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1. ВВЕДЕНИЕ

1.1. Миграционные процессы в контексте мировых 
перемен

 последние десятилетия XX столетия постсоветское прост-
ранство стало одним из наиболее динамичных по степени 

подвижности населения регионов мира. Миграционные процессы 
внутри страны и в советский период были достаточно динамичны-
ми, но большинство их направлений контролировалось и управля-
лось государством. Миграция различалась как внутриреспубли-
канская и межреспубликанская. Потоки последнего вида миграции 
в Украине в советское время были довольно большими.

В

В Советском Союзе миграционные процессы имели преиму-
щественно внутренний характер. Одной из принципиальных пози-
ций тогдашнего режима была закрытость общества от внешнего 
мира. За исключением периодов войн и короткого послевоенного 
времени, внешняя миграция была крайне ограниченной. Опре-
деленное движение населения за границу и из-за границы было 
организованным. Большинство людей ехало за границу не по соб-
ственной инициативе, а выполняя государственные поручения. Это 
были военные, которые проходили службу за рубежом, специа-
листы, высококвалифицированные рабочие, которые работали в 
государствах соцлагеря и развивающихся странах, а также незна-
чительные группы организованных туристов. Отдельную группу 
составляли эмигранты-евреи. Первая такая численно заметная 
группа появилась в начале 70-х годов, в период так называемого 
детанта. Однако этот миграционный поток постоянно сдерживался 
государственными органами. Вокруг этих людей в советском об-
ществе создавали крайне негативное общественное мнение - как 
об изменниках родины. Существовавшее в то время законода-
тельство никаких законов о свободном перемещении человека не 
содержало.

Иностранцев в страну приезжало также мало. Это были сту-
денты или туристы, прибывали также политэмигранты. Других
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групп мигрантов-иностранцев -  неорганизованных трудовых 
мигрантов, беженцев и т.п. - в СССР практически не было.

Либерализация миграционной политики началась только в 
конце 80-х - в начале 90-х годов. Тогда были введены определенные 
послабления в отношении посещения социалистических стран, 
достигнуты взаимные договоренности о безвизовом режиме. Ли-
берализация правил пересечения границы, конечно, позитивно 
повлияла на возрастание подвижности населения. В конце 1980-х 
-в начале 1990-х годов граждане СССР стали активно перемеща-
ться - отправляясь в зарубежные командировки, в туристические 
путешествия, по частным делам и т.п. В то же время значительно 
возросла масса людей, пересекающих границу с целью постоянно-
го проживания в других странах. В первую очередь, это были эмиг-
ранты-евреи, которые, в конце концов, относительно легко полу-
чали разрешение на выезд из страны. Активизировался выезд из 
страны и других этнических групп - немцев, греков, поляков, ар-
мян, чехов, словаков.

Параллельно с активизацией эмиграционных процессов в конце 
80-х - начале 90-х годов усилились и иммиграционные. Основными 
миграционными потоками в Украину, которые определились в этот 
период, были: а) возвращение лиц, депортированных по этниче-
скому принципу в сталинское время, и их наследников; б) возвра-
щение военнослужащих и их семей из Германии, Польши, Венг-
рии, Чехословакии, Болгарии, Кубы в связи с выводом советских 
войск из этих стран; в) возвращение выходцев из Украины, кото-
рые проживали в республиках Советского Союза, в связи с обостре-
нием там межэтнических отношений и возникновением военных 
конфликтов.

В последние годы существования Советского Союза оживились 
контакты с развитыми капиталистическими странами. К нам стало 
приезжать много иностранцев - как туристов, так и других, в 
частности деловых людей.

Однако, несмотря на масштабные миграционные потоки, в 
стране не были разработаны законодательные акты, которые ре-
гулировали бы отношения человека и государства в сфере пере-
движения. Документы, определяющие соответствующие правила, 
имели уровень постановлений правительства, административных 
циркуляров, ведомственных инструкций, а не законов. Их содер-

жание знали только чиновники соответствующих ведомств. О них 
мало что было известно простым людям. Рядовые граждане не 
представляли своих прав, не знали, как эти права отстоять закон-
ным путем. Это делало человека беззащитным перед чиновника-
ми, бюрократией.

Во второй половине 80-х годов в обществе живо обсуждались 
вопросы нарушения прав человека в период сталинского тотали-
таризма. Среди других был поднят и вопрос о незаконной депор-
тации из Украины поляков, немцев, крымских татар, греков, болгар, 
армян, а также проблемы их репатриации. Принципиально эти 
вопросы в период существования СССР решались не в Украине, а 
на общесоюзном уровне. Так, 14 декабря 1989 года Верховный 
Совет СССР принял декларацию "О признании незаконными и 
преступными репрессивных актов против народов, подвергшихся 
насильственному переселению, и обеспечении их прав". Этим до-
кументом им была предоставлена возможность возвратиться на 
свою родину. Однако дело не пошло дальше провозглашения Дек-
ларации. И права лиц, депортированных по этническому признаку 
за годы существования СССР, так и не были восстановлены в пол-
ном объеме.

После провозглашения независимости Украины был взят курс 
на построение открытого, демократического общества. Из приня-
тых государством обязательств вытекала необходимость обеспе-
чения прав личности на свободу выбора места проживания и пере-
мещения. Начался процесс активной законотворческой работы, в 
том числе и разработки нормативных актов в сфере миграции. 
Вообще, первым документом, принятым Верховной Радой Ук-
раины еще до провозглашения независимости - в 1990 году, где 
говорилось о миграционных процессах в Украине, была Декла-
рация о государственном суверенитете Украины. В ней говорилось: 
"Украинская ССР регулирует иммиграционные процессы". (Это 
единственная норма, посвященная иммиграции, которая существу-
ет в украинском законодательстве более десяти лет.)

После распада СССР и провозглашения независимых госу-
дарств бывшее межреспубликанское перемещение населения пре-
вратилось во внешнюю мифацию. Обретение суверенитета Украи-
ной придало этому движению населения совершенно иное содер-
жание.
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Теперь на этой территории, где раньше была относительная миг-
рационная стабильность, миллионы людей покинули свои дома и 
отправились на поиск новых мест проживания. Причин такой дина-
мичной подвижности населения несколько. Первая - распад Со-
ветского Союза и возникновение новых независимых государств. 
Это огромное историческое событие, последствия которого челове-
чество еще до конца не осознало. Каждое из новых государств 
провозгласило свое гражданство. Однако условия его обретения 
серьезно разнились в каждой из стран. В одних, например в Украи-
не, условия и процедура обретения гражданства были весьма де-
мократичны, в других - довольно жесткими, и не каждый человек 
мог стать гражданином в стране своего постоянного проживания. 
Это привело к массовому перемещению людей между новыми го-
сударствами. Общий объем миграционных передвижений в этом 
регионе оценивается примерно в 9 млн человек [1].

Причины, определявшие внешнюю миграцию в Украине в 90-е 
годы, нельзя связывать только с распадом СССР, хотя это событие 
является главным фактором миграционных потоков последних лет. 
Не следует забывать, что еще до распада СССР происходили мигра-
ционные процессы с явно выраженным этническим характером. 
Вспомним, что с начала 70-х годов во внутренних миграционных 
процессах в СССР возрастала тенденция отъезда русских из рес-
публик Закавказья и Средней Азии. Роль компенсатора оттока 
славянского населения из этих республик в 1970-1980-е годы взя-
ли на себя украинцы. В этот период мигранты из Украины за-
мещали тех русских и белорусов, которые выезжали из назван-
ных регионов.

В чем заключались причины выезда русских? Преимуществен-
но они сводились к росту психологического дискомфорта русских, 
постепенному вытеснению их из престижных сфер народного хо-
зяйства - управления, образования, медицины, юриспруденции. 
И хотя в эти освободившиеся социальные ниши в 1970-1980-е го-
ды попадало еще много украинцев, однако тенденция вытеснения 
"нетитульных" этнических групп в республиках Закавказья и Сред-
ней Азии продолжалась. Можно утверждать, что даже если бы и 
не произошел распад СССР, процесс возвращения украинцев из 
республик Средней Азии и Закавказья в 90-е годы все равно нарас-
тал бы.

Политические события августа 1991 года усилили эту тен-
денцию. Поэтому возвращение в Украину из этих регионов вы-
ходцев из Украины следует объяснять всей совокупностью факто-
ров, проявившихся в последние два-три десятилетия, а не только 
теми, которые появились в начале 90-х годов.

Рассмотренные выше тенденции (замещения русских в общест-
венных нишах союзных республик украинцами) не были харак-
терны для прибалтийских республик. После провозглашения стра-
нами Балтии своей независимости в них проявились факторы, 
специфические именно для этого региона, в особенности для Эсто-
нии и Латвии: невозможность для многих выходцев из Украины 
обрести гражданство страны проживания и вытекающие отсюда 
последствия - ограничения в занятии должностей, исключение не 
граждан из процесса приватизации, ущемления в политических 
правах, в правах передвижения и т. п.

Вторая причина высокой мобильности населения этого региона 
состоит в том, что в некоторых постсоветских государствах во 
внутренней политике был взят курс наэтнократизм. Выпячивание 
этнических характеристик в публичной сфере жизни новых 
государств повысило значимость этнокультурной дистанции между 
людьми разных этнокультурных и конфессиональных ориентации, 
обострило дискомфорт в сфере духовной жизни. Понятно, что как 
статус лиц, лишенных гражданства, так и агрессивный национа-
лизм господствующего этноса выталкивали значительные массы 
людей из мест постоянного проживания, порождая большие мигра-
ционные потоки. Возникло много очагов межэтнических конфлик-
тов и гражданских войн (часть из них - еще до распада СССР): 
Нагорный Карабах, Фергана, Душанбе, Ош, Приднестровье, Юж-
ная Осетия, Абхазия, Северная Осетия и т.д., вплоть до Чечни.

Третьей причиной активизации миграционных процессов явля-
ется то, что образование новых государств на постсоветском 
пространстве сопровождалось появлением государственных гра-
ниц между ними, таможенных барьеров, введением собственных 
денежных единиц. Кроме того, между новыми государствами рез-
ко сократились хозяйственно-экономические связи, информацион-
ный и культурный обмен, существенно ухудшилось пассажирское 
сообщение. В этих новых условиях разобщенности, фрагментиза-
ции ранее общего государственного пространства многие люди
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приняли решение о переселении ради воссоединения семей, ока-
завшихся теперь в разных странах.

Четвертой причиной активизации подвижности населения на 
постсоветском пространстве было восстановление исторической 
справедливости по отношению к незаконно депортированным 
народам, полное восстановление их политических прав, моральная 
реабилитация, что сделало возможной их репатриацию. В Украину 
стали возвращаться десятки тысяч крымских татар, немцев, армян, 
греков, болгар, которые в 40-е годы были репрессированы и вы-
везены за пределы Украины.

Пятой причиной активных миграционных процессов стала не-
равномерность проведения экономических и политических реформ 
в постсоветских государствах, дифференциация уровня жизни 
населения. Причем направление миграционных потоков в 90-е годы 
успело поменяться на противоположное. Так, если в 1991-1992 
годах в Украину больше приезжало людей, чем выезжало, то на-
чиная с 1994 года из Украины больше людей выезжает.

Шестой причиной высокой миграционной мобильности насе-
ления стал провал экономических реформ, углубление социально-
экономического кризиса, резкое снижение жизненного уровня, без-
работица. В поисках источников существования наши соотечест-
венники устремились в разные точки земного шара. Далеко не все 
из них порывают с родиной навсегда. Большая их часть пополнила 
ряды временных трудовых мигрантов за рубежом.

Седьмая причина относится к проявлениям глобальных мигра-
ционных процессов на нашей территории. В последние десятиле-
тия миграционные процессы не только интенсифицировались во 
всем мире, но и слились в единый мировой миграционный кру-
говорот, в который втянуто по некоторым данным 125 млн чело-
век [2]. Наиболее выраженными и интенсивными являются мигра-
ционные потоки "Восток-Запад" и "Юг-Север". Эти тенденции 
перемещения человеческих масс из бедных восточных и южных 
стран на запад и север в богатые, постиндустриальные страны обре-
ли характер глобального исторического явления, и их сравнивают 
с великим переселением народов. "...Сейчас в Европе впервые за 
15 веков мы находимся пе-ред новой волной массивной мигра-
ции, " пишет известный итальянский писатель и ученый, про-
фессор Умберто Эко. - Последняя миграция была миграцией готов

и гуннов. Она изменила генетический и лингвистический состав 
этого континента. Сегодня мы стоим перед той же проблемой: с 
юга идет гигантский поток, который ничто не сможет затормо-
зить - ни министр внутренних дел, ни один закон не может оста-
новить эту волну, и вполне возможно, что через пятьдесят лет пре-
зидентом Франции, например, станет араб или китаец, а будущий 
папа римский будет негром!

Такие перемены не могут проходить мирно. Они вполне могут 
вызвать кровавый период нетерпимости, и нужно приготовиться 
его пережить: это может стать большой проблемой будущего сто-
летия" [3].

Украина оказалась также втянутой в этот мировой миграцион-
ный процесс: во-первых, как территория, через которую проходит 
этот поток, а во-вторых, как страна, подпитывающая этот поток 
своими гражданами. После либерализации правил въезда и выезда 
страна стала открытой для граждан из государств всех континентов. 
Через Украину пролегли транзитнью пути мигрантов, кочующих 
из бедных и нестабильных стран востока и юга в богатые запад-
ноевропейские страны. "Девятый вал" миграции из стран "третьего 
мира", проходящий и через Украину, создал ряд проблем, с кото-
рыми ранее наше общество не сталкивалось, - с одной стороны, 
необходимость оказания помощи людям, пострадавшим в граж-
данских войнах и этнических конфликтах,  преследуемых по 
расовым,  религиозным,  политическим  признакам,  а  с  другой 
-необходимость пресечения незаконного проникновения в страну 
различных категорий мигрантов. Последняя проблема уже успела 
приобрести такой размах, что ее решение стало в ряд первоочеред-
ных государственных задач. В "Обращении Президента Украины 
Л.Д.Кучмы с ежегодным посланием к народу. Верховному Совету", 
которое он провозгласил при открытии работы Верховного Совета 
Украины 12 мая 1998 года, говорится о "практически неконтроли-
руемом наплыве в Украину мигрантов из других стран" и о том, 
что это "обязывает к неотложным решениям и действиям" [4].

Новая миграционная сит '̂ация как в стране, так и в мире требует 
глубокого и систематического изучения. Без такого рода знаний 
вряд ли можно адекватно и квалифицированно ответить на вызовы 
времени. Определенным прорывом в осмыслении активных миг-
рационных потоков, сложившихся в конце 80-х годов в СССР, а
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потом на постсоветском пространстве, стала региональная Кон-
ференция по рассмотрению проблем беженцев, недобровольно пе-
ремещенных лиц, иных форм недобровольных перемещений в 
странах СНГ и соседних государствах (Женева, 30-31 мая 1996 
года). Главным ее итогом была подготовка предложений относи-
тельно основных принципов политики государств по предотвраще-
нию массовых миграций населения и решению задач, накопивших-
ся в этом регионе. Главный вывод документа, который был принят 
на этой конференции, состоит в том, что основную ответственность 
за недобровольные перемещения населения несут сами государ-
ства. На них также возлагается и ответственность за повышение 
компетенции в решении проблем, вызывающих массовые мигра-
ции.

К результатам Женевской конференции также относятся реко-
мендации о перенесении акцента в миграционной политике госу-
дарств на превентивный подход, оздоровление ситуации, становя-
щейся причиной недобровольных миграций, а не только оказание 
помощи потерпевшим. В этом проявляется логика, согласно кото-
рой право человека безопасно жить в своей стране является прио-
ритетным даже в сравнении с таким правом, как право оставлять 
свою страну в поисках убежища в другом государстве.

Последнее десятилетие XX столетия для Украины стало вре-
менем радикальных перемен практически во всех сферах жизни. 
Такие же кардинальные сдвиги происходили и в сфере миграции. 
В этой книге предпринята попытка проанализировать основные 
процессы перемещения человеческих масс в стране, выявить их 
типы, обозначить главные направления движения. Это, в первую 
очередь, является задачей демографов. Автор же пытается углу-
биться в проблему с позиций социологии и рассмотреть миграцию 
с точки зрения участвующих в ней социальных групп, раскрыть 
социальные характеристики мигрантов, мотивы их миграционного 
поведения, показать их проблемы, связанные с адаптацией в новых 
условиях жизни. Логика изложения материала требует затронуть 
и правовые вопросы, обратиться к законодательству страны, регу-
лирующему поведение различных групп мигрантов.

Кроме того, в книге поднимаются новые для украинского об-
щества вопросы - массовая миграция населения из страны: выезд 
за рубеж на постоянное место жительства и временная трудовая

миграция, а также маятниковая межгосударственная миграция 
("челночество"). Эти темы требуют рассмотрения и анализа по-
литики различных государств и государственных союзов в отно-
шении мигрантов, межгосударственных документов, регулирую-
щих обмен рабочей силой, вопросов визовых режимов в различ-
ных странах, ряда других вопросов.

Беженцев и рабочих-мигрантов относят к группам лиц, которые 
находятся в особенно опасном положении. Так, Венская всемир-
ная конференция по правам человека 1993 года наряду с женщи-
нами, меньшинствами, представителями коренных народов, деть-
ми, инвалидами, заключенными назвала беженцев и мигрантов. В 
качестве лиц, нуждающихся в особом внимании со стороны об-
щества с точки зрения того, насколько по отношению к ним соблю-
даются права человека. Становится все более очевидным, что ре-
зультативность усилий будет значительно более высокой, если в 
стратегии планирования действий по отношению к социальным 
группам, подвергающимся угрозам, будут преобладать меры пре-
дупреждения, а не меры, связанные с ликвидацией последствий 
негативных действий, которые испытали эти группы. На такую 
позицию переходят руководители международных организаций. 
Генеральный секретарь ООН Кофи Аннан, выступая на открытии 
сессии Комиссии по правам человека, заявил: "Сегодня я пришел 
сюда сообщить, что следующее столетие станет временем преду-
преждения. Я пришел сказать, что мы не можем более жаловаться, 
будто недостаток доступных ресурсов становится препятствием 
для своевременных действий. Нарушение прав человека сегодня 
обернется конфликтом завтра. Порочный круг нарушений и конф-
ликтов, который ведет к новым нарушениям, может и должен быть 
разорван" [5, с.8]. Эффективно осуществить стратегию предупреж-
дения возможно будет только тогда, когда будут хорошо изучены 
условия жизни этих групп.

В Украине новые миграционные явления теоретически лишь 
начинают изучаться. В процесс их исследования включаются де-
мографы, этнологи, социологи, политологи, юристы. В 90-е годы 
были изданы работы Л.А.Азы, С.П.Бритченко, О.А.Габриеляна, 
В.Б.Евтуха, С.А.Ефимова, Я.Ю.Кондратьева, Е.А.Малиновской, 
Н.М.Марченко, В.А.Новика, Ю.И.Олефира, В.П.Петрова, С.И.Пи-
рожкова, И.М.Прибытковой, А.И.Пискуна, А.А.Ручки, Ю.И.Рыма-



12 Введение Введени
е

13

ренко, Н.Н.Лакизы-Сачук, В.С.Стешенко, В.П.Суботенко, А.С.Хом-
ры, О.Г.Шамшура, А.Н.Шлепакова и других авторов. В них про-
анализированы направления миграции, сделаны попытки катего-
ризации мигрантов, изучены проблемы отдельных групп мигран-
тов (депортированных, беженцев, лиц, ищущих убежища), прове-
ден анализ правовых документов, регулирующих миграционные 
отношения в Украине, подготовлена учебная и справочно-энцик-
лопедическая литература [6].

В этот же период была предпринята попытка издавать журналы, 
посвященные проблемам миграции и мигрантов. Таких журналов 
в 90-е годы  XX  ст. в Украине было два - "Біженці та  міграція: 
украшський часопис права і політики" и "Проблеми міграції". Они 
оба были организованы как независимые, неправительственные 
издания и сыграли положительную роль в деле привлечения об-
щественного внимания к проблемам миграции в Украине. Финан-
совую поддержку журнала "Біженці та міграція" осуществляло 
Представительство УВКБ ООН в Украине.  Особую заслугу в 
появлении на свет этого журнала следует воздать руководителю 
Представительства Йожефу Дьорке. К сожалению, журнал изда-
вался всего два с половиной года (1997-1999 гг.) и с отъездом из 
Украины Й.Дьорке прекратил свое существование. Материалы, 
напечатанные в нем, представляют большую ценность как в прак-
тическом, так и в теоретическом плане.

Весомый вклад в изучение миграционной тематики вносит 
независимый журнал "Проблеми міграції", первый номер которого 
вышел в 1996 году. Он существенно расширяет представление 
читателей о миграционных проблемах в Украине, знакомит их со 
статьями видных зарубежных исследователей, освещает истори-
ческий аспект миграционных процессов.

Однако в целом в украинском обществе еще крайне мало вни-
мания уделяется изучению проблем миграции, роль и значение 
которых все более возрастает и во внутренней жизни, и в между-
народных отношениях.

1.2. Общие цели и задачи исследования

В данном исследовании поставлена цель изучить изменения, 
произошедшие под влиянием иммиграции и эмиграции в струк-
туре населения Украины, в том числе в этнической, выявить пай-

более сложные социальные проблемы, порождаемые миграцион-
ными процессами, определить точки напряжения, возникающие в 
общественном пространстве под влиянием миграции, выработать 
рекомендации, которые будут содействовать снижению уровня 
напряженности в этих точках и повышению уровня управляемости 
миграционных процессов со стороны государственных структур.

Кроме того, стояла задача собрать фактический материал по 
вопросам, касающимся обустройства мигрантов, отношения госу-
дарственных органов, официальных структур к мигрантам, их взаи-
моотношений с властными структурами и с местным населением, 
отношения к мигрантам в общественном мнении. Для этого были 
использованы разные способы сбора материала. Во-первых, широ-
ко использовались данные государственной статистики. Во-вторых, 
нами были проведены социологические исследования, позволив-
шие изучить проблемы отдельных категорий мигрантов (беженцев 
и лиц, ищущих убежища). В-третьих, для анализа были привлечены 
материалы социологического мониторинга, проводимого Инсти-
тутом социологии НАН Украины начиная с 1994 года. В-четвертых, 
был проведен широкий сбор информации о миграционных про-
цессах и мигрантах в общеукраинских и областных газетах, что 
позволило получить дополнительную обобщенную информацию 
о мигрантах, условиях их жизни, стоящих перед ними проблемах. 
Газетная информация была также обработана посредством кон-
тент-анализа.

В эмпирических социологических исследованиях и сборе дан-
ных для контент-анализа, результаты которых вошли в данную 
книгу, приняли участие сотрудники отдела социальной психологии 
Института социологии НАН Украины Н.Бойко, Т.Васина, Т.Заго-
роднюк, Т.Катращук, И.Кича, Е.Макознак, М.Паращевин. Выра-
жаем им искреннюю благодарность за помощь и сотрудничество.

1.3. Проблемы сбора данных о мигрантах

Среди сложностей, которые возникли в процессе достижения 
поставленных в данном исследовании задач, был большой дефицит 
статистической информации, касающейся мигрантов. Причины 
этого - сама природа и особенности миграционных процессов, от-
части являющихся латентными и крайне ограниченное количество 
показателей по вопросам миграции в государственной статистике.
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У нас в стране еще не создана современная система сбора инфор-
мации о мигрантах. Пожалуй, лишь пограничники, имеющие боль-
шой опыт работы с мигрантами по сравнению с другими государ-
ственными органами, продвинулись вперед в деле создания це-
лостной информационной системы пограничных войск и намеча-
ют завершить ее создание в 2005 году [7].

Для достижения цели, поставленной в нашем исследовании, 
необходимо было изучить и проанализировать официальные дан-
ные государственной статистики по внешней миграции за девять 
лет (1991-1999), сделать расчеты достоверных данных о числен-
ности различных групп мигрантов, прибывающих в Украину и 
выбывающих из страны. Традиционно количественная сторона 
миграционных потоков населения регистрируется органами го-
сударственной статистики. Эти данные они получают на основе 
информации органов внутренних дел, паспортно-регистрационной 
службы МВД о лицах, прибывших на постоянное место жительства 
или выехавших из Украины на постоянное место жительства в 
другие страны. Технология ведения подсчетов построена на учете 
талонов статистического учета прибытия и убытия, которые за-
полняются органами внутренних дел при прописке и выписке по 
месту проживания. Таким образом, первичной информацией о 
мигрантах в Украине являются адресные талоны прибытия и убы-
тия. Главный недостаток такой информации состоит в том, что 
она фиксирует только тех лиц, которые зарегистрировались в ор-
ганах внутренних дел. Вторым официальным источником полу-
чения информации о мигрантах являются данные о пересечении 
государственной границы. Однако эти данные могут быть только 
косвенным источником, характеризующим миграцию. Они не дают 
сведений о том, с какой целью выезжает то или иное лицо за рубеж 
или прибывает в страну, при этом они фиксируют каждое пере-
сечение границы одним и тем же человеком в течение года. Ис-
пользовать эту информацию можно только с учетом ее природы и 
научной ценности.

Третьим источником информации являются межправитель-
ственные соглашения об обмене рабочей силой. Из них можно по-
лучить данные, касающиеся предельного числа лиц, которые по-
лучают право законно работать в определенной стране на основе 
этих соглашений. Конечно, заявленное в соглашении количество

работников и реальное число работников, пребывающих в стране-
партнере на основе этого соглашения, - не одно и то же.

Таким образом, эти каналы позволяют получить далеко не 
полную информацию о реальных процессах миграции населения. 
Дело в том, что кроме тех, кто прибывает в Украину на постоян-
ное место жительства, есть еще очень много людей, прибывающих 
и не регистрируемых официальной статистикой. Таких категорий 
людей несколько. Во-первых, это выходцы из бывших союзных 
республик, которые прибывают сюда с целью заняться торговлей, 
мелким бизнесом и пополняют уже существующие в Украине со-
ответствующие общины - азербайджанскую, армянскую, грузин-
скую, дагестанскую, молдавскую, таджикскую, чеченскую и др. 
Во-вторых, это те, кто под давлением неблагоприятных условий, 
напряженности в сфере межэтнических отношений, конфликтов в 
странах проживания вынуждены были искать новое место постоян-
ного проживания. Как правило, сначала в нашу страну прибывают 
отдельные члены семьи, устраиваются на работу, подыскивают 
квартиры для купли или найма, готовят "плацдарм" для переезда 
всей семьи. А потом переезжают и другие родственники. Учет этих 
групп людей официальной статистикой тоже крайне затруднен.

Скажем, данные по количеству иммигрантов из стран СНГ яв-
ляются явно заниженными. Дело в том, что бывшие граждане 
СССР в первые годы после провозглашения независимости Ук-
раины очень неохотно регистрировали свое пребывание в Украине. 
В подтверждение этого можно привести немало фактов из повсе-
дневной жизни. Например, в Сковородиновке на Харьковщине 
прописалось два лица - выходцы с Кавказа. Проверка показала, 
что на самом деле с ними проживало еще 40(!) человек [8]. У нас 
нет точных данных о лицах с неопределенным статусом, о неле-
гальных мигрантах. Поэтому те данные, которые имеются в нашем 
распоряжении, отнюдь не предельно точны, однако в целом пра-
вильно отражают тенденции в сфере миграции в нашей стране.

Поскольку в Украине не создана общегосударственная инфор-
мационная система, которая бы предоставляла возможность по-
лучать непосредственные данные по всем категориям иммигрантов 
и эмигрантов по таким показателям, как пол, возраст, образование, 
профессия, страна предыдущего проживания, гражданство, страна 
выезда, этническое происхождение, родной язык и т. п., то задачей
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исследования было получить часть этих обобщенных показателей, 
в частности первичные данные об иммиграции и эмиграции, про-
вести их обработку и анализ, сгруппировать и классифицировать 
по различным социальным группами.

Следовательно, сегодня можно говорить о кризисе статисти-
ческой информации, касающейся мигрантов. Чем вызван этот кри-
зис? Он обусловлен тем, что кардинально изменились условия 
(правовые, международные) миграции населения как в нашей 
стране, так и в соседних государствах, при этом система сбора 
информации о мигрантах осталась прежней, а по некоторым по-
зициям даже ухудшилась. Действительно, раньше в Украине, как 
и в Советском Союзе в целом, во-первых, не было таких явлений, 
как нелегальная миграция или временная трудовая миграция 
из-за рубежа. А сегодня в странах СНГ в нее вовлечены сотни тысяч 
и даже миллионы человек. Во-вторых, миграция между союзными 
республиками была внутригосударственной и имела совершенно 
иное содержание, чем теперь, когда она стала межгосударственной. 
В-третьих, у нас не было внешней нелегальной миграции из тех 
регионов, которые сейчас называются дальним, или "старым", за-
рубежьем. Последняя стала массовым социальным явлением, 
охватывающим десятки тысяч человек в год. В-четвертых, сбор 
данных о миграции статистическими органами затруднен еще и 
по той причине, что они, как и другие бюджетные организации, не 
получают должных средств на проведение соответствующей ра-
боты. В-пятых, либерализация законодательства, связанного с про-
пиской граждан (например, разрешение трудоустройства без на-
личия прописки в данном населенном пункте, снятие требований 
о прописке при медицинском и социальном обслуживании и не-
которые другие меры) сделала информацию о миграции еще более 
ненадежной. В-шестых, демократизация в вопросах этнической 
самоидентификации личности, и в частности исключение из 
паспорта и анкет знаменитой пятой графы (то есть позиции о 
национальности), привели к тому, что часть информации о миг-
рантах теряется. Дело в том, что талоны о прибытии и убытии 
часто заполняются не самими мигрантами, а паспортистками. Но 
поскольку в паспортах мигрантов национальность не указана, то 
и соответствующая позиция в талоне учета остается не запол-
ненной.

Еще одна трудность сбора информации проявилась в том, что 
до 1994 года в Украине статистические данные социально-де-
мографического характера обрабатывались по программе, которая 
была разработана в СССР. Недостатком этой программы было то, 
что она не давала возможности выявить, сколько людей того или 
иного этнического происхождения прибыли из определенной стра-
ны. По этой программе можно было узнать только общее коли-
чество лиц определенной национальности, прибывших в область, 
страну из всех бывших союзных республик, но невозможно иден-
тифицировать их по месту выезда. С 1995 года данные обрабаты-
ваются по собственной, украинской, программе обработки ста-
тистических данных. Несмотря на тот недостаток, который был 
отмечен выше (заполнение талонов прибытия и убытия паспор-
тистками), эта программа все же позволяет проследить не только 
общее количество лиц определенного этнического происхождения, 
которые прибыли в область и в страну, но и ответить, сколько людей 
той или иной национальности прибыло в область, в страну из 
определенной другой страны. Естественно, что разный подход к 
сбору статистической информации в разные годы изучаемого деся-
тилетия усложнил подготовку сводных данных. Но общие пока-
затели по каждой этнической группе все же в исследовании уда-
лось собрать.

На всех этапах сбора, обработки и анализа данных участники 
этого исследования консультировались с сотрудниками Государ-
ственного комитета Украины по статистике, за что мы выражаем 
им искреннюю благодарность.
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Нудно йому на чужині,
І добро остило!
Хочеться  подивиться
На свій край на милий!
На високії могили!
На степи широкі!

Т. Г. Шевченко



1. ТИПЫ ИММИГРАЦИОННЫХ ПОТОКОВ

И так, на постсоветском пространстве население мигрирует
 по самым разным причинам. Поэтому выделение кри-

териев для типологизации мигрантов является сложной проб-
лемой – не только гносеологической, сугубо познавательной, но
и,  причем в первую очередь, практической. Ведь регулирование
миграционных потоков предполагает их систематизацию, клас-
сификацию, типологизацию. Соответствующие группы мигран-
тов (то есть типы, классы) выступают объектами как органи-
зационно-управленческого, так и политико-правового регулиро-
вания со стороны государственных органов. Поэтому так важно
разобраться в этом вопросе.

Одной из таких классификаций мигрантов, предлагаемых в
последнее время экспертами, является следующая:

1) иностранцы, которые допущены в страну въезда для по-
лучения образования и обучения; 2) мигранты, прибывающие
на работу; 3) мигранты, въезжающие по линии объединения се-
мей и создания новых; 4) мигранты, въезжающие на постоян-
ное поселение; 5) иностранцы, допущенные в страну въезда из
гуманитарных соображений (беженцы, лица, ищущие убежища,
и т. п.). Каждая из этих групп включает от 2 до 5 категорий [1].

Это очень плодотворная классификация, она может быть
принята во внимание и в нашем исследовании. В ее основу по-
ложены цели прибытия иностранцев в страну. Но она не учиты-
вает того, что каждая из выделенных групп, прибывая в страну
с одними и теми же целями, может иметь разный правовой ста-
тус – одни могут быть официально зарегистрированными лица-
ми, ищущими убежища, другие – официальными беженцами,
третьи – законными трудовыми мигрантами и т.д. Вместе с тем,
прибывшие с разными целями могут иметь один правовой ста-
тус – например, нелегальные мигранты. В условиях прозрачных
границ и не налаженной надлежащим образом системы инфор-
мации о мигрантах нелегалы в Украине являются одной из наи-
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более многочисленных категорий мигрантов. Поэтому для на-
шей страны необходимо выделить данную категорию мигрантов
как самостоятельную.

Конечно, любые классификации, типологии имеют опреде-
ленную степень условности. Так и с классификацией внешних
мигрантов. Например, в условиях относительной политической
стабильности, которая сложилась во многих странах СНГ, тяже-
ло отличить экономического мигранта от вынужденного пере-
селенца, который пострадал от нарушений прав человека, агрес-
сивного национализма и т. п. На это обращают внимание и зару-
бежные исследователи. “В сегодняшней ситуации грань между
вынужденными переселенцами и так называемыми экономи-
ческими мигрантами представляется все более условной. Ведь
ухудшение материального состояния, которое часто выдвига-
ется многими мигрантами в качестве основного побудительного
мотива к переезду, в условиях этноизбирательной кадровой
политики, которая проводится многими постсоветскими госу-
дарствами, часто является следствием как раз этнического при-
теснения” [2]. Тем не менее, при всей условности классификаций
мигрантов, потребность в такой упорядочивающей процедуре
остается актуальной. Об огромной сложности этой задачи гово-
рит тот факт, что классификацией мигрантов на постсоветском
пространстве занимались международные организации, под-
ключая для ее решения самых авторитетных экспертов.

1.1. Типология мигрантов в постсоветском
пространстве согласно документам Женевской
конференции 1996 года

1.1.1. Понятия категорий мигрантов, заимствованные из
ранее принятых международных документов
Стихийные миграции и недобровольные перемещения насе-

ления на постсоветском пространстве представляют собой не
только массовые явления, но и очень сложные феномены, имею-
щие множество оттенков, характерных для того или иного госу-
дарства. Это серьезно усложняет возможность использования
универсальных категорий, с помощью которых можно было бы
описать и классифицировать разнообразные проявления мигра-
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ции. Именно по этой причине представители международных
организаций и стран, которые входят в СНГ, на протяжении 18
месяцев (с декабря 1994 по май 1996 года) работали над опре-
делениями соответствующих категорий мигрантов, примени-
тельно к постсоветскому пространству. Результатом этих уси-
лий стали документы, принятые на региональной конференции
по рассмотрению вопросов беженцев, недобровольно переме-
щенных лиц, других форм недобровольных перемещений и лиц,
которые возвращаются, в странах СНГ и соответствующих со-
седних странах (Женева, 30–31 мая 1996 года). В частности, на
этом форуме были приняты рабочие определения относительно
разных категорий мигрантов. Во-первых, были использованы
три универсальных определения, применимые в любом регионе
мира. Эти определения не разрабатывались изначально, а были
заимствованы из существующих международных документов.
Так, было использовано понятие “беженцы” в соответствии с под-
пунктом 2 пункта А статьи 1 Конвенции ООН о статусе беженца
1951 года: “Беженцы – это лица, которые вследствие обоснован-
ных опасений стать жертвой преследований по признаку расы,
вероисповедания, гражданства, принадлежности к определенной
социальной группе или политическим убеждениям находятся
вне страны своей гражданской принадлежности и не могут
пользоваться защитой этой страны; или не имея определенного
гражданства и находясь вне страны своего бывшего постоянного
места проживания, не могут или не хотят возвращаться в нее
вследствие таких опасений”. Кстати, данное понятие практически
совпадает с определением, принятым относительно беженцев в
Законе Украины “О беженцах”.

Вторым понятием, которое было заимствовано из уже су-
ществующих определений в международных документах, яв-
ляется понятие лиц, перемещенных внутри страны. Это рабо-
чее определение было принято представителем Генерального
Секретаря ООН по вопросам лиц, перемещенных внутри стра-
ны (E/CN/4/1995/50 от 2 февраля 1995 года). Это определение
формулируется следующим образом: “Лица, перемещенные
внутри страны, – это лица или группы лиц, которые в результате
вооруженных конфликтов, внутренних беспорядков, системати-
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ческих нарушений прав человека или природных или вызванных
деятельностью человека катастроф были вынуждены покинуть
свои дома или места постоянного проживания, которые не пере-
секли международно признанной государственной границы”.
Данное понятие в законодательстве Украины не используется.
И в самой реальной жизни нашей страны такой категории лю-
дей на сегодня не существует. Можно было бы предположить,
что под это определение попадают лица, пострадавшие от черно-
быльской катастрофы. Однако, по нашему мнению, эта категория
лиц может быть отнесена к категории экологических мигран-
тов, о которых будет идти речь ниже.

Третьим универсальным определением, которое использова-
лось на Женевской конференции, является понятие незаконных
мигрантов. Его определение было взято из программы действий
Международной конференции по вопросам народонаселения и
развития (A/CONFERENCE.171/13 от 18 октября 1994 года):
“Незаконные мигранты – это лица, которые находятся в неопре-
деленном положении и которые не отвечают требованиям относи-
тельно въезда, пребывания или осуществления экономической
деятельности, устанавливаемой государством, в котором они
находятся. Термин “незаконные нелегальные мигранты” исполь-
зуется без ущерба для определения статуса беженца”. В Украи-
не это понятие широко используется в практике работы госу-
дарственных органов, имеющих дело с внешней миграцией, –
пограничниками, работниками миграционной службы, органов
внутренних дел и др. Этим же термином (“нелегальные мигран-
ты”) широко пользуются журналисты и специалисты в области
демографии, социологии.

1.1.2. Понятия категорий мигрантов, используемые
только в пределах постсоветского пространства
Кроме названных трех универсальных определений на Же-

невской конференции для конкретных целей страны СНГ выра-
ботали еще пять рабочих определений,  применимых по отно-
шению к ситуации в упомянутых странах. Эти определения не
имеют универсального и обязательного характера.

К ним относится, во-первых, определение “лиц, находящихся
в ситуации, подобной ситуации с беженцами”: “Это лица, которые
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покинули страну своего гражданства или, если они являются
апатридами, страну своего постоянного проживания в результате
вооруженных конфликтов, поскольку их жизнь, безопасность или
свобода находились под угрозой. Эти лица требуют международ-
ной защиты, но не все из них попадают под действие Конвенции
1951 года и Протокола 1967 года” [3]. Что касается Украины, то,
пожалуй, под эту категорию можно было бы подвести тех лиц,
которые спасались на территории Украины во время боевых
действий в Приднестровье. Однако в украинских правитель-
ственных документах они были определены как беженцы. Об
этом свидетельствует, например, Постановление Кабинета
Министров Украины № 378 от 20 июля 1992 года “Об утвержде-
нии временного положения о беженцах из Республики Молдова
и предоставлении им помощи”. Как известно, таких лиц было
около 62 тыс. Данный документ также свидетельствует о том,
что государственные служащие, готовившие его, были слабо
ознакомлены с миграционно-правовыми вопросами и примени-
ли понятие “беженец” не в юридическом смысле, а в бытовом.
Причиной этого стало, во-первых, то, что с подобным явлением
в Украине в последние несколько десятилетий столкнулись
впервые, а во-вторых, к тому времени в нашем государстве еще
не был принят закон о беженцах.

Вторым из этого ряда определением, которое было принято
на Женевской конференции, является определение репатриантов.
“Репатрианты – это лица, которые по причинам экономического,
социального или личного характера добровольно переселились
в страну своего гражданства или происхождения с целью посто-
янного проживания” [4]. В украинском законодательстве этой
категории не существует. Опосредованно о них идет речь в зако-
не Украины “О гражданстве”. Там для них предусматривается
упрощенное получение украинского гражданства, хотя сама ка-
тегория репатриантов широко представлена в практике. С 1991
года в Украину прибыло около 1 млн человек, и большинство  из
них подпадает под категорию репатриантов Женевской конфе-
ренции.

Третьей категорией являются “лица, переселяемые недобро-
вольно”. В документах Женевской конференции эта категория
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определяется так: “это лица, которые вынуждены переместиться
в страну своего гражданства в силу обстоятельств, представ-
ляющих реальную угрозу для их жизни, таких как вооруженные
конфликты, внутренние беспорядки, межэтнические конфликты
или систематические нарушения прав человека, и которые тре-
буют помощи при переселении в страны их гражданства” [5].
Этот термин также не применяется в украинском законода-
тельстве. Хотя небольшое число украинских граждан вынужде-
но было переселиться в Украину из других стран СНГ по причине
вспыхнувших там межэтнических конфликтов. Однако данное
понятие применяется и относительно внутренних в данном госу-
дарстве переселенцев, по тем же причинам перемещающихся из
мест своего постоянного проживания. К счастью, сама практика
украинской жизни не вызвала потребности в использовании
этого понятия. В законодательстве же Российской Федерации
данную категорию мигрантов определяют как вынужденных пе-
реселенцев.

Еще одно определение в этом ряду – “ранее депортированные
народы”. Оно формулируется так: “это народы, которые в совет-
ский период были депортированы со своей исторической роди-
ны. Некоторые из этих лиц могут быть апатридами” [6]. В ук-
раинском законодательстве, а также в правительственных до-
кументах это понятие используется довольно часто. В частнос-
ти, оно применено в законе “О национальных меньшинствах в
Украине”. Но в этом законе оно использовано в кратком вари-
анте –“депортированные народы”. Следует заметить, что в за-
конодательстве Российской Федерации употребляется более
отдаленный термин – “репрессированные народы”.

Последним из предложенных конференцией терминов яв-
ляется определение “экологические мигранты”: “Экологические
мигранты – это лица, вынужденные покинуть места своего пос-
тоянного проживания и которые перемещаются в границах своей
страны или пересекают ее границу вследствие резкого ухудшения
состояния окружающей среды или экологических катастроф” [7].
В украинском законодательстве используется, с одной стороны,
более конкретизированное определение, а с другой – более ши-
рокое. Это понятие – “пострадавшие от чернобыльской ката-
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строфы”. Последнее понятие включает в себя тех, кто вследствие
чернобыльской катастрофы вынужден сменить место прожива-
ния. Но понятие “пострадавшие от чернобыльской катастрофы”
включает и много таких людей, которые не меняют своего посто-
янного места проживания, то есть включает большое количество
не мигрантов. А вот более общего понятия относительно тех, кто
пострадал от экологических катастроф и аварий, от постепенно-
го ухудшения состояния окружающей среды, украинское зако-
нодательство не использует. Поэтому следует четко представ-
лять себе различие между национальным законодательством и
понятийным аппаратом Женевской конференции. Кроме того, от-
метим, что категория мигрантов, перемещающихся вследствие
чернобыльской катастрофы, в Украине относится к категории
внутренних мигрантов. Именно по этой причине мы не рассмат-
риваем ее более пространно в этой работе.

Следовательно, правовые понятия, разработанные и введен-
ные в оборот Женевской конференцией, значительно обогащают
и конкретизируют наши представления относительно ряда групп
и типов мигрантов, которые появились в последние годы в пост-
советском пространстве. Эти определения служат полезным
ориентиром для углубления и конкретизации национальных
законодательств в области миграции, в том числе и украинского
законодательства.

В нашем исследовании мы применяем такую классификацию
мигрантов, которая учитывает международный опыт классифи-
кации, но, вместе с тем, наша классификация опирается на реа-
лии, сложившиеся в Украине.

Исходя из этого, всех мигрантов в Украине можно разделить
на такие категории:

1) внутренние мигранты;
2) внешние мигранты.
В данной работе мы не будем останавливаться на характе-

ристиках и проблемах внутренних мигрантов и сосредоточим
внимание только на проблемах внешних мигрантов. Последних,
в свою очередь, можно разделить по таким категориям:

а) выходцы из Украины, возвращающиеся на родину из быв-
ших советских республик (репатрианты);
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б) лица, незаконно депортированные из Украины по нацио-
нальному признаку, и их потомки;

в) жители бывших советских республик (часть из них была в
90-е годы гражданами новых независимых государств, часть
не получила нового гражданства и пользовалась паспортом
СССР), вынужденно покидающие страны проживания (не явля-
ясь при этом выходцами из Украины);

г) иностранные граждане (из стран, ранее не входивших в
состав СССР), или лица без гражданства, на законных основани-
ях прибывшие в Украину и пребывающие в стране законно;

д) иностранные граждане, или лица без гражданства, на за-
конных основаниях транзитом находящиеся в Украине;

е) беженцы;
ж) незаконные (нелегальные) мигранты;
з) эмигранты из Украины (более детальная классификация

этой группы мигрантов будет дана в разд. ІІ данной книги).
Рассмотрим эти категории мигрантов, широко представлен-

ные в Украине, и опишем наиболее типичные характеристики
каждой из них.

1. 2. Репатрианты

Первой из названных выше групп мигрантов являются ре-
патрианты.

Внешняя миграция в Украину в 50–80 годах ХХ столетия бы-
ла достаточно интенсивной. Главным образом это была межрес-
публиканская миграция в границах СССР. Значительная часть
миграционных потоков планировалась сверху, со стороны прави-
тельственных структур, а определенная часть этого потока была
результатом индивидуальных намерений.

Тем не менее, в последние лет десять–пятнадцать прошлого
века (в последние годы существования СССР и после его распада)
движение населения приобрело новое качество, и об этой новой
волне миграции можно говорить как о миграции преимуществен-
но этнического характера. Причина этого – те процессы, кото-
рые происходили в Советском Союзе в период перестройки и в
постперестроечный период:
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а) актуализация этнических проблем в общественной жизни,
возрастание уровня национального самосознания населения;

б) обострение межэтнических отношений и возникновение в
отдельных регионах страны открытых межэтнических конфлик-
тов;

в) распад Советского Союза и образование новых независи-
мых государств.

Рассеянные ранее по всему пространству СССР люди стали
возвращаться в свои родные места. Выходцы из Украины возвра-
щались и еще сейчас возвращаются на родину после нескольких
или даже десятков лет пребывания за ее пределами. Одни из них
были направлены в другие республики СССР по так называе-
мому организованному набору, другие работали по распреде-
лению после окончания учебных заведений, третьи находились
там на службе в армии и т. п. Следует отметить, что по этни-
ческому происхождению не все выходцы из Украины являются
этническими украинцами, среди них есть много русских, мол-
даван, евреев, белорусов, поляков, болгар и лиц других нацио-
нальностей.

Много украинцев и выходцев из Украины, проживавших во
время существования Советского Союза вне Украины – в других
союзных республиках, – в первые перестроечные годы ощутили
на себе скрытое, завуалированное давление, а позднее – в не-
которых новых независимых государствах – и нескрываемое
вытеснение из социальных ниш, которые они занимали. Люди
попали в ситуацию неопределенности – они имели жилье, но не
были уверены в том, что сохранят свои рабочие места. Ведь во
многих новых государствах в кадровой политике ставка была
сделана на людей титульной национальности, на тех, кто знает
государственный язык, и т. п. “Нетитульные” не видели перспек-
тивы для своих детей: получения образования, возможности
осуществить хорошую, перспективную трудовую карьеру и т.п.
Под угрозой оказалась возможность поддержания семейных
связей – ведь семьи оказались разделенными границами  ново-
образованных государств.

Подтолкнули к возвращению на свою родину или родину
предков и новые законы о гражданстве, принятые в некоторых
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постсоветских государствах. Нужно было решать для себя воп-
рос – гражданином какой страны стать. Много появилось и та-
ких людей, которые вообще не получили права на гражданство –
как в стране проживания, так и в Украине. Проблема выбора
гражданства во многих новых странах начала напоминать о се-
бе не только под давлением возрастающего этнического са-
мосознания людей. Отчасти она инициировалась извне, особенно
в тех случаях, когда национальная принадлежность челове-
ка становилась препятствием – либо для профессиональной
карьеры, либо для образования детей, либо для других целей. Не
имея перспектив получения гражданства на месте проживания,
человек начинал вспоминать о своей исторической, этнической
родине и приходил к выводу, что нужно ехать туда. К счастью, в
Украине такого не произошло. Все постоянные жители на день
принятия Закона о гражданстве в октябре 1991 года были при-
знаны ее гражданами.

Таким образом, названные выше факторы мобилизовывали
людей, подталкивали их к переезду. Особенно заметной была эт-
ническая миграционная волна, которая была поднята распадом
СССР в конце 1991 года. Пиком репатриационных процессов в
Украине стали 1992–1993 годы. По данным Министерства
статистики Украины, в этот период из государств СНГ и Балтии
в Украину прибыло 828 тыс. человек. Среди них – 377 тыс. ук-
раинцев (45,5%). За эти же годы из Украины выбыло 468 тыс.
человек, в том числе и 140 тыс. украинцев (30%). Таким обра-
зом, за эти два года количество украинцев в нашей стране за
счет мигрантов возросло на 237 тыс. человек.

Однако период внешней миграции в Украине с положительным
сальдо продолжался недолго. Резкое ухудшение экономической
ситуации в нашей стране немедленно сказалось на направлении
миграционных потоков. Так, уже в 1994 году начала активно
проявляться обратная тенденция. За первую половину 1994 года
из Украины в государства СНГ и Балтии на постоянное место
проживания выбыла 131 тыс., а прибыло в Украину 84 тыс. че-
ловек. То есть отрицательное сальдо составило 47 тыс. человек.

За весь 1994 год отрицательное миграционное сальдо для Ук-
раины составило 143 тыс. человек. Оно было отрицательным



Раздел первый 31

фактически во всех областях Украины. Наиболее ощутимыми
были потери в густонаселенных индустриальных и погранич-
ных с Российской Федерацией областях Украины – Днепро-
петровской, Донецкой, Запорожской, Луганской, Харьковской.
Именно в 1994 году впервые за период конца 1980-х – начала
1990-х годов из Украины выбыло украинцев больше, чем при-
было на ее территорию.

Среди отъезжающих преобладали люди активного трудо-
способного возраста, высококвалифицированные работники, спе-
циалисты, ученые. Это самая ценная часть рабочей силы, самая
активная часть общества, это ее интеллектуальный и профес-
сиональный потенциал. Наряду с выездом за границу на посто-
янное место жительства в это время зарождается массовая
временная миграция с целью заработка. По данным некоторых
социологических опросов (май 1994 года), периодически в со-
седние государства выезжают до 20% трудоспособных граж-
дан, постоянно – 5%. Больше всего в маятниковую, сезонную,
вахтенную и другие виды миграции в эти годы было вовлечено
население пограничных областей.

В середине 90-х годов ХХ века казалось, что начавшийся от-
ток населения из Украины – временное явление, что он не только
быстро прекратится, но и приведет к большой иммиграции в
Украину. Для таких ожиданий имелось достаточно причин.

Во-первых, можно было предположить, что при улучшении
экономической ситуации в стране увеличится приток этниче-
ских украинцев из стран СНГ. Можно было ожидать возвращения
тех, кто работал на нефте- и газопромыслах Тюмени, на рудни-
ках Якутии и пережидал там неблагоприятные экономические
условия в Украине. Тревогу вызывало лишь то, что большинство
этих людей возвратится на родину уже в предпенсионном или
пенсионном возрасте.

Во-вторых, представлялось, что если не изменятся подходы
к гражданству в Латвии и Эстонии, то поток иммигрантов отту-
да в Украину будет довольно высоким. В тот период из 150 тыс.
украинцев, проживавших там, не получили гражданства го-
сударств проживания около 80%.
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В-третьих, по прогнозным расчетам из Узбекистана, Казах-
стана и России в Крым должны были прибыть еще 200–230 тыс.
крымских татар, несколько десятков тысяч армян, греков, нем-
цев из постсоветских стран, куда они или их отцы и деды были
сосланы.

Однако оптимистический прогноз на большую иммиграцию
в Украину во второй половине 90-х годов не оправдался. Все бо-
лее углублявшийся экономический и социальный кризис в стра-
не не только не привлекал в нее новых людей, но, наоборот, под-
талкивал на выезд и ее граждан. В определенной мере подтвер-
дился лишь прогноз о массовом возвращении крымских татар.
Эту группу иммигрантов мы выделяем в отдельную категорию,
и о ней пойдет речь ниже.

1.3. Возвращение в Украину лиц, ранее
депортированных по этническому признаку

Особой группой репатриантов являются лица, насильственно
депортированные в 1940–1950-е годы из Украины по этническо-
му признаку, члены их семей, потомки. После политической реа-
билитации, провозглашенной 14 декабря 1989 года в Деклара-
ции Верховного Совета СССР “О признании незаконными и
преступными репрессивных актов против народов, которые бы-
ли подвергнуты насильственному переселению, и обеспечении
их прав”, им была предоставлена возможность возвратиться
на свою родину. Такую возможность получили крымские тата-
ры, немцы, армяне, греки, болгары. На начало 2001 года в Крым
прибыло свыше 260 тыс. крымских татар и около 12 тыс. армян,
греков, болгар, немцев. Перед государством и обществом стоит
огромная задача по их обустройству, предоставлению помощи в
строительстве жилья и трудоустройстве.

В 1991–1994 годах в Украину также прибыло около 2 тыс.
этнических немцев (помимо тех немцев, которые возвратились в
Крым). Многие из этих людей поверили в политические декла-
рации украинских государственных лидеров в 1991–1992 годах,
которые заявляли, что Украина готова принять несколько сот
тысяч этнических немцев. Большинство из тех, кто прибыл, как
оказалось, не имели никаких исторических связей с Украиной.
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То есть они не были потомками тех немцев, которые прожива-
ли перед Великой Отечественной войной в Украине и во вре-
мя войны были депортированы из Украины. Хотя именно так
их представляли во многих средствах массовой информации.
В действительности же они были лицами, депортированными
по национальному признаку, или их потомками, но депортиро-
ванными не из Украины. В связи с этим для них возникли труд-
ности с обретением украинского гражданства, то есть они не
имели права на льготное обретение гражданства Украины. Таким
образом, это особая группа мигрантов, которая не может быть
подведена под категорию депортированных из Украины по на-
циональному признаку.

Многие люди из этой категории, столкнувшись с трудностя-
ми, связанными как с их правовым статусом, так и с общей кри-
зисной ситуацией в Украине, заявили о своем желании переехать
в ФРГ. Однако учитывая усиление требований к мигрантам в за-
конодательстве Германии, ограничение ежегодного количества
этнических немцев, принимаемых в этой стране, а также то, что
украинское государство совместно с немецким государством
осуществляло строительство жилья для этой группы мигрантов,
им было предложено украинскими и немецкими властями
остаться в Украине. Решение их проблем растянулось на целый
десяток лет. О том, как они решались, речь пойдет ниже.

1.4. Иммигранты из стран СНГ

Современная волна внешней миграции в Украину обусловле-
на не только событиями, связанными с распадом СССР. Как уже
отмечалось выше, к миграции людей подталкивают многочис-
ленные факторы (главным образом негативные). Межнацио-
нальные конфликты в Грузии, в северокавказских республиках
Российской Федерации, в Молдове, военный конфликт между
Азербайджаном и Арменией, гражданская война в Таджикиста-
не, нарушение прав человека по этническому признаку в ряде
бывших союзных республик вынуждают людей к переезду в
более благоприятные, с их точки зрения, места. Вообще, каждый
конфликт на территории бывшего СССР выталкивает в наше
государство новую волну мигрантов.
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Граждане новых независимых стран, бывшие граждане
СССР, решившись на миграцию, едут в первую очередь в Укра-
ину, Белоруссию, Россию. Это можно объяснить, во-первых, тем,
что границы между странами СНГ являются “прозрачными” и
их можно пересечь без особых трудностей. Впрочем, степень
“прозрачности” границ с каждым годом уменьшается. По этому
по-воду начальник Консульского управления МИД Украины
В.Кирик заметил, что “на сегодня в Украине не существует так
называемых прозрачных границ. Граница контролируется по
всему периметру, на западном его участке, понятно, использу-
ется мощнейшая инфраструктура, доставшаяся нам в наслед-
ство от бывшего СССР, но и на других направлениях не сидят
сложа руки. На сегодня преимущественное большинство неле-
гальных мигрантов, до 90%, задерживается именно на восточ-
ном участке границы” [8]. Во-вторых, эти мигранты могут здесь
достаточно быстро адаптироваться психологически, для них не
существует языкового барьера, им знакомы способ и стиль жиз-
ни местного населения. Многие мигранты данной категории
уже проживали или бывали непродолжительное время в местах
нового поселения (учились в учебном заведении, работали по
направлению, проходили вузовскую практику, служили в армии,
приезжали на экскурсию и т. п.), имеют в Украине родственников,
друзей, знакомых. По данным российских источников, после
распада СССР в Российскую Федерацию прибыло не менее пяти
миллионов мигрантов из ближнего зарубежья [9]. В Украину при-
было из постсоветских стран в абсолютном исчислении мень-
ше иммигрантов (более 2 млн человек), но их удельный вес по
отношению к населению Украины не менее высок, чем в России.

1.5. Иммигранты из дальнего зарубежья

Данную категорию мигрантов наиболее обобщенно можно
разделить на две группы – лица, находящиеся на территории
страны законно, и лица, находящиеся здесь без надлежащих
правовых оснований.

1.5.1. Легальные мигранты
Смена социально-политического строя, ориентация новых

независимых государств на основы демократии, воплощение в
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жизнь права человека на свободу выбора места проживания и
передвижения способствовали активизации внешней миграции
в Украину. В стране был изменен порядок пересечения грани-
цы, упрощены условия, на которых можно попасть в новое не-
зависимое государство иностранцу.

Активизация миграционных потоков в Украину из постсовет-
ского пространства совпала с резким возрастанием миграции из
отдаленных стран – из стран Юго-Восточной Азии, Африки,
Ближнего Востока. Выходцы из этих регионов в поисках лучшей
доли попадают в Украину. Они стали появляться после распада
Советского Союза и послабления режима на его бывших гра-
ницах. Это четвертая, из названных нами, категория мигрантов.
Причиной увеличения этой категории мигрантов является то,
что, во-первых, через Украину пролегают пути в богатые, поли-
тически стабильные, демократические страны Западной Евро-
пы. Во-вторых, в некоторых из постсоветских стран введены
либеральные правила пересечения границ для граждан сопре-
дельных государств, ранее не входивших в состав СССР. На-
пример, на границе Азербайджана с Ираном, Молдавии с Ру-
мынией действуют упрощенные правила перехода. В-третьих,
передвигаться по постсоветскому пространству относительно
легко, поскольку между странами СНГ существуют “прозрач-
ные” границы.

1.5.2. Нелегальные мигранты
Отдельную группу составляют мигранты, не фиксируемые

официальной статистикой. Это те, кого называют и нелегальны-
ми мигрантами, и лицами с неопределенным статусом. Между
понятиями “нелегальный мигрант” и “лицо с неопределенным
статусом” существуют различия. Но в условиях нашей страны,
когда еще не разработан весь комплекс нормативных актов, ре-
гулирующих поведение мигрантов, не разработано правовое по-
ле, касающееся всех видов мигрантов, нелегко четко различить
эти два понятия. Подавляющее большинство нелегалов прибы-
вает в нашу страну на законных основаниях – как гость, турист,
как человек, прибывший на обучение, как представитель
зарубежной фирмы, совместного предприятия по служебным
делам и т. п., – а потом остаются в Украине нелегально [10].
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Часть из этих людей имеет намерение остаться в Украине на
постоянное место проживания. Прожив определенное время в
Украине, они обращаются в государственные органы и офици-
ально оформляют свое пребывание в нашей стране. Но большая
часть из них по различным причинам официально не фиксируют
свое пребывание в Украине. Одни (бывшие граждане СССР) все
еще не понимают того, что они прибыли в иностранное госу-
дарство, за рубеж и это требует от них соблюдать его законы.
Например, начальник Главного управления МВД Украины в
Крыму генерал-майор Геннадий Москаль на одной из пресс-
конференций сообщил, что в начале 1998 года в Крыму было
выявлено 4 тыс. нелегалов без постоянного места жительства,
работы и даже цели пребывания на полуострове. В основном
это были выходцы из Российской Федерации, Закавказья.

Другая часть находится в стране временно и скрывает свое
пребывание, имея намерения перебраться в другую страну (осо-
бенно много таких, кто надеется перебраться в западноевро-
пейские страны, среди иммигрантов из стран Юго-Восточной
Азии, Ближнего Востока, Африки), есть, кроме того, полукрими-
нальные и уголовные элементы, которые не хотят регистриро-
ваться в государственных органах, поскольку занимаются про-
тивоправной деятельностью – теневым бизнесом, незаконной
торговлей, иными видами уголовной деятельности. Украина для
них выступает пунктом транзитной миграции. Преобладающее
большинство этих людей не имеет законных оснований для пре-
бывания в Украине. Одни из них прибыли сюда нелегально,
другие, прибыв в нашу страну законным путем, уже утратили
право на пребывание. Таким образом, все, кто не имеет законных
прав на пребывание в Украине, составляют пятую категорию –
категорию нелегальных мигрантов. Эта категория мигрантов в
последние годы невероятно возросла в Украине.

1.6. Беженцы

Последней из названных здесь категорий мигрантов явля-
ются беженцы. Это категория мигрантов, согласно закону Ук-
раины “О беженцах”, охватывающая иностранцев (иностранных
граждан или лиц без гражданства), которые вследствие обос-
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нованных опасений стать жертвой преследований по признакам
расы, национальности, отношения к религии, гражданству, при-
надлежности к определенной социальной группе или полити-
ческим убеждениям вынуждены оставить территорию госу-
дарства, гражданами которого они являются (или территорию
своего постоянного проживания), и не могут или не хотят поль-
зоваться защитой этого государства вследствие указанных опа-
сений.

Данная категория мигрантов определяется, оформляется и
выделяется из среды мигрантов путем официального обретения
статуса беженцев. В Украине в плане юридического оформления
статуса беженца существуют еще большие трудности. Именно
поэтому в нашей стране к весне 1996 года практически не было
людей, – имеющих официальный статус беженца. Потенциаль-
но категория беженцев существовала, было много мигрантов, же-
лавших получить этот правовой статус, но механизма и проце-
дуры его обретения не существовало.

Поэтому было распространенным явлением пребывание
иностранцев в Украине без виз, без каких-либо документов, ко-
торые бы свидетельствовали о законности их пребывания на
территории страны. В этих условиях роль некоего “регистрато-
ра” взяло на себя Представительство Управления Верховного
Комиссара по делам беженцев при ООН в Украине. Его сотруд-
ники выдавали удостоверения, служившие определенным до-
кументом, который фиксировал иностранца в Украине. Такие
удостоверения хотя и не имели никаких правовых последствий
для их носителей, но как бы демонстрировали, что владелец
удостоверения не пытается скрывать своего положения в Укра-
ине, однако иного способа легализовать свое положение у него
нет.

Первые удостоверения беженца государственными органами
Украины были выданы весной 1996 года в Киеве. С того време-
ни начала официально существовать в Украине такая категория
мигрантов, как беженцы. Статус беженцев в Украине предостав-
ляется на срок до 3-х месяцев, и в случае необходимости его
продления беженец должен снова обращаться в государствен-
ные органы. В 1999 году статус беженца имели 3 300 человек, в
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2000 году их численность колебалась около цифры 2 700 чело-
век [11].

Таким образом, мы рассмотрели основные категории миг-
рантов, прибывающих в Украину. Далее рассмотрим правовые
акты, регулирующие их права пребывания в стране.
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мигрант”, “беженец”. Например, руководство Госкомграницы
Украины обоснованно указывает на такой пробел в законода-
тельстве, как отсутствие понятия “нелегальный мигрант” [17].

Украинское законодательство признает лишь три категории
мигрантов: а) добровольных, или просто мигрантов; б) беженцев;
в) лиц, ищущих убежище. Оно не выделяет в отдельную катего-
рию большое количество недобровольных мигрантов, прибыв-
ших в Украину: репатриантов (за исключением насильственно
депортированных), перемещенных лиц из других государств, в
том числе и тех, кто имеет украинское происхождение. В первую
очередь, это те лица, которые под давлением неблагоприятных
условий на прежнем месте жительства (нарушение прав челове-
ка, отсутствие условий для удовлетворения этнокультурных
потребностей, психологическое давление с целью “вытеснения”
из государства проживания “нетитульных” этносов и т. п.) вы-
нуждены были мигрировать. Среди этих людей больше всего
этнических украинцев и русских. В условиях роста крайнего на-
ционализма во всех постсоветских государствах у них склады-
вается представление, что полноправными членами общества
они смогут стать лишь на своей этнической родине. Но их пере-
езд в Украину рассматривается как добровольный, и они попа-
дают в категорию добровольных мигрантов.

С точки зрения внутренних общественных процессов, про-
исходящих в Украине, есть лишь одна группа мигрантов, которую
в определенном смысле можно рассматривать как вынужден-
ных переселенцев, то есть перемещенных лиц – это  экологиче-
ские мигранты,  лица, пострадавшие от Чернобыльской катастро-
фы. Но они и по украинскому, и по российскому законодательству
рассматриваются в рамках законодательства о последствиях
Чернобыльской аварии и в контексте общих миграционных про-
цессов не рассматриваются.

Следовательно, в украинском законодательстве нет понятия
“вынужденный мигрант”, хотя люди, подходящие под эту кате-
горию, есть. Впрочем, с этим соглашаются далеко не все.
Противники введения в Украине правовой категории “вынуж-
денный мигрант” аргументируют свою позицию тем, что в Рос-
сии эту категорию вынуждены были ввести, по крайней мере, по



3. ЭТНИЧЕСКИЙ АСПЕКТ ИММИГРАЦИИ

3.1. Общие количественные характеристики
иммиграции в Украину

Прежде всего, остановимся на общей количественной ха-
рактеристике иммиграции в Украину в 1990-х годах.

Общего количества иммигрантов в Украине никто точно не зна-
ет. Эта сумма состоит из двух частей: зарегистрированных и
незарегистрированных иммигрантов. Как уже упоминалось,
регистрация иммигрантов ведется по талонам прибытия и убы-
тия, заполняемым в органах внутренних дел. Следовательно,
регистрируются только те иммигранты, которые прибывают в
Украину на постоянное место жительства законным путем. Ко-
нечно, реальное количество прибывающих в Украину людей
значительно больше. О количестве нелегальных иммигрантов
речь пойдет в следующих разделах книги, а здесь мы остано-
вимся только на количественных характеристиках той части
иммигрантов, которая прибыла в страну легально.

Причинами снижения миграционного оборота стали, во-пер-
вых, глубокий и затяжной социально-экономический кризис
стран СНГ, граждане которых составляют львиную долю миг-
рантов, во-вторых, массовое обнищание населения, массовая
безработица, отсутствие механизмов   обмена жилья и невозмож-
ность адекватного обмена жилья через куплю-продажу из-за
диспропорции цен на недвижимость в разных странах, а также
сильных инфляционных процессов.

Миграционные приливы накатывались на Украину таким
образом, что в конце 1980-х – начале 1990-х годов в Украину
нахлынула огромная волна иммигрантов. По количеству людей,
прибывших в страну, самыми щедрыми были 1991 и 1992 год.
В 1991 году в Украину прибыло 490 тыс. человек, а в 1992 – 538
тыс. Эту волну переселенцев вызвал распад единой страны, об-
разование новых независимых государств. Дезинтеграционные
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процессы в Советском Союзе в конце 1980-х – в начале 1990-х
годов (включая и послабление административных запретов,
которые ранее не позволяли людям въезжать в Украину – не-
обходимость отработать определенный срок по направлению на
работу после окончания учебного заведения, высылка в опреде-
ленную местность по решению суда, обязательств лиц, прибыв-
ших на определенную территорию, отработать там определенный
срок и т. п.) подтолкнули выходцев из Украины к переезду на
родину. Этим объясняется резкий рост количества иммигран-
тов в 1991–1992 годах. Однако не только эта причина вызвала
большой иммиграционный поток в Украину в начале 1990-х го-
дов. Как мы уже отмечали выше, в этот период в некоторых
новых независимых государствах обострились межэтнические
отношения, поэтому люди стали проявлять беспокойство за свою
безопасность и безопасность своих семей и начали выезжать
за пределы этих государств, в том числе и в Украину.

Но быстрое падение жизненного уровня, гиперинфляция, эко-
номический кризис в нашей стране приостановили эту тенден-
цию. В 1993 году иммиграционная волна как бы застыла, а с 1994
года начала обратное движение – то есть число прибывающих в
страну не просто уменьшалось, а существенно уменьшалось, что
привело, начиная с 1994 года, к нарастающему отрицательному
сальдо миграции. Уже за 1995 и 1996 годы в Украину прибыло
иммигрантов в 3 раза меньше, чем за 1992 год. В абсолютных
цифрах иммиграция в Украину за 1991–1999 годы выглядит сле-
дующим образом:

1991 – 490 597 чел.
1992 – 538 205 чел.
1993 – 341 492 чел.
1994 – 187 392 чел.
1995 – 182 763 чел.
1996 – 146 677 чел.
1997 – 129 110 чел.
1998 – 71 810 чел.
1999 – 65 794 чел.
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Для большей наглядности мы приводим диаграмму динамики
иммиграционного движения населения в Украину (диаграмма 1).

Диаграмма 1
 Динамика потоков иммиграции в Украину  (1991–1999)

Таким образом, в течение десятилетия доминирующие нап-
равления внешней миграции менялись. В начале 1990-х годов
Украина была страной иммиграции, а с 1994 стала страной эмиг-
рации.

Однако не только сменой направлений миграции характери-
зуется последнее десятилетие ХХ века в Украине. В этот период
происходит и изменение интенсивности миграционных процес-
сов. Начало и конец 1990-х годов кардинально отличаются уров-
нем миграционного оборота. В 1991 году в Украину прибыло в
7,5 раза, а в 1992 – в 8 раз больше иммигрантов, чем в 1999. Эта
тенденция характерна для всего постсоветского пространства.
Системные кризисные явления в этих странах, резкое обнища-
ние населения приводят и к резкому снижению миграционного
оборота. Как показала жизнь, бедные к бедным не переселяются.

3.2. Наиболее крупные этнические группы
иммигрантов

Учитывая исключительно большую роль этнического факто-
ра в миграционных процессах на постсоветском пространстве,
мы проанализировали миграционные потоки под углом зрения
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этнического происхождения иммигрантов. Для наглядности мы
свели сведения в таблицу, которая представляет этнические
группы по нисходящей (табл.1).

Таблица 1
Наиболее крупные этнические группы иммигрантов,

прибывших в Украину (1991–1999)

* Эти данные по крымским татарам, прибывшим в Украину, отличаются от
данных, которые приводят органы внутренних дел АРК. Расхождения связа-
ны по крайней мере с двумя причинами: а) крымских татар регистрируют как
татар, поскольку так у них записано в старых паспортах, когда избегали этно-
нима “крымские татары”; б) регистрация крымских татар в Крыму, как и других
бывших депортированных по национальному признаку, является упрощен-
ной и, возможно, не совсем точной (так называемая прописка “по колышку”, то
есть человек прописывается в Крыму при наличии выделенного для него
земельного участка).

Как видим, среди иммигрантов, прибывающих в Украину,
имеется две доминирующие этнические группы – это украинцы
и русские. За 1991–1999 годы в Украину прибыло почти 929 тыс.
украинцев и 819 тыс. русских. Третьей группой являются крым-
ские татары. В этот период они активно возвращались на свою
историческую родину из мест депортации, и на конец 1999 года
их общая численность достигла 260 тыс. человек. Однако после
1993 года динамика иммиграции крымских татар начинает за-

Этническая группа Количество 

Украинцы  929314 
Русские 818797 
Крымские татары и татары* 9005 +114181=123186 
Белорусы  37875 
Армяне 36826 
Молдаване 35932 
Азербайджанцы 15590 
Евреи 11096 
Грузины 8466 
Немцы 7536 
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метно снижаться. Процесс возвращения на свою родину крым-
ских татар, других депортированных по этническому признаку
имеет свои особенности и должен рассматриваться отдельно.
Поэтому в нашем исследовании мы не анализируем специаль-
но особенности миграционных процессов депортированных.
Этому посвящена работа И.Прибытковой “Правовые и гума-
нитарные проблемы реинтеграции ранее депортированных в
Крыму”, а также книга О.Габриэляна, С.Ефимова, В.Зарубина
и др. “Крымские репатрианты: депортация, возвращение и
обустройство”.

Далее по численному составу идут этнические группы им-
мигрантов, насчитывающие от нескольких десятков тысяч до
нескольких тысяч человек – это белорусы, молдаване, армяне,
азербайджанцы, евреи, грузины, немцы и др.

В процессе перемещения на Украину каждая из этнических
групп обнаружила свои миграционные особенности. Эти осо-
бенности проявляются в темпах возрастания численности
этнической группы или, наоборот, в темпах уменьшения ее ве-
личины. Важен и такой показатель этнических групп иммиг-
рантов, как удельный вес прибывающих относительно общего
количества проживающих в Украине членов этой этнической
группы. В связи с этим представляет интерес сравнение этни-
ческих групп по темпам их относительного возрастания (а не
только в абсолютных цифрах). Рассмотрим эти особенности.

Этнические группы отличаются между собой темпами им-
миграции в Украину. Для их сравнения в этом отношении мы
предлагаем ввести коэффициент иммиграционного прироста
этнических групп.

Этот коэффициент мы выводим как соотношение количества
иммигрантов определенной этнической группы, прибывших за
один год или за несколько лет, к общей численности этого этно-
са в Украине. Численность этнических групп на определенную
дату фиксируется переписью населения. Но численность опре-
деленной этнической группы постоянно изменяется в зависи-
мости от количества прибывших, выбывших, родившихся,
умерших за какой-то отрезок времени. Всех данных по этим
изменениям в этнических группах мы не имеем. Поэтому мы
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приняли решение не принимать во внимание при выводе коэф-
фициента ежегодного прироста этнических групп эти изменения
и считать численность этнических групп постоянной и равной
численности соответствующей группы по данным Всесоюзной
переписи 1989 года. Так, коэффициент иммиграционного при-
роста украинцев в Украине в 1991 году равен 196,8/37 419,0 =
0,005. А коэффициент иммиграционного прироста русских в 1991
году равнялся 198,6/11 355,5 = 0,0175. То есть коэффициент
иммиграционного прироста русских в 1991 году был выше, чем
таковой украинцев.

Сравним этнические группы по коэффициентам иммигра-
ционного прироста этнических групп. С этой целью таким же
образом были вычислены обобщенные коэффициенты иммиг-
рационного прироста за шесть лет по каждой из самых больших
этнических групп. Полученные результаты мы проранжировали
и свели в таблицу (табл. 2).

Таблица 2
Коэффициенты иммиграционного прироста наиболее

крупных этнических групп в Украине (1991–1999)

Данные таблицы показывают, что среди этнических групп
по коэффициенту иммиграционного возрастания на первом мес-
те находятся армяне, а на последнем – украинцы. Исходя из
данных только лишь этой таблицы, нельзя прийти к общему

Ранг Этническая группа Коэффициент иммигра- 
ционного прироста 

1 Армяне  0,68  
2 Азербайджанцы 0,42 
3 Грузины  0,36 
4 Немцы 0,20 
5 Молдаване 0,11 
6 Белорусы 0,086 
7 Русские 0,072 
8 Украинцы 0,025 
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заключению относительно любой группы, например, делать вы-
вод, что в Украине резко возрастает армянская этническая
группа (хотя это, возможно, и так). Ведь нужно еще сравнить
число прибывших армян с выбывшими, рассмотреть, каково миг-
рационное сальдо по этой группе, сопоставить действие других
факторов и лишь тогда можно строить заключения. Эта таблица
показывает лишь одно – какова иммиграционная динамика
возрастания этнических групп в Украине и как они отличаются
друг от друга по этому показателю.

Для наглядного представления удельного веса каждой из са-
мых больших групп иммигрантов, прибывших в Украину в 1991–
1996 годах, можно обратиться к  диаграмме 2.

Диаграмма 2
Иммиграция этнических групп в Украину (1991–1999)
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3.3. Сравнительный анализ прибытия
украинцев и русских

Большой интерес представляет сравнение темпов иммигра-
ции в Украину двух самых больших этнических групп – ук-
раинцев и русских, а также их удельный вес во всем иммиг-
рационном потоке. Ведь именно эти две этнические группы
составляют львиную долю иммигрантов в Украину – более 80%
ежегодно. Более детально рассмотреть количественный аспект
иммиграции украинцев и русских позволяет табл.3. В ней пока-
зан удельный вес каждой из этих двух этнических групп среди
всех иммигрантов в соответствующем году.

Таблица 3
Украинцы и русские в общем составе иммигрантов, %

Из табл. 3 и диаграммы 2 видно, что удельный вес украин-
цев среди мигрантов не отвечает их удельному весу в составе
населения Украины. Если в составе всего населения на украин-
цев приходится 72,7%, то в составе иммигрантов, прибывших в
страну за шесть лет, они составляют 43,2%, то есть среди им-
мигрантов их значительно меньше. А вот русских среди им-
мигрантов в эти годы было значительно больше (38,2%), чем их
удельный вес в составе населения Украины (22,0%). Но это не
означает, что данная этническая группа возрастает в Украине
наиболее высокими темпами, и вообще не говорит о том, воз-
растает ли она или уменьшается, поскольку мы ничего не гово-
рим об эмиграции. Об этом речь пойдет ниже.
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Диаграмма 3
Иммиграция украинцев и русских в Украину (1991–1999)

Самой большой этнической группой среди иммигрантов, ес-
тественно, являются украинцы. Преобладающая часть из них это
люди, которые или сами, или их отцы родились в Украине. По-
этому относительно них Украина имеет особые обязательства.
Это нашло отражение в ряде правовых актов, которые приняты
за последние девять лет. В частности, определенным стимулом,
поощрением для выходцев с Украины для возвращения на роди-
ну были статьи закона “О гражданстве”.

Русские – вторая по количеству группа иммигрантов, при-
бывающих в Украину. По своему миграционному поведению она
очень похожа на иммигрантов-украинцев. Здесь проявляется
тот факт, что в Украину приезжают русские, являющиеся или
выходцами из Украины, или членами этнически смешанных
украинско-русских семей. Поэтому и количество украинцев и
русских, которые прибыли в Украину на протяжении 1991–1999
годов, примерно равное – 929,3 тыс. и 818,8 тыс. соответственно.
Остается лишь небольшая часть русских, которые не входят в
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эти две категории. К ним относятся те, кто мигрирует с Даль-
него Востока и Крайнего Севера после того, как отработали
определенный срок в этих отдаленных регионах, заработали
пенсию и выбрали местом жительства Украину. Впрочем, эта ка-
тегория людей была характерна для начала 1990-х годов. После
введения Украиной собственного гражданства, валюты, соб-
ственного пенсионного законодательства, установления погра-
ничного и таможенного контроля между Украиной и Россией
число россиян, желающих прибыть на постоянное местожи-
тельство в Украину, резко сократилось.

Прибывают русские главным образом из России. Например,
в 1995 году из России прибыло 50,2 тыс. русских. Это составляет
72% от всего количества русских, прибывших в течение года в
Украину. Аналогичная картина была и в 1996 году. Всего в
Украину прибыло 54 тыс. русских, из них 72,6%, или 39,2 тыс.,
прибыли из России. Русские, которые прибывали в Украину в
1991–1999 годах, селились преимущественно на востоке и юге
страны. Например, в 1991–1996 годах в пяти областях (Харь-
ковской, Луганской, Донецкой, Днепропетровской и Одесской)
поселилось 330,6 тыс. русских, или 45,8% от всего количества
русских, прибывших в Украину за этот период. А проживало в
этих пяти областях по переписи 1989 года 7 млн 242,9 тыс.
человек, или 63,8% всех русских Украины.

3.4. Вынужденные переселенцы

Сложилась уже определенная традиция рассматривать ук-
раинцев, которые возвращаются в Украину, как добровольных
переселенцев. Из сотен тысяч людей, возвратившихся в послед-
ние годы в Украину, буквально единицы признаны государством
беженцами. На самом же деле в Приднестровье и Южной Осе-
тии, в Азербайджане и Абхазии, в Грузии и Армении, в Чечне и
Таджикистане проживали сотни тысяч украинцев и выходцев из
Украины других национальностей. Эти люди покинуты на про-
извол судьбы. Они не отваживаются не только требовать чего-то
от государственных органов, но даже просить, поскольку боятся,
что их могут просто выселить из страны. Ведь многие из них не
имеют гражданства, не имеют прописки, надлежащим образом
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оформленных документов. В этом плане символичным является
тот факт, что первое удостоверение беженца государственными
миграционными органами 28 февраля 1996 года было выдано не
украинцу, а афганцу [1].

Наше законодательство не просто прохладно и отчужденно
относится к людям, которые вынужденно переселились в Ук-
раину, но даже подчас жестоко. Украинское законодательство
признает всего лишь четыре категории: “лицо, ищущее убежища”,
“беженец”, “мигрант” и “депортированный”. Но сегодняшние
жизненные реалии значительно сложнее и многограннее, чтобы
все разнообразные группы тех, кто мигрирует в Украину, мож-
но было свести к этим четырем категориям. В Украину прибы-
вают и те, кто вынужденно покинул свое предыдущее место
проживания в странах СНГ и Балтии под давлением новых со-
циально-политических реалий (безгражданство, незнание языка
титульной нации, бесперспективность получения высшего об-
разования для детей, потеря надежды на благоприятную про-
фессиональную карьеру и т. п.); и те, кто демобилизовался из
армий (советской, российской, армий стран СНГ); и те, кто
возвратился с Крайнего Севера и Дальнего Востока России,
где они отработали по несколько десятков лет; и те, кто выскочил
из ада “горячих точек”; и просто экономические мигранты, ко-
торые прибывают в Украину в поисках лучшей доли.

Что касается этнических украинцев и выходцев из Украины,
которые прибыли в нашу страну и фактически находятся в си-
туации беженца (но формально не подпадают под эту категорию)
или вынужденного переселенца, то государственные органы за-
няли такую позицию, будто таких категорий населения у нас в
стране нет. Они игнорируются и нашим законодательством, и
фактическим отношением к этим людям представителей го-
сударственных органов. Огромная группа недобровольных
мигрантов даже не имеет официального куратора в лице го-
сударственного органа, который бы занимался в соответствии
со своими официальными функциями вопросами их обустрой-
ства, помощи в решении жилищных проблем, трудоустройства
и т. п. А поскольку украинское законодательство таких катего-
рий не знает, то, естественно, никакой статистики этих лиц не
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ведется. В стране никто не может сказать, сколько же людей
вынужденно покинули другие государства и прибыли в Украину,
с которой они связаны либо своим происхождением, либо про-
исхождением своих родителей.

Конечно, вопрос о том, при каких обстоятельствах человек
покинул свою прежнюю страну проживания, достаточно слож-
ный и тонкий. Вот как, например, объясняет мотивы своего пе-
реезда из Казахстана в Смоленскую область один из тех людей,
которые по законодательству Российской Федерации определя-
ются как вынужденные переселенцы. Корреспондент газеты
спрашивает у него: “Вы уехали, потому что в Казахстане стало
невозможно жить?” “Нет, – сказал он. – Жить там было легче.
Родственники у нас там. А здесь мы одни. Уехали только ради
детей, когда русскоязычные школы начали закрывать. Первые,
третьи и пятые классы объединяли в один. Какое образование
могли получить мои дети в таких условиях?” [2]. Украинское
законодательство в подобных случаях рассматривает такого
человека только с точки зрения возможности получения им
украинского гражданства. Изменения и дополнения к Закону
“О гражданстве Украины” предусматривают, что если человек
каким-то образом связан с Украиной по происхождению, по мес-
ту рождения, то может рассчитывать на упрощенный порядок
обретения гражданства. Кроме того, с некоторыми странами
СНГ заключены двусторонние соглашения об упрощенном по-
рядке обретения и прекращения гражданства. Например, такое
соглашение заключено с Казахстаном, откуда ежегодно вынуж-
дены прибывать в Украину по тем же причинам, что и в Россию,
несколько тысяч человек. Подобные соглашения заключены с
Беларусью, готовится – с Таджикистаном. Но забота государ-
ства о таких людях на этом и заканчивается. Все остальное –
переезд, жилье, трудоустройство, размещение детей в учебные
заведения – они берут на себя.

Законодательство Российской Федерации содержит понятия
“беженцы” и “вынужденные переселенцы”, а также понятие
“соотечественник”. Такая дифференциация понятий дает воз-
можность оказывать правовую помощь тем, кто прибыл из
горячих точек из бывших союзных республик, кто был дискри-
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минирован по этническому или языковому признаку, позволя-
ет надеяться на получение определенного правового статуса вы-
ходцам из России и даже шире – всем бывшим гражданам
СССР. В России на 1 января 1998 года Федеральной службой
миграции было зарегистрировано 152 тыс. вынужденных пе-
реселенцев. Из них 105 тыс. русских, 13,5 тыс. ингушей, 9 тыс.
чеченцев, 6 тыс. армян, 3 тыс. украинцев, около 2 тыс. татар [3].

Мы не рассматриваем сейчас вопрос о том, насколько дей-
ственными являются на практике эти правовые категории. Хотя
и этих категорий недостаточно для того, чтобы урегулировать
очень сложные коллизии, в которые попадают люди. Напри-
мер, в Совете переселенческих объединений при Председателе
Госдумы России обсуждался вопрос о том, что российское за-
конодательство нуждается во введении понятия “внутренне
перемещенные лица” [4]. В Украине, к счастью, пока нет не-
обходимости вводить понятие “внутренне перемещенные лица”.
Однако, по нашему мнению, необходимо введение таких пра-
вовых понятий, как “иммигрант”, “вынужденный переселенец”
и некоторых других, которые бы способствовали адаптации и
интеграции выходцев из Украины, прибывших в нашу страну
под давлением обстоятельств, вынужденно покинув страну
прежнего проживания.

Даже среди тех мигрантов – выходцев из Украины, кото-
рые могли бы претендовать на статус беженца согласно соответ-
ствующим украинским законам, – а таких мигрантов очень мно-
го, – мало кто верит в помощь государства. Практика внедре-
ния в жизнь Закона Украины “О беженцах” убеждает мигрантов
в том, что добиваться этого статуса нет смысла. Несмотря на
требования закона, в бюджет на эти цели никаких средств из го-
да в год не закладывается.

Лишь в нескольких случаях государственная власть отреа-
гировала на конфликты в постсоветском пространстве специ-
альными постановлениями и предоставила мигрантам помощь.
В 1992 году Кабинет Министров Украины принял постановление
относительно предоставления помощи беженцам из Молдовы.
Государство определенным образом отреагировало на события
в Чечне. В начале 1995 года Кабмин Украины принял поста-
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новление “О мерах по предоставлению помощи лицам, вынуж-
денным оставить места постоянного проживания в Чеченской
Республике и прибывшими в Украину”. Еще одно постановле-
ние Кабинета Министров Украины было принято в июне 1996
года – “О мерах по предоставлению помощи лицам, вынуж-
денным оставить места постоянного проживания в Автоном-
ной Республике Абхазия Грузии и прибывшим в Украину”. Ука-
занным в постановлениях категориям мигрантов были выпла-
чены символические денежные выплаты.

В конце 1980-х – в начале 1990-х годов в Украине политики,
особенно правой ориентации, очень много говорили о необходи-
мости материальной, правовой и моральной поддержки украин-
цев, проживающих за пределами Украины, о создании благо-
приятных условий для их возвращения в Украину. Выдвигались
грандиозные идеи относительно льготного предоставления им
жилья, кредитов и т. п. Предлагалось разработать специальный
законодательный акт об украинцах, которые возвращаются на
родину. Все эти разговоры закончилась лишь тем, что в прави-
тельственной программе “Украинская диаспора” было записа-
но: “Украина оказывает содействие возвращению на Родину
украинцев и выходцев из Украины иных национальностей, ко-
торые в свое время оказались за границей вследствие полити-
ческих репрессий, массовых преследований и депортаций.
Предметом особых забот являются лица украинского проис-
хождения, которые проживают в зонах военных конфликтов”.
Но ни в этой программе, ни в каких-либо иных государствен-
ных документах не предусмотрен механизм реализации ма-
териальной поддержки этой категории мигрантов, не говоря уже
о том, что в государственный бюджет никогда не закладыва-
лись средства на эти потребности.

   В некоторых странах СНГ, и в особенности в странах Бал-
тии, в начале 1990-х годов минувшего века выходцы из Украи-
ны оказались в очень трудном положении. В этих государствах
они лишены возможности получить гражданство страны про-
живания, поскольку их законодательства делают практически
невозможным его получение по финансово-экономическим при-
чинам. Они не могут переехать и в Украину. А поскольку они не
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проживали постоянно в Украине, то и получить украинское
гражданство согласно закону “О гражданстве Украины”, кото-
рый действовал до апреля 1997 года, они не могли. Получался
замкнутый круг – и в стране проживания они не признавались
полноценными жителями (не имели гражданства, со всеми вы-
текающими из этого последствиями), и украинского граждан-
ства обрести также не могли.

Чтобы лишиться статуса апатрида, у них оставался един-
ственный путь – обрести российское гражданство. Ведь зако-
нодательство РФ позволяет это сделать. Ни один из российских
законов (о гражданстве, о земле, о языке и т.п.) не ставит ника-
ких барьеров для того, чтобы бывшим гражданам СССР пере-
селиться в Россию. Понятно, что, натолкнувшись на правовые
препятствия, существующие при переезде на свою историче-
скую родину, выходцы из Украины избирали Россию. На этот
аспект проблемы возвращения украинцев в Украину обраща-
ли внимание и полномочные представители власти. Так, газе-
та “День” привела слова, сказанные по этому поводу Чрезвы-
чайным и Полномочным послом Украины в Эстонии Юрием
Олененко: “Посол Олененко считает что, к украинцам, которых
здесь проживает около 50 тысяч, эстонские власти относятся
без предубеждений. Но проблемы с предоставлением им ук-
раинского гражданства привели к тому, что кое-кто из них, не
имея возможности натурализоваться в эстонское гражданство,
избирает российское” [5].

 Кроме того, для многих из тех, кто проживает в странах
СНГ, сегодня экономически невозможно изменить место жи-
тельства. В первую очередь, это связано с жилищной пробле-
мой. В странах проживания (особенно в тех, где большая миг-
рация лиц славянского происхождения) в начале 1990-х годов
цены на жилье резко упали. За те средства, которые человек
мог получить в этих регионах за жилье, он не смог бы купить
себе дом или квартиру в той стране, где цены на жилье зна-
чительно выше. А в Украине в начале 1990-х годов, куда хлынул
огромный поток переселенцев, они были выше, чем во многих
новых независимых государствах, которые “вытесняли” не-
титульные этнические группы.
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Не интересует эта категория людей и разнообразные об-
щественные организации. Во всяком случае, мы не припомина-
ем ни одной масштабной общественной акции, связанной с
предоставлением помощи выходцам из Украины, которые
возвращаются из Таджикистана или Чечни, из Закавказья,
Центральной Азии. Были лишь отдельные заявления относи-
тельно необходимости моральной поддержки и оказания помо-
щи украинцам, которые остались за пределами Украины и хотят
возвратиться в Украину. Тем не менее, четкой линии в этом воп-
росе среди общественных организаций и политических партий
не наблюдается. Так, например, в мае 1994 года Демократиче-
ское объединение “Украина”, объединявшее ряд политических
партий, в том числе и Народный Рух Украины, сделало заявле-
ние, в котором напоминало о репрессиях народа Украины, из
западных областей которой было вывезено около двух миллио-
нов украинцев. Демобъединение “Украина” требовало от Прави-
тельства помочь возвратиться тем из них, кто не по собствен-
ной воле оставил Украину [6].

Однако в предвыборной программе Движения к парламент-
ским выборам 1998 года проблемы украинцев за пределами Ук-
раины вообще не поднимались. Не поднимались они и ни одной
политической партией или блоком, которые принимали участие
в этих выборах.

Когда шла первая война в Чечне, то средствами массовой
информации Украины внимание общественности было привле-
чено к таким вопросам, как угроза нелегальной миграции и
контрабанды, провоза в Украину оружия, взрывчатки и наркоти-
ков. Определенное внимание уделялось и беженцам-чечен-
цам. А вот украинцам, которые вынуждены были бежать оттуда,
средства массовой информации практически никакого внима-
ния не уделяли. Всего тех, кто вынужденно прибыл из Чечни в
Украину в 1995 году, было около 1,5 тыс. человек. Среди них
было немало и украинцев.

Ни одно государственное ведомство не занимается пробле-
мами недобровольных переселенцев. Очевидно, считается, что
это их личное дело. А дело это далеко не простое, да и не такое
уж личное. Ведь многие украинцы, а также выходцы из Украи-
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ны других национальностей, возвратившиеся в Украину,
вынуждены были это сделать под давлением обстоятельств,
которые сложились в местах их прежнего проживания в той или
иной из бывших союзных республик. При этом десятки и десятки
тысяч людей потеряли там свое жилье (они его просто оставили
или продали за бесценок), они потеряли там свои денежные
вклады, право на трудовой стаж, поскольку своевременно не
смогли взять соответствующие документы в местах своего
предыдущего проживания. Некоторые из них утратили право на
пенсию, если с той страной, откуда они прибыли, не подписано
двустороннее соглашение по вопросам пенсионного обеспечения.

Иногда действительно искреннюю заботу об украинцах,
которые бы хотели возвратиться на родину, проявляют областные
администрации. Например, управление сельского хозяйства
Черниговского облисполкома разослало письма в Казахстан,
Молдову с адресами сел, которые могут принять переселенцев,
предоставить им жилье и работу [7]. Правда, такую помощь было
проще оказывать тогда, когда еще существовали колхозы. В новых
условиях, когда в сельском хозяйстве земля и имущество
распределены, вряд ли найдется какое-то хозяйство, которое бы
пригласило к себе беженцев.

В пределах своих возможностей предоставляют консуль-
тативную помощь те небольшие подразделения облгосадми-
нистраций, состоящие из 1–2 человек, которые занимаются
вопросами миграции. А на государственном уровне, к сожале-
нию, эта проблема остается без внимания.

3.5. Прибытие и обустройство других этнических
групп в Украине

Хотя украинцы и русские составляют около 80% всех им-
мигрантов, прибывающих в Украину, в нашу страну прибывают
достаточно большие группы людей и других национальностей.
Рассмотрим их более подробно.

Белорусы – являются одной из больших этнических групп,
которые иммигрируют в Украину. Больше всего белорусов в Ук-
раину прибывает из Беларуси, на втором месте пребывающие
из России. Например, в 1995 году всего в Украину прибыло 3062
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белоруса. Из них из Беларуси – 1 368 и из России – 1 077 чело-
век. В 1996 году в Украину прибыло 2 338 белорусов: из Бела-
руси – 1 133, из России – 749 человек. В целом иммиграция
белорусов в Украину представляет собой устойчивый, спокой-
ный процесс. Иммигранты-белорусы, ежегодно прибывающие в
Украину из Беларуси и России, составляют процесс нормально-
го обмена населением между соседними государствами, где есть
много смешанных браков, семейных и соседских связей. Хотя в
последние годы прослеживается тенденция преобладания эмиг-
рации белорусов из Украины над иммиграцией. Так, за девять
лет из Украины белорусов выехало на 8,9 тыс. человек больше,
чем прибыло. Вообще, на миграционные настроения отдельных
этнических групп, в особенности тех, исторической родиной ко-
торых является соседнее государство, в анализируемый период,
в первую очередь, влияет экономическая ситуация.

На иммиграцию молдаван в Украину серьезно повлиял При-
днестровский конфликт. Вообще, каждый из конфликтов на
постсоветском пространстве эхом отражался и в Украине. Сю-
да прибывали те, кто вынужден был покинуть свой очаг, спасая
свою жизнь.

Летом 1992 года в Приднестровье, где развернулись военные
действия, около 60 тыс. человек вынуждены были срочно по-
кинуть свое жилье и переехать в Украину, преимущественно в
Одесскую область. Им предоставлялась медпомощь, помощь
продуктами питания, их размещали в пионерские лагеря, лагеря
труда и отдыха, детей устраивали в детские школьные и до-
школьные учреждения.

В этих условиях Президент Украины в марте 1992 года при-
нял Указ об образовании вдоль границы с Молдовой специаль-
ной 50-километровой зоны. Силовым министерствам была по-
ставлена задача не пропускать вооруженных формирований на
территорию Украины, а руководителям смежных с Молдовой об-
ластей поручалось предоставление помощи беженцам. Прави-
тельство приняло также соответствующее постановление об
оказании помощи беженцам из Молдовы. Оно урегулировало
порядок предоставления помощи. Во всех районах, граничащих
с Приднестровьем, были созданы комиссии, которые занима-
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лись делами беженцев. На базе пионерских лагерей были созда-
ны центры временного размещения беженцев. На вокзалах де-
журили специальные лица, принимавшие и направлявшие бе-
женцев в подготовленные для них места в пионерских лагерях,
гостиницах. Раненых направляли в больницы. Позже было при-
нято еще одно постановление Кабинета Министров Украины.
Это постановление от 8 июля 1992 года № 378 “Об утвержде-
нии Временного положения о порядке определения статуса бе-
женцев из Республики Молдова и предоставлении им помощи”.
Оно позволяло урегулировать правовой статус лиц, которые пре-
тендовали на статус беженца. В январе 1993 года в Одесской
области еще находилось 50 тыс. беженцев, которые преиму-
щественно были выходцами из Приднестровья. На помощь им
Кабинет Министров Украины в 1992 году израсходовал 110 млн
купонов [8]. В целом государственные органы вполне удовлет-
ворительно справились со сложной и неожиданной задачей раз-
мещения приднестровских беженцев.

В мирные годы обмен населением между Украиной и Мол-
довой был относительно стабильным. Главные этнические груп-
пы, мигрирующие между этими государствами, – украинцы,
молдаване, русские. Так, в 1995 году всего из Молдовы в Украи-
ну прибыло 8 446 человек, из них 3 713 (44%) украинцев, 2 174
(26%) молдаван и 1 676 русских (20%). В 1996 году из Молдо-
вы прибыло 7 728 человек. Из них 46% – украинцы, 23% –
молдаване и 20,5% – русские. В целом же за девять лет в Ук-
раину прибыло почти 36 тыс. молдаван.

Следующие три этнические группы иммигрантов – прибы-
вающие в Украину из Закавказья. Это – армяне, азербайджан-
цы и грузины. Главной причиной, в силу которой они покидают
места прежнего проживания, являются межэтнические конфлик-
ты между армянами и азербайджанцами, а также военные конф-
ликты между Арменией и Азербайджаном и между Грузией и
Абхазией.

Самой большой этнической группой, прибывшей из этого ре-
гиона, были армяне. До средины 90-х годов их прибывало в Ук-
раину от 3 до почти 7 тыс. человек. Всего за 1991–1999 годы в
Украину прибыло 36,8 тыс. армян. По Всесоюзной переписи на-
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селения 1989 года – времени еще относительно стабильного – в
Украине проживало 54 тыс. армян. Следовательно, в 1990-е го-
ды их количество в Украине ежегодно увеличивалось на 10%.
Правда, определенное количество армян в то же время и выез-
жало – ежегодно в среднем 1,5 тыс. человек. Часть армян-им-
мигрантов, прибывших в Украину в последние годы, живут не
полной семьей. Они обустраиваются здесь и, если создаются
более или менее приличные условия для жизни, перевозят сюда
всю семью. Таким образом, сальдо миграции за девять лет по
армянам составило 23,9 тыс. человек, то есть эта этническая
группа в Украине возросла почти на 50%. Это самый высокий
показатель относительного увеличения этнической группы в
Украине за счет миграции в 1991–1999 годах.

Заметную группу иммигрантов составляли и азербайджан-
цы. Больше всего их въехало официально на постоянное место-
жительство в Украину в 1991 и 1992 годах – больше 6 тыс. чело-
век, а потом прибывало в среднем более чем по 1 тыс. чело-
век ежегодно. Всего в 1991–1999 годах в нашу страну прибыло
15,6 тыс. азербайджанцев. Это относительно большое количе-
ство, поскольку по переписи 1989 года в Украине проживало
37 тыс. азербайджанцев. Но азербайджанцы активно и выезжа-
ли в этот период из Украины. Поэтому общее сальдо за эти годы
по азербайджанцам, хотя и было положительным, составляло
3,9 тыс. человек, то есть общее количество азербайджанцев
увеличилась на 11%. При этом еще раз заметим, что здесь го-
ворится не о фактическом количестве азербайджанцев, про-
живающих в Украине (как и относительно иных этнических
групп), а только о тех, кто зафиксирован официальной ста-
тистикой.

Грузины наиболее активно прибывали в Украину в 1993–1995
годах. Но средняя ежегодная иммиграция за все годы колеба-
лась в пределах 1,2–1,6 тыс. человек. Грузины не задержива-
лись надолго в Украине. Всего за девять лет прибыло 8,5 тыс.
человек, а выбыло 5,1 тыс. Общее увеличение этой этнической
группы составляет 3,4 тыс. человек.

На миграционный поток грузин, а также иных этнических
групп, проживавших в Грузии, большое влияние оказал грузино-
абхазский конфликт.
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Значительная масса людей прибыла в Украину из этой зоны.
Среди них есть люди различных национальностей – украинцы,
русские, грузины, абхазы, армяне, азербайджанцы и прочие. По
некоторым оценкам в Украине находится около 30 тыс. лиц, вы-
нужденно переселившихся сюда вследствие военных действий
и острого противостояния в этой зоне [9]. Только небольшая
часть из них попала в официальную статистику. А основная их
масса не учтена в статистических данных. Лишь в июне 1996
года Кабинет Министров Украины принял постановление
“О мерах по предоставлению помощи лицам, вынужденным ос-
тавить места постоянного проживания в Автономной Республи-
ке Абхазия Грузии и прибывшим в Украину”. Оно обязывало
Министерство внутренних дел обеспечить регистрацию лиц,
вынужденно покинувших места постоянного проживания в Аб-
хазии, а госадминистрации – оказывать этим лицам помощь по
размещению и трудоустройству. Министерству здравоохране-
ния Украины поручалось принять меры по предоставлению им
медпомощи.

О репатриации в Украину этнических групп, пострадавших
от незаконных депортаций в 40-е годы минувшего века, речь
пойдет ниже, в разделе 4.

3.6. Региональные особенности иммиграционных
процессов

Учитывая высокий коэффициент этничности населения, не-
равномерность расселения этнических групп по регионам Ук-
раины, чересполосицу компактного и дисперсного проживания
этих групп, большой практический и даже политический инте-
рес представляет карта расселения иммигрантов по ее террито-
рии. Ведь иммигранты везут с собой язык, культуру, традиции,
веру другие этнокультурные особенности тех социумов, откуда
они прибывают. Как свидетельствуют данные, мигранты вы-
бирают в первую очередь промышленно развитые регионы, с эт-
нически смешанным составом населения. Преимущественно
моноэтничные регионы принимают значительно меньшую от-
носительно удельного веса населения часть этнических миг-
рантов. А это означает, что регионы со сложной этнической
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структурой еще больше усложняются, в то время как структура
других регионов практически не изменяется.

Для того чтобы глубже разобраться в этих вопросах, следует
рассмотреть как абсолютные показатели этих групп мигрантов,
так и относительные. Кроме того, необходимо проанализиро-
вать, чем отличаются миграционные процессы в пограничных и
внутренних областях Украины.

В нашем исследовании для анализа региональных особен-
ностей миграционных процессов избраны пять областей Ук-
раины. Три из них являются пограничными и находятся на вос-
токе и юго-востоке Украины – Донецкая, Луганская и Харьков-
ская, одна область является внутренней – Днепропетровская,
одна занимает пограничное положение на юго-западе – Одес-
ская. Расчеты показывают, что это наиболее выразительные миг-
рантопринимающие области. Для анализа мы выбрали иммиг-
рантов, прибывших в эти области в 1991–1996 годах. Именно в
эти годы в Украину прибыло 88% всех мигрантов, прибывших
в страну с 1991 по 1999 год. Так, по Всесоюзной переписи 1989
года всего в названных областях проживало 17 837 590 человек.
Это – 34,7 % всего населения Украины. За 1991–1996 годы из
1 887 126 иммигрантов, прибывших в Украину, 722 734, или
38,3%, иммигрантов прибыло в эти области. Таким образом, за
шесть лет в пять областей, на которые приходится 34,7% всего
населения Украины, прибыло 38,3% иммигрантов. То есть в эти
области прибывает иммигрантов больше, чем в среднем по
Украине.

К этим расчетам целесообразно прибавить еще один. Это –
коэффициент иммиграционной нагрузки на население области.
Вначале выведем средний коэффициент иммиграционной
нагрузки на население Украины за шесть лет. Для этого показа-
тель общего количества иммигрантов разделим на показатель
всего населения Украины: 1 887 126/51 452 034 = 0,0367. Таким
образом, средний коэффициент иммиграционной нагрузки ра-
вен 0,0367. А средний коэффициент иммиграционной нагруз-
ки по пяти избранным областям равен сумме иммигрантов, ко-
торые туда прибыли, разделенной на сумму населения этих
областей, то есть 152 283 (иммигранты Днепропетровской об-



Раздел третий 95

ласти) + 230 137 (иммигранты Донецкой области) + 122 734
(иммигранты Луганской области) + 115 619 (иммигранты
Одесской области) + 101 961 (иммигранты Харьковской об-
ласти) + 3 869 858 (население Днепропетровской области) +
5 311 781 (население Донецкой области) + 2 857 031 (населе-
ние Луганской области) + 2 624 245 (население Одесской области)
+ 3 174 675 (население Харьковской области), то есть 722 734/
17 837 590 = 0,0405. Таким образом, средний коэффициент
иммиграционной нагрузки по пяти областям равен 0,0405. То
есть, он заметно больше, чем средний коэффициент иммиграци-
онной нагрузки по Украине, который равен 0,0367.

Таким же образом выводятся средние коэффициенты им-
миграционной нагрузки по каждой отдельной области. Для
упрощения мы не приводим все расчеты по каждой области и
представляем сводную таблицу ранжированных коэффициен-
тов иммиграционной нагрузки по областям (табл. 4).

Таблица 4
Ранжированные коэффициенты

иммиграционной нагрузки областей

Из таблицы видно, что одна из рассматриваемых областей –
Харьковская – имеет не только самый малый иммиграционный
коэффициент нагрузки в рамках этих пяти областей, но и ниже
среднего по Украине.

К этому следует добавить, что в отдельных городах кон-
центрируются большие по численности общины мигрантов

Ранг Область Коэффициент иммигра- 
ционной нагрузки 

1 Одесская  0,0440 
2 Донецкая 0,0433 
3 Луганская 0,0429 
4 Днепропетровская 0,0393 
5 Харьковская 0,0321 
 Украина 0,0367 
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определенных этносов. Так, самая большая вьетнамская об-
щина в Украине проживает в Харькове, а самая большая афган-
ская – в Киеве.

Рассмотрим более детально каждую из выбранных нами
для анализа пяти областей.

3.6.1. Днепропетровская область
Днепропетровская область представляет интерес с точки

зрения миграционных процессов как внутренняя область Ук-
раины. По коэффициенту иммиграционной нагрузки она ближе
к среднему показателю по Украине. Этот коэффициент по облас-
ти равняется 0,0393, тогда как по Украине он равен 0,0367, а сре-
ди изучаемых областей самым высоким этот показатель явля-
ется в Одесской области – 0,0440.

Самыми большими этническими группами иммигрантов в
Днепропетровской области являются украинцы и русские. За
первые шесть лет независимости Украины в Днепропетровскую
область прибыло 70 тыс. украинцев и 63,7 русских. Тем не ме-
нее, общественного внимания к себе эти группы не привлекли.
Среди них были и те, кто добровольно изменил место жительства,
и те, кто вынужден был это сделать не по своей воле или под
давлением обстоятельств. Сюда возвращались демобилизован-
ные из армии, проходившие службу в Германии, в Прибалтике, в
России, сюда бежали от войн из Грузии, Армении, Азербайджана,
Чечни, Таджикистана. Власти их не считали особой категорией,
которая нуждается в помощи, для средств массовой информа-
ции они также никакого интереса не представляли, поскольку
никакой сенсации из факта их возвращения  нельзя было “вы-
жать”. Так сама по себе со своими проблемами и осталась эта
огромная группа людей.

Миграционная тема в средствах массовой информации в
1992–1993 годах обсуждалась преимущественно в связи с
перспективой возвращения в область депортированных в годы
войны немцев. Предполагалось, что они поселятся в Апосто-
ловском, Солонянском и Днепропетровском районах. Но на
практике все эти надежды не оправдались. Каждый год в Дне-
пропетровскую область приезжало из-за границ Украины зна-
чительно меньше немцев, чем выезжало. И в результате этого
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за шесть лет миграционное сальдо по немцам стало отрицатель-
ным. Всего за этот период в Днепропетровской области коли-
чество этнических немцев сократилось на 2 043 человек.

Прибывали в область и беженцы из “горячих точек”. Немало
людей прибыло сюда из Приднестровья, Кавказского региона.
Из полутора тысяч зарегистрированных лиц, вынужденно по-
кинувших Чечню в 1995 году, 87 проживали в Днепропетров-
ской области [10]. Некоторые этнические группы возросли
очень заметно. Например, в области проживает большая груп-
па армян – 4 795. За шесть лет их прибыло еще 4 163, то есть
группа увеличилась почти вдвое.

Местная пресса уделяла внимание мигрантам преимущест-
венно под углом зрения уголовных событий. Анализ материалов
газеты Днепропетровского областного Совета народных депу-
татов показал, что за пять лет (1992–1996) она поместила 16 мате-
риалов по вопросам миграции и мигрантов. Из них шесть статей
и информаций были посвящены уголовным темам, где глав-
ными действующими лицами были мигранты, люди иной на-
циональности. Речь шла о преступлениях, совершенных азер-
байджанцами, армянами, грузинами, дагестанцами, “лицами
кавказской национальности”. В процессе операции “Гастро-
лер” было выявлено 43 азербайджанца, которые проживали без
предусмотренной законом регистрации. На пресс-конференции
после этой операции представители органов внутренних дел
вынуждены были заявить, что речь идет не об этнической чист-
ке, в чем их обвинили некоторые журналисты, а об антикрими-
нальной операции [11].

Действительно, освещение проблем мигрантов и уголовных
дел требует взвешенности, деликатности, то есть определенного
профессионализма. Иначе все время придется выбирать между
крайностями: либо не упоминать об этничности преступников,
даже если здесь прослеживается определенная тенденция, свя-
занная с той или иной этнической группой, либо выпячивать то,
что преступниками являются пришельцы. В той же Днепропет-
ровской области проживает, например, одна из самых больших
в Украине групп азербайджанцев – 6 050 человек, согласно
Всесоюзной переписи 1989 года. Это 16,3% всех азербайджан-
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цев, проживающих в Украине. Кроме того, за 1991–1996 годы в
область прибыло 1 629 азербайджанцев-иммигрантов. Упоминать
в газете об этой этнической группе лишь в отрицательном пла-
не, лишь в связи с уголовными делами, едва ли оправданно. Это
может сформировать негативный образ данной группы в общест-
венном мнении, вызвать определенную напряженность в отно-
шениях между данной этнической группой и властями или
средствами массовой коммуникации. Хорошо, что в Украине на
бытовом уровне между людьми разных национальностей сло-
жились преимущественно толерантные межэтнические отноше-
ния, и расшатать их не так-то легко. Но рисковать этим не стоит.

3.6.2. Донецкая область
Донецкая область относится к областям с большим наплы-

вом иммигрантов. Она соседствует с Ростовской областью Рос-
сийской Федерации, которая является территорией, прилегаю-
щей к Кавказскому региону с его открытыми этническими конф-
ликтами и войной в Чечне. Ростовская область принимает боль-
шой поток мигрантов из республик Закавказья и Северного Кав-
каза, покидающих свои обжитые места из-за межэтнической
напряженности, опасности для жизни, потери перспективы для
своих детей. Сюда едут люди разных национальностей – и
представители титульных этносов, и русские, и украинцы, и
белорусы. Некоторая часть из этих мигрантов попадает из Рос-
товской области в Донбасс – в Луганскую и Донецкую области.
Об этом свидетельствует и коэффициент иммиграционной
нагрузки по Донецкой области, который равняется 0,0433. По
этому показателю область занимает второе место среди пяти
исследуемых областей, уступая место лишь Одесской области.

Среди прибывающих больше всего украинцев и русских.
Первых прибыло за 1991–1996 годы 82,8 тыс. человек, вторых –
116,2. То есть за эти годы в Донецкую область русских прибы-
ло на 34 тысячи больше, чем украинцев. Хотя отъезд русских
из области не менее интенсивный. Украинцы и русские прибы-
вают в область главным образом из России. Однако достаточно
большое количество людей из этих этнических групп прибывало
из Казахстана, Узбекистана, Азербайджана, Грузии.
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Например, в 1997 году в Донецкой области прописалось
5 829 человек прибывших из-за границы, из них 4 190 – из России.
1 187 человек, не имевших гражданства, получили украинское
гражданство [12].

Из России приезжают ради воссоединения семей. Часто –
родители преклонного возраста к детям, которые ранее прибы-
ли сюда (преимущественно до распада СССР) и обустроились.
Жизнь в Украине для пенсионеров не легче, чем в России, а час-
то даже труднее. Тем не менее, немощь требует воссоединения.
Кроме того, вместе легче прожить и в экономическом плане.

Те, кто прибывает из России, нередко едут к родителям, и
даже к дедушкам и бабушкам. Особенно много таких среди юно-
шей. Одна из главных причин – уклониться от призыва в рос-
сийскую армию, многие воинские части которой находятся в
“горячих точках”, ведут боевые действия.

В эти годы в Украину также возвращались  те, кто работал
на Крайнем Севере, на БАМе, в Тюмени. Но примечательно то,
что свои льготные пенсии они переводят не в Украину, а в один
из ближайших к месту своего нового проживания российских
городов. Это объясняется тем, что российская пенсия  в этот
период была больше, чем украинская (скажем, в 1998 году в
России она была равна 115 грн, если поменять рубли на гривну,
а в Украине - лишь 47 грн) [13].

Конечно, прибывают в Донецкую область, как и в Украину в
целом, не только украинцы и русские. Так, на фоне десятков тысяч
прибывающих украинцев и русских иммигранты-белорусы
составляют хотя и не очень большую, но достаточно солидную
группу. С 1991 по 1996 год в Украину их прибыло 4 тыс. человек.
Прибывают они главным образом из Беларуси и России.

Среди иммигрантов в Донецкой области есть много бежен-
цев из “горячих точек”. Особенно заметной среди них является
группа армян. За период с 1991 по 1996 год сюда прибыло 5 450
армян. А всего в Донецкой области по Всесоюзной переписи
1989 года проживало 10 тыс. армян. Таким образом, эта этни-
ческая группа увеличилась здесь за шесть лет на 50%.

Еще одной большой этнической группой иммигрантов яв-
ляются азербайджанцы. Их за первые пять лет украинской не-
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зависимости прибыло в область 2 304. Немало прибыло в это
время в Донбасс и грузин – почти полторы тысячи человек.
Таким образом, можно сделать вывод, что в 1990-е годы закав-
казские иммигранты интенсивно прибывали в Донецкую область.

Естественно, массовое прибытие иммигрантов порождает
целый ряд социальных, культурных и других проблем. При их
решении власти часто заходят в тупик, поскольку не хватает
средств. Например, в Макеевке еще с 1990 года в городской
гостинице проживало несколько семей, иммигрировавших из
Азербайджана в период межэтнических конфликтов. Гориспол-
ком возмещал плату за проживание. Однако пришло время, и
средства были исчерпаны. А переселить эти семьи в нормаль-
ные квартиры не было никакой возможности [14]. Такие проб-
лемы создают конфликтные ситуации и напряженность в на-
селенных пунктах.

Некоторые этнические группы объединяются для совместно-
го решения назревших проблем. Например, в городе Константи-
новке создан “Союз граждан закавказских национальностей”.
В него вошли азербайджанцы, армяне, грузины, лезгины. Союз
заявил о достаточно широком поле своей деятельности – от
культурно-образовательных программ до координации действий
в сфере торговли, общественного питания [15].

Определенные планы в Донецкой области строились и в свя-
зи с возвращением немцев, которых до войны здесь проживало
несколько тысяч, но за шесть лет туда прибыло всего 853 немца.

Прибывают на Донетчину иммигранты и из дальнего за-
рубежья. Много молодых иностранцев прибывает на обучение
в вузы. Однако после окончания подготовительных курсов не-
мало из них бросают обучение – язык знают, находятся на
территории Украины, а это и бывает подчас их главной целью
прибытия в страну. Значительное количество иностранцев
вступает в брак с гражданками Украины. В Донецкой области
за год регистрируется около ста браков с иностранцами. Неко-
торые открывают свой бизнес, начинают заниматься торговлей,
другие строят планы, как перебраться дальше на запад.
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3.6.3. Луганская область
Луганская область является одной из тех, где происходят

интенсивные миграционные процессы. Этому способствует ее
пограничное положение и многоэтничный состав населения. По
коэффициенту иммиграционной нагрузки, а здесь он равен 0,0429,
Луганщина заметно превышает среднеукраинский уровень. Для
области характерным является то, что среди иммигрантов зна-
чительно больше русских, чем украинцев (за период 1991–1996
годов русских было на 14 тыс. или почти на треть больше, чем
украинцев). Сюда прибыло в этот период также относительно
много армян – 2,2 тыс.

Миграционные процессы в Луганской области подобны то-
му, что происходит в Донецкой и Харьковской областях. Но по
крайней мере одной особенностью она отличается от них. Здесь
и на уровне рядовых граждан и на уровне органов государствен-
ной власти проявилось такое качество, как способность воспри-
нимать проблему иммигрантов не односторонне, видеть в них
не только обузу, войти в их положение, по-человечески поддер-
жать. Это качество выразилось в том, что на Луганщине была
оказана большая помощь тем, кто прибыл из Приднестровья,
Грузии, Абхазии, Армении, Азербайджана, Чечни, Таджикистана.
Должностные лица встречаются с представителями националь-
но-культурных товариществ, землячеств, общин, обсуждают на-
зревшие задачи, ищут пути их решения в сложных условиях
экономического кризиса, недостатка средств [16]. Местные
власти берут инициативу в свои руки в тех случаях, когда реше-
ние вопроса на общегосударственном уровне задерживается.
Так было, например, с определением официального статуса бе-
женцев для переселенцев с Кавказа и Закавказья. В 1995–1996
годах областная администрация предоставила статус беженцев
приблизительно 100 выходцам из Чечни и 120 – из Абхазии [17].

3.6.4. Одесская область
Одесская область занимает первое место среди исследуе-

мых нами областей по уровню иммиграционной нагрузки.
Коэффициент иммиграционной нагрузки здесь равен 0,0467, что
почти в 1,4 раза превышает коэффициент средней иммиграци-
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онной нагрузки по Украине (0,0338). Можно было бы выдвинуть
гипотезу, что одной из причин этого стало появление рядом с
областью “горячей точки” в Приднестровье. И действительно,
в 1992 году, когда там шли бои, в область прибыло 33,7 тыс. че-
ловек. Но это был самый “урожайный” на иммигрантов год не
только для Одесской, но и для всех областей Украины. Данные
же 1995 и 1996 годов показывают, что большая часть иммигран-
тов прибывает в Одесскую область не из Молдовы (3,226 и
3,041 тыс. человек соответственно), а из России (5 049 и 3 526
соответственно).

Украинцы и русские являются самыми большими группами
иммигрантов, прибывших в эту область. Так, за шесть лет сюда
прибыло 41 748 украинцев и 41 329 русских. Самой большой
после этих двух этнических групп являются молдаване. Их
прибыло за шесть лет 11 717 человек. Это треть всех молдаван,
прибывших в Украину за этот период. Следует назвать еще три
этнические группы иммигрантов, которых за шесть лет прибы-
ло больше чем по тысяче человек. Это белорусы – 2 237, болга-
ры – 1 496, армяне – 1 614. Иммигранты всех других этни-
ческих групп, прибывшие за этот период, по численности не
превышают тысячу человек.

Особым событием в сфере иммиграции в Одесской области
можно назвать поток беженцев из Приднестровья в 1992 году.
С целью решения оперативных вопросов, связанных с беженца-
ми, облисполком областного Совета народных депутатов соз-
дал специальную временную комиссию по проблемам беженцев.
Она занималась размещением людей по гостиницам, санаториям,
базам отдыха, пионерским лагерям, организацией питания, ме-
дицинского обслуживания, раздачей одежды, обменом денеж-
ных знаков и т. п. Детям беженцев предоставили возможность
посещать школы, детские садики. Решением украинского пра-
вительства было позволено выдать через райсобесы по месту
проживания беженцам-пенсионерам по 350 крб [18]. Общест-
венные организации Одесской области обратились к населению
с призывом оказать помощь беженцам. И люди откликнулись,
предоставили денежную и материальную помощь. Например,
опеку над 400 беженцами-евреями из Приднестровья взяла на
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себя еврейская община Одессы. Им была предоставлена и фи-
нансовая помощь [19].

Большое значение для упорядочения работы с беженцами
имело постановление Кабинета Министров Украины от 8 июля
1992 года № 378 “Об утверждении Временного положения о
порядке определения статуса беженцев из Республики Молдо-
ва и предоставлении им помощи”. Согласно этому постановле-
нию, была разработана и выдавалась “Временная справка о
предоставлении статуса беженца”.

Большая часть беженцев из Приднестровья, а всего их было
около 60 тыс., поселилась в Одесской области. На их содержа-
ние, по оценкам экспертов, страна расходовала ежедневно 60
млн крб, а всего было израсходовано 2,1 млрд. крб в текущих
ценах [20].

Второй этнической группой иммигрантов, находившейся в
центре общественного внимания на Одесщине, были немцы.
Здесь так же, как и в иных регионах Украины, в начале 1990-х
годов строились планы относительно их прибытия и размеще-
ния. Были большие надежды, что “на Одесщину должны
возвратиться 100 тысяч человек”. Предусматривалось, что соз-
данный Указом Президента Украины Украинско-немецкий фонд
предоставит финансовую помощь для обустройства – по 5 тыс.
крб на каждого члена семьи и 2 млн крб на каждую религиозную
общину [21]. Упор делался на то, что “едут не иждивенцы, а лю-
ди, готовые и умеющие работать на земле” [22]. Первые посе-
ленцы, прибывшие туда, достаточно безболезненно адаптиро-
вались, нашли работу, у них наладились хорошие отношения с
местным населением.

Однако спустя определенное время выяснилось, что условий
и средств для приема большого количества людей в области
нет. Не поступали и обещанные средства из государственного
бюджета, строительство жилья замораживалось. Мучительным
и сложным для решения оказался вопрос о получении немцами
украинского гражданства. А без гражданства оставался откры-
тым вопрос о приватизации. Хотя следует отметить, что Одес-
ская область, по сравнению с другими областями, приняла са-
мое большое количество так называемых “контейнерных нем-
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цев” – 574 человека, или 143 семьи. Они поселились в 23 на-
селенных пунктах, преимущественно Овидиопольского и Бе-
резовского районов [23]. Кроме того, именно здесь было больше
всего построено жилья для немцев-переселенцев. Поступила
в область помощь и от немецкого правительства. За средства
ФРГ было построено несколько десятков жилых домов, школа,
фельдшерско-акушерский пункт, а также сооружен Центр куль-
туры и отдыха в селе Доброалександровка Овидиопольского
района. В его открытии в июне 1994 года принял участие офи-
циальный представитель Германии, чиновник высокого ранга
Министерства внутренних дел ФРГ, господин Валленберг.
В 1996 году было открыто еще 40 домов в селе Доброалександ-
ровка, средства для строительства которых предоставила ФРГ.
В церемонии открытия участвовали официальные лица с укра-
инской стороны и Чрезвычайный и Полномочный Посол ФРГ в
Украине.

Но в целом идея немецкого переселения на Одесщину, как и
в другие области Украины, не воплотилась в жизнь. Всего же за
шесть лет (1991–1996 гг.) в область прибыло и официально за-
регистрировалось 727 немцев, а выехало 1 110.

Не обошли Одесскую область и проблемы иммигрантов из
стран СНГ. Сюда прибывали иммигранты из ряда “горячих то-
чек” постсоветского пространства. В 1993–1994 годах прибы-
вали беженцы из районов боевых действий в Азербайджане,
Армении, Грузии. Например, 154 человека прибыли из Абхазии.
Они не имели никакой крыши над головой и разместились у
родственников и знакомых. В начале 1995 года начали прибы-
вать беженцы из Чечни. Таких зарегистрировалось 320 человек.
Им была предоставлена денежная помощь, согласно соответ-
ствующему постановлению украинского правительства [24].

Многие проблемы возникают с теми иммигрантами, кото-
рые избегают регистрации в органах внутренних дел, не имеют
определенного статуса. Например, лишь за один рейд одесская
милиция задержала 500 выходцев с Кавказа и Закавказья, кото-
рые не были зарегистрированы. Проверка прописки иммигран-
тов в общежитиях показала, что многие из них прописаны по
фиктивным ходатайствам [25].
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3.6.5. Харьковская область
Пограничное с Россией расположение Харьковской области

делает ее привлекательной для многих категорий мигрантов.
Однако неожиданным для нас стало то, что по коэффициенту
миграционной нагрузки Харьковщина оказалась на последнем
месте не только по сравнению с “внутренней” Днепропетровской
областью, но и относительно среднего коэффициента по Украине.
Если по Харьковской области он равен 0,0321, то по Украине –
0,0367. Это явление пока трудно объяснить однозначно, поскольку
здесь могут действовать как открытые, так и скрытые факторы.

В Харьковскую область, как и в Донецкую и Луганскую, сре-
ди иммигрантов прибывает больше русских, чем украинцев –
за шесть лет 46 720 и 37 098 соответственно. На третьем месте
по количеству прибывших стоит группа армян – 3 286.

Дополнительным фактором привлекательности для иммиг-
рантов, в особенности из далекого зарубежья, выступает и то,
что Харьков является крупным вузовским центром, где учатся
тысячи иностранных студентов. Всего в Харьковской области
в 1995 году проживало 10 тыс. иностранцев. Кроме того, по оцен-
кам экспертов, еще 5 тыс. иностранцев проживало здесь как
“гости”, “туристы” и т. п. “Прозрачность” границ с Россией
позволяет относительно легко путешествовать нелегальным
мигрантам из одной страны в другую, способствует развитию
многочисленных коммерческих структур, в которые включа-
ются мигранты. В области зарегистрировано свыше 750 ком-
мерческих структур различных форм собственности с участием
иностранцев. Особенно заметны здесь вьетнамцы. Они проч-
но укоренились на харьковских рынках. Считается, что оборот
вьетнамского капитала лишь на одном из шести харьковских
рынков достигает 1 млн долл. Вьетнамцы предлагают большие
деньги за аренду помещений для жилья и размещения това-
ров. Учитывая, что они арендуют большие площади (в Харькове
они полностью занимают 11 многоэтажных домов и комплек-
сов), цены на жилье и аренду складских помещений резко
возрастают. Естественно, что такие процессы вызывают не-
довольство у местных торговцев, квартиросъемщиков [26].
В условиях невыплат зарплаты украинским гражданам, когда
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они месяцами не платят квартплату, собственникам жилья
становится выгодным выселять старожилов, а на место ук-
раинских граждан заселять иностранцев. Это создает опреде-
ленное напряжение во взаимоотношениях местного населения
с иммигрантами.

Постоянное проживание больших групп иностранцев, им-
мигрантов, лиц без определенного статуса в одном городе
подталкивает их к самоорганизации, созданию органов, защи-
щающих их права, обеспечивающих их интересы в отношениях
с властями. Так, в Харькове созданы Ассоциация ливанских
граждан, вьетнамское землячество [27]. Некоторые из органи-
заций иммигрантов выходят за рамки закона – они создают
“службы внутренней безопасности”, охраны, следствия – как
это сделали вьетнамцы. Вообще харьковская колония вьетнам-
цев развернула большую противоправную активность, что вы-
зывает тревогу у правоохранительных органов [28].

Таким образом, анализ иммиграционных процессов на ре-
гиональном уровне показывает, во-первых, что мигранты вы-
бирают для поселения, в первую, очередь промышленно разви-
тые регионы, с этнически смешанным составом населения.
Преимущественно моноэтничные регионы принимают значи-
тельно меньшую, относительно удельного веса населения, часть
этнических мигрантов. А это означает, что регионы со сложной
этнической структурой еще больше усложняются, в то время
как в этнической структуре других регионов изменений прак-
тически не происходит. Во-вторых, иммиграционная нагрузка в
приграничных областях выше, чем во внутренних. На практике
оба указанных фактора действуют совместно, усиливая друг
друга.

Литература

1. Статус беженцев // Всеукраинские ведомости. – 1996. – 1 марта.
2. Теплая А. Экономика с демографией // Независимая газета. –

2000. – 11 апреля.
3. Там же. – 1998. – 26 декабря.
4. Айрапетова Н. Будет ли у беженцев статус? // Там же. – 2000. –

19 апреля.



Раздел третий 107

5. Замятин В. Эстония в качестве примера для подражания //
День. – 1997. –11 декабря.

6. Пам’ятаємо і про себе // Голос України. – 1994. – 21 травня.
7. Олейник А. Ведь не все пасынки – сыновья // Одесские новости. –

1993. – 9 июля.
8. Біженці в Україні // Урядовий кур’єр. – 1993. – 23 січня.
9. Фісюн Л. Кому на “пиріжок” від нелегального мігранта? // Голос

України. – 1996. – 10 липня.
10. Беженцы из Чечни // Собор. – 1995. – 21 июля.
11. Этнической чистки не было // Там же. – 1994. – 10 июня.
12. Чичканева Л. Оказывается, гражданам Украины тоже можно за-

видовать // Всеукраинские ведомости. – 1998. – 15 января.
13. Там же.
14. Беженцы на иждивении горничных? // Донбасс. – 1993. – 7 апреля.
15.Союз закавказцев...в Константиновке // Там же. – 1993. –

7 августа.
16. Чтобы согласие и дружба // Наша газета. – 1996. – 13 января.
17.  Антипова А. Миграция – остров надежды? // День. – 1998. –

27 января.
18.  См.: Проценко Т. Не только пуля вершит свое дело // Одесские

известия. – 1992. – 20 марта; Рудой П. Чужой беды не бывает // Там же;
Бондарев И. Беженцы // Там же. – 21 марта; Савчук Е. Прекратить войну
в Приднестровье // Там же. – 25 июня: и др.

19.  Гриценко Н. Беженцы. День за днем // Там же. – 1992. – 2 июля.
20. Тарасенко Н. Бедность не порок... // Там же. – 1994. – 2 марта.
21. Дрыгун М. Жизнь взаймы? Судьба 428 немецких переселенцев в

Петродолинском // Там же. – 1993. – 2 февраля.
22. Серов И. Возвращение. Немцы хотят жить и трудиться на Украи-

не // Там же. – 1992. – 2 июля.
23.  Асенько Я. Как идет поселение немцев в Одесской области // Там

же. –1993. – 6 августа.
24. Супруновский И. Делясь приютом и хлебом // Там же. – 1996. –

25 июня.
25.  Добровольський В. Кавказцы залегли на дно // Там же. – 1992. –

20 августа; Как прописывали в Одессе Магомедов Али // Там же. – 26
августа.

26.  Гром’як І. Обережно: нелегальна міграція // Урядовий кур’єр. –
1995. – 31 серпня.

27.  Петренко Л. Асоціація ліванських громадян // Слобідський
край. – 1995. – 25 травня.

28.  Марченко Б. Нелегальна міграція: причини і наслідки // Там
же. –15 червня; Марченко Б. Із країни видворений // Там же. – 7 вересня.



4. ВОЗВРАЩЕНИЕ В УКРАИНУ ЛИЦ, НЕЗАКОННО
ДЕПОРТИРОВАННЫХ ПО ЭТНИЧЕСКОМУ
ПРИЗНАКУ В 40-е ГОДЫ ХХ СТОЛЕТИЯ

Среди всех категорий иммигрантов, которые прибывали в
Украину в 1990-е годы, наибольшим вниманием со

стороны государства пользовались лица, незаконно депортиро-
ванные с территории нынешней Украины в 40-е годы ХХ сто-
летия по национальному признаку. Лишь для них государствен-
ными органами были разработаны специальные программы и
мероприятия, направленные на оказание помощи в обустройстве
и адаптации. Другие категории иммигрантов, прибывающих в
Украину, адаптируются без помощи государства.

Для того чтобы понять место этой категории иммигрантов в
Украине среди других иммигрантских групп, необходимо хотя
бы кратко описать историю того, как эти люди оказались за пре-
делами поселений своих предков.

4.1. Краткая история этнических депортаций
из Украины

В течение 1930–1950-х годов с территории нынешней Украи-
ны насильственному переселению подверглись большие группы
людей, единственным основанием для депортации которых
было их этническое происхождение. Это были поляки, немцы,
крымские татары, крымские армяне, крымские болгары и крым-
ские греки.

4.1.1. Поляки
4.1.1.1. Незаконные акции насильственного переселения.

Незаконных акций депортации населения с территории, входя-
щей в состав нынешней Украины, в период сталинского режима
в разные годы было проведено несколько. Первой насильствен-
но выселенной по этническому признаку группой были поляки,
проживавшие в пограничных районах. Постановлением Совета
Комиссаров  СССР № 776-120 сс от 28 апреля 1936 года из
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пограничных районов Украины выселялись лица польской на-
циональности с семьями в районы Казахской ССР. Эта катего-
рия насчитывала 35 820 человек [1]. В 1930-е годы поляков
выселяли и из других частей СССР и направляли на спецпосе-
ления. Но в отличие от других категорий спецпоселенцев поляки,
выселенные из Украины в 1936 году, не попали под амнистию
1941 года. В 1949 году они все еще находились в спецпоселениях,
и их общая численность составляла 28 130 человек [2].

После присоединения западных областей Украины с их тер-
ритории началось выселение поляков, относившихся к катего-
риям “осадников” и “лесников”. К ним принадлежали те польские
граждане, которые начиная с 1920 года в качестве поощрения
получали от польского правительства землю и финансовые суб-
сидии на Галичине и Волыни. Вначале такие льготы причита-
лись преимущественно офицерам польской армии, но затем в эту
категорию попало много и гражданских лиц. Польские “осад-
ники” были объявлены “злейшими врагами трудового народа”.
Их выселяли с семьями в северные области Российской Феде-
рации, на Поволжье, Урал, в Казахстан, Сибирь.

Приблизительно в то же время, и из тех же мест Западной
Украины начали выселять польских граждан, которые бежали
из Польши на восток от гитлеровской оккупации в 1939 году.
Их расселяли в тех же регионах СССР, что и “осадников”, од-
нако отношение к ним было более мягким, поскольку “беженцы”
рассматривались как интернированные эмигранты, а не “враги
народа”.

Всего по состоянию на 1 апреля 1941 года “осадников”, “лес-
ников” и “беженцев” из Украины и Белоруссии находилось в
спецпоселениях 210 559 человек [3].

Следует заметить, что массовые репрессии и насильствен-
ное выселение из Украины, как, впрочем, и из других регионов
Советского Союза, проводились главным образом по двум
критериям – принадлежность к социальной группе и принад-
лежность к этнической группе. Эти критерии применялись как
отдельно, так и вместе. Примером такого применения сразу двух
критериев могут служить “осадники” и “лесники”. Большинство
людей, относящихся к этим категориям, по этническому проис-
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хождению были поляками. Однако среди них были и украинцы,
и евреи, и лица других национальностей. Так, на 1 апреля 1941
года среди лиц, относящихся к категории “польские осадники и
беженцы”, было 59 031 еврей, 9 334 украинца, 9 084 белоруса,
271 немец [4].

4.1.1.2. Освобождение и реабилитация поляков. Процесс
освобождения спецпереселенцев проходил сложно и отражал по-
литические перемены, происходящие в стране. К тому же пол-
ное снятие обвинений по этническим группам происходило не
одновременно, а, по сути, особо для каждой из них. Первые шаги
по освобождению насильственно переселенных лиц начались
после смерти И.Сталина. 5 июля 1954 года было принято пос-
тановление Совета Министров СССР “О снятии некоторых
ограничений в правовом положении спецпоселенцев” [5]. Оно
отменяло специальный учет детей до 16 лет и старше 16 лет,
обучающихся в учебных заведениях. Взрослые получали свобо-
ду передвижения в пределах республики, края, области и долж-
ны были отмечаться в комендатурах один раз в год.

В мае 1955 года были сняты ограничения с ряда категорий
взрослого населения – участников Великой Отечественной вой-
ны и лиц, награжденных орденами и медалями СССР, членов
семей погибших на фронтах Великой Отечественной войны, а
также с некоторых других категорий спецпоселенцев. Теперь
они получали паспорта без специальных отметок, им не нужно
было регистрироваться в спецкомендатурах.

Кроме постановлений Совета Министров СССР, относящих-
ся  ко всем группам депортированных по национальному приз-
наку, принимались отдельные документы, касающиеся немцев,
крымских татар, поляков, крымских армян, болгар, греков, дру-
гих насильственно выселенных этнических групп.

Первыми среди всех категорий спецпоселенцев изменили
свой статус репрессированных “польские осадники и беженцы”.
Благодаря стараниям польского эмигрантского правительства,
они были освобождены из спецпоселений в самом начале Вели-
кой Отечественной войны. 12 августа 1941 года Президиум Вер-
ховного Совета СССР принял Указ “Об амнистии польских
граждан”. По директиве НКВД СССР, они имели право прожи-
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вать на территории Советского Союза, за исключением при-
граничных и запретных зон. На базе данного контингента быв-
ших спецпоселенцев развернулось формирование двух польских
армий, затем воевавших вместе с Советской Армией против
немецких войск.

 Значительная часть поляков еще во время войны вернулась
в Украину. Они расселялись в Сумской, Полтавской, Харьковской,
Кировоградской, Черниговской, Херсонской, Днепропетров-
ской и других областях. Всего в это время из восточных районов
СССР в южные области Российской Федерации и в Украину
вернулось 54 119 человек [6].

Те поляки, которые были выселены в 1936 году из пригра-
ничных районов, дождались своего освобождения из спецпосе-
лений только через 20 лет. 17 января 1956 года было принято
Постановление Совета Министров СССР, освобождавшее их из
спецпоселений без возвращения конфискованного при выселении
имущества и без права возвращаться на жительство в области,
с территории которых они были выселены. Часть этих людей
вернулась в Украину, другая часть растворилась на просторах
Советского Союза. Поэтому после того, как в конце 80-х годов
были сняты все запреты на информацию о депортации поляков
и запреты на возвращение в места, где они ранее жили, никакого
заметного, количественно значимого иммиграционного притока
поляков в Украину не наблюдалось. Такая ситуация, очевидно,
связана с тем, что желающие вернуться в Украину могли это
беспрепятственно сделать в 1970–1980-е годы. Следовательно,
можно сделать вывод, что проблема возвращения ранее неза-
конно депортированных из Украины поляков исчерпана.

4.1.2. Немцы
4.1.2.1. Операции властей по насильственному переселе-

нию этнических немцев. Особенно массовыми были депорта-
ции граждан Украины по этническому признаку в период Второй
мировой войны, после нападения фашистской Германии на
Советский Союз. В первые же месяцы насильственному пересе-
лению подверглись этнические немцы. Согласно директиве Став-
ки Верховного Главнокомандующего № 00931 от 14 августа 1941
года, 51-й Отдельной армии, сформированной в Крыму, пред-
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писывалось “очистить немедленно территорию полуострова от
местных жителей – немцев и других антисоветских элементов”
[7]. С 15 августа по 9 сентября 1941 года свыше 50 тыс. этнических
немцев были переселены в Ставропольский край. А вместе с ли-
цами, состоящими с ними в браке, было выселено 61 184 челове-
ка [8]. Следует заметить, что Крымская АССР в это время вхо-
дила в состав не Украины, а РСФСР.

После освобождения Крыма от нацистов в 1944 году депор-
тация с полуострова этнических немцев – граждан СССР – про-
должалась. По постановлению Военного Совета 4-го Украинского
фронта с 10 по 17 апреля 1944 было выселено в Омскую область
2 233 этнических немца, оставшихся в Крыму по разным при-
чинам [9].

Те этнические немцы, которые проживали в границах Укра-
ины 1941 года, также были подвергнуты переселению, как и
крымские немцы, в самом начале Великой Отечественной вой-
ны. Этнические немцы в Украине компактно проживали в шести
областях – в Ворошиловградской, Днепропетровской, Запо-
рожской, Одесской, Сталинской и Харьковской. Постановление
Государственного Комитета Обороны СССР № 702 сс от 22 сен-
тября 1941 года обязывало выселить всех этнических немцев
из Донецкой (тогда – Сталинской), Запорожской и Луганской
(тогда – Ворошиловградской) областей. Из этих трех областей
было выселено 79 569 человек [10].

Кроме того, по постановлению Военных Советов фронтов в
течение 1941–1942 годов этнические немцы были выселены из
Днепропетровской, Одесской и Харьковской областей – всего
около 11 700 человек [11].

 4.1.2.2. Восстановление прав этнических немцев. Ограни-
чение прав с немцев было снято Указом Президиума Верховно-
го Совета СССР от 13 декабря 1955 года. Однако согласно этому
Указу они не имели права на возврат конфискованного при вы-
селении имущества и им запрещалось возвращаться в прежние
места проживания.

Следующим шагом на пути к полному снятию ограничений
был Указ Президиума Верховного Совета СССР от 29 августа
1964 года. Он снимал все огульные обвинения с немцев в пособ-
ничестве гитлеровцам.
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Указ от 3 декабря 1972 года разрешил немцам возвращаться
в места их прежнего проживания. Благодаря этому многие немец-
кие семьи вернулись в Украину. Если по данным Всесоюзной
переписи 1970 года в Украине проживал 29 871 этнический немец,
то уже в 1979 году – 34 139, а в 1989 году – 37 849. Конечно, это
значительно меньше, чем проживало немцев в Украине до войны.

Проблемы восстановления справедливости по отношению к
немцам – гражданам СССР заметно актуализировались начиная
с середины 80-х годов. Образовались общественные организации,
выступающие за восстановление Республики немцев Поволжья.
В Украине также начали создаваться немецкие национально-
культурные общества. Они поднимали вопросы, связанные с ор-
ганизацией обучения детей, изданием газет на немецком языке,
воссозданием лютеранских религиозных общин.

Проблемы возвращения в Украину ранее депортированных
из этих мест немцев национально-культурными обществами
практически не поднимались. Эта тема была инициирована свер-
ху. В одном из интервью в начале 1992 года Президент Украины
Л.Кравчук заявил, что Украина готова принять 400 тыс. немцев.
Однако он не уточнил, каких немцев, на протяжении какого
периода и т.д. Это заявление не столько несло в себе конструк-
тивно-практические предложения, сколько было элементом по-
литической полемики с Президентом России Б.Ельциным. Пос-
ледний в эти дни высказался в негативном плане о перспективе
воссоздания Республики немцев в Поволжье.

Заявление Л.Кравчука получило достаточно сильный по-
литический и практический резонанс. Оно было услышано в Фе-
деративной Республике Германии и поддержано канцлером ФРГ
Г.Колем. В Украине в 1992 году был создан Украинско-немецкий
Фонд, который начал приглашать этнических немцев из других
бывших республик СССР в Украину. В это время тема возвра-
щения немцев в Украину стала одной из центральных в сред-
ствах массовой информации и в устах официальных лиц. Она
подавалась журналистами и политиками в мажорных тонах. В
газетах появились благодарственные письма немцев Президен-
ту Украины за добрые намерения относительно их возвращения
в Украину, восторженные статьи о немцах-колонистах, которые
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до войны проживали в различных областях Украины [12].
Разрабатывалась государственная комплексная программа пе-
реселения немцев, которая охватывала семь южных областей:
Донецкую, Запорожскую, Кировоградскую, Днепропетровскую,
Николаевскую, Херсонскую и Одесскую.

Были определены районы, где предусматривалось создать
компактные поселения немцев. Говорилось о том, что для этни-
ческих немцев будут возводиться современные дома со всеми
удобствами – газом, канализацией, водой, центральным отоп-
лением, а также с хозяйственными постройками [13]. Одним из
регионов, где предполагалось компактно расселить 120 тыс. этни-
ческих немцев, была Одесская область. В Березовском районе
этой области в первой очереди сооружались коттеджи для 100
семей немцев-переселенцев: 40 домов – за счет ФРГ и 60 – за
счет Украины. Предусматривалось также расселить более 100 тыс.
немцев в Херсонской области, 20 тыс. в Запорожской, 20 тыс. в
Николаевской [14]. Такое расселение создало бы полосу сплош-
ного расселения немцев длиной почти в 600 километров по
четырем южным областям [15].

В начале 1990-х годов в планах на обустройство этнических
немцев большие надежды возлагались также на помощь со сто-
роны Германии. В страну начали приезжать высокие долж-
ностные лица из ФРГ, которые обсуждали вопросы возвращения
немцев в Украину. Так, в конце февраля 1992 года на Херсонщи-
не побывала группа немцев во главе с ответственным работни-
ком Министерства иностранных дел ФРГ Клаусом Келле. В
предварительных беседах была достигнута договоренность, что
три района – Великоалександровский, Нововоронцовский и Вы-
сокопольский примут 120 тыс. немцев [16].

На самом же деле помощь ФРГ была такой: в 1992 году пра-
вительство выделило 20 млн немецких марок на переселение и
обустройство этнических немцев, а также предусматривалось,
что в 1993 году ФРГ выделит еще 25 млн марок [17].

Наибольшую публичную огласку тема возвращения немцев в
Украину получила в 1993–1995 годах. В это время в Украину
прибыло около 2 тыс. этнических немцев, эмигрировавших из
“горячих точек”. Они были расселены в передвижных вагончи-
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ках, или блоках-контейнерах, которые были закуплены за сред-
ства ФРГ. Поэтому эту группу немцев-иммигрантов стали на-
зывать “контейнерные немцы”. Они были расселены по семи
областям. Больше всего их поселилось в Одесской и Никола-
евской областях: 619 и 530 человек соответственно. Кроме того,
334 человека поселились в Херсонской области, 264 – в Запо-
рожской, 97 – в Кировоградской, 91 – в Днепропетровской, 47 – в
Донецкой. На их размещение и помощь на обустройство из гос-
бюджета Украины было израсходовано в 1993 году 20 млрд крб,
в 1994 году – 18 млрд крб, в первой половине 1995 года – 310
млрд крб в текущих ценах каждого года. На эти средства строи-
лись жилые дома, медпункты, школы [18].

Конечно, этих средств было мало для того, чтобы создать над-
лежащие жилищно-бытовые условия для всех переселенцев.
У определенной части из них это вызывало недовольство. И вдо-
бавок оказалось, что согласно украинскому законодательству
почти все они не имели права на льготное получение украинско-
го гражданства, поскольку ни они сами, ни их предки не про-
живали на территории нашего государства. На такое развитие
событий негативно реагировали государственные структуры
ФРГ. Кроме того, в Украине в это время значительно ухудши-
лась социально-экономическая ситуация, и количество немцев,
желающих переселиться в Украину, существенно сократилось.

Постепенно мажорные тона в публикациях об этнических
немцах, возвращающихся в Украину, сменились минорными.
Оказалось, что у Украины бюджетных средств хватает лишь
на строительство нескольких десятков домов для немцев-пе-
реселенцев, а их нужны тысячи. Например, в 1994 году газета
“Голос Украины” писала, что в Приазовском районе Донецкой
области около двадцати семей уже два года живут в блоках-кон-
тейнерах, которые им подарила ФРГ. На строительство жилья
выделено средств, которых хватит лишь на три-четыре дома,
из Германии также никакой помощи не поступает [19].

В целом же 1994 год показал, что украинское государство с
разбалансированным бюджетом не готово к приему большого
количества переселенцев. Всего за этот год было построено 67
односемейных усадеб с хозяйственными постройками, в стадии
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завершения находилось еще 156 усадеб, и 140 домов начала
строить немецкая сторона. А большинство этнических немцев,
которые прибыли в Украину, вынуждены были жить во времен-
ных блоках-контейнерах [20]. Всего для этой категории пересе-
ленцев к 2000 году за счет украинского бюджета было построено
206 коттеджей и многоквартирных домов. Немецкая сторона за
это время построила 132 дома. В течение 90-х годов немецкие
семьи получали материальную помощь от ФРГ по программе
обустройства в Украине [21].

В условиях экономического кризиса, охватившего все пост-
советские страны, и слабой помощи переселенцам со стороны
Украины и ФРГ, этнические немцы начали отдавать предпочте-
ние не переезду из одной из бывших союзных республик в дру-
гую, а выезду в ФРГ. Исследование, проведенное в этот период
Институтом социологии НАН Украины, показало, что 61,3%
немцев, проживавших в нашей стране, хотели бы быть граж-
данами Германии и только 18,3% – гражданами Украины [22].
Однако вопрос о получении украинского гражданства для мно-
гих из этих людей оставался открытым. Правда, после принятия
изменений и дополнений к украинскому закону о гражданстве в
2001 году у этой группы иммигрантов появилась реальная на-
дежда на получение украинского гражданства. А это особенно
важно для немцев, живущих в селах, именно теперь, поскольку
без гражданства они не могут участвовать в распаевании земли.

В Крыму события развивались несколько по-иному. Под
влиянием деятельности крымскотатарских общественных ор-
ганизаций в конце 80-х годов активизировались и национально-
культурные организации армян, болгар, греков и немцев. Они
требовали разработать программу возвращения в Крым незакон-
но депортированных граждан. 22 ноября 1991 года Верховный
Совет Крымской АССР принял постановление “О практических
мерах по организованному возвращению депортированных ар-
мян, болгар, греков, немцев в Крымскую АССР”.

Согласно этому постановлению предусматривалось выде-
лить целевые средства на финансирование программы по орга-
низованному возвращению в Крым депортированных армян,
болгар, греков, немцев, а также распространить на них установ-
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ленные законодательством льготы для крымскотатарского на-
рода. Эта программа выполнялась, хотя и с большими труд-
ностями, поскольку в условиях экономического кризиса на ее реа-
лизацию не хватало бюджетных средств. В целом же в 90-е годы
в Крым прибыло около 3 тыс. армян, болгар, греков и немцев.

4.1.3. Крымские татары
4.1.3.1. Депортация крымских татар. Большой иммиг-

рационный массив представляют крымские татары. Их возвра-
щение в Украину в конце 1980-х – начале 1990-х годов было
стремительным и неорганизованным. Если по переписи 1989 го-
да крымских татар в Украине было менее 50 тыс., то на сегодня
их проживает более 260 тыс. То есть, за последние десять лет
возвратилось более 200 тыс. человек. Население Крыма увели-
чилось на 10%, появилась, а точнее, переселилась на полуост-
ров большая этническая группа, целый народ.

Такое развитие событий имеет свои причины. Как известно,
крымским татарам до последнего времени запрещалось пере-
селяться из мест депортации в Крым. Даже во второй полови-
не 80-х годов так называемой комиссией А.Громыко им было
отказано в праве на возвращение. И только дальнейший процесс
демократизации, дальнейшее ослабление центральных властей
в СССР, а потом образование независимой Украины позволи-
ли крымским татарам реализовать свою цель – возвратиться в
Крым. Однако у крымских татар не было уверенности в том,
что не возникнет каких-либо препятствий вроде запрета на
возвращение, они не верили в гарантии власти относительно
своего переезда. Соответственно, нельзя было уговорить их
согласиться на плановый, поэтапный переезд, с предваритель-
ным строительством жилья, социально-культурных объектов,
инженерной инфраструктуры.

Трагедия крымских татар началась в 1944 году. Их судьба
была решена Постановлением Государственного Комитета Обо-
роны от 11 мая 1944 года № 5859 сс [23]. В нем все крымские
татары поголовно были обвинены в предательстве, в сотрудни-
честве с нацистами. “В период Отечественной войны многие
крымские татары изменили Родине, дезертировали из частей
Красной Армии, оборонявших Крым, и переходили на сторону
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противника, вступали в сформированные немцами доброволь-
ческие татарские воинские части, боровшиеся против Красной
Армии ... ” – говорилось в постановлении ГКО. “Крымские тата-
ры активно сотрудничали с немецкими оккупационными влас-
тями... ” – утверждалось в этом документе.

Основываясь на этих обвинениях, Государственный Комитет
Обороны постановил “всех татар выселить с территории Крыма
и поселить на постоянное жительство в качестве спецпоселен-
цев в районах Узбекской ССР”.

18 мая 1944 года началась операция по выселению крымских
татар. Она продолжалась всего 60 часов. К вечеру 20 мая 1944
года из Крыма было выселено 187 859 человек [24].

Большая часть крымских татар была направлена на спецпо-
селения в Узбекистан – 151 тыс. человек. Более 30 тыс. крымских
татар были выселены в различные области России.

4.1.3.2. Процесс восстановления прав крымскотатарского
народа. Крымские татары были сняты с учета в спецпоселени-
ях и освобождены из-под административного надзора согласно
Указу Президиума Верховного Совета СССР от 28 апреля 1958
года. Однако они не получали права на возвращение в места
прежнего проживания. В сентябре 1967 года был опубликован
Указ Президиума Верховного Совета “О гражданах татарской
национальности, проживавших в Крыму”. В нем говорилось о
том, что крымские татары получают право проживать на всей
территории Советского Союза. Многие из них начали возвра-
щаться в Крым. Однако на практике для крымских татар было
запрещено проживание в Крыму. По сведениям М.Джемилева,
в течение 1968 года властями из Крыма было выдворено свыше
10 тыс. возвратившихся крымских татар [25].

Растущая организованность крымских татар в борьбе за вос-
становление своих законных прав, а также процесс демократи-
зации общественной жизни в СССР, начавшийся во второй
половине 1980-х годов, требовали ответных мер со стороны пра-
вительственных органов. В июле 1987 года была создана го-
сударственная комиссия по проблемам крымских татар под
руководством председателя Президиума Верховного Сове-
та СССР А.Громыко. После почти годичной работы комиссия
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пришла к выводу, что изменившаяся за послевоенное время
демографическая ситуация в Крыму делает невозможным
возвращение туда татар. Еще до окончания работы комиссии
под руководством А.Громыко Совет Министров СССР 24 де-
кабря 1987 года принял постановление “Об ограничении про-
писки граждан в некоторых населенных пунктах Крымской об-
ласти и Краснодарского края”. Оно блокировало возможность
массового возвращения крымских татар в Крым.

Однако процессы демократизации общественной жизни на-
бирали силу. В 1989 году состоялись свободные выборы в Вер-
ховный Совет СССР. Крымскотатарская проблема была
поставлена на рассмотрение в Совете национальностей Вер-
ховного Совета СССР. Этим органом 12 июля 1989 года была
образована новая комиссия по проблемам крымских татар под
руководством Г.Янаева. После изучения сути проблемы она
пришла к выводу о необходимости поэтапного возвращения татар
в Крым. Кроме того, она предложила осудить действия властей
по насильственному выселению целых народов. 14 ноября 1989
года Верховный Совет СССР принял “Декларацию о признании
незаконными и преступными репрессивных актов против на-
родов, подвергшихся насильственному переселению, и обеспе-
чении их прав”.

В январе 1990 была создана Государственная комиссия по
проблемам крымско-татарского народа под руководством за-
местителя Председателя Совета Министров СССР В.Догужие-
ва. Комиссия разработала Концепцию комплексной программы
организованного возвращения крымских татар в Крым, которая
была утверждена 11 мая 1990 года. Эта концепция предусмат-
ривала поэтапное возвращение 300–350 тыс. татар в течение
1991–1996 годов, в ней также намечалось строительство жилья,
детских дошкольных учреждений, школ, предприятий торговли
и т.п., создание новых рабочих мест.

Исходя из общей логики Концепции, Кабинет Министров
СССР 11 июля 1990 года принял постановление “О первоочеред-
ных мерах по решению вопросов, связанных с возвращением
крымских татар в Крымскую область”. Реализация Комплексной
программы предусматривала участие в ее финансировании не
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только Украины, но и Узбекистана, Таджикистана и Российской
Федерации. Однако после распада в 1991 году Советского Сою-
за прекратила существование и эта программа.

Украина осталась один на один с финансовыми, организа-
ционными, материальными, политическими проблемами, свя-
занными с возвращением крымских татар в Крым. Попытка
решить эту проблему в рамках СНГ не увенчалась успехом.
Несмотря на то, что в октябре 1992 года в Бишкеке государ-
ства – члены СНГ подписали многостороннее Соглашение по
вопросам, связанным с восстановлением прав депортирован-
ных лиц, национальных меньшинств и народов, ни одно из этих
государств, за исключением Украины, не ратифицировало это
Соглашение. Не выполняется оно и на практике.

Независимо от того, подключались или нет другие страны к
решению этой проблемы, крымские татары возвращались на
свою историческую родину. С их проблемами в первую очередь
сталкивались местные власти Крыма. В сентябре 1990 года
Крымским областным Советом был образован Комитет по де-
лам депортированных народов. В 1993 году он был объединен
с Управлением при Совете  Министров Республики Крым по
делам депортированных армян, болгар, греков и немцев и пре-
образован в государственный  Комитет Республики Крым по
делам национальностей.

В правительстве Украины был также создан орган, который
занимался решением проблем лиц, возвращающихся из де-
портации. В 1992 году был образован Госкомитет по делам
национальностей при Кабинете Министров Украины. В 1993 го-
ду он был преобразован в Министерство по делам националь-
ностей и миграции Украины, а с 1994 – в Министерство по делам
национальностей, миграции и культов.

Для решения проблем возвращения, размещения и обустрой-
ства депортированных в 1992 году была также создана специ-
альная комиссия Правительства Украины во главе с вице-пре-
мьер-министром. Она заседает с периодичностью один раз в
квартал и координирует деятельность различных министерств
и ведомств, занятых проблемами обустройства и расселения
депортированных, в том числе и крымских татар.
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4.1.3.3. Динамика возвращения крымских татар. С 1989
года возвращение татар в Крым приобрело массовый харак-
тер. Оно было неорганизованным, спонтанным. Никто не мог
сказать, сколько тысяч человек приедет в течение месяца, по-
лугода, года. Вести точный учет всех прибывающих не было
возможности. Одни обращались в официальные органы и каким-
то образом заявляли о своем прибытии, другие прибывали в
Крым и  ни к кому из представителей власти не обращались, не
информировали. Поэтому с точки зрения учета прибывающих
можно было точно говорить только о тех лицах, которые получи-
ли прописку в Крыму.

До 1989 года, согласно Всесоюзной переписи населения, в
Крыму проживало 38 365 крымских татар. В это время начина-
ется их массовое прибытие в Крым. Согласно данным МВД Ук-
раины, динамика их прибытия в Крым такова: в 1989 прибыло
27 307 человек, в 1990 – 44 662 человека, в 1991 – 36 398 человек,
в 1992 – 29 864 человека, в 1993 – 22 321 человек, в 1994 – 12 452
человека. Как показывает эта статистика, пик прибытия крым-
ских татар в Украину приходится на 1990–1992 годы, затем вол-
на миграции идет на спад. На 1 июля 1995 года в Крыму уже
было прописано около 220 тысяч крымских татар и еще около
25–30 тыс. человек проживали без прописки.

Прогнозируемое число репатриантов было предметом го-
рячих дискуссий в начале 1990-х годов. Они были связаны с
необходимостью планирования строительства необходимого
количества квартир и жилых домов, школ, больниц, создания ра-
бочих мест и т.д. В это время лидеры крымскотатарского
Меджлиса заявляли, что в местах бывших спецпоселений, за
пределами Украины, проживает еще около 200–300 тыс. крым-
ских татар, которые в будущем вернутся в Крым. Однако, судя
по практике возвращения крымских татар в Крым во второй по-
ловине 90-х годов и исходя из исследований, проведенных по
этой проблеме (см. исследования И.Прибытковой), такого боль-
шого притока иммигрантов уже не будет. На начало 2001 года
в Крыму проживало 261,1 тыс. депортированных и их наследни-
ков. 258 тыс. из них являются крымскими татарами, а 3 тыс. –
армяне, болгары, греки, немцы [26].
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4.1.3.4. Проблемы обустройства. В 1990 году после того,
как союзные власти повернулась лицом к проблеме крымских
татар, начали составляться планы оказания им государствен-
ной помощи в возвращении в Крым. На основании Декларации
“О признании незаконными и преступными репрессивных актов
против народов, которые были подвергнуты насильственному
переселению, и обеспечении их прав” был принят ряд норма-
тивных документов, которыми регулировались процессы, свя-
занные с возвращением депортированных, выделялись значитель-
ные государственные средства. В частности, государственными
органами Украины и Союза ССР были утверждены первооче-
редные меры по возвращению крымских татар в 1990–1991 го-
дах. Только на 1991 год на эти меры были предусмотрены го-
сударственные централизованные капиталовложения в объеме
210 млн руб. (в ценах 1990 года). Финансирование 200 млн руб.
планировалось из союзного бюджета и только остальное – за
счет Украины. Однако этим планам не суждено было сбыться.
Советский Союз распался, и проблема крымских татар приоб-
рела внутриукраинский характер.

В конце 1991 года в Украине были приняты нормативные
документы, которыми регулировалось возвращение крымских
болгар, армян, греков, а также немцев, депортированных из Ук-
раины в 1940-е годы минувшего века. В 1992 году на потреб-
ности депортированных из государственного бюджета Украины
было выделено более 8 млрд крб, в 1993 году – 75 млрд, в 1994
году – 807 млрд крб, в 2000 году – 40 млн грн.

Согласно правительственным решениям в Украине посте-
пенно были созданы управленческие структуры, которым было
поручено заниматься обустройством депортированных, выде-
лялись значительные бюджетные средства, были сформированы
специализированные строительные организации, в том числе и
преимущественно состоявшие из крымских татар.

Все это свидетельствовало о том, что в Украине были при-
няты меры, которые в условиях благоприятной экономической
ситуации позволили бы достаточно успешно продвигаться впе-
ред в процессе обустройства депортированных. Однако эконо-
мический кризис не позволил осуществить это, опираясь лишь
на собственные государственные ресурсы.
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На начальном этапе массового прибытия крымских татар в
Крым, которое было стихийным, неорганизованным, не согласо-
ванным с местными властями, возникало очень много проблем.
Самой острой было то, что местные власти тормозили выдачу
земельных участков тем, кто возвратился с мест депортации.
Поэтому крымские татары применяли тактику самозахвата
участков. Нередко это становилось причиной конфликтов с
властями. В ряде случаев конфликты приобрели чрезвычайно
острый характер и даже приводили к столкновениям с правоох-
ранительными органами. Позже эти участки были узаконены,
официально зарегистрированы, переданы им местной властью.
Всего за период массового переселения крымских татар в Крым
было выделено более 48 тыс. земельных участков, общей пло-
щадью более 3,5 тыс. гектаров.

Много трудностей после прибытия татар в Крым возникало с
обеспечением их жильем.

Потребность крымских татар в жилье, по предварительным
расчетам, составляла 5–6 млн квадратных метров жилой пло-
щади. Многие семьи начали строительство индивидуальных жи-
лых домов. Из 53 тыс. семей крымских татар, прописавшихся в
Крыму к 1995 году, 25 тыс. начали строительство домов. Однако
строительство индивидуального жилья затормозилось или совсем
остановилось из-за гиперинфляции, потерь вкладов в сбербан-
ках, в результате чего люди остались без средств. Всего к 2001
году им было выделено 50 тыс. земельных участков под строи-
тельство индивидуального жилья. Однако к настоящему време-
ни каждый девятый участок не был освоен [27].

Еще 15 тыс. семей стояло на квартирном учете, рассчитывая
получить государственные квартиры. Перспективы последних
ухудшались с каждым месяцем и годом, поскольку программа
государственного строительства жилья резко сокращалась. В 2001
году еще около 120 тыс. крымских татар не имели собственного
жилья. Если сравнивать крымских татар с остальными гражда-
нами Украины, проживающими в Крыму, то у татар жилья на
30% меньше, чем у остальных [28].

После возвращения в Крым тысячи людей жили в неприспо-
собленных помещениях, в которых отсутствовали элементар-
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ные бытовые условия. В 1995 году из 240 мест компактного по-
селения крымских татар в 180 не было электроснабжения, во-
допровода, канализации. Водой они обеспечивались с помощью
автоцистерн. Не были проведены дороги, телефон, другие ин-
женерные коммуникации. Не хватало объектов социально-куль-
турной сферы. Ощущался острый дефицит средств и для за-
вершения строительства 19 школ, 4 поликлиник, 4 детских до-
школьных учреждений, а также больницы. Во многих населен-
ных пунктах, где проживали крымские татары, не было фельд-
шерско-акушерских пунктов, магазинов. Часто эти поселки не
были связаны с другими населенными пунктами автобусными
маршрутами. По многим названным проблемам ситуация прак-
тически не изменилась и к 2001 году. Так, по данным Украинско-
го центра экономических и политических исследований им. А.Ра-
зумкова, 73% мест компактного проживания репатриантов не
обеспечены водой, 25% – электроэнергией. Уровень газифика-
ции этих поселков составляет 3% [29].

Существуют большие проблемы с трудоустройством крым-
ских татар. Они связаны с тем, что, во-первых, бывшие депор-
тированные и их наследники прибывали в Крым стихийно, и
создание рабочих мест для них никто не планировал. Во-вторых,
в условиях глубокого экономического кризиса, падения производ-
ства, конверсии оборонных предприятий сокращались рабочие
места. В-третьих, структура профессий крымских татар, кото-
рые прибывали преимущественно из Узбекистана, не отвечало
структуре профессий экономики Крыма. Поэтому многие татары
не могли найти себе работу по специальности. Им необходима
была переквалификация, обретение новых профессий, а этим то-
же никто не занимался.

Из общего количества татар, которые проживали в Крыму в
1995 году, 117 тыс. являлись трудоспособными. Из них 74,5 тыс.
(63,5%) были трудоустроены, временно не работали 42,7 тыс.
человек. Среди неработающих 27,7 тыс. человек были заняты
на строительстве индивидуального жилья.

Таким образом, после распада Советского Союза Украина
осталась один на один с решением социально-экономических и
бытовых проблем крымских татар, возвратившихся на родину.
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Другие страны – члены СНГ, которые являются правопреем-
никами Союза, от этой проблемы уклонились.

Подписанное в конце 1992 года по инициативе Украины в
столице Киргизстана г. Бишкеке главами стран – членов СНГ
Соглашение по вопросам, связанным с восстановлением прав
депортированных лиц, национальных меньшинств и народов,
предусматривало некоторые подходы, которые на межгосудар-
ственном уровне способствовали бы решению проблем депор-
тированных. Но в нем отсутствовали ключевые положения по
финансированию программы возвращения репатриантов, воз-
мещению по справедливым ценам стоимости жилья, оставлен-
ного ими в местах депортации. Фактически, кроме Украины, ни
одно из государств при подписании соглашения не брало на себя
финансовых обязательств.

В государствах, где проживали крымские татары, не реша-
лись даже такие проблемы, которые требовали не больших фи-
нансовых вложений, а главным образом внимания и организа-
ционного подкрепления. Например, крымские татары и другие
репатрианты, возвращавшиеся в Украину, часто вынуждены
были по крайне низким ценам продавать жилье в этих странах,
расходовать все сбережения на оплату контейнеров и провоз ба-
гажа. Украина за счет государственного бюджета возмещала
стоимость переезда и провоза багажа из расчета 3 т на одного
человека, выплачивала помощь в размере 5 минимальных за-
работных плат на члена семьи, однако этого было мало, чтобы
покрыть все расходы, связанные с переездом. Переселенцы не-
однократно обращались с просьбами освободить их от выездной
таможенной пошлины в странах СНГ, позволить вывозить стро-
ительные материалы в количестве, необходимом для строи-
тельства односемейного дома, начать борьбу против вымога-
тельства, с которым они сталкивались на железных дорогах
при перевозке личного имущества. Но странами – членами СНГ
почти ничего не было сделано для того, чтобы решить хотя бы
эти второстепенные вопросы. Вследствие этого трудолюбивые
и состоятельные люди, которых было много среди крымских та-
тар, немцев и других переселенцев, оказывались в Украине
практически без средств существования.
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Трудности социально-экономического характера вызывали
недовольство в среде крымских татар, хотя они понимали, что
единственным государством, реально предоставляющим им
помощь, являлась Украина.

Таким образом, в первой половине 1990-х годов в Крыму шел
опасный процесс накопления социально-экономических, по-
литических и правовых проблем, и проволочки с решением их
могли привести к серьезному конфликту. К счастью, этого не
случилось.

Несмотря на тяжелейшее экономическое положение в стране,
правительство Украины в 1990-е годы уделяло много внимания
решению социально-экономических проблем крымских татар.
Был принят ряд постановлений, направленных на решение наз-
ванных проблем. Большое внимание было уделено вопросам
обустройства крымских татар в постановлении Кабинета Ми-
нистров Украины от 11 августа 1995 года “О мерах по разреше-
нию правовых, социально-экономических и этнических проблем
в Автономной Республике Крым”. В нем предусматривалась
разработка “Первоочередных мер по расселению и обустройст-
ву депортированных крымских татар и лиц других националь-
ностей, которые возвратились и проживают в Крыму”. Кроме
того, было поручено разработать перспективную “Программу
организованного возвращения, расселения и обустройства в
Крыму депортированных крымских татар и лиц других нацио-
нальностей”. Был намечен и ряд других мер, среди которых
следует назвать “Государственную программу адаптации и ин-
теграции в украинское общество депортированных крымских
татар, а также лиц других национальностей”. Однако из-за ухуд-
шавшегося из года в год экономического положения в стране ни
одна из этих программ не продвинулась серьезно вперед по пу-
ти реализации. Например, в 1999 году в бюджете страны было
предусмотрено выделить 20 млн грн для оказания помощи в
обустройстве ранее депортированных лиц, хотя до конца года
эта сумма так и не была выделена [30].

Большую помощь в обустройстве репатриантов в этот период
оказали международные организации. Особенно много помога-
ло Управление Верховного комиссара по делам беженцев ООН.
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Только в 1999 году эта организация направила на программу в
Крыму 2 млн долл. Реализация программы была начата в 1996
году. До конца 1999 года по этой программе было возведено
более 40 объектов – общежитий, школ, медицинских учрежде-
ний [31]. Однако в целом проблемы обустройства крымских та-
тар так и остаются пока до конца не решенными.

4.1.3.5. Проблемы наделения крымских татар землей.
Одним из болезненных вопросов является проблема наделения
крымских татар землей.

Роспуск колхозов и передача земельных участков крестья-
нам обострили проблему получения земли крымскими татара-
ми. Существующее законодательство предусматривает рас-
паевание земельных угодий только между членами сельско-
хозяйственных кооперативов или совхозов. Те же из жителей
сельских населенных пунктов, кто не является работником
этих сельских организаций, получить землю не могут.

Крымские татары считают такой порядок распаевания
сельскохозяйственных земель несправедливым и требуют, что-
бы землю раздавали всем крымским татарам, поскольку 70%
депортированных из Крыма татар в свое время были сельскими
жителями и членами существовавших в то время колхозов. Они
считают, что получение земельного участка для них является
важным политическим символом, поскольку крымские татары
были депортированы со своих исконных земель. Поэтому, по
их мнению, справедливо было бы раздавать землю по факту
возвращения крымских татар из депортации. Кроме того, не-
обходимо, считают они, создать государственный земельный
резерв, из которого смогли бы получить землю те крымские
татары, кто возвратится в Крым в будущем.

В связи с этим вопрос о земле для крымских татар на Крым-
ском полуострове периодически обостряется. Рассматривая
один из инцидентов, произошедший в селе Урожайном Сим-
феропольского района, когда крымские татары устроили пикет
у здания сельсовета, а потом сняли с него дверь и сожгли на
костре, председатель Совета министров АРК Сергей Куницын
осудил силовые действия. Он сказал, что они могут привести к
нежелательным политическим последствиям. Если подобные
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действия будут продолжаться, то “я направлю Президенту
Украины представление о выведении из состава Совета пред-
ставителей крымскотатарского народа при Президенте таких
лидеров”. Он также отметил, что “проблема перепаевания не
может быть решена на уровне Крыма. Она может быть решена
только в Верховной Раде Украины или решением Кабинета Ми-
нистров Украины…” [32]. К решению этой проблемы подклю-
чалось много высоких должностных лиц и государственных
органов, но удовлетворительного ее решения пока не найдено.

4.1.3.6. Политико-правовые проблемы. В феврале 1991 года
решением Верховной Рады Украины была восстановлена ав-
тономия Крыма – создана Крымская АССР. В ней был образо-
ван Верховный Совет. Согласно закону о выборах для пред-
ставителей депортированных народов и этнических групп
предусматривались квоты на представительство. В законе от-
мечалось, что эти гарантированные квоты имеют временный
характер – на период, пока депортированные вернутся в Крым.
В составе Верховного Совета Крыма было предусмотрено 14
мест для крымских татар и по одному месту для немцев, ар-
мян, болгар и греков.

Закон о выборах в Верховный Совет Украины не предусмат-
ривал таких квот для депортированных. Оставался не отрегули-
рованным вопрос об ускоренном получении гражданства лица-
ми, возвратившимися из депортации. Из-за этого уже в 1996 году
около 60 тыс. крымских татар не имели украинского гражданст-
ва и не могли участвовать в выборах в представительные орга-
ны местной и центральной власти. Такое положение вызывало
недовольство крымских татар. По этой причине Меджлис приз-
вал крымских татар бойкотировать выборы в местные Советы
весной 1995 года.

Кстати, Меджлис как представительный орган крымских
татар также не получил юридического статуса в Украине. Про-
цесс признания его органами государственной власти натал-
кивался на барьер, заключавшийся в том, что Меджлис был
избран как орган крымских татар, проживающих в разных стра-
нах мира и являющихся гражданами разных стран.
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Острой проблемой оставалось различное представление
центральной власти и лидеров крымских татар о статусе крым-
ских татар в Украине. По мнению председателя Меджлиса
крымскотатарского народа М.Джемилева, “крымскотатарское
национальное движение с момента своего возникновения в се-
редине 50-х годов провозгласило цель полного возвращения
родного народа на Родину и воссоздания национально-террито-
риальной автономной республики в Крыму, существовавшей
до депортации крымских татар” [33].

Следует обратить внимание на еще один нюанс, имеющий
важное политическое значение для решения проблем депорти-
рованных в Крыму. Лидеры крымских татар считают, что поня-
тие “депортированный народ” в Крыму может применяться
только по отношению к крымским татарам, поскольку “с полу-
острова во время Второй мировой войны депортировали только
один народ – крымскотатарский, а также граждан нескольких
других национальностей – немцев, греков, болгар, армян”. Все
насильственно депортированные граждане имеют право на
возвращение и на компенсацию понесенных утрат. “Но вопрос о
возвращении в Крым упомянутых национальных групп никак
не может стоять в одном контексте с вопросом о возвращении
на свою родину крымскотатарского народа и воссоздания его
государственности, поскольку у них есть собственная истори-
ческая родина и перед ними нет фатальной дилеммы существо-
вать или исчезнуть их нации” [34].

Лидеры Меджлиса ставят также вопрос о признании крым-
ских татар коренным народом. Идею признания статуса крым-
скотатарского народа как коренного они пытаются провести в
различных проектах документов как внутри Украины, так и за
рубежом.

Остается не решенным также такой важный политико-пра-
вовой вопрос, как реабилитация крымских татар. Он постоянно
будируется крымскими татарами. Суть проблемы состоит в
следующем. Как уже отмечалось, в ноябре 1989 года Верховный
Совет СССР принял Декларацию о признании незаконными и
преступными репрессивных актов против народов, подверг-
шихся насильственному переселению, и обеспечении их прав.
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В Российской Федерации в апреле 1991 года был принят Закон
“О реабилитации репрессированных народов”, в июне 1993 го-
да – Постановление Верховного Совета Российской Федерации
“О реабилитации российских финнов” и ряд  других документов.

В Украине никакие документы, которые бы реабилитирова-
ли группы людей, репрессированных по этническому признаку,
не принимались. Был только принят в апреле 1991 года Закон
“О реабилитации жертв политических репрессий на Украине”.
В постановлении Верховного Совета УССР “О порядке введе-
ния в действие Закона Украинской ССР”, “О реабилитации жертв
политических репрессий на Украине” отмечается, что действие
ряда статей этого закона не распространяется на репрессиро-
ванные народы, насильственно переселенные (крымские татары,
немцы, греки, болгары, поляки, армяне и др.), поскольку вопрос
о реабилитации этой категории граждан решен Постановлением
Верховного Совета СССР от 7 марта 1991 года “Об отмене за-
конодательных актов в связи с Декларацией Верховного Совета
СССР от 14 ноября 1989 года “О признании незаконными и
преступными репрессивных актов против народов, подверг-
шихся насильственному переселению, и обеспечении их прав”.

Упоминание о депортированных имеется также в Законе
“О национальных меньшинствах в Украине”. В ст. 10 этого зако-
на говорится: “Вопросы о возвращении на территорию Украи-
ны представителей депортированных народов решаются соот-
ветствующими законодательными актами и договорами Украи-
ны с другими государствами”. В Конституции Украины также
употребляется понятие депортированных народов (ст.138).
Разработка проекта закона о реабилитации незаконно депорти-
рованных народов велась в комиссиях Верховной Рады Украи-
ны 1-го созыва в 1991–1994 годах. Результатом этой работы
стали проекты законов “О реабилитации и обеспечении прав
национальных меньшинств, подвергшихся насильственному
переселению с территории Украины”, “О статусе крымскотатар-
ского народа (нации) в Украине”. В это же время в Верховном
Совете Крыма был разработан проект Закона Республики
Крым “О восстановлении прав крымскотатарского народа, ар-
мян, болгар, греков и немцев,  депортированных из  Крыма  в
1941–1944 годах”.
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Однако Верховна Рада Украины 1-го созыва (1990–1994) и Вер-
ховный Совет Республики Крым (созыва 1991–1994) так и не
рассмотрели ни одного из этих проектов.

Верховна Рада Украины 2-го созыва также работала над со-
ответствующими законопроектами. В Комиссии по правам че-
ловека состоялось несколько чтений проекта “Декларации о реа-
билитации и обеспечении прав лиц, которые были подвергнуты
насильственному переселению из Украины по национальному
признаку”, однако они даже не были вынесены на рассмотрение
сессии парламента. Третий созыв Верховной Рады сделал опре-
деленный шаг в направлении политического решения крымско-
татарской проблемы – были проведены парламентские слуша-
ния по этому вопросу. А законопроект, который теперь называ-
ется “О реабилитации и обеспечении прав лиц, подвергшихся
репрессиям и депортированных с территории Украины”, пока так
и не был рассмотрен парламентом.

В результате разнообразных форм общественного давления
на власти, осуществленных крымскими татарами накануне
выборов в Верховную Раду Украины в 1998 году, Президент
Украины создал рабочую группу по выработке оптимальных
механизмов решения проблем крымских татар под председа-
тельством главы Администрации Президента Украины. В груп-
пу было включено 24 человека – высокопоставленные государ-
ственные должностные лица и представители крымских татар.
Первое заседание рабочей группы состоялось 22 апреля 1998 года
в Киеве. На этом заседании был рассмотрен вопрос о подготовке
предложений об упрощенном порядке рассмотрения заявлений
на получение украинского гражданства крымскими татарами.

  4.1.4. Крымские армяне, греки и болгары
Сразу после депортации из Крыма татар началась подготовка

к выселению крымских армян, болгар и греков. В мае 1944 года
была проведена перепись населения в Крыму одновременно дву-
мя ведомствами, независимо друг от друга. Перепись провели, с
одной стороны, НКВД, а с другой – исполкомы местных Советов.
Эта перепись объяснялась необходимостью учета населения в
связи с изменениями в количестве населения. Согласно переписи
в это время в Крыму проживало 12 тыс. болгар, 14,3 тыс. греков
и почти 10 тыс. армян.
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   4.1.4.1. Депортация армян, греков и болгар. Основанием
для депортации этих этнических групп Крыма было Постанов-
ление Государственного Комитета Обороны № 5984 cc от 2 июня
1944 года, подписанное И.Сталиным. Так же, как и татары, они
обвинялись в сотрудничестве с немецкими оккупантами. В свя-
зи с этим, согласно указанному документу, подлежало выселить
из Крыма “37 000 человек немецких пособников из числа бол-
гар, греков и армян”. Они направлялись на спецпоселение в Ка-
захстан, на Урал, в Сибирь и Башкирию.

 4.1.4.2. Реабилитация и возвращение. Крымские армяне,
болгары и греки были сняты с учета в спецпоселениях и осво-
бождены из-под административного надзора Указом Президиу-
ма Верховного Совета СССР от 28 апреля 1956 года. Однако им
запрещалось возвращаться на постоянное место жительства
в Крым. Их полная реабилитация состоялась только в конце
1980-х годов. Украинское государство оказывает им помощь в
возвращении на прежние места жительства и в строительстве
жилья.

4.1.5. Турки-месхетинцы
Еще об одной группе депортированных в 40-е годы по этни-

ческому признаку следует сказать отдельно. Это – турки-мес-
хетинцы.

В 1944 году они были выселены из Грузии вместе с курдами,
хемшилами и азербайджанцами. Из Грузии в места спецпосе-
лений прибыло 94 955 человек. Подавляющее большинство сре-
ди них составляли турки-месхетинцы. Точными данными о ко-
личестве выселенных по национальному составу мы не распо-
лагаем.

Относительно этнокультурного происхождения этой группы
людей среди исследователей существуют разногласия. Эти спо-
ры имеют как содержательный, так и политически-конъюнктур-
ный характер. Одни авторы считают их этнографически обособ-
ленной группой грузин, исповедующих ислам [35], другие, в том
числе и современные лидеры их общественно-политических ор-
ганизаций, – самостоятельным этносом, который отличается эт-
ническим происхождением, культурой, религией.
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Большая часть турок-месхетинцев находилась на спецпосе-
лениях в Узбекистане. Они были сняты с учета в спецпоселениях
и освобождены от административного надзора Указом Прези-
диума Верховного Совета СССР от 28 апреля 1958 года, однако
не получили права на возвращение в те места, откуда были вы-
селены. Поэтому большая часть из депортированных турок-
месхетинцев продолжала жить в Узбекистане.

С Украиной они исторически не связаны. Тем не менее, судь-
ба распорядилась так, что в последние годы значительная груп-
па турок-месхетинцев поселилась в Украине. В 1989 году в
Фергане (Узбекистан) произошли стычки на этнической поч-
ве. В этот конфликт были втянуты турки-месхетинцы и узбеки.
Вследствие столкновений несколько человек было убито.
Возникла опасность разрастания конфликта. Над турками-мес-
хетинцами нависла реальная угроза уничтожения. В этих ус-
ловиях власти в Москве по согласованию с местными властями
приняли решение о переселении турок-месхетинцев в централь-
ные области России. Они были эвакуированы за считанные дни.
Им было предложено расселиться в Нечерноземной зоне Рос-
сии, в сельской местности. Например, в Воронежскую область
прибыло 3 457 человек [36].

Однако постепенно многие семьи стали переселяться в дру-
гие регионы. В частности, много турок-месхетицев поселилось
в Краснодарском крае. В Украину также прибыло большое ко-
личество турок-месхетинцев на протяжении 1989–1991 годов.
Официальных данных об их численности в Украине нет. По го-
дам динамику их иммиграции в Украину проследить по офи-
циальной статистике нам не удалось. Украинская статистика
фиксирует миграцию этой этнической группы лишь с 1995 го-
да. Например, в 1995 году в Украину прибыло 128 турок, а вы-
было 61, а в 1996 – на 93 прибывших приходилось 98 выехав-
ших. Таким образом, по данным государственной статистики
к 1999 году в Украину прибыло 623 и выбыло 435 турок. Но
согласно данным других исследователей и общественной ор-
ганизации самих турок-месхетинцев [37], с 1989 года в Украине
их осело около 10 тыс. человек и они проживают в 13 областях
Украины.
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Самая большая община их проживает в Донецкой области.
Например, по данным областной государственной администра-
ции в Славянском и Артемовском районах Донецкой области их
проживает более 1 тыс. человек. Крупные компактные поселе-
ния турок-месхетинцев расположены в Николаевской, Херсон-
ской, Днепропетровской и Черкасской областях.

Они оказались в трудных бытовых условиях. Например, в
Донецкой области они жили с 1990 года в летнем лагере труда
и отдыха в совхозе “Красный молочник” Славянского района.
К сожалению, 17 семей (около 80 человек) вследствие случивше-
гося здесь пожара лишились даже этого приюта [38].

Турки-месхетинцы организовали Всеукраинское объединение
“Ватан”, цель которого – возвращение на историческую родину
в Грузию. Его председателем является житель села Хрестинов-
ка Чаплинского района Херсонской области Асланов Захаддин.
Общество “Ватан” периодически обращается к правительствам
стран СНГ с просьбой поставить вопрос перед правительством
Грузии о признании права депортированного народа турок-мес-
хетинцев на возвращение на свою историческую родину и пре-
доставления им гражданства Грузии. Грузинские власти дли-
тельное время не признавали проблемы возвращения на исто-
рическую родину этого депортированного народа, и лишь со
второй половины 90-х годов правительство разработало прог-
рамму возвращения турок-месхетинцев, но сами месхетинцы
считают ее крайне несовершенной: в ней предусмотрены слиш-
ком медленные темпы возвращения. Если придерживаться
этих темпов, то выполнение программы растянется на 50 лет,
а за это время, считают турки-месхетинцы, они ассимилируют-
ся, растворятся среди местного населения.

В настоящее время около 200 тыс. турок-месхетинцев раз-
бросаны по странам СНГ. Наибольшее их количество прожива-
ет в Российской Федерации, Азербайджане и Украине. Пробле-
ме турок-месхетинцев уделяют внимание и международные
организации. Так, в августе 1998 года в Женеве состоялось сове-
щание по этой проблеме. В нем приняли участие представите-
ли УВКБ ООН и проекта Датского целевого фонда. Эти орга-
низации в настоящее время изучают подходы к решению проб-
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лемы турок-месхетинцев правительствами тех стран, в которых
они проживают.

Проведенный анализ показывает, что проблемы, созданные
более 50 лет назад преступным сталинским режимом, не нашли
полного разрешения в Украине еще и сегодня. Актуальными ос-
таются социально-экономические задачи: строительство жилья,
инженерных коммуникаций, коммунально-бытовых и культурно-
образовательных учреждений, создание новых рабочих мест
для лиц, возвратившихся из мест депортации. Решение этих
проблем наталкивается на главное препятствие, – Украина не
имеет в необходимом объеме средств для этого в ближайшей
перспективе.
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5. ПРИЕМ И РАЗМЕЩЕНИЕ БЕЖЕНЦЕВ

5.1. Система регистрации беженцев

В этом разделе мы рассмотрим еще одну категорию им-
              мигрантов в Украину – беженцев.

В Украине действуют законы и нормативные документы,
определяющие порядок обретения статуса беженца лицами,
ищущими убежища. В соответствии со ст.2 Закона Украины
“О беженцах”, “лица, которые имеют намерение получить ста-
тус беженца и пересекли государственную границу Украины в
порядке, установленном действующим законодательством,
должны на протяжении трех суток обратиться в соответствую-
щий орган миграционной службы с заявлением о предоставле-
нии им статуса беженца”, а те, кто попал в нашу страну незакон-
но, должны обратиться к представителям миграционной службы
или к представителям пограничных войск с заявлением о пре-
доставлении им статуса беженца и с обоснованным пояснени-
ем, каким образом была пересечена украинская граница.

Право предоставления статуса беженца, как и право лишения
этого статуса в нашей стране, предоставлено органам миграци-
онной службы. Однако перед искателем убежища в нашем
государстве встает много трудностей на пути к обретению ста-
туса беженца. Они связаны, во-первых, с тем, что в Украине еще
только формируется структура органов государственной миг-
рационной службы. А это означает, что в местах пересечения
границы представителей миграционной службы просто нет.
Во-вторых, из-за дефицита средств государственные миграцион-
ные подразделения в областях малочисленны и недееспособ-
ны. В-третьих, работники этих подразделений еще не имеют
достаточного опыта работы с лицами, ищущими убежища.

Именно по этим причинам лишь со второй половины 1996
года началась массовая выдача удостоверений беженцев, хотя
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закон о беженцах был принят еще в конце 1993 года. На нача-
ло 1999 года статус беженца в Украине имели 3 300 человек, на
1 июля 2000 года – 2 898 человек. Колебания количества лиц,
имеющих статус беженца, обусловлены тем, что этот статус
предоставляется только на три месяца, а затем его необходимо
снова подтверждать в органах миграционной службы. Для того
чтобы продлить срок действия документа, беженец должен
привести веские аргументы. Но далеко не все, кто уже имел та-
кой статус, занимаются его возобновлением, а определенная
часть беженцев выезжают из страны.

С 1996 по 2000 год с заявлениями о предоставлении статуса
беженца в государственные органы обратилось более 7 тыс. ис-
кателей убежища из более чем 40 стран мира [1], а на начало
2001 года тех, кто обратился с ходатайством о предоставлении
статуса беженца, насчитывалось уже 7,69 тыс. человек. Из них
за этот период такой статус получили 4 тыс. [2]. В начальный
период регистрации беженцев более 60% их было сосредоточено
в Киеве, 11% – в Одессе, 6% – в Харькове. Постепенно возрос
удельный вес беженцев, проживающих в Одессе, – теперь он
составляет около 30%.

Наибольшее количество удостоверений беженца выдано в
миграционной службе Киева. В это ведомство уже на первую
декаду декабря 1996 года поступило 984 ходатайства о пре-
доставлении статуса беженца. Были удовлетворены ходатайст-
ва 361 гражданина Афганистана и 16 лиц без гражданства. Еще
286 искателей убежища из Чечни и Абхазии также получили
статус беженца. А более чем 200 заявителям было отказано в
таком статусе [3].

Упомянутые беженцы из Абхазии и Грузии составляют
отдельную группу. Они получают помощь согласно постановле-
нию Кабинета Министров Украины от июня 1996 года  “О мерах
по предоставлению помощи лицам, вынужденным оставить
места постоянного проживания в Автономной Республике Аб-
хазия Грузии и прибывшим в Украину”. На 1 июля 1998 года
этот контингент составлял 2 557 человек (в том числе детей –
523) [4].
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Для сравнения с тем, как идут аналогичные процессы леги-
тимации беженцев в других постсоветских государствах, от-
метим, что в Республике Беларусь представительством УВКБ
ООН к середине 1997 года было зарегистрировано около 6 тыс.
иностранцев, претендующих на статус беженца. Однако офи-
циальный статус беженца к началу 1998 года получили только
30 человек [5].

Процедура рассмотрения заявлений и документов искателей
убежища, которые претендуют на статус беженца в Украине, дос-
таточно сложная. Во-первых, искатель убежища, кроме заявле-
ния о предоставлении статуса беженца, заполняет специальную
анкету, в которой свидетельствует и подтверждает свое граж-
данство, место последнего постоянного проживания, откуда
прибыл в Украину, кем работал в последние 10 лет, результа-
ты тестирования на СПИД, маршрут следования в нашу страну,
причины выезда из страны постоянного проживания и т. п.
Рассматривая заявление искателя убежища, миграционные ор-
ганы учитывают политическую обстановку и характер полити-
ческого режима на родине искателя убежища, принимают во
внимание существующую там реальную практику соблюдения
прав человека, преследования за принадлежность к этническим,
религиозным, политическим, идеологическим, расовым группам.

Следует отметить, что среди иностранных граждан, кото-
рые достаточно долго проживают на территории Украины (зна-
чительная часть их находилась в Украине еще до того, как был
принят закон о беженцах) и которые могли бы ставить вопрос о
получении статуса беженца, далеко не все спешат обращаться
за таким статусом. По информации руководителя миграционно-
го подразделения г.Киева В.Новика, лишь каждый десятый из
них обращается с ходатайством в миграционную службу. Сог-
ласно этой же информации, из двух тысяч вьетнамцев, прожи-
вающих в Киеве, с ходатайством о предоставлении статуса
беженца до 1996 года не обратился ни один [6]. Не обращался
за таким статусом и никто из нигерийцев, которых также доста-
точно много проживает в столице.

Заявление о желании получить статус беженца иногда служит
лишь прикрытием для того, чтобы уйти от правоохранительных
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органов. Не единичны случаи, когда лица, претендующие на
статус беженца, прибыв в Украину и сдав документы для изу-
чения в государственные органы, сами покидают места времен-
ного проживания и перемещаются в сторону западной границы
с целью ее перехода. Так, в 1996 году из Трабзона в Луганск
самолетами прибыло более 40 иракских курдов. Однако не до-
жидаясь оформления документов, определяющих их правовой
статус в Украине, они выбыли из Донбасса и попытались не-
законно перейти западную границу [7].

Сложным вопросом остается и, пожалуй, еще долго будет
оставаться таковым выполнение положения Закона “О бежен-
цах”, которым предусматривается предоставление им матери-
альной помощи. В условиях, когда в стране по многу месяцев
задерживается выплата пенсий и зарплаты, когда из-за отсут-
ствия средств разрушаются медицинские и образовательные
учреждения, когда практически прекращено предоставление по-
мощи лицам, возвратившимся из депортации, очень тяжело до-
биться того, чтобы выделялись средства для беженцев.

Неопределенным остается и вопрос относительно пенсий
беженцам. Точнее, дело здесь обстоит так – согласно украинско-
му закону пенсии предусматриваются лишь гражданам Украи-
ны. Поэтому даже в том случае, когда статус беженца получил
человек преклонного возраста, даже если он может в перспек-
тиве рассчитывать на украинское гражданство (вспомним, что
для этого нужно прожить в Украине не менее пяти лет), полу-
чать пенсию в годы, предшествующие получению гражданства,
он не будет.

5.2. Проблемы, с которыми сталкиваются беженцы

Беженец или лицо, ищущее убежище, часто попадает в про-
тиворечивые ситуации, даже тогда, когда он стремится быть за-
конопослушным. Нередко он не может выполнить требование
закона, поскольку норма данного закона наталкивается на
требование другого закона. Так, достаточно типичной для бе-
женцев является проблема их регистрации в паспортно-ре-
гистрационной службе. Для того, чтобы зарегистрироваться,
необходимо иметь юридический адрес. Но владельцы квартир,
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которые сдают жилье иммигрантам, беженцам, не соглашают-
ся предоставлять им свой адрес для регистрации и не желают
огласки данных взаимоотношений, поскольку не хотят платить
налоги и дополнительные коммунальные платежи. Не заре-
гистрированный же в паспортной службе беженец является
нарушителем закона, и к нему может быть применен штраф от
85 до 1700 грн. Правда, с 1 июля 2001 года ситуация с ре-
гистрацией иностранцев либерализуется. Согласно Указу Пре-
зидента Украины, все иностранцы, прибывшие в Украину на
законных основаниях, будут регистрироваться только один раз
на государственной границе. Регистрация иностранцев в орга-
нах внутренних дел теперь отменяется.

Не может беженец поселиться и в пункте временного раз-
мещения, как это предусмотрено Законом Украины “О бежен-
цах”, поскольку в Украине еще не открыто ни одного такого
пункта.

Необходимым условием, как для достойной жизни беженцев,
так и для нормального функционирования государственной
миграционной службы является определение районов возмож-
ного расселения беженцев и создание региональных пунктов
временного размещения беженцев. Правительство Украины
приняло постановление о районах их возможного размещения и
положение о региональных пунктах временного размещения.

Региональный пункт временного размещения беженцев,
согласно правительственным документам, “является государ-
ственным учреждением, созданным для временного прожива-
ния иностранцев, которые прибыли в Украину и представили
заявление о предоставлении им статуса беженцев в порядке,
предусмотренном действующим законодательством о бежен-
цах” (“Положение о региональных пунктах временного разме-
щения беженцев”, утвержденное Министерством националь-
ностей, миграции и культов в 1995 году). В региональном пунк-
те беженцы могут проживать сроком до трех месяцев. В нем
организуется питание, предоставление социально-бытовых ус-
луг и первой медпомощи.

Государственными органами принято решение о создании
лишь одного такого пункта. Под него был выбран детский оздо-
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ровительный лагерь под поселком Ободовка Винницкой облас-
ти, который предполагалось перепрофилировать. Предусматри-
валось создать пункт для размещения беженцев на 200 человек.
В его создании и финансировании участвовали Государствен-
ный комитет Украины по делам национальностей и миграции и
Представительство Управления Верховного комиссара по де-
лам беженцев ООН по делам беженцев в Украине. Тем не ме-
нее, этот пункт так и не открыли. Причина заключалась в том,
что в соответствии с соглашением, подрядчик – Госкомнацмиг-
рации – брал на себя обязательство газифицировать не только
лагерь, но и поселок. Однако эта работа не была выполнена,
поскольку для газификации поселка государством не были
выделены деньги [8]. Остался также нерешенным вопрос, кто
будет компенсировать затраты на оказание медицинских услуг
беженцам в райбольнице.

В связи с тем, что ни одного временного пункта размещения
беженцев так и не создано, для задержанных на границе не-
легальных мигрантов временные лагеря-изоляторы вынужде-
ны создавать пограничники. Таким образом, и этот вопрос
общегосударственного уровня остался нерешенным, и условия
для законного пребывания в стране множества лиц с неопреде-
ленным правовым статусом не обеспечены.

Правда, появилась и обнадеживающая информация. Одес-
ская облгосадминистрация взяла на себя инициативу по созда-
нию центра временного размещения беженцев. В государствен-
ном бюджете на 2000 год предусматривалось 760 тыс. грн на
обустройство беженцев. Для Одессы создание такого центра
крайне важно, поскольку в этом городе проживала треть заре-
гистрированных в 2000 году в Украине беженцев. Центр будет
размещен на базе реконструируемого пансионата завода “Ки-
нап”. Недалеко от пансионата предусмотрено открытие и ма-
лого предприятия, на котором смогут трудоустроиться будущие
жители центра [9].

Одной из самых сложных проблем для беженцев и лиц,
ищущих убежище в Украине, является проблема трудоустрой-
ства. На фоне роста внутренней безработицы, когда все новые
и новые тысячи граждан Украины теряют рабочие места без
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надежды найти новые, поскольку они просто не создаются, бе-
женцу или лицу, ищущему убежище, найти работу практически
невозможно.

Правда, в деле создания правового поля для беженцев и
лиц, ищущих убежище, есть некоторый прогресс. Хотя и мед-
ленно, но все же принимаются нормативные документы, регу-
лирующие правоотношения с этой категорией лиц. Так, в конце
1999 года Кабинет Министров Украины утвердил Порядок
оформления иностранцам и лицам без гражданства разрешения
на трудоустройство в Украине. Данный документ вносит оп-
ределенность по многим вопросам в этой сфере. Однако он пред-
назначен, прежде всего, для тех иностранцев, которые прибыли
в Украину для работы на конкретных предприятиях. Во вся-
ком случае данный документ не учитывает при приеме на ра-
боту специфику положения беженцев и лиц, ищущих убежище.
Первый же его пункт гласит: “Разрешение на трудоустройство
оформляется иностранцу или лицу без гражданства (далее –
иностранец), который имеет намерение заниматься в Украине
трудовой деятельностью, при условии, если в стране (регионе)
отсутствуют работники, способные выполнять данный вид
работы, или есть достаточные обоснования целесообразности
использования труда иностранных специалистов, если другое не
предусмотрено международными договорами Украины” [10].

Поэтому пока все лица, ищущие убежища, и беженцы об-
устраиваются самостоятельно. Местные власти по возможнос-
ти предоставляют им помощь. Так, в Киеве для детей бежен-
цев, преимущественно афганцев, в школе № 247 открыт спе-
циальный класс [11]. Впрочем, как показывает вся мировая
практика работы с иммигрантами, создание специальных клас-
сов для беженцев не оправдывает себя. В них дети иммигран-
тов оказываются в изоляции от детей местных жителей, они
плохо усваивают язык школьного обучения, усложняется про-
цесс их адаптации.

Трудной остается проблема получения статуса беженца те-
ми лицами, которые прибыли в Украину через третьи страны.
Согласно украинскому законодательству, эти лица не имеют
права на получение статуса беженца, но и третьи страны их не
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принимают. В таком случае должна бы действовать норма ст. 33
Женевской Конвенции 1951 года о невысылке беженцев. Однако
украинское законодательство не признает их беженцами, хотя
во многих случаях они объективно являются беженцами. Эти
лица, как правило, продолжают пребывать в Украине, но без
какого-либо юридического статуса.

Много трудностей испытывают беженцы и лица, ищущие
убежища, при посещении общественных мест, передвижении
по населенным пунктам и по стране. Их часто задерживает ми-
лиция. Не всегда работники правоохранительных органов зна-
ют, какой вид документов является легитимным для беженцев.
Случается, что работники милиции не признают удостоверение
беженца, выданное областными миграционными службами.

Здесь названы далеко не все юридические трудности, с ко-
торыми сталкивается беженец в Украине. Проблемами для них
являются и рождение ребенка, и его регистрация, и смерть близ-
кого человека, и регистрация брака, и устройство на работу, и
возможность поездки за рубеж. Перечисленных примеров
достаточно для того, чтобы в общем понять, как нелегко быть
беженцем в нашей стране (впрочем, как и в других странах, в
чем мы убедимся в той части книги, которая посвящена трудо-
вой миграции из страны и эмпирическому исследованию поло-
жения беженцев в Украине).

5.3. Неправительственные организации,
работающие с беженцами

Мировой опыт доказывает, что наиболее эффективно с бе-
женцами работают неправительственные организации. В стра-
нах с длительным опытом существования гражданского об-
щества и устойчивой демократии существует большое коли-
чество таких организаций, они активно проявляют себя в об-
щественной жизни. В постсоветских странах такие организа-
ции еще только формируются. Как и всякое новое дело, форми-
рование неправительственных организаций проходит непросто.
Но к организационным проблемам в условиях Украины еще
прибавляются трудности, порождаемые кризисным состоянием
экономики. В условиях экономического упадка очень тяжело
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организовать людей на общественную работу. Ведь большинст-
во из них сами не имеют достаточных средств к существова-
нию и вынуждены подрабатывать вне основного места работы.

Однако вопреки всем сложностям такие неправительствен-
ные организации возникают и в постсоветских странах. На-
пример, стала заметной их деятельность в Российской Федера-
ции. Там действует Координационный совет помощи беженцам
и вынужденным переселенцам. Он сотрудничает с такими
авторитетными международными организациями, как Меж-
дународная организация миграции, “Врачи без границ” и т.п.
Известны своей активностью Ассоциация вынужденных пе-
реселенцев Суздаля, переселенческая община “Хоко” в Бори-
соглебске, ассоциация “Саратовский источник”, Уральская ас-
социация беженцев и др. Всего же в этой стране действует более
ста переселенческих организаций. Они без помощи государства
опекают россиян, которые остались проживать в бывших со-
юзных республиках и попали в трудное положение, нуждаются
в помощи [12].

Вообще, степень чувствительности общества к проблемам
иммигрантов говорит об уровне развитости, укорененности в
этой стране демократии и принципов гражданского общества.
Скажем, перед рассмотрением во французском парламенте
проекта закона об иммиграции, который предусматривал более
суровые нормы в отношении иммигрантов, а также лиц, кото-
рые им помогают, 23 февраля 1997 года в Париже состоялся
стотысячный митинг протеста против данного законопроекта.
Это говорит о высокой политической культуре французов, об их
высокой гражданственности в вопросах, касающихся защиты
прав человека.

В Украине оказание помощи беженцам постепенно стано-
вится темой общественного внимания. Начинают возникать
неправительственные организации, которые целью своей дея-
тельности ставят правовую защиту беженцев, оказание им по-
мощи в трудоустройстве, воспитании детей, работу с женщина-
ми-беженками и т.п. Эта работа ведется совместно с междуна-
родными организациями, уже имеющими опыт такой работы.
Так, в начале марта 1999 года в Киеве был открыт первый в Ук-
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раине Центр социальной помощи женщинам и детям-бежен-
цам. Его создали Адвентистское агентство помощи и развития
ADRA и Представительство Управления Верховного комисса-
ра по делам беженцев ООН в Украине. Главная цель нового
центра – адаптация беженцев в Украине, изучение ее истории,
языка, культуры и традиций [13].

В Киеве открыт также Центр оказания помощи жертвам
тоталитарного режима, который возглавляет С.Глузман. Этот
Центр предоставляет медицинскую и психотерапевтическую
помощь беженцам и лицам, ищущим убежище.

Начали формироваться неправительственные группы по
изучению проблем беженцев и мигрантов. Уже почти пять лет
действует Центр исследований проблем миграции под руковод-
ством А.Пискуна. Некоторое время вели исследовательскую ра-
боту по этим проблемам ученые, группировавшиеся вокруг
журнала “Біженці та міграція: український часопис права і
політики”, главным редактором которого был В.Евинтов.
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6. НЕЛЕГАЛЬНЫЕ МИГРАНТЫ

Проблема миграции, во всяком случае, нелегальной им-
миграции, стала все больше осознаваться украинской

политической и государственной элитой как важнейшая об-
щественная проблема. Об этом свидетельствует тот факт, что
в программах кандидатов в президенты Украины во время
предвыборной кампании 1999 года появились даже положения,
определяющие их отношение к данной проблеме. Например, в
программе Ю.Костенко говорилось: “Будут перекрыты каналы
нелегального проникновения в Украину иммигрантов и преступ-
ников, ввоз оружия и наркотиков” [1]. Эти вопросы регулярно
поднимают руководители пограничных войск, министерства
внутренних дел, миграционной службы. Достаточно много вни-
мания им уделяется и в средствах массовой информации. Од-
нако практическое решение проблем, связанных с нелегальной
миграцией, пока существенно отстает от потребностей време-
ни. Для того, чтобы разобраться в этих проблемах, рассмот-
рим суть вопроса: кто такие нелегальные мигранты, как и откуда
они попадают в Украину.

6.1. Контингент нелегальных мигрантов

Контингент нелегальных мигрантов в Украине состоит преи-
мущественно из мигрантов из стран так называемого далекого
зарубежья, то есть стран, которые не входили раньше в состав
СССР. Эти мигранты представляют собой разнородную массу,
в составе которой можно выделить: 1) тех, кто уже достаточно
долго проживает в Украине; 2) незаконных мигрантов, которые
появились в Украине относительно недавно; 3) незаконных тран-
зитных мигрантов.

В эту категорию не входят иностранцы, на законных основа-
ниях транзитом пересекающие Украину. Мы также не рассмат-
риваем здесь тех иностранцев, которые прибывают в Украину по
частным, служебным и другим делам. В течение года их бы-
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вает около полумиллиона. К нелегальным мигрантам мы отно-
сим только тех мигрантов, которые находятся на территории
Украины незаконно. Кстати, “незаконно”, или “нелегально” не
обязательно означает “подпольно”. В последнем случае в на-
шем воображении возникают люди, пробирающиеся тайными
тропами, скрывающиеся от глаз людских. Со многими неле-
гальными мигрантами этот образ совершенно не вяжется.
Нередко нелегальными мигрантами являются лица, которые
въехали в нашу страну законно, на основании визы, однако срок
визы у них уже давно закончился, а они пребывают в Украине и
никуда выезжать в ближайшее время не собираются.

Эту категорию иммигрантов составляют иностранные
граждане или лица без гражданства, по разным причинам по-
селившиеся в Украине, но не имеющие законного права на про-
живание. Это выпускники украинских вузов, военных училищ,
лица, которые работали на украинских предприятиях по кон-
тракту и которые не хотят или по разным причинам не могут
возвратиться на свою родину. Например, еще в 1994 году 265
выпускников вузов Киева – иностранцев – остались в столице,
несмотря на то, что законный срок их пребывания в Украине
закончился. Из них 114 не оформили визы на пребывание, а 151
находился в Украине незаконно, уклоняясь от правоохранитель-
ных органов.

Многие из иностранных студентов, отчисленные из вузов за
неуспеваемость или за неуплату за обучение в вузе, не имеют
средств, чтобы вернуться на родину. Они полулегально живут в
общежитиях, зарабатывают себе на жизнь, торгуя на рынках, на-
нимаясь на временную работу. Кое-кто из бывших студентов
ради того, чтобы остаться в Украине, оформляют фиктивные бра-
ки с гражданами нашей страны.

Вторую категорию нелегальных мигрантов представляют
иностранцы, которые отказываются возвращаться на родину
после окончания действия трудового соглашения с предприя-
тиями, где они работали по несколько лет. Это преимуществен-
но вьетнамцы. В Советском Союзе по состоянию на 1 января 1989
года на основе межправительственных соглашений работало 160
тыс. рабочих и специалистов из социалистических стран, в том
числе 65 тыс. вьетнамцев. 45 тыс. вьетнамцев работало в лег-
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кой промышленности. Кроме того, они трудились на автомо-
бильных заводах, на предприятиях строительной индустрии [2].
Соглашение между правительствами СССР и Вьетнама об
использовании вьетнамских рабочих на советских предприя-
тиях было подписано еще в 1981 году. Вьетнамцы работали на
363 предприятиях в 70 областях шести союзных республик.
Контракты с вьетнамцами заключались с ограниченным сроком
пребывания: для женщин – не более 4 лет, для мужчин – не бо-
лее 6 лет [3]. Несколько тысяч вьетнамских граждан работали
и на украинских предприятиях. В частности, на Черниговском
камвольно-суконном комбинате работало более 400 вьетнам-
цев. Они выполняли полезную работу и были выгодны пред-
приятию. Генеральный директор этого комбината в 1990 году
говорил о них так: “Им не нужно строить жилье, они не отвле-
каются на семьи, меньше болеют, не пьют, не уходят в декрет,
текучка отсутствует. Вьетнамец с экономической точки зрения
даже выгоднее отечественного лимитчика” [4].

В 1991 году действие советско-вьетнамского межправитель-
ственного соглашения истекло. В это же время распался и Со-
ветский Союз. Но ни одно из новых постсоветских государств,
включая и Украину, не заключило с Вьетнамом нового соглашения
об использовании вьетнамских рабочих. Это и понятно. Во-
первых, правительства решали более актуальные для молодых
государств проблемы, и до такого вопроса, как импорт зару-
бежной рабочей силы, у них не доходили руки. А во-вторых,
начавшийся переход к рыночным отношениям, нарастание
экономического кризиса привели к росту безработицы среди
отечественных рабочих.

В итоге тысячи вьетнамцев остались на постсоветском
пространстве, в том числе несколько тысяч – и в Украине. Хотя
точно сказать, сколько их проживает здесь, никто не может,
поскольку они предпочитают не регистрироваться в органах
внутренних дел. Многие из них объясняли свое пребывание в
Украине тем, что у них нет средств для того, чтобы вернуться
на родину. Постепенно они организовались в устойчивую, хорошо
структурированную этническую общину и занимаются мелким
бизнесом – торговлей, перепродажей и т.п. Часто они надеются,
что, накопив определенную сумму денег и установив необхо-
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димые связи для того, чтобы перейти границу, они попадут в
какую-либо западноевропейскую страну и там остановятся на
постоянное место жительства, обустроят свою жизнь. Однако еще
больше среди них тех, кого устраивает их нынешнее положение,
поскольку оно дает им возможность получать достаточно высо-
кие доходы, во всяком случае, значительно более высокие, чем
они имели бы у себя на родине, и выше, чем у многих граждан
Украины.

Еще одну подгруппу составляют те иностранные граждане,
которые объясняют свой отказ от репатриации из Украины по-
литическими причинами. Это афганцы, ангольцы, сомалийцы,
граждане других стран, не выехавшие на свою родину по
политическим мотивам, заявляющие, что находящиеся при
власти у них на родине режимы представляют для них угрозу
или  что у них на родине идет гражданская война.

Самой большой общиной среди лиц с неопределенным ста-
тусом в Украине является афганская. Она сформировалась из
групп, которые прибыли в Украину в разное время и по разным
причинам. Во-первых, многие афганцы учились в советское время
в украинских вузах. Затем, когда советские войска были выве-
дены из Афганистана, а просоветское правительство Наджи-
буллы пало, они остались в нашей стране, так как на родине им
угрожала смерть за сотрудничество с Советским Союзом. Вто-
рой группой были родственники оставшихся в Украине афган-
цев, которые прибыли сюда для воссоединения семей. Третьей
группой были афганцы, бежавшие из своей страны, когда там
власть захватили талибы. Четвертой группой являются те аф-
ганцы, которые не входят в первые три – они спасаются от во-
енного конфликта, голода и разрухи в своей стране. Точных
данных, сколько афганцев проживает в Украине, нет. По данным
общественного Комитета афганских беженцев, в Киеве в нача-
ле 90-х годов проживало более 3 тыс. граждан Афганистана.
Большинство из них прибыли в Украину в 1991–1993 годах из
России, других стран СНГ. К тому же, они продолжают миг-
рировать между постсоветскими странами, особенно между
Украиной и Россией. По некоторым данным, в России их про-
живает около 150 тыс., причем 50 тыс. – в Москве и Московской
области [5].
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Потоки беженцев из Афганистана во второй половине 90-х
годов не уменьшались. После того, как большая часть террито-
рии Афганистана попала под контроль талибов, новые группы
мигрантов из этой страны хлынули на постсоветское простран-
ство. Как правило, афганские граждане в Украину прибывают по
такому маршруту: из Афганистана горными тропами или через
реку Пяндж они переходят в Туркмению или Таджикистан. За-
тем они попадают в руки проводников из организованных прес-
тупных группировок, занимающихся переправкой нелегальных
мигрантов. Они комплектуют группы нелегалов, снабжают их
фиктивными документами, обеспечивают перевозку (главным
образом, в поездах) по территории Таджикистана, Туркмениста-
на, Казахстана и России. Некоторые группы попадают снача-
ла в российские города и там некоторое время адаптируются, и
лишь после этого их переправляют через украинско-россий-
скую границу. Некоторые группы направляются в Украину
сразу. Переправка одного нелегала обходится в сумму от 2 до
5 тыс. долл. [6].

Учитывая масштабность контингента афганских граждан,
проживающих в России, в 1998 году в Государственной Думе
было решено провести встречу с лидерами этой общины, и
по итогам этой встречи в Госдуме была создана специальная
рабочая группа по содействию легализации афганцев в России.
В Украине какие-либо совместные официальные мероприятия
афганцев с представителями власти не проводились.

Попадая в Украину, многие афганские иммигранты заявля-
ют украинским властям о своем желании получить статус
беженца, некоторые обращаются в международные организа-
ции. В тот период, когда в Украине еще не действовал закон о
беженцах, многие нелегальные мигранты обращались в Пред-
ставительство Управления Верховного комиссара по делам
беженцев ООН в Украине. К 1995 году это международное
представительство выдало специальные удостоверения 1 400
гражданам из 20 стран мира, претендовавшим на статус бе-
женца [7]. Заметно большими группами здесь были, кроме
афганцев, граждане из Анголы – 710 человек, из Ирака – 443
человека, из Шри Ланки – 173 человека. В Представительство
Управления Верховного комиссара по делам беженцев ООН в
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Украине лица, ищущие убежище, продолжали обращаться и
после того, как вступил в силу закон о беженцах. К концу 1990-х
годов в общей сложности туда обратилось около 5 тыс. человек
из более чем 30 стран мира [8].

Еще одну категорию нелегальных мигрантов в Украине
составляют нелегальные транзитные мигранты – выходцы из
стран Юго-Восточной Азии, Африки, Среднего и Ближнего
Востока. Украина их привлекает как трамплин для броска в
развитые страны. Они начали появляться в Украине после рас-
пада Советского Союза и послабления режима на его бывших
границах. Появлению этой категории нелегальных мигрантов
способствовало также то, что некоторые новые независимые
государства установили либеральные правила пересечения
границ для граждан сопредельных государств, ранее не вхо-
дивших в состав СССР. Например, на границе Азербайджана
с Ираном, Молдовы с Румынией существуют упрощенные усло-
вия перехода. Безвизовый режим существует между Грузией и
Турцией [9]. Упрощенный порядок въезда на территорию страны
существует между Казахстаном и Китаем [10].

А некоторые участки бывшей советской границы в отдель-
ные периоды имели достаточно условную охрану из-за того, что
там шли боевые действия, как это было, например, в районе
таджикско-афганской границы. Все это создает благоприятные
условия для нелегального перехода на территорию стран СНГ.
А затем условия “прозрачности” границ между странами СНГ
позволяют нелегальным мигрантам практически беспрепят-
ственно передвигаться по всему этому пространству.

По периметру Украины образовалась своеобразная обстанов-
ка – одни участки границы, а именно участки границы со стра-
нами СНГ имеют “прозрачный” характер, упрощенный режим
охраны, а другие – “старые” границы, то есть бывшая запад-
ная граница СССР, охраняются сурово. “Прозрачная” граница
Украины с востока привлекает нелегальных мигрантов. Ста-
тистика свидетельствует, что 57,8% нелегальных мигрантов
задержаны на границах, которые не оформлены в правовом от-
ношении. Это границы Украины с Россией, Беларусью и Мол-
довой [11]. Учитывая западную направленность нелегальной
миграции, проходящей через территорию Украины, такая ситуа-
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ция превращает нашу страну в своеобразный фильтр для неле-
галов, свого рода накопитель. “На сегодняшний день Украина
стоит как буфер на пути нелегальных мигрантов, – считает
заместитель председателя Госкомграницы, генерал Владимир
Дроздюк. – Мы накапливаем их у себя и закрываем западные
страны. Из всей массы нелегального потока через Украину про-
рывается только 0,08 процентов” [12].

Не имея возможности перейти украинскую границу на ее
западном участке сразу, нелегальные мигранты оседают преи-
мущественно в больших городах, пополняя ряды преступного
мира. При этом они не теряют надежды в удобный момент пе-
рейти западную границу. Например, из 12 тыс. нелегальных миг-
рантов, зарегистрированных пограничниками за неполный 1999
год, 8 519 человек пытались незаконно перебраться в другие
страны главным образом в западном направлении [13].

Все это приводит к тому, что в Украине одновременно на-
ходится по несколько тысяч нелегальных мигрантов [14]. Они
устраиваются на частных квартирах, в студенческих общежи-
тиях, где проживают их земляки, и т.п. Из года в год их коли-
чество возрастает. По мнению начальника международного
сотрудничества Госкомграницы Украины полковника Владими-
ра Круглова, в Украине нелегально пребывает около миллиона
граждан других стран. Из них только в Киеве находится около
50 тыс. человек [15].

В последнее время нелегальные мигранты расширяют зону
своего пребывания в Украине. Теперь они останавливаются
практически во всех областных центрах. Например, только за
первое полугодие 1999 года в Ровенской области к администра-
тивной ответственности было привлечено 334 иностранца [16].

В этих фактах проявляется две тенденции. Во-первых, не-
легальные мигранты из дальнего зарубежья начали осваивать
новые регионы Украины, а во-вторых, правоохранительные
органы стали более строго относиться к бывшим согражданам
по СССР, а ныне гражданам новых независимых государств, и
фиксировать их незаконное пребывание в нашей стране. Ста-
тистика правоохранительных органов показывает, что особенно
много нелегальных мигрантов прибывает в Украину из бывших
союзных республик из Закавказья и Кавказа.
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Иногда в прессе можно встретить точку зрения, что в не-
контролируемом притоке иммигрантов в Украину виноваты
лишь “прозрачные” границы. По нашему мнению, такая подача
проблемы является упрощенной, ошибочной и в чем-то даже
вредной. Дело в том, что различные нарушения закона связаны
преимущественно не с тем, что наши границы на востоке и се-
вере “прозрачны”, а с тем, что не урегулирован порядок пере-
сечения внешнего периметра границ стран СНГ. “Прозрач-
ность” границ – это явление, характерное не только для стран
СНГ. К состоянию “прозрачности” границ пришло большинство
стран Западной Европы. На первых порах семеро из них объе-
динились в так называемую “шенгенскую семерку” (Германия,
Франция, Испания, Португалия, Бельгия, Нидерланды и Люк-
сембург), а позже к ним присоединились еще Австрия, Италия
и Греция, а также Финляндия, Дания, Швеция, Норвегия и Ис-
ландия [17]. Безвизовый режим пересечения границы является
воплощением в жизнь доверия между государствами, демокра-
тизации межгосударственных отношений, а также доверия к
человеку и развития современных представлений о правах че-
ловека.

Это не значит, что не нужны меры по укреплению погранич-
ного режима. Они нужны и в условиях “прозрачных” границ. Не-
которые шаги уже предприняты Украиной. Как уже отмечалось
выше, принятое в июле 1998 года правительственное постанов-
ление “О пограничным режиме”, должно стать дополнительным
барьером на пути нелегальной миграции.

6.2. Маршруты следования нелегальных мигрантов

Обычно выделяют три международных маршрута нелегаль-
ной миграции, проходящих через нашу страну. Во-первых, вы-
ходцы из стран Юго-Восточной Азии прибывают через страны
Центральной Азии в страны СНГ, перебираются в нашу страну
и затем через Польшу, Венгрию, Словакию – в конечную точку
следования. Во-вторых, поток граждан с Ближнего и Среднего
Востока следует через страны Закавказья и СНГ в Украину и
далее в страны Запада. И в-третьих, воздушным путем не-
посредственно в Украину прибывают жители арабского Восто-
ка, стремящиеся через западную границу попасть в соседние
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государства и далее в Западную Европу [18]. Иногда называют
только один маршрут. По мнению министра иностранных дел
Румынии и исполнительного председателя ОБСЕ в 2001 году
Мирчи Джоане, маршруты движения незаконных мигрантов в
западные страны начинаются в Средней Азии, идут через Кав-
каз, Украину и Молдавию, переходят на Балканы и оттуда – в
Западную Европу и США [19]. Нам представляется, что послед-
нее заявление не может претендовать на всеобъемлющую ха-
рактеристику маршрутов нелегальной миграции, будучи всего
лишь иллюстрацией этого криминального явления.

Основной вектор движения нелегальных мигрантов в Украи-
не направлен на западные границы. Они стремятся таким об-
разом попасть в богатые и благополучные страны Западной
Европы. По данным украинских пограничников, нелегальных
мигрантов, стремящихся перейти границу и уйти из Украины,
в 4,7 раза больше, чем тех, кто стремится сюда попасть.

Переправкой нелегальных мигрантов занимаются междуна-
родные преступные синдикаты. Считается, что это один из самых
прибыльных криминальных бизнесов, стоящий на втором пос-
ле наркобизнеса месте. Обычно эксперты называют сумму го-
довой прибыли от нелегальной миграции в10–15 млрд долл [20].
Нелегальная переправка одного мигранта приносит преступни-
кам от 100 долл. до 30 тыс. долл. Например, ведомство по делам
беженцев ФРГ сообщило, что на протяжении десяти месяцев
1997 года с помощью уголовных группировок в Германию не-
легально прибыло 50 тыс. иммигрантов. С каждого нелегала за
переход границы преступники требуют 20 тыс. марок. А по-
скольку у них, как правило, таких денег нет, то их вовлекают
в торговлю наркотиками [21].

Большинство транзитных нелегальных мигрантов прибыва-
ет в Украину из России. Это обусловлено рядом причин. Во-пер-
вых, Москва связана авиационным и железнодорожным транс-
портом со значительно большим числом государств и городов,
чем Киев, не говоря уже о других украинских городах. Во-вто-
рых, в Москве, как бывшей столице союзного государства, осе-
ло значительно больше иностранцев. Данное обстоятельство
делает Москву более привлекательной для лиц, прибывающих
на территорию СНГ впервые. У них больше шансов обнаружить
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своих земляков, сограждан, знакомых в Москве и установить с
ними контакты, чем в любом другом городе бывшего СССР.
В-третьих, в Москве учится в несколько раз больше иностран-
ных студентов, чем в любом другом городе СНГ, что особенно
привлекает иностранцев, поскольку студенты могут помочь
устроиться в общежитие, в обход официальных властей. Все эти
факторы вывели Москву, наряду со Стамбулом и Амстерда-
мом, в число мировых центров сосредоточения нелегальных
мигрантов [22].

По приблизительным оценкам, в 1994 году в России насчи-
тывалось около 500 тыс. нелегальных мигрантов [23]. К 1999 го-
ду их численность значительно возросла, и специалисты назы-
вают уже другую цифру. По их мнению, на территории России и
Беларуси к концу 1990-х годов уже находилось около двух мил-
лионов нелегальных мигрантов [24]. В самой же Беларуси, по
оценкам экспертов, находится около 100–120 тыс. нелегалов [25].

Как правило, группы нелегальных транзитных мигрантов,
следующих через Украину, формируются в Москве. Украина для
криминальных групп переправщиков мигрантов является одной
из наиболее привлекательных стран. Это обусловлено, с одной
стороны, тем, что российская граница является наиболее про-
тяженной на юго-западе России, а с другой – она здесь наименее
обустроенная, наиболее либеральная, “прозрачная”. Такой же, по
сути, “прозрачной”, как и украинско-российская, является и ук-
раинско-белорусская граница. Поэтому с 2001 года намечается
усиление восточных украинских границ. “В этом году на вос-
точных границах, с целью их укрепления, будут развернуты
дополнительно шестьдесят подразделений Пограничных войск.
Необходимо отметить, что, “отгораживаясь, мы защищаемся
не от России, а от криминалитета и нелегалов”, как пишет Пред-
седатель Госкомграницы Украины Борис Алексеенко” [26].

Основная масса нелегальных транзитных мигрантов прибы-
вает из России в Украину по железной дороге и воздушным пу-
тем. Каждый день из железнодорожных составов только на
украинско-российской границе украинские пограничники “сни-
мают” от 30 до 60 человек с фальшивыми паспортами; для
большинства их конечной целью путешествия является пере-
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сечение западной украинской границы. Затем они на некоторое
время останавливаются в Киеве или в других украинских горо-
дах. Здесь их встречают, размещают и потом переправляют к
границе члены специальных групп, занимающихся этим прес-
тупным бизнесом. К западным границам эти мигранты перед-
вигаются главным образом железнодорожным транспортом,
по двум маршрутам: Киев–Львов и Киев-Ужгород.

6.3. Нелегальные мигранты – нарушители границы

Основной категорией нарушителей границы являются не-
легальные мигранты. О масштабах и динамике роста деятель-
ности по переправке через границу нелегальных мигрантов в Ук-
раине можно судить на основе следующих данных. Если в 1992
году было выявлено 5 преступных групп, которые занимались
переправкой нелегальных мигрантов за границу, то в 1994 году –
78, а только за полгода в 1995 было выявлено 91 [27]. Всего же за
1992–1995 годы на территории Украины выявлено и обезвреже-
но 325 каналов нелегальной миграции [28]. Именно такие
криминальные кланы являются в большинстве случаев органи-
заторами группового пересечения границы. В 1993–1994 годах
на участках границы с Польшей и Словакией было задержано
230 групп при попытках нелегального перехода [29]. Из года в
год число попыток нелегального перехода границы растет.

Среди лиц, задержанных за нарушение границы в 1994 году,
они составляли 71% [30]. Практически все, кто относится к пос-
ледней категории мигрантов, свои виды на будущее связывают
с переездом в какую-либо из стран Европейского Сообщества
или, по крайней мере, в одну из стран Западной Европы. Как
правило, законного пути попасть в западноевропейскую страну
у них нет. Поэтому они используют самые разнообразные спо-
собы нелегального пересечения границы. Количество таких на-
рушений возрастало из года в год. Ежегодно увеличивалось ко-
личество лиц, которые незаконно находились на территории
Украины. Если в 1991 году таковых было выявлено 148 человек,
то в 1992 – 729, в 1993 – 986, в 1994 – 11 000, в 1995 – 9 787 [31].
В 1999 году нелегальные мигранты совершили уже 14 тыс. нару-
шений границы [32]. Всего за 1991–1999 годы украинские пог-
раничники задержали более 65 тыс. нелегальных мигрантов [33].
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Многие из них, не имея средств к существованию, начинают
заниматься незаконной деятельностью в Украине. О ее масшта-
бах говорят такие цифры. Только в Киеве на протяжении 1994
года были привлечены к ответственности почти 23,5 тыс. ино-
странцев и граждан Украины, предоставлявших им услуги, 29
иностранцев выдворены, принудительно оформлены выездные
визы 584 иностранцам, нелегально находившимся в городе. В
1995 году к административной ответственности было привлече-
но уже 70 тыс. иностранцев из более чем 100 стран мира. Это в
4,3 раза больше, чем в 1994 году. Большая часть нарушителей –
выходцы из стран Юго-Восточной и Центральной Азии, Ближне-
го и Среднего Востока, стран Кавказского региона.

Часть нелегальных мигрантов задерживают на границе при
въезде, а еще чаще – при выезде из Украины. Так, за 1995 год
было задержано 18 997 нарушителей границы, в том числе 9 421
нелегальный мигрант. Наиболее напряженными участками
границы с этой точки зрения были Львовский, Мукачевский,
Одесский, Измаильський, Сумской [34]. В 1996 году наметилась
незначительная тенденция к уменьшению количества наруше-
ний границы, в том числе и нелегальными мигрантами. За весь
год было задержано 16 130 нарушителей государственной гра-
ницы, половина из них – нелегальные мигранты. Это на 3%
меньше, чем в 1995 году [35]. В 1996 году пограничники за-
держали 7 224 нелегальных мигранта, в 1997 – 10 776, в 1998 –
11 744, в 1999 – 14 646, за первое полугодие 2000 года – 5 448
[36]. В 1998 году оперативно-розыскные органы Погранвойск
ликвидировали 51 канал нелегальной миграции, выявили 36 ор-
ганизаторов нелегальных переправок через границу, обнаружи-
ли 47 преступных групп, занимавшихся переправкой граждан
через границу. Кроме того, за преступления, связанные с неза-
конным пересечением границы, возбуждено 120 уголовных дел
в отношении 212 лиц [37]. Всего за период с начала 1991 по июль
1998 года на государственной границе было задержано 116 тыс.
нарушителей закона, из них 82 871 иностранец [38]. В 1999 году
количество нарушений границы не уменьшилось. За 11 месяцев
1999 года Погранвойсками Украины задержано 23 750 тыс.
человек, в том числе около 14 тыс. нелегальных мигрантов.
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В отношении нарушителей закона за этот период возбуждено
246 уголовных дел [39]. В целом же за 1999 год задержано 14 646
нелегальных мигрантов. Это было самое большое количество
задержанных в течение года нелегальных мигрантов за весь
период независимости Украины. Большая часть нелегалов была
задержана на западной границе – 11 тыс. Из них выдворено из
страны только 369 человек. Остальные находятся в ее преде-
лах. У государства нет средств для их выдворения [40]. В 1999
году среди нарушителей закона о государственной границе
нелегальные мигранты составили 57% [41]. Динамика задер-
жания нелегальных мигрантов в 1991–1999 годах представлена
в диаграмме 4.

Диаграмма 4
Динамика задержания нелегальных

мигрантов пограничниками (1991–1999)

За первые три месяца 2000 года правоохранительные органы
перекрыли 20 каналов нелегальной миграции, задержали 86
организаторов переправ и переправщиков, выдворили 105 ино-
странцев, пытавшихся заниматься переправкой нелегальных
мигрантов [42].
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В 2000 году количество нелегалов, задержанных на государ-
ственной границе, резко упало – оно сократилось, по словам
заместителя председателя Госкомграницы П.Шишолина, в три
раза и составило около 5 тыс. человек [43]. По мнению руко-
водителя департамента консульской службы МИД Украины
Виктора Кирика, одной из причин уменьшения числа нелегаль-
ных мигрантов в 2000 году было то, что консульские отделы Ук-
раины в странах Азии и Африки стали более строго подходить к
выдаче виз. Если 3–4 года назад в этих странах выдавалось око-
ло 100 тыс. виз, то в 2000 году – только 55 тыс. [44].

Украинские пограничники пришли к выводу, что в условиях
массового наплыва нелегальных мигрантов необходимо менять
саму концепцию борьбы с нелегальной миграцией. Как заявил
командующий Пограничными войсками Украины генерал-
лейтенант Владимир Дордюк, организованную преступность,
связанную с нарушением  государственной границы, “можно
ликвидировать только путем кропотливой оперативной разра-
ботки, направленной на выявление и прекращение деятельности
именно организаторов региональной преступной группировки,
находящейся в Киеве, Харькове, Одессе и Львове, документи-
рования их деятельности для дальнейшего привлечения в суд.
Если мы их не ликвидируем, вся дальнейшая наша деятель-
ность будет напрасной: мы только осложним организованную пе-
реправку мигрантов на некоторое время на отдельных участ-
ках границы, но не сможем снять эту проблему в целом” [45].
Он также отметил, что “кардинальные меры по повышению эф-
фективности противодействия организованной преступности
необходимо начинать, прежде всего, с изменения психологии
самих пограничников. Все должны осознать, что наши против-
ники – не только и не столько нарушители границы, а в первую
очередь организаторы и члены организованных преступных
структур, которые их незаконно переправляют через границу.
Именно от них исходит основная угроза на государственной
границе” [46].

Меняются принципы и акценты в охране государственной
границы Украины. Со времени провозглашения Украиной го-
сударственной независимости большая часть подразделений
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пограничников была сосредоточена на западной границе. Это
было связано с тем, что в советское время внешнюю границу
Украина имела только на западе. Естественно, что там были
сосредоточены пограничники, соответствующим образом была
оборудована и граница. Первоначально именно там и задержи-
вали больше всего нарушителей границы. В изменившейся гео-
политической ситуации необходимо было менять и принципы ох-
раны границы. Поэтому с 2000 года больше внимания уделяется
восточной и северной границе. “Начиная с прошлого года, мы
начали сосредоточивать основные усилия на восточных грани-
цах государства, – отмечает Председатель комитета по делам
охраны границы, командующий Пограничными войсками Ук-
раины генерал-полковник Б.Олексиенко. – Фактически Украина
начала применять общепринятую международную практику, ког-
да каждое государство защищает себя именно во время въез-да
на его территорию” [47].

Отсутствие в государстве полноценной миграционной служ-
бы приводит к тому, что задержанными нелегальными мигран-
тами занимаются пограничники. Ведь на пунктах пересечения
границы не существует миграционных подразделений. Если
мигранта задержали как нелегального, то им также занимаются
пограничники. Фильтрационных пунктов и пунктов временного
содержания мигрантов нет. Нарушителей границы размещают
в помещениях пограничных застав, кормят в солдатских столо-
вых. Наиболее известным из таких временных миграционных
изоляторов является Мукачевский. Он не приспособлен для
содержания в нем задержанных, в нем нет элементарных быто-
вых и санитарных условий. А в него направляют и мужчин, и
женщин, и детей.

В новых условиях на Пограничные войска все больше ложат-
ся функции, не свойственные им, а кроме того они не имеют
соответствующих правовых оснований для выполнения новых
функций. Все это потребовало пересмотра функций Погран-
войск, кардинального реформирования их и наделения новыми
полномочиями. Пограничные войска Украины в период до 2005
года предполагается трансформировать в Государственную
пограничную службу Украины [48].
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Что касается правоохранительных органов, то у них нет
достаточных возможностей для противодействия нелегальной
миграции. Во-первых, в условиях массовых нарушений закона
иностранцами остро стоит вопрос о правовом урегулировании
их выдворения из Украины, определении источников его фи-
нансирования. Ведь за пределы Украины уже в 1993 году было
выдворено 7 тыс., а в 1994 году – 99,5 тыс. нарушителей грани-
цы. Это требовало огромных средств. Так, процедура выселе-
ния почти 10 тыс. нелегальных мигрантов стоила государствен-
ной казне 400 тыс. долл. [49].

На содержание и депортирование 219 иностранцев в 1995 году
было израсходовано 11 млрд крб. За первую половину 1996 года
за грубые нарушения 260 иностранцам был сокращен срок пре-
бывания в Украине. Всего же на протяжении 1996 года органами
внутренних дел было выслано из Украины 2 800 нелегальных
мигрантов, из них 520 – принудительно. На выдворение было
израсходовано 2 млрд крб. Однако в 1996 году на учете органов
внутренних дел состояло еще 5 тыс. иностранцев, подлежавших
согласно закону выдворению. Но ни у нарушителей, ни у го-
сударственных органов не было необходимых средств на биле-
ты. На выдворение такого количества нарушителей закона не-
обходим 1 млн долл. [50].

Правда, размеры суммы, которая необходима для выдво-
рения нелегальных мигрантов из Украины, у разных авторов
существенно отличаются. Одни считают, что один нелегал
стоит государству, а следовательно и налогоплательщикам, 800
долл. в год [51], а принудительная высылка его на родину стоит
в среднем около 1 000 долл. [52]. Но  называют и другие, зна-
чительно большие, суммы, необходимые на депортацию одного
нелегала. Так, начальник управления международного сотруд-
ничества Госкомграницы Украины В.Круглов заявил, что “де-
портация лишь одного нелегального мигранта, – обходится
государственной казне как минимум в 1 500 долларов. При
сегодняшних масштабах миграции это свыше 200 миллионов
долларов в год!” [53]. Реально же из бюджета Пограничных
войск Украины в 2000 году на содержание нелегальных миг-
рантов было израсходовано 313 тыс. грн [54]. Поэтому, даже
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проставив в паспорте иностранного гражданина штамп “не-
желательное лицо”, они не могут его депортировать из страны,
поскольку денег на билет, чтобы отправить такого “клиента”,
скажем, в Бангладеш или Сенегал, у них, как правило, нет [55].
Все это привело к тому, что из 70 тыс. задержанных за годы
независимости нелегальных мигрантов из Украины было де-
портировано только 15 тыс. человек [56].

Главным фактором, способствующим распространению не-
легальной миграции в Украине, является ее внутренняя кризис-
ная социально-экономическая ситуация. Многие люди, потеряв-
шие работу, источники существования, готовы включиться в
преступный бизнес ради заработка. В условиях безработицы
кое-кто из украинских граждан включается в уголовную дея-
тельность по переправке нелегалов за границу. Особенно при-
влекательной переправка нелегалов становится для жителей
пограничной зоны. Они хорошо знают местность и предполага-
ют, что смогут пересечь границу с группой иностранцев не-
замеченными. Свой риск они оправдывают тем, что, благополуч-
но переведя за границу группу нелегалов, можно получить
достаточно большие деньги по нашим меркам. Например, чле-
ны преступной группы в Великоберезнянском районе на Закар-
патье за каждого нелегала получали по 500 долл. Правда, их
“бизнес” оказался неудачным, поскольку проводников и группу
нелегалов задержали польские пограничники [57].

О другом случае вовлечения местных жителей в преступный
бизнес по переправке через границу нелегальных мигрантов
рассказала газета “День”. “Не удивляет, что у закарпатцев на-
чисто пропал бывший советский пограничный патриотизм.
Они всячески содействуют массовым переходам государствен-
ной границы. Вот и сейчас, в ходе операции “Мигрант”, работ-
никами патрульно-постовой службы Виноградовского райотде-
ла милиции был задержан автомобиль “Мерседес-409”, управ-
ляемый 53-летним закарпатцем из села Угля Тячевского района
с 18 афганцами без документов. Семеро из них – малолетние
дети. Хотя и не стоило этого делать – но, с другой стороны,
человеку нужно как-то содержать семью” [58]. По информации
украинских пограничников только в Закарпатье с украинской
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стороны действует 350 проводников нелегальных мигрантов. За
проведение группы нелегалов в 10–15 человек проводник берет
более 5 тыс долл. На украинско-польском участке границы в мае
2000 года была задержана самая большая группа нелегалов –
117 человек [59].

Некоторые жители приграничных населенных пунктов пре-
доставляют нелегальным мигрантам свое жилище, в котором они
прячутся по несколько суток, выжидая удобного момента для
перехода границы. Если учесть, что в западных приграничных
областях наблюдается самый высокий уровень безработицы на-
селения в Украине, а также вспомнить о невыплатах зарплаты
тем, кто имеет работу, то становится понятно, что гражданам при-
граничных сел трудно устоять перед соблазном получить за
ночевку от каждого такого “квартиранта” по 100 долл. США.

В последнее время пограничники начали применять новую
тактику перехвата нелегальных мигрантов. Если раньше они
задерживали нарушителей непосредственно в приграничной зо-
не, то теперь применяют двойной контроль. Совместно с ра-
ботниками патрульно-караульной службы МВД пограничники
проверяют транспорт на дальних подступах к границе. Практи-
ка показывает эффективность такой тактики. Например, за два
дня июля 1999 года такая совместная проверка транспорта
пограничников и дорожно-караульной службы на дорогах за 120
километров от западной границы позволила задержать 44 не-
легалов – граждан Афганистана, Шри-Ланки и Ирака. Они не
имели при себе ни документов, ни денег. Их транспортировали
киевские перевозчики, что позволяет сделать вывод – это было
одно из звеньев отлаженной международной цепи организован-
ной нелегальной миграции [60].

6.4. Способы и методы незаконного пересечения
границы

Попав в Украину, транзитные мигранты ищут посредников,
которые за соответствующее вознаграждение переправили бы
их в страны Западной Европы. Спрос рождает предложение. В
этот процесс втягиваются криминальные элементы, которые
образовывают группы, специализирующиеся на переправке че-
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рез границу нелегальных мигрантов. Контрабандная перевозка
нелегалов стоит на третьем месте по прибыльности после тор-
говли наркотиками и угнанными машинами. Ведь, по данным
МВД Украины, стоимость транзита одного иностранца на Запад
достигает 5 тыс. долл. [61].

Существует несколько способов пересечения границы неле-
гальными мигрантами. Наиболее типичными являются три:

а) по туристическим документам, а также по приглашению
различных организаций и частных лиц;

б) посредством использования транспорта – либо специально
оборудованного для этих целей, либо обычного транспорта (лег-
ковые и грузовые автомашины, автомобильные прицепы и даже
автомобильные рефрижераторы и поливальные машины, желез-
нодорожные вагоны и т.п.) с потайными местами;

в) по специальным, заранее подготовленным пешеходным
маршрутам.

Для “легализации” пересечения границы в Украину и из Ук-
раины, особенно на Запад, применяются различные способы
мошенничества или подделки документов. Например, проверка,
проведенная Генеральной прокуратурой Украины, выявила 1,4
тыс. иностранцев с поддельными паспортами или визами [62].
Одним из наиболее распространенных способов “легального”
пересечения границы является создание подставных туристи-
ческих фирм, совместных предприятий, коммерческих учрежде-
ний, товариществ с ограниченной ответственностью и т.п. На-
пример, в Киеве была зарегистрирована украинско-пакистан-
ская фирма “Раджа-интерпрайз”, которая занималась изготов-
лением фальшивых документов для мигрантов и затем пере-
правляла их на Запад. А израильская фирма “Новый горизонт”
перевозила нелегальных мигрантов под видом студентов Укра-
инской академии художеств. Прибыв в Украину как туристы, то
есть на законных основаниях, многие иностранные граждане
затем не возвращались на свою родину. В случае задержания их
милицией, они заявляли, что потеряли национальный паспорт.

Еще одним способом преодоления границ и легализации
своего пребывания в стране является оформление граждан за-
рубежных стран студентами украинских вузов. Нашим вузам
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выгодно принимать на учебу иностранных граждан. За обучение
взимается солидная плата, и это дает возможность учебным
заведениям поправить трудное финансовое положение, которое
большинство из них сегодня переживает. В настоящее время в
вузах Украины обучается около 18 тыс. иностранных студентов,
а потенциально они могли бы принять на обучение около 50 тыс.
иностранцев [63]. Услуги по поиску за рубежом возможных
претендентов на обучение в украинских университетах и
институтах берут на себя так называемые контрактеры. Это,
как правило, иностранцы – выпускники украинских вузов, по
разным причинам оставшиеся жить в Украине. Они находят за
рубежом претендентов, и учебное заведение направляет им
официальное приглашение на учебу. Этот же путь является и
широко распространенным способом переправки нелегалов из
Украины на Запад. На практике нередко случается, что претен-
дент на обучение в престижном университете даже не умеет чи-
тать и писать. Прибыв в вуз, “студенты” некоторое время ходят
на занятия, одновременно устанавливая связи для того, чтобы
перебраться в Западную Европу. Как только наступает подходя-
щий для этого момент, они покидают Украину и перебираются
на Запад. Конечно, перебираются они туда отнюдь не законным
путем.

Нередко для пересечения границ западных государств они
используют свое положение студента украинского вуза. Техника
и аргументация в этом случае такова. В ряде западных стран,
например во Франции, въезд граждан Нигерии и Чада разре-
шается только студентам, которые учатся в вузах европейских
стран. Для того чтобы попасть во Францию, создается фирма,
будто бы занимающаяся поиском иностранных студентов для
вузов Украины. Набрав достаточное количество “студентов”, ко-
торые оплачивают несколько месяцев обучения в украинском
вузе, организуют экскурсию или поездку на “семинар” этих
“студентов” во Францию или в другую западную страну. И там
эти “студенты”, естественно, исчезают [64].

Для получения настоящих украинских документов, удосто-
веряющих, что данное лицо является студентом украинского
вуза, применяются и более изощренные способы. Например,
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было налажено изготовление фальшивых удостоверений лич-
ности и зачетных книжек студентов Одесского медицинского
института, а потом владельцев этих документов переводили на
обучение в Буковинскую медицинскую академию, где им выда-
вали настоящие студенческие билеты [65]. Стоимость получе-
ния такого студенческого билета колебалась от 250 до 700 долл.

Незаконное пересечение границы при помощи транспортных
средств очень широко используется нелегальными мигранта-
ми, следующими в западном направлении. Пытаются тайно про-
ехать в железнодорожных вагонах и автобусах под потолками.
Известна попытка перевезти группу нелегальных мигрантов в
автоприцепе легкового автомобиля иностранным дипломатом.

Изобретательности преступников нет границ. Применяются
все новые и новые способы тайного пересечения границы. В кон-
це 1996 года в польском городе Петрку-Трибупальський был
задержан автомобиль с прицепом, управляемый чешским граж-
данином. В прицепе кроме груза находилось еще 59 граждан
Китая. Как оказалось, грузоотправителем было киевское пред-
приятие “Садекс”, собственником которого был гражданин Ки-
тая. Груз был предназначен для отправки в Германию [66]. На
украинско-польской границе применялся для переправки двух
групп граждан из азиатских стран военный вертолет без опозна-
вательных знаков.

Как правило, к такого рода операциям тщательно готовятся,
изготавливаются специальные приспособления в транспортных
средствах для того, чтобы в них прятать людей при пересече-
нии границы. Ранней весной 1999 года в пункте пропуска “Ше-
гини”, который находится во Львовской области, в турецком гру-
зовом автомобиле в топливных баках было обнаружено четыре
человека. Баки в заводских условиях были изготовлены таким
образом, что делились на две части – в одной находилось топли-
во, а в другой – люди. На следующий день на этом же пункте
пропуска были задержаны еще два таких же грузовика из Тур-
ции. В их топливных баках было обнаружено еще девять неле-
галов – граждан Турции [67].

На Рава-Русской таможне в потолке микроавтобуса было
обнаружено пятеро граждан Шри-Ланки, которые по договорен-
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ности с водителем – польским гражданином – пытались неза-
конно переехать в Польшу [68].

В декабре 1999 года было задержано 67 нелегалов – граж-
дан, которые пытались выехать за границу на пограничном пунк-
те пропуска “Тиса”. Они были обнаружены среди ящиков и лот-
ков для яиц в рефрижераторе, следовавшем из Украины в Ита-
лию [69].

Иногда такие попытки перехода границы заканчиваются
трагически. Так, перед государственной границей в районе Уж-
города был задержан автомобиль-рефрижератор. В нем нахо-
дилось более сорока китайских граждан, которые хотели не-
законно пересечь украинско-словацкую границу. Многие из них
уже были в обмороженном состоянии. Десять человек пришлось
отправлять в реанимацию [70].

В апреле 1999 года при попытке перехода границы на реке
Тисе перевернулась лодка с нелегалами, в результате чего утону-
ло 13 человек – 8 взрослых, в том числе 2 проводника, и 5 де-
тей [71].

На переправке нелегальных мигрантов через границы го-
сударств специализируются, в частности, бандитские группи-
ровки. Эти организации имеют интернациональный характер и
разветвленную международную сеть. Например, немецкая поли-
ция провела широкомасштабную операцию в землях Бранден-
бург, Рейнланд-Пфальц, Саксония и Саксония-Ангальт, резуль-
татом ее стал арест пятерых иностранцев, являвшихся главаря-
ми двух международных банд, специализировавшихся на
переправке нелегальных мигрантов на Запад. Через восточную
границу в Германию каждый год попадают тысячи нелегальных
мигрантов [72].

С каждым годом способы нелегальной переправки мигран-
тов через границу совершенствуются. Преступные группы, за-
нимающиеся переправкой нелегалов, оснащены современной
связью, другими техническими средствами. У них налажена
разведка. Теперь они доставляют своих “клиентов” к месту пе-
рехода границы со всеми мерами предосторожности. Как пра-
вило, они высылают вперед дозорную автомашину, в которой
находятся дозорные с мобильной телефонной связью. В случае



Раздел шестой 171

обнаружения передвижного милицейского или пограничного
контроля они сразу сообщают об этом основной автомашине, пе-
ревозящей нелегальных мигрантов, и та либо меняет маршрут
подхода к границе, либо вообще прекращает операцию и откла-
дывает ее на другой день [73]. Опытные проводники высажи-
вают нелегалов из автомобилей на безопасном расстоянии от
контрольно-пропускных пунктов, автомобили проезжают конт-
роль пустыми, а затем, проехав некоторое расстояние, останав-
ливаются и ожидают своих “пассажиров”. На стороне соседне-
го государства подобная операция повторяется [74].

Переправщики нелегалов быстро реагируют на изменивши-
еся обстоятельства на границе и стараются использовать их
для своих целей. Во время большого и разрушительного павод-
ка в марте 2001 года в Закарпатье венгерские пограничники
задержали 61 нелегала – 48 афганцев, 8 китайцев, 3 иранцев, 1
пакистанца и 1 камерунца. Они переплыли Тису на лодке, на
которой было написано “Защита от паводка” [75].

Наибольший эффект по выявлению нелегалов дают комп-
лексные, хорошо разаработанные совместные операции погра-
ничников, милиции и налоговой администрации. Например, в
2000 году была проведена операция “Рубеж”, в результате кото-
рой было задержано 4 тыс. нарушителей, в том числе 1,5 тыс.
нелегальных мигрантов [76].

Типичную картину, например, описывает заметка в прави-
тельственной газете “Урядовий кур’єр”. В ней сообщается, что
только за четверо суток января 1999 года на подступах к гра-
нице было задержано 107 нелегальных мигрантов из стран Юго-
Восточной Азии; 15 граждан Афганистана остановлено в при-
граничном закарпатском селе, еще 4 афганцев задержали в по-
езде “Киев–Прага”, 12 их соотечественников было замечено в
микроавтобусе в приграничной зоне, 26 граждан из различных
стран Юго-Восточной Азии были обнаружены в автобусе, во-
дитель которого был проводником нелегалов, и т.д. [77]. Дру-
гая газета сообщает, что в течение нескольких дней октября
1999 года в Закарпатской области было задержано несколько
многочисленных групп нелегалов. В селе Доброселье в забро-
шенном доме было обнаружено 70 граждан Афганистана и ук-
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раинский проводник. На окраине села Жорнана в пустующем
пионерском лагере пограничники задержали 28 афганцев и 3
индийцев. В эти же дни на границе возле села Диково была
задержана группа из 48 афганцев [78].

На территорию Украины, как и других стран СНГ, нелегаль-
ные мигранты попадают не только по фальшивым докумен-
там, но и по туристическим визам, по приглашениям. В странах
СНГ орудуют преступные группировки, специализирующиеся
на отправке приглашений за границу. Такой бизнес им мало чем
угрожает, так как в украинских законах до 2001 года не было
специальных статей, которые бы предусматривали наказание
за данный вид деятельности. Даже один человек может осно-
вать общество с ограниченной ответственностью, пригласить
“на переговоры” из-за границы, скажем из африканской страны,
группу “партнеров” в 50 или 100 человек, получить с каждого
“партнера” по 500 долл. – и сразу же ликвидировать свою фир-
му, не неся никакой ответственности за содеянное. А “партне-
ры” пополняют ряды нелегальных мигрантов в Украине.

Проверка соблюдения законодательства, регламентирую-
щего правовой статус иностранцев, проведенная Генпрокурату-
рой Украины в 1995–1996 годах, выявила 4 государственных
учреждения, 19 коммерческих структур, а также много отдель-
ных граждан, которые оказывали содействие иностранным граж-
данам в оформлении документов на право въезда и пребывания
в Украине [79].

Одно из кишиневских турагентств организовало вывоз за
границу нелегальных мигрантов под видом туристов. Своим
клиентам они оказывали такие “услуги”, как изготовление фаль-
шивых паспортов и виз. В среднем с каждого человека эта фир-
ма брала по 1,7 тыс. долл. В течение нескольких месяцев 2000
года эта фирма переправила через границу более 300 человек [80].

По приглашениям прибывают иностранные граждане, как
правило, из стран Юго-Восточной Азии, Ближнего и Среднего
Востока, Африки, имеющие намерение перебраться на Запад.
В целом за последние годы через Украину на Запад пытались
перебраться граждане 108 государств [81]. Консульские отде-
лы посольств Украины с готовностью и быстро оформляют по
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этим приглашениям визы, поскольку они заинтересованы в
большем количестве приглашений. За оформление документов
они берут деньги. И как во всяком бизнесе, они заинтересова-
ны в расширении масштабов дела. В целом, по словам замес-
тителя председателя Госкомграницы П.Шишолина, более поло-
вины нелегальных мигрантов попадает в страну на законных
основаниях и лишь потом становятся нелегалами [82].

С количественной точки зрения нелегальные мигранты ста-
раются пересечь границу разными способами – поодиночке и
группами. Более распространенным является групповой спо-
соб. Точками перехода избирают официальные пункты пересе-
чения границы, а также переходят границу вне этих пунктов.
Начальник отдела по борьбе с нелегальной миграцией Госу-
дарственного комитета Украины по делам охраны государ-
ственной границы полковник Василий Губко отмечает, что
“сейчас группы нелегальных мигрантов, пытающихся перейти
западные границы Украины, состоят преимущественно из 40–60
человек... Подавляющее большинство из них рассматривает
Украину как перевалочную базу – проникают к нам из России,
надеясь перебраться дальше на Запад” [83].

Поскольку граница Украины с Россией, Беларусью и Молдо-
вой имеет “прозрачный” характер, то, естественно, на этих
участках преодолевать ее значительно проще, чем на “старой”
границе, на тех участках, которые отделяют нашу страну от
Польши, Словакии, Венгрии, Румынии. На автотранспорте из
России нелегалы прибывают в Украину по проселочным доро-
гам, объезжая пограничные пункты. А если они прибывают
поездами, то тоже стараются обойти пограничников. Так, ле-
том 1998 года один иностранец пообещал группе из 33 граж-
дан Афганистана, что он их переправит через границу из России
в Украину. За эту “услугу” он взял по 200 долл. с каждого. Замы-
сел его операции был очень прост: зная, что поезда погранич-
ники проверяют в самом Харькове, он высадил их раньше –
в предместье города, в Дергачах, где поезд останавливается
лишь на одну минуту. Правда, иностранцам не удалось добра-
ться даже до стоявшего неподалеку в ожидании их автобуса, –
они были задержаны [84].
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Нередко нелегальные мигранты попадают в руки аферис-
тов, которые различными способами отбирают у них деньги за
якобы переправку через границу. На самом же деле нелегалов
просто обманывают. Например, летом 1999 года два мошенни-
ка пообещали переправить группу афганских граждан с тер-
ритории Беларуси в Польшу. За свою “услугу” они взяли с трех
десятков нелегалов 13 тыс. долл. Но перевели они их не через
белорусско-польскую границу, а через белорусско-украинскую –
возле села Згораны, Любомльского района Волынской области,
где нелегальных мигрантов и задержали работники украинских
правоохранительных органов [85].

По мнению пограничников, основными поставщиками не-
легальных мигрантов в Украину являются Афганистан, Паки-
стан, Вьетнам, Китай и Бангладеш [86].

6.5. Нелегалы и криминал

В первые годы после провозглашения независимости в Ук-
раину прибыло немало людей из “горячих точек” постсоветского
пространства, из новых независимых государств. Вместе с
законопослушными гражданами в страну попало очень много
уголовных элементов, что отрицательно сказалось на кримино-
генной ситуации. В связи с этим власти ряда пограничных
областей, где оказалось больше всего лиц с неопределенным
статусом, вынуждены были принять постановления, направ-
ленные на наведение порядка среди иммигрантов. Так, в конце
июля 1992 года такие постановления были приняты, например,
в Харьковской и Луганской областях. В частности, в распоря-
жении представителя Президента в Харьковской области, кото-
рое называлось “Об усилении защиты населения Харьковской
области от преступных посягательств со стороны граждан дру-
гих государств”, говорилось о том, что всевозрастающая прес-
тупность в области достигла опасного уровня и что она обуслов-
лена прежде всего большим наплывом на ее территорию, в
частности в Харьков, преступных элементов из числа граж-
дан стран СНГ [87]. Распоряжение аналогичного содержания в
те же дни было принято и представителем Президента в
Луганской области. В нем отмечалось, что “на развитие не-
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гативных тенденций во все большей мере влияет активизация
противоправных действий со стороны лиц, которые приезжают
из других регионов бывшего СССР”. Органами исполнитель-
ной власти и внутренних дел ставилась задача “осуществить
необходимые меры по решительному пресечению нарушений
правил проживания в гостиницах”, обращалось внимание на
необходимость наказания тех частных и должностных лиц, ко-
торые виновны в проживании граждан из стран СНГ без про-
писки и регистрации [88]. Такие меры были крайне необходи-
мы, поскольку пограничная служба в это время на восточных
границах была еще в зачаточном состоянии.

Поселившись в Украине, нелегальные мигранты ищут спосо-
бы получения средств для существования. Кризисная ситуация
в стране, отсутствие свободных рабочих мест, отсутствие доку-
ментов усложняют для иммигрантов поиск работы. Поскольку
возможности найти законный заработок на жизнь у них огра-
ничены, они избирают такие сферы занятости, которые позво-
ляют это делать без регистрации в государственных органах.
Главным образом, они занимаются торговлей, иногда частным
бизнесом, а нередко и незаконным бизнесом уголовного харак-
тера (перевозка, хранение, продажа наркотиков, оружия).

Занимаясь торговлей и мелким бизнесом, иммигранты по-
падают в зону влияния уголовных элементов. Если даже чело-
век сориентирован устойчиво просоциально, если он не хочет
заниматься противоправной деятельностью, то все равно он
может попасть в поле действия уголовных элементов. Нееди-
ничны случаи, когда они становятся жертвами преступников –
рэкетиров, вымогателей, бандитов, грабителей. Например, в кон-
це 1997 года в Одессе была похищена жена предпринимателя-
вьетнамца и провела 19 дней в качестве заложницы, пока не бы-
ла освобождена правоохранительными органами. За нее похи-
тители требовали 150 тыс. долл. [89]. За 1995 и пять месяцев
1996 года против иностранцев было совершено 1 185 преступ-
лений [90].

О масштабах противоправной деятельности лиц, которые
входят в эту группу населения, свидетельствуют такие факты.
По данном МВД, на протяжении 1995 и пяти месяцев 1996 года
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иностранцами (сюда входят, конечно, не только нелегальные
мигранты) совершено 2 090 преступлений [91]. По другим
данным, на протяжении 1999–2000 года по отношению к не-
легальным мигрантам было совершено 4 742 преступления,
а нелегальными мигрантами – 1 240 преступлений [92].
А представительство Интерпола в Украине сообщило, что в
2001 году в стране находилось 2,5 тыс. нелегальных мигран-
тов, которые обвинялись в совершении правонарушений и
преступлений [93].

В последние годы наибольшее количество преступлений,
совершаемых иностранцами в Украине, приходится на граждан
России и закавказских государств. Они специализируются на
грабежах, а также хищениях и хранении наркотиков. Напри-
мер, в Луганской области число преступлений, совершенных
иностранными гражданами, в последнее время возросло в де-
сять раз [94].

Вызывает тревогу не только увеличение количества неле-
гальных мигрантов, но, главное, развитие организованной
преступности, связанной с нелегальной миграцией. Если еще
несколько лет назад группы нелегальных мигрантов из азиат-
ских и африканских стран старались самостоятельно организо-
вывать пересечение границ, то в данное время практически
все групповые переходы границы нелегальными мигрантами
обеспечиваются преступными группами. Нелегальная мигра-
ция сегодня тесно связана с торговлей наркотиками, оружием,
раритетами, промышленным сырьем, а также с незаконными
операциями валютой. Во многих случаях пути транзита нар-
котиков и нелегальных мигрантов совпадают. По информации
министра внутренних дел Украины Ю.Кравченко, через тер-
риторию Украины проходят три маршрута транзита наркоти-
ков: Нидерланды–Латвия–Беларусь–Харьков, Афганистан–
Россия–Одесса и Чехия–Венгрия–Мукачево [95]. Часто быва-
ет трудно разобраться, с какой целью следует нелегал – то ли
он перебирается на новое место жительства, то ли является
наркокурьером.

Конечно, нельзя отождествлять проблему миграции с проб-
лемой перемещения наркотиков. Ведь роль наркокурьеров бе-
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рут на себя не только мигранты, но еще больше лица, постоян-
но проживающие в той или иной стране. Например, в августе
2000 года болгарская полиция арестовала на болгарско-ру-
мынской границе трех граждан Украины, которые везли в Тур-
цию 72 килограмма наркотиков стоимостью не менее 2,5 млн
долл. [96].

И тем не менее, нельзя упускать из вида ту тенденцию, что
нелегальная миграция все чаще проявляется в комплексе с
другими преступлениями.

6.6. Международное сотрудничество Украины по
вопросам предотвращения нелегальной миграции

В решении проблем предупреждения нелегальной миграции
Украина активно сотрудничает со многими странами мира, и в
первую очередь – со своими соседями. Украина активно участ-
вует в работе многих международных организаций, занимаю-
щихся борьбой с нелегальной миграцией. Наша страна была
участницей Венской и Берлинской конференций по вопросам
миграции в 1991 году. Украина включилась в так называемый
Будапештский процесс по проблемам нелегальной миграции, в
который входит уже 40 государств Европы и Северной Амери-
ки, а также 10 международных организаций.

В этих условиях особое значение приобретает обмен ин-
формацией между соседними странами относительно нелегаль-
ных мигрантов. Данной проблеме уделяется все большее вни-
мание на международном уровне. В конце мая 1996 года в
венгерском городе Шиофок была проведена ІV Международ-
ная конференция по пограничным вопросам. В ее работе при-
няли участие представители 25 стран Европы и Америки. Они
обсудили систему анализа и оценки статистических данных,
связанных с миграцией и противоправными действиями на
границе. Результатом конференции стало подписание соглаше-
ния о ежеквартальном обмене данными о нелегальной миграции
и организованной преступности на государственных границах
Боснии и Герцоговины, Болгарии, Беларуси, Эстонии, Латвии,
Литвы, Польши, России, Румынии, Словакии, Словении, Венг-
рии, Украины, Хорватии. Все страны – участницы соглашения
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будут присылать информацию в Венгерскую Пограничную Ох-
рану, где она будет обрабатываться с тем, чтобы в обобщен-
ном виде рассылаться пограничным органам этих стран [97].

Соседние с Украиной государства, встревоженные ростом
организованной нелегальной миграции, в свою очередь, пред-
принимают меры по координации своих действий по борьбе с
этими преступлениями. В начале 1997 года в Киеве был прове-
ден семинар, посвященный проблеме нелегальной миграции, в
котором приняли участие представители Беларуси, Латвии,
Украины и Эстонии [98].

В середине апреля 1998 года проблемы нелегальных тран-
зитных мигрантов, которые стараются попасть в Западную Ев-
ропу через Украину и Беларусь, обсуждались командующим
Погранвойск Украины генерал-полковником Виктором Банных
и председателем Госкомитета Погранвойск Республики Бела-
русь генерал-майором Александром Павловским [99].

В конце 1999 года Госкомграницы и МИД Украины высту-
пили с инициативой, направленной на противодействие неле-
гальной миграции. Эту акцию они назвали “Киевская инициа-
тива”. Ее суть составляет попытка скоординировать действия
трех типов стран, имеющих отношение к нелегальной мигра-
ции, – стран-доноров, стран транзита и стран назначения. Идею
данной инициативы украинские пограничники изложили на
встрече с представителями 48 иностранных посольств, выразив
надежду, что в случае поддержки этой инициативы первым ша-
гом в ее реализации будет проведение международной конфе-
ренции по вопросам миграции [100]. В марте 1998 года странами
СНГ (за исключением Грузии, Туркменистана и Узбекистана)
подписано Соглашение о сотрудничестве по борьбе с нелегаль-
ной миграцией. В апреле 1999 года этот документ был ратифи-
цирован Верховной Радой Украины, а в июне 2000 года – Го-
сударственной думой РФ [101].

Однако борьба с нелегальной миграцией не может быть огра-
ничена отдельным регионом. Важно установить страны-доноры,
где комплектуются группы будущих нелегальных мигрантов,
проследить пути их транзита и установить страны-реципиенты.
Этим проблемам была посвящена региональная конференция
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министров внутренних дел 13 стран Юго-Восточной Европы,
включая Украину и Молдову. Она проходила в конце мая 2001
года в Бухаресте. На ней был выработан документ, определяю-
щий шаги по координации усилий стран региона по борьбе с не-
легальной миграцией. Предполагается совершенствование на-
циональных законодательств по этим вопросам, в частности
включение в них норм, направленных на пресечение незаконной
переправки людей через границы, защиту прав жертв подобных
преступлений [102].

Налаживается двустороннее сотрудничество по вопросам
укрепления украинских границ со странами, входящими в Ев-
ропейский Союз. В конце февраля 2001 года в Украине по пригла-
шению Госкомграницы Украины пребывал инспектор погра-
ничной охраны МВД Германии Вальтер Шпернер. В ходе визита
обсуждались вопросы дальнейшего сотрудничества погранич-
ных служб двух стран. В течение 90-х годов Германия уже оказа-
ла техническую помощь Украине, направленную на оснащение
пунктов пропуска через границу. Общая сумма помощи состави-
ла около 5,6 млн немецких марок [103]. Немецкую сторону
особенно беспокоит транзит через Украину мигрантов из Юго-
Восточной Азии. Поэтому техническая помощь была нацелена,
во-первых, на модернизацию оборудования в пограничных пунк-
тах. Оснащение пограничников новыми приборами и оборудо-
ванием будет способствовать уменьшению случаев незаконного
перехода границы. Во-вторых, установка нового оборудования в
пунктах пропуска приблизит нас к европейским техническим
стандартам. Обсуждалась возможность оказания помощи Ук-
раине в оборудовании ее восточных границ. Предварительно
дискутировался вопрос о выделении для этих целей 3,9 млн
евро [104].

За годы независимости Украиной заключено 13 многосто-
ронних, 30 ведомственных и 7 межправительственных согла-
шений, предусматривающих взаимодействие и сотрудничество
в борьбе с неконтролируемой миграцией [105].

Важное значение для борьбы с нелегальной миграцией име-
ет международное сотрудничество не только пограничников, но
и органов внутренних дел. В этом плане Украина тоже была
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достаточно активной. В последние годы было подготовлено 14
межправительственных соглашений о сотрудничестве, регули-
рующих вопросы предотвращения торговли людьми. Это согла-
шения с теми странами, в которые в первую очередь попадают
жертвы торговли людьми, особенно женщины, – с Турцией,
Израилем, Чехией, Польшей, Венгрией, Францией.
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7. РЕГИСТРАЦИЯ И СИСТЕМА
УЧЕТА МИГРАНТОВ

7.1. Проблемы учета мигрантов

Не только отсутствие концепции долгосрочной государствен-
ной иммиграционной политики в Украине усложняет работу
государственных органов с иммигрантами. Вторым неблаго-
приятным фактором в этой сфере является то, что проблемами
иммиграции в нашем государстве занимается несколько ми-
нистерств и ведомств – Госкомнацмиграции (с 2000 года – Де-
партамент национальностей и миграции Минюста), Госкомграни-
ца, МВД, МИД, Минюст. Как следствие в стране нет всеохва-
тывающего систематического учета мигрантов.

Открытой остается проблема учета лиц, прибывающих и
выбывающих из Украины. Дело в том, что в нашей стране до
настоящего времени не разработан единый государственный
подход к миграционному контролю, а следовательно, еще не
созданы посты миграционного контроля в пунктах пропуска че-
рез государственную границу. Частично эти функции выполня-
ют органы пограничной службы. Они фиксируют, сколько ино-
странных граждан въехало в Украину за определенный период
и сколько выехало. Однако качественного анализа тех, кто при-
бывает, они фактически не ведут.

Например, по данным пограничников, на протяжении 1995 го-
да государственную границу пересекли 18,2 млн иностранцев.
Обратно выехало 17,4 млн зарубежных гостей. В стране осталось
800 тыс. иностранцев. Из них 400 тыс. человек зарегистриро-
вались в органах внутренних дел, а еще 400 тыс. находились в
Украине без законных на то оснований [1]. Но никто не может
сказать, сколько из этих иностранцев осталось в стране на неде-
лю, сколько – на месяц, а сколько вообще не собирается выез-
жать из Украины.
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Все это создает ситуацию, когда вместо точных данных при-
водятся лишь приблизительные, ориентировочные цифры. А они
колеблются у разных авторов очень заметно. Например, по оце-
ночным данным, только в Киеве в 1995 году насчитывалось око-
ло 10 тыс. нелегальных мигрантов [2]. Всего же, по мнению
экспертов, в Украине их находится от 270 до 300 тыс. человек
[3]. Газета “День”, тоже ссылаясь на мнение экспертов, приво-
дит другие данные. Здесь сказано, что в Украине в 1996 году
насчитывался 1 млн нелегальных мигрантов, а в Киеве, в част-
ности, проживало 100 тыс. нелегалов (правда, газета называет
их почему-то эмигрантами) [4]. Прошло несколько лет, а эта за-
вораживающая цифра – 1млн нелегальных мигрантов, якобы
проживающих в Украине – не сходит со страниц газет. Теперь ее
уже называют не только журналисты, не только эксперты, но и
государственные служащие, которые по долгу службы занима-
ются нелегальной миграцией. Так, в конце 1999 года в интервью
газете “Урядовий кур’єр” начальник управления международно-
го сотрудничества Госкомграницы полковник Владимир Круглов
заявил: “…по различным оценкам, в стране сейчас нелегально
пребывает около миллиона граждан других государств” [5].

По своему направлению ведут учет иностранных граждан
органы внутренних дел. У них есть достоверные данные о тех
иностранцах, которые на законных основаниях прибыли в
Украину и зарегистрировали факт своего пребывания в стране.
Что касается других категорий мигрантов, уклоняющихся от
регистрации, то, естественно, органы внутренних дел о них пол-
ных сведений не имеют. Информация и пограничных войск, и
органов внутренних дел подчинена интересам этих ведомств, и
полного представления о беженцах, лицах, ищущих убежище,
других категориях мигрантов она не дает. Необходимо ввести
специальную миграционную статистику, которая бы давала ин-
формацию, о беженцах и мигрантах, отвечающую международ-
ным стандартам.

Временно и локально достаточно эффективный учет мигран-
тов был налажен в нескольких случаях. Во-первых, во время во-
оруженного конфликта в Приднестровье, когда основная масса
беженцев прибыла в Одесскую и Винницкую области. 20 июля
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1992 года Кабинет Министров Украины принял постановление
№ 378 “Об утверждении временного положения о беженцах из
Республики Молдова и предоставлении им помощи”. Это поста-
новление предусматривало выдачу единовременных пособий и
организацию учета этих недобровольных мигрантов. Их оказа-
лось 62 тыс. человек.

Во-вторых, 23 июля 1993 года было принято Постановление
Правительства Автономной Республики Крым “О мерах по
предоставлению помощи гражданам из числа депортирован-
ных народов, которые вынужденно оставили районы боевых
действий в Абхазии и Южном Таджикистане”. Было поставлено
на учет более 500 человек. В других регионах Украины в этот
период учет беженцев из Абхазии и Таджикистан не проводился.

В-третьих, со временем стало ясно, что вынужденные миг-
ранты из Абхазии расселились не только в Крыму, а по всей
территории Украины. Поэтому 26 июня 1996 года было принято
Постановление Кабинета Министров № 674 “О предоставлении
помощи лицам, вынужденным оставить места постоянного про-
живания в Автономной Республике Абхазия Грузии и прибыв-
шим в Украину”. Это повлекло значительное увеличение числа
зарегистрированных за счет лиц, учтенных в соответствии с этим
постановлением. Кроме того, число лиц, прибывших в Украину
из Абхазии, возросло и в силу того, что 10 декабря 1998 года
Кабинет Министров Украины принял Постановление № 1942,
согласно которому справки на законное пребывание в Украине
вынужденных переселенцев из Абхазии выдавались не на три
месяца, а на полгода. Этим постановлением воспользовались
не только те, кто покинул Абхазию из-за боевых действий, но и
те, кто прибыл в Украину через несколько лет – как экономи-
ческий беженец. Считается, что эта категория беженцев на ко-
нец 1999 года насчитывала в Украине около 3 тыс. человек. Эту
цифру назвал на брифинге в Киеве посол по особым поручени-
ям украинского МИД Юрий Костенко [6].

В-четвертых, 16 февраля 1995 года Кабинет Министров
Украины принял Постановление № 119 “О мерах по предостав-
лению помощи лицам, которые вынужденно оставили места
постоянного проживания в Чеченской Республике Российской
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Федерации и прибыли в Украину”. Обратившихся за помощью
во время боевых действий в Чечне (во время первой чеченской
войны) было зарегистрировано органами государственной миг-
рационной службы Украины более 1 300 человек.

С начала 1990-х годов в Украине также ведется регистрация
лиц, обратившихся за помощью в Представительство Управле-
ния Верховного комиссара по делам беженцев ООН в Украине
(УВКБ ООН). Конечно, оно также не владеет полной информа-
цией о различных категориях лиц, ищущих убежище, и беженцах.
Представительство фиксирует только тех, кто к ним обратился.
Их численность из года в год меняется. Так, по данным УВКБ
при ООН в Украине в 1995 году в Киеве находилось и претен-
довало на статус беженца 4 425 граждан из 20 стран мира. По
другим данным, в представительство УВКБ в Украине обрати-
лось 1 400 человек из 20 стран мира за статусом беженца, и им
были выданы специальные удостоверения УВКБ ООН [7]. От-
носительно большие группы среди этих лиц составляют гражда-
не Анголы, из Ирака и Шри-Ланки. Конечно, это не точные
данные. К тем, кто давно осел в нашей стране, прибывают их
члены семьи, родственники, знакомые, которые далеко не всег-
да где-либо регистрируются. Можно с уверенностью также го-
ворить о том, что в эту организацию не обращаются, во-первых,
те, кто пребывает в Украине как транзитный нелегальный
мигрант, во-вторых, бывшие граждане СССР, находящиеся в
Украине без регистрации и занимающиеся торговлей, нелегаль-
ной трудовой или криминальной деятельностью.

К недостаткам учета иммигрантов в Украине относится и то,
что к настоящему времени не налажено эффективное межве-
домственное сотрудничество и координация, слабо организован
информационный контроль за пребыванием иностранцев в го-
сударстве. В этой сфере еще только стоит задача разработки
проекта межведомственного информационного банка, включаю-
щего информацию пограничной, миграционной, таможенной
служб, Министерства внутренних дел, других государственных
органов, которые в настоящее время, исходя из ведомственных
задач, регистрируют пребывание иностранцев в нашей стране.
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7.2. Сколько иностранцев находится в Украине?

Анализируя информацию о численности иностранцев, пре-
бывающих в Украине, сразу наталкиваешься на проблему уче-
та граждан новых независимых государств, то есть постсовет-
ских стран. Достаточно высокая степень адаптированности к
условиям жизни в Украине, характерная для бывших граждан
СССР, играет и отрицательную роль, в частности в правовом
плане. Эти люди не ощущают в полном объеме того, что они
прибыли в другое государство, что они не являются его граж-
данами. Особенно выразительным и показательным этот соци-
ально-психологический феномен был в первой половине 1990-х
годов. Выходцы из постсоветских республик, прибывшие в Ук-
раину, вели себя не как иностранные граждане, а как полноправ-
ные граждане данного государства – не считали необходи-
мым своевременно регистрироваться в органах внутренних дел,
игнорировали другие требования законодательства относитель-
но иностранных граждан. Об этом свидетельствует, например,
тот факт, что из 80 тыс. правонарушений, совершенных ино-
странцами в 1996 году, 55% относится к гражданам СНГ [8].
Конечно, с течением времени люди начинают привыкать к тому,
что речь идет о разных государствах, что каждая страна имеет
свои законы, и, прибывая в бывшую союзную республику, надо
помнить, что ты уже за рубежом. Однако процесс этот растя-
нулся во времени и весьма противоречив по содержанию. Не
только те, кто прибывает в Украину из бывших союзных рес-
публик, не могут привыкнуть, что нужно регистрироваться в ор-
ганах МВД, но и далеко не все украинские граждане осознают,
что эти люди теперь иностранцы. Местные жители принимают
к себе на проживание незарегистрированных иностранцев из
нового зарубежья, даже не подозревая, что тем самым они со-
вершают незаконные действия, которые влекут за собой штраф
в размере 1 700 грн.

Конечно, точной цифры, сколько лиц с неопределенным ста-
тусом, а тем более сколько нелегальных мигрантов находится
в Украине, назвать никто не может. Тем не менее, существуют
экспертные оценки. Например, в статье “Добро пожаловать или
посторонним вход запрещен” в парламентской газете “Голос
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Украины” Людмила Микитюк приводит такие данные: в Киеве
проживает с неопределенным статусом минимум 10 тыс. лишь
афганцев, а вообще по Украине лиц с неопределенным статусом
проживает не менее 200 тыс. человек [9]. В некоторых публи-
кациях называют значительно большие цифры относительно
количества лиц с неопределенным статусом и нелегальных
мигрантов. Представитель Министерства по делам националь-
ностей, миграции и культов Украины Юрий Бузницкий писал
летом 1994 года, что в стране бесконтрольно находится 500 тыс.
человек, и они не хотят легализоваться и работать [10]. Сергей
Гук считает, что на начало 1995 года в Украине было 500 тыс.
лиц с неопределенным статусом, а в марте 1996 их количество
приближалось к 1 млн [11]. В статье Александры Примаченко в
газете “День” со ссылкой на неизвестных экспертов говорится,
что в Киеве проживает 100 тыс. нелегальных мигрантов [12]. А
по мнению председателя комиссии Верховной Рады Украины по
вопросам молодежи, спорта и туризма О.Яковенко, без законно-
го права находиться в Украине в ней проживает около 70 тыс.
человек [13]. Такой разнобой в данных можно понять. Ни в од-
ной из публикаций нет даже намека на то, каким образом полу-
чены эти данные. Но даже если эти данные носят экспертный
характер, все же следует излагать аргументацию или логику
рассуждений авторов, называющих определенные цифры. По на-
шему мнению, относительно точные общие сведения по лицам,
которые находятся в Украине и не имеют юридически опреде-
ленного статуса, можно получить, сопоставив данные погранич-
ников с данными МВД. Ведь только они ведут учет прибываю-
щих в страну иностранных граждан и лиц без гражданства, а
также тех, кто выбывает из страны, и фиксируют срок, в течение
которого имеют право находиться в стране эти люди. Сопостав-
ление этих данных и может дать приблизительную цифру не-
легальных мигрантов, находящихся в Украине.

Кстати, в Российской Федерации существуют такие же слож-
ности с учетом нелегальных мигрантов. Никто не может наз-
вать точную цифру. Их общее количество определяется по экс-
пертным оценкам. Например, по оценкам экспертов паспортно-
визового управления МВД РФ, в 1999 году в России нелегаль-
но находилось свыше 1 млн иностранцев [14]. По данным же
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Министерства по делам федерации, национальной и миграци-
онной политики РФ, в России незаконно проживает от 700 тыс.
до 1,5 млн иностранцев из 70 государств [15].

Отсутствие достоверной информации о каком-либо явлении
приводит к тому, что в зависимости от ситуации о нем либо во-
обще забывают, либо сочиняют всякие небылицы. Не является в
этом смысле исключением и нелегальная миграция. Когда
прогремело несколько взрывов жилых домов осенью 1999 года
в разных городах России, и в этом стали подозревать выходцев
с Кавказа, оценки численности нелегалов, находящихся в Рос-
сии, молниеносно возросли. “В России, по разным экспертным
оценкам, “перелетных птиц”, то бишь нелегалов, от 700 тысяч
до 1,5 миллиона (по мнению спецслужб, эта цифра достигает и 3
миллионов)”, – пишет в российской “Независимой газете” На-
талья Айрапетова. – “Только в Москве, – уточняет она, – по
экспертным оценкам, около 200 тысяч нелегальных мигран-
тов из дальнего зарубежья плюс 500 тысяч мигрантов из СНГ
“благодаря” безвизовому режиму, который ударяет прежде все-
го по России, поскольку миграционный поток на протяжении
десяти лет из СНГ движется в основном только в одну сторо-
ну – в сторону Российской Федерации”[15а].

Пересечение границы государства без надлежащих доку-
ментов само по себе уже считается грубым нарушением зако-
на, а пребывание такого лица в государстве – нелегальным. Но
для Украины в последние годы такое нарушение закона, как мы
уже отмечали выше, стало массовым. Руководство погранвойск
крайне встревожено таким положением дел на границе. Первый
заместитель председателя Госкомграницы Украины генерал-
лейтенант Павел Шишолин в интервью газете “Зеркало недели”
заявил: “Пограничники задерживают все больше и больше, но
тут просто замкнутый круг: отсутствует механизм депортации
нелегальных мигрантов, неясно сегодня, куда и как их депор-
тировать, отсутствие средств на содержание нелегальных миг-
рантов на территории страны, отсутствие правового поля для
привлечения к ответственности и т.д. Поэтому количество не-
легальных мигрантов, в том числе из регионов военных конф-
ликтов, растет” [16].
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По мере усиления охраны своих границ западными странами
Украина из страны-транзита превращается в страну-накопитель.
Теперь нелегальные мигранты не столько следуют через нашу
страну, скольку прибывают в нее, оседают и выжидают удобно-
го случая для того, чтобы попасть в страны Центральной или
Западной Европы.

По данным Павла Шишолина, в Украине за последние пять
лет накопилось около 70 тыс. нелегальных мигрантов [17]. Газета
“Комсомольская правда в Украине”, ссылаясь на неназванные
компетентные органы, называет 60 тыс. человек [18]. Такую же
цифру, то есть 60 тыс., называют и исследователи из Академии
внутренних дел Украины.

Однако можно встретить и другие данные о нелегальных миг-
рантах. Так, газета “День” приводит такие цифры: “Только за
последние три года правоохранительными органами Украины
было обнаружено 138 тысяч иностранцев, подлежащих де-
портации” [19]. Но это не самая высокая цифра, которую можно
встретить в прессе. Российская “Независимая газета” в статье,
посвященной нелегальной миграции, отмечает, что “более
полумиллиона потенциальных мигрантов, желающих выехать в
страны Западной Европы, сосредоточились на Украине” [20].
Такое же число нелегальных мигрантов, находящихся на тер-
ритории нашей страны, назвал в мае 2000 года на междуна-
родном семинаре по борьбе с нелегальной миграцией и началь-
ник отдела Госкомграницы Украины В.Губко. Еще большее чис-
ло нелегальных мигрантов, пребывающих в Украине, назвал
В.Дурдинец, возглавлявший Координационный комитет по
борьбе с коррупцией и организованной преступностью. “В Ук-
раине пребывают сейчас 800 тыс. иностранных граждан, кото-
рые не имеют на это законного права”, – заявил он [21]. Но ре-
кордное число было названо в декабре 2000 года в газете “Зер-
кало недели” – 1, 6 млн человек [22].

Такая же неопределенность по поводу количества нелегаль-
ных мигрантов, пребывающих на территории страны, существу-
ет и в других постсоветских государствах (да и не только в них).
Так, некоторые авторы заявляют, что в России находится от
700 тыс. до 1,5 млн нелегальных мигрантов [23]. Еще боль-
шую цифру нелегальных мигрантов, находящихся в России,



Раздел седьмой 193

назвал начальник Национального центрального бюро Интерпо-
ла в Украине В. Радецкий: “По разным экспертным оценкам,
на территории России находится незаконно около 2-х миллио-
нов граждан из Афганистана, Вьетнама, Ирака, Анголы, Судана
и т.д.” [24]. Поскольку никто не может сказать, сколько же в
стране находится нелегальных мигрантов, то называются циф-
ры, которые совершенно невозможно сопоставить друг с дру-
гом. Например, пишут о том, что только одних азербайджанцев,
прибывших в Россию на заработки, насчитывается от 2 до
3 млн [25].

Приведя несколько противоречивых данных из разных
источников о количестве нелегальных мигрантов в России,
Н.Айрапетова резонно замечает: “Впрочем, все это эксперт-
ные оценки, которые очень разнятся между собой в зависи-
мости от структур и ведомств, и это лишний раз свидетельству-
ет о том, что мы не готовы эту проблему решать, так как даже
приблизительно не знаем ее очертаний” [26]. Этот вывод  рос-
сийской журналистки в полной мере справедлив и для Украины.

7.3. Несовершенство структуры государственной
миграционной службы

В Украине еще не созданы все необходимые звенья мигра-
ционной службы. Сегодня действуют миграционные подразделе-
ния в Государственном Департаменте по делам национальностей
и миграции Министерства юстиции Украины, при Правительстве
Автономной Республики Крым и небольшие отделы, с числен-
ностью сотрудников по одному-два человека, в областях. Соглас-
но Постановлению Кабмина Украины от 22 июня 1994 года
№ 428, в существовавшем тогда Министерстве по делам нацио-
нальностей и миграции предусматривался штат из 20 миграци-
онных работников. В целом в миграционных подразделениях
по всем областям Украины и в АРК этим же постановлением
было утверждено всего 57 сотрудников. Вполне понятно, что при
наличии такого количества работников миграционная служба
государства нормально работать не может. Необходимо увели-
чить эту службу в десятки раз для того, чтобы она могла пол-
ноценно выполнять свою роль в государстве. Естественно, на
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это необходимо увеличить расходы в несколько раз. Принимая
во внимание бедность государственного бюджета, можно с
уверенностью заявить, что в ближайшие два-три года полно-
ценная миграционная служба в Украине создана не будет. Меж-
ду тем, отсутствие полноценной миграционной службы обходит-
ся для государства значительно дороже, чем ее обустройство.

Миграционная служба Украины, еще находясь в зачаточном
состоянии, постоянно переживает “стрессовые” состояния от ре-
гулярных перетрясок центральных государственных органов –
в 1992 году родился Госкомитет по делам национальностей, в
1993 ему на смену пришло Министерство по делам националь-
ностей и миграции, в 1994 оно стало Министерством по делам
национальностей, миграции и культов, в 1995 от него отошли
подразделения, которые занимались вопросами культов, в 1996
оно снова стало Министерством по делам национальностей и
миграции, а затем, в этом же году вообще превратилось в Го-
сударственный комитет по делам национальностей и миграции.
Летом 1999 года Госкомнацмиграции был переподчинен Мин-
юсту Украины. А в декабре 1999 года в рамках административ-
ной реформы и в процессе сокращения министерств и ведомств
Госкомнацмиграции был вообще ликвидирован. Его функции
были переданы Минюсту, Минкультуры и МВД. В Минюсте был
создан Департамент национальностей и миграции. Практически
каждое организационное преобразование сопровождалось и
сменой руководства. Понятно, что подобные “реорганизации”
никак не способствовали укреплению миграционной службы в
государстве.

Кстати, в других странах также идет процесс становления
миграционных служб и поиска наиболее оптимальных организа-
ционных форм их существования. Так, в РФ после нескольких
лет существования самостоятельной государственной структу-
ры – Федеральной службы миграции – в 2000 году она была
расформирована, а ее функции переданы Министерству по де-
лам федерации и национальной политики, которое стало назы-
ваться Министерством по делам федерации, национальной и
миграционной политики. Такой шаг некоторые газеты назвали
ошибочным [27].
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Конечно, нельзя сказать, что государство не предпринимает
никаких усилий, чтобы изменить ситуацию в сфере учета им-
мигрантов к лучшему. С каждым годом у государственных
служб накапливается опыт работы с контингентом иммигран-
тов, принимаются различного рода нормативные документы.
Например, для координации действий государственных органов,
занимающихся проблемами миграции, 10 июля 1998 года был
создан Межведомственный координационный совет по вопро-
сам миграции при Кабинете Министров Украины. 17 марта
1999 года Верховная Рада Украины ратифицировала Соглаше-
ние о сотрудничестве государств – участников Содружества
Независимых Государств в борьбе с незаконной миграцией.
Документ ратифицирован с одной оговоркой: “Соблюдение пра-
вил въезда и выезда распространяется и на граждан Сторон” [28].
Однако в целом этих мер пока недостаточно для того, чтобы
можно было говорить об эффективном влиянии государства на
регулирование иммиграционных потоков.
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8. АДАПТАЦИЯ И ИНТЕГРАЦИЯ
ИММИГРАНТОВ В УКРАИНЕ

8.1. Адаптация иммигрантов

Исследований, посвященных вопросам адаптации миг-
рантов на новых местах проживания в Украине, насколь-

ко нам известно, не проводилось (за исключением вопросов об-
устройства депортированных – крымских татар, болгар, армян,
греков, немцев). Из стран СНГ наиболее весомый вклад в ис-
следования этой темы внесли российские ученые. В частности,
можно назвать работы Г.Витковской, Ж.Зайончковской, В.Пе-
реведенцева, В.Степанова, О.Сусуколова, Н.Лебедевой, Е.Филип-
повой и др. [1]. Эти труды представляют для нас большой инте-
рес как с точки зрения методики исследования, так и с точки
зрения выяснения самой сути дела. В них сделаны выводы, что
успешной адаптацию мигрантов можно считать в том случае,
когда у них появляется постоянный источник дохода и постоян-
ное жилье; когда они включились в трудовую деятельность, в
хозяйственные, соседские, дружеские, брачно-семейные отноше-
ния с местным населением; когда у них уже сформировались
виды на будущее, связанные с настоящим местом жительства
(расширение хозяйства, строительство жилья и приусадебных
зданий, купля недвижимости, дачных участков и т.п.); когда у
них появилась удовлетворенность жизнью на новом месте,
наблюдается хорошее самочувствие и расположение духа.

Такие выводы могут быть приняты во внимание и в отноше-
нии адаптации мигрантов в Украине. Однако механически их
переносить на ситуацию в нашей стране нельзя. Во-первых, по-
тому, что Россия имеет отличное от Украины законодательство
в области миграции. Там, как уже говорилось, кроме категории
“мигранты”, “беженцы” и “лица, ищущие убежища”, использу-
ется еще и категория “вынужденные мигранты”. Это создает
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для мигрантов в России отличающиеся от Украины условия. Во-
вторых, в России кроме внешних вынужденных мигрантов су-
ществует очень много внутренних вынужденных переселенцев.
Последняя категория является следствием внутренних воен-
ных конфликтов – в Северной Осетии, в Чечне.

Возвращение в Украину нескольких сотен тысяч украинцев
показало, что для многих из них также нужен период адаптации
к новым условиям, несмотря на то, что они возвратились на свою
историческую родину. Чем это вызвано? Во-первых, тем, что
часть из этих людей родилась и выросла вне Украины. Они со-
циализировались в другой этно- и социокультурной среде, воспри-
няли определенные нормы и ценности того общественного ок-
ружения, в котором жили. Как известно, тысячи украинцев
переехали в Казахстан во время кампании по подъему целинных
и залежных земель в 1954–1956 годах. За эти годы там уже вы-
росло два новых поколения, которые формировались в иной
этнической среде, в иной культуре, в иных природно-климати-
ческих условиях, чем в Украине. Многие из этих людей не обре-
ли бытовых привычек, норм общения, типичных моделей пове-
дения, воспроизводимых в повседневных условиях украинской
жизни. Они переняли иной жизненный опыт, позаимствовали
традиции, культуру и быт народов, проживавших с ними по со-
седству, приобрели много привычек, обычаев, шаблонов пове-
дения, типичных для повседневной жизни, скажем, Казахста-
на. Значительная часть переселенцев, особенно молодежь, не
знает украинского языка.

Эти люди отличаются и по социальным характеристикам –
они приобрели образование, профессию, специальность в мак-
росоциальной среде, имеющей иной характер социальной струк-
туры. В тех обществах, из которых прибывают мигранты, они
имели иной социальный статус. Часто прибывшие в Украину из-
меняют свой социально-поселенческий и профессиональный
статус – городские жители вынуждены жить в селе, специалисты
не находят работы по специальности и т.п. Все это создает оп-
ределенную социально-культурную дистанцию между прибыв-
шими украинцами и старожилами. И сами прибывшие ощущают
себя другими, чем местные, и местные воспринимают их так же.
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Таким образом, можно констатировать, что в Украине поя-
вились “другие украинцы” (не путать с “новыми украинцами”!),
которые заметно отличаются от постоянных жителей Украины.
И эти отличия требуют внимания со стороны общества и госу-
дарства.

Разговоры об украинской диаспоре ведутся только по отно-
шению к тем, кто живет за пределами Украины, в старом зару-
бежье. А если члены диаспоры прибывают в Украину, то никто
ими организованно не занимается – ни государственные орга-
ны, ни общественные организации. Кстати, в 1990-е годы в Ук-
раину прибывала “восточная ” диаспора, из постсоветского про-
странства. А диаспора из западных стран приезжать сюда не
торопится.

Духовно-культурные факторы, влияющие на процесс адап-
тации мигрантов, зависят от такого показателя, который в науч-
ной литературе получил название культурной дистанции. Это
понятие предложили А.Фернхем и С.Бочнер [2]. Его смысл
состоит в следующем. Студентов из 29 стран, которые учились
в английских университетах, разделили на три группы по степе-
ни отдаленности их родной культуры от английской культуры
(с большой, средней и малой дистанцией). Идея культурной
дистанции получила развитие в трудах И.Бабикера [3]. Он
предложил индекс несоответствия культур, который включал
фиксацию отличий между культурами по таким аспектам: кли-
мат, одежда, пища, язык, религия, уровень образования, мате-
риальный комфорт, структура семьи, обычаи сватовства и т.п.
Среди российских исследователей понятие культурной дистан-
ции активно использует в исследовании российской диаспоры в
странах СНГ и мигрантов в России Н. Лебедева [4].

Если применить показатель культурной дистанции к им-
мигрантам, которые прибывают в Украину, то среди них можно
выделить такие типы групп:

1. Тип группы с очень близкой культурной дистанцией.
Это этнические группы украинцев, русских, белорусов. Тем не
менее, даже среди них следует выделять, по крайней мере, две
подгруппы.
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 Первая – с очень короткой (или совсем отсутствующей) куль-
турной дистанцией. Это относится к тем внешним мигрантам,
которые возвратились после короткого или относительно ко-
роткого пребывания за пределами Украины. Они сохранили ти-
пичные шаблоны и образцы повседневного поведения, у них не
изменились социокультурные ценности, распространенные в
Украине, они сохранили язык, быт, дружеские, профессиональ-
ные связи.

Вторая подгруппа – с внутренней культурной дистанцией. Ее
представители самоидентифицируют себя с восточнославянским
суперэтносом. Но они синхронно осознают свое отличие от мест-
ного населения, которое относится к этим этносам. Данное от-
личие может осознаваться и ощущаться в языке, обычаях, тра-
дициях, ценностных ориентациях, установках, стиле жизни и т.п.
Как раз к этой группе могут быть отнесены “другие украинцы”.
Этот тип групп в количественном отношении является самым
многочисленным среди иммигрантов Украины.

2. Тип групп с близкой культурной дистанцией. Это
этнические группы болгар, поляков, чехов, словаков. У них много
общего с украинцами в языках, обычаях, традициях, религии,
истории, среди них распространенными являются межэтниче-
ские браки с украинцами и другими представителями этих эт-
носов. Но этот тип групп имеет отрицательное миграционное
сальдо как за весь исследуемый период в целом, так и по каждо-
му отдельному году. То есть численность этих  этносов в Украине
уменьшается.

3. Тип групп со средней культурной дистанцией. К ним
можно условно отнести армян, гагаузов, греков, грузин, молдаван,
немцев, румын, венгров и некоторые другие этнические группы.
Они принадлежат к группам с христианской культурной тра-
дицией, имеют многовековой опыт совместного проживания с
украинцами, достаточно распространенными для них являются
межэтнические браки с украинцами. Наиболее заметно  числен-
ность этого типа групп возрастает в Украине в последние годы
за счет иммиграции армян, грузин, молдаван.

  4. Тип групп с отдаленной культурной дистанцией. Это
азербайджанцы, казахи, крымские татары, таджики, турки-мес-
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хетинцы и другие этнические группы, ранее проживавшие в
Советском Союзе. Несмотря на большую культурную дистанцию
между ними и местным населением, они имеют много общих с
ним ценностей, общественных символов, социокультурных норм
и установок, которые сформировались в условиях единого обра-
за жизни в СССР. Для них также не существует серьезных язы-
ковых барьеров, поскольку они владеют, хотя бы на уровне бы-
тового общения, русским языком.

5. Тип групп с отдаленной культурной и цивилизацион-
ной дистанцией. Это выходцы из дальнего зарубежья, относя-
щиеся к иным культурам, цивилизациям и к иным расам. Не-
посредственные общественные и бытовые контакты с носителя-
ми этих культурно-цивилизационных общностей у местного
населения только начались, они только формируются. Эти
контакты сопровождаются такими психологическими явления-
ми, как любопытство, любознательность в сочетании с насторо-
женностью, определенным недоверием. Характер этих контак-
тов может резко меняться от дружественно-восторженного к пре-
дубежденному и враждебному.

Очень важным критерием классификации мигрантов явля-
ется также их психологическое отношение к факту миграции. По
этому критерию можно выделить тех, кто имеет отрицательное
отношение, и тех, кто положительно относится к этому важному
событию в их жизни. К первым относятся лица, воспринимаю-
щие миграцию, как потерю родины, изгнание. Ко вторым – те,
кто воспринимает миграцию как возвращение на родину (личную
или историческую). В первом случае адаптация проходит с боль-
шими трудностями. Те препятствия и проблемы, которые встре-
чаются на пути иммигранта, они воспринимают болезненно,
переживая каждую негативную ситуацию как личную драму.

Во втором случае мигрант воспринимает трудности как
временные, переживая однозначно положительные эмоции от
самого факта решения проблемы культурной и этнической са-
моидентификации. У него есть надежда, что трудности он пре-
одолеет и будет жить в социально-культурной среде как равный
среди равных, что он может рассчитывать на общественное
признание, на самореализацию. Он вспоминает неблагоприят-
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ную для себя обстановку, в которой находился в предыдущем
месте жительства, возникавшие там угрозы для жизни, бес-
перспективность существования.

Разумеется, к первой группе мигрантов относятся преиму-
щественно неукраинцы, неславяне, лица иноэтничного происхож-
дения, а ко второй – украинцы, другие славяне (мы не касаемся
здесь проблемы возвращения на свою историческую родину
крымских татар, хотя, несомненно, что они тоже относятся ко
второй группе). Впрочем, такую тенденцию не следует рас-
сматривать как жестко детерминированную закономерность.
Миграция в любом случае выступает как стрессогенный фак-
тор. Как пишет известный американский исследователь С.Хан-
тингтон, “на индивидуальном уровне переезд людей в незнако-
мые места, изменение социальной среды и профессионально-
го окружения ломает традиционные местные связи, порождает
чувство отчуждения и аномию (то есть вакуум правовых и
этических норм) и приводит к кризису идентичности, который
нередко удается преодолеть, обращаясь к религии” [5]. Среди
мигрантов-украинцев есть немало людей, которые были хорошо
интегрированы в общественную и культурную среду предыду-
щего места жительства, и переезд для них тоже является пси-
хологически травмирующим фактором. Конечно, среди украин-
цев и выходцев из Украины преобладают люди, которые имеют
надежду на благополучное обустройство в Украине.

Процесс адаптации мигрантов на новом месте усложняется
тем, что многие из них при этом вынуждены изменять свой об-
раз жизни из-за изменения типа поселения. Наиболее типичным
является изменение городского образа жизни на сельский. Это
объясняется тем, что городское население более подвижно, и его
удельный вес среди мигрантов значительно выше, чем выход-
цев из села. Кроме того, это обусловлено и объективным поло-
жением вещей. Ведь в странах СНГ удельный вес городского
населения больший, чем сельского. В среднем, по данным Все-
союзной переписи населения 1989 года, в СССР 67% населения
проживало в городах. А среди русскоязычного населения быв-
ших союзных республик городские жители составляли от 70% в
Киргизии до 90% и больше в Азербайджане, Литве, Таджики-
стане, Туркмении, Узбекистане, Эстонии.
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В ситуации начала 1990-х годов, когда существовал дефи-
цит свободного жилья в городах Украины, вероятность поселе-
ния мигранта в городе была значительно ниже, чем в селе. Это
обусловлено, во-первых, тем, что жилья в городах не хватало, и
там существовали на него многолетние очереди. Во-вторых, в
городах жилье дороже, чем в селах. В-третьих, среди относитель-
но старого по возрасту сельского населения мигранты, средний
возраст которых значительно моложе, являются желательными
гостями. В-четвертых, в условиях возрастающей безработицы
в городах мигранту там тяжелее найти работу, а в селе даже без
работы легче выжить, занимаясь огородничеством, животно-
водством. К концу 1990-х годов конъюнктура на рынке жилья в
городах серьезно изменилась. Уровень потребности в жилье ос-
тавался высоким. Однако и предложений относительно прода-
жи жилья тоже было много. Главной проблемой стало отсутствие
денег на покупку жилья у большей части нуждающихся.

Изменение поселенческого образа жизни ведет ко многим
изменениям в быту, в проведении свободного времени, вообще,
в организации жизни и личности, и семьи. Это отрицательно
влияет на процесс адаптации мигрантов на новом месте, созда-
ет в среде мигрантов атмосферу временности, порождает планы
насчет повторной миграции. Многие мигранты под влиянием
своего неустойчивого социального положения маргинализи-
руются. В.Бабаков считает, что “миграция может стать связан-
ной с процессами маргинализации, если в ходе миграции у
мигрантов формируется особая маргинальная субкультура:
система ценностей, установок, состояний, сознания, отражаю-
щих стремление членов этих групп воспринимать и осмысли-
вать себя как специфическое транзитивное, промежуточное це-
лое, которое есть только в настоящем (социальном и физическом)
и не переходит в качестве транзитивной целостности в будущее.
Это состояние выступает как феномен “застревания” в настоя-
щем, что при динамике остальной социальной среды, разверну-
той к будущему, оборачивается для транзитивных групп и их
членов консервацией субкультуры переходности, промежуточ-
ности, временности [6]. К сожалению, конкретные исследова-
ния по маргинализации иммигрантов в Украине не проводились.
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В нашей книге мы затронем проблему изменения ценностно-
смыслового ядра личности под влиянием миграции в разделе,
посвященном беженцам и лицам, ищущим убежище.

Еще одно явление усложняет процесс адаптации мигрантов.
Это реструктуризация их видов занятости. Мигранты прибыва-
ют из мест жительства, в которых структура народного хозяй-
ства часто не соответствует видам деятельности, типу общест-
венного разделения труда в Украине. Для многих прибывших
их специальности на новом месте жительства остаются не-
востребованными. Они вынуждены устраиваться (если повезет
в условиях безработицы) не по специальности, занимать рабо-
чие места более низкой квалификации, чем в месте предыдуще-
го проживания и чем позволяет их образование и профессио-
нальная подготовка. У нас нет точных данных, относительно то-
го, какая часть иммигрантов в Украине работает не по своей
специальности. Исследования российских ученых показывают,
что от 40% до 50% иммигрантов работают не по специальности,
причем у многих из них изменилась не только профессия, но и
сфера применения труда [7].

Таким образом, адаптация иммигрантов в Украине, при всем
разнообразии их групп, существенных различиях в уровне го-
товности к адаптации в условиям украинского общества, про-
ходит стихийно. Никаких государственных программ адапта-
ции мигрантов в нашей стране не существует. Конечно, это
приводит к отрицательным последствиям. Во-первых, значи-
тельно усложняет жизнь иммигрантов. Во-вторых, отрицатель-
но влияет на состояние взаимоотношений между местным на-
селением и иммигрантами. В-третьих, это обусловливает появ-
ление новых миграционных намерений иммигрантов.

8.2. Восприятие украинским обществом
проблем мигрантов

Адаптация мигрантов в украинском обществе происходит в
определенной общественной атмосфере, на фоне определенного
уровня осмысления этих проблем общественным сознанием.
По уровню осознания обществом их значимости миграционные
проблемы образуют такую иерархию: а) проблемы экологических
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мигрантов (преимущественно лица из Чернобыльской зоны);
б) проблемы депортированных; в) проблемы беженцев, пере-
мещенных лиц из других стран СНГ (из Нагорного Карабаха,
Армении, Азербайджана, Грузии, Южной Осетии, Таджикистана,
Приднестровья, Чечни); г) проблемы мигрантов из дальнего за-
рубежья.

Место каждой из проблем в иерархии соответствует ее
масштабности.

На первом месте находится Чернобыльская проблема, в том
числе и по количеству порожденных ею экологических миг-
рантов, число которых превышает 500 тыс. человек.

На втором – проблема обустройства лиц,  ранее депортиро-
ванных по этническому признаку. В целом – это около 300 тыс.
человек.

На третьем месте  проблема так называемых вынужденных
переселенцев. К сожалению, сколько-нибудь точных данных о
количестве лиц, которых можно отнести к данной категории, мы
не имеем. Как уже отмечалось выше, общество и государство не
выделяют эту категорию людей как требующую к себе особого
внимания. А по своим масштабам данная группа, очевидно, яв-
ляется самой большой. В нее входят и те, кто вернулся из “го-
рячих” точек всего постсоветского пространства, и те, кто слу-
жил в армии за пределами Украины, и те, кто работал в сложных
климатических условиях, и многие другие.

Четвертая категория – мигранты из “дальнего зарубежья” –
самая малая по количеству. Но она имеет тенденцию ускоренно-
го роста. В особенности тревожным является возрастание ка-
тегории незаконных транзитных мигрантов, нередко превра-
щающихся из транзитных в постоянных.

Затрудняемся сказать, что является первичным, а что вто-
ричным в формировании указанной иерархии – осознание об-
ществом проблем и, как следствие, влияние на их решение
государства – или наоборот – влияние на решение проблем го-
сударственных органов и, как следствие, признание их важности
обществом. Во всяком случае, степень влияния государства на
решение названных проблем отвечает представлениям об их
значимости в общественном мнении.
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Чернобыльская проблема осознана обществом и, если так
можно сказать, узаконена государством посредством соответ-
ствующих законов и государственных программ, а также
предусматриваемых в государственном бюджете средств для
ее решения.

Проблема депортированных с натугой, постепенно, но все же
обретает признаки “узаконенности”. Была подготовлена упо-
мянутая выше правительственная “Программа первоочередных
мер по расселению и обустройству депортированных крымских
татар и лиц других национальностей, которые возвратились и
проживают в Крыму”, разрабатывались и другие государствен-
ные программы. В государственном бюджете предусматрива-
лись, хотя и совершенно мизерные, скорее символические, но все
же некоторые средства на эти цели. Тема обустройства ранее
депортированных уже заняла определенную нишу в обществен-
ном сознании, об этом говорят средства массовой информации
как о проблеме всего украинского обществе. Иначе говоря, СМИ
формируют общее представление и положительное отношение
к этой проблеме.

С третьей проблемой – проблемой перемещающихся не-
добровольно лиц,  вынужденных мигрантов из стран СНГ –
украинское общество ознакомлено слабо. Информацию об этой
проблеме оно иногда получает как из своих, отечественных
средств массовой информации, так и из российских и западных
СМИ. Но отношение государственных органов к этой проблеме
имеет ситуативный характер. Речь идет о скорее реакции на
некоторые конкретные события, чем о наличии четкой позиции,
продуманной стратегии государства относительно данной проб-
лемы, которая имеет продолжительный характер и будет еще
долго в разных аспектах вставать перед Украиной.

Однако никто в государстве точно не знает, сколько же про-
живает в Украине лиц, которые могут быть отнесены к катего-
рии вынужденных мигрантов, никто не занимается прогнозиро-
ванием возможного появления подобных категорий людей в
Украине, не предусматриваются соответствующие средства на
создание для них надлежащих условий (региональные пункты
временного размещения, оборудование для них и т.п.). Единствен-
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ный, давно задуманный, но так и не созданный региональный
пункт временного размещения беженцев пока в расчет брать не
приходится.

Слабо осмыслены в общественном сознании как проблемы
беженцев вообще, так и возможные негативные последствия
неготовности государственных органов решать эту проблему в
частности. Тем более сложно говорить о дальнейшей судьбе
данной категории лиц, если ее масштабы возрастут в Украине.

На периферии общественного внимания и внимания госу-
дарственных органов (за исключением пограничной службы,
МИД и Департамента национальностей и миграции) находится
проблема мигрантов из дальнего зарубежья, оказавшихся по раз-
ным причинам в Украине. О них знают мало, точнее, знают од-
носторонне. В масс-медиа данная тема освещается таким обра-
зом, что у читателя или слушателя складывается представле-
ние о мигрантах как о людях, которые только несут угрозу
обществу. Само словосочетание “нелегальный мигрант” у
большинства населения ассоциируется с криминальными типа-
ми, которые тайно перебираются через нашу границу с ковар-
ными замыслами. В прессе о нелегальных мигрантах пишут
как о лицах, которые переправляют в Украину оружие, боепри-
пасы, взрывчатку, наркотики, контрабандные товары, фальши-
вую валюту и т.п. И действительно, таких криминальных
элементов среди нелегальных мигрантов очень много. Но ведь
нельзя же отождествлять проблему беженцев с криминальной
проблемой.

Если же нелегальный мигрант предстает в СМИ не как уго-
ловный преступник, то как носитель страшных болезней, кото-
рые чреваты эпидемией для всего общества. Например, парла-
ментская газета пишет: “…во время обследования 35 иностран-
цев-нелегалов медработники выявили у 9 заболевания кожи, а
у 14 – венерические заболевания” [8]. А в каких условиях на-
ходились и находятся эти люди, нет даже упоминания. Если
говорить о здоровье иммигрантов непредвзято, то многие из них
на самом деле требуют лечения. Пережив военные конфликты,
гражданские войны, преследования со стороны властей или
враждебное отношение со стороны определенных групп на-
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селения, преодолев долгий путь, чтобы добраться до Украины,
многие из них пережили стрессовые ситуации. Выбитые из своей
обычной повседневной обстановки, неадаптированные к новым
условиям жизни, иммигранты нередко переживают состояние
депрессии, огромные эмоциональные нагрузки, изменения
личности. На почве тяжелых переживаний у них развиваются
язвенная болезнь, бронхиальная астма, гипертония. Некоторые
пытаются найти забвение в алкоголе. Почти все они нуждаются
в психотерапевтической помощи. Эти виды болезней наиболее
распространены у мигрантов. Но кроме них, и это надо признать,
некоторая часть иммигрантов из стран третьего мира завозит
в страну инфекционные и венерические заболевания, СПИД.
В еще большей степени развитию болезней у беженцев и лиц,
ищущих убежища, способствуют их социально-бытовые усло-
вия. Как правило, они живут скученно, в стесненной обстановке,
в неблагоустроенных помещениях. Уже только одно это способ-
ствует распространению среди них туберкулеза.

Поэтому дело не только в том, из какого региона мира при-
бывают мигранты, но и в том, в каких бытовых условиях они
оказываются. Конечно, вероятность распространения инфек-
ционных болезней среди иммигрантов из стран с плохо орга-
низованным медицинским обслуживанием значительно выше,
чем у иммигрантов из благополучных в этом отношении стран.
Однако следует учитывать, что нелегальные мигранты и из на-
шей страны, оказавшись в подобных неблагоприятных услови-
ях, становятся носителями таких же болезней. Хотя можно
акцентировать внимание не на неблагоприятных условиях их
проживания в нашей стране, а на распространенности болезней
в стране выезда. Например, в России обращается внимание на
то, что “в ближнем зарубежье, в частности, на Украине, отме-
чается рост ВИЧ-инфицирования. Среди рабочих, приехавших в
столицу с Украины, выявлены носители этого вируса” [9]. А с
другой стороны, в самой Украине необходимых условий для
санитарно-эпидемиологического контроля даже легальных
беженцев не создано, поскольку, как уже было отмечено, нет ни
одного пункта временного размещения беженцев, и они прожи-
вают в местах неподконтрольных государственным органам.
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Как нам представляется, при анализе этих проблем нельзя
допускать односторонности в изложении фактов. Надо видеть и
те угрозы, которые несут с собой иммигранты, особенно не-
легальные, для здоровья населения страны, и те неблагоприят-
ные условия, в которых они оказываются в нашей стране, что в
не меньшей степени влияет на распространение опасных бо-
лезней среди иммигрантов.

Вместе с тем, необходимо видеть и то, что среди нелегаль-
ных мигрантов есть много людей, которые с риском для жизни
покинули места, где идут войны, межэтнические или межконфес-
сиональные конфликты. У многих из них обстоятельства сло-
жились так, что они вынуждены были ради спасения себя, де-
тей и стариков нарушить наше законодательство и прибыть в
нашу страну без надлежащих документов. Ряд международных
договоров, подписанных Украиной, в том числе Конвенция о
правах человека, предусматривают такие случаи. Согласно меж-
дународным обязательствам Украины, такие люди должны
получить помощь от государственных органов и могут рассчи-
тывать на предоставление им официального статуса беженцев.

В реальных условиях бывает очень трудно отличить нас-
тоящего беженца от криминального преступника. И поэтому
ужесточение мер по предотвращению незаконного пересечения
границы в нормах, принятых в конце 1999 года в Украине, долж-
но сопровождаться более внимательным и тщательным раз-
бирательством по каждому случаю. Ведь многие из тех, кто на-
ходится на территории Украины, имеют за плечами очень
трудную, запутанную и противоречивую историю прибытия в
нашу страну. Нередко эти люди не в состоянии не только упла-
тить штраф, но и не имеют куска хлеба на ближайший день.

Журналисты крайне редко знакомят общественность с теми
проблемами, которые возникают у мигрантов, прибывающих к
нам из-за рубежа. Мало говорится о необходимости соблюде-
ния прав мигрантов, искателей убежища, беженцев. Они страда-
ют от неединичных нарушений закона со стороны представи-
телей государственных органов. Например, Генпрокуратура
Украины во время проверок в 1995–1996 годах выявила на-
рушения закона таможенниками и пограничниками при за-
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держании и досмотре вещей мигрантов. Государственные слу-
жащие не составляли протоколы о задержании, не разъясняли
мигрантам их права и обязанности [10]. В гуманитарно-
гуманистическом ключе тема беженцев и мигрантов в СМИ
почти никогда не представляется.

Процесс адаптации мигрантов зависит не только от степени
осознания обществом этих проблем, но и от отношения местн-
ого населения к мигрантам. Отношение старожилов к новопри-
бывшим проявляется по-разному на уровне обществе в целом и
на уровне регионов. В тех регионах, где нет большого количества
иммигрантов, отношение к ним, как правило, аналогичное тому,
что сложилось в обществе в целом.

В регионах, которые принимают ощутимый поток иммиг-
рантов, отношение к ним может быть разным: а) толерантным;
б) индифферентным; в) настороженно-ксенофобическим;
г) враждебным.

В целом по Украине отношение к иммигрантам можно оха-
рактеризовать как толерантное и индифферентное (об этом сви-
детельствуют как результаты социологических исследований
последних лет, в том числе и наши, которые будут представле-
ны в последующих разделах данной книги, так и наблюдения
независимых зарубежных экспертов).

8.3. Местное население и мигранты

Успех адаптации мигрантов на новом месте в значительной
степени зависит от того, как складываются их взаимоотноше-
ния с местными жителями. Разумеется, эти взаимоотношения
зависят от ряда факторов, в частности, социально-экономиче-
ских, правовых, информационных, духовно-культурных. Таким
социально-экономическим фактором, который влияет на процесс
адаптации мигрантов и характер их взаимоотношений с мест-
ным населением, является, в первую очередь, наличие рабочих
мест в регионе поселения. Если в районе поселения существует
потребность в рабочей силе, то это проявляется как положи-
тельный фактор адаптации мигрантов. В случае же, если рабочих
мест не хватает, если в регионе существует безработица, то
мигранты воспринимаются местным населением как соперни-
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ки, конкуренты. Из этого следует и соответствующее отношение
друг к другу данных групп населения.

В Украине есть три заметных мигрантопринимающих ре-
гиона: Донбасс, Юг Украины (Херсонская, Николаевская, Одес-
ская области) и Крым.

В Донбасс прибывают главным образом различные катего-
рии мигрантов из стран СНГ – беженцы из зон военных дейст-
вий, или по другой терминологии: “лица, перемещенные за
пределы страны” (Нагорный Карабах, Азербайджан, Армения,
Грузия, Южная Осетия, Абхазия, Чечня, другие регионы Се-
верного Кавказа), а также турки-месхетинцы.

Юг Украины принял переселенцев из Армении и Азербайд-
жана, беженцев из Приднестровья, этнических немцев из Тад-
жикистана, Киргизии, Казахстана, турок-месхетинцев. Среди них
есть лица, объективно имеющие право претендовать на статус
беженцев, а также лица, перемещенные недобровольно, лица,
относящиеся к депортированным народам, лица, перемещен-
ные за пределы страны.

В Крым, как уже отмечалось ранее, репатриируются в ос-
новном ранее насильственно депортированные крымские тата-
ры, а также армяне, болгары, греки и немцы.

В каждом из этих мигрантопринимающих регионов есть свои
особенности, и в целом атмосферу в них можно охарактеризо-
вать как толерантную. Хотя в будущем, ситуация может изме-
ниться в зависимости от уровня социальной конкурентности
прибывающих групп мигрантов. Кстати, изменения в настрое-
ниях населения в отношении этой категории мигрантов тоже
никто не изучает и не отслеживает. Так что здесь проблема ксе-
нофобии, или даже враждебности, может возникнуть для об-
щества, и в частности для государственных органов, как сюрприз.

Среди объективных факторов, которые могут повлиять на
взаимоотношения между местным населением и иммигранта-
ми, отметим иммиграционную нагрузку на определенный реги-
он (см. об этом в разделе “Региональные особенности иммигра-
ции”). Ведь чем большее количество иммигрантов приходится
на определенное количество местных жителей, тем сильнее
становится нагрузка на социальную, транспортную инфраструк-
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туру региона, тем потенциально более сложными становятся
взаимоотношения местного населения и мигрантов. По этому
показателю на первом месте среди исследуемых областей сто-
ит Одесская, на втором – Донецкая, а затем Луганская области.
Учитывая этот показатель, государственным органам власти
следует постоянно держать в поле зрения состояние взаимоот-
ношений иммигрантов и местного населения.

В регионах, куда прибывает большое количество мигрантов,
в адаптации нуждаются также и местные жители. Им приходит-
ся адаптироваться к новым условиям жизни, в которых достой-
ное место должны занять добрососедские отношения с мигран-
тами, толерантное отношение к их культуре, языку и традициям.

Поскольку в Украине интенсивно идут трансформационные
общественные процессы, то здесь еще не сложились устойчивые
социальные группы, не сформировались организации, отражаю-
щие и выражающие интересы этих групп, в общественном созна-
нии пока что не выкристаллизовались и разногласия между
различными общественными группами, в том числе еще не ар-
тикулированы на общественном уровне противоречия интере-
сов местных жителей и мигрантов, в том числе и в социально-
экономической сфере. Эти явления имеют достаточно развер-
нутый характер в странах Западной Европы. Например, в Гер-
мании председатель самого большого в этой стране профобъеди-
нения “ИГ металл”  Клаус Цвикель призвал правых политиков
законодательно установить лимиты на рабочие места для ино-
странцев. Это требование он объясняет тем, что в стране, где рез-
ко возросла безработица, не может быть бесконтрольной чис-
ленности иностранных работников. Эту идею поддержала и ми-
нистр финансов ФРГ Тео Вайгель [11]. Проблема безработицы,
и в ее контексте проблема иммигрантов в ФРГ, несколько утра-
тила остроту после смены в стране правящей коалиции. Вместе
с тем, в августе 1999 года в Германии социальные пособия по-
лучали 4 млн граждан. При этом в восточной части страны уро-
вень безработицы был почти в два раза выше, чем на западе [12].
Естественно, это лишь усложняет ситуацию, поскольку
сталкиваются не только интересы граждан страны и иммигран-
тов, но и интересы западных и восточных немцев.
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В свете этих событий представляется интересным вопрос
о том, как относится население стран Восточной и Централь-
ной Европы к этническим меньшинствам и притоку новых миг-
рантов и беженцев. Особенный интерес представляет междуна-
родное сравнительное исследование “Новый демократический
барометр”, проведенное в 1996 году в десяти странах Европы:
Польше, Чехии, Словакии, Венгрии, Болгарии, Румынии, Сло-
вении, Хорватии, Беларуси, Украине (N=10441). Его результаты
показали, что “между этнической гомогенностью страны и
положительными чувствами по отношению к меньшинствам, с
одной стороны, и этнической гетерогенностью и отрицатель-
ным отношением к меньшинствам – с другой, прямой зависи-
мости не выявлено. Чрезвычайно гомогенная Польша показы-
вает самый высокий уровень терпимости к этническим мень-
шинствам. Чрезвычайно гетерогенное население в постсовет-
ских республиках (Беларусь и Украина) также демонстриру-
ет высокий уровень терпимости по отношению к этническим
меньшинствам. Словакия и Венгрия, которые очень скептически
настроены по отношению к этническим меньшинствам, зани-
мают золотую середину относительно критерия гомогенности,
а доля меньшинств в них составляет 14–15% населения” [13].

На отношение местного населения к мигрантам заметно вли-
яют средства массовой информации, общественное мнение,
которое складывается под их влиянием. Если в СМИ преобла-
дают материалы, которые формируют отрицательное отношение
к мигрантам, то, в конечном счете, создается и соответствую-
щее общественное мнение. Но об этом речь пойдет в следующем
разделе.

 8.4. Освещение вопросов миграции в СМИ

Для анализа были выбраны две официальные общеукраин-
ские газеты – “Голос Украины” и “Урядовий кур’єр”, одна ведо-
мственная газета – “Прикордонник України” и две общественно-
политические газеты “Всеукраинские ведомости” и “Киевские
ведомости”. Кроме того, было проанализировано по одной об-
ластной газете из регионов, в рамках нашего исследования:
“Донбасс” (Донецк), “Наша газета” (Луганск), “Слобідський



Часть I214

край” (Харьков), “Собор” (Днепропетровск) и “Одесские из-
вестия” (Одесса). Таким образом, был проведен контент-ана-
лиз материалов 10 газет.

В газетах отбирались и анализировались все статьи и дру-
гие материалы, содержание которых было посвящено любой
стороне жизни мигрантов или определенным суждениям отно-
сительно миграционных процессов. Затем содержание отобран-
ных материалов подверглось контент-анализу. Материалы клас-
сифицировались по шести видам: 1) о миграции; 2) о беженцах;
3) о нелегальных мигрантах; 4) о депортированных; 5) об уго-
ловных преступлениях с участием мигрантов; 6) другие мате-
риалы, которые не вошли в первые пять рубрик.

Важную роль в создании благоприятной атмосферы в мес-
тах поселения мигрантов, положительного образа переселенцев
в общественном мнении, в привлечении внимания государствен-
ных органов и неправительственных организаций к проблемам
мигрантов, формировании правильного, непредубежденного
представления об общественных процессах, происходящих в
Украине, у мировой общественности и международных орга-
низаций играют средства массовой информации. Но такой
результат воздействия СМИ возможен лишь в том случае, когда
публикуются разносторонние материалы о мигрантах, регуляр-
но освещаются разнообразные проблемы, возникающие перед
ними, отражаются как положительные, так и отрицательные
проявления в жизнедеятельности мигрантов, а не распростра-
няется целенаправленно подобранная информация только об
одной стороне их жизни или лишь об отрицательных послед-
ствиях пребывания мигрантов в том или ином регионе.

Общеукраинские и областные газеты уделяют много вни-
мания проблемам, сопровождающим миграционные процессы.
В нашем исследовании проведен контент-анализ 935 материа-
лов статей, репортажей, интервью, сообщений, напечатанных
в 10 газетах в 1991–1999 годах. Материалы некоторых газет
охватывают меньший период, поскольку они были основаны
позднее или перестали издаваться (см. табл. 5).

Анализ показывает, что самое большое количество статей
посвящено нелегальной миграции и уголовным происшестви-
ям, в которых участвовали мигранты.
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Газеты тесно связывают тему мигрантов с темой кримина-
ла. Подавляющее большинство публикаций посвящается пра-
вонарушениям, связанным с мигрантами.

Одной из центральных среди касающихся миграции тем, ко-
торые поднимаются газетами, является нелегальная миграция.
По-видимому, для журналистов эта тема считается сенсацион-

Таблица 5
Тематика газетных статей*,

посвященных вопросам миграции

* Некоторые статьи поднимают несколько тем. Поэтому общее количество
материалов по темам больше общей суммы статей.
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Голос Украины  
(1992–1999) 132 33 13 48 22  16 

Урядовый кур’єр  
(1991–1999) 83 15 12 41 5 2 8 

Прикордонник України 
(1995–1999) 151 3 2 131 12 1 2 

Всеукраинские ведо-
мости (1995–1996) 62 11 11 26 4 10  

Киевские ведомости 
(1995–1999) 149 21 22 34 3 66 3 

Собор (1992–1996) 16 2 2 5 1 6  
Донбасс (1992–1996) 51 15 5 14 5 9 3 
Наша газета 
(1992–1999) 36 10 13 8  3 2 

Одесские известия 
(1992–1999) 127 13 23 6 22 56 7 

Слобідський край 
(1991–1999) 128 27 9 17 9 57 9 

Всего 935 150 112 330 83 210 50 
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ной, привлекательной. Главными героями газетных публикаций,
посвященных нелегальной миграции, становятся выходцы из
далекого зарубежья – граждане стран Юго-Восточной Азии,
Ближнего Востока, Африки. В материалах описываются проб-
лемы, возникающие при попытках перейти границу без надле-
жащих документов или, чтобы попасть в Украину или уйти из
Украины. Немало материалов посвящается раскрытию попы-
ток незаконного провоза через границу оружия, боеприпасов,
взрывчатки, наркотиков, валюты. Отмечается также, что среди
нелегальных мигрантов есть преступники, которые таким об-
разом уходят от наказания в своих странах. Среди нелегалов
много тех, кто пытается перебраться через границу с поддель-
ными документами.

Нелегальных мигрантов газетные публикации описывают как
источник еще одной беды – инфекционных заболеваний. Они
несут с собою малярию, дифтерию, туберкулез, холеру, СПИД,
венерические болезни, заболевания кожи, неизвестные ранее для
нас болезни [14].

Очень много газетных материалов посвящено теме возрас-
тания потока нелегальных мигрантов из стран Юго-Восточной
Азии и Африки, которые прибывают в Украину с целью даль-
нейшего следования в страны Западной Европы. Постоянно
приводятся данные о количестве нарушений границы, о том,
сколько человек нарушило границу за определенный отрезок
времени, из каких стран прибывает больше всего нелегальных
мигрантов. Внимание читателей привлекается к тому, что не-
легальная миграция получила организованный и дерзкий ха-
рактер. Об этом свидетельствуют такие заголовки статей: “Не-
легали “штурмують” застави”, “Спецоперації на кордоні”, “Кор-
дон штурмують нелегали”, “Рекордну групу мігрантів затрима-
но”, “Фільтр” для нелегальних емігрантів”. В подробностях рас-
сказывается о способах пересечения границы: в грузовиках
под ящиками с шампанским, в поливочных машинах, в реф-
рижераторах, в прицепах автомобилей дипломатов.

Переправка нелегальных мигрантов через границу стала од-
ной из прибыльных преступных форм деятельности. Этот тене-
вой бизнес приобрел организованный характер. Для переправки
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нелегалов создаются фирмы, которые под видом туризма, ста-
жировок, направлений на обучение перемещают их в страны
Центральной и Западной Европы [15]. Газеты обращают внима-
ние на несовершенство украинского законодательства, которое
не предусматривает серьезных наказаний за незаконное пе-
ресечение границы. Штраф за нарушение визового режима в на-
шей стране составляет меньше 10 долл. [16].

Еще одной из ведущих тем в газетах, касающихся мигран-
тов, является тема, связанная с проверками паспортного режи-
ма, нарушением правил прописки, регистрации их пребывания
в стране. К таким материалам относятся описания операций
милиции и пограничников “Гастролер”, “Западный рубеж”,
“Мигрант”, “Иностранец”, “Заслон-94”, “Граница”, “Наступле-
ние” [17].

Стереотипно подаются в газетах оскорбительные пассажи в
адрес иммигрантов с Кавказа и Закавказья. Почти нет публика-
ций, посвященных проблемам, с которыми они соприкасаются,
оставив из-за войны свой отчий дом. Если среди преступников
находятся кавказцы, то журналисты непременно подчеркнут
этот момент. Говоря о возрастании преступности, например, га-
зета “Прикордонник України” подчеркивает интернациональный
характер группировок “гастролеров”. Однако почти весь список
национальностей “гастролеров” состоит из кавказцев: “армяне и
азербайджанцы, грузины и абхазцы, чеченцы и русские” [18].

Иногда делаются обобщения относительно всех иммигран-
тов, прибывших из кавказского региона. Так, в статье Сергея Гу-
ка в той же газете “Прикордонник України” говорится о том, что
иммигранты из “горячих точек” постсоветского пространства
обостряют криминогенную обстановку: взрослые не работают,
многочисленные дети в школу практически не ходят, большин-
ство времени хулиганят. Автор считает, что читателю нетруд-
но догадаться, как эти “беженцы” зарабатывают на хлеб. Под-
крепляется отрицательный образ иммигрантов описанием тех
проблем, которые они создали для местных жителей. Послед-
ние вынуждены обращаться в милицию, чтобы та укротила дер-
зость кавказцев. “Довели свою страну до кровавой резни, а те-
перь свой кавказский менталитет и нам стараются навязать”, –
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заявляют местные жители. Нарисованная картина усугубляет-
ся статистическими данными: из 9 787 задержанных в 1995 го-
ду нелегалов 600 были выходцами из кавказского региона [19].
Как видим, здесь нет даже попытки разобраться в причинах –
правовых, экономических, социальных и т.п., – которые обус-
ловливают такой способ поведения прибывших. Кроме того,
можно ли так огульно оговаривать всех, кто прибывает из одного
географического региона, даже если они одной национальности,
одной культуры? Тем самым на уровне подсознания закрепля-
ется еще достаточно распространенный в общественном мне-
нии стереотип ленивого, наглого, уголовно ориентированного
“лица кавказской национальности”.

Можно привести и десятки других примеров напечатанных
в этот период в газетах сообщений и статей о преступлениях
“лиц кавказской национальности”, о задержании их правоохра-
нительными органами. В частности, как уже отмечалось выше,
этим грешат областные газеты “Собор” (Днепропетровск), “Сло-
бідський край” (Харьков), “Одесские известия”. Вот лишь неко-
торые типичные заголовки материалов: “Кавказцы залегли на
дно”, “Как прописывали в Одессе Магомедов Али”, “Задержа-
ны трое грузин”, “Трое лиц кавказской национальности”, “Со-
вершены лицами кавказской национальности”, “Подрезали гру-
зина”, “Залетный кавказский орел”, “Гости из Грузии”, “Са-
могонщик с Кавказа”, “Воры из Армении”, “Вымогатели из Ба-
ку”; “Фальшивки из Армении”, “Камикадзе из Грузии”, “Трое с
Кавказа”, “Кавказцы гастролируют”, “Душка” Вахтанг”, “Гастро-
лируют чернявые”, “Приключения приблудных с Кавказа”.
Например, харьковская областная газета “Слобідський край”
за шесть лет дала 106 материалов о мигрантах, иностранцах,
которые проживают здесь, и в 50 из них говорится о преступных
действиях иммигрантов или о преступлениях против них.
Особенно много внимания в газете уделяется выходцам из
кавказского региона. Однако и столичные газеты дают подоб-
ные загаловки своим материалам: “Ночной экспресс “чистили”
трое кавказцев”, “Отказали горячему кавказцу и поплатились
жизнью” ( Киевские ведомости).
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По-видимому, явление иммиграции в условиях открытого
общества будет постоянным. Поэтому необходимо менять
сложившееся отношение к нему как к чему-то временному и
чуждому – и властным структурам, и средствам массовой ин-
формации, и всему населению, всему обществу.

На фоне негативных публикаций лишь изредка появляются
материалы, в которых рассматривается сущность сложной со-
циальной, экономической, межгосударственной, гуманитарной,
социокультурной, психологической проблемы миграции. Очень
мало можно найти публикаций, в которых бы поднимались
вопросы соблюдения прав человека применительно к иммиг-
рантам, раскрывались проблемы, с которыми сталкиваются
эти люди. Одна из таких публикаций в “Голосе Украины” была
посвящена армянской семье, прибывшей на Сумщину из На-
горного Карабаха. Попытки получить легальный статус, вид на
жительство закончились тем, что в паспортном столе г. Ахтыр-
ка им сказали: “Чего вы приехали сюда. В Америку нужно было
ехать” [20]. Отдельные авторы обращаются в своих статьях к
проблеме иммигрантов – выходцев из Украины. Таким приме-
ром может служить статья Людмилы Мрачковской “Если уже
быть беженцем в Украине, то лучше в шкуре негра”, напечатан-
ная в газете “Правда Украины” за 3 декабря 1997 года.

Особой темой, которая находилась в центре внимания
средств массовой информации Украины в 1992 году, был во-
оруженный конфликт в Приднестровье. Беженцев из Приднест-
ровья принимали не только в Одесской области, но и в другом
конце Украины – в Луганской и Харьковской областях. Напри-
мер, в одно из сел Луганщины прибыла семья: глава семьи
украинец,  жена русская, трое детей. Колхоз принял беженцев,
предоставил двухкомнатную квартиру [21]. Свыше 100 бежен-
цев нашли приют в Харькове, половина из них – дети. Бежен-
цам была оказана денежная помощь, предоставляются быто-
вые и медицинские услуги [22].

Некоторые газеты под гуманитарным углом зрения обсуж-
дали проблему немцев, прибывших в Украину в 1992–1993 го-
дах. В частности, обращалось внимание на то, что эти люди
прибыли в Украину в ответ на призыв Президента Украины
Л.Кравчука, но потом власти от них, по сути, отвернулись.
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Следует отметить, что областные газеты, в частности “Наша
газета” (Луганск), уделяют больше внимания гуманитарному
аспекту мигрантов, чем общеукраинские. Они освещают при-
чины, вынуждающие людей покидать свои дома и искать луч-
шей доли на чужбине, повествуют о тех трудностях, с которыми
сталкиваются мигранты, положительно представляют тех, кто
оказывает помощь иммигрантам – и должностных лиц, и рядо-
вых граждан, сообщают о благотворительных акциях предприя-
тий, частных фирм, общественных организаций для беженцев,
иммигрантов [23]. Например, за пять лет в “Нашей газете” из 28
материалов о мигрантах и беженцах 13 были посвящены гума-
нитарным аспектам проблемы.

В прессе поднимались также вопросы, связанные с труднос-
тями получения украинского гражданства теми военнослужа-
щими, которые прибыли в украинскую армию из советской ар-
мии или российской [24]. Препятствия на пути к получению ук-
раинского гражданства на практике встают для многих выход-
цев из Украины, несмотря на то, что они могли восстановить свое
украинское гражданство на льготных условиях до 31 декабря
1999 года согласно Закону “О гражданстве Украины”. Об этом
рассказывали отдельные газетные материалы [25]. На полосы
газет иногда попадают письма от украинцев, продолжающих
жить на Дальнем Востоке, Крайнем Севере, в Тюмени, Якутии.
Они жалуются, что государственные власти, высшие долж-
ностные лица не уделяют им внимания [26].

Некоторые издания в указанный период публиковали статьи
с претензией на широкомасштабные обобщения, на философ-
ские выводы. Хотя на самом деле из этого ничего не вышло, кро-
ме предоставления трибуны для изложения ксенофобских
взглядов. “Бурный мигрантский поток порождает и породит не
только проблемы этнические, социально-экономические, уголов-
ные, религиозные, но и политические, – пишет Станислав Орун-
каев. – Расселяясь по Украине, выходцы из азиатских, кавказ-
ских, африканских стран создают свои землячества и религиоз-
ные общины. Завтра они будут требовать создания националь-
ных школ и самоуправления, послезавтра – автономии, а еще
через день – отделения и полной самостоятельности, подвергая
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этим страну, которая их приютила, опасности раскола и воору-
женного противостояния. Для неисправимых оптимистов, ко-
торые сочтут, что автор сгущает краски, сошлюсь на крымский
пример. Сегодняшнее затишье не означает решения крымского
вопроса. Новый виток сепаратизма, в данное время уже крым-
скотатарского, может произойти и завтра, и через несколько
лет. Если кому-то кажется это неубедительным, то, считаю, оп-
поненты все же признают существование такой проблемы в
Германии, индийской – в Великобритании, арабской – во
Франции... ” [27].

Здесь смешано все – и мигранты из стран Африки, и крым-
ские татары, которые возвращаются на свою родину после
преступной депортации, и британские индусы...

Разумеется, что такие публикации сеют зерна насторожен-
ности и отрицательного отношения к чужестранцам. В условиях
острого экономического кризиса, невыплаты зарплат и пенсий,
безработицы это крайне опасно. Такие публикации натравлива-
ют одних людей на других и подсказывают, что причиной наших
неудач являются чужестранцы.

Газеты печатают и обобщающие материалы о развитии миг-
рационных процессов в Украине. Газета “Собор” напечатала
статью, в которой обстоятельно изложено, сколько иммигрантов
прибывает в Украину, откуда они прибывают, какие националь-
ности в каких областях поселяются.  Здесь же рассказано о тех,
кто выезжает из Украины, куда выезжает и на что надеется [28].
Печатаются также материалы об иммиграционном законода-
тельстве и практике его применения, о конкретных событиях,
связанных с прибытием в другие страны иммигрантов, о причинах
выезда людей из некоторых стран, например о причинах актив-
ной миграции немцев из Казахстана [29].

Теме выезда из Украины ее граждан на постоянное местожи-
тельство за границу до середины 1990-х годов газеты уделяли
мало внимания. Главным образом освещались две темы – “утеч-
ка мозгов” и женская проституция. Почти не раскрытой оста-
вались темы отъезда за границу молодежи, квалифицированных
рабочих и специалистов, условий их труда, проблем, которые их
там поджидают. Лишь изредка появлялись такие публикации.
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Так, в газете “Слобідський край” была напечатана статья Л.Су-
хиной “Наши за границей”, в которой рассказывалось об услови-
ях жизни иммигрантов в Германии, о правовых, психологиче-
ских, бытовых трудностях, которые выпадают там на долю миг-
ранта из нашей страны. Но само явление выезда граждан Украи-
ны на заработки за рубеж в анализируемый период приобретало
все более массовый характер, и данная тема в конце 1990-х го-
дов становилась все более популярной. Многие газеты стали
описывать мытарства наших соотечественников в разных стра-
нах. Оказалось, что проблемы украинцев, оказавшихся за рубе-
жом в поисках куска хлеба, почти не отличаются от проблем аф-
ганцев или сомалийцев в Украине (“Депортированы за проститу-
цию”, “Украинский эмигрант приговорен к пожизненному зак-
лючению”, “Украинские женщины – самый ходовой товар в
международном секс-бизнесе”, “Украинский иммигрант аресто-
ван в США за две попытки взрыва”, “Из Украины утекают “моз-
ги нации”, “Бегство из страны развитого феодализма. Для кого и
почему стал удушливым дым Отечества” – это лишь несколько
подобных публикаций в газете “Киевские ведомости”).

Следует заметить, что изображение иммигрантов как группы,
приносящей только вред обществу, характерно не только для ук-
раинских СМИ. Печать соседних стран тоже не сильно жалует
иностранцев, прибывающих к ним как легально, так и нелегаль-
но. Например, чешская пресса изобилует такими заголовками:
“Наплыв иностранцев угрожает рынку рабочей силы” (“Слово”),
“Украинцы нападают с молотком” (“Млада Фронта Днес”),
“Украинцы грабят с ножом в руке” (“Право”), “Среди иностран-
цев – убийцы” (Лидове новости), “Иностранцы шантажируют
и грабят” (Шпигль).

Не правда ли, материалы чешских газет как бы выстраива-
ются в один ряд с  украинскими? При этом украинские газеты
не забывают напомнить, что существует запрет на упоминание
национальности преступников в публикациях, и дают понять, что
они осуждают такую практику. Однако, когда сами дают ма-
териалы об иностранцах в Украине, то, как правило, подчерки-
вают этническое происхождение преступника [30].
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Таким образом, обобщая контент-анализ газетных материа-
лов, посвященных миграционной тематике, можно сказать, что
эти вопросы освещаются довольно односторонне. Главное вни-
мание в публикациях уделяется сенсационной стороне темы
миграции – нелегальный статус, или участие в криминале, а
правовые, политические, социально-экономические, культурные,
психологические проблемы миграции и мигрантов остаются
нераскрытыми. В результате общественность получает инфор-
мацию об иммигрантах и иммиграции неполную и неточную,
поэтому в общественном мнении формируются искаженные
представления об этих процессах.

Подводя итоги рассмотрения разнообразных аспектов им-
миграции, можно сделать некоторые выводы:

Во-первых, Украина не имеет разработанной и четко сфор-
мулированной концепции иммиграционной политики. Въезд в
страну происходит стихийно и не регулируется государством.

Во-вторых, иммиграционные массивы не распределяются
равномерно по всей территории государства. Они стихийно
устремляются в отдельные регионы, в первую очередь в Крым,
южные области и Донбасс.

В-третьих, миграционный оборот в течение 1990-х годов был
неравномерным: в начале десятилетия наблюдался резкий
всплеск притока иммигрантов, затем относительно стабильный
приток до середины 1990-х годов и наконец устойчивое снижение
количества лиц, прибывающих в Украину на постоянное место
жительства.

В-четвертых, в Украину прибывают иммигранты различных
национальностей. Самыми большими группами являются
украинцы и русские. Быстрыми темпами возрастает в Украине
контингент армян.

В-пятых, возвращение депортированных народов требует
восстановления всей инфраструктуры культуры каждого такого
народа. Это в особенности касается крымских татар. Практи-
чески вся материальная культура этого народа уничтожена или
утрачена. Нужно восстановить архивы, библиотеки, музеи, те-
атры, издательства, архитектурные памятники, кладбища и т.п.
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В-шестых, благодаря иммигрантам, усложняется поликуль-
турность государства в целом и отдельных ее регионов в част-
ности. Это требует разработки государственной программы ин-
теграции мигрантов в украинское общество. Такие же программы
необходимы для отдельных регионов с большим удельным ве-
сом мигрантов в составе населения.

В-седьмых, усложняется конфессиональная структура Ук-
раины. На процесс восстановления религиозной жизни тради-
ционных для нашего обществе конфессий накладывается про-
цесс образования религиозных общин мигрантов, строительства
храмов, религиозных учебных заведений. Так, заметно возраста-
ет влияние в духовной жизни общества мусульманства. Это
требует новых форм общественного сосуществования, воспита-
ния религиозной толерантности среди членов общества в целом
и применительно к населению отдельных территорий.

В-восьмых, из года в год возрастает поток в Украину неле-
гальных мигрантов из различных регионов мира. Наиболее
массовыми являются контингенты иммигрантов: а) из стран СНГ;
б) из стран Юго-Восточной Азии, Ближнего Востока, Африки.
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   �	�� ��� �	�����	    .     �������� ���������� � �
�����  	�
	�� �	��� 
	���� 
��
��� ,   
	�	 �
	 ��	���	���	 � 

   ,    1.  ����� �������� � �
����� ���
 �����
       !�	�����	� 
	�����
�	 ��������� � �������� �	 �
����� 

   1.    ,    �	
����	 �� �����
� "� �����
� ��

	 ����	 �
	 ������� ��    �������	���� � ��������	���� �	
	
	� 

   ���������� � �������� 1993 ,        �	�� � ��
�� ��������� �� �
���� �
��� �������
� �� . , �������� #�
�
� �	 

1996     �	�� �	
	
� ���������� �� �
��� ,      ,     �� �	
� � 
	�������� �	 
���	�� �	�� �	 � ���	� 	

�	����� 	
 

    .  1996  �������	 ��	��� ���� 	
�	��
����	 ������
�  	��� �	��     ���
 ��
	$���	� �������� 	����	 
	�����
�� 

 ������������  .         �� �
���� !���
	 �
	 �������� ��	��� �������� 	
�����
 ��  �������� ��	��� 

 ,     ��������	���� ���
�	���$ � ������� 	����	   (      ).	�	�	
� �������� 
	 ��
� � ���������� � ���������  
, #�
�
�      
�������� ���������� �	�	�	�	 �������	��	�	 �����	 ����
     ,   
���� �� 
	��
	 ��� �
����� �	 � ��� 

  .   ������ �
����� %"& '
�     1993 .  ,   1994  
�������� ������ ��	����
��� �	��� �	�� (�
 ���� �  �� �
����� 

 328,3 . ,   1999   ������	 
�� ���	��
 
	 � �	�� ���  110,6 . ,    
	��
	 
�� ���	��
 
	 ��
� ��������	�� �������� 

����    .����� � 
�� ����

     -    ����� �������� �������	��	�	 	�	�	
� ���
	��
	 �
	 �     ����������� 
 ���������� 	��	��	�	 �
��� 

 �	��	��������     ,      ,   ����$ � �	����
� �� �	���� 
	
	��$ ���
���� �	��� ������� %%%) � �������� 

 ,    �
	�	�����
	�	 
������ � ���	���� 
	
	 ,    ,    �	�	 � 	��	$ �
	�	�� ��������
�� �������	���� ��������� 

(  ),    -   	�	����	 ��������	���� � � ����	$ �	����
��
 
����	�
� (    ), � ������ 	������ ��
��������� ��������� 

  � �	��	��	�
��   .���������� �������	���� ��������$

       !���$ �
	� �������	 �������	��	�	 	�	�	
� ��������� �� 90-      � �	�� ��� �
����� ���������� � 



 . 	
����
������ �����	    1991-1999       50 . , * ���	� �� �	�� �
����� �	
����� �� ���
 �������� 
�� ���	��
 ��� 

,        
	� �
	 � ������ 
�� �	�� 	�� ����� �	      . �	��
����	� �������	��	� �����	 � �	������	�� ���	��
 "	



       �� ������	
��� 
���� ��� ������������ ������� ���������   .  ��� ��������
 ������� ����� ���� 
   ������
�� � �����
��      6.�� ������� ����������� �� ���������

 ,       ����� ������� ��������� �� ������� ������ ����
�� ��� .     
����  ��� ��� � ������������	�� � 

 ���������!����� ���	���  ,        ,  ��������� ����� ����� �
��� !������ ��"�� ������� �� ������ ������� 

    ,    ����� "��������� �� �����������	 "�����
 ��� "�      ���� #��� ������������ 	�������� � �� 

 .  �����"��� �������          $���
�� ����!����� �
��� �� ���	� ���� ����������� �� �����  ������ � 

  .      ���	"���� �� �������� %�� ����� � ����
�� ��   ( ,���������� ������� �������!�����  

, ������!����� ������� , ,   ).  ��� �	���	���� ���������!����� � ��������� &��� �� ,  ��"�
� � ����	
 

,     �!����� �
�� ����	�������������� �� ���  ,       �� ��	�� �� ���� �
�� � �������� ��!���������� 

���������� .      ������ $���� ������� ����"�
� ������������� ����!�����    ��	�� �� ���!������� ����� 

 ,     ,  -  ,  ,�������� ���������������� !�� ������� �� ������� ���������������� ���#�������������  

.  ,      ,����������� '���� ���� ��������#�!���� 	����
�
��� ��������� ����!����� ��	��� �������  

   	���������� ����� ��  : , , , ,   �����"���� �������� ����� ����� ����� !��� ������� � ��	 .   ��� (� ��� �� 

     ��"�� ���� ��������
 ����������� ���� ����    .��������� ����������� ����� ��������
       )������ ���!���� ����� ��������� � ������� ���� ������� -  ,  �� �������!����� ������ ������� 

    ,  ����������� �� ���� � ��� �   ,   ,  ���"� ������!����� ������ ��������	 �� ������������� �� ,*��������  

     , �� ������!����� ������ �� ������"��� !����� ��      ������ ����	 ��������
 � ������"������� ����� 

    .     ��������� ������ �� ����� ��������� ������� ����"�	 ����� ����� ���     ��"���� ����� ��� � ����� 

,     ������ ���"���� ������
� ����� �� .��������	

       & ���������!����� ����� ��������� �� ������ �����������    :  -�� ��� �������� ������ ������

  .  �����!��� � �������� *��  -        ,  ��� ��� � �������� ��	����� �������� � ������ +,) � ��!  - ��� � 

.  -      -����
 &����� ��� ������ .���������� � /������� : , , , ,0����� *���
� +������� &������ 1����  

, , )������� 2������ , , ,  .3����� )����� 3������ *���	����� ��

      .  +���� ����
�� ������ ������
��� ���������� � -����
 ,  269,9 . ,,������� �� ��� ����������  

   1995 ������� ������ � ��         ,  �	 �� ���������� ����� "��������� �� ������� �� ������	 179,9 .���  

  .    ������ � -����
 %�� ���������� 66,6%   ������ ����     .!����� ���������� � ��������� ���	  
  4������!��� ���������    1996 :  260,6 .   ������"������� � � ���	 �� ��� �����
�� �� �����   �� �� ������	 

171,6   .  65,8%  ��������� � -����
 %�� ������ ��  .  1995-1999   ��!����� ��������� /� ���� �� ������� 

��������    377 787 ,  58 %    ���� � -����
 !������ ��� �� ����� !����������  [2].����������

      ,  & -����
 ����"�
� ������������� ���� ���������� ��	�� -��������� �������#�!����� 

.    ��������� �!��� ������ �����         ��� � ������� ����� � -������ �������� � ���!��������	 

    .  ,  ������������	 �����	 ��"�	 ��
��� ���	��������� ������      ���� � ���� ���!��� ������ �� 

  .  ,       ������� � -����
 ,������� ��	���������� � ������
��� ��� ����	"���� �������������� 

,     , ������������ ������� �������� �� 1������������ 4%+ ����      , ���� ������	 � ������"��� � -����
 � 

   ����"�
� � ����	
 �!�      [3].���� �����������#����������� ����!�� � ��"�����
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     :�	�������� ���	���� ��	
����� �
� ������� �	��	����  

       �� ���	��
	����� �����
� ��� ����� �� ��!	� ������ ��	
��-

 ,   .  ����� ���� �����
 �����
��"�� 
 ������ #�� ����
	��
�	�-

    ,     , �� � �� �����
� �	� ��� 
������ �� ��������� �  ��������
� � 

 ,   . "     ��	�� �	� ��� ���	��	� 	 � $���� ��  ��������
� ������� �� 

       ���
�	��� � �������	� 
 �	 � ������	����	��� ��
		 
������ 

   (22,1  17),����	���� 
������
�
�%�����
����� ������� �����
  

 (3,1  2,5),   (3,7  2,1)"��	����
��	
	� �����
 ����	���
 �����
  

-       ���	��	��� 
 ��%������� ����

	��� �� 
�������  ��������
� 

   [4].  , &������������ '�	���	��� ������� $ �	
�� 
���
���	 
      �� ������� �
�� ��	��� � 
������
�
�%�����
����� ��	���-

     -
����
 ������	� ����
�	��	 ���
����� �������� ������ �	�-

   .���	��� � ���	����
� ��!	� ������

        ( 	"	 �� ���� ����	������ ��� ����� �
	��	� �������� 
��-

.       ����	 $ ���
	���	  ��� 
 �� ��������� ����	���� ����
�-

  ,   .   1980-  
��� ����� ����	������ ��� �� %	��������� ��	 
 	  ��� 

        ��
� �	�"�� ��	�� 
�	� 
�	!��� �� �����
 
 ���	 �����
�
� 

48%,       60% [5].� 
 ���	
���� �� ��������� ������� ��	
���
�  

         #�� �	��	���� ����

�	� �	�� � 
� 
�	!�	� �� ����� �� ��-

.�����

1.3.     �������� ����	�
�� �� 	���
�
� ��	����

       ���
���� ���� ��� ��������	 ����	��� � �� ��
����� ��-

.        ����� )
� �� � ����� ��*	���
�� ����������� 
 ���� 
����-

,       �	 

	�	� ���%%���	�� 
�	!�	� ��� ����� ���	
	��� �� 

 ,   ���	�	
	���� ��
���� �������� ���%%���	��� ���� ������-

   ,     ��� �� ����� �� �	�������� ������� ���� ����	��
�� 
 �	�
�� 

 .      ����� ������ +��%%���	�� 
�	!�	� ��� ����� ��
	� ���
� 

,        
�� 
���
!�� �� ��
���� �� ���������	 �	��� ���	
���
� �� 

      ������ �� ������	��� ���	�	
	��� � 
�	�	�� ����	
	����� 

   .  ,   �� ���
	������ ���	
	��� ��
���� ������	� ��	���� ���%-

      (1991-1996) %���	�� 
�	!�	� ��� ����� �� !	��� 
	� ���	� 
      ��
	� ����!	��� �	��� ��"�� ��
��	��
�� 
���
!�� �� 

      ���������	 �	������	
���
� ��  ������ � ���
	������� ���	-

  (  1989 ),   1 738 923/51 452 034=0,0338.
	��� ������� ��  �� �� 	���  

      ,���� �	 ������� 
�
	�	� ���%%���	��� 
�	!�	� ��� ����� 

 .       �� ��
����� �	��
����� �����	��
 �� ��
����� �� �
	
� 


 6.      , ���
��� $ �	� ������ ��
���� ������	� �	��� ����
	���
��-

        "		 		 ��� � 
 ��
�������� �� 
	
����� ���%%���	��� 
�	!�	� 

.��� �����

 6�������  

    +��%%���	��� 
�	!�	� ��� ����� ����� ��
�!�� 
       (1991-1996)�����	����  ���� ��������� �� !	��� 
	�

��� -�
����  +��%%���	�� 
�	!�	� 
��� �����

1 -�	����� 0,0467

2 .� ������ 0,0447

3 )��	���� 0,0419

4 /�����
���� 0,0397

5 )�	����	���
���� 0,0354

������� 0,0338

  ,      (� ���
��� 
���� ��� 
�	 ��������	 �
� ���
��� ��
���� 
    ,   ��	�� ���%%���	�� 
�	!�	� ��� ����� ��
�!�� �	� 
 �	
�� 

 ,        �� ������	 �� 	��� ��������	 ���� ��
���� �

����� ���-
  .   ,��
�!��� �� ����������"��� �	 ������ (� ���� ��
���	�  
    34,7% (17 837 590)��
������	 ���	
	��	 ������� �����

�	�  

 ,       ���	
	��� ������� �� !	��� 
	� 
���
� �� ���������	 �	��� 

   735 780 ,  42,3%   ���	
���
� ��  ������ �	
�
	� �
� �� 
�	� 
�-
     .��
!�� �� ���� �	���� �� �������

     ,   #�� ����
	����	� ��!�  ����	�� � ��� ��� ���	
	��	 ��-
      -�������
��� ���
���� ��
���	� � 
������ ���%%���	���� ��

      �������� �

�	��� ��
		 ���
����� 
 �� ��������� ����!	-
.      ��� �� ���%%���	��� ���� ��������� �� ����� � 
�	!�	� 

      ,��� ����� �	 ����
	������ ��
������ ��� �� ��!�  ����	��  
      ��� �� �������	 ��
���� ��	�� ��
�!�� �������� �� ������-
 ,   .   ��� ����	���
 �	� 
����	���	 ��
���� #�� �

�������	��� 

  . , ��� ��������� ��������� ���	
	��� )	���
��	
��� )�	���-
, ,     �	���
���� 
����	���� ��
���� ������	� ���
	��		 �	��� ��	-

      ,   �� ���� ��
���	� �� ���%%���	��� 
�	!�	� �� ����� � �� 

  ,    ���%%���	��� ���� ��������� �� ����� ��� ��� ��
� �������� 
,     .
�!	 ��� ������
��� �� ��	����
	��	� �	��	
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2.      ������� �	���
�
���
� �� ������

2.1.  ������� ��������

     !
����� ��
	������#$ �	������� � 	�!����#$ ��	���$ 

    .�	����� � ���	#��% ��	�������#$ !�������	������  

   &'� � ����� XIX  . .   ���� � ( )��������� ���	�
��	���� !����# 

.        ��
	���� *�� "#�� ��������# � 	�!���# � ��	����� XX ���� 
. .     ,      � �� +$ �
�� �������� � ���
 ��� ��	��!� �%��� �! ����
� ���-

       : �� � �	

�� �"
������� ��������� ��
$ 
	
�� �����	�� ����� 

-   ,  -    .� ����� �	�,������ �	

�� � �����$ ��!��,��
� ���������  

      ,-����	# �� �����
 �	�������% ��

� ����� ����,������#�  

   .   ��	��������#� � ����	����#� $�	����	 ��"#��� ��
	���� 

   ,   ,��,�� �	��!���� ������ ��
�� ��
�� ����,������#� �����	#  

    ,  �	�����%'���� � ��!��,��� ����� ��������� "
�
� �	����-

  ,    $����� ��	��������#� �����	# �	�����%'���� � ����� �	�,�-

.       ����� .	���� ��	���� ����,������#$ �����	�� �� ����� ���-

   ,     �� ���,�� "#�� !���������#� ��������
 �%�� � ���$���� ��-

   .����%� ���� �	��#��#� �����

+

      ��� �"/������� �	������� ��
	���� �	���������� � �	

�� 
.   ,   ���� *���� �! ���	�� �#��%'�$�� �"/������ ��
	�������� 

 ,    ,��������� �������� �������� ���	�� �����������
� ��������  

     60-   	�!	�"������� (�	� 0����	�� � ������ $ 
���� XX .��������  

    ,    ,1 �� ������ ��,��� ���� ��� ������������ ��������� ��������  

 ,       �	�,�� ���
� � ������ ��������� �#
������� ��� ���#
��-

     .  ����� ��
� ��� ���
� ��	����� ��������� *����� 	������	�-

   ,    ������ ��� 	�!
����	
%'�� �"�"'���� �! ����	�
� �������� 

      ������ �#��� � �#
������� ��� ���#
������� ��	��������
� 

 .     ��	����� ��������� 1 ������ �
���	
%��� !��	��# ������-

   ,  , �� �� ��$	������ !��	���� ���
����� �"	�!������ �	��"	������ 

   ,    �	������� � �	

�� 
����� ���
'�� � �!������% ,�!�����
� 

  ,      ,����
�� � ��!���� ����	#� � "
�
'�� ���,�# �	������ ��$��  
   ,   .  �� ������ ��������	
%'�� �$ �� � �	����$���'�� 2��	�� ��-

       -���������
� �������� �	������� � � ������ ��
	�������
� ��
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   ,    .�	���� ��
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���
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      ,!"�� ��������� ���������	
����� ��
�� ��	��� � �
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  :  ,  ,��������	 ��
���	
������ 
������� ���
��� ��
�������	  

    ,     ��
���	 �	��� � 		 ������ 
	#������ �	
	�	
����� � ���" 

    ,   �� ����
���
��" �
	�� � �
�����  	�������� ��
���� � �
�-

,   ,    ,  �� ���� � �
���� ������ � ����� � 
	
���	� ���������� ��
�-

       . .���� ����� � 
�����	������� � �
������ � � �

  ,    $�
		 �� 
������
�� �����
��� ��
�� �
���
�	��� ���-

       	� �� �	
��	�	����� ������
� �� ��	#��� ���
� ������ �
�-

   . 	���� � ��#	� ��
��	

2.2.   ������ ����	�	 ��
��
��

,     %�	��	 
�����"��	 � ��
���� ���
	������� ���
� ������ 

,     �
� 	���� �
	��
�����"� ���
�� �
� �������� �	�
	���	���� 

 ,    ���	
	� ���
� �� �������"��� ��
����
� 
��������� ��-

,      . , ����� � ��
��
��� �� �� � ���	 ��
��
 &��
��	
 
��������	 

     :���
	�����	
� �
	�
���"� ����" ���	
� �
� 	��� ���
� ��

"  ,     ���	� ��
���� ���
��� �
�����"��� �� �	

���
�� i, 

  ,  � 	����	� ��������" ��
��� (� U),   �
���������" �� ��������-

        
�������� ��'	�� �����	��� ����� �� �
�������� �� ����� �� 

J = 1,..., N   (    �	

���
�� ��
"��� �	

���
�" �
�������� i

                E{ U [Rj (0)]}=�exp(-rt)U[Rj(t)]dt,

(1)
�  �	 t �   (     ), �
	�	���� ��
����� ��
��� �� ����� �� �	���" � 

     , �	�	��	 ����
��� ������� �
��������	� �����" ������ ��
�-

    ��	��" �	�
	
���� �� �
���	 R(t)    (� �������	�� �
	�	�� t=0), � 

r �   .  ���'	������� ��������
������� �
��	�� (����	��	 

      ��������
������	 ���
��� ! �� �	
	����	��	 � j  ����� ���� 

 
��������� ���

[� Cij (0)] = �exp(-rt) [Cij (t)]dt,

(2)

      )�� ���
��� ��
�"��� ���������� ���� �	� 
��������� �	�-

 �� i � j,    ,  �� ����� 
�������� ��
" 	�
� i=j, . .   � 	 	�
� ������� �	 

.      ,���
�
���
 *������ � 	����	� �����	��	 ������ �	��#	  

      �	� ���
��� �� �	
	����	��	 �
� ������ �� j = 1,..., N �	

���-

,       .
�� � ����
�	� �	

���
�" � �����
�#�� ������ �������  

   ,   +��
� �� ��		� �	��� ����� ����� �
	�������	��� �	

���
�� 
      �	 �������	� � �������	� �	

���
�	� �
�������� I�� [1,  .�  

128].
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	��	� ����	��� �
��	��������� ���-

      ��" ������� �������� ��
��
��������� ���	
� �
������ 
��-

   .    �����" 
	#	��� � ���
� �� ,	 ��
����	
���� ���
���� ��
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 ,       	��� �� ��� ��� �����
�	� ��������� ������������ �����
�� � 

 ,     
��������� ������� ����
�	 �
���
�"��� �
� �
������ 
��-
  .      �����" ���
� ������� 
	#	��� -�	��	 � �	� �
	��	� ���	�� � 

 .   ,      		 ��
����	������ $	
� � ��� ��� ��� ���	
� ���
�	��� �� ���-

  ,     	� �" �	
��	�	����� ������
� ����
�" �
���� �
��	���� � 

 ,    ���� ��
���� �����
��� ���
� �����	 �
� 	��� �
	�����
�"� 

  -  ,  ����� �
����	 �� ��
��� ��������	���	 ��
	��� ����
�	 ����-

   -, -  ,  �
	�	��� �
���
�"��� �� ���
� �	�� � ���
��
����� � ��	��� 

      .   �� � ����� ���	
� �
�� 
� ������� -��
�� �	��������� �
�-

     ,   �	�	��� �	�
�� �	
��	�	����� ������
� ��
�	��� �� ��� ��� 

    .  , �
��	���� 
�#� �
� ���
���
���� ���
� �� . ���
� �� ��� 

,    ,   ���	���� �	
	��� �
�������� �	 ������ ��� �	
��	� �
������
 

 ,  ,       ������ �	
		��� � ������ ��� �� �	 ���	� ���������� �� ���� 

,         �	��	 �����
��� 
��� �� ��	�� �	 ���	� ������ � �����
���� 
  ,     ����
	 ����� �
��� 
��� �� �	
�	� ��
���
	�	���" �	
��	����� 

       . .�
� �	�� �
� �
� ����� �	�	� � � �

2.3.    ����	� ���
��
�� �� �������

      /����
� ���
� �� �� �
���	 ���	
���� 
������� �
���
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   .    "��� �	
	� ������ �����" ��
����
� &� ����	���� �
���	 

      �������� �
���
�"��� �
	��"��	 ������ ��	��� �� ��#	� 

:      ��
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��� �	�
����� � � ���
����"��� �	
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	��
����� ��	��#	��	 ��
������� �
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, ,    ,  , ,�� ���
� �� 
���  	� �� ����
� �������
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��� ��
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	���	 ���	��	 ����	����� �
���� ���������	 �
	���� �
� ���-
 ,     ,   �	��� �	�	� �	���	���	���� � ��
���� �	�� ��� 
��� �
	�-
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.   ,  ������ �� ������ ���
	������� �
��	�	����� ������	
����� 

       ,�
��� � �����
���� ��
����� ��
���� � ������������ ��
����  

 1999     2,7  . ,  � ���� � ��
��	 ��
� �
� �	�
������� �
���� ��� �� -

      
� �	
�	��� ��
�!�	��� �� � ����
��� ��
	����
�
������� �	�-

.      ,
������� " ��
���	 �	�
�������� �!���#��� ��
��� 
���  

    .  ��
	����
�
������	 � ������
���	���� �
�$�	 ��������� %� 

 1999       ���	� ���� �� �!	�	 � ������
���	���� �
�$�	 ��������� 

  1,2  .     ������
� ��
��� �
� !	
��	� &
	�� ��� ��!�� �
	�� ������-

    15-24 .   
�
� 
#�� � ���
���	 
	� '	�
������� ��		� ��������� 
.      ��
���	
 &
	���� �
���
$��	
������ ������ 
����� ������-

 9 ,    - 18 .
�	� �	���	� � �
���
$��	
������ �	��������� �	���	�  

  548 .     [2].�
� ���� ��� �	�
������� �
	�
���
� ����� 
�����

   , ,  (���� �	�
�������� �
���	 ��$	
� ��!�		 �
���� �	����-

. - ,      ,���� "� �	
��� �	�����$�� �
�$��� �� �� $�
��	 ������	  

    ����
�	 ��
�!�	� � ����
��� ��
	����
�
������� �	�
����-

 - 53,7 . - ,    ��� �
� "� ���
�� �	�
������� �������	� �
���	 �	-

     �
����
�����	 �����
���!	���	 ����	�����	 �� 
#�	� ��	� 

.       ���
����� )�$��� ���
������ �
���� ����
�����	� ��� ��-

  - .     ,���
���	 �
� �� ���	�� *
� 
#�	� ���
+�� ���
������ �
���  

        ,����
�	 ������� � $���� �	 ���
	!�
��� � ���� ��
	��	�  

    ��������	 �	�
������� ����
�����	��� ��� �	���
������ 
 .     $���	���� �
��	��� ,���	��� ��$	
� �	
	����� ���# �	��$-

   ,  ����� ��-	���� 
#�� ��������
��������	 ��
���
���	 

-  , , -���������
� ���
������	 
���!�	 ��
��
	��� ��$	�	
��

 ,   , �	���!	���	 
�������� 
�������� � 	
� ��
���
� ��
�����-

, .       ��� ����� " �
	$��	 ���� � ��-	���	 ��-	������
 �������-

,   ,    ��� � ������ �����+	���� ��$	 
������!	���� ��	
	���� 

  .    ����
����� �� �
� 	���� &�. �������
�� ��
�$��	
���� ��-

   ,     
�� 
#�	� ����� �
� 	���� �� ���� ���
	�
�
��� ������	 

 ,     �����
���	 ��	��� ��� ��	
� ������� ��-	���	���� ����
�-

,      .   �	� � ��� ������
��� � �
������ ���$	��	� /	�	
� �����	 �� 

  ,  ,  ,   ��� �	� 
����� � �	 ��� 
�����	� ��
�!�#� ����# ���	
��# 

,      . ��
�
��� !�� ���� ���
���
��� �	�$�#� �� 
��	$ �
����
	�-
  ,     ��	 $���	����� �
��
	���� ��� ���
�+�#��� �� 
��	$�� �� 
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#��# 
�����

,      %��
��	
 ��
����� ������
���	����� ������
� �	��� � ����� 

"  )����� ���0
 "    -
� 1�	
������� ��
������  �
�
����� 
�����

     ,   , , 	� ���	� � ����� ���
������� �	��	 � 		 ��$  
	����� ��	��	 

        � ���+�� ��

	��� �
���������� �
������ �� ��
���	 � .���-

.       ��� ���
�	� �� �
����	� ���
���	��� ������� 
#�	� ��
���!-

   ... [3].�� �� ����� ��
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#�� ���
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� ����
�	��� ���� �� ����� �� ���	$�� ��
������� �� 
��	-

,      .$�� ���� ���
	�
�#��� � 
#�� 
���!�� �
� 	����

  ,  ,   .%�������� ��� ��� ��� �
���
� �� �	
	��
���� ��
�$	���

    , , ,  ������#� ��
��� � ��$�
�	 
#�� ���� ���	!�� !��
� ����� 
  ,    .�
�$��� ���!��	
��� �	��+	 !	� 
�� �
������������� ���
����  

,  ,      .   ��$�
�	 ��� �
���
� 	��� � ���� �	��� � ������ 2�
� �	 ��-

 ,       . ,
�+� ���
��
��� �� ��� �
��
�+�#� � �	�	 � 
����	
	� )�����  

    -  , ,��	�� 
#�	� ���
+	�� ����
	��� �����	
	� �
������ 
��  

  -     �����#-�� �
	�	�� �
� ��-	���� ���$	 ��
�	��� �	�����
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 .����� ���	
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 ,  ,  "��
����#-�� �	�
������� �	���
��� ��
�
�� ��$	
�	 ���-

     ����!	���	 ��
�$	��	 �	�	� ��
�#��� �
������ �
�!����� 

  .  , ,   ����
���� �� ��
��� �����	 �	�
������	 �	 ��� 
�����	� �	-

      ,  ��
��� 
���!�� �	�� �
� �	��
��# 
���!�# �	�	
# � ���$	 

,  ,        �	 ��� 
�����	� �� �	������ �	 ��
�!�	� �� ���� �
�� ��
����-

 ,       .��� �
��� �	!��#� ��	���� �� ��
������ � �
���	 ��
���
        , %� 
��� ����
���� �� ��
��� �
��	� � ����� �
�!��� ��� 

   ,     ��
	�
	��	 $��� � ��-	���	 � ����
�� ���
���	��� �� ������ 

   ,   ,   �������	
�� �
	$��� ��
�� $���� �� �
���	� �	
	 � � 	
	 

  -  .  �	$����!	���� � ��
���
�� �������� ����+	��� .�	��� ��� 
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���
� �
� ������ 
#�	� 
��		 �
�$����+�� � ��#���� 
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	����
���� ���
���# � �����# , �	������ �����  ����
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 . :  "   ,   -��+	� . ���		� %� ��+ ���
�� ��$�	�+�� �����
���

       �����
���!	���� � ��
���!	���� ����� ��$�� ��
� �� � �
-

     " " ��
�
����� � ���	 �
������ ��	��� �������� �������	������ 
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��	�� ��!	� ���������� � ����� �������
���� ������
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������ ��
����
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���
�� � ������ ��� �
����
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����	
����	 �����
��� � �����
���!	��� ��$��� 

  ,   " [4].�	���
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 ,       �	
��� ������� ��� ���� ����� �
	�� ����
����� �� ��
���� 
 ,       ��
�	��� �	����� �� �	�
���
��� ��
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.   ,     �	��������	 �� ������ �
���	 � ��
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	�� 
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���� ���
���� ���	
	��� ��  
��� ����	������ �	 �
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   ,    ��� "	 ����	��� ����
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���	���	 ��
����
� ���������	
��� 

        ������
������ �� �
����	� � ���	� �
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����� ��� �
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�"������ � ��
��	 �
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	��� �
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	�����	
��� ����	���� �
���� ��
�������� ���	���� ��-

     , ,    ��
�� �
���
"�	��� �"	 �	���� 
	� � ��"	��� 	�	 �	 ���
� ��-

 ,      �	� �
	���
	� �����
 �����	�����#��# �����$	
� � �$	
	 

 .    ���	���	����� �������� )
	�� 
#�	� �
	��
���#� �	������-

 , ,   ���	���	 ����
�	��� 
�����
�����	 �	�	
�	 � �����"����� 

  ,    �
	���
	�� "���	���	 �
������� �	���	
�	 �� ��	� �$����
�-

 .      ��� ��
����
�� � ���! ��
����! �
	�� ��
������! �
�"��� 

    .&�
���	 
���
���
��	��	 ��
���
� ����
�������	 ����
�	���  

      ,�
		 ����
	��� 
������
	�� �
����� � $����
� ���
�������! 

     ����
�	��� �����
�	� ���
�� �����! ������
�������� �����
�-

 .���	����� ���
	�������

2.4.      ������ ����	
 �� ��

��� �� 	
���� 

 ��������������� ��
����

  ,   � �����
����	���� ������
���	 �
�������� -��������� 

    1994    �����
���� �+� ��
���� � ���� � 
	�
	�	���
�#��� ��	 

  ,  : "    ��
��
�	 ���	
	��	 ��
���� ����
 ���
�� .�
� �� �� !��	
� 

    ,  ?"  1994  ,�	!��� �� ��&	�� ���	
	����� ������ �� ���� � ���� �	!  

         ( ), ��� ������ �� �	 �	�"�
 �� ���	�� 
������ ��
��� �	
� ��
� 

51%,  2000 - 50%,   2001 - 55%.   � � � ���������	 ��
� ���	
	��� 

   .    ,  ����	��� ��� �� �	���	���� (����� � �
���! �	! ��� ����
�	�-

     ,    �� ��	�"��� �� ����	 �	��� "��	
����� �� ��� ���� �
����&-

  .    ,  
� ���	���	 ���	�	��� ��	��&�
��� ��
��	���� �	! ��� 

   .  1994    13%,  2000����
�	��� ��	!��� � �����# � ���� �! ��
� �  

-7%,  2001 - 9,5%.   ,    , � ���
��
� ���
� �	! ��� !��	
 �� ��	!��� �� 

    - 13% ,17%  15% .  	�	 �	 ���	� ���� � �����	����	��� �� ����	�-

     ,   �� ��
���	 ���	�	��� �
����&
� �
	�� �	! ��� ����
�	��� 

    .  1994   ��	�"��� �� �
����� ���&	�� )))� � ���� ����! ��
� 

4,6%,  2000  - 7,2%,  2001 - 14,9%.� ���� �

     .  1994�����
		 
	&��	
��� ����
�	�� �� ��	�� ��
��	"� �  

  ,    30 ,   ���� �
	�� �	! ���� �	 ����
��
��� 
	� ������ �	 ����
�
��� 

  30%,   2001     �	�"��� ��
��� � � ���� �
	�� ��
��	"� ����� ���
���� 

     (29,6%),    ��
� ����� ���
��� "	 �	! ��� �	 ����
�
�� ������ 

.        ��	�"��� /�� "	 ���
������ �
���� ��
��		 ��	! ����
�	�� �� 

    .  1994    10%��	�� �� �
	�	
� ���&	�� )))� � ���� ����! ��
�  

(  ,    31  55 - 4%,    - �
	�� �	! �	� ���
��� �� �� � �
	�� ���
&�! ��
�-

 1,5%).   2001   27%   �� (����� � ���� �"	 ��
��	"� ����
�
��� �	�-

   ,   16,5%   ."��� � ��
��		 ��
��	"�	 � ���"	 
�� �
	��	�� ���
����  

 ,        2001)
	�� �	! ��� ����
�
�� �	�"��� � ��
��		 ��
��	"�	 �  

,  15%       ���� ��
��	"� !��	
� �� �	
		!��� ���� �� ���������	 

 ,   39%     �	��� "��	
����� � 	�	 ��
���! 
#�	� !��	
� �� �	!��� 

   .���� �� �
	�	���# 
�����

   ,   �������
�� ��
		 ���
���� �����	 ��
��	���	 � ������-

    2001 .  1800 
���	 -�������� �����
���� � ���� (�
�&	�� �	
��	� 

   17    2001 .  � ���
���	 ���
&	 
	� � $	�
�
	 ���� ����
�� 
	�
	-

    .�	��������� �
� ��
��
��� ���	
	��� ��
����

    �
��	�� �
�"	������� ���
�������� ����
������ ���	
	-

     : "    ��� ��
���� ��������#� ���	�� �� ���
�� 0��	
� 
� �� ��
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   ,   ?"  ��	���� �� ���	
	����� ������ � ����
�� ���	�	 �� �����-

 .  ,      ����� ������� ��	
�� ���	��
� ��� �	 ����� ��	����� �� ���	-

       �� ���	
	����� ������ ��
��� ���� ��
��	 ��
����� ��
��	�-

 - 55%.    : " ,  "��� ���	�� ����
���� 
���	
�
��� ��� �� ���	
 ��  

-23%, "  " - 22%.�
���� ���	����

       ��  ���� �
	����� !�"
��� ����� 
��
����	 ��!��
���	 � 

-  ,   ��!��
��� �	���
�"��	���	 �
���� ����
�	 ��#	���	��� ��-

    .   ,
���$��� � ����� ���
�!������ ���	
	���� %
	��	 ��	��  
        ��
�#�	� �� �	�� �������	 
��
���	 � ���	��� �� ���
������ 

.    (55   ) �
����� &��
��� ���
������ �
���� 
	� � ���
�	 �
�	�-

   ,     ��
����� �
	���#	���	��� �� �� ����� ���������� � ���	� ��-

  - 77%.     �	
	���� �����	 &
	�� 
�!  ��� ���
������ �
���� 

   -  10%.  �	���	 ��	�� �	��
	�	
������� ��	�� &��	
�	��� ���	 

     30 .    ����
�	��� � �
���	 
	�����	���� �� 
	� '� ��� ��	$� 

       �	���$ ����!�$ ���������� � ���	� ���	
	���� �����	 ��
��� 

  -  30%.  ,    �	�		 �
	�� %
���� �
	�� ��
��	�� �
�����	��� 

   .    ���
��� �	 � �	��
	�	
������� ( �
	��	� ���
������ �
���	 

 (30-54 )  ,    ��
��	���� ���� �������	
� �	� ��� �	 ����
�	��� ��-

 ,       ���� �	����� �
��
���	��� � �
	��	�� �� ��	�� ������� ��
�-

- 51%.�	����
 ,        &
	�� �	� ��� ��	 ��
	�	
�
�� � ��)	���� �� ���	�� ���	-

 ,    - 41%.  
	����� ������ ��
��	 ��	�� ��
��	�� ( ���
�	� 

      ,    ���
������ �
���	 ��
		 �	� � �
� 
��� �� �
���	��$ � ��
�-

,  ,      �	��$ �	���	 
�! ���	
	���� ��	����� �� ���	�� �	��� ��-

 -  13%.      �	
����� ��
��� * �
	�� 
�! �
	��	� ���
������ �
��-

     -21%.�� ��	����� ���	
	� ������ �����

  ,      '�  ���� �
	��	� ��� ��	����� �� ���	�� ���	
	����� ������ 

    ,����
�$��� �
	���#	���	��� 
$�� �
������������� ���
����  

       � �
	��	��������� � �	�����	
� ���	
	�� ���������� �� �	�-

.   ,  - ,  . �	 %
�����  ���� ��
	��� � ��#	� �� �	�
���� �������� +$-

        �� �
������������� ���
���� � ���	� ���	
	���� �����	 �	 ��-

   ,    ,     ��� ����� �	�	 
����� � 	�
� � ������� �� ��� �� �	 ����
	���-
    ,   .
�	� 
��� �� �
���$ ��
��� 
��� �� ���	
����$

     ,� ���
�!�����	 ���	�	��	 �	�����	
�� �
����	 �������$� 

  .      ,�
���	 ��!��
���	 "����
� '� �	���� 	���� �� ��� �
����	  

     -    ,   .  ��� �� ����	 �	 ���� �� � ���	� ��
��	 �� �� 
��	��� �� ��� 

  ,     ����� ������������ �	��	 �����
��� �  �������	���� �
��	 ���

     ,   ��
��� �����$� ����
���	
���	 ���
	��	 �� �$��	� �� 
��-

  .     
����	 ��
�����	 "���� &�����	���� �	 �
	���� �
� �	
	-
,     ,   	��� ��� � �
	���� �
� ��#	��������� � �����
�$#	�� ��
�-

   .������� �� ��� �	�
     -��� ��#	���	���� 
��
���� � ���
�!������ ���	
	��-

       ,�� �� ���
������ �
����� �����
�����	� � ������	� �
	����  
    ,    �����
��� 
	�� ��	� � �	��	�!�� ����
�� ���	� �
���	 �	-

       �
����
����� ��������� ��  �������	 � ��!��
���� �"	
	 .�-
:      ,   
���� 	�
� �� ��
��� ���	� �	����� ��
��	�� � ���������� ��-

    ,   ��� �
	���#	���	��� 
$�� �	��������� ���
���� ��  �� ���-
    ,   ���� ��
���$ ���
���� �� 
�����$#�� ��������$ � ��!��
���-

 .  ,      �� 
�������� /�
� ��	��� ��� .�
���� ��	 �	���� 
	� ����-
      , ����� � �
������  �������	���� � ��!��
���� �
����	 �
�-

        60%,�	�� �
����
	����� �
���������� ��  ��� �	
��� ���
 ��  
  ,  ,  �
���������� �	 
������	��� �	�
�����!� ���
����	� �� ���	-

        
� �
� ��
��� ���
����� ���	�!��
� 	#	 ��
		 �������� �����-
.!�$

      ���	��� � 
��
���� � ���
�!������ ���	
	���� �	��� 
    .  
	�����	����� �� 
����� 
	������ ��
��� ,����
		 �
�����-

       . �� � 
����� �	���� ��
��	���	 �� ��������� 
	����� ��	�� 
60%  ,     
	�����	���� ���	��
� ��� ��� �	 ����
�$��� ��	����� 

   .    " " �� ���	�� ���	
	����� ������ %���� ���
��� �	 �����	��� � 
   .      - � !	��
�
���� 
	����	 ��
��� * ��� ��� �
���� 
	����� 0� 
  -     .� (����� �	�����
�
�$� �	���		 ��
	�
	��	 � ��	�
����  
      ,     ,( ��� ���
� ��	
�� ��	��	���� � ��� ��� ��� ������ �	 �	���  

 50%.
����
  ,     %
�������
����$ ����� �
	��� �� 	��� �	
���	 ��	���� �� 

  ,     ���	�� ���	
	����� ������ ��
��	 ��	�� ���������
� � ���-
  .     ������ 
	����	 ��
��� ��	�� ���
� �	
�$#�� ��	���� �
�-

    (28%).   �
���	��� � �
	�� ��
��	���� 1	���	 ��	�� ����
�	-
     -17%).   �� �� ��	�� ���	
� !	��
�
����� 
	����� 2
����$ � ��� 

      - 20%. ����!�$ ������$� 
	�����	��� �� ��������� 
	����� * 
       ����!�� ���	
	� $����� 
	����� ��  ���� ���
��� ��������� 

       �	��� ����!�	� ���	
	� ��������� � ����!�	� ���	
	� ���-
  - 24%.      ������� 
	������ ����	 
��
���� � ���������� �� ��-

     	�� �	
��� ��)������ ��
��� ������������� �
������
������ 
  .     �� �	��� ���	
����� /�
� �
�������� �"�!��
���	 �����	 �� 

,     �	�
�����!	 �� �����
���� �
��	�� �	�
�����!� ���
$��	���
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  .   ,    � �����
	� 
���	
� ��� 
� ��
�� �	���� ����	 �������� 
        ������� �� ��	��	 
�����

	�	 ��
��� � �	��	�
	� 
���	
� ��-

. ,      -
��
� ����	������
	 �
���
�  �	�	 !���� ����� � ���	� �	 
 .     �
	� ��	��	��� "���� �	�
	 ��������� 
���	���	 �
���	�	-

. - ,    ,��
�� #	 ��
��� �	��	�
�� 
���	
 
���	��� �
��
���
	��
  
      ,� � �
��
���
	��

�� 
���	
�� �	����
	��� 
�����
�$ ����  

  ,    .  -��� � ��
�

�� ���	��� $��$���$ �����
�� 
���	
 #	 ��	-
,     ,  
�� �	��	�
�� 
���	
 $��$���$ ���
�����
�� 
���	
	� � 
   ,   
�� �	�
��	�	��
� ��	��
�$ �
	�����

	��� �	�	
�$ 
��	-

   .   ,����$ � �
��
����� �	�	��
�� %
	��� ����� ���
������$  
         � ����� ��  ��� �
��������� ����
��� ��$ ���
� � 	�
����-

  ,   ,    ��� 
�����

�� ��
���� �	��	���� � 
�� �
	�� ����� � 	����-

  ,    .�������� �� �
���
�$��� 
������ �
���� �
���
�$��� 
��
      &����� 
��
�� ���	� �	����
�� ����� �
	$��$�� 
��
�� 

   .  " "�
	��
� �	����'�� 	�
	������
	 ��
����� (���	��� ��������  
   .      �����$
� � ������ ��� �
��� 
�� 
���	��� ���	� �����
�� ��� 

,  ,     
���	
��
�	� �	�	
�� 	������� ��	 	
� 
����� 
� �	��
����$ 
.      62%,    ��
������� # )���� ����� 
���	
��
�	� ���	 � � ���� ��� 

 - 67%. ,       �	���� )����� � 	������ ������� ��� ��
��� ����	 
�-
 (   ,   "  " -17%,	�
����������$ �	 ���� ��� ��	 	������ �
��
	 �������  

         � �	 �
��$ ��� �
��� ������� ���� ���	� �	
	�	� 
�	�
������-
 -  24%  26%).����$ 	� �	

  ,    (����
���� ����	 	��������� ��	 
����� 
� �	��
����$ 
,     - 47%,   �������� �
��� ������� 
��	����� �	
	�	� �	 ���� 
� 

20% ,    .   ,    ,��
��� ��� � ���� #����
	  �	 � ��
��� 	��
���  
,  .���
��	��'�� 
��	��	�
	���� �
��	���
	�����

    ,  �
��� �	�	������
	 	��������� 
� �	�
	� �	��
����$ �� 
     ,   	
� �������� �� ��	��	 
�����

	�	 ��
��� �	���� ����	 ��-

   - 27%>. ,   (  ����� �	����� �	
	�	� #�
	��� ��	���	 �� � 
��
�'�� 
 0,12%)       .� �������� ������� � �
��� ������� ����� �	
	�	�  

       %�
��� ����	 �������� �	��
��� ��	� ����	 ���������� � 
.   13% ,    )���� "���� �	���	 
���	
��
�	� �	�	
�� �	���� �� ��-

-  .   ,   .  �� ���	 ������ *�	 ���� ��
��� ��� 
� ���� ��� �������� 
  16%  .������ �	�����$�� �������� �������

       +
��$��

	��� ������� )���� � ��	��� �	
	�� �	�
	 	�,$�-
  . - ,   ,  
��� ������ �
���
��� #	 ��
��� )��� ��	���
�� �	
	� � 

     ��	���
�� �	
	�� �	�������$ 
���	����� �	���$

	���� �	 
  ,      -���� �	���	������� �	����
����� �� � 
� �	���	 � �	���	���

. - ,    ,  ���� #	 ��	
�� ���
�

�� �
	��
� �����$
 ���� ��� ����-

    .   ��� �
���� 
�����

�� ��
��	� ��
��
� �
��
$$ ��
����� � 

      ,     )���� �	��� ��� � ��� 
��� ���� ��� �
��
$$ ��
����� �	 ��
�-

. - ,       
� # �
����� ����� ����� 
����� � ��
��
� �
	��
� ���
��	-

.   , ,  ��'� �	�	���
	���  ��� !���	
	� ��������

	 ���$�� �	�	��-

,      .����
	 �
���$ �
	��
� ���
�'�	

�� �	���	� �
��� �����$


     (� ���
�'�	

�� 
���
�
�$ 	�
	��

�� ���$�� ����� 

 .    ,  �
	��
� 	�
��	��
�$ (���	����� ���	

	��� � �	�� ��	�� 

    ,     	��������$ ���� 
� �
��
�� ����� �
	$��$�� ��'� � 
�����-
    .    
�� � 
��	�
�� �
��
�� 	�
��	��
��� �
��� 
�� ���	��� 

67%. ,    ,    #	��	�
	  �	 	�,$�
$���$ ��� !���	� ��	 �
��� ��' � 

       
����� �
	�
�� 	�
��	��
�$ �	���� ����	 ��' ���
���	 �	�-

,        .
���� 	 ���
�'�	

�� �	����� �	�	
�� 
��� ��� ��� ����  

   ,     ,  %�
��� �� ����	 ��� ��	 �	��
����$ ������ 
� ����� �
��� 

        - 42  44%��' � 
��	�
�� ������ � � ������ 	�
��	��
��� �  

.�		��������

	

       -�
��	 �	�
��� 
����$ ������� 
������� !���	
	� � �	-

     ����'�� ���
�'�	

	�	 �	����
�$ �
���
�����
	 � 	�
��	��-

 . ,     ����
�� �
����� )	
��
	 �	�
���
	� !���	
 	��
� ����
	 �	
-

        
���
��� � 	�
��	������
�� � �
����� � 
�����
�� � 
��	�-

  ,     , 
�� �
��
�� 	�
��	��
��� 
	 �����	��$�� 
� ��� ����
� �	�-
         �� 
��� ���� 	 �
����� �	 �
��
�� ���'����
�� � ������ 

.       	�
��	��
��� # 	�
�'�����
�� 	������ 
� �	�
	� 	 �	��	�
	� 

      ������ �� ��	��	 
�����

	�	 ��
��� �
	����������$ 	�
���-

  -    ��

�$ ���	
	��

	��� � �	����
��� �
	�
$ 	�
��	��
�$ 

   .  ,  �
������$ �	�������	 	�
�'�����
�� 	����	� +
���� 
��-

       ��
���� ����	 	�
�'�����
�� 	����	� ��!����
	��
	 
� � �
��-

   ,      �� � ������ 	�
��	��
��� � � �
���� �	 �
��
�� ���'����
�� 

,       - 3,6%.	�
��	��
��� 
	 
��
�'� �  ��� ������
�� 
��	����$

      ,   *�� ��

�� �	��	�$�� �����
��� ���	���� 	 �	� ��	 ��� 

   ,    ���� �
	��
� 	�
��	������
	� �
���� ��� ���� �
	��
� �� 

 .    �
	��
�
����

	� �	����
	��� .�$ �
	��
�� 
����	�
�� �	-

     �	������
�� 	����� 
���	
��
�	� �� 
�����
�� 	�
��	��-
         ����
�� �
��� 
� �	�
	� 	 �	��	�
	� ��
����� �	 ��	��	 ���-

 .      �� ���������� /	���� ����	 �	�	������
�� 	����	� � �
���� 

    - 28%.    � 	���� �
��
�� 	�
��	��
��� # �
����� �	 �
��
�� 

,      -���'����
�� 
��	�
�� ������ � ������ 	�
��	��
��� �	
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        - 26%,
��	���� ��
����	
��� ���	������ ����� ���� � �� �	  

26%  25% .      � �����	����	��� � �
���	 �	 
	�����	���� � ��-

      ��
���� � �	��
��� �
	���� ��
�������	� ���
� ��
���-

    .   �	
��� ���	������ 
	�����	���� ���	���	��� ���	 � ���� 

      �
���	 ����
����� �� ����� �	��� ���	�� ���	
����� ��
� � 
15%. ,   -   !
	�����	
��� ����� �	��	�"�� � �����	��	� �
���� 

   ��
�������� ���
����	� �
���
�����	���� ����
������ 

 -   ,    
	�����	���� � "	
�� �
��
	����	��� �� �	� �� �� ���-

,      �	
�����  ���
�� �� �
���
�
��� ��  ����� ��
������	
�-

 , .��� �
���	 �	�

,       #����� � �
	�� �	��
	�	
������� �� ������� ���
��� ��-

       �	��� ��
���	��� �
���� � ����
���� � �	��
��� �
	���� 

.      ��
�������	� � �	� ��
� �	��
	�	
������� 
	�����	���� 

-  12%,         ��	�� � �� �
	��  � �� ��	� ����
���� �
����� �� ���� 

   25%-28%.  , ���������	��� � �
	�	
�� $� �� ��
���� ����	-

      �		 ���
�"����� �����
���� ��
�	��� �
���� ��
��	���� � 

    .����
���� � �	��
��� �
	���� ��
�������	�
      %����� ����� 
���
���
���	��� �� ��	 ���
�����	 �
��-

,       . �� ��	 ��	���� 
��� � 
����� �
���	� ��
�������� #��	�-

,       �� �
� ��
��	�  �� 
	������ ����� 
������
	��  ����� ���-

    ,     
������ �
���� ���	
��� � ������
	��  � � 		 
�� �� �	��� 

    .  �	�� �
���� 
������ ��
������	
����� �
���� �������
�� ��-

   -   30 .   �� �� �� �
���� ��
��	�� �� 
	� &�� �
	�����
�	� ���	-

   ,       
	� � ��� �
��	 ��� �
���
�	� �����
���� �
	�� ��	� ���-

  .    
������ �
��� ����
������ '������ ��
���� ���	
	� �
	�-

 ,     ����
�	� ���
��  � ��� 
��
���� � ���
�"������ ���	
	���� 

  30      .��
��	�� �� 
	� � ����������� �� �
���� ��
��������

 ,       ,#� � ���
��� � ���� ���
������ �
���	 ��
��	 ��	�� �	�  

    ,   ,     �� ���	
 �� �� ����� �	��� ��	 �� ���	� �
	�� 
�" � ����
�-
    - 56%.  ,  ��� � �	��
��� ��
�������	� (���	 ����
� � ���� 

       ,���
������ �
���	 ���	
�	��� �	 �����	
���	��� ����� � ���  

        ��� 
�"�� � ��� �� �
���	� ��
�������� �	 �
����� ����
�-

.�����

        %�
		 �� ���� � �������	
��� ��
���� ��
���� ���� 
�"� 

      -  42%  � ����� �
	���� � ������ ��
�������	� �� �  ����� 

 .       ��
������	
���� �
���	 ( ���� ��� ���� 
�� �
���� �� �
	�-

       ��� ��	"��
���� ��
�������	� � �
���� � �	��
��� ������

 -   37%. ,    ��
�������	� �� !
	�����	
��� 
�"� � ���
������ 

  30       �
���	 �� 
	� � ����
���� � �	��
��� �
	���� ��
�����-

       ,��	� �
���
��� ���	 ��
		 ���� �� ����������  ���
�"��  

      .  , �	� 
�"� � ��
		 ���� �� �
���	� ��
�������� ) ������ ��-

   ,       ��� ����� � ��� ��� 
�"� � ����
���� � �	��
��� �
	���� 
       ��
�������	� � 
���� ���
���	 ��	�� �	����� �
��	�� ���-

 ,       
�"������ ���	
	��� �	� 
�"� � ��
		 ���� �� �
���	� ��-

, .
�������� �	���	�

,       #����� � �
	��	� ���
���	 ��	
���� �	� �	
����� ��	-

         ���� � ����������� �	��� ���	
����� ����� ����� �� �� ��	� ��-

      20%-23%.
������	
���� �
����� �  �
	�
	��� � �
	�	
��

       ) ��� �
	�� 
�" ���
�	�� ���
���� ��
���� ��
������	
�-

        ��� �
��� �� ���
�"������ ���	
	���� �� ��	�� ����	 ��-

 -    �	���	���	 ���  �
	�
���� �� 9%      � 
�" � ����
���� � �	-

    28%     ��
��� �
	���� ��
�������	� �� � 
�" �� �
	���� ��	-

 ."��
���� ��
�������	�

,  ,    ,�������
��  � �	 �
����� �� ��	��� ����� 
	�����	����  
      (  ��������� �� �� ����� ���	 �	��� ���	
����� �����	 ����-

  2001 ).      ��
���� �� ��� � ���	� ���	 ��� �
����� �
	�����
	�� 

 . 7.� ���


 7�������  

,     '
�����  ���
�	 ���
� �� �������� 
	�����	���� 
    ( = 411)��	���� ���	��� �
�������� *

'
����� %�� 

���	������

    �
	���	 �
� ���
���� � �
����	� �	 ��
���� 13,5

    +	
���	 ����� ����	 �	��� 
����� 18,0

   � ����� � ��	��� 2,3

    , ,��� �	
		���� �
��	  
�����	��� �� �
����� 5,8

   ,    ,��� �	
������ �� 
����� ��	 
�� � ���
�� 2,4

   ,��� ��	����  
������	� �	 ��
���� 3,2

  &������� �	���"����
����  ��-
� ��� 1,8

    '
���� ���	��� ��	���� �	��� �
�������� 7,0

-  ,    (� �� �
������	� ��������� � ��� �� ���	��� 0,2

 %
���	 ������ 4,1

      .	 ���� ��	����� �� ���	�� ���	
	����� ��� �� 54,8
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        ,  � ���
��	 �
��� ��
���	� �� �	�� �������	 ���
� �	� ��� �	 
  , - 55%.����
�	��� ������ ��	�����

 ,       �
	�� �
���� ����
�	 ���
� �� �������� ��	���� �� ���	�� 
 ,       ���	
	����� ������ �� �	
��� �	��	 ����� �	
���	 ����� ����	 

 .     18% . �	��� 
�����  � !�� �
����� �����
� 
	�����	����  � 
       ���
�� �	��	 �
	�� �
���� �	
		��� ����� �
	���	 !��
���-
  - 13,5%.     �	���	 ��
���� "
	��	 �	��� ������	� �	���� 
����-

     - "   ��� �� �
���# ��������� �
����� �
���� ���	��� ��	���� 
 " - 7%.      �	��� �
��������  � �	��	
��� �	��	 � ���	���	 �
�-

       ���� ��	��� �����
��� �	
���	 �	
		���� �
��	 � 
�����	���-
   -  6%.    ��� � �
����� ����� $���
���	 �
����� �����
� ����	� 

  .�	��
�%�	 �
���� 
	�����	����
 ,       "���� ��
���� �	����� � &�
���	 �� �	
��� �	��	 �
	�� 

,    ,  -�
���� �������#��� 
#�	� � ���
���� ��������� �����
���
  -     .!�������	���� �
����� �	
���	 ����� ����	 �	��� 
�����  

     '������� �
������ �
� �	
		��� ����#��� �	�
����
�����	 
 .   ,  !��
����	���	 ��
���� (
����� �
����� ��
���	
� � �������-

    ,  �� ��������	 � �����
	��	� �	��������
���� �������� ��-
,   ,    ��%	��� � &�
���	 �	���	���	��� � 
	�
��� �� 
������
�-

     .���� ��� ���
�������	 ������ �	 �
��������
     �
	�� ���
������ �
��� ���	
���	 �������	
���	 �
����� 

       . �
� ��	�� �	��� ���	
����� �
���
�#��� 	�	 ��
		 �
�� )	-
       
���	 ����� ����	 �	��� 
����� �����
		 ��
��� ��
��	���� 

      30 .  �
������ ��
�	��� �
� ���
������ �
���� �� 
	� *�� �
���-
  36% .      �� �����
� ��
��	�� +��������� ������� ��� � �
� 
#-

   - 20%.    �	� �
	��	�� ���
���� *�� ���	�� 
	�����	���� ���-
       ��	
���#� �
��	�	���	 ���� ��%	 ������ � �
����� �
���-

    .��� ���
���� �
������������ ���
������ �
���
     '������� �
������ ��
�#��� ����	 �
	���	 !��
����	���	 

.   17%     30  ��
���� ,� �����
� 
	�����	���� � ���
���	 �� 
	� � 
16%    30-54 .
	�����	���� � ���
���	 ����

         , 	�	 ���� �
����� ��	��� �� ���	�� �	��� ���	
����� ��-
     .  �
�
� ���������� ����� ���
������� �
	�� ��
��	�� *�� 

-"     ".  �
���� ���	��� ��	���� �	��� �
�������� $�� �����
��� 
  17,5%     30 .  �������� �
� 
	�����	���� � ���
���	 �� 
	� � ��-

       3%  5%.��
���� ���
������ �
����� �� �		 �����
� 
�%� �
         ��	 �
���	 �
����� �� � ����� ���
������ �
���	 �	 ���
�
� 

 10% ,     .��
		 ���
������� ��!���� �� �� �	 �������	�

+-.       ���	
	� 
��
����� ����� ���	
	���� ������� ���	 ���-
   ,    ����� ��
�	��� �
����� �	
		��� ��������� � �	
���	� ����� 
.       
�����  ����
		 �������� �
������ ��� ��
�	��� �
� ���	
	� 

  -   24% .  �	��
�%�� ��
���� 		 �����
� 
	�����	���� /	�		 ���-
   .      11% ���� ��� �
� ��	�
�� � ���
��	 		 �����
� ��
��� ��
�-

,    - 19%,    - 13%.%	���� � �
����� ��
���� � � �	
	
       )��	
� 0�	�� � ��
�%�� ��
���� ��������	
��� � !��
���-

  .    �	���� ��
����� �
�������� (
������ ��	��� �����
� �
	�-
   17%   18%  ��	 !��
����	���	 ��
���� ��	�
�� � ���	
	� ��
�-

 .       %�� ��
���� ,� ���	
	� ��
�� ��
���� !�� �
����� �����
� 
     14% ,  � ���	���	 �������#�	� � ��	��� ��
�%	���� �� �	
�-

 - 9%.����
        0�� �
����� �
� ��	��� � �	��� ���	
����� �����
� �	
�-

     29%   ��	 ����� ����	 �	��� 
����� 
	�����	���� � �	��
��� 
   25%    ���%�� ��
�������	� � ��
�%	���� � ���%�� ��
�����-

.      ,   ��	� *�� ������	 �������	
� ������� � �	� ��� ��
��	�� ���-
     ,   
	 ��������� ����� �	 ���	� �
������
������ � ��!���� ��� 

        (�������	� ���� ���	��� � �	
		���� �� ����	 �	��� ��
#��� 
  ).        � ��
��	���	 ��
��� "�� �	 ����� ��1������ � ���	�� 
�� � 

 . ,    ���%�� ��
�������	� ��
��	� �������	
� � 
	�����	���� � 
      ����� �
	���� � �
	���� ��	���
���� ��
�������	� ����-

        ���	
��� !��� �
����� �	 ��
��� ��
���#��� �� ��%	 ������-
 - 24%  23% .     ��� � �����	����	��� "�
��� � 
	�����	���� � ��-

      ��
���� � �	��
��� �
	���� ��
�������	� ��� ���	���	��� 
.       ��
���#��� )	
���	 ����� ����# 
����� �
������ ���	�� ���-

       ������� �	
		��� �� ����	 �	��� ���	
����� �����
� ��
��� 
7%     .
	�����	���� � ����
���� �
���	� ��
��������

      0 �
	���� ��
����� ��
���#�	� �
	�� �����
		 �������-
        �	
��� 
��� � �	��
��� ���%�� � � ���%�� ��
�������	� 

-21%  19% .� �����	����	���
       '��	��� ��
���#��� ������� � �	����� � ���	��� ����-

       ,���	
��� ����� �
����� ��	��� �� ���	�� ���	
	����� ������  
    .    ��� ����� ������ �	��� 
����� (
������ ��	��� !�� ��
�	��� 

 23%     14%  .�
� ������ � ��
��� �
� � �	����

,     �
	�����	
��� �����
		 ��������� �
������� ��	��� 
   , , �
� 
	�����	���� 
��
����� ���
������ ��
������	
���� ��-

,       �	
	��	���� ��
���� �
��� ��
�#��� �	
���	 ����� 
����� � 
   .�
	���	 ��
���� ��
���#�	� �
	��
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    ,   ����� �������	
	���� �
��
� �� ������ ���
����� � ����-

  .   ���������� ���������	�� �	����		 ���������
�� ��� 
���� 

: "        ,������ ���	 �� ���	�	 �����
� 	
 ������ ����������� ����
�  

 ?"     . 8.
� ���� �����������	� �
��
�� �����
������ � 
���

�������  

8       ( = ���
��
	����	
		��������	�����	
	����������� � 411)

 ���������	� ���
�� %  �
 �
��
	��	�

   � ������ ���
���
�  ���	�� 10,6

 � ����	� 9,5

    � ����	� �������	�	 ������� !!!� 1,4

   "� ������� ������� !!!� 14,9

   �#� �� 
��� ���� 15,2

     �	����� 	 �	���� 	
 ������ ������� 

 ( )    ������ ���� � �� ���
$�� ��
48,4

 ,  ,    %���	�� ����
����
 &
� 
� �
� ���	���
�� ���	��
� ���� 

 ,      ���
� $	
����
�� ������&	
��
 ���$�� ����� ���
� � ������� 

    .   , 
�����$�� �	�� �#� �� �������	�	�� '�&
	 ������� 
�� �
� 

      ,  , ���	���
�� �����
$�
� � ������ ���
���
� �  ���	�� 	 
�� �
� 

   .���	���
�� ��
$�
� � ����	�

      � ��
���
��� ������� ��	������
 ��	���	� �
��
� ����-

 . 27%        ��� ���������
�� 	
 �	� ��
��	 �� �����
� � ������� 
�-

.   (28%)      ,  ����$�� (�
� ������ 	
 �	� �#� �� 
���
 ���� �� ��
�-

      .   20%  �	 �� ����
� 	
 ������ ����������� ����
� ) 
����� 	
 �	� 
   .       �	���� �� �� ���
$��	 )
 *
��� ��$�� �����
� ����� � ����-

      ,��� ������ ��������
��������
	 $	
��� �� ���
� $	
����
��  

  ,      � ����� ������� ��
���� ����$	���
 ������$� � ����� ���
� 

. ,    ���$	���	� ��
��$�� ����
���� �������� 	���
 �������-

 , ,     ��� �����
�� ��
��$�� � ������$	 ��	���� 
������� 
��-

,        �����	� �#� �� ���
��
 $	
������� ���
� ��� 
��
��� �����	 

   ,      �
��#	� ����� ��� ������� �� � ����� ���&�� 
���� �����	� 

     ������� �	����	����� ���
����	� ������$	 
�����
 ������	-

 ,      
������� 	
�&��	� 	 ������ +��
 ���
���	� ��
���	� ������$	 

   .�� ��$�
 ��
� ���	����	�����

      ,!���	 ���������
�� �������� �������	� ������ ����� 
��  
     ,   ,  �
� ���	���
�� ���
$�
� � ������� 
�����$�� 	 
�� �
� �#� 

  (  16,5%).  12%  �� �������	��� �� �#� ���������
�� ���	���
�� 
    ,  10% -  . �������
� � ������ ���
���
�  ���	�� � � ����	� !��-

       �	 ����� �
������ �������	� ����� 
��� &�
���
�� �	���� 
  ,    ,   ���
$�
� �� ���	���
�� � &
� �����
�� 
�� �
� ���	���
�� ��-

,       (9,4%).�
$�
� 
� 	� ����� ���
��� � ����	��
     ,  ,���	
 �
��
�� � ���	�������� ��
��
� ����
����
 &
� ��-

       	����� 
��&	��� �
��
� ����&��� �
 ���������
�� �$���� 	 
 ,  14%  15%  ���
�&���� ���	���� ��� 	 ���������� ���
��
�
���-

    .    ,�� ���	���
�� ���
$�
� � ����	� -
� ��$�
 ��
� ��.������  
  ,  ,       � ������ �&����� 
�� &
� � $	
���� 	����� *
	� ���	���� 

      .   ���	�� ������ ����� ����
����	��� ���$	���
 � ����		 � 
� 
          $� ����� 	
 
�������� ���	��� 	 	
 ���
�������� � ����	� ��-

   2%  5% .�	���
�� ���
$�
� 
����� 	 ����������
   ,   ,  ) �#� ��� ������ ���
����� � ���	����	 �������	�� ���-

.        ������
	����
� ��&� 	��
 � $����#	� �����
� � ������� 
�-
.      ,   ����$�� '� ���	���� 
���� �����	� ��
�	&	� ��
 �� ��� $� 

   ,   ��
�	&	� ��$�� 
������� ���	���� ��� ���	���#	��� ���-
     17%,   ��
� � ������� 
�����$�� ���
�����
 	 ���
�&��� ���	�-
,     13%, .��� ��� 
������ ���&	
����
�� 
����� 
���
��

       ��
�	&	� � �
��
�� ���������
�� 	
 ��
��� 
	��� �������-
    .  - , ,  &���	� ����� �����
�� ������#	� 
�&�� �� ������ 
� �
� 

   ,    ���	���
�� �����
$�
� � ����	� ����� �����
������ � ����-
    (12,3%  11,7%),     �	� 	 ����� ������� 	 � �	������ 	 $	
��	 ��� 

     (7,8%  5%). - , ����� ��	��
	������ �� *
� �
���� 	 �� �
���� 
�-
    ,   ��
��� ��
�	&	� 	���
�� ����	 
�� �
� ���	���
�� ���
$�
� 

  .      � ������� 
�����$�� /����� ����� 
������ ����	 �	����� 
-28,9%.        !���	 $	
���� �����	� ������� � �
���� 
�����$�� ��-

   17,8%,     - 15,4%.
��	 �� �����
� ����	 $	
���� ����� �������  

       0����� ����� ���	��
	�������� �� ���
� � ������� 
�����$�� 
  - 9 %.�� ����

     � ����
���
������ ������� 
��&	��� ��
�	&	� ��������
-

  ,     .   �� ����	 
�� �
� ���	� �����
� � ����	� /����� ����� 
��� 

       ��
��	 �� �����
� �	�� � �������� �����	� ����
����	�� 

-18,4% ,   12,4%    .  � � 
��$� �	� � ����	� ����
����	�� !����	� $� 

       ����
�
��� $����#	� �����
� � ����	� �� ����	�� ���
�����
 

9,5%.
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      ���
�� 
�� �������� 
��
���� �	��� 
	�����	����� ��-

   ,       .������� � �
���	 �	� ��� ���	
 �� ��	���� � ��
��		 ��
��	��	  

     7%  29%. ��	�� �
����	 �������	
� 
����
������� �	��� � ��-

   - 7% -      ��� ������ �������	
� � 
� � ����
���� � �	��
��� 

 ,     �
	���� ��
�������	� � ����� ������� �������	
� �	
��!�� 

         ��	���� � ��
��		 ��
��	��	 �
	�� 
� � �	��
��� ���"�� ��-

 - 29%.       
�������	� #
���� � ������ �������� � �������	
� 
�  

   - 26,5%.      � ���"�� ��
�������	� $ �
	�� �	 
� � ����
���� 

      ��
�������	� �	
��!�� ��	���� � ��
��		 ��
��	��	 ��"
��� 
 6,5%.      , ��
��� %� 	��� ��	�� �
���
�	��� �� �������	
����� � 

   , -     ����
�� 
	�� "
� ��"	 �	� ��"	 �
��	�� ��
�������� 
	�-

,      .����	���� �	� ��"	 �
��	�� �� ���
� ������ ����������  

       ,  ��	�� ��� ��
��� ����
	����
�	��� �� ����"	��� � �	� ��� 

   .����
�	��� ��	���� �� 
��	�

      � ���	��� 
	�����	���� � �	
�	��� ���
��
	��� ��	��� 

      �� &�
���� �
����
��� ���������� ���	���	 
��
���� �	��� 

 .    �� ����
����� �
������ #�
�"�	 
��
���� ���
������� �
	-

      . , �� �	
��!�� ��	���� �� &�
���� � ������ %�� ��
��� 	� 

    4%,   - 28%. �
	�� ��� �����
��� ��
��� � 
������ '�(������ 

      )��� *��� ����� 	��	���	���� �	
���	� 
������ ��������� 

   ,     �� ���	� ����
��	���� 
����	 	�
� �� �
�������� �	���� �	�-
  .   ,  �� ����������� ���	
����� �
	�� �	� 
	�����	���� ����
�	 

    ,   ���
�
��� ��	����� � ��
��		 ��
��	��	 
��
���� �	��� ��-

      - 15,5  11,3% 
��� ��� � 
������� �	 ���
� �������	 � ����-

.      �	����	��� +
� 
� �
���� �� ����
�����	� ����
��	�� ��-

     ,  �	���	 
��
���	 � ���	��� �	� ��
�"	���� ����
�	 ���
�
��� 

    .   ��	����� � 
	����
��� ���"	�� ���� ,�
� ��
��� 	� ���� 

  0,9%,   - 1,8%,   ���
�
��� �	
		����� � 
������ �� 
� �
���� 

- 11,7%.�� ����
�����	�

     ,  -� ���
��� ������ ������
���� �� ��	��
��� ��� ���
��-

        
	��	 ��	��� �
	�� �
����� &�
���� ��
�	��� ��
	�� �	 �	��-

 ,      . !�� *����
�� �� ��
� �� �	�
���
��� ����
�
����� 	�� '� 

       ���	� ��������� ����
���	
���� ������� � ���� ��� ���
	�-
,   , ,     �	� ����� � ��
�� ���
	� ����
�� ���	� 
	"��� ����� 
����-

     .��� � ��
��� ��	��� �� ��
���

  ,'    '���!�� ���
�� ������ ��
��	���� � ������
���	 -����-

     2001 ,   ���� �� ��
���� .$. &�
���� �� ��� ����� ��	
��� ����	

. - , -    ������ �� �	
��� �� ��
��� )�������	���� �
���� � &�
���	 
       ,����
����	� �� �
	�	
� ��
��� � �����
�"	� �	
	 ��
��	��  

      ,  ����
�� ��
	����� �
� �	�� ����� ��� 
����� ����������� 
       ��
����� ��������� ��
�
��� � 
	�
������� �	�� ��� ��	 ��-

. - ,     
����� �� ���
�� �� 
��	� ��	���	� �����
		 ��
��������� 
 , ,   ,    ����� ��!	���� �	 ��� �����	� ��� ����	� �����
�
����� �� 

  ,     , , ��
��	���� 
���	 �
��� 	�
� ���	 �	 ��� ��	 ��
��� �� �� 
 ,  ,   , �
���	� �	
	 ��� �	
��	� ��������� ��
������� ��
�"	 �	� 

   .   ,     �� ���	� �� 
����	 -���	 ����
� )�� �	 ���
��� ���	��� �� 
      , ����������� �����
�
����� � �	�	 
������ �� 
��	��� ���
�-

   ,    .�� � �	�	 
������ ����
�	 �������� �� 
����	

    $��
������	 ���
	������� ���
� ������ ���	
	��� ��-
      �	
	��� ��	 �
��	�	�� � �
����� �� ��
����	�����  	��
��� 

 .      , � &�
���	 /
� ��	� 
������
���� � ���������	 ���
���� 
��-
         ����� ����
�� � �
	�	�� �
��	�	��� ��
���� �  	
�� ��� *��-

      -    ��
��� ���� � �� �	 �	��	� �� ��	 ��
		 ���
�����!		 ��-
 ,      
��	���� 
��	� ���	�!���� ����� ����� �� ���	�� �
�������� 

    .��
��	��� � )���
� �� �� ��
���
,   " - "   1998'�
�� �
��	�	���� �������	� �� �� 0)

�� � ��
	
	  

,     , ���� 
	�
	�	���
���
 ��	 ��
��
�	 ���	
	��	 &�
���� ��	-
  1200 .     "   �� ��
�"	�� �	
��	� � ���	�	 �� ���
�� �� ���	
� �� 

        �	���� �� &�
���� �� ���������	 �	��� ���	
����� � �
���� 
?" 33%    ,  67 %��
��� 
	�����	���� ��
� ��
����	
���� ���	� �  

-  [6].��
� ��	
����
       +����	 �
����	 � ��"	�
��	�	���� ��
� ��
��	�� � �
�-

 . ,  01 -118  (���� ���
	�����	
��� %�� �������� 1 2 &�
������	 
   )    ��
��� � ���
	������	 
���� ����	 �
��	
� ��	��
������� ��-

,     1 000     15
�� � ����
�� �
���
� ������	 �	
��	� � ���
���	 ��  
 59 .   "     , �� 
	� .� ���
�� ,�
� �� ��
� ����������� ����
��� �� 
          ?"�� ����
��� ���� � &�
���	 �
� �	��
� ���� � �
���� ��
���  

33%  ,      
	�����	���� ���	��
� ��� ��� �
	����
� �� �
���� ��
�-
, 58%     ,  9%   �� ����
��� �� ���� � &�
���	 � ���
����
��� � ���	-

 [7].���
   ,      ,!	 � ����� ��
��	 ����
�� ��
 �
��	�	� ��� ��"�� 
�-

   2001    1200 ,���������� � ����
	 ���� � ��������
 
	�����	����  

      16
	�
	�	���
����"�� ���	
	��	 &�
���� � ���
���	 ���
"	  
,   ,   
	� �� ��
���
� �����	 �����	
����!�	 ���	�	���� ��"	 

     �	��	� �� 
������� )���
� ������ ����
�	��� �
	�� �
�����
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.      : "     ��
���� � ���� ��
��	 ��
 ����� ���
�� ��
� �� � ��� ��
� 
 ,      ����������� ����
� �
��������� ����� ��
��� �� �� ���	
� 

?"  59%      ���� ��
��� 
	�����	���� ���	
� �� ���������� � ���-
  .      	� ��
������� �
��������	  ����
���	 ���
�
� �� �
��-

  :  - 9%,  - 7%,  - 5,5%,������� ����� ��
�� ������ !	
����� "#  
 - 2,5%,  - 2%,  - 2%,  -1,5%.$
��%��  ��
�� &����� '�
��
�  

      (
�)	� ��
������	 �
��������� ���	
� �� ���
����� �	�		 
 (46%)     16  36 . 10%��
����� ��
�*	���� � ���
���	 �� �� 
	�  
    16  25    ��
��	�� � ���
���	 �� �� 
	� ���	
� ��
�)��� �
�����-

 , 8% - , 8% - , 7% - ,  4%���� !	
����� ������ $
��%�� "#  
- , 3% - , 2% - .  ,   ��
�� '�
��
� &����� &�� ����� �
	�� ��
��	-

       �� ��
�)�+� 
���
���
��	��	 ���	
	��	 �	 �
���� ��	���� �� 
,    .��
��� � ����,	 ���	���� �
���������

   " - ",  , "��
���� ���
	������+ �������� "�%�� !�

�� �� �	� ��� 
   ,    ����� �������� 
����	 �
�� ��
�*	 ��	�� �	
�+,�� ��	���� 

  -     - 34%.     �� ��	�� � "# � &����� -� ���
�� �	��	 ����� ��
�-
   - 31 %.    - 9%.  �� .������� ��
��� .��	� ��	�  ���
�
�� � ���� 
      7%, �� ���*�� ���	����� 
	����
�� ������ ���
������� � 

 - 7%,       - 2% [8].'�
��
� � ���� �� ��
�� �����)��� ��
���
,     '��
	������	 �
��	�	���	 ��
������� %	��
�� �������-

    . .   2000 )	���� � ��
���)	���� ���
	������� ��  ��������� � ��-
,    .   ,�� ��/����
���
� �	 �	 �	��	�%�� "��
���� ���� ������  

28,4%      . 15%
	�����	���� ���	
� �� ����
�
����� �� ��
����  

       ��
����*�� �	
���	 ����
�
����� ���	
� �� ��	���� � ���-
, 34,5% -     ,  ��+ � 	�
��	����	 ��
��� ��
��	�� ��
��	��� � "#  

  -  16%,   - 6%.   � &����� �� �  ���
�
�+ "
	�� ��������� �
�-
,       , )�� ����
�	 �������+� 
+�	� ��	����� �� ���	� ��
��� �� 

      - 82%.�	
��� �	��	 ����� ���	
�� �������)	���� �����%��  
     ,    -� ���
�� �	��	 ����� ����� �
�)��� ��� ��
�*	��	 �
�� )	-

-8% [9].
��	��

       -�
��� � ��	���� �� ���������	 ���	
����� *�
���� 
��-
      . ��� ��
�)�
� �
	�	���� �
������ ���
�%�� �� 
��	� ������-

    , ����� �	��
	������	��� ���	*	�������� �� ��
� 
��*�
	��	 
    ,  ����	� � 
�������� ��
��	����� ��
����� �
���
	�	���� 

        ����)��� 
+�	� � ���
	���	 ���� ���� �/�
��
���
� � ���	-
     , , 
	��� ��
	�	
	���	 �
	�����
	��� � 
��
�)��� ��
���� ��	 �� 

 ,       �� ��	��+ ����� ��
� �� ������� ���
������ �� �
	�	���+ 
.    ,  
����� (� ������ �	����
�� ���
	������� �	
����)	��� �

       27 %���	���	 ������
���� � %	
�+ ��
������ ��	���+� )	
��  

,        ,  �	�	� ����
����� �� �����	 �
�)����� ����
�� � &�	�	 � 

38 %  -   [10].   , �	�	� � �	
���%�� 0�
�*	 ��	�� ����������� �	-

,       ������ ����	���� � ����� ������ ���
�%�� ��
� ����)	�� 

  .���	
	��	 ���
���)��� ��
���	�

  ,   � ��%��
���)	���� ��
��	 
	�
	�	��������� �
� ���	
	��� 

   15  (    "� ���
���	 ���
*	 
	� ��
�� �
��	�	� %	��
�� "�%��
���� 

"      ������
��� ����	���� � ��
������� -'' �
��
	� ��
��	-

  1996 ),   : "   ,  �� � ���� ��
 ������
	� ���
�� &���� �� ��
�� �� ��-
 ,     *	�� ��	��+ �����
		 �
��
	���	
��� �
� �
	�	���� 
���-

?"    :   - 26%;  �� 0�
� ��
�)	�� ����	 ���	�� !	
����� ������ 

-25%;  - 14%;  - 10%;  - 6%;  - 5%;"# (�
�*� !
	%�� &�����  

 - 4%;  - 3% [11].   '�
��
� �	
����
������ (������� ���
�� ��
 

  ,   " - "����� � ���
	������� �
��	�	���� �������	� "�%�� !�

��  

  1999 .      : "� ����
	 ���� � ���� ���
	������� ���
�� ���)�
 ��� ��-

        
� �� � ��� �����
��� ����������� �
	�	��� ��
������� �� 

,     ?"   �
���%	� ����+ ��
��� �� �� ���
�
� 0�
� ��
�)	�� �
	-

 :   - 22%,   - 18%,  ��+,�	 ���	�� � !	
����+ � "# �  ���
�+ 

-4%,   - 4%,  , ,  (  ) - 6%, � �����+ ��	��+ (�
�*� �	��
�+ � ����	 � 

   (  ) - 4%,   -1 %,  ��
��� .������� ��
��� � ����	 � &����� � �
���	 

 (  )-3%,   38% .��
��� � ����	 ���
����
��� ���	���� 
	�����	����  
 ,     , "��
���� ���	��� ���	��� ���	
� ���	
	�� � ������ �����
��� 

      ��
�� �
�����
�� )	
	� �	���
��� �	��%	� ���
	 ������������� 

  1998 ,    ./���������� �
����� ���� 
��
����*	���� � ���� ��
��	

,       &��	)�� � ���	��� ��*
� ��
��	��	 �	 
	�
���� ���������� 

 ,     .  � ���
�%�� � 
�*� �	
��
���� �
��	������� �����%�� �	� �	 

      �	�		 ��� ���	�� ��������+� ��,�+ ���
��
	������ ���
�%�-

      ����� ���
	�
	��� ��
������� �
����� � ��
����� �
������� 

 .  ,     �������)	����� �
����� &
��	 ���� ���� �
������ �	 �)	�� 

  . ,    ��
�)�	��� �� ���	
	��� ��� ��	 ���	
	��� 
	�
������� �
�-

,  , ,      (  , ,	 ��� ���
��	
 �� ����*	��+ � ������ �
� ���� )���� 

 ,    -   ������� ���� �	 ����� �
	���
	���� ����	 
��� �
����	 �+-

 , ,  ,     
��
���)	���	 ��
�	
� ����	� ����	 ��� � �
�)�	 !	
����� 
    ),   �
� �
���� 
������� �������� ��
��� 
	�
������ �	
		��� ���-

 .     , )��	
��� ��*	 ' ��� ��
� ������� �
��	�����
�
����� ����� 

      ,   � ������ ����	���� �
��	�� ��
 ���	��� ��*	 )	� � ��
��-

,-  1994-1998 .�	 � �����
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 ,   ,   ����� ��
���� ��� �����	 ���������� ��� �
	�� ���	
	-

      .   ��� ��
���� ��	 ������ �������� ���� 
����� � ���� ����� 

     ,  �
	�����
����� �	��	������ ����
	��� ��
������ � ��� ��� 

        �� � ��
��� ��
�	��� ���� 
� �	 ��
��!�� �� �������	�����  
,    .�
���
�����	 �����
��� ���	��
� �	������	���" ���#
�����  

  ,       ,�	�� ����� ��
 ����� �
	�� ���	
	��� ������ �	���� �� 
��	�  

  .
������
	� �
������� ������� �	������

,       $
���� ��	���� � �
���	 �����	 �� ���
�!�����" ����
�-

  . ,  ,   	���" ��
������" �
����� ��� �� ������ ��
��	���� � 
	-

 ,    ��
����	 ���
	������� �
��	�	����� �� ������ %	�����
����� 

  ,    &
������!�� �� %��
�!�� ���
� �	
��'�" ����	��� �������� 

     ,     ���� 
����� � �
� 
��� �	�� 	 �	� ��� ������
 ��
�� �����-

 " - ",   - 13%   ��� (�!�� )�

�� � ��	��� ��
��
��� ���	
	��� ��-

        
���� "��	
� �� �	
		"��� �� ���������	 �	��� ���	
����� �� 

 [12].      
��	� *�� �����	 �	���
��� ��
������� �� �
��	�	���" 

,  ,  ,    �� 	 ��� �������� ��+����	��� ����� #�
��
�
������ 
. ,      .���
���� ��
��	� � ��� !�#
� ��
�	��� ���������� �������  

      , ,�
� �
������ ���
������	 �������	
� � �
���" ��
���" �� 

   : ,  ��
���!� �������� �
	������ ����!�� ��� �
	�� ����
���� 

,       - 26%,   - 21%,�	" ��� "��	
 �� ��	"��� �� ��
��� �
	�� 
����  

 - 18%,    - 14%,  - 11%, "�
����� ��
���� � �	
�
���� �	"�� �
���-

 - 10%,  - 8% [ 13].��� �	��
��

2.5.     �������� ��	�
�� ���
�������� ���
���
 
 

1990-  � ��	�

      - �	�	
� ��
		 �	��
��� 
������
�� 
	�
���	 ����
�!�-

   .    1995����	 ���	�	��	 �
����� ��
���� .
� �
��	
� �����	�  

 - ,      ��� ��� ����
�� ��"������ ���
	���	 �����	���� ���� �	
��-

.        �� � ���� ���� �����
		 ���	������� ���	� ���	
	��	� �
�-

  .     -  ��"���
 � �����	� %��
�!������ ���
�� �� ��� ����� ��-

    (    )
��	���� �
���� �" � ����� �" �
� �
������ � �������  

-    287 . .    �
� ��
���� �������
 ��� �	
��	� /� ������ � ��
���� 

 107 . ,       �
���
� ��� �	
��	� � �� ��
���� � ������ ����
� ����� 

180 . .   (   )��� �	
��	� %��
�!�����	 ��
��� �
� ������ ���
�!��  
      73 . .�
� ��
���� ��
� ��
�!��	
���� � �������
� ��� �	
��	�

      ,  /� ����� ����� ��
� �� ��	
��� ����� ��� �
�����
���	�-

        .�� ����� �	��	�!�� ��+	��� ���	
	��� �� ��
���� � ������

     &����� ���	���	���� ���
�� ���
�!�����" ������� ��������-

,      . 	� ��� ��	�� �
���
�	��� �	���
��� 
��
����" �	��	�!�� ,�-

       
� �
������ �������	
����� �������� �	
		��� �� ��
���� � 

        ������ ��
�
�� ��������	���� �
���� � ��
���	 � ��
		 �
�-
   ,    ���
�����	 ��
���� � ������ � ����	 �	
���	 �����	�������� 

 ,         � �	����� �� �� ������ � ��
���� �
�����
� �
	��	 ��	�� 
�-

     (  ),  !� �� 
	������ �����	���" ���#
����� (	�	
��� 0����� � ���-

 ,      ( ,  �	 �	 ��� "��	
 ��+	�������� � �	����� 
�!� ����
�	 
�����-

   ,  -    
� �� .�
��	� (	�	
	 � �	#�	 � ���������" 
�����" ���������� 

).1	�	
�!��

       ��� ����	��� ���	�� ���	
	��	� �	��� ��
����� � 2	
�-

,       -
���� �� ��	�� �
������ �����'��� �������� ��
� �	�	���

. ,     ������	 $
���� ���
�!�����	 ��
��� ���	
	��� ����� ��
� 

   .      �	 � ��
��� ��
���� $�"���� ��
���� � � ����	��� ���	
	��� 

   .�	��� ��
����� � %�
�����

     �	�	
� 
������
�� ���
�� ��� �	�������
���	����� ���-
   1995  -  .  �	��� ���	
	��� � ���� �
	��
����'�� ��	�� 3�	�� 

   " " �
	��	� ���	
��� �	���
��� ���
��������
�����'�" 
	���-

    - , ��� �� �������	����� �
���
�����	 $
���
���� 3��������	 

 .  , ,    � 0���"���� /� *������ 4����� 4���� � ��
���� �
���
� 

2,5 . ,       800 .��� �	
��	� � ����
� � ��� ��
��� ��
��� �	
��	�  

      - , &������� �������	�� ���
����� �� ��
�� 2�
��� 
�!� ����-

        
�	 �	 ��	
� �	
��	���� ��
��	��� �
��������� � ��
��	 �
�-

. , ,     10 .������� -�	
������� -
�	��� )
���� ��
� ��
		 ���  

   .    �	
��	� �����
����� �
� ��
���� )
����� �
����� ����� 

   ,      ����
���
!�� ������� � ��� ��� � ���" ��
���" �� ������'	-

    .     �� �
	�	�� �	 �������
 ��
 5��� ��	��	 �	������ ��	 �	 

,        ,   �	����� �� � �
����� ��
 	'	 �	 �������
 �	 ���
��	�� 
     .��
��	 ���
� 	��� �� �������� ���������� ���#
�����

 ,   1995   2�
� ������ 
��	� �	
		���� �" � ���� �� 0���"���-

  ,   ,   �� � ��
���� ��������� � ���	��
�� ����
�� �� ��
	�	
	��� 

    .6	�	����� ���#	
	�!�� �
����#�!�
�	��� ��� 
	���
�����  

,    ,   $
������ ��
���'	� �" �� �	
		�� �������	� ������#�
�-

 ,     ��	 ��
��	��	 � ����
�� �����
��� �
	�������	
� �	����
�-

   .     ��" ��!����
�����	� � 0���"����	 /� 0���"����� � ��
���� 

 8,4 . ,      - 3 .�
���
� ��� �	
��	� � �� ��
���� � 0���"���� ���  

.�	
��	�
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   ,   ���	
���
� �������� ���	�� ��������� ������� ����
��� 
 " "  . ,����� 
�������������������
 ����� ��	������� ������  
 ,     ,  ������ ������ ��� ������ ������� ����� ������� ��������� �� 

      ��	�������� ������������ �� ���� ������������ ������ ��-
     .��� ������������� ��������������� ���� ���
���� ������  

 1995      13,7 . . (   ���� ������ ���	��� � ������� ��� �������  ��-
     1 700 .)	������� �� ������� ��	��� ������ �������

    1995 . ,   !� ����� ��� ���
��� ��� "������ ����
��� � ���-
     �������� 
����#�����
 ���#����� �� ������������
 ��������-

 .    ,     ���� 
������� "�� 
� ��� ��
����� � #���
 � $��
 ������� 
    .   
��� ����
��� 
����#�����
 ���#����� ����
��� ��� �� ��-

   , ,  , ������ ����������� �������� ��������� �� � ��������� ��� 
   ,   .������ ��������� �� ������� � �� ���	����
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      ���� 
����#������� ������ �� ������� 
���� �������� 

  -  .  ��
������������ ����������� $��������� 
����#��   

  ?     ,   ��
 �� ���	������� 0� ���#�*��� ������� � ��
 ��� ������
 � 

    -    ��� �������� $��������� 
���� ������� ����� ���
��� �� 

  ,    . ���� ������������ ������ ����������� �� ����
 ������
 "�-

,       ����� ����� 
����#�� ������ ������������ ��
������ � 

     -  .��������� $��������
 ����� � ������� ��� �
���/�����  

     �����
 ��������� $��������� ������ �
���/����� ������-

 .�����
 �	����


+

      !������� ����� ��������
 $��������
 ����� ��������� �� 

      ������� ������ �� ������/���� $��
����� $��������� �������-

 .    , �� �	������ 1�������� ������ ��
���� �
���/����� ������ 

    .���� ������� �� �	���������� �����

,        ������ ��� $��
 �� ������� ��	����� �	 $��������� �

��-

    , , , ,��#�� � ������� ���
���
 ����� ��
�� ������ ����	������#��  

   ,   �������������� �����
 �������� 
��� ������� ���������� 

   . , $��������� 
�����	����� ����������� �	������ +������� $�� 

     ��� ������ ��������� ������������ ��
������ $��������� 

  .��������� ����������� �	������

3.1.     �������� ��������� �� ������� ���������  

  1991-1996 ��!"" # �$%� 

      -
����#�� ��������� �� ������ 
���� 	��� �	��������� 

 .   ,   ��������
� �������
�  �/� 
� �������� ��� ������� ���-

       ����� ������ ��������� �� ������� �������� �����
��� ���-

,   .    ��� ������� �
����� �	������ �� �������� ��������
 *����-

  -    ��� 
���� �� �����
� ����������� ������������ ��������
 

 .    ,     $��������
 �����  ��� �� ������ ��� � ���� ������������
 

      ����� � ���������� ���	�������� �������� �������
 ����
�� 

     ,  � ������ ������� ����������� � ��	��� ������ �	���������� 

   .  ������ ������������� ����������
 $������ ��$��
� ������
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      ����� �������	
	������ ��
���� ��	����	� 	
 ����	�� �
�

 

   .   ��	
�� ���	�
����� ���	�����
�	� ��	������� � ���� �
��� 

     ���
�
� ��	���

 ������	��
���
 ���	�
��	
 ������ ��	�-

        ( . . 9).������ 	 ��
�
� 	� � ����	�� �� ����� �� ����

 9�������  

    ,�����
		 ������	 �����	���	 ������ ����������  

    1991-1999 �������� �� ������� � �����

 ���  !��	�
���� ������ "��	�
����

1  ����	
 968 215

2 ����	��� 715 735

3 #��
	 209 765

4 $
������ 46 784

5 %�������
 31780

6 &����� 20 956+999=21 955*

7 '
��� 19 431

8 (

���������� 11700

9 (����
 12 881

10 �
�
�	 6 038

11 )��
	�� 5 120

*  ,         " ",��	������� �����������������	�������	���������	� 
��	�� �����	�  
     .   ,  ����*
�	��
������	������	������ +�����
��
� ��	
���� �����	��	���� 

       ,  , ,	
 ����	�� � �
���� ��
�
�� �
 ������	
 ������ � ��
����	
 ����������	
  
.�	�	���	


     ,�� ���������� ��
������
�	� � �������
�		 �	��
�����	 

     7.��	��	���-	� ���	�
��	� ����� ��	���	� �	�������

  ,      (���	
 ����	�� ����
���
� ��� �� �
���� �
��
 ��
�	 ��	�-

  .    , ������ ����� �����	
 !��� .��� ���
� ��������	�� ��������� 

        ,  .�����	� � ��	 � �	��	� ��
� �
���
 � ����	�
 �
� ����	��
�  

,    ,      /����� ����� ��������� �� �� ��� ��

��
� 	
 ����	�� 	 ��
�� 

 .      ����� ����	��
� '� ���� .��� ��
��
� ������	�
������ ��
-

 ,     �	������� 	���
�����	� ������
 �� ��
���	�� ���

 �
������ 

       �	�����	
	������ ��	������� � ����	 
�
�	� ��	�	� 	� ��

��

 7����	�

�  

     (1991-1999)�����	���	 ������ ���������� �� �������

 .      	
 ����	�� 0
�� �������� ��

� ����	��
� ����� 	��
���
-

   ,     �	������ 	 ���	� ����
�� ��� ��������� ����� �����	� ����-

     ,   �	��� � ��
������ ����
 � ����	����	 �� ����	��� ��

���� 

     ,      �� ���	�	 �
����	 �� ��� ��	�	�
 ��� ��
��� 	� �
�
� �	�� � 

  .      ����	�
 ������	��� �
����� '� ���� �
 .��� ����� 	��
���
-

   - :    �	������ 	 ����
� �� ������� � �����	�� ������	�
����� ��	-

      ,  ,
	�� � �����
 ��	������ �	����.����� 	 �����	� 	 ����	����  
  ,    .������� �

���� ���� ��
 ����
�� �	
�	 ���


     ,�����	�
����� ���
�	�� ��� ��
���	� ��
� ��
�	�����	
 

   ,    �
 ������ ����������	 �	.���	 �� 	 ���..	�	
���� ��	�-

   .   ���	����� �	���	�	 ���	�
��	� ����� !��� ���..	�	
�� �� 

      �����	� ��� �

������ �
�
�	� ���	�
���� ��
��	� ��	����-

      , ��� �� ��-

 ���	�
���� ��
��� ������� ������ ����	���-	� 

  (     1989 ). � ����	�
 �� ������ 0�
���
��� �
�
�	�	 ���� "��.-

   0  1,  0   .	�	
�� ����	��
� �� �� ��
 �
����
� �����
 ��������	
 

    ,  1 -   .�	����		 � ���� ���	�
���� �����
 � ��

� ��
� ������
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     ��	���
 ��������	�� ������������
 �������� ���	
	��� �� 

       ��
���	� ���	� �	
	��� ��
��	���� ��	� ���������� �� ���-

   -    ,   
	������ ���	
	��� ������� �� ���	� �����  	 ��� � ����-

  ,   - 0,043. ����	�� ��	!�	
 ��������� �� 	��� "�������	��� 

     ������������
 �������� ����� ��
�!�� �����	���� ����� 

        ��	�	� � ���
��� � �����
� �� ������ � �������� ������	 

( . . 10).�� ���


�������  

10    "�������	��� ������������
 �������� �����
		 
     (1991-1996)������� �����	���� ����� �������	

����  #����	���� ������  "�������	�� ������������
 
  �������� �����	���� �����

1 $	��� 0,513

2 %��	� 0,431

3 &�	���
� ���� 0,316

4 ���	�� 0,297

5 &����	 0,238

6 '������ 0,217

7 (����� 0,164

8 )	
����� 0,106

9 *�
�����	 0,098

10 ������	 0,085

11 �������� 0,019

 ,    (���� ������� ����
 ������
 ��������	�� ������������
 

   ,       �������� ���
+��	��� � �	��	� �� 	��� �� ����!	��+ � �� ��-

      ,	
 ���
	������ � ������	 ��
��	���� ��	� �+,�� �	��	� 

     .  ����	 ������	 ��	�� ��	� �����	���� ����� "�������	�� 

     ,   . ������������
 �������� � ��� �� 	 ��!	 �	� � 	��		� -�� 
        .���� �
	��	� �������� �������	 	,	 �� ���� �� ��
 ���	��  

      ,  $	��� � 	��	� ��� ���
� � ������	 ���
	����� ��� ����	�	-

     .      �� � 		 ��
����� � ������+ . ���� ��� ��
���+��� �� ������ 

  ,    ������ �����	���� ����� ��	�������	
� ������� �������+� � 

    (    - ������� �� �	��
�!�
 �	���� �� ������ �������� �	����� 

 , ,    . .).  -�� ��
� ����
����� ��������	���� �������� � � � (���� ��

,  ,     ,  ,����� ��� ��
	��	 ��� �� � 	 ���	��
� ���
�	 ��	�� ��	  

      , �����
��� ������� ������+� ����	�	���	 � 		 ������+ ��
�-

,  .���� �������� ������

3.2.      ����� �� ��	
�� �
	
����� � 	���
��

     ����
 ��
�!�
 ������ ��	� �+,�� ������
�+� ������	 

 .  ,      � �������� �������� �� ��� ��� ��	 ����	 ��
�!�	 ������ 

,   ,     ���������� � ��� 	 �� ��� ��	�� ��	� �+,�� ��	�� ������
 

  -   ,   ��	
���
 �	� ��������� ������� ��	!����� ������ ��� ��	 

    ,   ������ ���������� �� �����������	� ��	��	 ��������
�� �� 

  .    1991-1999  ,���� � ������ /������� ��	��� � ����� �������	�  

  ,       .��� � ������� � ����
+���� �	
������ ��
	��
��� �� �����  

     1991 ,  )�
�!�
 ��	�� �������	� ������
�� � ���� ����� ���-

    1992      1993���!	
 �	���
 ���� � ���� � ����	�	���	 ��	
��	��	 �  
 1994 . ,  1994-1996   � ����� 0��	� � ����� ������!
� �����
���-

   -  -   ��� � ��
��	���	 ���������� �������	� ��	�� ������
�� ���-

   .     �� �� ����� �����	 -��
	 ����� ���������� 	 	�����	 ���	��	 

  .������ ��������� �������	�

      $	�������� �������� �������	 	,	 �� ���� ���	���	���+ 

   .  1994  ������	������� ����	��� �������� �������	� � ���� �� 

   ,   .  1994-1999 �	� �	� �� ������ ��
�!	 �	� ���	� �	� 0� ���� 

      126�������	
���	 �����������	 ��
��� �� ��������� ������
�  

.    ,        ��� . ��
��� �� ��� � �	���	 ���� �	����������� � ������ 

   ,    ���	��
� ��	�� ����� �������	� �����
�	� ���� ��������� ��-

      ,  
� ��	
���	 ��
��� �� ��������� �� ���
	��	��
 �	���� �� 

  1991-1999 .	��� �� ����
  ,    ,"�
��	����  	 ������� ������	 ����������
� �� �������  

       ���	��� � ����
���� ��������
� �� ����� 	��� �	���	� 
	� 

-1991-1994.          -��
	 ����� ��� ���
� �� ���� � ��� ���	��� ��	��-

.      1991-1999 !����� 1����� �� ����� 	��� ��	�� �	����� ����� 

 -    ��
��	���� ���������� ������� ������	
��� ��	��!�
� ��
�-

 - .       �	���� ���������� �������	� 2 �	
�� �� ��� ���� �� ������� 

   252,5 . ,   ( . ������� ��	��
� �� ��� ��
�!	 �	� �������	� �� ����-

 8).     ����� &������	 ������������	 ����	��� ��	�� ������� 

 .      ������+� ��	���� .� �����������	 ��
��� ���������� ����-

   1993 ,    ���	
���� ������� � ���� ����� ��
��	���� ������� � 

     18 .�	��
����	 ������������� ���	�� ��	��!�
��� �� ���



.  1994       93 .,  1995 - 55 .,  1996 - 62 .,  1997 - 77������� � ��	
 ��
 ����
 
�� 	������
 ����� ��� � ��� � ��� �  

.,  1998 -��� � 29 .,  1999 - 12 .     ��� � ��� ����� ����
������� �
��	� �� ����     ������ ��
��� �
����� �
 	����� 

   149  .  ��� ����
���� ���
� ���  ,    -   ��� 
����� ��� ���	��� ���
���
������ ����������
����� 
������ 

    ,      ,       �
����� ��!� ���	���� �� "��
��� �� ��� ������� � ��� ��� ����	����� ��#��	
 �� ���
�� �
����� 

 
��
������ ��    -  ������ ������ ���� ���������

���� ����������
����� �� .�����
�

3.3.  ��������� 	
�		


       $
 ������� ����� �� 
����%���� �������� ���	� �����
%   .      ��� ����� ����� $� ��� ����� �
 ������ ����� 

 �� ����������    .      �
 	��
���� ���������� ����
��� " ��� ���� ����������� �
  0,431.  ��� ���!�%% 

 ,    �����
��% ������ ���%�
% �
�
% ����         !
% � �����!�� ����� ������% ���	� ���� ���������� ��
�� 

,  ,     &&&' ������ �
���
����
�� ���
�����
� �� ������ �
��
��   - 1991-1999 .�
!��� �����	��
��� ��	
��  

  ����	 ������ �     1970-  .     (��
��� �
�
��� ��� � � ��	� � &�������� &�%�� ����	   � (��
��� �����
������ 
   ���
��
�
�� �
���
����
��� �
�   ,    .  ��
��� �����
������� ������� ��
�����!�� � ������� ��	��� �� ����� 

 " "    ����
������� ����������� ����!���� ��
���� � ���    , �
 �
��
�����% �����
��� ���������� ����������� 

 	�� ��      .   10-12  ��	
 �
 ����������
% ��	��
 �� ��
�� )
 �����	��� ���      �� "��
��� ������ � (��
��� ����
�� 

 350  .  .  ����� ��� �������    ,      )	��� ���	
�� ��
�
 �
������ ��� ������	��� �
����
�� �
��� ����������� 

,      :  ����
��� ����
���� � ����	�� ������ �� ���
�� - ,   -   �� ������ �������
% �����
��% ����	 ��
�	
� �� 

 ��������� ; - ,   -   ; ���� �� ������ �����
��% ������ ����	 ���������� ������ - ,     � ������� ����	 �� ��������� ���� � 

,   . (��
��� *���
��% �&+, ,   ,      1991  -�����
 ���	
 �� �����
�� ��� �� ���
�� ����
�� � �� 1999  209 765��	  

,   , - ,  ,  ������� �� ��� �� ������ �� ���
�
�� ���        (   ,������� �� ����
�� �%	�� �� ��������� ���� �
 �
��� 	���  

 ), - ,      ��
�������� ����!� �� ������ ��� ��� �%	� ����
�� � (� .      �
��� $
 �
��� 	��� ��� 	
���� ���
�
%� 

   ����	 ������ � �
�   - , ,  , ,   . .��� ���
�� *���
��% &+, $��
% )��
�	�% .
�
	
 ,����
��% � � 	

    , , &��	� ����
�!�� �������� ���������� ��
��� 
������� ,  , ,��������� �

���� ����
	����� ���
�����  

, �
��
������ 	�  .     ������ ���
���� /��� �������� ���������

����� �������
�   ��
�������� �� ������������ 
.   2 ������
���� $
 ��
���� ��        .�
�
�� ������!���� ������
��� � �����
��� ������ �� ���
��

      .   0���� ������ �� "��
��� 
���
�� � 1'* -�
����� ����      �
���� 	�� ����	
 ��������� ������ � 

  *���
��% ��
�� ����
  1991       !���� ��	
 ���	
 ��	��
����� �
������� .���� � ���  ��	����� 2����
������ 

  .   �����
 ������ *
������� ��� ���	
�       �
����
�� ���	���
������ ����������� 	�� �����
��� ������ �� 

 .        ���!��� &&&' -�������
 ����
 ����
!���% �
	� ���� 	
��    ��
����� �������
��� � �������� 

 ,           ,    �
����	
������� ���� 
 ��� ��������� �� ��	��	��� �� ��	 )
��� �� ������
��
� �� ��	  )
��� � 

  ,    ���	���
������ ������������� 
�����
 �� ��
 �
��     "����% ����
���� �����
���� �
� ������� 

 ���
��������� ��� ".    ,   �������
 1
�������� �� ������� ������
�� ��� �%	� ���
     ,�
%� �
��� ��
�
� 	�� ����  

     . ����� ���
��� � ��
����� ���� 1'*   -" "   /�
 �
������� ������ �������� ���
���
 ��
�� ������������



      .     � ��� ����	 
� ���
��

�� ���
� ��
����
�� ��� 
�� 
�
 ,   ����
���
�� �����

�� � 

 ,   
����������
�� ��������
� �
� �     ,    �
��
� �������
�� �
� ������������ ��
�
��� �� 
� 
��� ��-

    .   ��
�
������
� 	����
� �
�
�� 
�������� �����  �������     ������
�
�� �
� ���	���
 
� ��!�� 

,    ��
���
��� 
� ��
� �����      .������ ��
 ���
��

��� �������
�� � �
��
�

,       "������������� �
� #
�
 ��
�� �������

�� �	��
 ��$�
�   : - , ��� ���
�� ������ �� ������ �	�	
 

  �����
�
��� ���������  , - ,       ��!�
� �����
�� �� �
���� �� �
���
� �����
�� #
� ��� �
��  ������ ���� 

      �� �

�$�
�� � #

������� � ��������
�� ��! ,     
��
� ��
���� ������������ ��������
���� � 

 %���
���� %�� .  ,       -  �� &�
��
��

� �
� 	��
������� � 
��
�� ������ ���	���   
�� �����
��� ��
� 

     -����� ������� �� ��
��������� ���$���   .����������
�� ������ 
����
���

  ,    -"%����$�
�� 
� ����������
 ������� 
���� ������ ����
 "    ��� �����
�� �	��
 ���
���
� 

.    ������
� '�
��� � ������
��    ,     ����� ��������� 
���� ����
��� �
� ������
� #
� �
��
� ���
����
 

 10-12     .  ����� 
���� ������ �� ���
����
���� �
��
 (�     6-7  .)����
� ��������
 
	�� �� 
���� �������  

 *���� ���� ,  1991-1999       ��� �� ���� �� )����
� � �����
�� ������� ����� 50 .  [1]. 
�� ������ +
� 

   ,  ���� ���	���
 �������
	� ����!� �   ,     ,�
���� �� 
�� ��
� �!� �����
�� 	����
����� ������
���  

    .   ������!�
��� � )����
	 
� �������
�� '
� ��
���
�� ���	    [2].��
� 
������� ������
�
��

 ,       -"  ' 
�� ��� �������
 ������� ����
���� ������ ����
���  "  ����
���

��� ��

�
��

� � 

,  �����
�� �����
����
�	�
 ��  ,    1993 - ������������� ���������
�� �������

�� � ���	�
� ��  1994����  

  36   ,    ,  -���� � ������� �����
�� � ������ ,����
 ,��
    - .  ��
�	�� � %����
�� ���
 -��
.���� '���� 

,   ������� �
� �
����       ���� ����
����
 ����$�� 
�	�
��
� � �������� ���������    ��
�� � ���
� � 

 ,     
������� ��!��
�� 
���
���� �� 
�� ����  .     �����
 ����������
�� '�
�� �� �����
 
����� 

 ����������
��  ,      �����
�� �

�����
��� � �������
���� ��
����� 
� 
����  , ���
� ��
����
�� �	�
� 

 ,   � 
��
���
���
��� 	�� �
���
	���� 38% .       ����$�

�� / ���� �����
�� �� ������ �� ���
����
���� 

     .   �
��
 ����
�� ������� � ��� �

�����
��� "������ ��
���   �� ��	�
����
�� #�����

�� 

  1,5  3-4 .  ���
������
�� �
 �� ��
  �      89%   
��
��� ���	 �������
�� � ��� ����$�

�� 	�� ����� 

 .       28%,    ����
��

�� ����� ���� 
���
�
�� ����� 
�� ���
������ ����������!�� ����$�
�
�� �� 

  ����$�

�� �������� ����      [3].
�� ����
�
� �� ����� ��������
��
�

 ,       0 ������
�� �������
�� �

�����
���� � ������
�� ����    ,  � �����
�� �
��� ������
�
� � #
� 

   .        ������� 
�����	 ����� ������ "�������
��� 1�

����
��� ���������� ����
� � �����
�� "�	�� 

 : "   ,     2������ ������ - 
�� ��	��� ���� ���
�
���� � �����
��     ,�
�
�
 	������!�� ��� ���
� ������  

    
� 
���� ��� ������ ���       85   
�
�� � ������
�� ����
���� �� ���� 
������ ���
�� 
�   $�� ��!�
� � 

   ...   �������� ����
	
� #
	 �
��
	 - �

�$�
��        �	�	!��� ������ � �����
�� � �����
� 
��
���
 ����� 

����� ,   " [4].���
��
� ��� ��� 
����
   ,       - )����
� ����� ������ ��� � ����� ��	��� #

������� ,    ��	�� � ����	� ������� #������	�
 

    ������� ���� � ����  .    ,   ����
��� ������
� +
� �������
 � 
��	 �
� ������

�� �
�	�  
	�� ��
��$���� 

    � )����
� ������ �������
��
 ��.������  :      .��

�� ��� � 
�� ����������
 ���� ������

��� ������
�  

 "�      . ,  ��

�� �����
��� ��������� (
�
�
	
� �	����� 3 ��
�����     	 	����
���� ������ 
� ��
��� 

  �����$����� �������
�� ����
�



,        ������� � �	
�� �	
	�
�� ��	� ���
����	� ������ �	����
�    50   [5].  �� 
��
 ������ 
�� �	
�� 
   ����
���� ���

� ��
����

     ,     ������ 
� ����
�� � ����

� ������
� 
  !" ��������
��  � ����� 

   . , .   .�	������	� ������ � # $��
�	� % �	
	��&	� 
 ' (
  [6].��
��	�
3.4.  ��������� 	
��
�

     #�
�	
��
� �	�))
�
��� ��
����
	��	� �
���
�
 ����
    .���
����
& ����� �	�������� �����  

  37,8 . ,  *��� 
� ��� ������     1989 ,  1991-1999  19,4 .  ��	+
����
& � ����
�� � �	�� �� �	�� ���  ����

 �� 
.       ����
�� � �
& ����� �	
��	� �	�))
�
��� ��
�   -0,513.   ���
	��	� �
���
�
 $��	�
����,�� ����� 

 ������ ���      -   .    +��� �� ��	� 
��	�
������ �	�
�� � -.� /�
 ���
��	 ��     ��+��� 
� ������ �	 ���� 

: ) ,    ��
�
��� � �� ��	 	��

���
�� � 1992        �	�� �� ��
�
����
� ����
���
& �
�����& �������� 
 ��
�&�
 

       -   � ����
�� 
� ����
& �����  #� ���� 
� �� ���	�	� ;  )   ,   ������	���	��
 � �� ����� �	�	��� � 
  �	�
��	����� ���
	�  ,     ,   ����
��
��	 ������ ��� ��
� ��	�	��
����� �����
�
�	��� �	�����


�� � 

,     ����
�� &	�	�	 �����
�	���� � ����
���	� ,      	�,����� �	 �	� ���
��
�� ��
�
���& ��
��
� ���


 

�	�      �	
��	������ ��������
������ �	��	+�	���� 
 �	
����� 
��     .��� �	

 �� 
��	�
����	� �	�
��
    1991-1999    0
����
	���� 	�	�	� ������ � �	��& ���
��
�  :   1991   �
����,
� 	����	� � �	�� � 

  1 408 ����
�� �	�����

	�� ,  1992 - 1 880,  1993 - 1 484,  1994 - 836,  1995 - 703, ������ � � � �  1996 - 463,�  

 1997 - 362,  1998 - 224,  1999 - 176.   � � � *���	 ��      7 536 .  ������ 
�� � ����
�� ��
��
	 ������ $
�	��� �	 
�	       1992 ,        

������ ��
����
& � ����
�� ������ ��
 �	� � ����� 
� �	�� � �	� ��	
�&	�

	 ��������
� 

  ( . 
& 
��
����

 ��  3).���)
�
         1�
����
� ������ 
� ����
�� ����
��� �,� � ���
	� ��  .    ,����	���
�    . -.� � �	 ����� 

   �������
 �		,��
� ��	� .  ,      ,     ��	���� #����� ��
����
� � -.� 
�    . ��� 
 
� ����
& 

 ,   �	�
�

��
����
& ����� ����	����
�

�� ���

���� �	�
�
�  .  1986    42��� 
��	�� * �	�� -.� ��
��
�  

788 -������ 
��
� .     ,   .  1987 ����	� 1�	 ��

 ��&	��� 
�    . $	
��
 
 �2. * �	     97 598, �� 
& ��
	 �+� � 
1988 - 202 637  [7].��
	���

      �        /����	 �	�
� �������    . 
 	�3��
���
� ������

 �	

     �
�� ������	�	 �	��������� � 	��	���

 

   ���
����
& ������ 
�        ����� 4�����
��	� 
 *	��	��	� %��	�� ���
� �	�������	 �� .   ������ 5 ����
�� 
1990-        & �	�	� ��	�� �� ��
�� ��
� �	���,���  200  .  .     �	 ��� ��
	��� 6���	���
� � ��	� �����	�

 

 �
�����	� ,    .    2000 �	������

 � ��	�� ��
��� �	���,�
��� * ����
����� � �	     �� ������
� �+� ��
� �������� 
   100 .��
���� �	
��	 	�	
	 ���      [8].������ 
� �����  #�

,      %���������	 ��	 ���
� 	����
���
� �������� ���	�	
����	   ,   � ��& 
���� �	�	��� �����
����

 ���&��� 
   
�����
�� � ����� ,      �
� ��������
��� ��	
 �
����
	���� �
��� +�
��
�� ���   ������ �� 
��	�
������ 

.   �	�
�� /�
 ��	��	�����	 ��	�	�


            �
�
��
 
 ���

 ��	����� �	�
� �	�	
����� -.� � 5
��� � ����
 � 
         , �+���	���
�� ����	���
� ������
& �
����� � �3��+��,
� �	 ��	��� ����	�	� �	��	�	��
 ����
� 

 ,    ,   ,  ,
��	�

 ���	�� ��
	�,7��	��
 � ��	 ��
����� ����
�
�� 
 	������ �	�
��

 ������	�)�����

  

    . -�������

 � ��������& ����	�	� 
�)	����

 /�	
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        �	��� ������� �������
� � ����	����� � ��� ���� ���	���� 

  " ".�	��	� ������� ���	��	����

     (1991-1999) ��	�� �� ���� �	����������� ������� ��
��	��-

       19 421,�� ��	������ �� ������ �����	���� �	��	� �������
�  

  2,5       ��� � ���� ��	����	� ��
��	���� 
�� ���
 �����	���
 ����-

,       .  , �� ������	 �����
� � ��� ��	� � ������ !���� ������� �	�-

  1990-       , ,�� � 	 ���� �	 ���
��� ��������
��� � ������� ���
���  

,    .  �������� ���	������ ��	�"�
� �� ������ #������	
���	 ��
�-
         �� �������� �� �����	���
 �����	 �	��	� �������
� �� ��� �	-

  11 885 .� �� 
	� �	
��	�

3.5.  ��������� ��	
��

     � ���
	��		 �	� ��
	��	 ������
 ����	�� �����������
 

      �������� �� �������	����� �����������	 ��� �
 $� ���"	 ��	-

.   ,     �� %� �"	 ���	��
� ��� ����� �� ������
	��
 �����������-

      .   �� ���"	�� ��	��� ��
� �������	��	 � &��� '� ��� ��
��� 

     .  , ���� �� ������� �������� �����	���� ��	��� �����
 ����� � 
      1980-  -   1990-  ,�� ��
 ��
		 ��
���� � ����	 � � ����
	 � �����  

 .      ,��
 ������������� #� ��������
 ��	� ���	����� ��	���  

       -��
���$ ����� �� ������� ������
 
� ��� ������	��	 ���

 (   ) .    ��
���	 �� 	��� �	���������	 ��	�� &���� � (��	����� (�$-

     ,   -�	 
��	��
�����
� ��� ��� ��	��� �� ������� �����	 ���

      ,��
���	 ��	�� ��� �
� ��	� ����	���� �����	���
 ����
������  

   ,    , ������	���
 �
 ��	� ������� ���"������� � (((� �	��
� 

     -  .  1987�	�	������� �� ���$ �������	���$ ������ � )�	��$ �  

       527 ���� � )�	��$ �� (��	������ (�$�� ��	��
� �����
���� 

,  1988 - 1 320,  1989 - 6 700,  1990 -  15 . ��	��� � � � ���
� ��� [9]. 

   ,     *���� ������������
� � �� ��� ��	�	���	 ����������� � �����-

    "�	 ��	������
	�� ���"������� �����������	�� ��������� 
",      ����� ��� �����
 	� �����
���� ��	��� ��
����� ���"���-

  .  ,    ���� �������	��� ���������	��� &���	 ���� � ����
	 ������-

      ������
 ��
�� ��	�	���	 �
���� ���������
� ���	�� ����	�	-

     .  �� ���	����� ��	��� � +������
 ,����� -�	���
���
��� ��� 

   .     ��"	 ��������� ����
 ����� #����� ����� ���	��� �	 ��"�	�� 

 . - ,    ��
� ����	������� �� �	���� �� ����	��
 �	��� �	�������$ 

   ,  - ,     �	����$ �� ������� !����� � �� ������ ��� ����� ����	� � ��-

 ,    .  -��� �
��� � �	 �����
� �	��������� ��	���� -������ ��
�

  ,    ,   �� ����� ��	��� ������	� �� (��	������ (�$�� ��	
� � ./�-

.         . ��� '� ��� ����	
�
��� ���"	 � � ������ ���� � ������ %��-

 "  ",    ,  ��	 �	���������	 ��	�� ��
���� ��	�	���
 ������� ���-

     ��
�����
��� ������ �	���	� ����	����� ���"����� � ������ 

   . ,    ��	�	���� ���"��� �� &���	 '�����	� � ������	 -�/�� ��� 

  ,    ��������
� ��
���$ ������ ����	
������ �� ���� ���	���� 

.       �
���� #����� �	����	 �
���� �	 ���� ����
 ����	������� 

 .     ����� ���	
	��	� +��	����	
� ���� ����� ������� ��	�����	� 

     - ������� �����	� �������
������������� ���� 
$�	
 ��� 

      ���	���$� ������������	 ��	����
	�� � �� ���� � �������
�-

    .  ���� ������������� � �������	����� ������� 0� ����������	 

 " "      [10].� �	 �	
������ �� &���	 ��"	� ����	���� �������

 1990-        � 	 ���� ��	�	��� �������� �� ������� �	 ��
� 

.      500  150 .  �������
 � ��� ��� ��
	��
��� �� �� �	
��	� ��	�� �� 

1991-1999     1 700 .���� �� ������� ��	��
� ��	���

3.6.  ��������� 
���
��

       � ���
	���	 ���� ������������
� ��	�� �� ������� � 

. ,      , ��
 ��� !�� �� �
���� ��
������ �	������ !��	��� &����� � 

1999         ���� �� ������ ��$���� �	����
�� � -�
��� �� ����� �-

    5 . .   ��	 �	��� "��	
����� ��	��
� ��� ��
 ��� 1�
��	 ��	�� 

   .     ��	�"�	� ��
 ��� �� &��������� � �	
�� "	 ��
����	 �
���� 

,       �����$� ��� ���	����
 �����"��� �	�	�	
	��	� �� ������-

    100 . . �	������ ������������ ������
 	� ���
� ��� �	
��	� -�
�-

       ,���	 ����������� �������	� � �	� ��	� �����	���� ��
 ���  

     . �� �������	� ������ ��
��� �����
		 ��"��$���� !���
 

      ������ �����
 	� �	���
��� ��	�"��� �����	���$ �������$ � 

 [11].     ,  -�
��� #����� ��"�� � ��	�	������$ ������� ��� �	� 

       ��
��	
 ���	� �����	��� �� �����$ "���� ��
����� ���"��� 

   ,    ,  � ���"��� �	� ����� ��	 ���"���$� �����	���	 ��
 �� �	� 

    .���	�����		 ���	� �������� � -�
���

      2 778 . 0� ������� � ��� ���� ��	��
� ��
 ��� &��//���	�� 

      ������������
 �������� ��
 ���  �
 	�� ����� �� ����� 

      0,012.  ������ ��	�� �����	���� ����� � ���� 	�� *�� ���-

 ,     ���	
��� ��"	 �	� ��	���
 ���//���	�� �����	���
 ������-

         .�� �� �����	 � �������
 ���//���	�� � �������	� � �������
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      ,���	���� ���
�� ��������� �����	���� ����� �� �������  

,       ���	��� ��� �	������	 �����	���	 ������ ����������
� � ��� 

    ,    .���� �� ������� �� ���� �	� �����������	��	 ���� �������  

 ,       ,  � ��������� �� �� ������� �� �	��� � �
������ ������	 

    .   1990-����������
� �� ���! �������	���! ������ � ����
	 � 

        ����� �� ������� ��	��
� �	���
��� ����� ��� ��� �	����
 � 

 ,    �
������
 �������
�����	
 ������	 ��� ���
� � �	���"�
�-

 .       ���
 ���	 #�����	
����� ��$	��������	
 � �� ��	�� �%&� 

      ,  ���
� �� �	"� �"����	
����� ��	��������� �� ��
 �	��	 ��-

    , , , ����� ���"��	� �� �	���"�
����
 ���� �������� �	"	
� ��-

     , ,  �	�	
	���	 ��	����� �� �"�����
���� � �������� ��� �� ���
-

 ,       [12].�	
 �	�	 ���� �� �
	��� �	��� "��	� ����������	�

      '"$	
 ������	�������
 �
� ��	� ����� ��������� ��
�	��� 

,    1994     �� ��� ���
	 ���� ����	� ������������ ���������� 

        ���	
	��� � �	
�� � �� ��
 ���	
���
 �����	���
 ������ � 

.      ,  ��������� #������ ������ ��
	��� ���!��� � ��� ��� ����
 

     "�
���
 ��	
���
 �	� ������������� �"�	�� ������� 

   ,      ���������� �� ������ %() � ��� ��������� � ��������� 

 .      ��������	����� ������� � ���� ��
����� �	���� ���
�	 �� 	
� 

       .�	�	"������� �� ������ �	��� �����������  ��	
����� � �����	  

     ,  ��	�� �������!��� � �	���	 �"	��	��	 ���	
	��� ���	�� 

,      , �"	�	 	��
 � ����� �	��	 � ������ �������
���� ��
!� � 

    ,       ������� � �	��� ��  �
�	 � ��
� ������
 ������ 	�� � ����
 

,      ,     �����	 �� �� �	 ������ � �����
 � ��� 	 ����� ������ 

- , ,   �����
��� ��������	���� ��
����	���� ��
������� � "������ 
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4.    ��������	
����
� 

 ����
��

  ,   ,�
����� ������������� �
���� ��	���	��� ��
���
  

  .    ����� 
�������
�	������ ��������	�� ����� �� ����� 

    ��������	�� �	������ ����	������ 	��������
�	������ ���-

 .    , 
�������� �
������	 ������������ ����� �
� ��� ��
���� ��-

  ,     ��	���� ��� 
����� ���� �
�
�� !�
������ �
����������� � 

,       
�����"#�� � !��������� ����	��
 � ����� 
������� 	
����� 

 ,    ,   �� 
�����"#�� ���  � ���������� 
�����"#�� �� �� ���
��"-
  ,     #�� �������� ��
����
 ��������� 	 ���������� ������ ����� 

  ,    ,   �
��� ���� �	��� 

� �	���� ���������� � ����� 	 ������ ��-

,   .    
������ �
����	 � �
#���	�	���" $�����	��� ��������� 	 ���-

      , , ,������ � ���������� �!�
� ��
���� �� 
����"� � �����
��  

. ,      . -
��	�	�"��� %�� �� ������ ���������� ������
� �

�� $ &�

,  1  1996     ���������� �� �����
� ���� 	 ��
���� ���� �!�������� 

 257 . .  ��
�����
�
�	��� ��� ���
������� '�����
 �
������-

,   1997      5-6   
�	�� ��� 	 ���
 ��� ��!
� 
	�������� 	 
�� � �
��� 

  1  600 . [1].   �����	���� ����� ��� ��� (���� 

�	�� �!��������� 

  1997   .   ���
������� 	 ���
 �� �������� �!�������� ����� 

�	��� 

     2000 .���
������� ��� �
����� ������ 	 ���


)

       ������ 
������� ���
������� 
 � ��������� ��� 	 ��
���� 
 10-12%.      �����	���� '����� �"�� �� 
�����
�

"��� ��� ���
�-

.         ������ *	�� �

��	�� ��� �� ��� �
���� 	 ������� ���
�	 ���-

   -    ,   ,������� ����� 
����� ���� �� 	����� ��
��� ���� ��� ����  

   .   ����� �������	���� �

��	�� ��� +�������
 ���������� 
�-

       ,  !�
�� 	 ��
���� �� ��� ��
 �� �
�	����� �"�� �
��������� 

    �
�����

"��� �� �
���	���� �
#���	
"#��� ��������������	� 

 ,    ,    � ������� ��� 	� ������ ����������� �� ����
��� ��	���� 

 ,   .   , 
����
 ������ �	������ �

��	�� ��� $� �
������  � �
�
-

  , ,  ,   �� !��������� ���
������� ����	�� ������	���� �#�� 	��-

 ,    , �� ����� ��
������� ����� �
����	� ��� �
#���	�	���� ��� 

.
������

        ���� �� �������	 
������ 	������"#�� 	 �	��� � ���
���-

       ����� �
����� �"�� 
����
�	�"� 	 �

��
��
����	� �� �
���-

         ��� ��� 	 ��
����� �� ���������� �����  �������	� 	 �

��� 

,  -    ��
��� ��� ��������� ������������� ���
���� �	������ ����� 

.     ���������� +
���
#���	� ����"� 	�
����
 	
�������� �

��-

  .      
��
����	� �� �
������ ,��� ����	��� ����� �"��� �� ������ 

   .�� �������� �	�" ��
��


       , +������ 

�	��  ���� 	 ��
���� �������� ��� ��
�� ����� 

      ,  
��� ��
������ �"�� �������"��� �� �"�
" 
����
 ���� �� 
  (    ) . ��� �
������ �� ����� 
�
������� ��
��� �������� +�����
 

     ���������� 
���
���
������� �	������ �����	���� 	���� �� 

    �
����
 �� 	
������� ��
������ 	������	���!���
�	����� 

,      ,  
��������	 ����
�� �������"��� 	�������� ���
" 
����� 	 

    ,  ��� ����� 	������������
" � ������	���!���
�	���
" 
�-

.        ���
 $� �	��"��� ����"������ 	 ���� � 	������������� ���-

,       �������� �"�� �� ����������� �
����� � 	����� ��
���-

.	�����

       $�����  �������� 

�	��� 	 ��
���� 	����� �� ��������� 

   .    ���
�������� 
�����	�� �� �
� ��� * �� ��� ����� 
����� 

 ,        ����� ��� ��� �������� 
��������� 	 �
���� ��
��� � 	
����-

   ,    -  ,   ��� ���
���� �� ��
��� � 	 �
���� � ��� ����� �����
�� �� 
.  ,      ��	����� %�� �� ������ 	��
�
�������� ��
��� �������� 

-  (     ), �-* ��' ��
������� ��
��� � �������	���� 
���� ����-

    1999   1 000   
�� ��� �
�	���� 	 ���
 �
��� ����	�� 	 	��
���� 

 15  59 ,      58%,   �� �� ��� �������� ��  ��� 	 ��
���� 
����� �� 	 

  - 33%,  9%    [2].�

�
" ��
��
 � ���

������� � ��	����

       . ��
���� ��� �!��������� ������ � ��������� �

��	�� 

.      ���
���� ������ )��	��� 
�
�	����� �� 	��
���� �������-

    , ������ �������� /�������
���� +
�������� ��
���� �����-

   ,    ��� �� �����
��
" �����
 ��
������� � �����
" �

��	
" ���-

    5   [3].
���" �� ��
��� 	 ��� ����	��

 ,     %
��������� ��������� ��� �������� �

��	�� ���
���� 

  .   �	��"��� �
���
#���	���� �
 ���� ��0�������� ���� !��� 
,      ,    ��� ���  ��#��� ������ �	����� � ����� 
����� �� ������ � 

.         �
����
����� '
 ����  � ����� �������� � ��� �� �
�-

     . ���������
 ���
�����
 �	��"��� ��
�������� 	 ����� ������ 

   1990-     -�
������ �

��	�� ���
���� � ����	 	 ������	������ ��
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 ,      ����
����� ��������	� ��� ����	 �
	�����
	��� �	 ����	� 

. - ,     ����� �� �	
��� �
������ ��
���
� ����	 �������	 ��
	��	 

-" ",      ,�	
���	���� � ����
�� �	����� �
	�����
	�� �	 �	���	  

 . - ,    �	� ������� �� ���
�� ��
���� ��
����
� �������	��� �
�-

      ����� ���
����� ���	���	��� ��
���	��� � ����������� �� 

 . ,       1990-��
��� ��	��� ���
��	
 �� ��
���� �  ��
�! � ���"	 � 

   ,    ����� ��	���
� �
	����	���	��� �	����� � �� ��
�#���� � 

    . ,  �����! 	���
� �
����� �#
���� ������� ��
��	� � ���
	�-
     ,   �	� �
���	 
	�� ��	� � 
�#������� ����
�	 �
������
����-

      , 
��� �� �	���
��� �	��"	� � �$	
	 �
�����
�� �
����
	������ 

 .      � ��
���	
����� ��� �	 ����	��� ��
���
� �
�����
����	�-

 , ,    ,���� ����
��� �
�������� �� ��	�� ������
�!� �	�����  

   ,     -����
�	 	���� � %����� �
���	 
��������	 ��
��� �� �	�� ��� 

  .     � ����
���!��� �#
���� &� ��	�	���� ���	
� ����
�
� '���-

       , �	�� �� �	
�� ���
�"�� ��
��� %����� �����
� (������ �� 

  -    20  30%
����� ��
��� �
����"� �����
��"� ������
�!� �� ��  

   [4].��	� �
����"�� ����
��

    �������
�� �������	 ���
��
	��� ��	��� ��
������� 

     .�
����� �� 
�#	� � ������� 
�#���

4.1.    �������� 	
����
� � 
���
�

       )	����� ���� ���
�����	 	��� �� ��
�#���� �
�����	��� �� 

  .     ,   ,��	 ��
��� ��
� )
	�� ��� � ���	���	 ��
��� � #�����	 )*+  

,  ,     ,  '����� ,	
����� � -������	���� .���� +$
��� ����� 

  .     /	
����� � +���
�
�� %� �	 ��		� ������ ���������	���� 

 (  ,      ������ � ����
	��! ����� ���������� � ������
���	 �	 �	�	�-

),        , �� ���
��� 
!�	� ��	���	� �� �
	�	���	 
�#��� �� �
���"� � 

        .�	� #�
		 �	 ��		� ����� ���������� �� ���	
���� ��
����

       %����	 ��
������	 �
�����	 ��	���!� �� ��
�#���� � ���-

.       ��! %	��� ���	����� �#
������ ��
���� � ������ ��
���
� 

     . 
������	 ����������� � �
	�	���� �
������ ���
�"�� 0���� 
      ,   �� �
���� ����� ���
��
	������ ���
�"�� ��
�	��� �� ��� � 

       ���	
	� ��������� � !���� �#
���	� ��
���� ����� 
�����	�-

   .    ����� �
�����	� � ������ &� ������ ������
����  �������� 

  ,  2001   ��"��
���� �+� ��
���� � ���� 
�����	����� �
�����-

    40%  .    
� � ������ � ���	
	� ��
���� &� 
	������ -�� ���
�-

 :  22%   , 39% - ,��� ��� � ���	
	� ��������� 
	����� "	��
�
�����

47% -        ���������� � ������ �	 ��
��	���� ���	
	� !����� 
	-

. ,      ����� 1��	���	��� ��� �
� ����
	��� �	
��� �
������� ���-

   ,   . ��	�
�� � ��
��	 �
��� ����
��� �
������ ���
�"�� ������� 

 1993       � ���� ����� �
������ ���
����� #�
 ���
	�
	� �
	���-

    . , , �	���	��� �� ��
���� � �����! 2�	
�	���� ��
���	
� ���-

  , , ,  �	
� �� )������ 3�
�������� (�������� 4��	"��� �#
���	� 

       ���
� �
��	�	��	 ���	�� �
��� � 5	
��
������ � ���������� 

.       �#
����� *���	
� (�������� �	
	����
� 
�#����� �� 
��-

   ,    ������	 ����� "	
��� #
������� �����
��� ��
���� �
��� � 

     ,   ��
�#����� �
��� ��� #�
� ������� �
��
	���	
��		 �	� � �	-

  [5].       ,   #� ���� �� �	� #�
		 ��
�#
�
�� �
���� � ��
���	 � � �� 

    ,       �	 �
	�� � � ������ �	� �
���		 #�
� ����� 
�#��� � ���	��	� 

.     ,    ������
���	 �� ��	 �	 � ������ ���	 ���
	 ������������� $�-

  1998 ,  -   ��������� �#��
� ���� �	
�������� ��� �� ��
�#����� #�-

 ,      -   
� ���	 �	� � �	����
�� 
������ ��
���� ���#	��� � 4��-

    .  #���	 � �	����
�� ���������
������� �#
�����  ��
������	 

      .  �
�����	 �
���
��
� 	����� �� ��
�#���� � �����! 0�� ���
�-

     , ��
��� �	 ��
��� 
�#����� ��
���	
����� 
�#����� �����	-

     ,   
��� ����#���� � �
�

	�#���� �
� ����	
��� �� ������ #�
� 

    -    ,���������� �� 
!#�! 
�#��� ������	���! 
�#��� �� 
���	  

  , , .  ,  �
�����
 �� �	���� #�
����� ���
����� '
��	 ���� ��� 
�-

     #���
� �� ����	�	
�� #�
���� ��������
���	
���� �
���-

.      ������ 4��������� 
���
���
��	���� ��
	��	� #�
� � ����-

      , 	��� 
�#��� ��
���"	� �� ��
���	
����	 �������� ��
�� 
	���-

 .       �	 ���
��
 ��
������	 �
�����	 ����
��!� �	 ���� � 
���	 

 ,    .�
��� ������ ����
�	 ��������!��� �������� 
������	

     &� ��	��! �
	�������	
� 
���������� �
����	
����� ���-

 , "     ��
� '
������ �
�#
	�� �
������
������ ��
���"	� � ���-

  ,         ��� �	 ���	����	� ��� ��� ��� #	
�� �� �	#� ���	
�! � �	-

 ,   .  �
	������! 
�#��� ����
�� ���
���	��� ����������  ���#�-

       ��� ��
���"	� ���
����	� � ������ �
� 
������ ��
�
��� 

-  100   ".     ���
� ��

�
�� � �	��" 3��� � ��	�� ��
���"� �	
�!� 

.        �	
��	����� 1�
� #��	� �
���� ����� �# ��
����	��� ��
�-

  ,     �	���� �����
����� 
�#������� �� �� ��
��	���� ��
��� #��	� 

   ,       �	 �
	������ ���� �
�"	���� � �� �
	�� ��� �	���� ��� ��-

       [6].����
�!� ���
� ����"��� �
�"	���� ��	� 
�#��	� ��
�
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     �����
��� ��
������	 �
�����	 ������
��� �	 ���
�
��� 

   ,      ���	 �
	������	 � ������ �� ��� ��������� 
������ ���� 

   .  ���
���������� �
� ���	
������� ��
���	� �� ���� �
�-

    .!������ ��������� ������ ������ ��
�����	
��

      "
	�	���	 �
������
������ ����! �	�
���� �� �
����	� � 

     �	
��	 ���� ���
	 �
�����
��	��� �	����������� #�
���� 

 , ,   ���$	���
�
��� ���������	
��� ���������
��� �� ���� ��
�! 
 .    - , � 
��� ����	 ����
� ��
����������� ��
�� ���
	����� ��-

       ��
�	 ������
��� ������� 
�����! �	�� � ����� �
	�
���
� 

  .    �! ��
������� �
������� %���� �	��	
������ 
��
	��	��� � 

   "  ".
	�
��	���
�	��� &������ #�
���� ' �
	��
������	
����	  

,    ,  �
���� ����� 
��
����� ������$�	 ��
�� ��	�$�	 
��	�-

   ,   " ".  ,��� �� ����	 ��
��� � ���	����	���	 �����
� ( ����
	���  

  ,    �
	�� ������! ��
� �
	�
����$�! �
������
������ �� �
�-

,  ,    ���	� �	��
� �
�����
���! 
�������$�!�� �
��� �	 ���
	 

   .    ��
��	��� �	�	� �� �
�	���� �������	 �
��������� �	
�� � 

 ,    ,    
��	� �	���� ������� �! �� �
����� � ����� �����
��� �	� 

  .�
	���� � ��$	���������

       #�
��� �� �
������
������ �� �
����	� ����! �
����� ���-
      
� �
	������
��� � ������
���	���	 �	��
� ��������� ���	
	-

. ,     ��� )��
��	
 *������ ��
������ �	��
 ��������� ���
���
 

    " "   ������
 � +��������� ����������� &,- � ���
��
	��� �� 

     [7].*�� 
��������� ��  �� �
	��
����	

        " ������  ���
�
��� � ������! �	 ��
��� �
	�	���� 
�-

,   .      ���� �� � ���������� �	�� ��	� � ����! ���	��
��! �
��	�-

,       ��� ����
�	 �	 ����� ����
��������� �� �
	�	���! 
��� .��!  

 ,      .  " ��������� ����� ������� � �
��	������
���! ��	���! " 

    ,   ,#�
���	 �����	 �
���
$��� � ����	
� ����	��� ��
���	  

    ,  �����
��� � ���	
	��	� ���	
��
���� ��
��	��� �	 ��
���� 

       .���
	�� ��
�
��� � ��	� ����
�	������ �� �����	 �	����  

    ,    )	 ���� �	
��	����� � #�
���	 ��� �$�� ����������� �	
	��� 
     [8].  ,    �� �
���� � 
��������� �
��� ' ��� ��� ���� ����	-

     ,  �	���	����� �
���� � 
��������! ���
��	���! ��
�! �� ����-

    ,      �� ����	� �� �	��
���! ����$	��� ���  �� ��
� �� �
	�� ��-

   " ".�	
� ��������� 
���� (�
��

      .  1996" ������ 
������� ����� ����� ��
������! �
����� "  

      300 . ���� � ������ 
	��
��� 
�����
� ���
� ��� �����
����!

.        �
����� .�
��	 ��
����� �� ��! ������
�
� 
�����	 � ��	-

   .    ���
���� �� �
���	�� ��
��	��� *
	�� ���
	���! �
	��
�-

   . ,  1994    ��
� ��!���� �� #�
���� %�� � ���� � ������ 
�����
� 

55 .   ,  74,6%  ��� ��!���	� � #�
���� �
� �����
����� 
����	� 

    ;  1995 - 94,2 . (68%);��
� �� ��
�� �
���	�� ��
��	��� � ���  

 1996 - 98,7 . (63,8%). 20%   � ���  ���� �������	��� �����
����� 

    .    
����	� ��
� �
�!������ �� +����� "�!���� �� #�
���� ��� 
       .
������� �
����� ��
���� �� ��
���	
����	 � �� �
�����
�	  

"         #�
������	 ��
���	
� ��
����� �� ���� 
����� � +����	 � 

7-10  ,     ,   -  3,2 ",
�� ��
��	 �	� � �	�� �� 
����	 � �����	
� � 
���  

-    .  .  "   ,���	� 
��������� ���
	�����	
� " ,���	� %	� �	 �	�		  

-  , -     ,  . �
���
��	� �� � ����
��	 �	 ��
��� �	 ��� �
���
 )��
�-

,  ,     �	
 ����
������ �������� �� ����
�	 �	�!���� ���� 
�����-

..." [9].      , �	 �
��	�	���	 ���	 �����	 �����
��� 
��� �	! ��� 

   .      
�����	� � ������ 
	��
��� )� ����� �	
	 � ������ �	
	��
��� 

    ,     
�����	� 	$	 ��
��	 ��
������! �
����� �� 	��� ��� �	 ���-

   , ,   ��
����� ������� ����������� � 
����		��� ��
���� �! �
��� 

,   ,   . ,   !��	 �	� � �	! ��� 
�����	� ������
��� %�� �� ��	��	 �	-

 ,      ����
�!  ���	
��� 
��� � +����	 �	
	��
��� 
�����	� ��
		 
400 .     ,    ��� �	
��	� �� ��
�� �
���	�� ��
��	��� � ��	�� �! �� 

  1  .   , ������ ���
� �
� �	
��	� +���� ��	
	��� ���	
����� ��� 

    -    [10]. , ���
� ��
����� �� ��! ��!���� �� #�
���� "�
��	� � 

  ,   ����������� �� �������� ��
��	���� �	������� �
	�����$�! 

       .  ,� +����	 � � ������ �����
����! 
�����! ��
	�
	��� %��  

       ���������� � 
�� �
� ����������� ��	�	��� ������ ��	�� ���-

  ,   ,   ��
����! 
�����! �����
� ��� � +����	 �� �	������
���� 

,   5   [11].�����	��� 
�����	� ���
� �
� �����
���	�

,       , "��
�� ��������� � ��	��� ���
����� �� ��
�� *)/ �
���	 

.   ,        , ������� 0	
� � ��� ��� �����	 �� ��! 	$	 �	 ������
� ���� ��� 

     ,  ,��� �
������� ��	 � �������	����� �
���
�����	 � ���	
���!  

 ,    .   ���������	
���! ������
����! � �	 � ***� '�� �������� �	-
 " " ,    
	�	���� �
��
����	 �
����� ��	�� ����� �	 
	����
�
�-

    ,     ���� � �
����! ����
	���! �	
 �
� ��! �	 ��$	����	� �����-

 ,     ,  ��! ��
�	
�� ��� ������
����� � ��
����� ����� �����	 �� 

      ,   ��! ��	�� � �
���! ��
���! *)/ �������! �
��	� � 
�����	�-

.      ,    ����� �� ���� ����� �	 ���	� ����� ������� ���
��� � ��� �
� 

       ���� ��
��	 *)/ ��!������ �
	�	���! �
�����! ���
����� ��
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  ,    ,�
���� ��
�� ��� �
	�	������� �� ���������	 �
�������	  

 ,     ��������� 
��������� �� �����	��������� ��
���� �	 ��
	-

     . .  ����
�
������� � ������
���	���� �
����� � � �  ���� �
	�-

,        ��
����� ��� �� ����� �	
	 �!
���� �
������ ���
�"�� �	�-

      .�� ��
����� ��� ������� �
	��#�	� �$�"��
���	 �����	

      , %�	��� &��� ����� ��'������ 
������� � ������ !���
�	 

  ,      .�
������ � &!��	
�� � ������
���	���	 �
���� ��
�� ���  

       (
��	� ���� �������!� ���� �����	 �� ��������� �
������-

,     ,��� �$�"��
��� ��
	����
�
������� � ��
��	 �����
�����  

 -  ,   -   �
���	 �� 
��������� �
	��� �� &!��	
���� �"	�!�� 
  (  ,  ) $�!���	�!��� !�
��	���� � 
	��
���� � �	
	��
���� �����-

.
�����

    ,     )�	�� �	 � ������ 
�����	� �� ������ ����
���!� �	��
-

      ���	��� �
��� � ��������� �
����	
�����  ��!�� �	
�	� 

,  94 .  .     ��������� ��� �!
���"	� (
��	� ��
�#������ �� ��� 

   [12].      �
������
�	�� �  ��!�	 %� ���� � ��� !�
��	���� 
���-

     . , ������ � ������ �!
����!�� �
����� �	��	��� *���!� ���� 

 ,     .  �� ��	�� ���
� &��� !��	��
�� 
������!�� ���
����	� �� ������ 

       ������ ��� ��	� 
��������� � ������ �!
����!�� �
������� 

  .      ��!�� �	 ���	�  ���� ����
��� ��
�!� � �
��
����	
���� 

,    ,   !�
��	���	 ����������� �� �	� "�$
�� !���
�	 ����
����� � 

 ,    . , 
����� �������!�� ��������
�� � ���
���
�� �� ���
��	
 � 

1999       70 .���� �  ��!�	 �$�"��
��� ��
� ��
	����
�
����� ���  
 ,   12 838  �����
����� 
������ �� !���
�� ��
� �!
����!��� 

.     ,    �
�������� ) �� �	 �
	�� �����	��� ��� �  ��!�	 
�����	� 

 130 . ,  ,  ,  	�	 ��� �	
	��
�� �
	�� !���
�� !��	��� �	 ��		��� 

  [13].����� �!
���"	�

  ,  "   �������!�	 ���
	�����	
� ���	���� ��� �!
���"� � �	-

      
�
��� ���
� �!������� ��
����	
���	 �
����	 �� �
�
��� 

  :  -  1993 .,  -���	
	��� ������ ����	�	��� �	
��	 � � ���
�	 � 

1994 .  1995   ,  � ) ���� �
	�� �����
����� !���
�	 �����
��
��� 

 ,  ...   ,     � �+ �	� ��	�� 
������ ��	 !����� �	��	
��� ��
 

" [14].�!
���"	�

       *��������	 ��
����� �������� ! &��� �
��
	�	 �� ���
�-

    -    �� !������ ���	
����� ������
���� �
	�� ��� � �	�����-

      ��
���	���� �
����� ��� �����
!���	� �
����� &��� ����-

   ,   -��
��� ! �	
	��
���� ���
�"�� ����������	� 
������� �	�	��

     .  �� ����	�� � ����#	��� !
�����
���� ��������!� )	�� 	�
� 

       ,   �	
��	! 
	#�
 ����!��� 
����� � �
���� ��
��	 ��� �� �	 ��-

        �	� ��
����� � �	�� ���� ����������� ��$�
��"�� � �
���
�� 

    , ,   ����� �����
��"	� � ���	���� ��
���� ������ !�!�� ��� ���-

 ,      (   ) ��
���� 
	��� !�!�� ��
���� ��� ���� �
� �	 ���� 
	-

    ,    ����
�
������� � �
����� ����
	���� �	
 	��� 
� ��� 
����� 

       �� �
������
������ �
� �
����� ��� �
� ��� �
������
����-

      .   ���� �� 
����� �
���� � �
����� �����
��"��� *� �	 ���	� 

,       ������ !�!�� �
	���� ��
�
��� � �����	�������	� ��
��	 �� 

      , �
	��
������ ��� �
� ���� ��
��
� ��
������ ��������� !�!�	 
    . .    ��	"��
���� ��� �
	������ � � � ,�
� �� ��!�� ��$�
��"�� 

   ,     �
	������
�
��� �� �	��� ���	
����� �� �����	 
��� �	 �
�-

        ;   ��
��� �� � �	��� � ����!�� 
����� �� 
��	��� � ��
�#� ��-

       , $�
��
������	 
��� �	 ������
� �� � 
�!� ��#	���!�� �	 

      .����
��
� �� 
��� �	
�� � �������!�� �
	����
	���

     ,  *���	��� ����� �	
����� ������� �  ��!�� ���!�
�!� 

      , �
	���� ��
�
��� � 
������!�� ���
�"	 ������	
��� ��#	 �	� 

   .    �
	���� ��
�
��� �� ������ -!
����!�	 �
�����	 �
	�� �
�-

       .����� ���
����� �  ��!�	 ��
����� ����� !
����� �
�����  

  ,  "    .�! ���	���� ���
	�����	
� �	����
��� 
��	
�� ��  ��-

    ,  !���!�� 
��!	 �
��� ��
�	��� -!
���� ���������� �	
��	 

       -�	��� � ������
����� 	�	����� �!�
� �
	�� ��	� �����
��"	�
" [15].   -   
������ *��		 !�
��	���� 
������ ���
����� �� -!
��-

,      , �� !���
�	 �$�"��
��� 
�����
� �� �
	��
������  ��!�� � 

1995   17 .,  1996-21 .,  1997- 10,5 .,���� ������
�
� ��� � ��� � ���  

 1998  -  20 .     � ���� ����� ��� *���!� �� ��	� 
	�
��� 
������-

      20-30% [16].��� �  ��!�	 �����
��"	� 
	����
�
����� ��
�!�  

     ) "	
�� �	
	��
���	 
�����	 ������
��� ��������
	���� 

    ,    �
���� � ����� ����� 
��	� ����������� ��� �� �	��
����� 

. "   ,   , ��
��	��� /�
�!� �  ��!�	 �� &!��	
���� �"	�!�� �!�
� 

200       ����� �	
	��
���� ���
����� �� ��
��	�� ��
��	��� �
�� 

500     " "  ,����� ���
����� �� ��� �
�����
� �	��������� 
	����  

     ,  !���
�� ���
�	� �
	��	 ��	�� �� ������ ���!�
�!� ���
�"�-

         ����� ����! �� �
����	��� �	���� 
	� �� ��� ����	��� � 
     -    �������� ��
�!� � ���� ���
��� � ���
��� �������!�� +	-

", -    "  " �	
�"�� ��#	� � ���!���!�� �	��������� ���	�	 ����
�� 

 [17].      -0�
��	���� �	 ���	� ��	�� !���	���
����� ����"�� ����
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  ,     ,
� �������	
��� ���� ��� ����
���	� �� �	��������� 
	����  

       ��� ���	
	���� � ������ �
���	 ����	
���	 ��	��� ������-

    .��� �	
	��
���� ���
���� � �����	

,   ,     ,���	��� �����
����	 
�����	 � �	� ��
		 �	
	��
���	  

    ,    ������� �����  
���� � ��
��	 ��� �����
!�� �
������	�-

 ,     ,��� �������� ������� ����
���	
���� ���
���� �� �
�����
�  

   . .   �������
���� ��"
���
����
� � � � #������ ���������	 

       �
���� ��	 ��
��	 ��	������� ��
���! 
����� �����
���	� � 

.  ,    ,   �����	 $�� ���
���� �
	�	���� �
���
�� ����
�	 ��
� 

    1  1999 ,   ��	�	�� � �����	 � ���!�
! ���� �����
���� ����� ��-

  ,  "   ������ 
�����	 �	��� �	�
��
	���	
���	 �
! 
��������  

      " [18].   �
����� �� �
���� ��
��� � ��
���!� �
��� %� ��	��	 � 

     , �	� ��� ��&	������ ������� ��
������� �
������� �����
��� 

     , �������� 
	���� �
����	 ���
��� ��
�������  ��!����� ��-

    . ,������ �	������	
��� �	�
	������	 
�����	 �	��� %��
��	
  

        � �����	 �	"���� 
����� 
�� �� ��
������ �
�����
�	 
	��-

         .	��! �
�����	��� �� ��� �
��	���� �� ��	� 
����� �� '�
����

      $
�����	 ���
���� ������	�� ��
����! � �
���	 �	�
���-

  ,   ,�
�!����� ��
���!�� ���� �
	���	��	� 
����	�� �
	�	��  

    . . "...  ���������	� �	�������� ��
� ���� � � � (
! ���������  

       1,3 
��������	
	� 
�����! ��
� �� '�
���� �� �����! � 
��� 

 .  ,   �	�	�
	 ������	���� �	��� �
��� ������	 ��
���! �
	�	�-

      .�� 
��������� �
!� 
� ����� ������� ����
	���
��	
�����  

        %� �����	
	���������� � 
����	 � �����	 � ��
����	� �����
�-

 ,      . �� ��
��� ��� �����	 ��
!��! � �
� ��� ��
���!�� �
����-

    �
������� ����
����� �����
!	� ��������
���� �
	��
�!��� 

   .   �����
!���! �� �	������ 
��������� '�
����� ���
����! ��-

     ,   
������� ��� ����� ��
��	 
����	�� �
	�	�� ������ �	� ��-

,       ,   ���� � 
���	 �
	�! ������ �� ��	
 �
����� 
����� ��� ��� 

      .   �	
�� � �
	������! � �����	 !�
!���! �	���� )�� ����� � 

  ,       �����	 �	� �	��� ������� �� �	 �
	��	��! ���	
���	 ��
�	 � 

 .       �����
���! ��"
���
����
� * ��	 �	 � ��
�������	 �
���	� ��� 

   ,   ����
	���
	�� 
	��
������� ���	�� �
��� �
����� ��
���� 

,        3^1  , ������ ��� � ��
������! �
��� � �����	 � 
��� ���	 �	� 

   " [19].���
� �� ���� ����

      #
��
	�� �
������ ���
���� ��	 ���������! �	��� 
��	
�-

-  . ,  ��
��  ����	���	����� ���
�	���� %��
��	
 ��
���� 
������

     -   ���� +�	��
�� ,�	
�� ������
 � �
����� �
������� ���	 ���-

 "  ".   -   ����
	��	 -�	
�� ��
����� )� ������ ��
����� ���
���� 
�-

-  : "   ,  ��
��	��� "�
���"���� ���
�� -���� ��	 �
����	
 ��� ��
�-

 ,/     ?/    �� ��	�	� .��	� �� ���
�
�! � ��
��� .��	� �� �� ��
���� 

 /    ?" [20]. ,�������� 
��
	� .�	�� 
����� ��	 ���	����� )��	�  

 - , .      � ��/	� �� ���	��	� (��� � �	�� �	� ����������� ��
������� 

 ,   "   ".���	 ���� ��� ������
	���� ��
���	 �������� 
��
	�

       %	�������! �
�����! ���
���� � �0 � �	
�� 
������
���-

    ,  	��! ��� �
����! ��/	���	���! �
��
	�� ����
�� �	�� ���-

    .  �� 
	���� ���	� ��	����	��! ���������	
����� #	
�	����� � 

   .     ���� ���
��	 �	
��� ������ (
! ���� ����� �����
���� �"�-

     ,   ���
��� ���
�����! �� 
����� � �����	 �	�� ����� ����� 	�� 

     
��������	
� ��
���
 �� 
	����
���� ���������� ������	
���� 

.  ,   .   ����� #
���� �
��� ��� ��""	
	���
������! .� �	���
�-

       "���
�������� 
�������� �������! �
��� � 
���	
	 ����� ��-

 ,    - 15 ����
���� ��
�
��� � �� ���
�"���
�������� ������
�-

  [21].�� ��
�
��

 1999      + ���� �
���� ������ ���	��
� �
���
� 
	����
���� 

   .   �
������/� �� �
	�	���	 �
�������	 #�
��	��! ����� 

       ,�����	��� �	�	
� �
��	�	�� � �����	�����	 � ����������	� �0  

        2 � ����	 � ��������
	��	� ���������������� ���� �0 �� "	�-

 1998 .    
�
! ���� )����	 �
������/�� ���	� ��
	����
�
�-

    6 ,   ,   5 . �����! �
���� �	 �� �	�!�	� ��� ��
� 
����	 � �� 
	� (��-

       ��! ��
�� �����
!	� �� �����  
���� �����
���� ����	���� 

,     ,   ����� � ����	 �	 �
��	
��	� ���/	���� ����
�	 �	 �
�����-

  . ,     ,�� � �����	 #
���� ����	 ��
	��	��	 ����	��! ��
��� 
��	�  

 ,       ������/� ��
�	 � ����
�� �� �	
��	�� �
� �����! �	 �	�		 

12  .    ,    ����
���� �	�
�� ,�
� �	 �
�/��� �	���	 �� � ����� 

    �
���	 
	����
���! ��
�������	��! ��
���
��	�!���� �
�-

.       -  ��� 1�� �
	������	 �	 ����	��! ������	������ ��
�! ��� ��-

    .��� �
����������! �� 
���� �
�/���

      ������ �
������/�� � 
��������� ���
��� ��
�	� ��-

        .
	����
�
������! � �
���	 ����
	��� �	
 � �	�	��	 �
	 �����  

    .  %�
����	
!� �
���� 
	����
���� �
���� ��
�" 1�� �
���
� 

    ,  
	����
���� �����!��! � �
������� �0 ������ �
������� 

,       ---� �	 !�
!�/���! �
�������� ���� �	�������� ��-

,     ,   ����
��� � ����	 �
������� ��
�� -%2 ����
�	 �
������� �
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   .  ,  ������ � �
����� 
�����	������ ����	 ����
� 	�
� �
������ 

  -        ���
��� �� ����� 
��� ��
��� ��� �	 ��		� � �����	 �
����� 

,        
�����	������ �� �� �	 ���	�  
	�	������� �� 
	����
�!�"  � 

  [22].#���  
���
��

     ������ �"
��
����	���	 ���$
	��� � �	 
��������	 
	-

      %	��� ��"� ��
��
�����  �$� �
� 
�� 
���
��	��� 
��
��-

 . ,   " " ,��� �	
	 ���	� �� 
��	
 ��	����� ���	�� &	�� ����$�
�  

  1  1999   ,  ��� � ����
� ���� ��	 �����
��!� �	
�"$�	 �
������
�-

  ,     ����� � �����	 ��
��� �����  �
����� � 	!��
���" ��	���" 

  .    ��
����� �����
������ �
�������� '�� ��
����� ����� ���� 

 -     ,  -  !�	��� �	
	��	 �
� �
����� ��
�� ��� ����	 �
� �
����� 

 .     �
���� ������
��� (�
����� ���	
���  �
��" ��)�
��!�" � 

 .       		 �
��	
�!	 *�� ����� �)�
�
����� �	����� ��������� �
� 
    .  #��� !	
	� ���
�!������ ��	������� ������ +���	 ��
����� 

      .�������� � !	
�" ����
	�	��� �	
	��
���� �
������ ���
�!��  

      *�� ����� �)�
�
����� �� ��������� ����
	��� "
����	����� 

,      
�!� ����
�	 ���	
	��	���  
����� �� 
����� �����
������ 

.       
����	�� ,�
���� ������ ��
����� ��
"��"� ��
���	 �	��� 

 ,       100 . �
�  
�������� � ����	 �	
������ ����� �	 �	�		 ��

 � 

.    -  ,    �	��! �
�� �	������ ��
����� ���� ��� � 		 �)�
�
	��	 ����� 

100 . [23].      ��

 &�����	
����� #���� ����$	��� ����
��� �� ��-

    ,     ,�	��� 		 ����
� � ���	�� �� ���" 
�
�  ��
���!�� �� �
��
�  

 ,      ����
��� �� 
��� ��������	 � �
������
������� ��
���!	� � 

,     ,    ,������ � � ��������� � �����	 ��	�� �����  �
�����
�"���  

,       ������"��� � ������ �  
	�
�$�"��� �  �
����	���	 ��� �-
. ,    -   2000  ��� �� 
��	
 � ���!	 )	�
�
� ����
	 ��
�� ���� � 

     (�	�	  
�%
�  ��	��
������ ��& ,�
���� ��
��	����� 

,      �
������!���� ����
�	  
��	�����
�  
����  
�	��� ������ �� 

     �
	��
�
������ �� �
�������� �����
����� 
����	� ��
� � 

.       �����	 -� �	
���  ��	������ #���  
�	��  
	������
���
 

     ��	�	��	 � 	!��
���� ��	%��� ��	���)���!������ ������ �
� 

,      [24]. �����
��!	� ����
�	 
�����"� � 
��������� ���
�!	 ���	-

 " "     ,  "�� &	�� � ����
��	���� 
���	
	 ���	 ����$�
� ��� �	 	
� 

  ,     (   �
� ��	� �����
��!	� 
�����"$�� � ���
�!	 ������ � ��� ���-

 ),     "
	 ��
���!	� ���������	 �
���� ���
�
��� ��	��� ��	%��	 

 ".  ,     ��	���)���!�����	 ����� -� ���� ��� � �
�	 ����� ���� 

" "      , - 
�
���	�� � ���
����� ������ �
��	 ��	�� &����� ����

    " [25]. , 
�	 ������
�
� ������ 	�
		� ��!���� -
����  ���
 

    .    -���������� .	�	
�!�� � ,�
���	 �/������ ����$�
 ��  
	��

,       ���)	
	�!�� ��� ��)�
��!�� � ���
����� ������ ��
�	��� 

   ,  �	������	
��� � 
�� 
���
���	��� �	���
��	
��	
��� ��� 

        ,
	�� ��	� ��	�� 
�%� �  
�	��	 ������  
����	
����� ������  

  "   ����
��  
	������
���
 � �
����	��	  
�!	��� 
	����
�-

"         !�� �����
��!	� � � ���	���� ��	�	 �� 
��
	� �� ��$��� �� 

 [26]. 
��

  ,    0 ���" ��	
	�� ��
������	 ��
�������	 
�!�  ���	
��"� 

   ,  �
����	 �	������ ���������� �
���	� �
	��"$�� 
	����
�!�� 

   . "    �����
��!	� �� �	�������� ��
�� ,�
������� ���
��� �	 
�� 

      ,    �� 
����� �
�����  ������
� �� 
�� �� #��� � � �	����
�� 
	-
 ,      ,������ ������ ��	 ���
������	 ��
�� �����
� ��
� ��	�	��  

    .    . ��� ���
��� �������� �� ���	�� �� �	 � �����	 ���������� 

     ���
��� �� ������
���	���� �
���	  
����	� �	��������!���-

    ,  ����� #���� ������  
����	
����� ������ ������ �����	�����-

      "$		 
	%	��	 (�������!������� ���� ������ �	 �� �
��	�-

", -      �� ���	��
 ����
���� (����
������ � 
��
	��� ��& ,�-

 .  [27].
���� 0 (�
��

     , -����
��� �����	 "
����	���	 �� 
��� �
� 
�! ��	���"-

       ,  $�� �� ,�
���� �� �
	�	���" 
����� � �����" �	 �
	��
�
�-

,       ,���� �� #�� 
�!� ���������� �	
�����  
�����
� ����������  

  ,   
	�������	
	�  
�����
����	
���� �
����� �
�����
���� 

.  ,      , #
	�	���� 0 
��	� ���  �%�� � 
��������� ���	��� �	 
�-
     ����" � 	
�!�" 
	����
�!�� �  
�����
����	
���� �
����� 

 ,      ����� ������ �� �� �� �	
��� 
���	 �� �
�	���� 
	����
�-

 ,    -   !������ �
��� �	� ���� � ��
�$�� �������
���" �����
� � 

      ,  50 . [28]. �� �
���� ���
 � � ���	�	��	� � ��� �"�	
 �� ��



  ,     &
� ��
������� �
����� ��	���"$�� �� ��
������ � ���-

,       2000 .  1 ��" �����!�� 	$	 ��
		 ��
����
��� � ��	�� ���� � ��-

      ���
� 
��������	 ���������	
����� �
����
� �  
���� �
����� 

     .    ��� � �
�������� �� ���
��� ��
��	��� +	 	
� ��	 ��� 
��-

       ����
���"��� ��� �����
����	 �
�����	 � �� ��� 
�� 
���
�-

     , ��"���  �
��	��� ������ �� �����
����� �
�������  
�����-

   1981 . (   ,    �� 	$	 � ���� &	
� � ��� ��� ���������� .	�	
�!�� ��� 

      , ����	 ������
���� 	$	 �	  
���
� �����	�����"$�� ����� ���� 
        1997 .)	��  
�	�� ��������� � ������
���	���� &��	 	$	 � ����
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  ,   ,      � ��� ������	� ��� �
� �	� ��� �
�	��
 �� �������	
��� �	-

 ,     ��
���	 �
	�� �
	���
���	��� �
	�	���� 
	����
���� �� 90 

    .   ,  ����� � ����������� ��
��	��	�� �
��
	��� !	 �	 ��� 

    ,  ��������� �
����� � � ���������� "	�	
���� ��
��� ����-

      �� ���	�� �������
����� ���
�������� �����
�� 	#	 ��
����� 

   [29].��� �� ���	
�����

      $������ ���� ���������� � �
������ ���
���� ��
������� 

  ,     :   �
����� � ����� ����� ��	
��� ����� ����� �� �
������ 
     ,  �	��	
������ � �
������ �
��	 �	 �
	��
�
����� �����
��� �	 

.      ��#�#	�� �	��
�
����� ���� ���
�� �	�������� �� ������
-

 .    ,   ���	���� �
���	 %����� 
	���� 	�� �	�
���� ��� ��� ��#	��-

        . ��	� �����	�
�� � ��
��	 �
��� � &�
���	 � ������ $����
��� 

    ,   , � ������ ��
�
��� ���� ��� ���	 �	� � &�
���	 ��
	�
	��	 

        .������� ���� �� ��
������ � ����� ������ ���	� ����������

4.2. " "   -���������	� 
�
 ���
������
�� ��
������

   �
��������
�� � �����
������ �	�����

    ,  ' ��
����� �	������ ��������	����� �
����� �	�
������� � 

     .  �	���
��� ��
�
�� 
 �� �#�� ������� ��������� %���� �� 

    .   �������� ��
�	��� ��� ������	��	 �	
���	���� %�� ������
� 

   1980-  -  1990-  . " " 	#	 � ����	 � ����
	 � ����� �	
������ ����	� 

  ,   ,  ��
���
 �������� ��
���	
 ���� � ��������	���� � �����
�-
 .        ��� ��
	��	� %� ���
 ����� �� (�
� ��������� ���	
	��� � 

 -    ��
����� �����
��� ��������	���� �
���(�
����� ��#	���� � 

 ,    ��������	����� �
����� �������� (�
��� �����	��	
���� ��-

    .    ������� �� ��	� �������	����� ��
���� )���
 	�� ��	� ���	�-

   ,       -  �	� ��� � &�
���	 ��� � � �
���� ��
���� )*+ 
 �� 	���� 

 ,      �� 
��	� ����� ������� �
����� ����
� ��	�	���	����� �
�-

        ,��������� � �� ��
		 ������ �	�	 ������ �����
����� ����
  

      .����� ������� 	�� �
����� � �	�� ����

  ,    $� �	
	 ���� ��� ��	�	���	���	 �
���������� ���
�#�
��� 

   ,     � �������� �������
��� �	�	�� �	
���� ��	 ��
��	 �
�	���-

       
���
��� �� ������� �	�	��� �����
����� ����
�� � 
���	��� 

      .    �
����� �� ���� � ������� �
� �	�� ,�� ������ ��������� 
  .   1991     �
� ������ �	�	� &�	 � ���� � &�
���	 ��
� ��(����
�-

 2  300 . ,     ���� �
� ��� �	
��	� ����
�	 ��	���
� �� �
����� � 

     [30].     90-�	
� �
����� � ���
� ����
�� ' ������ � �	
	���	 �

      10  ����� ���� ����� �	��	
������ ������
��� ���
� �
� �	
�-

 [31],     1990- - 130 .  [32].�	� � -	
�
��� � ����	 ������ ��� �	
��	�  

     , -
�����
� �	
���	���� ���	��� �������� �������� ���
 ����-

 ,     ����� �	�
������	� �������� 
���� �	��
����� �	#��� � 

 (  ,  ).  �
�������� ���	��� �	 ������� ���	���� %����
	�	��� �	-

      , 
	� �	
���	���� �����	 
 �� �
������ ���	���� ���
� �� -

     ( ,  #� �
	�����
	��	 � 
������� �����	���� �
���� �	 � 

  ).      
����� �� �
���
	���� *� �����
	�	��� ��� � ���	
� �
�-
 ,   ,  (	������
���� ������� ���	
� ����	���� �	
��	���� ���-

  .�	��	 �����
����� �������

  " "  *��
��
	��� ��	���� �	
����� ����
��
��� ��� ���. ��-

 .  1990-    "  "��
�� 
���� ' 	 ���� ��
�
��� ����� ��
��	������  

  .    1980-   �������
��� ��	 
������
���		 /�
� � ����	 � ����� ��� 

   ,    1990-  -  	���
� �
	���#	���	��� � $�
��� �� � ����	 � � $�
�-

, , ,  ,  , , ,�� !�
�� '	��
� �	�� )
����� -�
��
� 0����  

,  ,  .  ,    +	
���� 1��
� "
���� !�� �� ������ �����
����� 

  ,       &�
���� � )�����
	 �� ��� � !�
�� �� &�
���� �
�����	� 

 15 . " " [33]. "  " ���
� ��� �	
����� �	
�����	 
	��� ���#	���
�-

 , ,    .   ��� ��	����� ���������� ����
	���� � �	�
������� 0�� 

,    .�
���
� ��� �
���������� ��� ��
�����	����� (�
����
 " "   ,   0 �	
����� �
�����	� �
���� ���
����� ����
�	 	���� �� 

        , �
����� �	 ���
��� � �	
� ������� ����
�� �� �
����� ���
��� 

         �
� �
���
	�	��� �
� �	�� � �
	��� �	��� ����
�� �� ��
		 

 ,   .    �	�	��� �	�	 �	� � &�
���	 !���� ���
����� ����	��� ����� 

   .    -�� �
��
������� ��
���	� &�
���� %�� ��	��� � �� ���� �
� 

       . ��� � ���	���	 ������
���� � ���	� ����
�#� ��� ����� *�-

,   ,   �
��	
 ���
���� �����
����	����� ��
��� �
��	�	����� �� 

-   ,   , ����
�
��� �
�������� ������� ��� 2������� � 3����� �
	�� 

       ��	��� #�� �� 
��	� ���	
	� �������� ��
���	� &�
���� ��-

 62,3%,         
� � �� �
	�� ��� ���	
	� '�������� � 4���� &�
��-

   20%,   - 17% [34].�� ��
� ��
��� � 5	��
�
����

    " "  ,  $
��	��� �	��� �
��� �	��� �	
������ � �	�� ��� 	��-
    ,   ,   " "�� �� ����
��� �
� �	�� ��	�� �
���� �����
��� �	
����  

    ,   ,      ������ � ����
� � �
� �	�� � �	 ��� 	���� �� ����
��� �
� 

,     .     �	�� �
����� � ����
� � �
� �
����� 6� � �� (�
�	 ��	��� 

      -     �� 
��	� ��� ���	� �	 
��
��� ��� 	��� ��� �
���� ��� 

 - .     -������	������ ��
����� ' ��������� ���	 ���
	������� ��
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 ,       
� �������
	�� ��� �� �	
�� ��	��� �� �
����� 
	�����	��� 

   :  1)      �	
���� �� �	��� �
��� � �	
�� ������� ����
�� �
� 

  - 35%; 2)  ,  - 19,4%;���	� �	��� ���	�	��	 
�����	������ �
��	�  

3)  - 16,4%; 4)   - 13,6%; 5) , ��
��� ��
����� ����	� ����� 
	�	-

 - 4,1%; 6)     - 3,4% [35]. ��	 �
	�	���� 
����� �� 
��	���  � 
 ,       ���	�� ��	��� �
� �� ��������� ��	�� �
��� ���
����� �	
	-

   , ,     ����� ���� � �
���� �
������� � 
	����� ����
���� �	��� ��-

 .  ,   ,      �� �	� !�� �	 ��� ����
�	� ��� ��	���	� �� 
��	� � �	
�� 

   , ,     ������� ����
�� �
� �	��� �	 ��� ������	� ���� ��	���� ��-

 (       "
����� ��� ������	� �	����� �
� ��
������� �
����� ��-

",   ),  ,     
��� ��	 ��
��� ����� � �	 ��� �	
�� ��	���� ������	� 

 .��
����� ����	�

   " "   "�	 ���� #�
�� �	
���	���� �
	�����
��� ���	
� �
�-

 ,    �
������� 
	������ ����
�	 �
�����	��� 	�	��	��� �	
	����� 

       �
����� � �
����� ���� ����
 �� �
������� �
��
������� 

  . ,    
����� ���	���� ��
�� $��
��	
 � 
����	 ��
������ ��
��� 

  3 .     	
	���
� ���
� ��� ��
������� �
����� 	�	��	��� �	-
 ,       
	�	���� �
����� ����� ��
������ ��
	
� ���� ����
 � ����
�-

  [36].     ������ ��
���� $� �
���� �
�������� ������� �
������ 

  . ,   	�	 ��
��	 
��	� $��
��	
 %��
�����	���� &	
������ ��-

      -�� %�
���� $��� '�
���	�� ���	��
� �� ��
������ ��
����� 

   " "   , �
����	 �	��� �	
	��� (	�	�� �� )�������� ��
���� ����-

   600   ,     
�� 
�������� �� �	
��	� � ����� � 
	�
��� �� �	�� �
���-

  6 . .     ��� �� ��� �	
��	� )��� ���������� ����	��� � ����
�-

        ,
	��� �� ���
��������� � �����	������ � ��	�� ���
�� �
�����  

     .   ����� �� �	���
��� ����� � ��	
	�� *����� ��� ������	�� 

   ,     ,  ��� ��� � �	�� �	
	������ �� �� ���
��� �
����� ����� ��
�-

   ,      ������ �	�	 �� ����� �����
��� �
����� ������� �
����� � ��-

     .    �	���� ��
����� � ��� �
���� �	� &	�� ��
��� �� 
�������� 
 100 .  [37].��
���� ��� �	�
�������

" "      �	
���	����� ���������� 
��� 
����� �
�#	���� � 
��-

  .  " "   ���� �
���� ��
�������� +
	�� �	
����� 	��� ����� ����-

 ,      �����
�#���
������� 
��������� � 	�	 ��
��	 �
	�� ��� 
�-

   ,    �	� � ������ ��
�������	� �����
��� �
��	�� �	�
������� 

    ,   �
	�� ���
	��	� ���	��
�� ������	
��� ��
���� �	� �
	�� 

.        
������ , ���	��� �� �
������
������ � ��� ������	
��� 

.      �	���	 +
	�� ��
��	���� �� �������� �
����	 ��	�������

       31,7%,��
������� �
����� 
�� � ������ ��
�������	� ��
�  

      - 49%,  �� �
	���� ��	���
���� � �	��
��� ������ � ����� 

  - 17,6% [38].�
	���� ��
�������	�

  ,     '�� ��	 ���	��
��� �
	�� �	�
������� � %�
���	 �	���� 

,  .   90-     " "��
��	 �	� ������ & ����
	 � ����� � �
	�� �	
�����  
   .     ��� ������
�
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������ ��
� *����� �� �	
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������� 

,  " "   �	�
������� �
	�� �	
����� ���
� ����	�	��� ������
����� 

. ,      ������� $��
��	
 �� �������� �
����	 ������� �
	�� ��-

   58,2% [39].	������� ��	 ������
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������ ������ ��
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������ �
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	��� ���	���	���� -##	��������� ����� �
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��	� ��
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.   ,  ��������� & �
���	 �
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���
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��� �	����� ���
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��� 
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��	 ���� ����� ������ ����
�	��� ����
����� ����
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      ����
	��	�� 
���� �
������ � ����	��� ������	���� 
	���� 
.  "   " " -  �
����
	������ .�� ������	��	 �	
���� �
���	 ���-

     �	�	
����� �	
������
���� �
��������� ��
���
� � ��
����-

  , , .  1996 . (  
������ ��

����� 
������ �
������ ,.� & � � ���-

. -  ��� . .)  �� 75%    ������� �
����
	���� ����
�� ��
������ 

     " ".���
	�
	��� �� ����
�� ��
� ����	���
	�� �	
������  

     15,6 *���� ���/	� �	�
������������ ��
���
� �������
 �

� 

 (  . .  - 14,5 ).  10  ��

�
�� � � � ����
� �

� &�	��� �
� �	�����-

         ��� � -��� ��/	��� ����
�� ���
� �� �������� ��
������� � 

    .  , " "�	���
��� 
�� �	���		 ���
� 
��������� '
��	 ���� �����  

 " "  ,  �
������ �	
���	���� ��
�	��� �	�
	� �������	� ��	�	��-

 , ,    �	���� 
	���� �	����
���� ��
#��	
��� � �
���	 ��
��
� 

",  -    . . -�
����
	������ ���	��	� 
��������� �����
�� 0$ ���
 [40].�	���
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���	���� ��
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       �������
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���� �	����
�� ���������� �
����� ���-

.    " "    �	��	��� & ����� �	
���	���	 �
�������� �
����	 ����-
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	���	 �
��	��� ��	� �
��	�� ��	���
������ ��/	���	��� � 

,   ,  ,  �
���� �
��� � #�
�� ������	��	 
��	
�� #�
��
�����	 
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�� ���������� 
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���������-

 ,  ,  ��	 �
����
���� ���
��	��� �	
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�����	��� �
��� ��� � �	
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   " "   . #	�� ��
���� �	��	
������ �	
����� �
����	 � ������	 !�� 

,     ,    ��"	 �	� �
���	 ���	��
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 �	� ����	
�� ��� 
���� ����� 

      ��$	���� �����	��� �� ���
��� �
�����
���� �
	�	���� ��� 

   ,     .    � �	�� �� 
����	 ��� � �� �
����	� # ���	��� �	
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��� ��� ����"	��� � 
�������� �����	���� �� �	
��-

".     , ��� %��������	 �
����
���� ��
��� � �� ���� ���	
�� � 

   ,  ,  �� ��� 
�������	 �����	��� ����
� � �	���� �	������ ��� 

 ,     [41].����
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���
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    ,     , �	���
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��� �
���� ���� �
��	��� � ��� ���
	 � �� ��� 
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� ��������� �
�����
	����� 
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-

"   .   " " ���� �	 ���
���
� ���� '���� ��
������� �	
����� �	
	-

       1999 . ��
� ������	 �	�
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��	��	 � &�
��� � ������	 ���� ( 

,      .    ������ ����� �� ��� �	 ����
���
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	��� �� �
	�� ����� 

  ,   ,   ,���������� �	������ ��� ��
�������� �� ��� �	� �	 �	�		  

     ����
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��� �
���
���� ���������� ���� ����� �	��	
������ 

  .       � � ��
��	��	� !��	��� �� ���
�� ��

	�����	��� ���	�� � 

  ,   " " : " ,  �
���� �� ����"		 ���� �� �	
������ ���	��
� %��� � ���� 

... , ,      �	������ '�
���� ���	��� �� ����	 ��
������� �	�	 �� ����� 

      .   � ���	� ������
���	 ��	 �
�� 
� ������� )
�������� 
����-

,      .  " [42].���� � ���	�� � ���� �	 ���	
�	�� &����� �����

  " "      ' 
	����� �	
����� � &�
�� ������� 	"	 ���� �
��	��� 

-       "  ���	
� � �	
��� ��
	 ��
�������� �	�
����� )����� *	
��-

".   ,     2001 ,
�� # ���� ������
��	 ����
�� �
�����
� � ����
	 ����  

 20 , 32   .  �����
� �	
��	� �	
��	�� ��
� ����	�� '
	�� �������� 

  " ",     .  -��
� ��� �	
���� ��� � �
	�� ������� ����� &	�
���� �	

 " "     .  
	����
 �	
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������� � ,��	���� ��
���	� ( �
�-

    ,   -   " ",�	��� �
��	
� �	
�� �	�� �
���� �� �������� � � �	
�����  

         � � �
	��� ������� �
����� ������� ��
� �	 �	���������� 
	�-

,       .  �� � ������	��	 ��� ����� ��
		 ������� �
���
� -�� �
�-

   -   ,      ���
��� �� ������ � � ��� ��� ������ ����� � �������
� ��-

   ,   ,    �	 �	 ��
� ����
������� � � ��� ��� ����� ��
� �	
	�
��	�� 

   ,     [43].����
��� ��	
� ���������� ��
�� � � �
���� ��
��	����  

" "     -  �	
���	���� ��� �����
���	 � �����
��� ��������	���	 ��-

   ,   -
	��	 ���	��	� ��
��� ����� ����� ���	����� �����
��� �����-

   ,     .���	���	 ��
���� � ��
��	 ����� ���	��	� 	�� �����
���� ����

4.3.    �������� 	
����
� � 
����� 

 ����������� ������

     ,  # �����	���� � �	����
��� ���	����� ��
����� ���� ��-

   ,  	��� � �����	 ��
������	 �
�����	 ���	��
�� ��
	�	
	���� 

     �
��
	�� � �	
	 ����
���������� 
	��
�
������ ���
�������� 

,      ,   �
��	���� � ��� ���
	 � ����������� ���
���� ��	��� �� 
�-

    .  ,    1996 ���� �� �������	
��� ��
����� �
�� &�� � ��
�	 ���� 

       .�
���� � �	��� �������
� '��
��	��	 � �������� �
���-

    .   1996  ���
�����	 �
����� �	��� � .�
���� # �	���
	 ���� ��
 

    ,   �������� �
�����
 � ����� '��
��	�� � ����
�� �
	������-

  ,    
���
��� ��
��	���� �
����� ����
�	 ����� 
	��
��� ��
����� 

        
����� � ������ �� ������
��� "���� ��
�� � ������� ��"�-

   [44].      ���� ���� �
��� '��
���� �
�����
� ���
��	��� � �	��	� � 

 ,   1997  60 .  �������� �
������
�����	 �� ��� ��� ��
������� 

     .  �
����� ���
� �
������
������ � ���� ��
��	 )
	���"	���� 

   ,  ������
��� ��	���
����� ��
���	
���� �
��	���� 
������-

  ,    ��� 
	���� �
����
	������ � ����	 
��������� �	
������ 

, ,    ��������� 
	����	��� ��"	���	����� ������� �
� �
�����
��-

  [45].��� 
����

        '��
��	��	 .�
���� � �	��	� �� ���	�	 
����	� ��
�� �	 

     . 	������	���	 ���
 �	���	 .�
����� � �
����� ��
����� )��
	 

    �
�����
��	��� �	����������� .�
���� ���
 ��
� ����	 

      , ,���
��	��� � ��
���� �
������ ���
���� � �����	� %	
�
���  

, , , , , ./
�	������ /
�	��	� 0����� *�
����� )�
��	� '
�����	�  

     #�	�� .�
���� ���
 ��
� �	���� �	��
����	
����	���� ���
�-

    .  -�	��� � �������� �
������
�����	 �
����� 1�������� �����
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    , , , ,��	 ���
��	��� � � �	��
�	� ��
��
�	� ���
�	� ������	�  

.�
	��	�

,       �
���� �� �
�����	 �� �
����	� ���� ����	�	���	����� ��-

       .������ ����	�		 �
	��� ��	 �	��� �� 
���	 
�!��	� ��
�  

      "� ���
�����#� 
�!��# ��� ��
#���� ������	
��� �	���#� 

 ,    .  ��
�!���#� �
��# �	� �
� ���	 ��
��� �
	!������ $
��	 ��-

,       ,�� #�
����� ����� �������� � �	�� �	��!
����	����% &�
�  

     .�������'�%�� �
#��#��
������� ����% �
� ��� �� �
����	�  

 1  1995    82 (� ���!
� ���� !�
� ��
	����
�
����� ����	
�	���	 

,      ,  ��
#��#
� ����
�	 ������
��� ����� ����� #�
#� ������ 

 46      [46].
��� �� ��% ��	
� �����	����#�'�	 
��	����
     (�
���	 �	 ���#��
���	���% ���
��	��� �! �!�	�	 
�!�-

     .  �	� ��
� �!
	���	� ��
� 	��	 �
	�	���% ���
����� ��	��	 � 

       �	� )�� �����!���#	� 	'	 !�
��	�# ���
��# �
	�	���% ���-

        
����� � �# �
� ��#� �
��
	���	
��#� �
� �
	�	���% ��
�-

 .  ,      !����� ��
��# (��
��	
 � �	%�� 
	��
��� 
�!���	� ���
� 

60 .  .    , ��� ����% ����	�	���	������ �� ������ *�+ �	%�� 	'	 

 100  200 .      �� �� ��� #�
������% �
� ��� ��%������ � )��� ��
�-

  [47].  100 .     �	 �	
	��
��� � ��� ��	����	� ����#
 ,�
���� � �	-

   ,   %�� ��
��	���� #�
������% �
� ��� �
	!����'�% ��� �	
	-

 [48].      ��
��� +
#��	 ��������� #�������� 	'	 !�
���	 ��&
� 

      - #�
������% �	
	��
���% �
#����% ���
����� � �	%�� �� 

200  400 . [49].�� ���
     -��	���� -
������ ��� 	 ������	�� �	
	��
����� ���-

.   1999  -   
������ .�
��� � ���# #�
������ �
�����#� �
����# �	-

 1,3   [50].      
	�	�
� �
� �	
��	� *����	 �� ��% ����
��� � ��
��	 

.      �	
	��
��� ���#��
���	���� �	�
	��
� -
������ /� 0��	
� ���-

,      100 . , ��
 ��� � ��
��	 ��%������ ����� ��� �	
	��
�� �'#'�% 

 [51].     , 
�!��# 1�� ������	� �	����
����� 		 �
� ��� �����
��# 

    2000    20%.� ����� -
������ � ���# !	�
�!����� �������
�  

       (	
	��
���	 ���
���� ��� ��� �	�# 
�!��	� ��
� �� 
����% 

.     ,   �
#�� �� �
���� ������ �
�������� &	
�	
� �� ������	� �� 

      60-85   
�!��# #�
����	� � �
���� �� �� ��	
�������% �	���� � 

,          [52].��� � �
����� �
���� �� �#  	 
�!��# ����	 !�
��	

        ��	�� �� �
	�	��#� 
�!��# � �
#�#� ��
��# ����� !���	� 
       �
� #�
�������� �
� ������ �	
��� ����� � )���
���� �� 

 .  -    -���	� ��
��� 2�
� �����
��� )�������	���	 #�
���� �� 
���

  ,   ,   ,  �	 �	 #
#������� �� ���
�	 	��	���	��� ��� �	
��	� ��	�-

       ,  ����� �	���
��� 
�� �� �
	�	���	 ��
�!���� �� �
����# ��-

   ,      .����	� �#���� � ��� ��� ��� #��
������ �� ��������#� 
�!��#  

  ,     .3 #��
������� ��� ����	�	��� �	
	����� �#�� � �	���

      -
	�� ��
�� 4	��
�
���� 2�
��� #�
����� �
� ��	���� 
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�!���� ���!	��� ����� ��!�
��� �	%�� -
�-

  .       ����� � ��
��# (��� �	�
��� ���
�!������� ��� 	 � � 

.        �	��
�� (� 
���	 �
#�� )��% ��
�� ��� �������� ����	�		 

 .     ,  �
	��� ��	 ���� ��!����� �� �
	���% �
����������% �� 
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	��
�����% � �
	%��	���� 
	 ���� �
#�� �
� )��� �% 

 ,     ,    ��
�
��� �� 	 �	� # �
� ��� )��� ��
��� �� ����%  	 
�!�-

 ,     ��% �	���% �����
��# ���� ����	�	���	����� �
�!����� � 

  ,  , .   #��
�������� �� 
�!��# ��� �
���
� �	
	��
��� (	 ��	� ���-

    ,    �� ����	� �� 
����	 ���	
 ��� �	��� ��� ���
������� �� 

,  .
�!���	 ��!�
���	 #�
����

      ,�
������	 �
� ���	 ����
���� �	
��� 
���� 
�!��	� ��-

   .       
� � �
#��% ��
���% (� )��� 
���	 �	����#�� ���� ������ 

-       .
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� �	 �&�
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�!������� ������% ���
��	���  
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�
��# ����
�� ������� �� 	 �	� # 
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���% 
�!�������  
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	�	
��� �� ������
	������ -����
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 ,     .  !������ 
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����	� ������� (	 ���#� 
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#��	 ��
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       ��� ������
	������ � �������	
	� ��� 
���#�� �������� !	� 

   .��
�
��� � !	� �����
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� � ,�
���	 ���!	��� ������� #�	
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	�� !	�
�!����% (��
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 � $�	�	 �
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   63%  [53].   !	�
�!����%  	�'��� ������
��� �% �	
���� 

  ,       #��
����� � 
�!��� � ��������% ��
 ����	� �
� �% �
#��-

     ,   #��
������ ��		��� � �	���
��� 
�� �	���	 �	� �
� �# .���  

    ,     1�� ���� �� �
���� ���� ���  	�'��� ���� ������� �� 

     .
���������	 ���!������ 
��� �
#��#��
������ �� �
����	�  

     ,(	
	��� ��� ����������  	
����� 
��
����% �
�%�����	�  

.������
�����

,   ,   , ��
��	� �	 ��
���  	�'��� �� � �# ���� ��	� ��'�	 

    ,     �� �
����# � ������% 
�!��� �	 ��	� ��	
��% ��
����� ��
��-

   ,     ��% &�
� �� �
#��#��
�����# �������� � �
#��� �������� 

.  1996    ,    
���� � ���# �� �	% �
� ��� ����
�	 ��	%�
� � ������%
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  , 380  , 700  .
����� �� �
����� �	
��	� �����
� ��
� �
	�������  

     ,    � � �	
�� � �	�
�����	 �������� ����� ����� ��
� ������
�-
     �� �����	
����� ���� ��	��������� �	
	� �
	�������	
��� 

  ,     2 000 �
���	� �
���� ��
�� �� ��� ����
� ��� 	 ��
������� 

 [54].     . ,  2000�
����� �	�� ��	� �� ���������� �	��	���� !�� �  

,     ,    395 ���� �� ������ "#$ %�
���� �� 
��	��� �����
� ��-

  [55].
������� �
�����

,     (   &���'	 �
��	�� �	
	��
���� �
������ ���
���� �� ��	� 		 

,    , �
���
	���� ��
���� �	
	��
���� ����� 
����� �	
	��
���� 

, " ",  )   
����� �	
���	���� ��
���
� �	�'����� ������ � ������� 

 �. ,    �
���	� �
�����
��������	 !�� � �	��� �
	�� �
	����
	-

,  , 40%  ��� ���	
 	���� �����
������ �
����
	��� ��
���-

 [56]. ,      ��� &�
��	� ��
������� �����
 � �	��� #��
� (
���
� 

   .   ,  ��	� �	���
��� ���	 ���
� (� 	�� �
���� �
	�� �
	����
	-
,     , ��� ���	
 �	��� �����
������ �� �	

���
�� �	��� ����� 

     . , ��
����� �
�������� �� ��
� ��
������� �
����� (
���� �� 

 20% -   ,   80%,��� )�� �
�����
���	 �
	����
	��� � ����
���	  

     ,   ���� � ��������� � �	��� ���
������ ��
����� �	�����-

        �	
����� � � %�
���	 ���
� �� ���
�����
������� ��� ����-

  [57].����
������	 �
�����
� 	���

     *���	��� ����� �
���� �
������ �	 ���� �
�����
���-

   ,  ,  �	
���� �
����� ��
������	 �������	
� 
)�	��
� ����
�	 

        ��
�����
��� � �� 
	��
���� � �� �	
	��
���� �
������ ���-

  .     
����� �� %�
���� *�� ���������� �������	
������ �	�	� � 

 ,     ,   )��� 
��	� ��� �	
	��� �
������ � �
���� ���������� � ���	 

. ,   1999     �	
	��
	
��� +��
��	
 � ������	 ���� � (
��	 �� �	��-
      
�
���� ���������
	 �	���� �� �� �	�
���� ���
��
� �	
	-

,    .  ��
	
�� �
������ ����
�� ��
� �������	
����� & 
	��
����	 

   ,  ,  �	��
	 �	
��	�� ��
� 
��	�� �
�	 �
	������� �� �������	
� 

 [58].��
�
���

      +	�������	 �
	������	 �� �� ���
����� �� 
��	��� �
�-

  ,      ����� � ����
����� ����
�	 ������ ������� �� �
��	�� �	�-

 . ,    1999 ������
���	���� ���� 	��� !�� � ����	 ��
	
� ���� 

     204 , ��
����	 �
���� �	��
��
���
� �� ��
��� ��
����	� ����-

      ,  �	���� � ��
� 	��� ������ � ����� �
	������� ������� ��
-

  .   ,   ���
	� � �
������
������ ��� ���	
�	� �� �����
� ��� � ��� 

   ,     -��
� ��	 �	��������	 �����	��� �� � ���� �
��� 
���
���

     .    
��� � ����
��� ���	�
� �� ��
��� +� )��� �����	�� ��
	�-

   ,    ��
���
� ,�������� ��
������ 
��� ��
���� ������ ���
�� � 
   .    ���
� �������	��� �� �	���� $	������ ��	��
� )��� �����	�� 

 .   ,    ��� �
�������� -
��	 ���� �	����
�	 
�������	 �	������ 

         �	����� 
��� � ���� �
��	��� ������
��� 	���� � ������	 �	
	-

   [59]. ,     ����� � -
���� (
���� �� ������ )���� �����	��� ���	�-

     ���	
� ����
����� �����
������ ��
��
	��� "#$ %�
���� 

    ,   ".	�
��� #
��	��� �� �
�����	 �����
 ��� �	�
����	
��	 

    " [60].�	������ ��
����� �
����� �	 �������
	��

   ,    /�� �	 	������	���� �
���� ����� ��
����	 �
���� �����-

      
���
� �	�������� �	��	
������ ��
������� �
����� �� ���	� 

. ,       2 431�	

���
�� !�� �� �
� ���� ����	���
� �
��� �����
�  

   ,   1 107�
���� �	
	��
����� �
������
������ �����
���	� �� ���  

    .   ��
� ������� � ��
�������� �
�������� 0�
� 	 ��	�� �
	�� 
  ,     [61].  ��� ��
� �	� ��� �	������� ������
�� ��
���
	� +	 ��
���� 

 ,   ,   , , ���� ����� ��� �
�����	 %�
���� ��� � 0	
�
��� ������ �	-

   ,     , ������� �
������ � (�
� 	 1"# ��
�'��� �������	 �� �� ��� 

      ��
����	 �
�����
����	
���	 �
���� �	��� �	�� �� ���� 	��� 

     .  ,    � �
������� )��� ��
�� �
���	 �
��� +��
��	
 �� ���� �� 

    " ",  �����	���� �� ��
 ������ �������	 $	����
	��	 ��	 ��
� 

 ,      ���	
���� ��
������	 �	
�
�����	 � 
��������	 �
�����	 � 

   -  , ����
����	��� ���	�	�� �� ��
���� �	
�
������ �
����� ��-

    ,   
����	
��� ��
	���
���
� �	 ��
��� 
��������� �� � ��
����� 

 [62].�
	���

      2���
��� ����	 �	�
��
	���	
���	 
�����	 �	��� � ��-

 ,     �	���� ��
���� �� � ����	�	���	����� �
	������ � �	�
	�-

  ,   ������ �����
����	���� ��������� ����
�	 ������
�	��� 	'	 
 ,        � �	� ��� ��'	�����'�	 � )��� ��'	����� ����	���	 )�-

     .���	���	 ��	
	����� ��
����	� ��	�� �	�������� ��
���	
  

       & ��'	���	���� �������� �	��� � ��
���� �� �� ���
������� 

       - ��������� ����� ������ 
	����� �
	�� )����	���� �
��� ���-

    .     
�	 � �
	��� �	��� ����� & )��� ��
���� ��
����� ��	
	���� 

      [63].�� 
	������ ��
��� 
���� � �����

        $��	 � ������ � ������	
���� ����� ���	
	��� ��	 ���
-

      ,��
���
��� ��
����	
���	 ���� 	��	 � 
������ �� %�
����  

  .     0	
�
��� � "�
���� (� ������ ��
��� &�	
���������� �	��
� 

  ,   ����	��� ��'	���	����� ��	��� ����	 ���� 	��	 ���
���	���
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 34% ,  33% -     28% - � 
������ � �	��
�
���	 � ��
��� � ��
�-

 [64].���	
���	

 ,   1990-     ����� ��
���� � �	�	��	 � ����� � ��
���	 ��������-

    -    
��� ����	 �����
���	 ��
	��	 �������� ��	�� �
����� �� 

    .   ��
������ � ��
��� �	��
�
����  �
��� !�� ����
��
	�� 

 -  .   ����
	����� �����
��� "�������	����� �
��	����� # � ��-

,     ��
	��$ ��
������	 ������
���� ��%	���	��� ��������	� � 

     ,  �	������� �� ��%��	 �
�� ����� �
����� ����
�	 ������	��� 

     .��
$��$��� � �
��	��� ��	&�	� �
������ ���
����

4.4.     �������� 	
����
� � ��
���� ���������

       !���� �� �
����� �
���� ���
�������� �
��	���� � ����
	 

      �
	��	�� �����	
	��� ��
�	��� ��
�
������ ������� � �	���� 

.  "  "    ��
�� '�
��� ��
����� ��

��
�� �
��
	��$� � �	�	 ������ 

     ���	
	� �� ����
����� ������

��
����� �	
��	�	����� �����-

.       �� (�	 ��
�&	 ���	
	� )�� �
	��
�����$� 
	�
���	 &��� 

 ,     ,   �
� ���� ����� �
����� � �	 ����%	���� ��	 ��������� ����-

  .     ��� ����	���� �
��	�� *
��
	�� 	�
� �	 ��
��������� 

    ,      �
���	� ������� �� ��&� ���	
	��� �� ���� �� ��
��	��� � 

      ,  "
	�	���
��� ��
����� ����� ���	
	� '	�	
� � )�� ���	� 

   .   1990 �	��
�
���� �
��
	��� ����%�� �	����
	���  %	 � ��-

   .  ,   �� ���	����� �����
�� # (�

	
����� �
������
���
 ��� � 

       
	��
����	 ��
�
	��
���� � �	
	��
���� �����
���� � )�� �� 

     2025    '	�	
 � 
������� ��
���� � ���� �����
���� ����� 

  30  50% ,   , ������
��� �� �� ���	
	��� �
��	� �	 ���
$�	�� ��� 

      [65].   ��� �	 ����� ��	�� ��
����	���� �
�� ��	 �	����� �����	 

     �������	�
��	����	 ��
��� ���
� ��
�"�������� � ��
�
���-

.        ���� ��	
���� �	� �		�
��	������ ���	
	��� � "��� ��
���� � 

  .   ,  ������ ����� ��	
�����	��� +
��	 ���� � ��
������	
	��� 

         ��
� � �	
�� ��	
���� �	�  �
��� � '	�	
��� ,�	
��� ��
	-

 .   1950    ���	
��� ��	��&�	���  �
� � ���� ���	
	��	 "��� ����	� 

  30%  ,   - ��
� ������
�
� ��
����� ���	
	��� �� �	����� ��
�-

 10% [66].��

,      *
���� ���� ����� �	 �
	�
���
 ���
	��%	�� 
	&	��� 

  .    ."��� �
���
���� ������ #�	$��� ��
��� ���	
���	 �
�	���  

 ,      ( ��������� ������� ��
���� �
	�
���	��� ��
�&	 �
	���� �

       ���
�� ���
��
��� �� �
��&	��	 ��
���� ����� ���	
	��� � 

 ,    .�	���� ��
���� ����� ������� ����� ���
�����

     -��
�������� �
��
	�� �� �
���
���� �
���	 �
���
	��	� 

 .     �
�����
	����� ��
���	
 #����
���� � ������
��
��� 
��-

      .  ����	 ��
��� ��		� �	 ��
��� �	�������� 
	��
���� .	
� � 

,          ��� ��� �����	 �� "��� ��
�� � �
����&�	 �	����
	��� �	 � 

      ��������� ���
����� ���� "�������	���� � ����	���� �
��	�� 

    .    �	� �
����� � ��� �����
����� ' �
�������� �	���
�/�-

    , , ,�	����� ��
	����� ��	 ���
���
��� #��
�� 0	
����� 0
	���  

, ,    .   #������ ������ 1������ � �
���	 ��
��� ( ��� ��"//���	�� 

   ,      
����	����� �
��
���	��� � 	�����	 �� 	��� � �
	��	� �� ��$ 

     .   , ����� ������ �	�%��� 
���� ������ 
	�	��� ( "��� �
���	 �� 

    ,  
���	��� ���������� �	���
�/� ,����
�� �����$�� ���	
	-

     25-30   [67].��	 ���	� ��	��&����� ����
����� �����	 
	�  

      .	���
�/��	���� ��
����
� ���	
	��� "��� ��
�� ����	 �
	-

 . ,    ,   �	
��� ���	�	��� ��� �� ��	��$ "���	
��� !!2 � #������ � 

2050  43%    60  [68].���� ���	
	��� ���	� ��
�&	 
	�

      *�"���� "�� ��
��� ����� ���������� ���������$ ���
	�-

   . ,    ����� � �
����	 �����
����� 2��
��	
 ��	 �	���� � #������ 

   100 . .  	�	����� �
	��	��� ���
� ��� �����
����� !����� ��-

        ���
�������� ��
����� � ��
��	 	%	 �	 ���	��	� ����� �����-

 -        30 . .��� 	�	������ ����� �� �3	�� � ��
��� 
���� ��� �	
��	�  

,        *
���� �� ���
	������ � �����
����� �
��	� �	 ��
��� �	��-

,      .  �
�/��	���� �� � "�������	���� �������� � ��
��	 ( �
���	 

      "�������	����� ���3	�� ���
	������ � 
������ 
���� 
	��� 

,     .    ���
����	� ��� �
����
��� � � #������ (	�� 	%	 �	���
��� 
	� 

 -   90-  . -    ����� � �	
	���	 � �� �
��	�� �	�
������� � #������ 

 25%,   2000  -  9%.    ������
�
 � � ���� ��
��� *�"���� � "��� ��
��	 

     , �	���� ����� �	 ��
��� ��
����
�/���
������	 
�������� �� 

  .  ,  � ���������
�/���
������	 ��	���
���� 2��
��	
 �	���� 

 60 .    [69]. �
	��	��� ��� ��	���
����� �� ��/�
�����	  ��	���	�-

,   .   �� ��
�� 
����	� �
	�
��	��	 !�3	������� �
��	�� ���
��-

        ����� ���
	������ �������� ��
�� � ����� 
������ 
���� �
�-

  ,     -  ,  .����� � ���� ��� ��� ��� ����
�$��� � 
	��
��� � �	
	��
���  

        0
����	 ������ �����
����� ���� � 4������$  �
��� � ������� 

 .         -� $�� ' ������� ��� �
�����$� �� ��
�� (�������� � �	��
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 .   ,     
�
���� ��
��� ��� �	 ������ ��� ������ � �������� ��
��� 

     .�
������� ��	��� �
�����	 ������� �	��
����	����� 
	�����  

      ��
���  �������� ��
��� ���
� ������� �
��������� �	
-

    -  , 
���
�!�� �
! ��"��#	� �� $��  �������� %��� �
	��	�� 

,    . ������ � ����	 ��
�������" ��
��

 ,       &
��	 ���� � ��
��� �������� ��
��� ��	� ��'��� ����� 

  .      �����
����� � $�� (�� ���
��
!���! �
����� ��
���� � 

  .       )��
�� � )������  *��" ��
���" � ���
	���	 ���� �
��
	-

       .�� �����
����� �
	�
���
��� � ���� �� �����
		 ���
�"

      +
����� �
���� �����
����� ������ ���
��
	��! ��	� � 

.        ��
!  )������ ��� �
������� �� �	�	
��� %�
��� �	
	� 

 .     +��
�
��
���� �
�
�� ����� 
��	� 	�	��	��� �������! �
	-

    ���
	�� ��	���#�����
��	�
���	 �
���
������ � �	
	��
��� 

   .      ������� �� ,�
	�	����� ��
����
�� -�
��� �� ���� ���� � ��-

     179  
�
���� ��
���	 &���� ��
� ���	
���� �	
	��
���" ��-

,        ���
����� � ��	�� �� �	�	
� ��������� �
���#� �	
	��
��� �	-
 600  [70]. ,   
	�	�
� �����
��#	� �	��
� ������
	���� � ���
	�-

 , - 235  ,   �		 �
	�! �	
	��
���" ���
����� ����
�" ���	
��
� �� 

       
��
����" �
���
	�����" � ���
���
� ����� � �	�	��	 ����" 

  ,   ����� ��������! �����
�	
�! ���'	���
!�'�! �"
��� ���	-

 [71].
	��!

    " "   .�
������	 �
�����	 ����	 �
�
���
� ��
���� � *�� 

, ,  .��
��� �
���� ���� �	
	��
���

       ���
	���	 ��
��
� �	�!��� 
	� �
����/
� ��'	���	���	 
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�#�� �� .�
���� � 
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���  � �	
��" ��� ��'	���	��� ���
��
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 � *�� ��
��� �� .�
���� � ���� ��	"�
� ��� � � 
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�" ���	��
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����
� *���
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� � ���#	 " ����
	 " ����� ��
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��� 
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������ ��
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      �	
���	 
������	 �������	 ��
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��
� �
���
��	� ��-

  .  1990    59 .,������ 
���
��'		 �	���  ���� ���� ��	"�
� ���  

 1991 - 40 .,  1992 - 13 .,  1994 - 23 .,  1995 -� ��� � ��� � ��� � 24 

.,  1998 - 20 .,  1999 - 23 . .��� � ��� � ��� �	
��	�
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� ����	 �� � ��
���!" �	����
!#�� �������	 ��
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��
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��� ��������� �	 �
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���
���� 

,  ,    .   , �
���	 ��� ���	��! ������	� ������� � ������ 3	
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�������  
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��
!	����� ������
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���� . �����" �� ��" ��	 
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�! ���
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���
���
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 .  ,      �#	�!� ��� (����� �	� ��� 
	�
��� ���
�����
 ���� ��
� � 

   ,   �����
	����� ��
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��	��� ����	���� �
�"�����! �	�!�� 

   .���� ���
!�� �� �
�������
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� �� ��
�'	��	� ��� �
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� ��	 �� 
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���"��!� � ������ ) �����
��� � .�-
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���	 �	� ������
���	���� �
���� ����'��'	� ����
��#�� 
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�����" ���
����" � ����	 	'	 �	 �
��	�	�� ���
	������!  

     -���'�	 ��	�	��! � ��#��
���" � ��#��
��� �	���
����	���" 
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!" *��� ���	��
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���	��! ���	
��
��� 
���������� 
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��	 ��
�����	 ��-

,      13 396 ,  �� �
! 
����� �� �
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������ ��� �
���
� 
��������	 �
��� ���
��
����� 

      , 
������� � ���	���	���	 �
�����	 ���
��� � ���	�� �
���-

 -   , -   -  �� � ��
��� ���� ���	�	
�� �	 ���	���	 
�������� � !�-

 -  ", -  ����
���� �������� "� ���	�����!� 
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    "  " [72].  %�
���� � �
�
��	��� � &	��������� !��	�	 '� ��	��� 

  ,      (��!� �	 ����
� � �� �� �	���� ��
�	��� 	������	���� ��	)�-

,       �
������� � ����
�� 
������ � ���� �
������� � �	��*�  

 .  ,       ��
��� ��
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��� ����� ������� � �� 
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�	 	��� �� �����

      "
������
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���)	� �
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����-
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�� �����	 �� ��� 
������*� �	
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���!� �
�!���
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��	� �� ����� 
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�����	 ��	 	*	 �	
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��	� ��
��	��	 '�(���� ��� �����-

    ,  ���� � ����
��� 
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��	��� &� �	
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� �������*� �� �
������
������� �� 
��	���  
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�� ��������� ��
�!� �� ��
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�-

 , .     ������ �	
��� �	��!� .� ��
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������
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����� ���� �� ��!�� �	��-
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��� ���������� ���� �
�	���� ���� 

" ",      , ,�
�� ���
�� �	��!� � �	���
��� ���	
���� 
��	� ���	-

. ,    ,   ���� &��
��	
 � 1�
����	 �	�������
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#��#�� ����� �,	
� � ������� 2
�!�	 ,�
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          ������� ���� �
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���	 �����
 � ��� ��� 	�� ��
��� ���	
	�� 

    10 . - -�
��
����� �� $�
���� �����
� ��� ��	&��
����� �������	


,       ����� � ���
	 �&	��� �� 
����� �
	���
���	��� �
��
����� 

 10 .  [76].	�	 ��� �	
��	�

        0��� ���
���� � ���!
���	 ���	
	��� �	 ����
�
� ��  ���-

 ,  ,    -�	���	 �	�&� �� 	�
	� �� �	� ��
		 ��	&��
���� �������	
-

 (     -  ),  ���� ��� �	 ���	���	�� � ����� 
��� �
������&�� �	� �	 

,     .  ,  �	�		 ���	������  �� �
�����
	��� �
���
����� +��  ���-

       �	���	 �	�&� �
��	
� ���	��
�����	 ����
����� 1�) � $�
��-
   2000 .      �	 � ��	 ���� *�� �����
� � ���	� �	����
����	 ��	���-

 ,       ,�	��	� �
	������� �
	����
�	��� �� ����(	��� � �	� �� ���  

     (  ��� ����
�	���  ���
�
����� � )	
����� �
	������� ���
	�� 

    ,   �������	
��� �
���� ������ �	�	&���� ����� ��
���
� � �
�-

  ).    ,     ��&�� �	�	&���� ��
��� %� �� !��	 ���� ��� ��	��� �  �� �
	-

       �� � ���	���	���� ��	��� ��
��� ������� �������
�� ���
�� 

    - , � �
��
�(	��� � )	
����� ��	&��
����� �������	
�����  �� 

    , ������� ����
�����
��� ��� �	�����
�&�� �
���� �����
�-

      .
���	� �� �
��� �� ��	�� � )	
�����

     , -���
����� � ����	 ���� �
������ ���
�&�� ��
���	���	 

   :   ������ �������	
������� � ���	���	 ������������ ������-

   , ,   ���� ��	��� �� �
���&� �	�
�����&	� ������� ��
�������� � 
      ��
�(��� ���	
��
����� ���
����� 
��	� � ������� �
��-

 . ,  "  ' " �	� ��
�������� %��
��	
 ���	�� $
������ ��
	
 ������	� 

  4-    , � ����	��	 �� ��
�� 2�����
���� �	
��������	��� ����
�� 

      .  �
�����
 �
������ � 1�) � ������ �	�
	�
��	
�&� /��� 

         �	�
	�
��	
	& � ���
���� ������
 � ������ � �	��	 � ����	��� 

         .� �
��
���
 ���
	��	�� � �	�	 �� 
����� ���
	 ��������� ����
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   ,   "   ���	�� � 
������� ������	� ��� ����	 ��
����
��� ��
�-

         ��	 ��
������ � ��	 ��
���� �
� �
��� � �	����	����� ���
�	��-

" [77]. , ,     �� �
���� �	������� ���	�� �������� ���	��� � ����� 

     ,  ���
�� ���	 ������ � �
����	
����	���� ���	�	 �����
���  ��� 

       ,  !��� ��	� ����� �
� �
������ 
�����
	��� � ��� ����	 ����-

  ,    ,  �		 �"���	� ��
��� � ����
�� ��	� �	����
�#�� �  ���
�
�	� 

     �����
		 ��
��������� � ���
�!�#�
������� ���	��
�� �
�"-

,       ,  "��� � �	 �
� �
����#��
����� ���
	�� �� 
������ ��� ���	-

"  " ".�� �
��
���
� ����

 ,      $ ��"�
	��� �	���� �
� ��
������� ��	#��
����� � ������ 

       ��
�������	� �����	��� ������ �
���� ������� �� 
��	" �� 

  .    , 
����� �� ��	#��
������ %�����  �� ���	��� �
���� ��"	�	-

, .        
�� �
��
�������� &����� � �
� ��� "���� �� 
��	"�� ���-

  . ,  400 
�����	��� �	��
��� ����������� '��
��	
 ���
� ��-

    .     
������� �
��	� 
�����	� � (���� )�	��
� ��� ���� �� 

  .    �
��
��	���� ������� !�
� *�
���� ����
����� �	 ���
�-

.        ������ +����	 ���� �	���� "���� ��� � �"����� ������� 

,    .  ��
����� � �	�
�������
	���� ��"���� �
������ ������ 

 .      �
�����	��� �	� *�
������	 ������
���� ��"	 ��
� �	� ��-

 ,      "	� ������ �����
��� �	"�� *�
����� � (���	� ���
��	��� 

      [78].�� ���
���� �
������
������ �
�"��� �	 ���
��	��

      ,��������� 
���
���
��	���� ���
 � ����� ������ ���
��-

     ,    ���� �� �
	�	���� 
����� �� 
��	"�� ��� ��	�� �� ��
����-

 .      �	���� ���	��	 -���� ��	�"����� ��������� �	� !�
�� �� 

,    ,    .�
������
������ � �
���� �� �
���#� ��� ��	� �	�	 
�����  

  ,       '�
��� � �	� ������� 
��	� �� 
��	" �
� ������ ��
����-

      �	���� ���	��� ���������� � �
�����������	 �
���� �
	����-

,      .    ����� �
������	 � *�
���	 � �� 
��	"�� ) ��� ��	�� ����� 

    ,  ������ ������� �����	 ���� ���
�"���	 ����
�	 �	���
��� 

    .  ,   
	� ����� �	
	�	
�
��� �� 
��	" $�� �
���
� � ����� �
����� 

   " ", " "  , 	��� ���	�� 
��� ������
� �������
� � *�
���	 
�������-

        -�����	 � ����� ��
���� ��
������� �� �������� � ����� 
�-

 .    ,    �� ��
��	 &�� ��	���� ���� ��
	� ����������� � ��"���� 

  ,    .
����� �� 
��	"�� ����
�	 ������� ��
��� �
������
������  

         '� ����� "	 �	
	 ����� ������� �	�
���� ������� �� 
��	" 

     .�
� �	
	��
���� 
����� �� "�
��	 �
���

  90-      " " ) ���#	 � ����� ����
�
��� 
	������ �
� ��
����� �� 

   [79].    *�
���� ���
� %��
�� ����	
��� ����	��� ���
� �
	�-

   ,  ���	���	��� "��	
� .������� *�
���� �
��	� �����
����� 

   .    ����� �� ��� "	����� �
����� ������
������ �
	�� �	
	��-

        
�� �� *�
���� � %��
�� "	���� �	����
�	 ����
� ��/������ 

,   "   (    )   �	� ��� � %��
�� � �
���� ��
���� ���"	 �
� �	
	��
�� 

   "  ";���������� ��
����� ���
����	
��� "	����	 ��
"�����  

         ���	 ��	��  �� �������� 
����� �
� ���� �� �
����	��� ��
�-

   .    ���� �
� ���
��� 
����� +�"����� ���
������ ����� �	-

,     " [80].  �����"�� 
���	 ��� ���"����� �� ��
����� �� ���	�� 

,     ,  ��	��� "�
��
��� �	���
��� �
	��	
�����	� �
������� � 

     .  ����
��� ���
	������ ��
������	 ��"���� � %��
�� 0�� 

   ,    , �
������� �	 ������� ��
��	 �	� �
� ��
������� "	���� � 

 -       ��
������� ��"��� �	
	��
�� �  ��� ��
��	 � �������		 �
	-

   ,  .�� ������ �	 �	���	 �	� "	����

    ,     $  ���� 	�	 �
	��	� �������� ��� � .������� *�
���	 

  - ,   �
�"����� �
	����	���	��� �
	�� ����
��� ��� #	
���� ��-

    .   ������� ��� ���
����	
������ ���� �������� %�	��� ��  ��� 

      
���� ��
� �������
	�� �	
��	 �������� ��
������� �	
	��-

   .   ,
�� � ���
�������� 
��������	
��� &�	�� �����	 "	�����  

,   ,    ������ ��� � ��"���� ��	�"����	 �� �	
	��
���	 ��
������ 

 ,    ,     � %��
�� ��	�� ����		 ��
�������	 � ��� 	��� �
���-

 ,     .  ������	���� ���" ���� 
����� �� ���	� �
�!	���� &����� 

       �	�
�����#� � �	��	�	"�	 ������
��� �� ������ ��
������ �� 

.   " "   1,5-2 .��"���	 -���	 �������
���� �
���
"����� �� ����  

 ,     ,     $�� �
���
� �� 
��	" 	��� �	� �	�	� ��  �� �
	�� �� ������ 

       �� �
�����
 � ���������	 ����� 
�����	������ �
� ������	-

  .     ���� ���� ���
��� .� 
��	"�� ���� ����	�	���	����� �
	�-

    -   ��
����� �������� �	�	� �� ����� 
��� �
����� ������� 

- , ,   . .���
��
� ��������
� �	�	
� � � �

     ,   1��
��� ����� �	
	��
�� ��������� � %��
�� ����� �	 ���-

.      	� 2 �	�����	 ��
�"��	� ����	 �	�	
�����	 �
	���
�"	��� 

-   5 .,  - 500 . [81].  ���� ����
�� ��� �
���	 ��� ) �	
	��������� 

  ,   "  " 21 
	��
��"	 �� ���� �	
	������ �� '����� ����
� ��� 

2001 , ,       ���� ����
 ���
���� �� ���
� *�
���� � %��
�� 2
	�-

 , ,     100-120 .����
� ������ ������
 ��� � %��
�� ��������� ���
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  .     ��
������� �	
	��
���� ���
����� �� ���� �	 �������� ��-

       " ". ,��
����� ���
�	��� � �
�
� ������ � ���	�	  	�� !
����  

,   . , ,    ��� ���
���� �� " ������ ���#$�	� ��� � %��
�� &
�����-

   8 .     90 . 	� 
	��
��� ���
� ��� ��
����	� � 	$	 #�
		 ��� ����-

   [82].     ,����� ��� �	
	��
��� '���� &
������� � �
���	 �����	  
          �� ������� � ��&
�� � ���
	������ �	
	��
�� � %��
�� ��� �	 

. ,       ��	��� (&
��	� ��� � �	 ��		� &
����&��
����� ����	��� �
� 

    . 
������
	��� &
�#
	�� �	
	��
���� �
������ ���
���� �
��-

  -       ��	 ���	���� � %��
�� ��������� �	
	��
��� � �	
�) &�
�-

    ,   �	��� ��
�#����� �	����� ����� ��
����	� ����
�	 �	 ����� 

      ,    ����� � �	#� �� 
����	 ����� 
�#��� ����
�� #� ����
� ���-

  .�������� ���	
���� �	��)

 ,     ,    
� ���� ���#� �
������
������ �� 
�#	��� ��*� ����	-

     . �	���	����� &����)��� �� ����	 �	��������	 ���
���� +�� 

      , ��&�
���)� �	 ��
��� ���� &
	���$	���� � �#
�������� ���-

,     , .
�������� �� ���	 �&	��
�
�)� ������ #�
	����� ��	�����  

  2001       ( ����
	 ���� � !�
��	 ������
�� &
��	�� ��� �
�&&�� 
,       , 
��	��
�� � ����
�) �����
� &��� ��
������� �
����� ��� 

,   .    
��������� �
����� � ��
������� ,��� &
��	�� 
���
�
 �	-

  -    
�	 ��
	��	 &	
	��� �	��	
������ ��	�	���	���� �
������-

      ������ &
	���&��� �
�&& �� �	

���
�) ������
��� -�&����� 

.      .�
�&� /&�������	 
��� �#����)��� � ���&
������� �	
	-

   ,   ,  .  ��
���� ��	���� 
�#��	� ��
� �	�&
��	 ��
���� 
��	�	 (� 

     �
��	 &
	���&��� �
��������� ����
 ��
������� �
������� 

 .  ,    "
	�����
 0
	���� 1����� �
����	��� �� �����
 �� 2
����� 

       �� �
����	��� ��
������� �
����� ��
����) �	�� &� &
����	 

   .     #
	
���� � �
���� #	��	
�*	� (�) �	

���
�) 2
����� �� 

   : , ,   .   &��	
�
 �� �	��
	 ���� !�
�� �	��
 �	�	
 � )� (� �
��	 ���-

   " ",   "��� ���� ����
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������ ����
��� &������
��� #
�����-
".      -  300
� ( �
��������) �����
� 
�����	 ��&�
���	
� ���
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  .    �
����	��� �� /�
���� +�� �&	��
�
���
� �� �	
��	�	���� 

 -      ��#
��	 &
�����
� #	��	
�*�� � ��
������ ��#
����� �� 

,    ,     �
��� �� ����
�� #�
� ��&����� ��� ��� �
����	��	 � &
���� 

   ,    .   &����� ��
�#����� �� �
	# ��&�� � ��� �	$� 3	�� �� ����
� 

  .    . -#�
� ��
��� ����*	�� 4�
����� �#�
�� �
��������� "0
	��

      [83].  �� ������
�
 ���
� ���� ��

����� �
�����  ��	 ��
�-

 ,    ,  -������ �
����� &
������*�� &� ����� �	
� &�
���
� ������

        .  ��	 �
���� � ��� � &�
��
� ���� 
�*	��� ���#��� �
��	 ��-

,        �� �� ��&
	$	�� �5	����� �� 2
����) �� &
����	��� �	��-

  [84].�� 
	�

       6 �	����
�� &�
 �
	�� ���	
	� /�
���� ���
� &�&�
�
��� 

    .  ,     ,�
������ ���
���� � � �
	��) 4�� �	 ��� � &� �
���� ��
����  

        ������ ������ � ��
��	���	 �
������ ���
����� �� /�
���� � 

  .      ���� ��
��	 �	� !������ �
� &�
��	��� #�
		 ����
	���� ��
-

        ���� ����
���� �� /�
���� � �
	��) ���&�
���	��� �	�� ���-
,     .    ���� ����
�	 &���
�)��� � &	���� (� �
	�� &
	#������ 

      /&�
�����	����� (	
������ ���� /�
���� &� &
���� �	
��	�� 

.       � ��
&��	��� � �
	��� #�
� �&�#
������� ����� ����
�� . ��� ( 

 2000  19    ( ) �	�	��	 ���� ��
������� �
����� &���#
� ��	

�  � ���� 

,  31  ,  852  ,  1637  .  ��
��	 �����	� �	&�
��
����� ���	
���� ( 

       &���
����	 /�
���� � �
	��� ��
	����
�
����� ��	�� ���
� 2 

.   [85]. ,     ��� ��
������� �
����� 7��� &� �
���� &��
� �
	��� � 

  ,     /�
���	  ����
��� ��������� ��
��� �� ��
�#
�� ��
������ 

    8-10 .   [86].�
��� 	�� ��
��� 
�#���	� ��� ��
������� ��
����  

    ,    .�
� �������� �� &
��	�	���� ������ �� ����� &
	�&�
�-

,         ���� ��� � ���� ��
��	 � ���	���	 �
������ ���
����� &
	#���-

     .   	� �	���
��� �	������ ����� ��*�� �
����� 6
	�� ��� ��	�� 
 ,   ,   ����� �	�$�� ��	���*�� �� ��
�#���� &��	
�� ���	��� ����� 

   .   ,  �������� ������ �� 
����	 (�	
�*��	 ����	
� &�
���)$�	 

 ,         ��$	����) ��
&
��� � �� � �	 &�
���)$�	 		 &� �	���
��� 

   ,  ,     �	���	� � ���	 
	� ���	�	
� &��	
��*�	 
�#��� �� ������-

 , ,    , ���*���� &
	�&
������ ��
��	�� �	 ��	)$�� 
�#��� �5	�-

        ��)� � ��
��� &� ��
�����	���� &��	���� � ���	� �	
	��
�-

      : �� ���
����)��� �� ����	 �	&
	������	 
�#���	 �	��� ���-

, , , . ,
�#�������� &������������ ������������ �#�
$����� 4	  

 ,        ��� &���
��	 &
�	���)� �)�� � �	
�) ��
�#����� �	�	� &
�-

 .  1999-2000      ���	� �	
� ( ���� � ���� ��
��	 #�
� �
	������� 
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��� �
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� ����&�	� ����� ���
���� ����
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	��
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,        ��	 �������*�	�� � 
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    ,   , �	������ ����� ������ ���	� �� ��� ��
������	 �
�����	 
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��
���
 ��
�
��
 �� 

  [99].   �
��������� 
�
	��� *�
��
 
�
 ���
�
 ��������
��
! 

 " "     , (���
! �����
���� 
�� �
��	��� � �
�
����� �
����� �	


 &��	
� �
��
���!

     20-25   ��
 
������ � 
��	���� ���
�� ����� �
 �
�������� 

 [100].������"
�

      , 
 
	�� ���
���� �! ����� ���������� ���	
��� ���-

    -     ����
� �� ���
�
� �
�
�� ��
 �
�����
 ����� ������ ��
-

,  ,  ,     .  ������� ��� ���
�
� � 	����� ��
�������� ����
� .�
 

  ,        , ����
	�� � �
�� ��
 
�� ����
 �
 ����� � 	
����� ���
��! �� 

   ,   ,   �
�
��� �� ��
	������ ���
���� �
��
 �
 ����� ����
 � ��� 

   .     ,��	�� ���
�� �� �������� +�� �
 ����� ���
�
� �
��	������  

  ,  ,       � �
�
�

 �
���� �
 ����� ��� �
�� �
��� � �����
 �
�
��� ��� 

 .      �
������
�
 ������ .��� �
�
	�
 �
�������� ��� ����
�
 �
	� 

  ,    .��
�
	��"� � ������ ��� � �
	
��
�
�
����
 ���
�
	��
��

      %�
��
�� �
�������"�� ���������� � �
�
��� �������� � 

.      ,   ,  ������ #
 ���� ����� � �
 ���� � �
�� 
��������� ��
�� ��!�� 

 (   ,      ),   ���
�� � �
�� �
 �
 ��
� �� ��
 ������� ���� 
�� ����� 
��-

      �������� �
��
�
 ���� � �
��� ������ �
�
	 ����
�
 �
	� 

.       ,	
��"��� /��� ��
 ����

 �
��
 ����� �

�
�
���
����
�  

        .��
� ������ �� ��� �
 ��
	������ �
�
����� � ��
�
	��"�  

,        #�����
� � %
�������� ��� �
�� ���
����� �
�	����
 ��� �
�-

 ,    ,  	�����
 "����
 �
�
��
 ��
�������� �� �
� ��
 �
�	�����! 

   .      -� �
����������! ����� �
�
�� +�� �
��� �� �
�� �
�� ���

.         	
����
! ��
� /� ��
 
�� ��
���� � �
����
� ��
	
����� � 

   300-400 .   " "����
��� �
 �
�

 	
�� /��
� ���	
����
! ���  

     ,�������� �������
����� ����
�
���
���� ���� � �
�������  

  " "   .   "
�� �
�
�
! �������� �� ��� 	
���� +�� ����
	�� ���	�! 

    ,      .	
�� � �
�����"� 
 �
�
��� ��
 ���
�� �
�� ��!�� �
 �	�
���  

   ,      ��� ��
	
���
��� � �
	
�� ���
� �� �
�
�
	�� � 	
�
��� 

     .   �
�����"� � ����� ��
�� 
 
 �
	
�� %
��
 ��
�
 
��� ����! 

       � 	
�
�����
�����! �
�
�
� �
�
� �������� �� ����� ���
�� 

    [101].       � �� ����� ���
���� #
 �
��
 ����
����� �� ���
�� � � 

 . ,     , 	����� ������� #�����
� �
�
� ������� � )����� �
�
��� ��
 

"       ,   � )����� ������"�� 	
�
���
 ��
��
 ��!�� ���
�� � �
��-

       " [102].������
 �� ��� �
��	�
� � ���� ��
������� �����

      , +	���
 ����
������ �� ��������� ���
���� �� ���
�� �
-

         .�
�
� � �
��
 ��
�
 �
 �������
��� 
� 
����� � ��	����
������  

   ,    ��
 ���
 ��
�
���
 �����
� �
�	� �
��
 ���
��
��� ���
�� 

   ,     � 
��
	
�
��
! (���
 
������
��� ��
 ���
! (���� �� ���
�
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  ,  ,      ,�	
	 �	 ���	����	� � ��� ��� ������
 �	�� �� 		 
��������	
�  

. ,       ���	��	� ������� ��� ���� ���
�����	 �	 ����� ���	 ����-

     ,  ,   
������� � ��
���� �
� � ��� �����
��� ������ ��� � ����� 

  .���	
��� �� ��
���

       !	����
�	 ����
� � �
��
	�	 �
������ ���
���� �� "�
��-

     ,   �� ��� ���� �	 �	
	� ���
�� �
���� ���	�� ���� ����	�	��-

      �	����� ������	�� �������� � ������	
���	 ��
��	��	 
�-

- ,     , ������� �	
	��
� � � ������� ��
�
���
���	��  ���� ����-

   ,     �	�� �
��
	�� �	 �����
� � � ������� ������� �������
�-

      ,  ,  ������� �  �
����� ��������� �� ��	� 
	������ � ���	� � �� 

  . "     ��	� ��
��	����� �
�������	
� #� ������ �	 �	��� � "�
��-

         �� �� ���� ��	��	��� � 
������ �	���	������ � $��� ����� 

 ,      -������� �
��� �� ���� �
	�����
	��� � �	���� ����	� ��-

, -      " ". -  ���	��� ���	� %
�
� &����� � ���	�	 '	�� (������ ��� 

    ,     
���	 ��
��� �
	�
	��	 � 
���� �� ����
� 
�����
� 
��� 

,         .  ,�	�	� � ������ �
	�
	��	 � ��
��	 � 		 ��
���
	 %�
���
�  

,   ,    -    ��
��	� �	
	��
�� ��
� �
���	� ��� �	 ��		� � � ����� �
	-

 -    " [103]. ,  ��� �������� �����	��� � ��
������ (�
��	� $�� �	 

  -    �	�� ����	� �� �
����� �
	�����
�	��� �
����� ��
��
���� 

-      ,����	�� �����
� (�
������� �	
	���	��� (	
	 )�
������  

    .  "    �
�
�������	� � *��
�� �	�� �	���	� ( �	
��	 �
	�� ���-

 -    " ", ,
��	���� ����� �� ����
�
��� ��
������ �	
	��	��� ����
�  

  ,      , 	
� ��
���  
	� ����
��  ���	�� ���
�����
� � ����
��� � 

  -  .��
� ���� �� ��� �
���

-        ,   !	  ��� 
������� 
����� � *��
�� �� �	
��� �� �	
�� 

,        , �
����� �� 	�
� �� � ���
�  ��� ������� �	������	
������ ��-

   ,    " [104].��
�� �	�� ��� �����	� �	 ��	 �
� �� ����	�

,   ,      *��� ����� ��	
��� ����� ��� �
���� � ���	� ��
��	 ��
�-

       . ��
 �������� �
������ ���
���� 		 �
����� �� 
��	� ����� 

       , � �
���	 ��
��� � ���������� � ��
����
���� ��
��	��� ��� 

    ,     ���������� ��� �� �	 
	�
�� � ����
��� �� �
� ������ 

.     ���
�������� '��	���	 �
���� ���� ����	�	���	������ ��� 

    ,    ,   �
����� 	�	 � �� ���� ��� �����	 �� �� ��	� ������� �
��	�� 

,   ,  ��
�������� ������ ��
���
��� ���	����
 ��
���� �
�+	�-

 ,    �����
���� ���� ������	�� ���������� ������	
���� ���-

,  .
��	����� �	
	��
����� ���
��������

4.6.    ���������	
 �������
 ��	����		 ��
 

 ����	������ ��������

       ,� ��	� �
������ $���
���� �� ��
�������� ���	���� ��-

  ,   ����	��� �����
		 �������� ��
��������� � �����
	������-

  .      ������ �
�� �
����� (	�� �� ��
������ �� 
��	� ��	����� 

      .� �	
��� ��	
	�� ��
���	 � ��
��������	 �
�����	

   -    (
	�	���� �
������ ���
���� $�� �
� ����� ����
���� 

  .    $��� $���
��������� �
��	��� -���� ���
���� �
���
	��	� ��� 

   .     
��������� �� �
	�	�� $���
���� .����
� �� 
��	� � �	
�� 

       .������ �
	�	��� ��
������� ��	���	� ���� �� �
	��� �	���  

   ,      *����� � �	
���� 
��� ������ �� ���
��� 
��� �	
��	� �
����-

  .    �	
��� �	�
� � �
������
����	��� ,��	� �� �+�
�
�	� �
���-

        .  ��� ����
��� �� �	���
��� 
	� � ��� �� ���	
����� ���
	 $���� 

         .�� ����� �
���� � �	�� �
�	����� � ����
���	 �
	�� �	���  

       * ���	� �	
�������� � ����
��	��� � "�
���� ���	���	��� 

.  ,      �����	��� !��
��	
 �
	�	���� 
����� �	������ ����� ��
�-

     ,   ,  ���	� � �	 �� �
��	
� � ���� ��� �����	 �����
��
��� � ���	� 

     .  �	
		 �
� ���� �� ���������	 �	��� ���	
����� �� �	����
�� 

,     1999      ������ � �	 �� � �	
	���	 ���� ��	 ��
���
� ��� �� ��-

 54 .   [105].�	
����� ��� ��
������ �
�����

     ,   !	���������	 ��
��	��	 ���
���� � �	 ��
��� ���� ��� 

,       �	
		����� �	��	
	������ � ���	� �����	� ��
������ 
�� 

 ,      �
����� ��

���� �������� � �� ���� �� �
��������� ��
�� 

  .     ���	�� �
	��	�� �
�������� ( ���� ������
���� �������� 

 ,       ��
�����	��� ��� ��� 
��� �	 ��
������ �	���� ���	 �
	��		 

,       �
��������� ���	 �	
		 �� �� ���������	 �	��� ���	
����� � 

 ,     ,    �
���� ��
��� � � �
��� �
���� 	�	 ��
��� ����
���� 

      ,  $���
�
����� �
� �
	�	��� ��	 ��� �� ���	� ��
��� 
��� ��	 

  .     �	���� ���	 �
��������� �	
��� �
����  �
���	
	� �
� 

.       "�
���� )����	 ��
������	 �
�����	 �	����� �� ��
��� �� 

    ,     
��	� �� ���������	 �	��� ���	
����� �	 �	��� �
� $��� 

 .  1990-     ��
�������� �
��������� ,� 	 ���� ���� 
��	� ��	 �-

    100 .     
� �� "�
���� ��
		 ��� !	����
�	 �� �� ���	� ���
� 

  .     �� ��
�������� �
��������� !� �	��� �� ��� �� ��
�������� 

 ,       �
��������� 
�� ��	 ���� �� 
��	� �� ���������	 �	��� ��-

,   . ,     1999 �	
����� ������ �	 ������	 -�� � )*'"�
���� � ����
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       �� ���
��� ���
� ����� ������ ����
	��� �� ��������� �
�-

        ������� �� 
��	��� � �	
���� ����� �� ��
�������� �
��-

.  1998      ������� ,� ��� ���� 
�� �� ��
�������� �
��������� 

 700 .   1999    ���
� �	
��	� !� ����
� ���� �� 
��	��� �
�����-

 114 540  .     
� ��
������ �
����� /�
��	 ��	�� � �
�����
� � 

 -  50 .,   -  22 .,  &	
����� ���
� ��� � .01 ��
		 ��� � *�
��
	 

-  21 . [106].��
		 ���

    .   (��
�� �
����  �
���	
	� �
� )�
���� *� ���
	��	� ��� 

,    ,      �	 ��� � �� "�
���� ��	���	� ����� �
����� �� ��
������ � 

 .  ,     �
���	 ��
��� #+����
��� �����	��� ��� � ��
��� �
���	�� � 

     15-17 . ,��
��	�� ��
��	��� �� )�
���� ��	 �
� ��� �	
��	�  

    -   [107].  �� �� �
���� ������ ���
� ��
���

���� )����	 �� 

,        ,   �	 ���  ��	� ��	 ��� �� 
����� �� 
��	� �
������� 
��-

   .    ������	 �
� ��
������	 �
��������� -���	 �	������ ��2��-

 ,       ������ �	� ��� � 
��������� �
� ��
������� �����
��� ��-

     .�	����	� ��
���� �	
�������� �
������
������ �� �
����	�  

  -    ,   )�
���� ��� �
���� ���
���� ����� �	 ���	� � ������ ���	-

        
	������ �
������� � �	�	 �� 
����� 
��	� �� �	���	����� 

  .�
� �� ��
���

       )��������� ��	�� �
����� ��
��� �� 
��	� ���	� ��-

      ,    .�	���	��� ���
���� �	 ��
��� �� 		 $�������� �� � �� ��
�����  

    .   �������	
��� � $��� �
��	 )�
���� !	����
�	 ��
����� $��� 

   ,     ��
��� ��
���� ���	 ������� ��� ���	�� ����������� �� ��-

     2001    ,��
� � ��

��	�� � +	�
�
	 ���� ��
� ����
��
	�� �	�  

        ��� ��
����	 ���
� 
��	� ��
����� � �
	��	�� ���
���� ��-

    .   - ���
��� �� ��
������ �� �
����	� �
	��	���	
�  
����

-      -����� �	���
����	���� ��
����� ��
��� )�
���� 3
�	 ���

     �� �����
 ��

	�����	��� ��
�������� �	
	���������� ����
� 

" " 4  2001 ,     " "*��	
 ��
�� ���� ��� ��
��� 	�� ��
��� ��	 �
�  

  600 .     ,��	��	 � ��� ��
������ �
����� ���
����� �� �
�����  

       ,   � � ��
��	 ������
��� ��
��� 
��� ���
�	�� ���
���� ��� � ��	�-

  .�	��
� ���	�� �����������

      ���
	������ �
������ $���
���� ����������� �	 ��
��� �� 

 ,     .    ���� ���
���� �� � �� � �
���� )����	 ������� � �	�-

,     ,   ���� ���
��
���� �� ��
������ �� 
��	� �����
��� � "�
���	 

       ���� �	�	� �� ���	���	
����� 
�����	������ �
� ���	 ���-

.       -���� !� ����� ��� �
�����
�� �
	���
	
� �	���	� � ��

  , ,  ,   . ���	� �
� ���	�	� �	�� �� ���� �
	������
	�� ���� �	�	 #�� 

    .�	
	��� ����
���� �������	�� ��
�
	��� �
�����
����	
	�  

,        %��	��� �
��	�� ���
	����� 
	�	��� �� $���
���� �
� �	-

  .       
��	�� �
���	 �
��	� 4�
� 
	�� �	 ��	� � �������� ��	���  

,      ���+
����� �
��������� ����� �
� �
��� �����
��� �
� 

 ,  ,  ,  �
�
���� �����
����� �� �	
��	�� ��� �
���
� ��	�� �
���� 

  ,       - 
	������ �� �� ����� �������� ���� �
������� �
	�� ��-

- , , , ���
��� ��� �
����	���� ��
���
��� �	�
��������� ��
�-

  . . -     ,  , ���	���� � � � � �	
	�	
����� � �
���� ��
��� �� ���� ������ 

   .     ��
���� ���� ����� ������ #� $��� ����	�	
������� � �����-

 .    
����	���	 ���
	������� 4�
� �� ������ �����
����	����� 

    , ������
���� *�������� �����
���� !1! "�
���� 
	�
	�	�-

   ,  1997  ,��
���	�� ��	 ���	
	��	 "�
���� � ���� 
	�����	����  

   ,  9,7%,   
	����� $���
�
����� �� �
����� �����
��� �� � ��
��	 

 ,      ��
������ �
����� ��	������ �� 
��	� � �������� ���-

,      
��
	��� �	���
	����	��� � ������ �	
	�	�	��� �
����� ���-

       12,1% [108]. -������� ��������� �� ��	�� �� 
��	� ��	
� ��
,   ,    �������� ��
��		 ���
� �	 ��� ��		� ��
����	
���� ����-

    ,     ,����� �� ��	�� �� 
��	� ��	��� �
	�� ��
��	��� �� �
����	  

 ,       ��2����	��� �	� ��� ��� ��	 �	�����
���� ������
� �� 
��	-

,        ��� ��
		 
	�
��� �
	�����
��� �������	 ��
���� ����� � � 

    ,  ���������� ������� ��������� ����� �
������
����� ��� ��� 

     . ,  ��� ����� ���� � �
���	 �	
		��� (�
��	� �
��
� �	���
��� 

 ,       
	� � �� ������ ���� �	 ������
�������� ���
	������� *����-

   ,  2001   ���� �����
���� !1! "�
���� � ���� �	
���� ��	 ��� 

     14,9%.    :� ��
��		 ��
��	��	 ��	 ��
� *� $���� �
	��	� �����  

       ���� ���
�������	 ��������� ���	
	��� �� ��	�� �� ��
��� 

.
�����

4.7.    ���������	� 	��	����	����
 ���	�	�	 � 

 ������� ������

90-      	 ���� ������	�� ���
	���  �
���	
������� ���	�	��	� 

   .  ���
�������� ��
����� �������	�
��	���� ��
�� 4	 �
����� 

   .   ���
��
	��	� ���
� ��
����	��	 �����
���� -	��	���� � 

      ��	����	��� �	
 �� �����	��� � �	
	��
���� ���
����� 

       ���
���	��� � $��� �	
��� �
�����	��� �� ��	 	�
��	����  

.  ,  ��
��� )��
�������	 �
��	��� ���	���	��� ��������
����-

   90-       ��	�� � ����
	  ����� ���
	 
������ ...� � �	
��
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       ������
��� ���
� ����� ������ ����
	��� �� ��������� �
�-

        �������� �� 
��	��� � �	
����� ����� �� ��
�������� �
��-

.  1998      ������� �� ��� ����� 
�� �� ��
�������� �
��������� 

 700 .   1999    �� 
� �	
��	� !� ����
� ���� �� 
��	��� �
�����-

 114 540  .     
� ��
������� �
����� "�
� 	 ��	�� �� �
�����
� � 

 -  50 .,   -  22 .,  #	
����� ���
� ��� � $%& ��
		 ��� � '�
��
	 

-  21 . [106].��
		 ���

    .   (��
�� �
���� ��
���	
	� �
� )�
���� '� ���
	��	� ��� 

,    ,      �	 ��� � �� *�
���� ��	���	� ����� �
����� �� ��
������ � 

 .  ,     �
���	 ��
��� +,����
��� �����	��� ��� � ��
��� �
���	�� � 

     15-17 . ,��
��	�� ��
��	��� �� )�
���� ��	��
� ��� �	
��	�  

    -   [107].  �� �� �
���� ������ ���
� ��
���

���� )����	 �� 

,        ,   �	� ��� ���	� ��	���� �� 
����� �� 
��	� �
������� 
��-

   .   ������	 �
� ��
������	 �
��������� -���	 �	������ ��.��-

 ,       ������ �	� ��� � 
��������� �
� ��
������� �����
��� ��-

     .�	����	� ��
� �� �	
�������� �
������
������ �� �
����	�  

  -    ,    )�
���� ��� �
���� ���
���� ����� �	 ���	� � ������ ���	-

        
	������ �
������� � �	�	 �� 
����� 
��	� �� �	���	����� 

  .�
� ��� ��
���

       )�� ������ ��	�� �
����� ��
��� �� 
��	� ���	� ��-

      ,    .�	���	��� ���
���� �	 ��
��� �� 		 /�������� �� � �� ��
�����  

    .   0������	
��� � /��� �
��	 )�
���� !	����
�	 ��
����� /��� 

   ,     ��
��� ��
���� ���	 ������� ��� ���	�� ����������� �� ��-

     2001    ,��
�� � ��

��	�� � ,	�
�
	 ���� ��
� ����
��
	�� �	�  

        ��� ��
����	 ���
� 
��	� ��
����� � �
	��	�� ���
���� ��-

    .   -����
��� �� ��
������� �� �
����	� 0
	��	���	
� �
����

-      -����� �	���
����	���� ��
����� ��
��� )�
���� 1
�	 �� 

     �� �����
 ��

	�����	��� ��
�������� �	
	���������� ����
� 

" " 4  2001 ,     " "'��	
 ��
�� ���� ��� ��
��� 	�� ��
��� ��	��
�  

  600 .     ,��	��	 � ��� ��
������� �
������ ���
����� �� �
�����  

       ,   � � ��
��	 ������
��� ��
��� 
��� ���
 	�� ���
���� ��� � ��	�-

  .�	��
� ���	�� �����������

      0��
	������ �
������ /���
���� ����������� �	 ��
��� �� 

 ,     .    ����� ���
����� �� � �� �� �
����� )����	 ������� � �	�-

,     ,   ���� ���
��
���� �� ��
������ �� 
��	� �����
��� � *�
���	 

       ����� �	�	� �� ���	���	
����� 
�����	������ �
� ���	 ���-

.       -����� !������� ��� �
�����
�� �
	���
	
�� �	�� 	� � ��

  , ,  ,   . �� 	� �
� ���	�	� �	�� �� ���� �
	������
	�� ���� �	�	 +�� 

    .�	
	��� ����
���� �������	�� ��
�
	���� �
�����
� ��	
	�  

,        2��	��� �
��	�� ���
	����� 
	 	��� �� /���
���� �
� �	-

  .       
��	�� �
���	 �
��	� 3�
� 
	�� �	 ��	� � ��������� ��	���� 

,       ���,
����� �
��������� ����� �
� �
���� �����
���� �
� 

 ,  ,  ,  �
�
����� �����
����� �� �	
��	�� ��� �
���
� ��	�� �
���� 

  ,       - 
	 ����� �� �� ����� �������� ���� �
������� �
	�� ��-

- , , ,  ���
��� �����
����	���� ��
���
��� �	�
��������� ��
�-

  . . -     ,  , ���	���� � � � � �	
	�	
����� � �
���� ��
��� �� ���� ������ 

   .     ��
���� ���� ����� ������ +� /��� ����	�	
������� � �����-
 .     
����	���	 ���
	������� 3�
� �� ������ �����
����	����� 

    , ������
���� '�������� �����
���� !&! *�
���� 
	�
	�	�-

   ,  1997  ,��
���	�� ��	 ���	
	��	 *�
���� � ���� 
	�����	����  

   ,  9,7%,   
	 �� �� /���
�
����� �� �
����� �����
��� �� � ��
��	 

 ,       ��
������� �
����� ��	������� �� 
��	� � �������� ���-

,      
��
	��� �	���
	����	��� � ������� �	
	�	�	��� �
����� ���-

       12,1% [108]. -������� ��������� �� ��	�� �� 
��	� ��	
� 0�

,   ,    �������� ��
� 		 ���
� �	� ��� ��		� ��
����	
���� ����-

    ,     ,����� �� ��	�� �� 
��	� ��	��� �
	�� ��
� 	���� �� �
����	  

 ,       ��.����	��� �	� ��� ��� ��	 �	�����
���� ������
� �� 
��	-

,        ��� ��
		 
	�
��� �
	�����
��� ���� ��	 ��
���� ����� � � 

    ,  ���������� ������� ��������� ����� �
������
����� ��� ��� 

     . ,  ��� ����� ���� � �
���	 �	
		��� (�
��	� �
� 
� �	���
��� 

 ,       
	� � �� ������ ���� �	 ������
�������� ���
	������� '����-

   ,  2001   ���� �����
���� !&! *�
���� � ���� �	
����� ��	���� 

     14,9%.    :� ��
��		 ��
��	��	 ��	 ��
� '� /���� �
	��	� �����  

       ���� ���
�������	 ��������� ���	
	��� �� ��	�� �� ��
��� 

.
�����

4.7.    ���������	� 	

	��
�	����� ���	�	�	 � 

 ���
�
� ������

90-      	 ���� ����� 	�� ���
	��� ��
���	
������� ���	�	��	� 

   .  ���
�������� ��
����� �������	�
��	����� ��
�� 3	 �
����� 

   .  ���
��
	��	� ���
� ��
����	��	 �����
���� -	��	���� � 

      ��	����	��� �	
 �� ���� 	��� � �	
	��
���� ���
����� 

       ���
���	��� � /��� �	
��� �
�����	��� �� ��	� 	�
��	����� 

.  ,  ��
���� )��
�������	 �
��	��� ���	���	��� ��������
����-

   90-        �	�� � ����
	 � ����� ���
	 
������ $$$� � �	
��
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 ,   ,  ����
������ ����
����� �������
� �������	 ��
��� �� �
�-
    ,  ���	
����� �	
�	��� �	
	����
	�� �����	 ����
��� �����-

    ,  ��	�� �������� ��������
��� ������ 
���� ������ ��	��-

,     .�	 �	�	���� � �
���� ���	��
��� ���
�����
       ����� �
����� �	�!����	���� ����
��� � ��
	 !��� 

       .��
���	��� � ������� ��
���� "�
��� � #	�	
��� $�	
���  

      %���
����&�	 � !��� ����
����� ���
	�
����� � ��
����	��� 

,       �����
���	 !�������	��� ������	 � �������	 � �
������ ��-
 .       ��&	��� ��
��� �	� �
��	 ���� ����
���� � '������� "�
�-

,     .  �	 �	� ��
�&	 ���� �
�����	� �	�	��	� (���	��� ��
�&�	 
       �
���� �	�	��	� ���
	��
��� � ��
��� "�
��	������ #���� � 
      ,  �	
��� ����
���� �	��� ����� )���
���	� � *�
����	� �� 

   ,      .�
	�� ����� � +����� � ����	 �� �
	�� ���������� ����
����  

,   90-    100 . ,��
��	
 $���
�� � 	 ���� �
���
� ��� ��
������� 

.      �	�	��	� %� ��	��� �	�	
�
����� ����
	
� $���
������ 

  ,    
	����
��� -�
������� .���	
� �� ��	
����� �	�� �	�	��	� 

      �������	
��� �
����� ��
��� $���
�� ������	� �	
��	 �	��� 

  .  "   �
	�� �������� ��
�� %
���
�����
��� ���
	������ ���	-
 ,    8   ,
	��� $���
�� ������
���	�� ���
� ��

����� ���	
	�  

-  , -      ��&	� �� ����	 ��
��	���� ����� 
�&� ��
������� �	�	��	� 

        �
� /	
����� ��
� �� !�����
	���� ��
		 �	� ������ ��

��-

 ,     -    �� �	
��	� � �
� #�	���	���� .����� ��
		 �	� �
	� ��
-

" [109].
�����
     , 0	
� �� ��	����	��� ��
���� �
�	�� �����
����� �
	�-

  ,   �
�����	��	 ��������� ��
����� �������
� ��� ����	��	 
    .  ����	
��
������ �	���
����	���� �
������� � �	�����	� - 

       !��� ��
���� ������
� 
��
����	 ��
��� � ���	���	���	 �
-

, ,      ��������� ����
�	 ���
���� �� �	����
����� ���	
	��� �� ��-
       ,���� ���
��� � �� ��
��� ��
�&��� ��
��	���� �����
���	�  

    .  �
����	���� ��	� ��	������� � 
������ 1���	 �
��������� 

     ,   ��
����� ����	
��� � ������	
���� ����� ���	
	��� � � ��-
      .   ,�	
���� ��
���� ��� ���	 �
������ � �
����  �� ���	����  

      �	����
����� ���	
	��� ���
���� � ��
��� �����
����� �� 
        �	���� ��
�� ��	
� ����
�����
 �� ����
�� � ��

��	�� � 

1999       .���� 
��	
 $���
������ ��
��� ������� 2�
� *���	
  

         - ���
	���	 ���� � !�� ��
��� �
���
� �	����� ����� 
��	� 

  .    10% .  -�� �
���� ��
�� (�� ������
��� ��	 ���	
	��� 3�� ��

      ����	� �	����
����� � ��
	�	
	���� �
��� ����
������� ��-

.    "  -�	���� 4����� %�
��� ������� 5�
�� ��
������ �����
���	� 
  ,   �� �	�
�����
����� ��
�� �
�	������� ���
��� ��
	���� 

"   ,      ����
���	� �
��
	� ��
��� �	� ��� ��
���	� ������ �� ��-

      .  ����
���� � ����� � �����
����� ����� �����
	���� - �	
��� 

,    ,   ��	
	�� 	�� ����	
��
� �	�����	
� ������
����	 ����� 

 .   ,   �
	�� ����
��	
	� 4��	
 ��
��� �����	� ��� �����
���� ��-
    "  ", ��
��� 
�����	 �	��� � ��
	����� ���	
	��� ������������ 

 ,  .  
���� �
	��������� 
���
���
��	��� ��
������� "�	 ��
		 
        ������� !�� ��
��� �
����	����
� �������	 ��	� �� �
	�� ��-

  .  ,  ,  ��
�� � ��

��	�� - 
	��
����	 ��� ���	���� %�
��� ������� 

    29,6%,   ���
�
� �� ��

��	������ ����
�� ����
� ���
�	 �	�-
     .    �� � ��&
� � �
����	
����	���� ���
���� 3�� �
��	
� � ��
�-

    ,    &��� ������
� � "�
��	����� #���	 �����
� �	��������	 � 
 .      �
���� ��
����  $���
�� ��
� �
��	�	�� ��
����	���	 
:   ,   ������� ���
��	�� ��
����	���	 �������� 6�
��
� � #.$ 

   [ ].    ������
� ����� ���
�� %( -�
��	� 
��	
� ������ ��
�� 

       #���� �	 �����
� �	��������� �
��	���� �	����	 ������� � 
.   ,      $���
�� 5	
� � ��� ��� �
	�� ���	
	��� ����
���� ��
�� "# 

       ����	 
���
���
������� ����	��� �� ������ 
��&�
	��� "# � 

      -   .�
����� �	&	��� 
����	� ��
� �� ��
�� ����� �
	��� "#  

,     , , (�
�� �
��	�	���� � ��
���� "�
��	������ #���� ������
 ��� 

60%     ��
�&	���� ��������� �� �	�
��
��	������ 
��&�
	��� 
.      20%   21%"# 7	
��� �	 
��&�
	��� ����� ��
��� �	��	� �  

 [111].   ,     �
������� - ���	���� ����	 ������� � $���
�� ��
� 

,     .�����	�� � ���	� � ����� ����	
,      -�
��	� ����� ��
��� � ��
����	���� �
�	������ ����
�-

         �	
	� � ����� � ���
������	� ���
� �����
����� �� ��
�� -��-
   ,      ������ � 8	��
�
���� "�
��� � ����	 �� ��
�������� � ���-

      ,     ������ ��
�� �
�������� �	 ��
��� � $���
�� �� � � �
���� 	�-

 . ,     ,
��	����� ��
���� 1�� �� ����
�� � &�	���
���� ��

��	��  

   1999 ,    �������&���� ���	 ��	��� ���� ���
�	 �	��� ����
� ��-
   .   �����
�����	���� ,�
����� ��
��� .�	���
�� (�� ����	 

     ���
�
� �� �	����
����	 ����
��	
	� ���
���� �����
��-

 [112].        ��� -�	 !�� ����
�� � �
����� � �
�����
	����� �
�-

       �	��	 
���	
������� ���
�������� ������� � ��
	 � 
	����� 

    . "    -�� ��� � 
������� ��
���� %
��
	�� ���
����� �	���� ��
�
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      ,     	��� ��	�� ������ �	 ��
��� � ����
�� �� � �� ��	� ��
���� 

,  -     ��
������ ���	��	� �
	��������� � ��
�������� ����
 

    .  -    ����
�� � ��
���	 �
��� �� ��� �
��	� ��� ������� �	 

   ,     ��
��� � !�������� ��
�"�� �� � #�����
������ �$
��� � 

.  ,       ���� � ����
	��� �	���� �	� #������ 
	%	"��� "� &���� "�-

.         ���� ���� ����	��� ��
��� �"�
����� �� ��
���� ����
 � 

     " [113].��	� ���	� �
	��� ��	� �����	
	�������� ���
��

      �� ��	��� ���	����#� 
��������#� &��������� � � '	��-

   ,   �	���#� �	��	
� (��
��
� ��"��� ��
	�
	��	 "�
��� )���	
� 

        � 	#� ���
������� ���
��� ����
������ 
���� �
��� �
� ���-

      ��
����� 
� ���� ���	� ����� "���	
��� � � '	���	���� 

       ��	��� �
�#�� ��
�� *�"����� ��
�"� � ��	
��� ��������� 

       .  "
���� � �
���� � �
�#�� ��
���� "
�$�+������� "�
��� , �	-

       , 
� �	 ��
��� � ��	�
�#��	���� �	"
�	�
	����� &��� "�
��� �� 

  ,        � � ��� ��� &�� �����	� �#
��� 	�
�"	����� ���	#
�%�� � ��	-

   .  "
��������� ��
����� 
���	
������� #
� �
���%�� *��
��� 

  , -  . , -   ��� ����� 
���� �
��� "�+	� ( ��"�� &�� "���
���� ���� 

    . ,  ,�� �
�	�#�
���� ����	� 	�
�"	����� ���	#
�%�� -�� ��
		  

    .     ���
 "� "
���� 
��+�
	��� .�/0 !	�� � �	���� "
���� 

      -�
	����� � .�/0 �����"��� ����
� ����� ��
�� ���������� 
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�������
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       �	����� "���%�� "� &���� ��"
��� �������� (	
����� � 

.   ,    ����
�� 1 �
�#�� ���
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� �� 
�&	
�
������  ��� �
�� 4�� ��$���� � �	� ���  

  1994 ,      ������$ � ���� � +�, &�
� �)	����	�� �����	 ��
�)	-

,       (  ��$ ��$�����	 � �
�	��� � ��
��� �����
����� �
������ ���-

, , ,   ).
����� &	)	��	� 
�� �*�*�� ��
����	����� �&	)�*�

-     - " " -  3����
 �	���
��� � �� �������� �	
	��	 ���
	 ��&	-

    1998     ,�� �� ��&�
�� � ���� ��	�
� � ��

��	�� �������
�	��  

        ����
�� �&
	���
 &� �����
	��	 �����
���	� � 
�� &	� �
�)-
    (   ������� � �	�	���	 �
�)������� �	�&������� �
�� �
�)���-

      16  8 , ��$ � ,	
����� �
	�
���
��� ���
����� � �� 
	� �
��	 

,        ���� 
	�� '
� � �����)����� ���
��	��$ ���	�� �
	)�	�� �
�)-

).     ������� �
	������
	��	 �����)����� ��	�� ������	 �
�)-

       ������� ���
���
� ���� � �	�	����� �
�)������� ��
����	 �� 

7,4  ,     ,   �
� ��
�� ����
�	 ����� )���� � ,	
����� �� �	 ���	
� 

   [124].    �	
$�� ��
	���	 �
�)������� .�����  ��� �����	�� ��-

     .  
���
 
	���� ����
 �� ���
��� ��������� 5
���������	 �	��-

        �
��� � �	
��� ��&�
��� �������� � �	�
	 ,	��	� �
��	
� 

     ,   �&�
 ������	� �
�)��� �
���� �������� �
�)������� � �� ���-

  450 . .     �	
)�
� &�
		 ��� �	
��	� #� �	����� ��&�
�� �  ��� 

   1999  -   �	�
	 � "	�
�
	 ���� �����
 �	���
��� �
���
�
� �
��-
  [125].      �������� �	���
���� - �
���� �	�
$� ���)	 '
� �����-

  .     ��$ �&�
� ������	� 2 �
���� �������� �
�)������� �������-

    . ,    
� ��	�� �����	 �	�	���	 �
�)���	 1�� � ����
�� &�
� ��&-

 200 . ,   - 100 .
��� ��� ������	� � �
���	�&�
�	 ���

-   ,      1�� �
� ����	 �� �
�&
	�� �����
���� � ,	
����� ����-

   .  ,  ,  	��$ ���
	�'	� ��
����	���� �	��� 2 	��	���	��� ��� 

    . ,  �	
�����	��� ��������	� ��� ��
����	���� ������
 1�� � 

 2000      ���$&
	 ���� ����
 � �������� ���	����	
� �	�	
�
����� 

   .    �	�
	��
$ 5�3 ���
	�� ��
	�� �
������ ������ '��� ���
�
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  . .   ���
�� ����
���
������ ��������� � ��
	�� �
	�
���
 �	�� 

        2002 �����
���� ��	
��� �
����� �� ����
�� � ��

��	�� � ��-

.         �� ������ �
���� ���� ��	� �������
� 	�� �	 ��
������ �� 

,       -��
��� �����
��� ��� ����� ��� 
���� � ��
��	 ��	��!���

  [126].�	���� ����
�	���

   ,   "���
���
����	���� �������� � #	
����� ����	��� � "��-

,    ,        ������ �����
�	��� 	$	 � �	� ��� ��� ��	 �	 ���� ��� ��-

  ,    ,�	�� ��� ��
���� ����
	������ 
������ ��	� ���������  

      .   ������� ��
�$ �����
����� � ���	 �� �������� "�	�� �� 
        
��������� ����	 � ���
	���	 ���� ���	
%	�� ��� ������� � 

    .    ���
� ������ �����	��� � �������� &��
���� ��
���� ��-

 ,    $	���	����� ��	��� ����
	������ � #	
����� ����	
����	� 

 3% ,    - 5%; 80%  ��
��� ���	
	��� � � "�������� �
����� ��
�-

 ,     �� ����
� � ��� �	
�	���� ��
���� ����� ��� ���
���	��� 

 [127].     ,    ������� ������ �	����
� �� �� ��� ����
	����� �	 

 ,      ��	 � ����	
��� ��	 �	 ��� ������ ����
���	
���	 �
������� 

   .� 
	%	��	 �
��
	�� �����
�����

       ," ���� �
��
	�	 	��� 	$	 � ��	%�	��
����	���� ���	��  

     ��������� � ���
���� ��
��	�
����� 
���
	�	
	��� �	�	��	� 

 ,  ,   .   , � 
�� �$�$�� ��	��$	 �	��� ��
����� '& (	
� � ��� ��� 

       #	
����� �
�����	� � �	�� 
�� ���� ���	��
�� ������	
��� 
,    ,     ��
�%	 �	� �
���	 ��
��� '& 	�
� �������� �� ��	
����� �	-

       �� �
�����	��� �	�	��	� �� ����%	�� �� ��	�� ���	
	��  

 . ,   1988    103 .������ ��
��� )�� �
�����	 � ���� � #	
����� ���  

  33%   ,  �	�	��	� ������
� � �� ��	� �	�	��	� ����
�� �
���
� 

     .     � ���� ���� ��	 ��
��� '& *���
	
 #	
����� #+
	�	
 � ��-

  ,  "    ��� ���	
�� �����
 ��� �� ��
��� �
���
��� 
���
	�	
��� 

   . ,  ,  �
	�� �����
���� � '�
��	 ,	��
��	�
��� ��� ��
����� � �� 

 60      . � �
��	���� �����
����� �
�	��� � ��	��� � ��� ,���� 

   "  [128].	����� ��$		�
��	����� �����
�������� ��
�����  

,   ,     "�
��	� ������ ��
��� �����	� ��� �	�	� ����	 �����	 �
	-

,       �� ��������	 � �
�����	� �����
����� � �������	� ����$� 

 (      �	�	���� �������� �
��	�	���	 ���� ��%	 �
��� �
	����-
  ).���	
� ����
������� -.(

  ,     " ��� ��	
	�� "	
����
������ ����	 ��	 ��
��	 �������� 

  .    , � ���
��� �����
���� ,	����� ��	�� �
���� ����� �
	������-

     , -
��� $�� ��������	 ��
�%�� %�
�!�� � 
��������	
	� �
�

   ,     ���%�� �� 
����� �����
���	� �	 ��	 $�� �
� ����� �	����-

 .����� �����	����

      , /
�������� ������
 ����
	���� �	
 (�	� &�
� �����
 ��� 

       ,  	�� ������	���	 �	 ����� �������� � ��
��� 
�� ����
�	 �	 

    ,   ,  ��	 � �
� ����� ���
	��$�� �
���	���� � � �
���	 	�
� ��� 

     ,    . 
��� ��	 �	 ����
� � ��
��� �� ����� ����
��� ��
���� �� 

  ,    ����	 ��	
�
 ����
	��	 ���
���� ����
��� �	
	�����
����	 � 

   2 000    ������������ ����� �
����� !����� ��	

����� �� �����-
 ,       �� �������
� ����
�� �
���
 �� /
�������	 ���
��� �	� ���-

 .     
	��$�� �����	���� &�
���	 �	
� � �	
	��
���� ���
��-

     .  ��� ��	 ����
� �
��	���� �����	����� $�	 �
���� �� �
���� 

. ,        (� &�
� �� �
����	��� %	��� �	���	� �� 	�� ��
��� ���
�-

 600 . - ,  ,   , 
� �	
��	� �� �������� 
	�� ��	� � �	
�� ��	
	�� � 

 ,    1997     �	� ������� ����
�	 � �����
	 ���� �
���
� �� �	��� � 

     ,   &
������ � ���
� �
	������ ������ �	�	��� ���
���� �� 
�-

, ,   ,  ,  ���� ���������� $�� �� �� ��	�� � ��
���� ������ ��� 

 [129].   ,  �
���
� &��
���� �� ��	��!��� %�
���	 
���
���
�-

  ,  �	��	 ������������� ����
�	��� ��$	��������	 ����
	����-

  ,  1998  515 ���� �������
�����	���� �
����
���� � ���� �	%���� 

,   1999  -  1 800    ����� � � ���� ��	 ���
���
� ��	��$� � "	-
. 6  1998    
����
������ �����
� ���� ��
��� 
�
��� �
��������� 

       ��

��	��� �
���
� 
	%	��	 � ��	�	��� �������� 
	���� �
� 

 .       �
����� &
������ 0�� 
	%	��	 ��
� ������� � �
�����	� � 

     [130]."	
����
����� �� &
������ ����	���� �����

  1999       "�	�� � ���� � ���� ��
��	 ���
���
� ��	��$	 ��
		 

70 .  [131].     ��� �	
��	� " �	
�� �	 "	
����
������ ������	� 

    (  )   ���
�	 �	��� � '�
��	 ���
	 #	
����� �� ��
��	���� ���	-

   .
� $���� � ��
��	 �	�	��	�

      �
��
	�� �����
���� �	 ��
��� ��
� ��� ���������� �	-

    ; ��� ����
	��	� ��
����� �������	�
��	����� ������
��� ��� 

      , ,�	
�����	��� �������� � � ���	 �	������ �
� ������
�� ���  

  ,    . � ��� ��	
	�� �����
���
�	� �� ��
����	���� ���	�� �
��	-
    ,   
�� �������� �������� ��
�	��� �
��	��� �
���%	�%�� � "	-

.    2000    
����
������ " �	
	���	 � 
� ���� ��	 ��
��� ��
	�	
� 

   ,   ,   �
	�����	 ����$	��	 � ��� ��� �� �
������	 �
����%	� �� 

    ,    ��
��	 � ���
������ ��
� (��
 � ����	��	
	 ��
� ����
��	�� 

 58 ,   .   , -�	
� �	
��	� ���	 	$	 ��%�
� �� ����$	�� ��
���� ��
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    .    ���	�
� ���� 
������� �� ����� ���� ������ ���� ������-

      . 
�
 ������
 ��� ��������� �� �

�������

�� �������� �
 

      ����� �������� ������������� �����
�� ����������� �� ��
�-

    ,  	�
�� � ����
�����

�� 
����
����
�� �������
���� � 

     [132].����
���� �����

�� � 
�������
�� 
��������

       ������� !��
��� � � ��
�	�
�� 
�������
�" 
����
��� 

-      .    ,   ��
� �� ��
�" ������" � #����� $ ��
 
� 
�
�� � %��� ����
� 

    . ��������� ������� ����� 
�������
�" 
����
��� �����

� 

 -      .   

��� �� &����� � �����" �������" ���������� '� %��
 ���-

   . ,  �������� ����
� ������ ����
������ '����
�� �� !��
��� 

   , ��(������� ������������ '����
���
�� )��
� ��������(�� 

    , , , , �� ������� �� ����
� �)����
��� ������ ������� ������� �� 

 ,   ,    �" 

�
�� ������ �
��� 
���� �������� ������ � )��
���-

 .���" �����(�"��

      - '������� ��������� �� !��
��� ���
�
� ����
� ����� 

       ������ ����
� � 
�����������

� �� !��
��� 
�����
 ����
 

 .   2001   , � ��
�����
� * )������ ���� ������	�� ������ ����	�� 

   -      ������
�
 ���
� 
��� � )��
�������� ������ � ����
� ��-

  -      "  ", ����
��� ��
��� +�
 ,�)�%�� ��� 
� 
��� ������� $�� +� � 

   900  . ������
 
�"������� ����� 
�������
�" 
����
��� ��
�
-

     ,   �� ������� ������� � 
���� �����	������ � 
����
��� �����-

  .  ,    , ���� 
� ����� ��� ��������� 
� ���
� ���������� ������ � 
  250   480 ,   ��
 ����� ��
(�
 � ����� ������� ����
����� ������� 

  .       � -����
�� #����� $" ���
� ��������� ���������
� �� $���� � 

,     .    .����� � ����
 ��������� 
� ������� -� ��������� ��
��� ��-

   2  4 . .     ������ ����� �� �� ��� ����  �� %��
 
����
�� ���� 
� 

,     .     �
��� � ����� ����
� �" ����� /���
��	�� �" ������� ��
�-

  .    ���� )��
������� ������  ������� ������ ����
��� �����
 

   ,    �� !��
��� ����� ����
� ��������� ����
����������� %��� 

    ����
� ������������ 
������ ������������� ����������
�� 

   .       ��� ������� �������� ������
� '� � ������� �� ����
� %��" 

    [133].����� ����� ����� 
������

  -   ,     '�������
�� 
������� %�� 
���� ������
 � ��
 ����� � 

 "  ".    ������
� ������������� )������ *��� ���� ���� ����

�� 

     ,  ,  ,   ����� 
� �0��� � �����
�� ����
� �� ��������

� ����� � 

,        .��������
�� ���� ���� �
� � ����������� � 
�����

�� )��
�  

,      -'����
�� �� ������� �������� '����
���
�� ����
���� !��


 ,����� ���������

         ��� ����� ������
� �� ��
�
 �� �����" 
��� � ��
�������� 

  .     ������ %��� ����
�  �� �����(�
�� ���"���� 
� �������
�� 

      �����
���� %���� ����������
�� 1$/� ���	���� ������
��� � 

       ,
��
� � ��
�������" ������" �� ������
 
���
�" �����
����  

    , ������
 ������������� �
�������
� 
�
�	�� �������� ��
 

 .    )��
������
 �����
���
 * 
�������" ����������
��" ����-

          ��� ������ �� ������
 	��� ������� 
� ��� �������� �� 
���-

 .     
�" �����
���� '������ �
� ���
������ �
��������
� ������-

 .      ���

�" �������� -� ��������

�� ����� �
� ��������� ����-

   .      6  20 .�� �� ������
�� ��� ��
� ����� ������ ����� �� �� ���  

.      ,)��
��� -�)��������
� ������ ������� ������" %�������  

,    . . [134].	��
��� )��
 �
��� � � �

        1985 , * $���
�� ����
 �� �

������� ��� ���
�� � ���� 
� 

   1990     .��� � ��
�� ���� �������� � �

����
��
� �����������  

    ,   .���� � 1������ ���
� �)����
��� 
�����

� ��������(�" � 

,     $���
�� ������������ ��
�����
�� ���(��� � ������������ 

     . �� �
�
� ���"��� ����� 
�������
�" 
����
��� 2����������� 
 ,   , %��� ��
)���� ������������� �
���� ����
������� ������
��-

       �����(�� �0��� � ����
� �
�����
��� 
� ������

�� 
���� 

    ,    ���������� ������ � ��
��" ����� � ����� ��������� ������� 

   ,     ,    ,
��� ��� � ��
 ��� 
�����

� �������� � ����
� ��� � � ��
  

    [135].    ��� ������������ �
 ������ ��
��� ��	��� ������
� 

 ,     .�

������� ������ ��
�������
� 
���
� 
���
� 
� �������  

  1999       60 � ������
� ���� � $���
�� �
��� 
������������ �� �� 

150 .  .    ��� 
�������
�" 
����
��� �����

� 

��� 
�������� 

       .   ��������� � %�� ����
� �� 1������ � &����� 1
���� �� 
�" 

   ,    .  �������� ������� � #����� �������� ����� 3�������� '� 

     .
������ %�� ����
�� ����	������ ����
�������� ����������  

  1998       .����� � ���� � ����" ������� ������� ����� ������ 

.      ,  �

����
��� *����� �������
�
��� 
��� ��� ���� ����� 

  ,     ��������� ���������� 
�������� �����
 
� ������ �������-

,    .     ����
�� 
� � �����	�����
�� * 
���
 ����
�������� �� 

,     �

������� ������� ��� ��������
 ����	�
����
 ������-

        �����" ������ � �����
�� 
� ����
����
�� � �����
�
�� � 

 1999 , ,    ��
����� ���� ������
���������� ��� �� 
�������
�� 

,  ,       �

����
�� ������� ������� ��� �
� ������� � ����
� 
� 
�-

  ,      [136].
�� ���" ��� ������� ����

�� ����� 
� �������
��
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  ,  ,�
��
	�� �	
	��
���� ���
���� �
��
	�� ��	�������  

      ��
���� ���
�� �
�����
	��� �	��� �����
������ � �	��-
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	���� !�
� ��	�	�� �
	�������	
��� �
���# ��
��� *
�-

    63%  ,��� ������ ��
����	��� �
���
�����
� �
� ���/�	�"�
��

  .   ,  ����������%�# � 
	)	
	����	 .���� �!
���� /�	�"�
�� �	 

    .   ��	
� ��
������	
���� ����� �
� �����
��"	� 0��� ��� ��
��� 

     .   7,2 ��		� ��	�� ������� ��	
���� �	� �����
��"	� ,� �
� 

,    ,  1,3   �	
��	� �
� ����$�# � /�	�"�
�� �
� ��
����� ���-

,   19,3%.    ��
��"��� ��� ������
�	� *� ��	
����� �	�� �����
��-

         "	� �
	�� ���	
	��� ��
��� ��� ������	� �
	��	 �	��� � ��
�-

.    ,   - .�	 *	
��	 �	��� ������	� 1�#�	�%�	�� � ���
�	 1���	�!�
�  

   ,  ,����
�"�� ���$
�	��� �
����	
������ /�	�"�
�� ��� ��� 

     ,  � ��
��	 �$�$�	��� �	�������� 
�!���# 
�� ���!	��� ����-

 .     �����
�)�"�
������# ��	"��
����� - ��
��	 �	 #����	� ���
� 

30 . ,    .��� �
��
�������� ��	"��
����� � �!
���� ��)�
������  

       +
� ���# ���	��
�� 
�!������� �� 	 ��
�$	�� �
�"	��
� ��-

  [147].   
��	��� �
� ������� 2��������� ����%	��� %�	�"�
-

       ,  ����� ������
���� � !	 	�"�� �
���
�	��� � � ��� ��� ��
��� 

 1999       1,5  � ���� ��� ��
��#�����
� �� ����$� �� �

� %�	�-

  [148]."�
���# )
�����

      &	����
� �� � 	����	��	 �
���
 �3	��� �����
����� � 

,       ,4	
���� �
����	
����� ���� ��
��� �
���
�	� ��!��� � 
�"�#  

 ,   . ,  �$�$�# �!	 �$	 � � !	 	�"�# .�� ���	
%	��������� )�
�� 

   .  2001  ����$� ���� ���	��
��� ���
����� � ���� �
	���
���-

         	��� ���	���� ����$� �� � ���	 �	�	 ��# ����!�� �� �
	-

 ,     [149].������
	��	  �
�� ������� � �	��"������ ����$�

 ,     -� ��� )����
�� �������$�� � ��������
��$�� �"	�-

,  ,   �� �����$�	�� ���
����� ��
����� �	 ����
����	 �
����-

.    ,  ,  ,   ��"�� - ������
	���# 
��	
�� ��& �4�� '�' �� ���-

,   ,   )	
	�"��# �
������	��# ����� �
������"���� � �
�����	-

       ��# ��� �����	���# ��"	�� �	
�	��� �� �	�!#�������� ��!
�-

        .�	��� �
�� �	
��	�� �� ����%	��� � ���� ���	��
�� 
��	�  

   ,   : "   �!
�$���� � 
��	
�� �� ��)� 5���� �����
 +�����	 �	 ��-

,       !����� ��� �� 	 )�������� !	 	�	" �	 ��
�	��� �
	������-

,        ��� � ����� �	
��	�� ���������� � �
	������
	��� ������� !	-

,   ,        	�"� ��� �	 ������ ��� �� ����
�� ��
����� ���� ������ �!-

".      "����� &	�����
���� �������
� �
���� �������� ��
��	�-

 ",      ,���� �
	����� � ����
�� �	 !���� ����������� �����
����  

 ,      '�
� ��!����� -	
#����� �������
 �� �
���� �	
��	�� �
� 

 [150].��&
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,      �
	�����	
��� �������� ��
���� �� 
����� �
������ 

     ,  �	 ���	��� ������	
��
������� � ���	� �
	�	 ���	�	������ 

  .     �� ����
����� ��
� ���
	������ � �����
���� ��������� �	 

   ,     , ��
��� ��	 ��� ��
�� �� 	��� � ���� �����
����� �	
��!�  

   ,   .    ������� � ��� ��
��� �� � ����
� "�� ���
	������ ��	�� 
  -     ��#	�������  �
���	
 �	
�����	��� �� 
���	 �
��� �������-

     .  	� �	$���� � ��	���
���� ��
	�	
	��� �
�$	���� %�� ��	 

,     "  "���	��
��� ��	
�������� ���� �
��	�	��� �	
	�� ��
�  

    20 .  �
��	��
� &	
����� �
� �
��
	�	��� ��� ��	���
����� �� 

 .      �������	
��� �	 ���	 '�
	� �� (�& ������	�� �
������ ���-

    .  
	������ � ��	���
���� � '	
����
������ )�����
 ����
	�-

       �� �	
 '	
����
������ *�
��
� ��+ �����
� � �	�� �������� 

     �	
	����
� �����
��������� ���������	
����� � �	
�� �
�-

    .�
	�	��� � ��
��� ���������
�$���
������ ��	���
�����  

 ,    ")�����
 �����	� ��� �	�� ����� 
��+�
��� ����
�
�
�	��� 

"   ,   �����
���� � �������� ��
�� 
	��
�
��!�	 �
��� ���
��-

   .    �� �� ��
��	��	 
����� ' '	
����
������ �!�!�	��� �	 ���-
    [151].   ,   �� �	��	��	
 � ����	
	� %
��	 ���� �	��	���� �	��-

    , �
�$��	����� 
������� �������	�
��	���� ��
�� ������ ��� 

       �	� �
��
	�	��� �����
����� ��� �	 ������ ��	��	���� ����
�-

       ��������� 
����	� ��
� � ��	
���� ���	+��� ���� ������� 

  .�
��	�� �
������������ ���	
	���

4.8.   , "  "����� �����	
 �����
 ������ �����


      ,��	
���� �
��
	�� �
	�����
�	� ����
���� �� ��
��� ���-

   .   
�$���
������ ��	���
����� � ��	�� "�� ����
���� 	!	 

 "  ".    �������� ��	���� ������ '������ �
��	�� ����
���� ��	-
      �� � ���
�$���
������ ��	���
����� ������� ��
���� �!	
� 

.        ��!	���� -��	������� ����� �� ��
��� ��	�� �����	� ��-

   , , - ,  
����� �
��
	�� �
� ����!	�� �����
��� �� �	
�� �
� ���-

       , ������� �
	
��� ��	���� �	�� ����� ���
� ��� �	������ 
	� � 

- ,        �� ���
� �������� ��	�� ��	�� �� 
��	� �
������ � 
��-

  ,    
�+	��� ������ +��
 ������������ ����
�	 �
�����	��� ��	 

  .  ,     ������� �	 ������� �� ���� ��!	���� �	
�	� ���� ����� ���-

   -  . ��� �	
��	�	���� 
	��
� ���	

	����
���� ���	����
 '
�� 

    ,  
� ���������� ��	���	
���� ��
�	��� �
���	�� ��� ���
���� 

   -   ,  ��	�� �� 
��	� ��� ��
����	
���� �
��	�� �����
��� ���

       ��	� �� ����������� ������������ � ������ �������� ���
��-

,  ,    
	����� ������ �	�������� �����
�	� ����	
���� ��� 
�-

        ,   �	� �  �
�+	� $�
�	 ��� ��	���
����� � �� �
	�� ����� �� 
�-

   .   ,  ���	 ���� ��
���� �	� �� ��+	�� ��	��� ��� ��
����	
���	 
         ���	��� �	 ���� �� � ����	 �
���	��	 � �	�� ��
����
����� 

,        .���	
��� ����
�	 �	�	� ��
��� � ����� � ��	���� ��	�� 

 ,    &
������ �
������� ����
�	 ��������� 
��	� �������� 

 , , - ,  ,������	 ��
	��	��� ��
����� �� �	
�� ���	
��� ��
�
���  

          ;����
�� � ���� �	 	!	 � �	 ���
�����	��� �� ����� �	���	�  

- ,       ;�� ���
� 
	���	 ���	��	 �
	����� ������� 
����� � ��!	���	  

- ,       � �
	��� 
��
�+	��	 ��
���� �
� ��
��
���� ������� �	-

 (   , , ��	
������ ���������	 ���
	�	��� ��������� �
���
�� �
	-

  . .).    ��
���� � � � �	���	 ����	��	 ����	����� $������
������ 

    -  ,����� �
��	
� � ������ ������ ���
	�����	
���� ����������  

  .    ���
�!	��� ������ ���
	������� ' 
������ ��
��� 
�� �-

    4-5%  .  ,�� �� ����� ������
��� �������� ����	�� %�� ���	����  
   1991      2,5% .� .�
���	 � ���� 
�� ��� �� ����� ������
�
� ''�  

   ,     ����	 ��
 �
���� ����� ���
���� ����
��� �� ����� ��
��� 

   1,5% .  , ,   ���	
����� �	 �	�		 ''� /� 	�� ���	��� ����� �	 ��-

 .     1% ��
�	��� ����
���� %�� ��
���
� $�����	��� �	�		 ���-

 ,        .  1996 �	��� �
	���� ��� ��	 � ����	��� �� ���� � ��� ' ���� 

 0,7% ,   2000 -    0,4% .�
���
���
��� ''� � � ��	 ��	�� 
�+� ''�  

       �
���
�	��	 � ����	�	 ���
��� �� ����� 	�	����� ����
��-

     60%.���� �	 ��
		 �	� ��

         ' ������!		 �
	�� ������	 ���
��� �� ������ ��	���� � ��� 

    4,5 . .,      � ��
��	 ������
��� ��	�� ��� ��

 � �� �
	�� ��� � �01 

-185 .,   - 174 .,   - 125 .,  ��� �� (
����� ��� � 2����� ��� � 3���� 

 - 75 .,   - 48 . . [152]. (%�
		 ��� � *
���
�� ��� ��

 /	����
�	 
    .) , .  ����
� �������� 	!	 ��
�+�	 ����� 4�� 1 5����� ���	-

,        222 . .,��	� ��� � �01 �� ������ ��	���� 
�� ���	��� ��� ��

  

   - 142 . . [153].   � � 2����� ��� ��

 4���	 ���	
��	 $������-

   ,     
�����	 �
��	
� � ���� ��� ������	 ���
	������� � .�
���	 

 ,    ,�
�����	��� ��
�
������� �����
��� ������ �
��� �
	����  

   ,     .  �
��	 ��� �� ��
�
��� � ������� �$	
� �	 ���	
�	��� /� �� 

    ,    ��	�� �	������� � �
���	 �
����� ��!�	 �
� ��	 �
����� 

  -   ,    ��+	�� ��!	���� �	��	
	������ � ����!	� ��
� �� ������ 

 .���� �	�	�
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   1991  1998     �� ��
���� � �� ��� �� 
��	� ��	��
� �	���
��� 

  .   .  ����� ������� 
��������� ����	��� �  
	!�
�� ������
 

 5 600  [154].     "�!
� �	
��	� #� ����
����� �� 
��	��� 
�����-

 300^400   [155].  ,  	� ��
������� ��	��� $�� �
���
� %�� �	��&�	 

    -  ,    � ���	� ��
��
� ��	"��
���� 
��� �	 ��� ��	 ���	��	� ����-

   ,    .�� �
����� �� 
��	��� 
��� �	
��	������	 ��
���	 ��	��	  

 1991       39  , � ���� �� ��
���� �� 
��	� ��	��
� �����
�� ���� � 

1992 - 57,  1993-68,  1994 - 90 [156].   200 � � '&	 ���
� �����
�� 

,  2%         ���� �
� �� �� ��&	�� ���
� ��	��
� �� ��
���� � ��
��� 

     1995-1997 . ,  1996 � ��
		 
������� %��������� � �����  �� � ���� 

 83  ,   1997  - 51.  %���
�
���
� �����
� ���� � � ���� (� �	
��� 

  ,    ,   .�	��	 �
	�� ��
�� ���� ��	���)� ��*� ��	��	 ����� ������  

 ,    ,   +
	�� ��	��� ����
�	 ��	���)� �� 
��	� �
	��
���)� ��	-

 ,   -  "��
���� ��
��
	� ��
	�	
�)&�� ������ �	����	���� �
��-

.       
	�� (����
		 ������� ������)� 
����	 �	���� 
�������� ��-

.  55%    
�������� #���� %���
�
����*�� �����
�� ���� 
��		 

     ,
�����
� � ��
	��	���� � �
������"��� ,����
��������  

15,7% -  ,  11,8% -    ,,����
��� (�"����
���� ����	��� ����  

40%       ,�� ��� ��
�)��� �
	�������	
��� �	����	���� ����  

17,6% - - , 15,7 -  [157]. !����� ���	�����	���� �	��"������ � 

1998     117    ���� �� ��
��� ��	��
� �����
�� � ���������� �� ,��  

 1999 - 136,  2000 - 151.      40  -� � �� ��� � ���
���	 �� 
	� 29,8%, 

 50   �  34,4% [158].    ,    �� 
	� ��	�� �	 �	� ��� ��		� ��	��	 

    ,     ��	�	�� ���������� � �����
�� ���� �� �	���� 
	� �	������-

     700  [159].  ,����� �� �
���"� ��	��
� ��
		 �	
��	� $
��	 ����  

     2 700  5 000 	�	����� �� ��
���� ��	���	� �� �� ��	"��
����� 

   [160].�� ��!�
��"������ �	���
�����

    ,     ��	��	 ��	���)� �	 ��
��� ������ ��� �� 
��	��� ��� ��-

     ,   ,��� ��
����� ������	
��� ��
		 ������) ��
�
��� �� � ������  

        ,��� ��� � ��� 	��� ����������� ���
����� ���) ���
�!���"�)  

   .    , 
	�
������� ���� ���
�	���	 �����
� +
	��	� ��	��� � �� ��� 

     ,    ��	���)� �� 
��	� ��	��	 ��
����� ���
���� � � ��
��	 ����-

   .    ,  )��� 
)�� ���
*	�� ����
	��� -�� �	�	� � ���� ��� �����)� 

 ,  .������	 *��
� �
	
���	��� �
		����	������
   ,    , ���� ��
��	�
������ �
	��	� ������� ��� �	 ��	 ��	��	 ��-

  ,   .   ����)&�	 �!	
� ����� ��	���)� �� 
��	� .
���	 �	 �	���)� 

 ,       . -�� ��
��� � �	
	����� � ���	 ��
��
� ��
������ ��������� .�

 ,  ,  ,   
� �	� ��� %���
�
�	� �
	�� 
�" �������*�� ������	 ��
	�-

,   ,   5-10% [161].�	��� �� 
��������� ������ ������
�	� ��	��

,    ,    ,��
��	� �� �
���� ������ ��
� �	� 
��������� ��	���  

   ,  .    ��� ��	��
 �� 
��	� ������	
��� ��*	 #� ������ ,�. ���-

 ,  1993     3 000 ������� /	�	
�"�� � ���� �� �
���"	� 
�����
� �	-

.  1997  1998     5-6  
��	� � � ����� �����) ������
� �� ����� ��	-

,   ,       [162].��� �	 ������ �	� ��� 
�����	� �� �
���"	� �� ����
����

      ��	�� �� 
��	� ���
�!�"�
������� ���
�� ��
�	��� *�
�-

    .  ,�� 
���
���
��	���� � ��
	 ��
	��	� ��	���	 ��	"��
����  

 ,     ��������	 �
	�������	
� ����	���	���	 ��	��	 �	���)� �	 

      .  ��
��� �� %�������	��� �����
�� � �	���� ��
�� �� ������� 

   ,      ��
�� ��� ���	 �	���)� 	�
� ������� �
� �	�� ��
		 �
�	�
	-

  . ,  ��	 ��
���� 
����� (��
��	
 �
� ���������
�!�"�
������� 

    , �����"	� �
��
	���	
���� ��
���� ��
�)��� +0� �����
��� 

      .  ��� ��*	 �
��	�� ��
�
�� � ���	 ��
��� #
��	� �	��	�"�� 

      . ,  1989  �	
	����� ���
�� �� ���� � ��� ��
����	�  �� � ���� �� 

    17 . ,   1997 - 98 . [163].$����� � +0� ��	��
� ��� �	
��	� � � ���

  ,     ��	��	 � �	� ����� �������	��� �
�����	��� ��
�����) �	 

 ,      - ����
	������� �
����������� � ��
		 *�
���� �
��	 �
��-

.      .    ����� 1� %���� � �����	 ��	 ���
��� (���� �	 ��
���
� !�-

,  ,    ,  �����
������ � �
	�����	
��� %�� �������
��� � ��� ��� ��-

   ,   .  ��
 �
	���� ������� 
����� �	 �	
��� ���
	������� � �
�-

   . , ��������� �	 ����
�����
� ������"�� '��	���	��� �
������-

,     ,   ���� ����
�	 �	 ��	�
�	� ������	 ������	��� ��	 ��
		 �����-

   .      	� �� ��
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.      ,  /0	��������	 �

 �����
�	� � �	
	"����� ��������	 � #��	 
    ,   �������� ���������� 
��	� ����� �������
 ��� ������� �����
� 

       �	��� �	���� �	�	
	��������� ��� ��#��� �� ���	�	��� ����# 
,      ,    ���������� ��� � �
� � ! � �	
�� �����
��� � ������+		 ��	-

        [7].�� � ������	���	 �	�����	� ������� � �	�������� �	���	
      2000 .  1��	� ��� �	�� ����� ���


� 
	��� ���� , ���������# 

    ,   �23 ��	 ��
�)	 ����
�
��� ���
������ � �����
# �
����
-
      " "��
��� ��	��	 � �	��#�������� ���	�
 �	���� ��������
#  
       .������ �� �������� � ! �� ��
���	��
� �����
� �	���  

     -���	��� "����������� ��
����	
����� ����)	��� � ������-
         �� �	���� �� �������� � ! ���	� �
����� ������ � ������-

 "  ",   : "����  	��������� ���	�	 � ������� ������
��� 4	�������	 
      ������������ � ������������ ������ �	 �����
�$� ���������� 

   ,    .�	����� ������
� �� �	
	��
��� ����
��$+��� � �����$  
       3�	��� ������� �����	 ���	
� 5�� ������ ��
���$��� � 
       ��	��$ � �	��#�������� �������� �	���� �� ��	�� �������� 

,       ,  � ! ��� ��� �

� �	����� ��	
��� � !����	� ��� ��+	���	��� 
      ��������
� �
 ������ ��������� �� �	�������$ ���������� 

    " [8].��
���� � �����# ���������# �	������
,   ,  ,  -����� � ���	��
# ���
������# ��� ��	��� ����������	� 

 ,   .    ,��
�)	 ��
����� �	� ��	����� ���
��� , ����������� �� ����  

   -      ��� �����
��	� ����� ��
��� �� �������� �	���� �
� ��	� 
-    ,    . �
����	��� � ����� �����	���� �����
	 �� �������� 6�
� 

    , �	��#����� �������� ��	���+	���� �	��������� �	���� ���-
    ,     �� ���	�� �	
�$� �� ��� ��� �	���������
	 �����	��
 ��-

   ,  �������$� 
������� ������� �	�	����	��� ��� �	������
� 
 -    , �	��� ��� ����	�	
����� �	������������� ����������� ���	-

    . . ,   -��� �	��� ������������� � � �  �����	� �� ��	�� ���������
   ,  ���������# �	�	������� ���������� ������� ��������)�� ���-

   ,  ,    "��� ��	�	��� �������� �	���� ����
�
� ��� ����� �	�� �	 
    " [9].���	� �������������� �������$ �����������# ����)	���  

       6�
� �	 ���� �������� �	��#�������� ��	�	��� �������� �	��-
,  ,     �� ����� ����	�����$� ��� ����� �	�� ���	� �������������� 

  ,   ��������	�����$ �	
	��
���� �������� ����	� ������ ��	�-
   ,   .����� �� ���� ���������	��� �����# �������
��
# �
	�	����
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 2000        �	��� ���� ��	 ���	 ���
� ������� �
����
����� � �	-
       ����������� �
���� ������ �� ����	������ ���
��	��� � �� 

   . ,   ��� ���������� ��� ��
��
� 
� !�����	� ��	�
��� � "��-

,      
��� �	��	���� #��	�� �	���������� ������ #	��	� $����� 
,        �����
 ��� �% ������	��� � �����������	� ������	 ��	��� 

      .   �����
� �	&�� �
� ���&��� ��	� ����� #!' "���� ��� �� 
     ��(����
 �	�����������) ���
	��� �����
 � �	
	��
���� 
    .  ����� �	� � ���������	��	� �������
��
� *
	�	���� + ����� 

        � *��� �% �
��&�	�� ���	� �
��� �� ����	������ ���
��	 ,���  
     ��	����������)�	�� �	������
� �	&�� �	&�� �������� #!' 

   [10]. ,   �
� �� ���&��� ,����� �	�����
	 ���������	 ��
����� 
       .�
�����
� ������ ��	�	��� ��� �
� ���&��� ����� #!'  
      -��������� �	��� �
�����
 ������ *���� ��	���	�� #	�	���� 

,      .  .�	��� �
	� #��	�� %	�	�� �� �% /
	������ -������� + �)�	 
2000   : "      ���� �� �����
 ,���� �� �	�� �	 ���&�)��� ���	
��
	 

 ,   :    ! ���������	 ���
����
 �� � ���&� �	 ���� ������� ��� ,��
�-
      �� ��	��� ������) ����	�� ���	� ������� ��	����	&�	��	� 
,      ,   �	� ��� �	��	
� ��
�����
�� �	�������� ����	��� � ���&	 

 ,       ���&�	��	� �	� ��� ������
�� 		 ����
������� � �	������-
 .      ���	����  	
�� ,�*���� ��	��� ��� � ��	�
���) ���	��	��� 

 -    ���	 �	�	������) ���
����������� �	������ �����������-
   .   �	
��
� ������� ���������� ���������� $� *��	�����
	 
     �	������ �������� �	���	
��
� ���
�� ��	��������� ��	� 

.        ����	� !� �	 ������� �	
	���� ��	�� �
� ���������
���
� 
.  ,      ���&��� "���� ������� ��	��� ��� ��
&�� �
�� ��	�	���	 

  " [11].�������	�����	 ������������	
��
� �������
        .����� ����� ����� ��	��� �	 ��
���
� ����	�&�� � ���-

  .  30  2000  ������� ��������� �
���� $ ������� ���� ������� 
   .    ,   ���������
� �	
 �% $ $����� �����
 � ��� ��� ���������	 
      90 ������	
����� �����
� ��������
	��	 � �
���	 �	�	� ��	� 

   [12].  5  2000  �� ����	������ ���
��	��� # �	����� ���� ���-
      ������� %	�	�� �� ��	�����
� ������	 � ����	����� ���
��	-

       ��� � �	�������� �	�	���&	��� ���&��� ���������� #!' �� 
  .       �	�������� 	�� ���������� # *���� &	 ��� ������ ��	
� ��
-

    .   ����������
� �����
� �	&�� � '����	� ,����
��� �� *���� 
     ,  ������� �	&�� �������� �	� ����������	�� ���
��	��� �� �% 

       ��	
� �����
� �	&�� �� �����	 ���	�� �����	��	�� ��������-
.     �	
����� $��	�	��) �	&��� �	�	�	�	��� ���������� ����� 


    ����������� ���&������ ��	��	������
� ����	�� ��������� 
     [13]. ,   ���������
� �	
 �% � '����� ,����� ��� *��� �����
� 

       . �	&�� �	 ����
�� &��	
	� /������ � 0&��� .�	��� "���	 

  ,      �	�	��	 ��(����
��� �	� ��� �
� ��
��	��� ���
 &��	
�� *��� 
     . ,  ,�	�������� ����
��� �
 	���� � "��
��� .����� ��� ���	����  

     �����������	��� *��� �	�������� � ����������  	����
���� 
      .  ,�
����) �� ��� ��� ����)��� �	 ��	��
�������
�� 1���	 ����  

,       �����	��� ��� *�� ������� ���������� ����� 
 ��
�)��� ���-
,        ����
�� ��*���� �
� ���&��� *��� �	������ '����� �

� �	-

      �	�� �	 ��������� ����
���	
��
� ��������	� ��� �	�	�	�	-
  .��� ���������� ����� 


     , ������ ���
� �
������� � �����	 �����	��
 �������
��)-
       ��	 �	����������� ��	�	��� �������� �	&��� �� ��	�� ������-

 .     . , �� #!' #	��	���� #��	�� �	���������� �% # $����� �
���-
   2001   ,   ,   ��� � �	���
	 ���� � 2)��	�	 �����
 � ��� ��� #!' 

          �������	��� ��
� � ��� � �
�&���		 ��	�� �� �	�� �	 ��
������ 
 .      ��
�� 	���	 �����&	���� ,�*���� �	�	� �����	� ����
 �
-

 -       -  ��� 
��� �����
&��� ��
����� ����	�&�� ����� �
	��� 
,      �����&	���� 
��� �	�	��� � ���������	 ������������ ����-

.       �	��� 3� ��	�
����	 ���
 �����
 #!' ����
&�
� ������ 
5,5  .      �
�� ��

 4�� ��&	

� ��	�	�	� 
�&���� �� *�������� 

.          ������ + ����� � *��� � ��
��	��	� ������ ���	� �������� 
     . �������	� ������������ �����	���� �� �������� #!' 5�-

,       �	���	��� ����� �����	��� ��	��	� �	�	������ � ������� ��-
,        [14].
����� ��	�	��� �������� �	&��� �
� ��	� ����� #!'

        + ���	�	��� ������� ��
����� ������ �
	��	� ��	��� � *��-
 .      �����	���� ������ ������ ���
�  	����� �����&	��� �
� 

      (     ���&��� ����� #!' ��� �
��� ����� �	 ������ �&	 � �������� 
    ,  ������� �� � �����) *����	���� ������� ��	�������	
	� ���-

     ).  ��� ������� �� ���
� �	�������
� ���������� ���������	 &	 
       .  ���&���	 � �����
 #!' �� ��������� �	 �
	�&�)� $� ������ 

    ,  ��
��� � '����) ����������� ���&������ ������������ �� 
  ,     ���������� � �% ����� �	���� �	�	����
�	��� �	���
��� ��� 

   .    ,   �
��� ��

���� � ��� ,� � 	���� *���	���� � /�	�����&�� 
      �
������� 	�	 ��
���� �	 ��
���	��� �������� ��
����� 

 - 2  .   [15].����� �
�� ��

 � ���
      +
��� ������ �� �	��������� ������������ ���
 �	��	��
� 

   .    ���
����	� �
� ���	��������� #!' +	�� *��� ��� �������
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 ,  ,    ���
	 ����
	�
 � ��������� ��
		 �	���	 ����	
	��	 ����� 

    .  , ��� �� �����	���	 ��
����	���	 �
��� �
� ���������� ����-

     , - �
	 ������ � ����������	  �������	���	 ����!	���� ���-

, , ,   , - ��� "	
����� #��������� #������� � $��%�������� ����	��� 

 ,   ,     - �	������
� �	%�� � �
� �	� �����
	 ������ � �&&'( ����-

. ,   ,   ,  �
� )�� � ���* ��	�	�� �����
���
� � ����
	���� ����	 ��	-

      -
������ ���	����	
	� �������� ���������
� �	
 ������ (	

  -  ,      ����� '�������	 � ��� ��� �����
 �&&'( �������� �	�-
  [16].�����
� �	%��

       + ��
����� �������� ,	���� �	��,�� �� �	�	������ ����-

       ��� ��
����� �������� ��� � -	����
���� �����
 &������ 

      .  ������ ����	����
 � � ���* ������* ��
����� .� ����/	��* 

  ,     ,�� ������ ������� � �����
�� �������
	� �	������
� �	%��  

   .    &������ ���	����� 	�� ��������� (	%�� &������� � �����	� 

 ,     �	�����	� ������� ���	�	
	��
� � ���
�/	��� � �	������
� 

    ,    1997 ��	����� ���%��� &�����
 � �0 ����������� � �����	 ��-

.     �� )��� �����	���� ��	�������	�
 ��	�	
��� 
��	��
��
	 

     .��
���� �	�	�	�	��� �����,
 ���%������ ����� ����������  

        1����� � ����� � ���	��*!����� �������	
������� ��� �  ��� 

 ,        ���� ������������ ��� � � ���	 � ,	
�� �	�����
	 ���	�	��� 

       .� ������� ��	���� ���������� ���%��� � �����* ���	��*���  

  2000       + ��	 ���� � #�	�	 �

� ����	�	�
 �	�	�����
  ���	���� 

    ,    �����
����� �
�%� &�����
 � ������ �� ��	�� �����
� �

� 

      ���������� �������	������ � ��	����� ���������� ���%��� �� 

 .     ���������
� ��������� .� ��	��* ����
����� �����
������ 

    ,  "�����
	��� (2� &�����
 +������ #����� ���������
	 

     �������	������ ����� ��������������  33	������� �����	 � 

 , ,    �������
��
��  
	�	����� �	��������� � ���%	 ������ 	!	 

      ����� ��	�������	� �
� �	�	����� ���������� � ����������-

  " [17].  -�	��� �	
	��
���� �����,�� .	�	�	�	��	 ��������� ���-

       ������� �����,
 �� ���������
� ��������� �
� ���������� � 

    .   ���������� ���%��� ���	� ��������� ����	�	��� + ���	 ��	�� 

   ,    2000  � ��	��	 �����
��� ����!	��� ��� � �	������ ���� �4	�� 

        � ��/� ������ ���������� ���%��� ���	� ����	/	� ��
��� �� 

  [18].      ���������
� ��������� 1�����  �� �����
� �	 �

� ��	-

  .  ,   2001   �	�� � �	�����	 "�
		 ���� � ��	 ���� ������� ��������-

   .  ,     �
� �	
 &�����
 '5
	��� �����
 ��� � � ����!	� ���%���	 

        ������ � "	
����� ����� �4	�%��� � &������ �	� ������������

 [19].         �������� ' ��� �
� ���%��� ��	� ����
��
� ����� ��� �
� 

     .  �4	��� � &������ ����������� �����	%�
� ������� $���	 

  6  2001    �	/	��	 ������� ��� ���� ��������
	��	� #����	�� (�-

  "      - ������� &�����
 1 ������	 �4	��� ���%��� ����� �������, 

  ".�����%	���� �	�������
� ����������

       � ����� ����� �	����� �	�	�����
 �� �������
	��� �����-

  - ,  , , , ���� �	%��� ������	� � $��,�	� �
��	��	� "����	� (�-

.         �	����	� .��� ��� � ��
����	 &�����
 �  ��� ������	 ��	-

  :  -   ��
���	� ����,�� �����	������ 	�
� ����� �� ������ ������ 

      ,   �����
� �	%�� �� ����/	��* � ���%����� &�����
 �� � 

,   ,      &������ � ���* ��	�	�� ������ �����
� �	%�� �
� ���%-

  .���  ��� �����


       +�	��	 � �	� ���������	 ����������� ���
���	� ������
� �� 

      .   �4	���� � �
	���� �
� ���%��� ����� ��� )�� �����
�	��� � 

,       ��� ��� &������ ���
*��	� �����������	 �������
 � ������	 

        �4	��� � &������ ���%���  ��� ����� ���
*���	
��� �� �����-

 .        ����
� ��������� $���� ������� �%	 ������
 � ��
� � ���-

.    , , ��	� 5��
*�	�
 �������
 � '��	��	� #���������� $����	��-

, .    ,������ &��	�������� +	����� �	�	�����
 � '�	�����%����  

,   [20].   #������	� $��%��������� .� ���,�����	 ���������� 

  -    ������
 �� ��������� ��
������� �����
���,��� �� �����
�-

        ���� �������� ���������� ���
�/	��	 � �4	��	 � �
	��	 ���%-

    1  2002    ��� ��	�� ����� � ������ ���� �� ���������
� ������-

 [21].   2000     ��� + ��	 ���� &������ � $����	������ �������
� 

     �	%������	
����	���	 ���
�/	��	 � ��	�	��� �����
� ��
�-

   .    ��� ��	���� �� ���%��� $����	������ � �����������	� �����-

       1999 .  �	 ��	
 �����
� �	%�� 	!	 � �*�	 ���� 5��
*�	��	 

       ���
�/	��� �	%�� &������� � $����	�������� � ������� �	-

    ,    %��	 �	�	�� �
�������	� ��
�%	��	 ������ � ���%	 ��	�-

      .���������	� �	������
� �	%�� �
� ���� ���	����� ���%���  

 ,      + ��������� ���
 �	 ��	����������*��� �
� �
��	
�,	� �
�-

   ,   %	��
� � ���
������	���� ��������� �
� �	�	����� +	
���� 

 , ,    1�	�	���	���� ����
 ����	���� 
�, ������
�	�
� � ������	 

   , , , , ���	�� � �3	�	 ����� �	����� ����������� ��
����
 �����-

   [22].���� � ������

      �	���� &������ ��		� �������	������ � �	�������� �	%��	 

 , ,  , -� '�	�����%���� '��	��	� �	����
���� "	
����� #����
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, , ,  , ������ ��	
�������� ��
����� ���������� ����	����� ���-

  .���������� � ������������
 ,      ����� ��	���� ���������� 	���� � ������������� �	���-

       	������ �	�����������
 ���
� ������ 
�� � ������ �����	
�-
  .   ,   ���� ������������ ��	���	����  �� ������� ��� ��� ����! ��-

   ,    -��������� ������
��! ��� ��
��������� ��� � �����
!��
  .   , "������������ ��
	�������� �������� # ����� ���	��� 	���� 

      ���
 ��
	�������� ���	�� ����� ������ ������������ 
�-

,    -    ����	������ � � �	�
�� ������� ���	��
� ��
�
�
!��� ��
-
.       	���� $�� "�� ���	�����
� ��	�����	� ������� ��
����� ��	�� 

.#%&

5.2.    ����� ������� ��
����� ����� 

 �	����
���� �����


    '
���
!��� �	��� ����� ���(��� �����
����������� 

      .  ��	����� �
� �) 
	����� ���������
 ���������� 	���� *� 

       ��)	���
�� � ���
� 	������ $�	(�����
� ��
���	� � ��
���-

    . ,  �����) �	���	�������� � "��) ��	���) ��� 
	������� ��	��-

         , �� �� ����� ��
� �+�	�
��! ���� �
� ������� � ,�
!(� -�-
, , ,  ,  .   )�. #
�����. $��
	�. ������. /�

�	�. *����� 
��-

 ,    80-  - ��
��������� ��������� �	����(��(�� � ����� ) ����
� 
90-    ,    ) 
���� �����(�
� ���� � ����� ������������ ���	������� 
         � "��� ��	��� ������ ����
	����� � 0������. 1�	��� �� �	�-

  ,     
�) ��	�� ��	� �	���
� � ��	�����	� ��
	�������� ��
����� 

 .       
�����	������ 1# *�� ����
� �	������! ��
�� ��	�
�. ��-

      , 
����� �� ����(���. �� ���� ����� ����
	����� �
	�����-

    .     ���! ����� �� �) �	������ $������� ��
�� ������) �	���
 

     ��	�������� 
	���� ���������	�������) ��	�� �	������.� � 
  "  ",  .����������� ����� /�	
������ ����� 	����
�.��� 1�	���  

   ,     '�
��� �� ��� ��	��� �� 
	�����) ����	�) ����� �����(��!�� 

 " ",       "�� ����� ��

�(�.��� � ���������� ��
���� 1�	��� �� 	��-
 . ,    �������������� ����� %��	���	 �������� �	�������� ,�
!-

 .  .    (� 2����!������
� # -���� 	������	����� ����. ��	�������� 

 .  "  ,     ��� �
	��� �� �������� ��� ��
���� �����
��! �
	��� ���-
  "  ", -   [23].���������� ����� /�	
������ ����� �������� ��

        '
� ��	���� �	��
��� ����
���� ����� ����� 1�	��� �� �	�-

   .    ,
�� �	���	�
� �	���.. �����
!����!  �� �
	����� ��� ���  

      . ��� ��(� ��	��� ����� ������!�� ��+�	��� 
�����	����� ,�

    ,   ��(�� �������� 
	����� �	����� 
���� ����	�� ����
�� 1�	�-

 " ", " ", " "  . . �� ��
���. ����
��������. �����	��������. � � � �� 
"  ",    ����
!��� 1�	��� ��
� ��	����!�� ���
����������� ���-

,      -  " ",  " ",��� � ��
� ��� �������� �� ������ ������
���������  

" ".�������	���������
       #�	��� 1# �� ��
!�� ��������
� ���. ����������. ����
-
 ,      	�������. ��
����� �� � ����
� �	������! ��������� ������� 

   - ,   ��
����� � ����(���� ��	�� ������� ��)�����)�� �� ��	����-
  .   	� ���������	�������
� ���������� *������� ��	���� �	�-

    ,   ������� ��� �	��3���
� � ��	���� �	������.��� �� �����
�-
    .      ��� � %2�* � 1# $��! 	��(�	���� %2�* � 1�	�������
� #�.-

   -   ,  .�� �� ������ �	������ � �����	������� � ���������������  

     -  #�	��� 1# ���
� �����
��! �
� ��	�� ���������� �	�������� 
    ,  ���
���� ����	�
� �� ����) 
	�����) �	�������� ����
	�-
      .������) �	�������� � ������������ �� ������ ������	����  

  ,     *�� �� )���� ����� ������� �
��� ���������� �	��	���
��! 

 ,      � �	���	������ ��	�� ����	�� ����� �������� �	������! ����
-
.   -     	���� 2 � ��	��� ��������� � ���
����� 
��� �	������� 

       .����! ���
� ��
�
�
!��)��
	����� �� ��	�� $�������� 1�	���
 ,     -4���� 
���	� ��� ����
� �	������! ������ ��	�� ���������� 

       �� ���������
� 	����� �� ����(���. � ���(�� ��������� 

,      .
	������� � ���� 
	������� ����) ����������) 
�����	���  

      - , �� �����
� ��
�������. 	�����. ��� ����) ��	�� ����������  

    .   ��� � ����) ����������) 
�����	��� ,	��������� ��� ��	��� 

        5���	�
!��� 1�	��� �������
��! � "��� ��	��� � ����� ����-
  .       ��� ������ �	��
��� ���
�� �� ��) �����
� � ����� ������-

     ��������� ����)�������!. ��	�����	� ��
	������
� � ������
� 

    .  - ,  	����� �� ������ ���������� �������� $� ��	��) � "��� 

  ,     ��
� �����	��� �������	��������! ������� � ����� ���	�-

 . - , -    ����� ��	�� $� ���	�) ��
�� ����
�� ����� �������� ����	�-

    "  ". - ,������� ����� ��	���� ���	�
� ��
����
� �������� $ �	��!�)  

      ����� 	�(���� �����.� ����	����� ��
��������� �	��
��� � 

- .      ,��	���) ���������) *������� ������� � "��� �
��� ,�
!(�  

   ,   	���������
� ����	�� �������	���� ����
�
� ��� ��� �	���� 

     .   �������� ������
� 	����� �
� ��	������) 
	�����  �� � ��-

,       ����� ���! � �
���� ����������� ��	�������� ��	�������� 

      
	�������� 
	����� � ,�
!(�� ���
����� ������� "������-

 .    1999  -������ ������ $��! ��
!�� � 
��� ��	������ ��
!���.
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  10,5   [24].  ������� �	�	�	�
� �
� �	
��	� �����
���		 ��
�-
 ,     (    ������� �	� ��� �	�	�	��
  �� ������� ��	� �	�	��� �� !���� 

   ,    �	�	�	�	��� ������
 !����	���� 
���� � 	�
� �����	 
��� 
   ,      ),�	
�
�  �� �	���
��� ��� �� ���
��� "	 ��� � !��������
���  

 ,  ,  ,   ������
�
� 
��� ���������	�� ������
	� � �	 ��� 	���� �� 

.   " ",    ��������� #��������	 �	
���� ��
������ �	������
� �	-
,        "���� �
����� �� ��
��� ������� �� �����	 ����� �
��� 

.   " "     ��

���� $
������� �	
����� ��
� ��
����� ������� �	 
 -     .   ,��	��	� ����� 
��� ���
�� � ��
����� ������
 %���	 ����  

      ��
����� ����� ��
���	� ��
���� �������� �� ���������� 
,       ���"��� �����
	 �����
��� ��	�� ������
	 ����
 ��
��� �� 
    .    "������	 �� ��	�
����� � �����	 &�����
� ���������� �	
-

"  ,   ,  ����� � ��
��	 ��  ���	���
� ��	���� �������� ���
	��	� 
  2  .  .     ����� � �
�� ��

 � ��� �� ���� ��
����	 �
���� � ����
�-

,         �� ��� 	�
� �	 ������� �������� �	� ��	�	��� �������� �	"�-
   ,   ,  �� �
� ���������� ���"��� �� ��
��� �������
��	� ���  ��� 

   .   �	"�� ���	� ��	�	
��� �����	��
� '��������� �	��
��� 

      -���	��
  ��� ������ ��	���	�� ��
��� (
	������ %�����	�
     " ".   , ���� � ���	���� ���������� ���	�	 '	�� ) ��������� �� 

: "   :    .   �����
 *�� ������� ���� �
 ��	���� �	 ���	� '
� �	�� 
,       .��"�� ����
 ������� �

� ����
�� �
� ��	�� ��
�"��	
�����  

,       ,  %��	��� �
 �	 ��"	� �	������� � ���� 
������ �����
� ��-
  ,  "   -  ����	�	��� �

 �	�������
� ��� ���� �������  �� �����-

 ",      - . �� ���"�
 ������ ��� ���"��  �� �
�
��	
� �� ������� +� 
   ,      �	����� ��� ��"�� ��	
��� ����
 ������
 ���� �

� ���-
  , ,  ,  , ,"	����� �
� 
��	� ����	�� ��
������ ����	���� �������  

,   ,    ������� �	������	
����	��
� ����������� ����
 ��� �

� 
 .  ,     �������
��� ����
�
�� , �����	 ����
 ������
 �

� �	� 

,        ,�	���� ��	 �
 �
  !!	������ ����
��� ������ �	��������  

, .   ? - ,��	��������� ���������� *�"��  �� ������������ �� ��	��  
.     ,   �� -�	�� ��"�� 
���	 ���������� ������� � ��
�
	  !!	�-

   .  �������� ��������	������ �	������
� ��
	���� *�� ��
���-
  ,       �	���� ������ ����� ��� �	
��� ��	��	 � �
	������ � .����	�-

  "  "    .���� /���	 ����	������� ������ � ����� �������
� ���	���  
      .     0�� �

� �
 �	 ��
��� ���� ������ 0�� �

� �
 ��
���� 	�-

 ...      ���	����� ������ +�� ��"�� ��������	 �� ������
 ����� 
 .  ,     "������
� ��

	� %��	��� ��"�� �

� �
����� "	
	��
� 

",        �����	� �� ��� �	
��� �	
��� �	�	�� ��"	 ����� �����	���

 .       �	"�� ���� +��� �
�� ����
���� ����
�
� �
� ��	� �����	-
     .    ��� � ��������� � ������ ���	���� &���� ���	� ��� ��
����� 

     " [25].  �� ����� �	��	
������ �� ����� ��	���	��� ) ������� 
   .  ��
������ ��	���	��� ����� ����
	���	
����� &�	��"�� 
��� 

,       ,    �� ��� �� �"	 ����	
 ������ � ��� ���	� 
� ��	�	� �����
� 

  -     �	"�� �� ��������� ��
����� ������	 ���
	 �����
	��� ��
�-
  .�� � ./

        $
����� � ��
����� ������� �  ��� ������	 ������	� � 
.        )	����� )	�� ��	�	��	 �������� �	"��� �	"�� )	����	� � 

     ,  #������� �	 ������ ��
�"��� �	�	�	�	��	 ������
 � ������� 
       ��������� �
� ���	��� ���������� �	����� �� ���	�  ����	���� 

.        ������� ( �� �����	��	� ��
����	 )	�����  �� ������
 ��	��� 
 ,       �

� �����
��
�� � ��
����	���	 ������ �

� � ��� �	���	�-

  .�� �����	 ��������	
��

       1����� � 
���� �
���	 ����� ���	��� ����	��� �
������ 

( ,   )   ������	��� ��� �"	 �
���
� �	"�� 
��	��
��
� �	"���� 
        �� ����� �������
� �������� � �
������ ��	�
����� � .�-

 .      ���	����� /���	 �� ���� ��"�� ���
��� ������ �	���� �	�� 
,     - ,   �	� ��� ���� ���	�� �������� �	�� �� �	 ��	�
���	�� ����� 

  ,     -  ���	�	��� � ����������� �� �	��
���� �"	 ���	��	� ��� ��	
�-
 ,        .�� ��� ��� �� ��� ����	���� .����	����� /��� � +(&1

   ,   1�  ��� ����	�	
������� �	�
 ������
	 �
�"������ ��-
  .   1998   ����
�� ���	���� #�����
 ) ����	 ���� *)' �	��� 

  ,       �����
� � ��� ��� ���	�	��	��� ��	��� �����
� �	"�� �
� 
   .   ,  ���"��� �	�����
� �������	����� ����� ) ��������� ��	�-

     ,  ��
���
��� ���������� �	������
� �	"�� �
� $	
����� %�-
, , ,  ,  , �������� *�
���
 ������ &����	������� #�����
 $�
��-

   [26].       ��� � ���
��� 0�� "	 ���	�	��� �����	���
 � ����
 �	-
    : "      ��� � #�����	 2��	! )���	� /� �
	����	�� ���� �
� ��	� ��-

 -      �������� �
	��� ./ ����	� ������	
��
� 3	��	����	 ���
�-
,           �	��	 � 	�
� �� ���	�� �����
	��� � ./ ���	�� �  ��� �
��	 

 ,  , ,     �	 ���	����� �� �	��� ���	��� ��	�	� �����
� �	"�� �� ��-
  .   ,    ���	��� � #�����	 1����� �	 ���
��	�� ��� �� ���	� ��	�	� 

 ,     ,  � �����	 ���	�	
	��
	 ��	����

�� �
�  ���� 	��� �	�� �	-
      
	��
��
	 �������
 � �	
	��
��
	 ������	 �����
��� ����� 

 " [27].      � �	��� ) �����	�"�	��	  ��� �
�� �����
��� �����	��� 
 ,        .  � ��� ��� � �	��� �������� ���
� ����� � ��������� 1� ��	�-

,   1  1999    , -���������
 ��� ���
	 ������� ���� ��"	 �	 ������	 ��
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    ,     ���
	 ������
� � �����	 
	��
��� �� ���	�	��� ��	� 
	� �� 
   ,     �����
 ��
��
 �������� ������ � �	������� ���� ��� ��	-

    . ,    �� ����� 
��� �	�	� ��� �����	��� ��� ��� �	�
 ������
	�
 
   ,    �
���
� ������� ������ ������ 	� �����
��� �
� ������� 

  ,       !� ��	�������	�
 
����
 � ������� �"# ���� ����� �	 ��-
  [28].��	��� ����$	

   ,    !$	 ����� ������
� ����� ��	������$�� ��
���� �	��-
    ,    ������� ��	�
����� ����������� � �	��� ���
 ���
� ����� �� 

,        1 ������� �� �����
� ��
�	� �

 �������� � ��
� � ������ 
2000 . ,        1���� %����� ���� 	�� �����
	��� � ��
� ��������
� ��  

,      , &	���
� � ��
������ �����
� �'	�� �
� ���������� ������-
          2000 ���� � �	
�������� ������� ���	
 � ��
� � ����
� ��� ��-

.          �� ���� ����	 �

 ��	�	� �����
� �	��� �
� �'	��� � �	��� 
   , , , , � �
� ������� (����� )��������� )������� *�
���
 +����-

  .      ������� � +����	��� ,��� ��  	
	� ����� ������������ ���� 
-       ,����	��	 ������ �	
	��
��
� ��������� �� ����� �-(  
����	�     ,      .�� �� .�����
 � ������ � ����	 �� ��������� �����  

  ,  ,      ���
���� ���
� �����
�� �	 ��� ����
��	� � �	��� �� 

 ��������	����    ,   ����� �� ���� ����� ��
��
 ��	�'����� 
  ��
���	 ���	�	
	����     30  ����
 �	�	� �� ����	�� ��

���� �� 
   ����
� �	�� ��	�
�����  .   ,   � �����	 )���	 ���� ��� ��
��
 

   ��	��������� ��	 &������&��    ,   � �������� � ��� ��� ��� 
    ,  ��������� ��	�
���� � �����	 ���
���    .���
��� ������� � ���	  

   -   / �
���	 �����	��� �	� 
��� ���� ,  ������	
���� ��� 
    , �	�	������� � ������ �
����
� �������	
	�   , � ��� ������	� ��� 

     ��� ����� �
�� ����
����	��� �	����������
    �� �	��� � �� 
     ���	� ����	$	�� �'	����� �� �	�������� ����   �
 � �	�	��	 

 .  ,     ��	� 
	� ��	�� �	� ��� ��
���
 ����	� �� ��	�
   ����	 � �	��� 
 1999 ,     .  � ���� ����	��� ����� ���������� �������  21 .0� �
�  

,       �������� 	� ��
������� ����	� �� ��	�
����	 � ,�	���  

   [29].������ 
 ������
��� ��
�����
,      /����	� �� �
����� �&&	��������� ��	�	��� �������� 

      �	���� �	 �������
���� ���	 ���������	
� �	������ ����-
. ,     -������� +�� ��	��	���	
� �	���� �	����� �	����
��� 1���

  : "   ,    �	 2	�	���� �����
� 3 �	 ����� ��� ��	�	��	 �������� �	��-
    .   �� �	��
� ����
	�� �	
	��
���� ����� �� ��� ����	��� �	-

 ,     .
	��
����� ��������������� �� ���� ������ ��
�	� �	������  
   .     ,����� �	 �����
� �	����� 4
� ����� 	��� �����	 ������-

.    ,   ,  ����� 5��� � ���� ����	������ ��� ���		 ���������
	 � ���

        ���
	 � ���������	 ������	 �

� �	�		 ��$�$	�
�� �� ��-

,    . �������	
	� �����
	 &�����	��� �� ����
��������
� �	���� 
     ,   ��� ����� ����������� �	�� ��
		 ��$�$	��
�� �� ������ �
�-

   ,    .��	 �� ������
 ����������� �	�	� 	�� ��������
� ������
�  

       4	
��� �	 ���
�� � �����	��� ��	��������� ���������� ����-

     ,    -��� � �	��� ���� ��� �������� �����
��� ���������	� �����

 " [30].
��� ����������
      *	�
 �� ��	����	��� �������� �	���� ������� ����	���� 

        � �	����� ������� � ������� �� ������
 �	���������
� ���-
 ,  .  ,����$���
� �������� �� ��$	���	��
� �	��	
	� -�����	�  

  "   -  ��	���	�� ������� �� ����� ��������� !����� ����� �����-
"         ,  "�� +��� 4��� �����
 � ����� � �������	� ����� ������ ��� �	-

  "    "   
	��	 �������� 	� �� ������� � �
���� ��
�	��� �	���� �����-
,   ,    ,    �
� � � !� ���� ��� ���	����� �	��� ����� ��� �	 ���	����� 

 " [31].     ,  � �	��� ,����� ���

� � ������ �������� 	� ���� ��	�-
  ,    �������� ��	�� ��� ���
����$���� �	������� � ��	�� ������-

       .  ��� �������� � ����� � �	����� ��$	���	 ��	��&���� -�-
,      ,  ����	� �� ���
	���	 �	�
�	 ���� ��� 	�� �	��� �����	��� 

  ,   35%  50% [32].������	��
� ������ �������� 	� ������ � ��
       2000   / ���	��	� � �	��	� �
������ � ����
� ���� ����	 ����-

      
� ������������� ����������� ��	�	��� �������� �	���� �
� 
 .     ���������� ������� ���	���� �������� ���������
� �	
 �
�-

   ,      ����� 2���� (���	
� �����
 ��� 	�� ������ � ������	 �������� 
        �	���� ���	� ���
����
���� ���� �	������ � �����	���� �� �
-

 ,      �	�������� �����	 � �����
��� �	��� �����������
� �� �	��  
(   2000 . -  �� &	���
� ���� . .)  ��    ��	�	��	 �������� �	���� �� 

  ,      �����	��� � ������ �� �� � �
������ ���� ������� �����
� 
   [33].  15  2000  �	��� �	 ���	� ,����� ����� ���� ������	
����� 

       �
������ �����
� �	�	��	 � ��	�	��� �������� �	���� �
� 
   28  2000 .    ������� .�����
 � ���� ���� 4
� ������� ������ � 
    1  2001 .   2	
����� ���
 ��	�	�
 � ������ ���� +���	 ���� �
�-

       .�� ��	 �
���� ��'������ �	���� ���	��� �	� �
������ � �	��	�  

        0 �����
��� ���
	���� ��	
� �����
� �	��� �
� ������� ���-
 ,         ����
� ����� �� � �
������ ������ ����� �	 ������� �� ����� 

 [34].        28����� �� 6�� �
��
 �

� �	�
������
 �� �������	 �  
 2000 .      ���� ���� ,� ��	�	��� �	������ �������� �	���� ������-

,   ,  .  �� � �	���� ��	�	�� ���������
���
	 �������	 *����	 ���
�-
     ,   -���� ����	������� ���� &��� � ���	���� ��� �	
	��
��
	 ���
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    .   ����
 �� ������ �	 ���������� �	������
	 ���
	������ ��	-
       �	��� �������� �	���� �
�����	� ���
� ��	����
�� ��	 �	�	� 

 .     �	���
��� �	���	�  �!���� ������ � �	��"�������� �����	-
         2000 ��� �������� �	���� �

 ������ ��	 � ����
	 �	����� ��-

        �� ���������� �������� �� ��	�� ������ � �
������ �����#�	�� 

-   . .   ��	��	� �������� $�����
 %&�	��� % ����	��	 �	�	������� 

        �

� ������� �	#	��	 � �������� ��� ���
��	��� ��
�� ��-

,       ������ ������� � �	�	��	 #	��� �	���	� ������
�����	� ���-
 ,     �����
	��
	 ��	�
��	��� ��	 ��	���	�� � ������ ������-

   .   �	
��� �����	��� �������� �	���� �	�����
	 �� ��	�
��	��� 

  :     ��	 ����
� �	��������� ���	�	�
 ���
 �
� �
��	
��	� �
�-

   .  ,  �	��
" � ���
������	���" ���������  �	���
���	��� ��� 

       ������
	 ���
��
	��� ����� ��	
��
 � �
� ���	
	� ������-
 .����
" ��
���	�

   ,      ����
��� �����	��� � ��� ��� �  �
�#� ���	�	��	��� 

      ��	������� ��
���� �	�	�	�	��� ����" ������ ���������� �� 
 ,       ,   ����� ��' � ����	 �� ����� (��� � ()���� � �����	������ �� 

   .   ������ ������	
������� �	�	� *�  �
����	 ������	
����� 

     15 ,   "���	�	�� ��	��� �����
� �	��� �
� ����� �"�����" � �	�-

"  ,     . ,�
� ������ *� ��	�� �����
" ��"������ � $������  �����  

   ,     ��
����	 �)����
��
	 
��� ����
��� ��� �� ����#	��� � $�-

        ����	 ����	 �	�
 ����� ��	�������
 � ���
	���� ��	�	�� � 

        , ��� ��
����	 ������	
����� �	�	� �	�	�����
 � *� � ��� ����
 

   " "  [35].   ���
����� $������ �� �	����� ������ +���� ������� �
-

    .  
� �����	���	�� ��
����� ��	���	���� ( ,�����	����� �� 
  .     2000 . ����	�	 � - ,����� � �	�	���	 ������ ����  �
����� 

 ,  "     ��	���	�� �����
 ��� ������
 ��
��
 �
�� ����
�
�� �
� 
"          
��	� � � �� �	 ��	�� �
�� ��	������ �� ���� �����������	-

 ,  .   ,��� ����������
 �	�������� ���������� .� ����	 ���	��
  

         ���  �
�#� ���	� ��)���������� ����" �����	��� �� *� � ���-
    -�	��� ��"���	��� �����
����� �	�	�	�	��� ��
���� ������-

  [36].    ���� ������
  �
����� ��	���	�� �	���������� �
���-
    2000  2001   �
��
�� � ����" �
����
	���" � ����� � �	�������-

   "  "  -����� ������	
����� ������ �	
	����� �����	�� �� ��
����
 .     ���������� ������	 ( ���������	
� ��
����� �����	���� 

   : "     ,�
���
 /����	� 0��� �����
 0�
		 ��	�� �
 �����	��� ����  

     ,    ��� /���� ���	� ���������� � $������� ��� �� ������� ��	��	�� 

.      ,     ����� $ ��� "���#�	 ����#	��� � ,�	��� � �
 "��	
� �
 �"

" [37].       �
��#��� % ����� �	 �
��	 ����	������� !�� ����
	�� 

   . ,   � ���������	 �)����
��
	 
��� +�� �	��	���� ���	�� �����-

    .    ��
���� �	���������� � ������
 *1����� � ���	���� ���	�	 

" " : "  ,      2	�� �����
 3 ����� ��� ������ ����
��� ������ �� ��
�-

      . ,���� ������
	��� � �
����#		 ��	�� �	 �������	� %�������  

        ������� ������������ �� !���� ������ � �	������ � �
�����-
" [38].    ,   �� .����� ��#� ������
	 ���	�� ���	����	�� � *���-

 ,     �	����� ���� ����� �
����	�
 �
��
���� ��	������� !���� 

     .  �����	���� � ����#	��� �"���
 ��	#��" ������  �!���� ���-

     ,    ������� ���	� �
�� ����	� � ��� ��� �
� ���������" ������� 

      ,     �
� ��	���� �  �
�#� ����� ��	�	�
 ���
 �� �
��� �� ��" ��-

 .�	� ��	�	����
      %	����� ����	 ���	����� ���	�
��� ��	�	��	 �	������ ��-

    .  2000    ������ �	���� �
� ������� $�����
 % ���� !�� ������ ��	 
     ,    ��	
� �����
� �	��� �
� ����� ��' �� �������
� ��	�	��	 !���� 

        ������� �� ���	��� ��
���������� �����
	��� � *� �
� ����-

 ,   . ,   ��� $�����
 ������ � 0	
�����  ����� �
� ������� ������ 

        2001 .%	����� ��	 �	 ��	
� �����
� �	��� � �	�	���
 ����
       .'�������� � ��	�	��� � $������� �������� �	���� 0�
�����  

       4 "��� 		 �)����
��
	 ��	�������	
� �� �
���" ����	��� 

   ,     �������� !�� �	�������� ����	���� �� � ��
		 #������ ���-

     ,�	���	 �������� �	���������
" ����#	��� ���������� ���
�  

       ��� ��	�	��	 �������� �	���� !��� ������� �
� ���������" 

 -   .    ������� ������ �������	��� �	#	��
� ���
�#	��	 � �	�-
         1978������� �	���	 � 0�
����	� �

� ���
��	�� 	�	 ���� �  

.        ���� /� ��� � 
�#��� �	����
	��� �������	 $�����
 ����
�-

         
� � ������ ��
��	��� �	�	� � ����������
� 	�� ��� 	�-
.       �	���	���	  �!���� �����	��� � ��	�	��� �������� �	���� � 

      .!��� ������� � ���	���	���� ��	��� ����������	��� �	�������
,    2000     ����� 	�	 � ����
	 ���� 0�
����� ���������� ��	��� 

      �	�
�������
� ���� ����	��	������ �	��������� �	���� � ��-

  . ,     ��#	���" � $������� +�� ����
 0�
����� � $�����	 (
	������ 

 : "      2������� �����
 �������� ������ �������� �	���� �
� $�-

    .    ����
 0�
����� ������� �	 ���	� ��#	 ������	
����� �	
�	� 

  ,       ��	 �
� ���� ����
 
��� ���
� �������� �	�	��������� �	� 
 " [39].     �����" ����	��� .����� ����	 ������� ���������
" �	
 

   ,    0�
����� ���	��� 1�"��
��� �����
� ��� ���
 �
� ���������" 

  ,    -������� ����� ��	�	�
 �����
��� $������ ��
��	�� *����	�
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   " " .   ���� ������ � �	��
� ������ ����� ������� �������	��� 

,        �	� ��� �����	����� ���� ���	
 �� �	������	 �����	��	 ��-

    .  ,���
 ��	������� � ���!����� "�
����� #�!�� ��	���
�!���  

          ��� � ���	� �� $�� �� ����	����
 ��
		 ������ �����
 ��	��� 

    ,     " "� "�
����� ���!��� �	 ����� �����
	 � ���� � � �	��
�  

,      .  ������ � ��� ���
	 � ���!��� %�����
 &������	
���	 �	�	-

      .  ��	 �� $��� �������� �'�	� ������� �������
��	���� �	� �	 
, 13  2000     �	�		 �	����� ���� #() "�
����� �	���������
� '�-

-     . ������� ��
������	 ���
��	��	 � �	�������� �	!��	 �
	��-

,        ���	
��� �����
� �	!�� � "�
����� �
� ���!��� %�����
 ���-

       [40].����� �	�	� �	��� �	���	� ���
	 �	�������� ���
��	���
,  ,     *��	��� "�
����� ����� �����
� �	!�� �
� '��������  

,      -���!��� ���
� ���	��� ��
���	 $�������	���	 ���	�� �� �� 

  .       �����+	��� ������� �'������ , � �� %�����
 ���
��
� � 

    2000  71 .   "�
����� ��
��� � �	�	��	 ���� �
� -�$���' ����
 $��� 

   : "      ,  �����
 � %�����	 �����
 #
 �	 ������� � ������� �	!��	 � � 

  .      ����� ����������� ���	 #
 �	��	��� ������	� � #() %����-

       �
 �
� ���������� ���
��	��� � �	�	���!	��� ���!��� ����  

...  ,      ���'������ )
� �'������ �
� ��'�� ���	����� �	 �'�	� ��-

 ,  ,     " -������ �	!��� ��������� ���' ����� %������ ��		� � �	�
" . ,    ,�	������ ���'��������� %�����	� �����
� 	�	� � "�
�����  

        ������ ��
!	� �'�	� �������� �� ����!�	 �
'!	���	 �
� ����-
 ,   " [41].  ��	 ����
��	��	 ���	�	���	 � ����
����	 ����	 ����
	��	 

    ,    ���� 
� '�	��� '�������� ���!��� �����
��' �
� �� ����	� 

  -       ,  ������
 �	� �� 
� ���� � ����
����� �
� ���� ����
 ���	���� 

,    ,   .����
��	��	 �� 
� �
� ���� ����
 ��
'���� ���'
- ,    ,   -� �������'  ����� ������
�
�� � ��� ��� ��	�� ���'�-

     ,   
	��� "�
����� � �� 	+	 ��
	�� � ��	��	��� �'������	����� 

 2001 ,  -     �	���� ���� �����
� �� �� ������� ��
����� ��� �
�� 

     ,   �����
	� �� �����	��� � ���!����� %�����
 "�
����� � �	-

  2001      ,  �	���	 ����� ���� ��	
�
� ��� ����� � ������
� ��� ���� 

     �	������ ��'�������	�� ���
��	��� �� '�
���� ������
  

     1  2001 �	������
 ��	���� ���!��� ����
	��	��� �� ������� ��-

.   ,      �� ���!	 �

� ����
	�� ��� #()
 ��' ����� ������� ����	 

   , ,  , ���
��	��	 �� $���' ������' ������	 ��� ��	���
���	��� '���-

      ����� �������
��� 
��	��
��
� �	!�� ������
 ��	���� �  

 [42]. ,     ���!��� *����� ������
	 �	�
 "�
����� �
�'!�	�� �

� 

     .   ��	�������� � � �����	��� ���!��������� .����� � ��	�	���

      13  2001 �������� �	!��� �
� ��������� ���!��� � ���� ��-

,       1  2001�� "�
����� ���	� ���	��
� 	�� ��	�	��	 �� �������  

 [43].����

      -�	���
���	��� ��	�	��	 �������� �	!��� �� �����	��� � 

    .    %�����	 � �� ������
 �'�
��� -����
��' �'�
��� �	�	� 

    ,     ���������' � ���'�
	��� � �� �� ����� �� '�
���� ������ 

    ,  ���'�
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	�����
� �� ����� 
��� �
 ���� ,������.�� ������ 

   ,     - 200 .�� ��� �������
���� �� ��� ������� 
 0$��������� ����
��  

     - 30 ,   - 26, 5���
 ���� 
	����	 �� 0����	 ����
�� �� *���� �� 

 - 21,  - 9,   - 9,   - 8,  (����� 3$����� �� &���� �� )�����	 �� #��-

 - 7,   - 7   . .��������� �� /���� ����
�� � � �

     .   ,� 
�� �� ����.���	� �
��� ���������
� -�� ��� �������-

  24 .    ��
� ��������� ����
��� +���.� 
���� �����������
 �
������ 

  - 196 .  ,  ��������
� 0$��������� ����
�� *��
� ���� 
 
	�����
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     - 32 , ������ ������	 
����
 
������ ��
��
 �	���	�� ���
� 

-26,  - 21,  - 8,  - 8 . ������ ������� ����� �	���	� �������
	 

     (  1-5 �	�����	��
 �������� 
������� � ���
�! ����� �� �	���	� 

  ).�� �����" �����


1.2.2.������� �  
��������� �����

    : 347   64 #� ���� �����	��
	 ����	������ ���  ����� � �	�-

.      $��
 %���� ���  	���� �����	��
! � ��	��������	  ����� 

 ,  ,   , ,��&����	��� �	 ���  �
������ � �	���� ��	�	��  �����
  

      .  ����	��� ��
�� �	�� ��	� � �	�	
�����"  �
��'�� ��� 
������ 

     - , , . ����� ��� �	�		��� ��	" �	 �� �	�
 �	�	" �����	�	" ��� 	 

,    -    ,��
� � ���'	��	 ������  ������ �	�����	��� ��"�� �
�� �	
�	  

 - .   ,  �	 �	�$��� �	�����	��� ( ���'�����
	 ���	��	��� 
�	 �	-

 ,   ,   
���������  �
������ ��$	 ���!����  �����
 � ������� ����� 

  ,   ,    �
������ �
�� �����	�� ��� ��	 ����
������ � 	��� � )��! 

.�����!

       *�	�� �����	��
! �	�$�� �����	 ��	
� �
�� �
!��'	� �� 

 - 22 .    ��
�������� �	���	�� +��������� �� 	���� ���� ��	�� 

-      :  �	�����	���� �	�$�� ���� ��� �
!��'
 �� ����� *,� �� ���-

 - 7 ,   - 6,    ��� �	���	� �� -�����
 �� ��	���"����� � %�������-

 -  5 .���� �� �	���	�

     #� �������� �	�����	��
 �����	�	������ ��	���$� ����-

: 196  (47,6%)    30 .  ,�� �	���	� � 	�� ������� �� �	� ����	 
�����  

   -   .  183 ����� �������� �����	��
! )��  ����
	 ���� .$	 �	�-

 (44,5%) -      31  50 .  ����	��� )�� ���� � �������	 �� �� �	� � ������ 

7,9%  -   50 .  , �	�����	���� ���� �����	 �	� ��� ���	����  �
����
 

        �� ��	  ��	 �� ���	 � ��������  ����	 ��	��	
� �������� 

   ,    .  ���	�	��� ��� �����
 �
	��� ��� � �����
 ����
��� ��� ���� 

 ,      �� ���	��� ������	 �
���� '	����� �  �
���������� ��$�! 

.������!

1.2.3. ������
���	
     (���
 �������	�	 ����" 
����
 ���	�	��� ����	��� 

  .      . ����	�� 		 ����������� +�� �	�	�'	� ��� �	 ���		 ����� (	�� 

       � ������ ���� �� �����
� �������	�� ������  �
�� ��������� 

    ,    ���	�	� � )��" 
����	 �  �
������ ���	��� �� ���	���	 ����-

      , ��������	 �! ���������	����
� ���	�'���� ��� ���
� �����
 ��� 

    ,   ,  -�	 ���������� � �� ��������	��� ��� � 
����	  ��� ����

      ������	���" � ����	 	��
 �	!����
�� � �	�	���� � �����-

,     ,    ������� �������  ��	�  ��� ���� ��$	���� �� ���	�  ��
� ��	��-

  .���� �� �	
�

      +�� �����	��
! � ����� ����	������� �	�����	���� !�-

   .    7 ����	�	� �
����" ����	�� ����������� *�	�� ��! ������ �	��-

   13     .�	� �	�
�� ���
! � �	���	� �	 � 	�� ��	��	
� �����������  

   (52,1 %)    /��		 �������
 �	�����	���� ���������� ��'� � �
���  

.    23  (37%)  187 ����������	 *�	�� ��! �	�$��
 �  ����� 

(55,3%).      +��������� ������" ��	���
" �	� ��	�� �	�����	���� 

     : 29  (46,8%)���!������ �� ��' �� ��	��� ����������	 �	�$��  

 111  (32,8%).�  �����

1.2.4.  *	 	"��	 �����	��	

       0��� �����	 �������
 �	�����	���� 	$	 �	 ������� �	 �� 

-221  (54,8%).   ,   ,�	���	� ��� �����	 ��&���� � 	��� ���� ����  

     -   .��� ������� ����� �������
 �����	��
!  	�		 ����'��� �	�  

,��    ,   ,  ������" ��	���
" �	� ��' � 	�$�! �	 �� ��	�� 
 -��
��'	� 100   (50%),   -  16  �	���	� ���
��	�'	� �	���	� 

(61,5%),  -
����� 11 ,  - 7 (87,5%).  �	���	� ������'	� - �
!��'	� 

   �� ���
�! ����� ,   ,   ��'� � 	�$�	 �	 �� ����������  	�		 

 .�������
 �����	��
!

1.2.5.      ������ ���� � �����	 ������ �����

    39   .1	�����	��
 ������� ���� ����
 ��
��� �������  ���

      , ,�����		 ������" ��
����" 
�����" ����	��� 
����� ��' 
���-

   - 97 .     ��$�! �� ���� �	���	� (����" �� �	�����	 ����	��� 
����� 

   - 61 ,    - 54, 
�����$�! �� ����� �	���	� ���	 �� ����'����� �� 

 - 33,   23,   - 22,  �����
������ �� ����� �� ��
��"��� �� 
��-

 -21,   - 20,   - 12 . ������ �� ������ �� ������� �	���	� ����-

      1-5 .���
	 ��
���
	 
����
 �	�����	���� ������� �� �	���	�

      ��� 	 ���	
� �����
� ��
�� ������	����� ����� �	�����	���� 

       . � �����" ��	�	�� ����		� ������ ��� ��������� ��
�� #���-

,     .  �� ��������� ��
�� �	�����	��
 ����	�� ����� %����� 

14  ,  -    : 4 �	���	� ������� ��� �� ��������� ��� 
������ �������� �
-

  , 3 -  , 2 -  , 2 - !��'� �� -�����
 �� ��
�������� �� ��
��
 �� 

, 1 -    1 -  . %����������� �� �� 	��� � �� %��� 	��� #��� ��� 

-    . ,  �� ��������� ������	���� �����	 �����	��
! %�� ������� � 

,   -  65   ,�� ��� ���� ��� �� ��������� �
!��'	� �� ��
��������  

13 -  , 7 -  , 4 -  .  126 �� ���
� �� ������ �� *���� (�	
� �	���	�
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 ����	
 ������

,    - .   ����


 ��� ��
 ���
���� �� ����
���
 ������ ��
���� ����� 

 -   .   �	�����	���� �� ����
���
 �	 ���
��	� ������� ��	�
 ����-

 262  (63,7%).�	���� �	
��	��

    ,  ,  �����
� ���� �	�	��� 
 

�� 
 � 
	 ��	�
 	 ����� 
��-

.    - 226  (54,9%) - �	 !�
		 ��
��
�� �����	���� �	
��	� ���	-

,      ,   127 �


 ��� ��
 �������� �
��	�� �����
� ������ 
 	 	 �	-

 (30,9%) ,     - .
��	� ���	�


 ��� ��
 ��"�� ��#�������� �� �����
  

, 88%   ,  , $
	�����	
��� �	�	��	� 
 

� 
 � 
� ��	�
 	 �
��	�� 

     .  50 �����
� ������ �������� 


 ��"�� ��#�������� ������ �	-

    . ,    
��	� �	 ����� ������"� ����� %��	���	��� &�� �����	� �
� �
� 

  .     ��
��
	 �
��	���	 ��������
 '�������
 
� ���
� ����� 
  ?   ,   18 ,��
����� &�
 
��
 (��

� ���	��� ������
 ��� &�� �)"���	�  

6 , 5 , 5 , 4 -   ���	����	� ��"�
��	� 

�	�
��	� ��
 
���
��� 
 ��-

    .����� 
� �	������� ���"
� �����

     *���	�� �������� ����	�	������
 �	�����	���� ���
�
� �� 

    .   ��	�	�
 
� ��	�����
� � *���
�	 +�� �	��	��
� �����
�	��� 

  -      ��� �������	������ �	� ��
��	 ��	�	�
 �	
��	� ����

 � 

 ,        ,���	� �����	 �	� 
���	 �� ���	� �����
� 
 ����
���
� ����
  

( . . 11). ,  ,   - , �� ���
 ��� ��	�
 �	� ��� ���
��	� �� ����
���
 33 

 (32,0%)     3  5 ,  76 �	
��	�� ����


 � *���
�	 �� �� 
	� � �	
��	� 

(60,3%)�  5 .       ��
		 
	� ���	 �	��	��
� ���
���	��� 
 � �����	�

 

   .  226 ,   ������ ����
� ������"� ����� ,� �	
��	� �������� �
�-

  , 58  (25,7%)   �	� 
� �����
� ������ �	
��	� ����


 � *���
�	 
 3  5   118  (52,2%) -  5 .�� �� 
	� 
 �	
��	� ��
		 
	�

�������  

11    , % (*���	�� �������� ����	�	������
 �	�	��	� N= 411)

 $��� ����
���
�   *���	�� �
��	�
� ������

'
��	� 

�����
� 

��������

-�"�

��#��������

-�� �����


�����
� 

 ������ �	

�
��	�

 .	���
��� �	���	� 13,1 48,8 38,1

1 "�� 30,0 47,5 22,5

2 "��� 62,8 27,9 99,3

3-5 
	� 56,3 39,8 33,9

 5 !�
		 
	� 88,7 10,5 0,8

1.2.6. ����	
������
	�

       ./� �	�	 �	�����	��� ����	



�� �� �	��� �������� "����  

- ,  ,   -  ,  ,'� �	���� �� �	� ��� 
����	��	� ����� 

�� �	

"
� 
 �	�  

   .  - 378 ,  - 25.��� �	 
����	��	� �
����� /	���� �	
��	� ������  

    .   '	��� 
	 ����	



�� �� ���� "���� $���� ��
���� "����� 

- ,    - 232  (57,6%).  �	 ��� 
����	��	� 
�
�� �	
��	�� ��
 ��	
��-

     - 197 , 	���	��� ��
����� ��������
 
� ()"��
����� �	
��	�  

    :  - 8,  - 4, � ����	 ���"
� ������
� ����� ,���� $
�

 ,���� 

-3,  - 3,  - 2  .   0
�	�

 ����
�
����� 
 �� '����� �� �
�
	�����
 

   - 66  (16,4%).  "������ ��
����� ����

�
 �	
��	� +�� ������� 

  - 22 ,   - 18 ,   - 9,
� 1��"� �	
��	�� 
� (�"�
� �	
��	� 
� 1��	����  

  - 4,   - 3.    
� 2�
�� 
� ������ ��	��	� �� �
�
	�����
 "������ 

   - 52  (12,9%). �	��� 
� ��
����� ������
����	 �	
��	�� ��
 

   :   -  15 ,   -  7,���
������ 
� ����� $.3 3���
� �	
��	� *���
��  

 - 4,   - 3,  - 3,    (�	�������� (����
� ����
�
���� � ����	 
� 

 - 7 .   15 , +)
��

 �	
��	� /���	������� ��	�����
��� 

� 
��	-

 - 4.       	� !�
��	 ��	"� �	�	��� 
� ��	�
 ������	� 
� 3���

 

-6 ,     ,�	
��	� ����
���	 �	�	��� 
	 ���
������ 
� ����
�
�����  

, ,  -  2 ,    1 3�
�	
 ()"��
����� (����

 �� �	
��	�� � ����	 �� �	
�-

   .�	�� 
� ���"
� �����

1.2.7.   '�	�� ������	�
�   
� ����	���		 ����	
�

      $�	�	�� �����
���������
 �
"������ � ��
��
�� �
��
 �

        ����� �����	 �� ���"�� ���	�	
�	��� ���	���� ��	�	�
 
� ��	-

  .      ,  �����
� � �	� �	� ��
��	 ��
 ��������� � �����	 �	� ��
��	 

   ,    , ��
������ � 		 �������� ���
���� 
���	 ���
���� ���� �� 

   ,    ������� "����
� �	����	 ���	
	�
	 ������ � ����	��	���� ���-

   ,    ,���� 
 ��
������ "������ ���������� � �	�����
 �
�	
��
  

      . �������

���� � �
�
 ���	�	
	���	 ����
 
 �����	�
� /�&���� 

        � ���	� 
��
	�����

 �	�����	���� ��
 ������
	� ������ 
 � 

     . �

�	
�����
 ��	�	�
 
� ����
���
� � *���
�	 /�
��	���	 

 ,  21%  (84 ) ���	�� ������

 ��� �����	���� �	
��	�� ����
��	� 

     , 10% (40 ) -� ���	� �����	 ��	"� �	���
��� �	���	� �	
��	� 1 

, 26% (103 ) -  3  5     "�� �	
��	�� �� �� 
	� 
 ��	�� ��	� �����	���� 

(133 ) -  5 .�	
��	�� ��
		 
	�

,     $
	�����	
��� ��
��
		 �����
��������
 � ���
� ��
��
�� 

   .   ?  ,  ����� ��
���� ��	�� �����	���� 1�� �	 ��
 +�� � �	����
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,    - 71 ,   -��	�	�� 
������ �� ����������� �	
�
	� �� ����� 19 

,      -   5 .   �	
�
	� �� ������ � ������� �� �	
�
	� ������� �� 
 ,   ,   1-2 ������ ����� ��	 !�	 �"��
	���� ���# �����

" � �� �	-

.
�
	��

 ,      3  5 ,   $�	�� �	� ��� ���#�
 
%�����	 �� �� 
	� �� 	��� ��������-

  ,  38   ,�� ����&� ��������
�� ��		��" 
�����	
 �� �����������  

19 -  , 14 -  , 5 -  ,    1-2 ������
� �� ������ �� '���� � ���#	 �� �	
�
	��  

  .�� ������ �����

 ,   ,    (���	�		 ��������
����� �� 	��� �	� ��� ���#�
 
 %�����	 

   ,    
�	�� �� �	���
��� �	�"�	
 ��	����

" � 
������ �� �������-

 - 40 ,  - 10,  - 6,  - 5 ���� �	
�
	� ���	���� )�*	��� ����
� �	-

.
�
	�

 ,     (58%)+���� �*����� ��	�� ����&	���� *�
		 ��
�
���  

 ,     �����

" � 
��� �������	
��� ����&� ��������
����	 
 %����-

.       , �	 ���� ���	�� 
�#�� ����	������ 
 ��&	� ���
	��
���� ���-

     , ��
��� �� ��	��	 "

"	��" ���������� ����	�	����� ����
��-
       . ��� �� ���������� *�
�&�� ����	 ��	*�
���" 
 %�����	 ,� 

         ��	��� � 
�
��� �������	
��� �	� �
� ���� �����
���� � ���-

     , 
�
�� "

	��� �	 "

" ��" �
�������� ��	��"�� ����
�
� -

   ;   ,  !����" �� 	�������� �
���"� -�� ��	��	 
 �	� ��	 !�� 

      .���������� �������
�	 ��	��� ��*
 ��	��� ��*���� � "

	���

 ,   ,   +���� �*����� �*�*!	���� �����	� �	�����	��� �� 	��� *	-

  ,    ,  #	��� �
� 
��� �!�!	�� �*	#�!	 
 %�����	 
��
"��� �
	�� -

 :       , !�� �*����� -�� ��#���� 
 ��
���� �
� ��	
�� 
������	 ��
��-

,   ,  , �"� ��	 !�� 
��&		 �*����
���	 ����
	�� !�� ��
�� ��-

    3 ,   ���"!���" 
 %�����	 �
�&	 
	� 

��	 !�� ������� "����� 

   ,    -� �	 

��	 !�� ���������� ������ �	 ������
� !�� �����

  -   .
�*� ��������	� �� �� "���� �*!	��"

1.3.    , ����������	���
�� 
������� � ��� ������ 

,     �
����� � ��	���	� ����
��	��� ���
��	���� � 

���	���

   ,    .��� �� �
�
��� ��������	� �	�	#�
�	��� ���������� 
 

    , -   .��
�� �
" ��� �����	 ���#�
���" -�� �	����� ����������  

  ,     /����	 
��� ��
	�	��" ������	 �� �����	 ���!	��

"
��� 

 ,     �	
�
	��� �
�������	��� 
 ��
�� �����	 ���#�
���" ��	*� � 

  ,   - , -�� �	�� �	��	���� ����"#	���� ���
�� 
�
	
�� �����
�

, -   .  ���	���� �����
��	
��� �������������� � �� /����	 �	��
� 

 ,      �*!	��
	����� ��
	�	��" ������	 �� �����	 ������
��� 
�	 
  ,     ��
" �������" 
������� �����
��� 
���������
��� � �	���
� � 

   ,     , ����
��� ������ #	 	��	��
	����� ��� ��	�� ��" � ���� �	�	�� 

   .     
��
��� ��" 
 �	��� 
������" � ��
�� �*�����
�	 �	
�
	� 

    -       , ,����� ���	�� �	 ���	� ��	 � ��� ��#�� � ���� ��	
��� ���  

,   ,    ,  ����� 
 ����� ���
	��
��	
������ ��� ��
���� �� �	�� ��� �� 

  . .        ������ � � � 0�-���� 
 �	�
�	 
�	�" ��	*�
���" 
 ������ �����	 

   , .�	�
���	�	���	 ����	��	 ����*�	��	� ���������" �����	

 ,  ,    1
" 
��� �!�!	�� �*	#�!	 ����� 
�#��� ���������	� 
 

     ,    -��� �	���� �����
���" ���������" � ��� ��� �� ��
#	� ��	
��� 

 ,      �
" ���� ���*� ��
�����
�� ��������" �� �	�������� ������� 

.         ,���������
� 2	� -���� 
�	 ���	 �
��� � ���	��� 	�� ��
	�	��"  

  .     ,�	���
�� ����� �����&����" 0�-���� ����� �� �	�
�� 
������
  

     , �
"������ � �*���"�	
���
��� ���#�
���" 
 %�����	 ������� 
  ,   "   ,   *�
 ����� �	�����	���� *�
 
����� '��	�	 
� �� 
 ����� ����-

     �����
	���� ������� ��
#�� ���	��������
����" �
" ��������� 

   ?".   ��	*�
���" �� �	�������� %������ 0�
�#��	
��� �� �	�� 

 310 ,  76,9% .    ��
	��
� �	
�
	� �
� ����&	���� ��� ��
���� � 
�-

      ����� ���
�	 ���������
������� �� ������� 
������ *	#	��	
 

 ,  .� 
�� �!�!�� �*	#�!	

       ,$ ����� ��	��" -���	���
 ���������
������� *	#	��	
 � 
��  

 ,     �!�!�� �*	#�!	 �� 
������� �	��������� �
�	�� ��	*�
���" 

    .  10%  , 
 %�����	 �	 ���
� 
����� )�&� -���	���
 �
	�	�� ��� 

 ,      *	#	��� ��� � 
 ����� ���������
	���� ������� ��� ��
#�� 

; 37,5%  ,   "�	��������
����" -���	���
 ��
	��
� ��� *	#	��� ��	�-

 ",    .  ��!	��
	��� ��� � ��	 �� ���� �	��������
����" .����� ��
�-
  ,     ,  
��� -���	���
 ��"

"	� ��� �	�����	 *	#	��� ��� � -�� � ���� 

,     ,    �����	� ��� *	#	��� 
��*!	 �	 ��� � ��	 �� ���� �	������-

    .��
��� �
�	 ��	*�
���	 
 %�����	

    ,   1
" *�
		 ��
���� ��������" ���� �����
��� ����&� ���	�-

   ,  ,    ���� ��" *	#	��� � 
��� �!�!�	 �*	#�!	 
 
�����	 � �	����-

    ,  ,  ����� �
�	�� ��	*�
���" 
 %�����	 ��#�� 
�"����� �� ����� 

    . ���������
 ��� ��
��� � ����
	���
� !� ��������� �	�� 

 ,       ,�	 ���
 �	�� ��� ���� ��������� ��� ����*�	�� � � ������  

    ,   ���
	 �
��	
����� ���#�
���" 
 %�����	 ���
	 �	���"���� ��-

    , ���	���
 � ��	����
��	
"�� ���
��������	
���� ������
 ��
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      ������� 
��
��	� ������
� �� ���
��	��	� ���
�
 �	��������� 
  .
 ���	� �����	

  ,     ������� ���	�	��� �������	�� ���
��� 
�	�	�� ��
�� 
 

 ,   ,     ������	 �	 ��� �	 ���	� 
 ����� ���������
	���� ������� �	��-

      ������ ���	��������
���� �
 ��������� �����
��� 
 ���	� 
.   , 44 ,  46%   �����	 !�� ������
 ����� "	
�
	�� �
� �� ��� �����
�	� 

    ,   10%   
 ������	 
�	�� �	���
��� �	� �	
 	#	 ��"�� �� ��� ��
	� 

 .  ,       ��	�� ��� $�� ����"�	� "�� ��
		 ��
�
��� �� �	� �	�	��	
 � 

,  ,        
�� �#�#�� ��	��#	 ��� �����
�	� 
 ������	 ���� ��� � �	-

,   ,       �		 �	 ����� 
 ����� ���������
	���� ������� ��� ��
��� 

     .   ���	��������
��� �
�	 ��	��
���	 
 ���	� �����	 �� �	�	 

       �����
	�� ����� �����
��� 
 �����	 �������� �����
 �� ��-

 .    ,   , 
		 ��%������
������ &� ���� ��
���� �� "�� ��	�� 
�� ���-

     , 66%  ,  ,��
��� 
 ������	 ��
		 ��	� 
	� �����

 �� �	 ��� ���	�  

   .   , ��	 ��
��� �	��������
���� ���������� '�	��	 � �	� ����-

     ,   ,  #�	� �� �	� 
������	 ��� %��� "�� ��	�� 
�� �	 ��
����#�� 

,      ��%������	� ��	 ��
��� �	��������
���� ���������� 
 �����-
,   ,      .�	 ��	�� �����

 �� 
��� �����
��	 
������	 ��
		 ��	� 
	�

       12.(�
		 �	��
��� ��� �����	 ��	����

	�� 
 ���
��	

 12�������  

    , )�%������
������� �	�	��	
 � ���������
	���� ������� 
 
  , % ( = 411)������� �	�������� ���	��������
���� )

   *��
��� 
	� ��
	�	 
 
������	

  )�%������
�� �
� �	�

+� ,	�

 ,	���
��� �	� �	
 13,2 46,2

1 ��� 8,7 9,9

2 ���� 11,6 7,5

3-5 
	� 29,7 11,8

 5 (�
		 
	� 36,8 20,4

     )�%������	� �	�
���	�	���� 
������� �
 ��������
  
-

        
 	�� ����	 �����	 ���
�
 ��	��
��� ���������	
 � 
�� �	� 

  .   ,  ���������
� 
 ������	 ' ��	�
	 �������� �	�	�� ������� 

,      , ������� ��
��� ����� ����������� � ������ �������� �	��-

    .   
����#��� ��
	�	��	 ���������	
 
 �����	 -#	 
�"�	 ��
�

,  ,   ,     . �� 	�
� �� �����
� 
 ������ ��� ��	 ���
� ��� ���
�
� !��	"-

,      -  �� �	��� ��	�
���� �������	� � ��������� ������� ������-

.�� 
- ,      '� �	�
�� ����� ��%������� ���� �	 ��	�
����� ����-

  ,     �����
	���	 ������ ������� 
����#�	 
��� �� ��	��
���	 
 

, -   ,   �����	 ����
���
� �� ������	� ������ �	�	�	"	�� ������� 

,     .������� ������ �	��������� ���������	
 
 ������	

- ,      '� 
����� ��
� �� ����#	��	� ��	����

 �� �	�	 ���-

,        �����
 �����
��#�� 
 ���� ������ � ������
 �#�� ��
��� � 

,         ��� ��	 �� ����� ������� � ��%������	� � ���
�
�� ��	��-

   .
��� ���������	
 
 ������	

     .   ,� �������	 �	
� ������� �
	���#�� ������� ,� 
����� 

"   ,      .��	�	 
� '� ����
� ���
�
� ��	��
��� ���������	
 � 
�� 

   ?"   403 . �	� ���������
� 
 ������	 ��
	��
� 
�	 �	�����	��� ��� 

 162   (40,2%) ,     ,���� �� ��� �� 
�
� "�� ����� ��� ���
�
� ������  
 139  (34,5%) ,      	#	 "	
�
	� ��
	��
� "�� ����� ��� ���
�
� 
 ��#�� 

,  102  (25,3%) ,     ."	���� � "	
�
	�� �� 
�
� "�� �	 ����� ���� ���
�
  

   ,     !�� 
���� �� ��
	��
 
 �	
�� ��	�	�� ��%������
������� ���� 

        ���������	
 � ���
�
�� �� ��	��
��� 
 ���	� �����	  

 	��  

.   40%    �	�������"��� '	�� ��
��� ��
	��
��� ��
�� � � �
��� 

  .    -    ����� � 
��
�	 �
	�	��� +����	 �	 
��� "�� �� ����� 
 ��#�� 

,    ."	���� 
��� ��"	�� �	 �����

       / ����
� ��	��	 ����	���
 �� ���
�	 ����� �	�	����� 

    ?  , ���
�
 ��	��
��� ���������	
 
 ������	 0���� ������� "�� 

      ����	��� ���
�
��� ��	��
��� �	�
���� ���
	�� ������ �	�	�-

      .  ���� ���
�
 ��	��
��� ���������	
 
 ���	� �����	 & �����	� 

     7,5% ,  ������ ���� ���
�
 �	�	����� �� 
�
� ����	���
 � ������ 
   - 67,5%,  ,      ,
 ��#�� "	���� 
 ��� "�� �	�	��� �	 ����� ���� ���
�
  

 25% . ,   ,�
	�	�� ����	���
 *
	��
��	
��� �� ��	��� ����	���
  

75%         �	�	��	
 
 ��� �
� ���� �	�	 ����� ���
�
� ��	��
���  

   ,     - 74,7%.���������	
 
 ���	� �����	 � �� ��
	��� �	�����	���


      !����	������	� ��
	�� �	�����	���
 �� �����	��� � ���
�"-

    ,  .  ��� ���	���� � �	�	��	
 � 
�� �#�#�� ��	��#	 ' �	�
�� 

,  ,    �"	�	�� 
� ���� ����
� ��
�������� ��%������
������� 

      .��������
 �� 
�	�	�� ��	��
��� 
 ���	� �����	

   ,   /��
�� ��
	��
 �	�����	���
 ������
 "�� �����
		 ��%����-

     ,  , -��
������  

 ��� �	 �	�	��� � 
��� �#�#�	 ��	��#	 ����
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     5 .    ��	 �����
� 
 ������	 ��
		 
	� ����
�� 
 ���	� 
�����	 

 133 .   75  (46,3%) ,  ��
� �	
�
	�� �� ��� �	
�
	� ���
�
� ��� ����� 

  .        ,��� ���
�
� ������ � �� �	 
�	 � ����
�� ��	��  �!�����
  

    ,   8 �����
��� 
 ������	 �	���
���  	��"	
 ���
��� ��
��� �	
�-

 (9,5%).
	�

  ,  ,   # ��$!�� �������  ���� ��	���
����� ��� �$%	��
$	� � 

  -      �������� ��
��� ���� �	  	���	 
�	 	�� �����
 �	
�
	� 
 

,         .�����	 �	 �$�	 �� ���	� ���
�
� ��	��
���� 
 �	� ��������"	
  

   ,   : &� ���
	��
� ��� ��	���
��	��	 � ��� ����
	���
��� ��
��	 

 (    ,    )  
�	!� � 
 ����
����� "�'��� � �� $�	
��� $ 
	�$ �	 ����%�� 

     ,   ���
�
 ��	��
���� 
 �����	 ��	�� 
�" �����
��� 
 ������	 
   ( . . 13).��
��� �	���
���  	��"	
 � ���


 13 �������

 ���
	�� ������ 
     ���
�
 ��	��
���� ��������"	
 
 ������	  �	�	�"� � � 
,  ,    
�"� � �%$%� � $�	��%	 
 ��
��� ���� �� 
�	 	�� 

  , % (��	��
���� 
 �����	 N= 411)

 (�
��	��
� 
�	 	�� 
�����
����

 ���
	�� ��'�� ���
�������

)��� 
������

 )��� 
 

��%�� 

�	����

 *	 ����

 *	���
���  	��"	
 9,5 30,9 9,5

1 !�� 32,5 47,5 0

2 !��� 48,8 32,6 10,6

3-5 
	� 43,7 40,8 5,5

 5 +�
		 
	� 56,4 28,6 5,0

 .  ,      
�
� ������ (�� 	 ��!� � 	��� 
 ���� !�$���� 
������ $�	-

  ,     . 
���� 
	� 
�" ����%�� ���
�
� ��	��
���� 
 �����	 #�	�� 

      51,6%, 
�" � �	������	��� 
���� ������
���	 ����
�� � 

     - 45,2%.  , ��	�� 
�" � 
���� ������
���	 � �������� ��	�� 

    ,    ,
�" � �	������	��� ��	��� ������
���	 � ����	 ��	�� �	�  

   ,     ,  ��� 
���%	 �	 $��
�� 
���� $�	
���� 
	� 
�" �	 ����%�� 

     . ,  7 ���
�
 ��	��
���� ��������"	
 
 ���	� �����	 ��� �� �	�!��-

   2     �����  �!�����
 ��
��� ����� ���
�
� ��	��
���� ��������-

    ( . . 14)."	
 
 ���	� �����	 � ���


 14 �������

      ���
	�� ������ ���
�
 ��	��
���� ��������"	
 
 ������	 
  ,  ,   �	�	�"� � � 
�"� � �%$%� � $�	��%	 
 ��
��� ���� �� 

 , % ( = 411)$��
�� ������
���� ,

 ���
	�� ������
����  ���
	�� ��'�� ���
�������

)��� 

������
  )��� 
 ��%�� 

�	����

 *	 ����

 *	������	���	 ��	��		 30,8 15,4 53,8

 (#�	��		 ��	��		 
)��	"��
���	

31,7 40,8 27,5

 *	������	���	 
���		 51,6 25,8 22,6

����		 45,2 33,8 21

 *	 $��
�� 28,6 0 71,4

   ,    *� � ��
� 
��
��$�� !����	�� ��� $��
	�� ������ ���
�
 

      ,   �!����� � ��
���� � �� �� ��"��
���� ������	������ 
 ����-

    .  ,  ����� �� $��
�� �� ������
���� &���� ��	���
����� ��� �	  

    ,    ��
���� $��
	�� ������
���� � 		�  �!���� �	 
$��	 �� ���	� 

   .     ���
�
� ��	��
���� 
 �����	 -��
�� ������ ����
	���
 ��$ 

.   ,     !����	�$ (�� �����
��� �� �� 
���� $��
	�� ������ ���
�
 

      ��	��
���� 
 ������	 ��������"	
 �	 �������$�� 
�"� � 

    .  �	������	��� 
���� � 
���� ������
���	 � 	��� ��� 

    68,5% ,    -�
	 !�$���  �!�����
 �����

��� �	� ��� ���	� ��� ���



      .���
	��
�	��� 	%	 ���� ������ 	������ 
 $��
�	 ������ 

    .  ���
�
 ��	��
���� ��������"	
 
 ������	 /�� ������ 	������ 

  ,  ,     ������� 
 �� ��� 
�"� �	 ������
��%�	 ��$�����	� 
 ��%	��� 

       , 
 �
��� �� �����	 �$����!� � $��������!� �����
 ������	
��� 

   ,   
$��	 ����� � ������ �	!$
��$�%�	 ��	��
���	 ��������"	
 

 . ,  ,    
 ������	 ��� ��	�� 
�" �	 ������
��%�� �����
�� ����$�-

,       129 .�	��� ������ ����� ���
�
� ��	��
���� 
 �����	 �	
�
	�  

  80,1% ,     0�� �����

��� �	� ��� ������ ���	� ���
�
� ��	��
���� 

.     ,     , 65%��������"	
 � ������	 ��	�� �	� ��� �	 ���	� ���
�
  

 ,     -�����

��� 
�"� ������
��%�	 ��$������ 
 ��%	��� �� ��
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     .  , �
����� ������ �������� � ����������� �����
 ��	�� �	� ��� 

      ,  ���	� ���
�
� ��	��
���� 
��� 
 ����� �	���� ����� ����
�� 

        �	 ������
����� ��������	� 
 ���	��� 
 ��
� ������ �������� 

     - 71  66  � ����������� �����
 � ������
����� � �	
�
	� ����-

.       
	���
	��� ��� �����	�	
	��� �� �� ���
���� �
��	�� 
 ���-

 15.
�!	

 15�������  

    ,  ,"��
	�� ������ �	 	�!���� 
�!��� ���������	 ��	  
       ���
�
 ��	��
���� ��������!	
 
 "�����	 
 ��
�������� �� 

      ��������	� ���	��� �� ������� � ���������� ������

  -#�������� ���	��� �� �� 

  �	������ �������� � 

 ����������� �����


  "��
	�� ������ ���
�


$��� 

������

 $��� 
 

����� 

�	����

 %	 ����

 &�����
��� ��������� 19,6 40,5 39,9

  %	 ������
��� ��������� 55,4 30,5 14,2

,    �
	��
��	
��� ���
	�� ��'������
������� ��������
 ��
�-

    ,      ��� 
� ������ �� ���� ��� (�� 
��� �� ��!��
���� ������	���-

.       ����� ) �����	� ������ ���
�
 ��	��
���� ��������!	
 
 

  ,    "�����	 ���

��� �������� ��	���	 �	������	���	 
���		 � 
       
���		 ������
���	 � �	 ������
����	 ��������	� 
 ���	��� 

-       ,   �� �� �
����� ������ �������� � ����������� �����
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���	� � ��� �����	���
 ����
	�����)�� ������ 

   , ,    �� ��	��
���� 
  �����	 ���������� 
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���� '	������	 ������� ��!� ��� �	�	��� � 
��� �)�)�	 

,     ,  ��	��)	 �	������ ��)����� � ��
���	� ����� ��������	�� 

.���	
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1.5.     ������� ���	
���
 ����	�� ������� � 

�������

 ,     ,    ��� ��
	���� ��
	�� �	 
�	 �������� ������	 �����
� 
 

,    .   ������� ���������� ��	�� ���� ��
�� �
� ������ ��������
 

      ,   ���� ������ �	 �

�	��� ���	 ��� !	
�� �����!�� � 
�	�� 
��� 
      . "����� �� ���� 
 ������	 �������	
���	����	 ������ #�"���� 

        �����	 �� ��� � �	 ��������� ���	��������
��� �
�	 ��	��
���	 

 ,    ,    
 ������	 � �	������	 �� �	� ��� �	��������	� �
�	 ��	��
���	 

  ,      
 ���	� �����	 
 ����$	� ���	 ���������� ���������� �	�	�-

  . ,     ������ �� %���� ���	 �� ������ �
����� �������� ��	���-

     ,       ����� �� � �	� �	 �	
����� � ��
� ��� ����	���� ��
	� �� "��� 

      .
�����  	�	� ��!��
��� 	���� ���	�� ���	����� �	 ����������

   ,   &����� ���	 ���
	���	 
������ �
������	 � ���!	����� 

  , ,   ��
� 	��� ������� �	�	�!	
 ������
��� �����
��� �
����� � 

      ��
	��	���� �
� �	�	�!	
 �

�	��� ����
	�� �� ����������
� 

     . ,    "  � �
���
 �� ����$		 
 ������	 '�� ���	 �� 
����� (�
� )� 

       ����$�
��� 
 ���������
	���	 ������ ������� � �������� � 
  ,     ?" ��	�����

	��� ������� �	�	�!� �� ��
� �
� 
� )� 	�� ��-

     .    
��	 ��� �	�����	���
 
���$	 �	 ��
	��
� *�� ���� �� �	������ 

,       .
������
 �� ������� �	 ��
	��
� ��� ����� �	�����	���


  80  (  20%) ,   +� ��
	��
���  	
�
	� ���
� ���
�
�  �� �	 ����-

  . ,    
�
� ������ ���

	��� ,��������  �� �	 ����
�
� ���

	��� 

      ,   �� ��
� 	��	 ������� �	�	�!� �	 ��
��� �	 ��� �	��
�� �����
 

 ,   ,      . , 
 ������� �� � �	 ��� ��
	� ��	�� ��	 ��
�
��� ��
�� '�� �� 

,      ,   �	� ��� ��
	� 
 ������	 �	���
��� �	��!	
 �	 ����
�
� ���
-

 18  (46%).   ,    
	���  	
�
	� &����� �� �	� ��� �����
�	� 
 ������	 

 5 ,     24  (22,9%).��
		 
	� ���	 �	 ����
�
� ���

	��	  	
�
	��  

  ,      )	����� ��� �� ���� �� 	�� "�� 
�!� �	 ����
�
� ���

	��� 

   ,  ,   , .�� ��
� 	��	 ������� �	�	�!� ���	� ���� �� �����	� �	�	 �
	  
 -      #	�
�� 
 ������	 �� �
� 
���
��� ������
	�	��	 �	�	�!� 

  1996 .      ��
��� 
 ���� *�� �	 
��� ���	
�
��� ��	�� ��� ��	
��� 

,         �����	 
�	 "�� 
�	�� ������
��� �	� ������ ������
	�	��� � 

-     .   ����� �� ������� ����������
��� � �������
�	 #�"���� � ��� 

        (��� �� �������
�	� ��	�!�� ���� �	� ������
	�	��� �	�	�!� �	� 

        ,   ��
		  �� 
����� 	�� 
�	�� 
��� �� ��� �	��!� � ����� �	����-

    ).   , ���� �
������� � 	�� ����
	��� ������ ��� ��� ���� �� 	��

   ,    ,�	 ������ ����
	���
��$	�� ���

	��� ���	� �������� 
 ���  

        . �� "�� 
��� �	 ���������� ������

�
����� 
 ������	 ����
��  

,        ���	 �� "��� �	 �� 	���
����� 
�	 
�������	 ��� ��� � 

 ,       ����
� ���� �� 	�� �������� �	 ��	�	����� �� ������ �	�	�!� 

 .
 ������	

,       ,'	 ��� ����
 ���

	��	 �� ��	�����

	��	 ������� �	�	�!�  

    .  1995    16 ,��	
�
� "�� 
 �����	 ���� ) ���� "�� ��	
�
�  	
�
	�  

 1996 ,      
 ���� ����� �� �
�� ���!	�� 
��� � ������
	�	��� �	�	�-

   ,   !� ���������
	����� �������� �����!�� ����� ���

	��� ��
� 

 50,  1997 - 81,  1998 (    ������ 
 
 �� ���	��� ������ �	�����	�-

) - 50. ,    ,     ��
 #������	
���  �� ���	 �	 ��� �����
 
 ������	 

 ,     ������� �� ��
�� ��	������� 
 �	����������� ��
� 	��� ����-

 . ,  ,   ��
	�	��� �	�	�!� '�� ��	�� �	�����	���
 �����
�
��� 
 

  5 ,  1995    16  ������	 ��
		 
	� 
 ���� ��
� ������ ���

	��� � 

  ,  1996 - 24,  1997 - 43,  ��	�����

	��� ������� �	�	�!� 
 
 ��  	-

  1998 -17.���	 �	��!�

  ,   ,  *�� �����	 ������
���  ��  ��
� 
�! �����$�� ���

	��� 

   ,    � ��	�����

	��� ������� �	�	�!� � ������ ����� �
	
� �
�	�-

.  ,    �� -���� ��	���
�����  �� ����	 ������
	�	��	 �����
���� 

     ���	�	
	���� �������	� 
	��������� ��	��
����  	
�
	�� 
 

,    ,    ������	 �����	� !	
�� ��� ����
	� �
������� � ��$	��	� � 

  ,  ��	����
��	
��� ���
��������	
���� ������
 � 
������������ 

    ,  �������������
� � ����� ��
�	��	
��� ������� � 
����������� 

       ����$	��� 
 �	��!�����	 � �	����	 
�������	
���	 � ������-

   . .     
��	
���	 � �	��	��� � � � -����	 �������� 
�	 	$	 ���	���� 

 , ,   , ,   �� ��  �� ��	� ������ �	�	�!� ��� ���
���� ����������� ����-

,      �����	
���
� ����� ��
� ��� ���� �� �	��� ��	
���� ����$� 

 .�� ���������
�

      -� ������
��� ��������	�� ����
	�� ��
� �� ������� �	�	�-

   ,   ,   !	
  	�	� �� �	��� �� 	��� �������	�� ����
 
	�������� ������ 

  .     " 
	��
 �	�	� ��������
 �	�����	���� ��
 ����� 
����� +�	�� 

       ?" 127 ,
�  
	�� )��	� �	��� ������ �	�	�!	
 
 ������	  	
�
	�  

 31,5%  ,   ,    �
� 
�	� �����	���� ���
�
� � �	�	  �� ��
��� ��� ���� 

    . ,     
 �	��	 ��	�� ����� ������ &�
	��
�  �� � 
�	�  
	��
 �	��� 

  , 68 ,  16,9% . ��		��� ������ �	�	�!�  	
�
	� �
� �����	���� ($	 

 29  (7,2%)    ,    �  	
�
	� ����  
	�� �	��� ��	�� � �����	 �	 ��	��
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 .    157  (39,0%)   ������� ������� � 
�� � �	�����	���
 ����� 
 �	��	 

   . ,  �	 ��		� ������� �	�	��� �
	��
��	
��� ����
	�� ��
��	��� 

        2/3 ������� �	�	��� 
 ������ 
�������� ����� �	�	� ����� �	�	� 

  ,  .�	�	��	
 � 
�� ������ ��	���	

 ,       ���� ������� ������ �	�	��� � �
��	�	
���
� !���� ������� 

-    -   ������
	�	��	 
������� �	�	��� 
 ���	��
	���� ��	��� 

     .��������
 ������	��	� 
�����" �	������ � ����������

      "  #�� ���
	��� ����
	����"� ��
	�� �� 
����� $�����	� 
� 

      ��
���� %�&	 ������
	�	��	 �	�	��� ��� ����������� �
� 

   ?"    �����
���� 
 '�����	 �����	�� (� !��� 
����� ��
	��
� 

226 .   170 ,  75,2% , �	
�
	� )� ��� �	
�
	� �
� ��
	��
&�� ��
� 

 ,  29  ,   ��
	����	
���� ��
	� 	�	 �	
�
	� ���
�
� ��� ������ ����-

,   .   27  ,   .��"� � ������ �	� ) ��
��� �	
�
	� ���
�
� ��� �	 ������"�

         *����� ��	�� ��
	��
&�� �� !��� 
����� �	 
�	 ��
���� �� 

    ,    !��� �� ����
	 �����
	���� �������� �����
��� �	 ��	"� 

 .      , ������� �	�	��� $�!���� �
� ��� ��	�� 
���� �������	�� ��� 

    ,    , ��
	��"� �� !��� 
����� �	 ��� ��		� ������
	�	��	 �	�	��� � 

,      �
	��
��	
��� ��		� ���� ��	��
���� 
 ���	��
	���� �	���� 

  .   . � !��� �����	���� �	��
����� ��
���
��� �
	��"��	 ��	�� 

,     , ,  �	� ��� ��		� ������
	�	��	 
������� ���
�
� ��� ��
���� 

   ,    ,������	� 	�� ��� �����	�� ����	&�"��� �����
���	 
 '�����	  

140   170.  18    ,   �	
�
	� �� +�	 �	
�
	� �� ��� ���
�
� ��� ��� ������ 

,   .   12 ,  ������	� � ������ �	� ) ��
��� �	
�
	� ��	"��� ������
	�	-

, ,    .��	 ���
�
� ��� ��� �	 ������	�

,  ,    ,  ,����� �� �	� ��� ��		� ������
	�	��	 �	�	��� �� ������ 

    6 ,     177 
����� �	 ��
	��
� ��
��� �	
�
	� 
 �� 
�	�� ��� �	
�
	� 

 ,    ,  ��	�� 
�� �	 ��	"��� ����� ������
	�	��� ������
��� ��
	-

.    ,      ���� #�� ��
���� � ��� ��� ���
	���	 �	 ���"� ���������� �
	-

,      �	��� ��� �� ������
	�	��	 �	�����"� ���
��������	
���	 

.������

 ,   ,  ,   ���� ������� ����� ��	
��� 
�
�� ��� 
��� �����	 ��	-
,          ���	 � ������ ����� 
�	 � ��
�&�� ��
	��	� ��������� � ���-

   ,    �	���	 ��
��	��� ������
	�	��� �	�	��� � ���� �	������ ������ 

    .������
	�	��� 
 �� ��	�	 
�������	�

1.6.     ���������	
� �
�
��	�� � �

 ��	���� 

  ,  ����	��� � ��� ������ �������

         $� �������� �������� 
 �����" ������ �	�	� ��� 
���	� 
��-

        . ��� � ���&	 ��� ��
�
�� � � ��	���
�� ���	��
�
���� '������-
    , ��	 ���������	
���
� ��	��������
�	� ����	�	��	 
�� ������ 

,      . ��	���	 � �	�	��	
 
 ������� 
�	�	����� ����	�	��� *����� 

-       �� �� -������
�� ��������	� � ��������������� �����	��
 �� 

          ��� ��� 
 �����	 �	 ������� �� 	������ ������ 
�	�	����� ����	-

 .     �	��� �	�	��	
 $�!���� �������� 
�����	�� �	&��� ��
��-

  .��	 ����
	�� ���������	
���

       ���
������	 ��
��	��	 �
���
��� � � ��������� �
� �	�	�-

.   "  "   �	
 .���� * �	�	���� ��	��������
�	� 
����� �	�	���� 

 .     ���	���
����� ������� *����� 
 ��
� !�������	����� ������� 

,  ,      � 
 �	��
����	 �"��	����� ������� 
 '�����	 ������� �	�	���� 

  (    , �	 
��
���
�"��� �� ���
"�	��	� �	���
���� �
���	
 ����� 

    -   ��
� 
����� 	����
�	�	���	 ������� 
 �
���	 �����	����
�-
,    ).��� ��������� � �	�	����� �	�	��	


     �������� !�� ����
	�� ������	� �	&��� ��	����
��	
���
� 

   .     '%,/ **( 
 '�����	 *�� ��������
�
� 
����� 
�	�	���� 

   ,  ,  ������� �	�	���� � 
���� ������ ��	���	 ����	��� �����-

 ,   ,     .�	���� �	���� � ����	 �	���� ��	 ��	"��� ������� � ��
���	  

      , % ��&	� ���
	��
���� ��
� �����

	�� ������ ��������	�� ��� 

      .   
��
���� !�� ����
	�� 
 �
���� ����� ��������
 % ���	�	 ��
 

  "    -    ����� 
����� $�
���	�	 
� %� ����" 
��� ������ ��� �	�	-

?"      59,3% . �	� (� !��� 
����� ��
	��
� ��
��� �	�����	���
 )� 

,  , 92  (22,8%    38,5%�	� ��� ��
	��
 �	
�
	�� 
�	� ����&	���� �  

 ) ,  . 147  (36,5% �� ��
	��
&�� ���
�
� ��� ��
���"� �	
�
	� ����-

  61,5% ) ,   . &	���� � ��
	��
&�� ��
	��
� ��� �	 ��
���"� ,�� 
,      -
���� ��
��� �	��
�&�� ��
� �	�����	���
 ��
���	� ����	 
��� 

.        ������	 $�!���� �������� 
 ��&	� �����	 
 �	
	 ���	���
����� 

      , ,��	��	�	��� �	�� � �
�	� �	��� ����� ��
������� �������	���  

   .      (192 ��
��� �� ����� �	�� $���� ��
�
��� �� ��� �	
�
	�� 

-48,1% ) ,        .� ���
�
� ��� 
 �������		 
�	�� ��� ����	 �	 ������"�  

     : 14 *���
���	 �����
� �� ���
����	 -���� ��������� �	
�
	� 

(3,5%)    ,  15 ������	� �� ���������
	���� ��	�������� �	
�
	� 

(3,7%)   , 127  (31,5%) 
 ������� -����� �	
�
	� ������"���
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  , 42  ����
����
���� �����
�� �	��	
������� �	
�
	�� ��	�� 

 .�
������	 ���������

   ,  ,  ������ �	�	��� � 
��� �����	 ��	���	 ��
����� �����-

    ?  ����� � �	���� 
������� � �������������
� !�
�"	 
�	 � 

      �	�����	���
 ������ #�� ���������� � �
��� ����	�	��
	���-

 -46,4% (172 ).      ��
 �	
�
	�� $� 
����� �� ���������� �	��	 ����� 

 - 40,2% (149 ),   -  ��%�

	��� �	
�
	� �� ��	��	� ���������� �� 

  - 21,0% (78 ).     ������ &������ �	
�
	� '��	� ���� �������-
      ������	 ���	���
� (�	����
��	
���
� &)*! ��$ 
 &�����	 

-20,5% (76 ).    �	
�
	� ������
���� ���������	� ��  ��������
	�-

      ��� �� ���
 &������ �	�	��� �������	��� �	 ��
������� 

-  6,5%,  24      
�	 � �
� �	
�
	�� �����
� �� #��� �������� ���������� 

 .�� �������������
�

,      *����� #���	��� ����	 �����	 ����� ��	��
���  ��������-

     
	���	 ��������� ���������� � 
����������� �������������
� 

  -  17,5%    .  �
� �	�	��	
 ��
��� #���	���
 �����
� �� �	 � (� ��	-

   (75%),   ��� ��
�"����
� #���	���
 ���������� �� ��������-

     .  30%�����
� �	�	��� ��
����� �� �
��� ����	�	��
	�����
 +�	  

 ,     #���	���
 ������� ��� ���������� � �������������
	 �	�	��� 
  .�	����� �� ��%�

	���

    ,    $	������ �� 
������ ��
� �	������� ��
	�� �	 
�	 �� ���-

    .   "  �� ����
��� ���������� �� ������ $� 
����� ������
��� 
� 

  -  ,  ,   )� 
 ����	 
��� ���	��	��� �� ��	�������� 
 ������	 ����� 

 . .    ?" 246 ,  61%� � � � �������� ��	�����
��� ������ �	
�
	� �
�  

,  .�	�����	���
 ��
	��
� �������	
���

      ,   ������	� �� �	�� 
������	 
������ ��
� �	� ��� �	 ����-

       . ��
�� �� 
 ����	 �� �������� � �	
�� �������������
� *���
� 

 ?   ,    ������� #�� � ,� 
��
���
�  ����	�� ��� �
���	 �����	 

         ������ � � ��������� � �����
 ���	� ����� ����	��� �� ���� � 

 .     ,�������������
� �� ����� - #��� �	
�� �� ������
�����
�
�  

       (  	��� 
� ��
�������� �	��� �����	� ������ � ����� �� 
����
� 
 ,     ������� ���� �����
��� �� ����� ������	
��� 
��"	 ����� 

,  )   . ������� �	� ���������� � ��������� �������������
� .��
�� 

,     .  226 , ������
 ��� ����� �
��� �	 ���	��
�	� /� �	
�
	� �
������ 

  ,  114   

��	���� ������� ������ �	
�
	� ����
��� ��������-

,  110 -  .      ������� � �	 ����
��� 0� 	��� �����	 ����� �	 �����
���	� 

  .   ,    -�	
���� ����� ������ . ��	�� �	� ��� ���	� ��%�������� ��

,  39    ,  88 ������ ��
��� �	
�
	� ����
��� ����� ������ � �	
�
	� 

    ( . . 17).  
����	 �	 ����
��� ��������������� �� ���
 0���� ����-

,      , ��� �����	 ����� �	 ����

�	��� ��� ������ �����
������� 

 .�������������
� �� �����


  ,      /� #�� � �
	��	� ��� ������� �
���� ����
����� �� �����-

     ,  , ��������
� �� ������� �	�	��	
 � 
�� ������ ��	���	 
	��� 

 -  ,  , .    
 ����� �� ���� �	� �����
�� ��	�	 (��� ��� �
	�	��� ������� 

    .#�� ��	�� �� �	 ���	�

 17�������  

      -
��� ���
�� ������ �� ������� ������ � ����� � 
 , % (��������� �������������
� N= 411)

  &��
	�� " ��	��� ������� 

������
(���
�� 

 ���������� �����

 $	 ����
�� 

���������������

  )
��	� ������� ������ 50,9 49,1

  -,� � ��%�������� �� ������ 30,71 69,3

   ������� ������ �	 

��	� 4 96

      !�
� ���
	�	�� ��
�������� ����
����� �	�	��	
 �� �����-

    . ,   ��������
� �� ������
	������ � ��
� �����
��� ��� ���� ��-

  -  (36,0%)  
�"	 ��	�� ������ �� �����
 �������� ��������-

,  64%       .  ������� � � � �	 ������� ��������� �� ������ & �	���� 

   -     :������� �	���
��� ���� #��  ����� �	
���� ����� ����
��  

32   (51,6%)    ,  30 (48,4%)�� ��� ���	����� ��������� �� ������ �  

-  .�	 ��������

      !�
� ��������	�� ����	 ��
�������� �	��� ���
�	� ����-
   .   , ��
���� � ���	�
	��	� ��������������� .��
�� ������
 ��� 

    ,  ���
��"�� ����
����� ��	�� ����

��� 
��� ��	���	 
��"		 

.     ������
���	 (���	� ���	��� �	��	���� ��
�"	��� ����
����� 

       �� �������������
� 
 ��
�������� �� ��
�"	��� ���
�� ����-

 . ,  ,    , ��
���� �	�����	���
 0�� ��	�� �	� ��� �� �	 �	 ���
�� ��
��� 

14,3%  ,     ����
��� ��������������� ��	�� 
�� � �	��
��� ��	���� 

 - 15,4%,    - 31,7%,  ������
���	� �� ��	���� ������
���	� � 

  - 29,0 %,    - 47,1%�	��
��� 
��"�� � 
��"�� ������
���	�  

( . . 18).�� ���
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,  ,    �
	��
��	
��� ����� ��
	������ ��� �	� 
��	 ���
	�� 

 ,     .������
���� �������� �	� 
��	 	�� ���	�
	��	 ���������������  

- ,      �� 
������� ����	������ 
 �����	�
������ 
������� �	�	� ���� 

    . ,  
�������	� � ������ ���
�� ������
���� �����	� �	
�� ����	 

,      ,     
�
��� �	 �
	��	� ����
��� � � ��� ��� 
� 
�	� �����
	 ����-

       ,  �	��� � �� ������ ������
��	
���� �����	 ��
� 
�� �	 ����!-
 ,   ,  "� �� ��������������� ��
��	 ��
� 
�� ����!"� �� ��
����� 

.������

 19�������  

     �	�	���	 ��
��	��	��������
 � ���	�
	��	 � 
, % ( = 411)�������������
� #

 �	�	���	 ��
��	��	 ����
�� 
���������������

 $	 ����
�� 

���������������

 ( )%	��� �����	� 36,1 63,9

  (  )$	 �	��� �	 �����	� 41,2 58,2

 18 �������
      &���
����� ��������
 �� �������������
� 
 ��
�������� �� 

 , % ( = 411)���
�� ������
���� #

 '��
	�� ������
���� ����
�� 

���������������
 $	 ����
�� 

���������������

$	������	���	 
��	��		

15,4 84,6

��	��		 31,7 68,3

$	������	���	 

���		

29,0 71,0

����		 47,1 52,9

 $	 ���
�� 14,3 85,7

    ,   �  ��	 ���
��� (������	��� ����� ��
��	��� 
 ����	��	 

,     ���
	��
���� ��
� ����	 ��������	�� ��
�������� ���	�
	��� 

  ,  ,    �	�	��	
 � 
�� �"�"� ��	��"	 � �������������
� �� �	�	�-

  . ,  , ���� ��
��	��� �	�����	��� ��	���
���
��� ��� 
��� ��	!-

 ,     ,  ,   "�	 �	��� ����� ��
		 ����
�� ������ ������ �	� �	 ��� 	"	 �	 

 .   ,   ��
	
 �	��! )����� ���
�� ������
 ��� �	�	���	 ��
��	��	 

       ���	����� �	 �����
�	� 

����� �� ����
����� ��������
 
 

.  ,  ,  �������������
	 ��	�� 
�� ��	!"� �	��! ����
��� �����-

 41,8%,   ,    - 36,0%. ���������� � ��	�� �	 ��� �	 �	��� #���	 

,      , ��
��� 
 ���	��	� (�������	���� � �����
���� �������� ����-

   ,    ,  ,��� �
���
��� 
 '�����	 �
� �	�	��	
 � 
�� �"�"� ��	��"	  

   ,   �	��� �	 
������	� �����
�� ���	�	
�!"�� ����
�����! 

  ( . . 19).������ ������ �� ���


  ,    *	�	�� ���������� ����
	�� � �������� ���
��
�!��� �	 

,   .    �������� ������	  ���� ��������������� +��� 
!��� �� ���-

      ��� �������� ����� ������
�
� 
 ��	�����

	��� �����	�� 

.    ?   "   �	��� ,���
� �	 (�� ������� $� 
����� -�
� �� ����"�
��� 

 -     ,  
 ����	 
��� ����������� �� ��
��� �������������
� �� ����	 

  ?"  152 . 51   ��
	�� �� ��
���
� ��
	��
� �	
�
	�� �� �� ��
���
 

,     ,    ��
	� ��� �
������ ������ �	�� �	� ��(���� ������� �� ������ 

 . 45-       , �	 ����� �� ��
� �������	
���� ��
	� �� ��� ������	 ��� 

   . 24-       ,��� �	 �������	 '������ � ������
� 
 �����	 �� ��� ������	  

    .  28-   -  ,   ��� � �� �	� �������� -"	 �� ������
� �� �� ���� ��� � ��  

  .    �	� ���
	��"� �����	���
 .����	 ������� ������ ��	�����-

    9 .   27  
��� �	��� ������ ���
�
� �	
�
	� # ��
��� �	
�
	� ��
� 

    -  .������� �� ������ �	� ���� 
��� 
�����	���

   ,    156   # �	� �	 �	�		 �� ���	�� ������ �	
�
	� ��	
� �������-

       42 -   ,�� ������	 
 �/	�	 ����� � 	"	 ��	
� �
������	 ���������  

 192 -  .       � �	 ������
� *� 	��� �������� 
 �/	�	 ����� �����
��� 

 ,    ,  ��
��	 ��������
 �	� ����� ��
� ��	���
����� 	�
� �	
��� 

   : 27   
�
�� �� 
��	���
����� ��/�� �	
�
	� ��
���
� ������ 

  .      �	� 
���� 
�����	��� ���������� (�� �����	 �� /����� 

      �����
�� ��������� ���	����� �	�����	���
 ��� ��
�� ��	��� 

,       - ,   ,  , ���� ��� �	 �� �� ��		� ������ �	 ��� 		 �"	� �
� �	 ��� 

       .  ����� ���
�� �
� ������ �	��� ������ �	 ���
���	� .
� (���� 

  20.���������� ���
���
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 20 �������

       ����� �����
�� ��������� ��������
 � �� ���	�
	��	 � 
, % (�������������
� N= 411)

  ����� �����
�� ��������� ����
�� 
���������������

 �	 ����
�� 
���������������

 �� ���������
	���� 

��	��������

61,5 38,5

  � ������� ����	 73,3 26,7

 ������ �� ����
����
���� 

 �����
�� �	��	
������ 

25,2 74,8

  !�	 �
������	 ����"���� 47,6 52,4

  ����	 �	 ��"��� 41,1 58,9

#����	 37,5 62,5

  ,   ,    ,!� ��"
�$� 
���� ��� ��	�� �	� ��� ����
�� ����� ��"���  

       "�
�%	 
�$ ��"���	� �� ���������
	���� ��	��������� �
� 
 

 ,  ,     ,  ������� ������ � �	 ��� �	 ����
�� ����� ��"��� 
 ������&		 

    
�	�� ������	��� ��	���&	��
	��� ����
����
���� �����
�� 

.   , ,  �	��	
������ � ��
�
��� "	���"���$� 
����'�� ����� ����� 

    -   ��
	�	��� �

�	��� "�
		 ��$����
���� �	� ����
� �	���� 

    -  ,  
�	�� �� �������������
� 
 ����� 
�"� ��������$��� ������	 
 

    .    ����
��� "���� ������
��� 
 ��"��	 � ����� ��
�
��� ���&	 

    .  ����� �������� ����
����
���� �����
�� �	��	
������ �� ��� 

     ,   ,  (��� �
	��	� �"������ 
������	 �� �� ��� ��	�� �	� ��� ����
�� 

,   ,    ,   ��������������� "	���"����� �	��%	 �	� ��	�� �	� ��� �	 

  .����
�� ����� ��"���

 ,      )���� �"����� ���"�
�%		 ���
� ��������
 ������ 
 ��	�	 

  .    ����
����
���� �����
�� �	��	
������ *���
� ��
�
�� �� 

?        ?  ��"��� �	 ����%� ��� 
� �� ���
� 
 (��� ��	�	 +�� ���"
	�� 

       "�� ������
��� ��������	�� �	�	� 
����� � �	�����	���� ,�
� 

     (  �� ������	�	�� ����
����
���� �����
�� �	��	
������ 
 ��� 

    ),     ���
	 � �����

	� �� ������ �� � ������ ����������� �� 

?".      210 .���
��
�	�	�� �� (��� 
����� ��
� ��
	� �	�����	���
  

       , ���"�
		 "�
���� ���"
	��� �
� (��� 
 �	� �

�	��� �� ���

   .    72,9%��
�$�� ��������� ���
	��	� �����	��� -" (��� ���
�
�  
   .  ,  ��
	��
%�� �� ������ 
����� ������ ��������� �� ��	��  

,       ����%	���� �

�	��� 
������	
���
� �	�	� �� ������� ��-

.     ,  
�$�� +�� ���"
	�� �"�%
� ��'	 ���� ��� 
������	
���
� 

 .       �	�	� �(�	������ ���
	���� �	�� �����
��� �� %	���� �	��	 �� 

 -        (29,5%).�	
��� �� �		 �����
� ���� �	��%	 ��	�� ����%	����  

       "�� ��	��	� �	��	 �� ���������� �����
�� ��
	� ����������$�� 

  " - 45,7%.     ����� ��	"�	� �	�	� �� �	�
	���� �	��	 ��	�� ����-

,       , ����	� � �������� ���
��
� ��� "	'	�$� � 
�$� �&�&�	 

,      - 35,7%.�"	'�&	 ����� �����	 ���
	��� ��
���
�� ����	�$��  

    ,   �� ����� �	��	 �����
��� ��	�����
�� ������	 ��"��	 �	����-

   - 32,9%.    �	���
 ����������$�	� ����� �� ����� ���%�� ����-

  ,    ,$��� �����
��� ��������� �
������	 � �������
�	� �����	���
  
 , - 19%, ,  ������
	�� &�� 
������� ��	�����
�� ������	 �����-

   - 6,2%.   9,4%��� ���������
	���� ����������$�	� ! ��
���  

 ,       ����%	���� ���
�
� ��� ��� �	 
���	�� ��� � ����������� 
 

   .���$	��	 ����
����
���� �����
�� �	��	
������

 -   ,   +���	��� �� �
�	�� ���'���
�
� ��������� � �������� ���
-

 ,    ��
� ��� "	'	�$� ��������� ����
����
���� �����
�� �	�-

.       :�	
������ +�� ��������� ��� �����
�'�
� 
 ����� ������	

>    - 50%;
������	
���
� �	�	� ��
�$�	�

>     - 47,5%;��
�$�� ��������� ���
	��	� �����	���

>     - 47.5%;�(�	���� �	��
���� ��	"� � �	�	�

>  ,   - 30,0%;�������
�	 �����	���
 ������
	�� &�� 
�������

>      - 20,0%��	�����
�� �� ������� ����������$�� �����

>.      - 17,5%;��	�����
�� �� ������� �������� ����������$��

>       -12,5%;�����	 ���
	��� �� ������� ��
���
�� ����	�$��

>     - 5%;� ��	�����
���� �	 ���
��
� ���

>  - 5%.�����	

,       /
	��
��	
��� �� ��
	��
 �	�����	���
 �� (��� 
����� ��'�� 

 ,    ,  , ��	
��� 
�
�� ��� "	'	�$� � 
�$� �&�&�	 �"	'�&	 ������-

      , 
� � ����	��	��� �	 ���
��� �� �������
���� (
	�	���
 ���-

    - ,  
��� �� ��	����
��	
	� 

���� ��
�$�� ����������$�� ���-

.        ��
 0 ��	����

	��� (���	���
 � 
������	
���
	 �	�	� � "	'	�-

      $	
 �� ������� �(�	����
 �

� ��� �	���
��� ��	�
	
��	����� 

     .�� ���
�	�� � ��
	���� ����� "	'	�$	
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       ��� �	 ��	��
��� �
�	 ���	���
���	 ��
��	��	 �	�	��� � 

,  ?     
��� �����	 ��	���	 ���� �	������	
���� ����� �� ��  

,        (3 �����	� ��� ���	���
���	 ��
��	��	 � �� ��	��  ����		 �	-

, 0,7%)   (16 , 4,0%).   
�
	�� �
�  ����		 �	
�
	� !�
		 �
� ��	�	� 

      �����	��� ��	��
��� �
�	 ���	���
���	 ��
��	��	 ��� �
� �	 

   (285 , 70,7%).  (99 ,� ��	�� �
� �	 �	
�
	� "���
���	 �	
�
	�  

24,6%)      .����	��
��� �
�	 ���	���
���	 ��
��	��	 ��� ��	��		  

      "����� ��	��	 #���	���
 � ���	���
���� ��
��	��� �	�	��	
 

. 42,5%      ���	 �� �� ���	�	
��� ���	���
���	 ��
��	��	 �	�	�-

  ,   7,5% -  .�	
 ��� ��	��		 � ��
��� ��� �
� �	

     $�	����

�	� ���	�	� ��	��� �
�	%� ���	���
���%� ��
��	-
        ��� ������ �	�	����� 
 ��
�������� �� &���� � �����
�� 

 ( . . 21).  ,    ��������� �� ���
 '�	�� �	 ��� ��	��
�	� �
�	 ���	���-

    ,    
���	 ��
��	��	 ��� ��	��  ����		 ���� �	
�
	� ������	��� 

  ,     ����
����
���� �����
�� �	��	
������� � #�� �	 
���
�	� ��-

 .   ,   ,   ���� 
������
 ( 
�� �� ��� �
� �	
�
	�� ������	 ��%�	 �	 

, ,     �������� ���
�
� ��� ��	��
��� �
�	 ���	���
���	 ��
��	��	 

  ,  .��� ��	��  ����		 
���
�	� �	����	��	

 21 �������

      "�	��� �
�	%� ���	���
���%� ��
��	��� 
 ��
�������� �� 

  , % (&���� �����
�� ��������� N= 411)

 )���� ���������   "�	��� ���	���
���%� ��
��	���

"
�
	�
� 

 
�
�
��

		

*
�
�
�
�
		

'
�
	�
�
		

$


�
 
�
	

"
�
	�
� 

�


�
 
�
	

 +� %��������
	���� 

��	��������
0,0 7,1 28,6 35,7 28,6

  , ������� &���	 0,0 6,7 46,7 26,7 20,0

-���
����
����

�����
��

�	��	
������

0,8 3,9 34,7 47,2 13,4

 -�	� �
������	 

���������
0,0 2,4 9,5 47,6 40,5

  +�%�	 �	 ������� 1,0 4,2 17,2 36,5 41,1

.��%�	 0,0 0,0 66,7 33,3 0,0

      *������ ���
�
� �
�	 ���	���
���	 ��
��	��	 �� ������ 

  ,     ,�	
�
	�� �� �	 ��� �������� �� %��������
	���� ��	��������  

      .   
 ������� &���	 � ��	�� �
������	 ��������� /�����	 ���
�
� 

   5 ,   �
�	 ��
��	��	 � �	
�
	� ��������� �� ����
����
���� ���-

 .   ,    ��
�� �	��	
������� ( 
�� �� ��� �
�	 ���	���
���	 ��
��	��	 

  8 ,    , ����
���  ������ �	
�
	� ������	 ��%�	 �	 �������� ���	 

    .�	 ��		� � ��� ��0���	���

  " "  ,   !�
��	 
�	%� �	�	�����
 ��	�� �	 ��� ������	��� ����-

   - 44 . , 
����
���� �����
�� �	��	
������� �	
�
	�� ������ ��� 

  ,      ��
� �������� 
��	 #��� &����� �	��	
������ ��
� ������ 
     ,  ,  ��
��	 
�	%� �	 �	�	��	
 � 
�� ����� ��	���	 ������	 

  .  ,   ��	�� �����
�� ��������� 1�� ������	� ��� �����
		 ��������-

     , ���	���� �������� ����
���� ��	���
 � ���	��
�
���� ���-

   ,  ,  ��� �	�	���� � 
���� ������ ��	���	 
���������� ������ 

("  ") ,   �� ��	��	�� ���	��
�
��� �

�	��� ����
����
���� �����
�� 

.       �	��	
������ "����� #�� 
���������� �	�
���	��� ��
	�� �	 � 

.   (47,%) ,    �����%� $���� ��
�
��� 
�� ������ #��� 
���� �	�-

,     .  �	
������ ��	��
��� �
�	 ��
��	��	 ��� �
� �	 $� ��	
����� 

 ,  ,   
	�� 
�� ��
��� �
� � %����� ��������� �� ����
����
���� 

     ,  �����
�� �	��	
������� ���
��
�	��� � %������ �	 ��� ��		� 

  (47,2%  47,6% ).�
������	 ��������� � ����
	���
	���

    ,  , ����� ������� ���	���
���� ��
��	��� �� ������	��	 
,  ,    ,  ,�����	��� �� ������ �	 ��� ��		� �
������	 ��������� � �	  

   .      ,��� ��%�	 �	 ������	� '�	�� ���
���� %���� ��	
���� 
	� �	  

       ,��� ��	��
 �
�	 ���	���
���	 ��
��	��	 ��� ��	�� �
� �	  

 40,5%  41,1% .�����

�	� � ����
	���
	���

 ,   ,    /���� ������� �� ��%� ���	���
� ������� �� ��
���
� 
 

     ���
	��
���� 
 �����	��� 
���������	� �������������
� � 

    ,  ,���	���
���%� ��
��	��� �	�	��	
 � 
�� ����� ��	���	  

  ,       ����� ��	
��� 
�
�� ��� #�� 
��� �� ������ 
 �����	 ������� 

.  12   "  ", ��
��	��� '����� 2����� 3������ " �	�	��� ��	������-

       ��
����� �������	 �
� �� #
	�	������ ��
�
�� �
� ���	��-

 -    -  .   
�
���� ���
 � ������	 �	 
���
��	��� 3 ���������%� %���-

     .   �����
� �	� ��	���
 �
� 		 �	�
������ $�#���� ������ ���	%���� 
       ��%�����
 
�����	�� ������ ��	���
� � ���	��
�
���� 
 �����	 

  -   , �
���� ��
�
�� �	���	�	
	������ ���
�
�%� ������� ������-

       ,�
�	 
�	 �	�� ����� �
� �����
���� 
 3�����	 �����	���
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      ,���������� ������ 
������	
���
� �	�	� �� ������� ��
����  

 ,  .������������� �����
 �������
���� �
	�	���


1.7.     ���� ����	
� � 
���
�	��
 ������
����	  	��
 
 

    ,	�������
����		��
 �
��	
���
��
 ����	��� 
 �
�  

   
���
� ����
�� � ��
�
	�

 ,        ��	�� ����������� � �������� ��		� �	
� ������� 
 �	�
�	 

   ,     
�	�� ��	��
���� 
 ������	 ����� ���
��� ���������� � 

 ,     .  �����	��� �
���� ��
��� � ������ �������� !���
	��� 

   ,  ,  
���������"	��� �	�	��	
 � 
�� �#�#�� ��	��#	 � ��
� ,��	�  

     ���
��������	
����� �������� 
 ��"	� ���
	��
���� ���
�#	� 

 .         ���	
���� ����	
 !������ 
 ������ ����	
	 �	�� ���	� ���� � 

      ������ ���������
	���� ������� � ������� �	������ ����-

 -     ,����

	��� ���������
	���� �������������� ������ ���
�	�  

 ,     . .����
����� �����
	��
 ������� ������������ �
���� � � �

  ,    $���	 ����#	���	 ��	��� ��
��	���	 ��� �	��
���� ��#	��� 

   ,     � ��	����
��	
��� ���������
	���� ������
 � ����	 � �%�-

     ,   ���
����� 
����� �� ����������� � ���	��	��� ��	 � ����-

?    "     "	���	 &� 
����� � ������ ����������� '�� �������
��� 

     ?"���
��
����� 
� 
�	�� ���	#	��� ���������
	���� ������
  

     -  . (����� �	�
	��� ����"	���� �	 ���
�
� ����� 
��� ��
�� !��
-

, 81        ,   37 �� �	
�
	� �	 ��
	��
� 
 ���	�	 �� ���� 
����� ����	� �	 

 -   ,    ��
	��
"�� ��� 
��� ������	 ������ ��� ����
����
���� 

 . - ,    ,  �����
�� �	��	
������ !� 
������� ��� ���	����� 
�� �� 
��-

 ,       ��� �
���� �	"�
� ��
������� �� ��	��� ���������
	���� �
�-

     .)  ,  59  ��#�� ���	 
 ��������� �����
����	���� ���	�	 (�� �	-

,   18,3%  ,  ,      
�
	� �
� ����"	���� ���
�
� ��� � ��� ��
�� �� 

   .  17  (5,3%)����������
 ���������
	���� ������
 �	� )#	 �	
�
	�  

,        .  ��
	��
� ��� ��� �	 ����#�
��� 
 ���������
	���	 ������ '�	 

      ����
���	 ����"	���	 
������
� ���
����	 ��	�	���� � ����-

     ( . .22).�����
	���� ������� � �� ����������� �� ���


     120&� �	
�����	
���	 ����"	��	 ����������
 �����
�  

(37,3%) .      " ,����"	���� &� 
����� �	��	 ����� ��
	� � ���������  

" - 101 ,  31,4% .   
�
����� �	
�
	� �
� ����"	���� &� ��	��	� �	��	 

  "    " - 75 �����
�� ��
	� ��	��
���	 �	�	� �� ��
��� �	
�
	�

(23,3%).     "    &� �	�
	���� �	��	 ����� �������� �� ������� ������-

" - 53  (16,5%) ( . . 22).����
 �	
�
	�� �� ���


 22 �������

    ,  ,  ,*���� ��������� �	�	��	
 � 
�� �#�#�� ��	��#	 � ���������  

      � �������� ��� ���
��
� ��� 
 ����	��	 ���	#	��� 

  (���������
	���� ���	��	��� N= 411)

(��������  *���� ���������

&
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��
�
��
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&	
�����	
���	 
����"	��	

3 5 48 4 59 1

-������� 0 1 20 10 20 2

 (�	��
���	 �	�	� 

 �� ��
���
0 0 35 5 30 3

,. ���������  


�
�����

5 7 33 16 35 1

,����	 0 1 4 4 9 0

 &	 ����#�
�� 4 5 9 5 33 3

/������� ��� 

��
	����

0 0 0 1 0 1

  -   ,  0���	��� �	���
��� �� ����� ��	����

� � ��������� � ����-

     ���� ���
��
� ��� �	�	��� ��� ���	#	��� ���������
	���� 

.       "   ������
 +	������ ��
	��
 ����	���
 �� 
����� � ������ ����-

     ,  ������� ���������� ���
��
����� �	�	���� � 
 ��� �#�#�� 

,      ? " ��	��#	 
� 
�	�� ���	#	��� ���������
	���� ������
 ��		� 

 :����� 
��

^ ,  - 80,0%;� ��������� 
�
�����

^      �������� �� ������� ����������
 ���������
	���� ����  -��
  

40,0%;
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^     - 27,5%;��	��
���	 �	�	� �� ��
���

^      �	
�����	
���	 �����	��	 ����������
 � �������� 

-20,0%;

^  - 2,5%.�����	

       ,� ����	��	 ���
��� ��
	��
 �	�	��	
 �� �	��
� ���
	����  

        �	� 
� �
��� �	��� 
������	
���
�� �	�	� �� ������� ����
-

    .  ,  89%����
 � ������ ��������� ��������
 ���
�� ������
 ���  

  ,      �����
�� �� �� ��� �� ��� ������ ���
��
����� � 
�������	� 
   ,   , ����
������ �	�	� �� ��
��� ��������� � 
���� ������!"���� 

   (35 ,  47,9%)����
����
���� �����
�� �	��	
������! �	
�
	� �
�  

    (30 ,  41,1%).   � ����	 �	 ������!"�� �	
�
	� �
� � 
	�� ��	��� 

       ��	����
��	
� #�� �
� ����� �����
		 ����� ����"�!��� �� 

  ,  ,   ���
������ ���� ����	�	����� ����
���� 
��	������ � 

 .    ���������
	���� �
���"�� $�#���� � ��
	�� ����
�
�!��� 

      .�� ������� ����	 ��"	��� � ���������
	����� �
���"���

      ,   %����	��	 � ��������� ����

�	��� � 
 ��� 
 ����� ����	 

       ��!� ����� �� ��	�����

	��	 ������� �	�	��� 
 ���������
	���  

,      .   ������ � ����	 ��&����!� 
� ������� ������ � ���	� �����	 

50  ,     �	�����	���
 ���
�
� ��� �� ������
� 
 ��	�����

	��� 

 .   29  (58%) ,   ������� �	�	��� $�� #��� 
�� ��
	��
� ��� �� ��&��-
  ,  21 (42%>) -   .  ,��
� ������� ������ � ��� �	 ��&����
� '�	�� 
��  

       ,�	 ��
���
�� ���&���	��� ������ 
 ��
��	��� ������� �	�	���  

9  -   ,  3  -  �	
�
	� 
� ���� �� ����������� �� �	
�
	�� �� ����
� 

 ,        � (���� �� 	��� #�� 
!�� �� ��������
	��� ���������� ��"�� 

 .      
 )�����	 *����� ��
���� ��
���� ����������� ��"��� 
�	-

         .
�	� 
 �	
�
	�� ���	��� �� ��
����	
���	 �	�	��	 � 	�� ������  

    ,     %� �	 ������ ����	��� ����	���� 	�
� 	�� �	 ��&����!� ������ 

    ,    ������ 
 ��	�����

	��� ������� �	�	��� 
 #��� �
���	 ������-

       ��	��� 	�� ���
� �� ���������! �� ���������
	����� ���	��	-

.  ,   ,    ��� '
	��	� ���	���� ��� ��	�� �	 ��� ��
���
 ��&���	��	 � 

     ,  ������� ������ 
 ��	�����

	��� ������� �	�	��� 	��� �����-

 - 3 ,  - 8 ,    -�� �	
�
	�� ����
��� �	
�
	� 
� ���� �� +����� 3 
,     - 2 .  ,   �	
�
	�� � ����	 �� �� ���� �	
�
	�� ,�� ������ ��� 
 

     ���� �
���� �����	���	 ���������
	���	 �
���"�	 ����
�
� 

       #
	�	������	 �
��	��	 � 
������� ��&����
 ������� ������ 
 

  ,    , ��	�����

	��� ������� �	�	��� � 
 ����� �
���� ����
�
� 

  ,   .  �	���
���� � 
������	��	 ���	�� �	 ��&����
� %���"�	� ��

   ,   ,     �	�� 
������	 ��� ���� ��� ��	�� �	 ���� ��
� �������� 
 ��	-

  , 7     �����

	��� ������� �	�	��� �	
�
	� ����
��
� ���	�� 
 -�-

,       .   �����	 �� 
�	 ��� ��
���
� ��&���	��	 ������� ������ � 
�� 
 

     ,   ��	
��� ����������� 
 ���� �
���� ��&����
� � 
 �����  

- .�	�

 ,       (�� 
���� ����� ��������
 �	 ��
��� �	 ��
���
� ������� 

,         , �	�	��� �� � �	 ��
���
� ���	 ���&���	��� �� #���� ��
��� � 

     .�	� ����� ��
� �����	�� ���
� �	
�
	��

      .�
������
� ��������
 �� ��
��	�� �����	��� �� ������ 
 

,      . )�����	 �	 ��	� �	��� ���	�	
	����� ���
�
��� ������� $�#-

       .���� ��� 
�����	�� �	��	�� �����	 �����	��� ���
 �	
�
	��

   ,    ,  ' �	
�! ���
	��� ���� ��� �	�	��� � 
��� �"�"�	 ��	��-

,     ,    ,"	 �	�����!� �� �����	��	 � ���
 �����	 �����	��	 � ���  

     "     
 ���	�	 ��
 ����� 
����� $�� ���
��� 
� ��� ����
��� ��
��� 
   ?".  396    �� �	���
�� ��
������� 
�� /� ��
	��
�� �� #��� 
��-

       30 , ��� ���	�� ����
�
� ��
��� �� ��
������� 
�� �	
�
	� � 

367     .   
���� �	 ��� ���
��� ����
��� ��
�� 0� �	���
�� ��	��-

     ��
��	
	� ���� ������
 ���������
	���� 

���� ��� ���
��� 

 ? ,    ��
�
����� �����	���� %����
��� ��� ��
��	 
�	�� ��� ���-

     - 16 .  
��� ��
�
����� �� �	���
�� ��
���� �	
�
	� ,�� ��
		 

 ,   .  8  ��
�
��� �	 ���� ��� ���
��� ��
�
����� 1"	 �	
�
	� ��
�-

    ,  2 
�
��� �� ��	����
��	
	� ������������ �
���� � �	
�
	�� 

      .��
�
�
��� �� �	���
�� ����� ������
 ����
���	
���� 

����  

  ,   2�
�!��� ��	���"	��
	��� ������� ��	�� �	�"�� ����-

  .     
�
�
��� ��
��� �
	 .�
		 �	���	
��� ������	�� 
 ������
���� 

     :  16 , �
�� ���
 
��� � 
����� ������
���	� �� �	
�
	� ������	 
   , 11    ����
�
�
��� �� �	���
�� ��
���� ��
� 
����� � 
����� 

.������
���	�

      � �	���
	������ ��
�� �� ��������� ����
����
 ��������
 

 ,      , ��	���	� �� ��� ���	 ���� �	��
����� ���
� 
!�	� ������	 

 ,      ���	
�
��� ����
�
����� ��
	�� �� � ����"	��� ��
� ���� 

 .    "    
��� 
�������� %�
	�� �� 
����� 1�
� ��� ��� ���
��� ��-

    ,   ?"
�
����� �� �	���
�� ��
������� 
�� �� ����
 �	��
����  

   :��
	�� ��
� ��
��	�� �
	��!"�	

5>    - 10 ;��	 ��
� ��
	� �	
�
	�

^        - 16 ;��	 �	 ��
� ��
	�� �� ��! ��
��� �	
�
	�

^  - 4 .�����	 �	
�
	��



424  ����� III  ����	
 �	�
�� 425

,      .����������	
� ���	�� ����	 
� ��������
��� �����
�
 �����  

 ,   .��� �
�
� �����	��� ����
� ������
��

    ,   , �� 
�����

��� ���
� ������	 ����� ��� � �
��� 
���
� 

,     ����
�� �
��
� �����������

�� ����
� ������� � ���������	 

 ,      
 �������
�
� ��������� � �����������


 ������� ����
�� ��� 

 .  ,     ��!��
�

� ��
�

 ����� ���� �� ��
���

 � "��� �������

 

       �
� 
�������� �#
�
��	
�� �������

� 
����� � 
� ����� 
 
      .
� �� � ������� 
� ������ 
 ������

�

1.8.    , �����������	��� �	�	��	
 � 
�� ������ 

,   ��	���	 � ���
��������	
����� ��������

    ,  , $��� ���
����
���

� ����
��� 
 �
� 
���
� ����
�� � 

      . ����
��
 ������������ �������� ������ ��� � ��� ����
� %��	 

       � �����
 "�
� ����
�� ����
� �����

���	 ��
����� �����
�

� 

    ,
��
�
��	
��� ����
������	���� ������
��
 
 

�����
���
  

     ,     .
� ������

� �������

� � ����
� �
� 
� 
�� �
� 
� �� �����  

    ,  &���� ���������

���	
��
 ����
��
 ���
� �������� ��� 

   ,    ���
�	�� �����
�

� ����
� 
�����

�� ���
� 
� 
������ ��
 

 .   ,     "��� ����
 ��� ���������� �����
�� ������ "�� ��
 �	 
� ����-

.       .��� '����

� ����
�� �
� ��������	 ��� ����

���� �
�
�

  

   .  - ,  (���� ���	 ���� ��!��
�

� %� ������ ����

���� �
�
�
� 

      , ���	�� 
��

��� ��
�������	 ���� ������ � �
���
���
 �����-
         �	�� � ��������� ����� �
� �����
����
 
� ����������	 � ����� 

 . - ,    �������
�� 
�����

� %� ������ )���

� �����
���� ������ � 

   ,  ,   �#��� �
����

 ����� �
����
 ����� ����
� ��� � ����
� 

:       ����
�� �� �
���� 
� ����� �
��� ��
���� 
����� 
�����-

   " "    �	
�� �
���
��� ����� �������
� �����
� 
 ������
� ���-

         

�� �����
����
 ����
� 
� 
�� ��
�
� �
�
�

 �� 
� ������-

. - ,   ,  

 % ����	
� ��������
� ���� ����
�� �����
�� �
� ��
��-

    ( ,   �
� � ����
� �
���
��� 
���
��� ��������� � 
������
����
 

       ,  ��

��
� ����
� �� 
��
����

 ���
�	 ����� ���	�
 ��� � ����
 

     2001 ),  ��� ��

�� ���	�� � 
 
� ���� ��������
� ��
���	
�� 

      (����� �������� ����

���� ����
���

 ��

���� ����
�� ��� 

     "  ",   "�� ���� � *���
�� )���

� ' ����
��� ������� ��� ��

�� 
  1993 ,      ��� � ���� � ������ ����������

� ����
��� ���
 ����
� 

   1996 )   �����������

��
 ����
��
 � ���� ����� � �����
�� 

�
 

         
 ����
 � �������� ���� ����������� 
 ��
����� � 
�����

 

    . - , ���� �������� �� �����
� �
�
�

 % ��������� �������

� 

      ��
���	
�� ����� 
� ����
���

 )���

� 
�������� ����� 

     ,   

�����

�� ������
 
 �
� ��� ������
���� 
� 
�� �
� ����-

   ( ,   ����

��� ��������� ������� �	��
���� ������� ��
���
 
� 

       ����
���
 )���

� �� ��������� ��
������ ��� � ���
�� 

  ,    ����������

� ���������� �� �� ������� 
� +#��

���
� 
 

,        +
���� ������� 
� ���
��
�	 � ���
 ����
� ����� ���
��

� 
   ,     �����

� � ����
�� ������

�� 
 ����
� ������ 

�����
��� 
 

  ), -      �
� ��� ������
���� ��� "�� ����� �����
��� ������ �������-

     .��

���	
�� ����
�� � ��

�� �������
�� �
�

  ,      %����� � ��� �� �����
� �
�
�

 ������� ��� �����
 �����-

         ,�� 
�����

� ���� �������� �� ��
���

 � ����
��� 
 �
���  

 .      
���
� ����
�� (�
 
�����

� 
�� � ���
��#���� �������-

.      .

� '� "���� ������ � �
��
� ���

 � ���

     ��
#�
�����

�� ����
��� ����� ���
��
��� ����
�� �����-

   ,  ,  .  �� ����
�� 
�
 �
�� 
������ ����
�� � �
�
�
�� + ���
� 

      ,   ������ �
���
��� � �
�
�
�� � ����

� ����� 
����
 
 ������ 

  .���
����
� ���������
� �
���

 23�������  

     ,  , ������� ������
�� ��
���	� �	�	��	
 � 
�� ������ ��	���	 
 

       ��
�������� �� 
�	�	�� �� �����
���� 
 ������	 ( = 411)�

,������ 

����
���


 %���� ����
��

�

-
��
�
�
�
	�
�

 
�
��
��
��

1
 �
��

2
 �
�
�
�

3
-5

 �
��

 5
 

.
�
�
��

�
��

   -� ����
���
���� 

 ���� 9 4 7 16 6
    '�

 ��� �� ��� ����� 3 0 0 0 2
   '�

 ��� � ��� 0 0 0 2 4
   '�

 ��� � ������� 0 0 0 1 4
   '�

 ��� � ������� 0 0 0 1 5
   '�

 ��� � ����� 1 1 5 12 14
   '�

 ��� � 
���� 5 3 4 12 17

 &����
����
 ����
��
� 32 15 9 27 35

,  /���
��
� �� 
�����	�� 

���

34 17 18 32 46



426  ����� III  ����	
 �	�
�� 427

       "� ���	� ���
	��
���� �	�����	���� ��
 ����� 
����� ��� 

   ?".     ����� ��� ������

�
�	� ��
���� �� �	�� ��
	��
� 
�	 ����-

. ,     ,  42 �	���	 ����� ���� �	 ������

�
�
� �� ��� �����
��� �	
�-

,  10,4%.        
	�� �
� !��� ��� �� 
�	 
�	�� ��	��
���� 
 "�����	 

 5  (1,2%).    , ������
�
� �	
�
	� #�
� ����$��� �� ��	 ��
	�� �� 

,  23,8%   �����
�	��� ��� �����	���� ��
���� ������

�
�	� 
  -          ���������� �	��� �� ������ ���� 
 �	�	
% �� ������ ���� �� 
�	 

   .  65,8%  
�	�� ��	��
���� 
 "�����	 !����� �	�����	���
 ��
	-

,      , ��
� ��� ��
���� �� ������

�
�	� �������	��� 	&	��	
�� � 

       ( . . 23).�� � �� �	���
��� ��� 
 �	�� �� ���


,       - 64,1 %������ ������ &	 ��	��� ����	�&�
�%��� � '���	���  

  ,     ,�� ��� ��
	��
� ��� ��
���� ������

�
�	� �	&	��	
 	&	��	
��  

        .� �� � �
� �� �	���
��� ��� 
 �	��

  ,    (�&	� 
������ �� ��	���
�&	��	 ��� ������

�
�%� �	� 

,        ��������
 ������	 �	 ��������
��� �  �
�
��� &���� 
 ���	� 

.   ,    �����	 !����� ���
�� ������
 ��� ��
���� ����� ������

�
�	� 

 ,      .
%��� ��������
 �	��
����� �� ����� ���&�
���� 
 "�����	

        (� �	 ���
�� ��� ����	��	 ���
� � ����������� ��
���� 

   .    ���
	���� ��� �	���  ���	
	��� (� 
��� ����$�	� 
������	 
   ,     �� )���� ����� ���
	��� ������	 
� ������ �
 ���� ��	
��-

     ,  $�%��� 
 ���� ������
	��� 
������� �	&	��	
 �� ���� �����-

, ,  .  ,   
�
� 
������	
���
� )����	����� ����
�� ! ��� ��� ����� )��-

  ,      ,��
 �
����� ����� ����
	�&��	� ��� ����� �	&	��	
 � 
��  

 .�$ $��  �	&�$	

     ,   *��������� � 
��� �	� ���&�����
� ������%� ��� 
 ������-

     .   ����� ��
���� 
����� ������ ���
	��� ��� �	���
 !�� '�� 
��-

  .       �������%� ��� ��
&��	 �� ���� � 
��� $	��	  ��� 
���
�%� 

 ,     �	���
�� ��
���� ������	 ����

�%��� 
 ��	
��	��� �
��� 

,     ,  ��
������� 
 ��������	
���� �����	��� � �	&	���� 
 �����-

.
�
	

     ����	 �	���
�� ��
���� ����	��� 
������	
��� ����

�%�-

        ,   �� 
 �
 ��	 �	 ������ ���
	��� ��� �	���
  �	&	��	
 � 
� 
�	�� 

  .     , �� ���	�&���� ��
���	� + ���	�&�
�%� �	&	��	
 � 
�� �$ -

 ,      , $��  �	&�$	 	�
� � ���� �� ��
	��� ����� �	�����	���
 ��	�� 

.   "    -  ?"����� �� 
����� ,��	�&�
�
� 
� ��� ����� 
��� ��
����  

253  (62,8%)  , 150 (37,2%) - �	
�
	�� ��
	��
� ��
�&��	
��� ����-

. ,      , ���	
��� ������ 
�����	
 �� ����� -�. ���	�&�
�%� �	&	 �	�

    . ,  
 ��	��	� �� �����
 �����	���� �	�����	��� ������	 �
-

   , , , ,
�%��� 
�������� �� +�	�����&��� +��	��� .� ��� ������  

 (38 ),     ���&�������� �	
�
	� �� '��� 
����� ��
	��
� �
	� %$�� 

: " , " -18 ,  47%, " ,  ������� �� ���	�&�
�
� �	
�
	� �
� �	� �	 ���	�-

" - 20 ,  53%.  ,  &�
�
� �	
�
	� �
� +��
�� ������
�	� ��� ��
���� 

  ,  . 70,7% -��$	 ���	�&�
�	� � &��� �	� &	�$�� � &��� �	����-

 ,    ,   �	���
 ��
	��
� ��� �� ���	�&�
�
� ��
���� � ��	�� &	�$�� 

,   ,   17,7%. ����� ���� ���	�&�
�
� ��
���� ��		��� ��
��� �	�&�-

     ,    ������ �����
��� 
 �	� 
����	 ���
��� �� ��� ��
���� ��$	 

 ,       ���	�&�
�	� �	� ��� 

��		� � ����� ������ �
� ��&	� ��/��-

 - ,  ,    .   ������ �� � ���� �	� �	� ��� ������ �	 

��		� *� ���
� �	�
�� 

  224   (63,5%),    ��
���� ���	�&�
�
� �	
�
	�� � ��	�� 
����� 

-  129 (36,5%). ,     ��
��� �����&�� �� '��� ����� ����� �����
����	�-

  - ,  ,     ��� )	���	� ��� ��� ��
��� ��		� ��
���� ���� �	 ���� 

     .���	�&����� � �	 ������� 
 ��
���%

 ,   , �����&�� ���&	 ��� �����
����	���� )������� 

��%$�� 

   ,     �� ���	�&���	 ��
���	� �	&	��	
 
��� ��%� �� ��
���� 
� 

  -   .    
�	��	� ��
��	 ����
�	 ��
���� 0
� �����
��� �������� 

      ���������� ��$	��
� 	$	 ������	��� 
��������	 �)������	
 

   " ".   ,   � ������
 ��� � &�� 1�� �	 ������ ��� �� 
���������%� 

,      ,    
��&�	��� �� � �	
��� �	 ���	���� ���� ��� 
 �����
�� �������� 

   .     ��� ���	
�%��� �� 	
���	��	
 �	 �

�%��� ���
%�	��	� 
 '��� 

   ,    �����	��� � ��������� ��
���� ����	��� ����
�� � �	�&����-

 .��� �����


 -     1��� �����
��� �����
����	���� )	���	� ���	��%� � �	�	-

 .   "   ,   &�
�%� �	&	��� �� 
����� ��� �� �����	�	 �

�	��� 
� ���-

      ,  ����� ������ ���
	��� ��� �	���
 ��
���	� ��  
��	 
 ��$	��-

   ,  ,   ?"
	���� �	���� �
	� ��&� �
	� 
�
�� 
�	������ �	
�
	��  

343  (88,2%)   " ", 20  (5,1%)�	
�
	�� ��
	��
��� �����
� �� �	
�
	�  

 " ", 26  (6,7%)   . �����
� �	� �	
�
	� ���� ���
��� � ��
	��� -�	�� 

 20 ,   ,    �	� �	
�
	� ������	 �	 �����%� ��� �������� ���
	��� ��� -

    , �	���
 �

�%��� 
�	���	 �������
����	���	 �������� ���-

 6 , 2 , , , , ��
��� �)����	
 ����
��� ����	� ����	� �
��		� �������	� 

    .   ,  ,  � �� ��	 �)������� � ������ + ��	�� �	� ��� �����	� ��� �
	� 

       ,  ��&� � 
�
�� 

��	� �� �����	 ���
	��� ��� �	���
 ��
� ����� 

    ,   ��
��� ����� �����&��� ��---� ������	 ������	
��� ��
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   ( . . 24), ���
������ ��
	�� �	�����	���
 �� ���
 �������	�� 

   ,     ,�
���	
 ���	������ �� ��
���	� �� ������
� 
������	 �� ��  

     ��� ����	 ��������
	���	 �
������	�
	��� �
��� �
��	���� 

       ��
��	��	� ��������� ��
���� ����

�
� �� ���� 	��� � �	� 

,    -  . 100 �	�	���� ������� ���	���
�
� �	� ����� 
��� ������ �	�-

,  ,    ����	���
 ������	 ������� ��� ��������� ��
���� ���	���-

   , ,      
�
� �� �	� ������ ���
�
� ��� 
� 
�	�� ���	������ �� ������-

,  99   ,       ,
�
� 	�	 �� ��� ������� ��� ��
���� 
	
� �	�� � ���� �����  

,  96    ,  68  �	�
����	
��� � �� ��� 
�����
� �	���� � ������
� �	-

, ,    33    ���� �	������ �� ���� 	��� � �� ��� ����	��
� !����	���� 

, .     , ��
� ��
� "���	 ��
	�� �	�����	���
 �����	 ��	
���� ��� 

      ��
���� � �	�
�����
����� ��
��	��� �	
 
� 
��������� 	���� 
    . ��	����
��	
	� ���
��������	
���� ������
 � �	�	��	
 #�	-

,      
���� ��� �	�������� �����
���� ���$�����	
���� � ����
	-

    , ���	
����� ������ � ���
��������	
����� �������� ������� 

       ���
���� ��	����
��	
���
� %&'( ##) 
 %�����	 �� �	������� 

  .� ����
�� ���
��

 24�������  

    ,  , *������ ���	������ �	�	��	
 � 
�� ������ ��	���	 � 
     , N=411!���� �����	��� ����� 
��
����

+���� 

�����	���
 *������ ���	������

#
��
��
��


�
	
 

�
�
�
��
	�
��



#
��
��
��


�
	 

�
	�
�
��
�
��
�
�

)
��
� 
	�
�
	

#
�
�
	�
�

	�

�
��
�

�
�
�
��
�
�

 
�

(
	�
�
��
�
�


�
�
�

 
�
�
�
�
�
�

,
�
��
�
	

,  )����
��� � �
��	��	� 22 7 1 19 4

, -���� �	�
����	
��� 75 26 6 99 16

 .	�� ������
�
� 65 17 6 100 7

 /����

�
� 
���
���� 

������

5 2 2 7 2

 &�����
� �	���� 68 17 6 96 9

 #�����
� �	���� 51 13 3 68 5

 *���	��
� !����	���� 

, ��
� ��
�

26 8 5 33 6

    #����� ���!
�����	 ��
	 ���� 	��� ���
��������	
���� 

     .  ������
 � �	�	��	
 0��� �	 ���	���
�	��� #�� ������	
��� 

.          ��	 )� 0�� �����
��� �	�����	��� 
 ��
	��� �� �����	 
������ 

 . ,     �� 	� ���	�� )�����	� � !����� 
������	
���
� �� ������� 

   ,  ,    ��
���� �	�	��� � 
��� �����	 ��	���	 �������� � 
 ��
	-

    "      ��� �� 
����� ���	�� &���	��
��� 
� &� � !������ 
������	-

   ?".    
���
� �� ������� ��
���� ���� ��
� 	 ��	�� �	�����	���
 

(140 , 34,9%) ,     �	
�
	� ���
�
� ��� �� �	 �������
��� 
���	������ 

     .  � !������ 
������	
���
� �� ������� ��
���� #���
���	 ����-

     ,   . 	���	 ����
	���
� ����	 !���� � �����
� ��	 ��� ����������  

      .)����
		 ����� ��
���� ������	��� 
������	
���
�� �� �
��	  

   178 ,  44,4% .  80 )� 0�� �����
� �	
�
	� �
� �	�����	���
 1�	 �	-
 (20,0%) ,      
�
	� ���
�
� ��� ��� 
���	��
��� � !������ 
������	-

      , 57 
���
� �� ������� ��
���� �� �	��� ���	
���
� �	
�
	� 

(14,2%) -   ,  11  (2,7%) -   .�� �	��� ������ � �	
�
	� 
 ������ �	����

 ,    ,  ,
� ���� ����� �����	������
��� 0�� ����
	�� �� ������-

,      
�����
�
� 
 ����� �	���� ������	��� 
������	
���
�� ��
���� 

        �� ���� 	��� � ���
����� �� �	��� ��������� ������� �	�	��	
 

 ,  .   ,    � 
�� ������ ��	���	 '�� �����
��� ���	 
�	�� �� �	��� 

     ,   ���	
���
� ��
���� 
�����	� ���� � �	� ��� ������	��� ����-

   (24 ),   , 
����
���� �����
�� �	��	
������� �	
�
	�� � � �	� ��� 

  (41 ).     �	 ������	� �	
�
	� *� �	��� ������ ��
���� ������	� 

   ,   
������	
���
��� ����� �	 �	� ��� ������	��� ����
����
���� 

  (37 ).   �����
�� �	��	
������� �	
�
	� (�
� ����
� �	�	��	
 � 

,  ,     
�� ������ ��	���	 ���������� ����� 
���� ����
����-
  ,    . ,
���� �����
�� �	��	
������ ��� �����

� �� ������ *�0����  

 ,        ,����� ��
	���� ��� ��
���� 
�����
� �	���� �� �	��� �� ������  

, ,    .     �� ��	
���� ��	�� 
 
��� ����� )� �
��	 ��
� 	 
�	�� �
���	
 

  ,     - 89 ,
������	
���
 ���	���� �	 ��� ����	 �	 ������	� �	
�
	�  

  ,      � ����	 �	 ��� ������	��� ����
����
���� �����
�� �	��	-

 ( . . 25).
������� �� ���


      &	��������� !����
 
������	
���
� �� ������� ��
���� �� 

    ,  , ���� 	��� � �	�	���� � 
���� ������ ��	���	 ���
	��
��� 

  .     "   ,�	�	� ����� 0���	���
 2� ��
 ����� 
����� '�� &� �����	�	  

    ,  ,  
���	������ 
� �	�	��� � 
��� �����	 ��	���	 � !������ 

   ?". 4  
������	
���
� �� ������� ��
���� 0���	��� ��������
��� 

   .   ,   .��
	���� �� 0��� 
����� #��� �	
�
	� ���
�
 ��� 0�� ���
��	��
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      ,   � �������	
 ���� 
������
���	� ���
� � ������� ��
 ��� ���
� 

.   65% ,    �������� �� ��
��� ���

���� ��� ���
� ��������� 
� 

 , 57,5% ,     �
��� ���
������ �����
� ��� ��� ���
� 
�������� �� 

, 45% -   .     ����
 
� �
��� �����	 �����
 ���
�	 �	�� �
 ������	 

 .
� ������


 25 �������

       , 
��� �	�����
������ ������
� �
�
� � �
�
��
� � ���  
 ,    �!�!�� ��
��!
 �����	� �������	��"������ �������� 

, N=411�
��
�������

 #���� ��������� 
�
�
��
�

  
��� �	�����
������ $���� 

�����
� 

 �
 �	��

 
�
�
�

�
��

 
�
��

�
��
��
�

 
�
�
�

�
��

 
�
��
�
�	  

%
�
�
�
�
�



 
&
��
��
��

 

�

�
��
�

 %� ���
�
�
������ 0 0 1 11

  & ������� "���
 2 0 5 0 9

'������������� 

 �������� �
��
�������

24 37 62 1 26

 (������	
 ��������� 10 11 18 3 12

  %���
 �
 ������� 41 8 89 5 75

�����
 3 1 2 0 4

 ,       $���� ������� � ����	� ��� ����)
��� ���������� �� ���-
       ,  ���	 ������� 
� ����)
��� � �
�
���� � ����� �!�!�� ��
-

,  .   ��!
 )����� ���
�������
� ����
� ��
��
������ ���

���� 

      , � �
��������� ����� 
��������)
��� �� ������	 ������� ��� 

  ,  .
����	���� �	)

���
�
��	
 ����	
 �
���� �	����

      ,���

 ���������� �
�� ����������)
��� �
�
��
� � ���  

 ,  .�!�!�� ��
��!
 � ������
�

  "       %� ��
��� *���"����� �� &�� ������� �� ���������
 �
��-

 ,      ?"�����	� �����
���� ���!�� 
���� �� 
��������
 � +�����
  

259  (65,1%)     139 �
���
� ���
���� 
������
���� � ������ �
���
� 

(34,9%) ,    .  , ���
���� ��� �� �
)���"����� $���
 �
�������	 
�
�-

 ,      �
 ��
�� ������� � �
�����
������� �������� � �"����
��
� 

     .  ,���
�� 
�������� ������� ���� ���
����
� ���
� '��
���� ����


        .��� �����
 �� ��� 
�
�	���� �� �
�������� +�����	 �
�������  

   ,   ,   ,����� ���
���� � �����
 � ��
��� �� ��� ����������� �
����� 

         �
 � ��������� ��
�

���� �	
���
��
 ������� � �
�
���� � �� 

.    ,  , ����������� ������� �
�
��	 � ���� �!�!�
 ��
��!
 
�
�-

    ,  ���� � 
�������
����� 
������� �������� ����� ������
�
��� 

     ,   ����)����� �����	 �����	 ��� ��� ������ ��� � ������������ 

   .
� ����)
��� � ���

       & 
������� �������� �
�������� ��
�

���� ���� �	 ��
-
       �
������
 ������
��
 
��� �
���
�� 
� ����)
��� � �
�
���� 

 ,  .  ,  � ����� �!�!�� ��
��!
 ��
��
 ��
�� �
�������� �����-

       ���� �
�������
 � 
������� �� ������	 ���������� 
��������-

  - ,  .   , ���
���	� ������� ������� ��������� ������� � � ��� ��� 

     ,  � ���� �"
�
 �������� ����� �
��������� ����
�
�������� ���
-

 .   "    , �	 �
�
���
���� %� ��
��� -��� &�� )���"����� ������� �� 

  ?"  259 .  �	������ �� ��������� ���
���� �
�
���
���� '� ��� 

44  (17,0%) ,     �
���
�� ������� ��� ������� ��
��� �	������ �� 

. 99 (38,2%) ,   ,  ��������� ���
���� ��� ������ �	������ � ������ 

.   115  (44,4%)  , �
� � ��� �
��)
��	� �
)��
���� �������� ��� 

  .������� �
 �	������

 ,      ��� �
�
��� �������� ������� �
�
��� �����������
� � 
     ,   �
�
��
 ������ ��� 
� �
������� ��� "��� �
�	���� ��������� 

   ,    .����
��� ���	��
� ���

 ������	� �
� 
����� ��������	� "���  

       (�
���!�� ��������
� ���
� ���������� 
!
 ��� � ����� 

 .    ,  
���
������ )���" & �
�
��� �
�
��	 ����!��� ��� ������ 

        .�� 
���������� 
������ 
� �
������� )���"�� � �
�
��
 ���  

,    ,   ,&
���
� � �
�
��� �
�
��	 �������� ��� 
��� ��������
�	  

     .   , �����	
 ��������� � ��� � ���������
� � �
�
��	 �����	
 

   ,     
��
����� �� ������ ������� ����	���� �� ������ �������� 

  . ,      ��
��� ��
����� ������� %�
���
� � �
�
�
 � ���� ���� 

- ,   , ,   �
�
�
� �"���
� 
���	�)�� �� .������� ��������� ��� � �
�� 

      .   � ������
� 
������
��� ������� �
 �	�� ���"������ � � /�
� 

      .  �� ����	� ��� 
��
���
� � �

�����	� �!�!
��
� 0�
�� ����-
         .��� 
�� �����������
� 
� �
������� ��� � �
�� � ��������
�

  ,  ,  ,�
�� �����
 ���� �!�!�
 ��
��!
 ���
����� �"������ 

    ,   ���� 
������� ������ � +�����
 
������� �"�������	� ����-

,      . �
�� ����
)��!�� �� 
�
�	����
 � ��)
� �����
 ,���
��� 

       ,  ���
��
���� � �������� ����
��� ��� 
����
�� ��� �
� ��� ��
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     (  -   �
��	
���	 
�	�� �����
�	� 
 ������	 �����	 	�	 �� 
�	�	�� 

  ).    ���	��
�
���� ��
	������ ����� � �����
��� 
 ���������� 

      ���������	
���
	 ����	�� ����
�	��� ���
�
��� ��
� �� ���� 
  ,     
�������  	
 �	�
	��� ��� 
��� ��!���
��� 
 �	���	�	
	���� 

,    .   ��
��	��� � �	���	�	
	���� ���
�
�� �������� " ����� ��-

     -  ,������ ��� ���	��
��� ��
�#��� !��� ����� ��$��� �����	��  

    ,    ����
��� �!
������� �� 
�$�� ��
������ #��$� �	 ������� 
 

 ,    ,   ���	����! ���$
	��! 
 ���$	������ 
 �	! ������	 �
����� � 

  . ,  ,  �! ���
�
�� �������� %��� �����	 �$	���	 
����� �	��� 

 ,      1994 
�	�	���	 ������
	�	��� ������	 �� ��#�
� 
���
��� 
 ��-

     ,   �� &�	����
��	
���
� �"'( ))* 
 ������	 �����
��� 
 ���� 

       �	���� ���������	 ���������
� �	 
���
�
� �� ������! ����-

,    .   �	���
 �
��	�	
���
����! �$ �! ������	 +��� ,���� ������� 

"  "  ,     ,) $	�	���! $�
 ������ ��� �� ��	 �	���������� �����
�
�  

  1993 ,    	�	 
 ���� ������
	�	��� $	�	��	
 ���������	 

���� 
    1996 .  ,  ��#�
� 
���
��� 
� � 
 ���� &������ 
��� �����	 �$	��-

,         �	 � $�
� �� �$���� � ���	#�� 
����������� ��-���	 � ��! 

,     .�����	���
 ����	 ����! ��	$�
���	 �� �	�������� �������  

(    ,       .� ���
���� � �	� #�� �	������	 �� ���! �����	���
 �	 ����-

  .     
	���
��� ����������� ���������	
���
� *� �� �	 ���	� �	 

  ,      ���	���� ��� /��� #�� �� ������� ����������� ���������
� �#	�� 

     ,    �����	 	�	 �	 ��	
��� �
� ���� #��$� ����	 �����	��� ����� 

    ,    $�
� ��
�#��� ��
�
���
���� �	� 
���� ������	 ��	�� �� ��� 

.)   "       ���
� *� 
����� )�$���
� 
� � "�� ��$������ ��
���� ����-

,     ?" �	�� ����	 ����� ��	$�
���	 �� �	�������� ������� $�
� 

  :��
�#	�� �
	�����	 ��
	��

^ , ,    - 92  (23,15); �� ��$���
� �� ����	 ����
�
� #	
�
	�� ^ 

, ,      - 94 �� ��$���
� �� ���
	 ��
���  ���/� ����
�
� #	
�-

 (23,6%); ^ ,     -42
	�� �� ��$���
� � ���#����
� 	��  

 (10,6%);#	
�
	��

>   - 2  (0,5%);�	 
	���
� #	
�
	��

> ,   - 160  (40,2%);�	� �	 ��$���
� #	
�
	�

>  - 8  (2,0%).�����	 #	
�
	�

  ,      �� ��
	��
 
���� #�� 
 $�
� ����
	 �
�#�	
 ��
���� ����	�-

 :      ��
�	��� ���������� ����� �
� ���
	 ��
��	���  ���/� ����	� 

,      .  �����	��� � �����! 
��$�	 �����	��� �	 ��$���
� )����� �

10%)   . ,   �����	��� $�
� ���#���	�� *	����	��� #�� ����	 /���� 

  -  .    ��
��� $��� #	� �� ���
�#��	
���� 0��� ����
 �������� ��� 

,       �	� #��$� ���� ����	���� ���#���	��� �����	���
 �	 
��
��	
� 
    ,    ��� ��� �����
�
� ��
��	����! ��$������
 ��� ������ �
� ��	-

     . - ,  ��� �� �	������ 
 ��
	�	��� ���	�������� &� 
������� ��� ���-

         �	���� ��
��� $��� 

	�	�� 
 ���
�
�	 ��
	 � ����$�	��� ��
�-

 ,    .
���
����� !�����	� �	 ��������� #	
�
	#	���	 ���������
�

       " ��
� �
��! �
��	$��! /������ ��
���� ���!������ ����-

      ,  ��
���
��� ���������� �	��� �	 ��
��� �� �
���! 
 �$�	��
	�-

 ,     .    ��! �	���! �� � �� �	��� ���	
���
� � ��	�� ���	 
������� 

     ,  . �
�#�� ��	�
	��� ���
 $	�	��	
 � 
�� �����! �$	���	 1
� 

,  ,     , ���� #��$� ���
	���� ��� �	
� �$����� �� �������	 �	�����	�-

    "   ,    ��� $�
 ����� 
����� (�
� 
� �
�#�� #��$� ��
���� �
� ��	��-

      ��
��	
� �����! ���������
	���! ������
 
�����
��� 
 "� 	 

       ?". ��
��	 $	� "� 	�� ����	 	��� � $	� ���	�� ��������� &�#�� 
     - 127 ��	�� �	�����	���
 ����
	���
� ����	 �
�#�� #	
�
	� 

(31,9% ).   , 270 ,  67,8%  � "�	��	 � �	� #	
�
	� �
� ���� 	���! ���-

,      .
�
� #�� ������ � ���� �	 �
�#�
���

,     ,    '����� �� �������	 �	
� �$����� 
�# 	 #	� �$ ���� ������ 

. 77,5%   ,    ����	��� � ����	���
 �#����� #�� $�
��� �
�#�� 
����	-

      ,  , ��� ��
���� 
 ��
��� $	�	��	
 � 
�� �����! �$	���	 $	� 

     .   ����	 	��� ��
���
 �
� $	� ���	�� ��������� 2�� ��
���� � 

,       ��� #�� � ����	���
 ��	�$
����� �	����
��	 ������
�� ������-

   .�	
��� ��$
��	��� ���������� ��
���	�

      ,  0�	 ����� $�
	��	���� �
� $	�	��	
 � 
�� �����! �$	��-

,        ,�	 ���$
	��� �

�	��� 
�������	 �! ��
	�	��	 
 �	! �
�#��!  

    .    ����� ��� �����
���� �	��
��� ��	����
	��� " #	� ��	�� ���� 
?     , ,   ���$
	�� 0	 ���� ������� 
 ��� #�� ��	� �	���	�	
	���� ���-

   ,     , 
�
�� ������ 
 ������	 ��� $����� �$�������� 
 ��
���� �	 

,          �
	�	�� #�� 
����� �� ���	��
� �! �$���	��� ���	� $��� � �	 

,          ��������	� � 
�� 
����� �$ �! ���
	 ��	$�
���� 
 ������	 $��	� 

 .       ������ ��
	����� &������ $	�	��� � �	 ��������� � �$���	��	� 

    ,     
 ��
���� 
 �	! �
�#��! ����� �����
 ��! ��
	� 	�� ��	����-

.
	��	

�       " �� 	� ���
	��
���� �	�����	���� $�
 ����� 
����� 

"      ?". &��!���
��� 
� "�� $��� �	��
�� ��	����
	��� &�
���-

    122  (30,3%).   ,�	
��� �� �	�� ��
	��
� #	
�
	�� ��	�� ��! ���
�
�
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   70  (17,5%),   ��� �� ��
���
�
�
� �	
�
	� ��� ��
� ��
	��	�� 

 - 48  (12,0%),  - 4  (1,0%).�����	��	 �	
�
	� �����	 �	
�
	��

    ?   ��� �	 �����
�	��� �	��
��� ��	����
	��� � �	�
�� ��	-

,   .  ,  ,�	�� ��� �����
���� �������  �	�� �	� ���� ��
���
�
�
�  

  61,  18,1%   ,  ������ ��
� �
� 
�	� �����	���� ������ � �	�-

 - 8,  13,1%   .  !�� �
� 
�	� �����	���� �	�!�� "!	 ��
���� 

    ,   : 13,7% ��	
���� 
	� �����	��� �� ������ �	� �� �	�!�� � 

3,3%  ( . . 26).����
	���
	��� �� ���


 26�������  

    #�
�
�� ������
	������ �	��
 ��	����
	��� ��	�� 
  ,  , % (�	�	�$	
 � 
�$ �!�!����	��!	 N= 411)

 ��� ��	����
	��� %������ &	�!���

����
��
� 18,15 13,11

 ��������	 �����	��	 13,7 3,3

'����	 0,3 4,9

   &	��
�� ��	����
	��� �	 ��
 67,9 78,7

     ,  (��
�� �	��
 ��	����
	��� �� 
������� ������
�	� ��� 
 

    . ,  , �	�
�� ��	�	�� �������� ��
���	 
��� )�� ��	�� �	� ���� 

,     30   41 ,��
���
�
�
� 
�$� 
 
������	 �� 
	� �����

�
� �	
�
	�  

 58,6%     ,  �
� ��������
��� �� *���� 
��� ��	����
	��� 
 
������	 
 31  50  - 28 ,  40,0%,  50  - 1, �� �� 
	� �	
�
	� �
� �����	 
	� �
� 

1,4%.        #���� ���
������� ������� ���
���	��� � �� ������ 
��� 

,   -      ��	����
	��� ��� �����	��� ��	�� ���	 ��	
���� 
	� 
��	� 
 

  30  ,   ,  .  
������	 �� 
	� 
��	 �	� ��	�� �	� ��� �������	  �	�� ��-

   - 48 ,  39%,  �	��	
��� �� �����	��� �	
�
	� �
� �����

��� ��-

     30 , 22 ,  18% -  
���	 
��� 
 
������	 �� 
	� �	
�
	�� �
� 
�$� 
 

  30  50 ,  1  -  50  ( . . 27).
������	 �� �� 
	� � �	
�
	� �����	 
	� �� ���


 ,      )���� ������� ����� ��	�� �����	���� ��
� �	��
��� ��	�-

.          ���
	��� ( ���
��� �	 �� ��� ����!�
��� �� *���� ��
��� 
 

 ?   ,  ���
��������	
���	 ������ +� ��
	��
 �
	��	� ��� ��
��� 

54 ,  45% .   �	
�
	�� �
� ��������
��� ,�
��	 ��
�
��� ����-

      ����
��� ��	����
� 
 ���
��������	
���	 ������ �	 ����-
.  ,     !�����  �	�� �	� ��� ����!�
�� 
 ���
��������	
���	 ������ 

      ,  � ���

	��	� � ��
	��	��� �����
 ��� ��	����
	��� ��
 
��	

  ,  .    ��	
���� 
	� ������ �	� �	�!��  �	�� �	�
�� ����!�
��� 
 

 51 ,  47,7%   , ��
�$�� �	
�
	� �
� 
�	� ��������
��� ������ � 

  - 2 ,  17,7%   .��	�� 
����� �	
�
	�� �
� 
�	� ��������
����	�!��

 27 �������

      ,������� �	��
 ��	����
	��� ��	�� �	�	�$	
 � 
�$  
 , % ( = 411)�!�!�� ��	��!	 -

 ��� ��	����
	��� �������

 30 '� 
	�  30  50.� ��


	�

 50 ����	


	�

����
��
� 58,6 40,0 4,2

��������	 

�����	��	

52,1 45,8 2,1

'����	 25,0 75,0 0

&	��
�� 
  ��	����
	��� �	 ��


46,0 46,0 7,9

    ,    , /���	��� ���	 �����
��� �� �� ��� �	�	�$� � 
�$� �!�!�	 
,   ,    ��	��!	 ���
 �	��
�� ��	����
	��� �	 
�	��� ����!����� 
 

.  5,1%  ,    ��
�$�� )�
��� *���	���
 ������� ��� 
 ����� �
����� 

    ,  69,2%  �	�	�$� 
�	��� ����!����� 
 ��
�$�� � *���	���
 ���-

,       . ���� ��� �	�	�$� ����!����� 
 ��
�$�� 
��� ������ �	�
	��� 

 ,       *���	���
 ������� ��� �	�	�$� �	 ����!����� 
 ��
�$�� ��-

.�����

    -    #���
	��
�	��� � ����� �	��	�$�� �	� ��
��	 
	� �����
 

  ,  ,      �	
�
	� 
 0�����	 �	� 
	�����		 ��� �� ��������� 
 ��
�$�� � 

     . ,  ���

	��	� � ��
	��	���� �����
 �	�� ��	����
	��� )�� �� �	��
 

,      ,��	����
	��� ������	 �����
� 
 0�����	 �	���
��� �	��$	
  

 5 ,  9,3%;  ,   1  -�������
� ���

	��� �
� �� �	� ��� �����
 ��� 3 

,  5,6%;  ,   2  - 4 ,���

	��� �
� �� �	� ��� �����
 ���� ���

	���  
 7,4%;  ,    3  5  - 16 , �
� �� �	� ��� �����
 �� �� 
	� ���

	��� �
� 

29,6%;    5  - 26 ,  48,2%.��� �����
 ��
		 
	� ���

	��� �
�

    ,    ����
� �	 ������ �	� ���

	��� � �������� ����!�
��� 
 

   ,  ?    ��
�$�� �	�	�$� � 
�$� �!�!�	 ��	��!	 1� 
����� �� *��� 

 52 .   33  (63,5%  ��
	��
� �	
�
	�� +� ��� �	
�
	�� �� ��
	��
��� 

  ) ,       �� *��� 
����� ���
�
� ��� � ��� 
 ��
�$�� ���

	��� �����
�
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 , 13  (25,0%) ,    � ��������	��� �	
�
	� �����
� ��� ���

	��� � ��� 

   , 6  (11,5%)  .
 ��
���� �	 �����
� �	
�
	� ��
	��
� �����	

 ,     , ����� ������� 
� 
����������	���� �	�	��	
 � 
�� � �-

 ,     �� ��	�� 	 � ���
��������	
����� �������� 
������
�	��� 

 :     �
	��� �� 
����� �������� ���	���� �� 	��� � ���
�������-

 , - ,      �	
����� �������� 
� �	�
�� �����
��� �����	 �� ��� 	 	 �	 

     , - ,��	�� ���	�	
	����� ���
�
��� ������� 
 !�����	 
� 
�����  

,          ������ ��� 
���	�� � ��
���	� 
� ������ �
����� �	 ��
�� �� 

  -     , ���	�� �����	�� ����� ���	����� �	� ��"���	��� ������ � 

,   ,  , ���	���
 ����� �������� �����	��� ����� �����#�
��� ����� 

   ,  ,    .�������� �	���� � �	������ ����� ��������� � ����� � ������  

- ,    ,   ,$ ��	���� ���	 ���
 �	��
�� ��	����
	��� �	�	��� � 
���  
 ,       .� � �	 ��	�� 	 ��
	�� �	 
�	��� ���� ����� 
 ��
����  

   ,    -  ,%���	 ��������� 
��	 ������ ����

�	��� 	 	 ���� ��� #���  

      ,   ��� ���� 	��	 
 ��
���� 
�
�	 �	 ������	� ��� ���

	��	 ���	� 

  .      ,������� � ��������	��� $ �	��
����	 &���� �	�	��� � 
���  

 ,      � � �	 ��	�� � �����
����� 
 �����	 ������� 
 ���
�
�� 

  -     �����	��� ��
��	��� ��� �	�	��� �����
���� �	��
�� � 

 ,    ,  ��	������� &
	�	���
 � ���
��������	
���� ������
 � 

  .���
����� ���������
	���� ������


1.9. -    ��������� 	
������
��� �
������ �������� � 

,  ��� ��
��� 
������

  ,  ,   '	�	��� � 
��� � � �	 ��	�� 	 �

����� �����
		 �����-
     , 
��� �	�� � 	���� ������ ���	
	��� 
���� ������ ��&���� 

  ,    ��� �	����������	 ���
� ��� � �������
���	 ���������	
���
� 

      ������ ���������
 ��	��������
��� �����	 ����� �� ��� &��� 

 .    ,   ���	����� 
��	� %�� ��	 �����
�
��� 
��	 �	
�� ��� ����� 

    .  ��
��	��� ���	���� � ���������	 ���������	
���
� (�	�� &��� 

       , ��
��	��� 	��� � ����� �	�� ���
 �	�	��	
 � 
�� � � �� 

,   ,   , ��	�� 	 �� �	��������	 ���
���
���	 �� ����	��	 �	�	� �� 

   .��
��	��	 �	���� � ��

,      ���������� ��� �	�
������� �� �������	 ��
��	��� ����	� 

 ,     , ���������� ������
 ����� �	�� ���
 �	�	��	
 � 
�� � � �� 

,  -  .��	�� 	 
 �����
��� ������������ �#	�	

 ,  ,   )�	��	 
�	�� ���������� 
������ �
������	 � 
��������-
       . -��� �	�
������ �� 	������������ ���
 �
� �	�	� � �	���� $�

, ,      ,  ,�	�
�� 
������ � ������ 
� �	�	��	
 � 
�� � � �� ��	�� 	  

          . ��	���� �	�� � �����
��� 
� &�� �	�� � ���� 
 !�����	 *� 

 "        18 ?" 
����� )����
��� 
� � $��� ��	�� �	�� �� 
	� ��
	��
� 

386 .  ,  144   (37,3%)  �	
�
	� %�� �����
��� � �� ��� �	�� �����
��� 

    .  83  (21,5%) ,
�	��	 � �����	
��� 
 !�����	 + 	 �	
�
	�� ���
�
�  

     ,  159  (41,2%) , ��� �	�� � ���� �	 ��
�� � �	
�
	� ��
	��
� ��� 

   .��� �	�	� �	 ��	��

 68      .  ! �	
�
	� �	�� ����
��� �� �	�������� !������ $ �
��� 

     "       � &��� ��
 ����� 
����� +�
� � $�� ����
�� �	�	��� �� �	���-

 ,        ����� !������ ��
� 
� � $�� ��������� 
 ���������
	���� ����-

      ?".  ,��� � ��
��	��	� �����	���
 � 	�� ����	��� %�� �����
���  

14 ,  20,6%    ,  �����	
�� �
� ��
	��
��� �� &��� 
����� ��
� ����-
      .   45 ���� 
 
����	 �����	��� � ����	��� �	�	��� ! �	
�
	� 

(66,2%)       ������� ��������	� � ��
��	��	� �
��	�	
���
� � ���-

   .  9  (13,2%)  �	��� �	�	��� �	 
������
� + 	 �	
�
	� ��
� �����	 

.   ,  ,     ��
	�� ,� ��
	��
 �	� ��� ���
�
 ��� �� �	 
���
� �
��	�	
���-

   ,   ,     
� � ����	��� �	�	��� �	 ���� �	� ��
 ����
���
�� ����� 

-       �	���
�� �� ���
�� �
� ��	�� ��
 ����

	� &
	�	������� 

  .����������� � �	�����	

,       %����� &���	��� �� &��� 
����� ��
� ����
����	
��� ����	 

 .  ,      �	 ��
	�� - ��� ��� �	�	���� ������
��� 
 
����	 �����	���
 

  ,  17,5% ,  ,  � ����	��� �	�	��� ���
�
� &���	���
 � ��� ��� ������� 

      - 75,0%.��������	� �	 
������	� � ��
��	��	� ������ �����	���

 ,      - ��� ��� ����������� 
 ����� ���������
	���� ���	��	-
 ,        ���� ����
	��	� ��
���� ��
	�� � �� �����	 
������ ���	� ���	-

. ,     ,   �� ��� �	������	 �	�����	��� �����
�
� �� �� ��� �� ������-

        
�
� ���	 
 ������� ����	���	 �#���
	��� ����� �	��� �����-

.   "        ������� *� 
����� $������
� 
� � $�� �
� � $���� �������� 

      ?"��������� ��� �#���
	��� ����� � �	���������� !������  

29  (9,4%) ,     �	
�
	� ��
	��
� ��� 
 ./0(	 ������
�
� ��������� 

.      105  (34,2%) �����	��� $ �� �	 
�	�� � �	�����	���
 ������� 

     ,  173 ��������	� 
 �#���
	��� ����� �	 
������
� � �	
�
	�� 

(56,4% )     .� � &��� ����
	��� �	 ���
��
�
���

  ,     1���	��� ��
���� ������� ��� �	�	��� ���
��
����� � ����-

       ������� 
 ./0(�� ��� ������	 ���	��������
��� �
�� ���� 

-   32,5% ,  47,5% ,   ��� �����	� &���	���
 � ���

�	� ��� � �	�	��	
 
 
     ../0(�� ������� ����
	� �	 
������	�
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 112     . � �	�����	���
 ��	���� �	�� ���
����� 
������� ������ 

  64       .  10  ��
��� � �� ��� 
�	 �	�� ����� 
 ���
� � �	�����	���
 �	 

     ,   38  
�	 �	�� ���
����� 
������� ���	���� ������� � � �� ��� 

     .    ,   ,�	�� 
����	 �	 ����� 
 ���
� � �
��� � �	�  �� ��	���� �	���  

      ,   ,
 ������� �	�� �	 ����� 
 ���
� �� �	��
� ������
�����
���  

     ,  , �
� ����� ���	����� �	!	�"	
 � 
�" ������ ��	!��	 �����-

  .    ,   �	��� ����� �����"�� #��� �� ��
� �� ��	���
�!���  �� 
 �	�-

       ,     
�� � 	�	�� �	 ����� 
���
� �	�� �	� ��� ���!�
 
 ���	� �����	 
     .  ,�	���
��� �	��"	
 � 	�	 �	 ��������
�
�� ������ �����
���  

      .        �� �� ����� �	
	 $�� �	 ��� � ���
� �	 ����� �	 ��
��� �	�� 

,       ,   ,�	� ��� �����
 
 ������� �	���
��� �	��"	
 ����� �� � �	�  

       ( . . 28).��� !�
	� 
 ������	 �!	 �	���
��� 
	� �� ���


.         �����	
� %��
	��� $�� ��!�� ��
� �� �
��	��  	�	� ����� 

,      . ,�������	
� ��� 
����!����� ��� 	��� �	�	� ������� ����� �	��  

 ,       ��� ��
	���� 
 ���������� ���
�� �	� 
����!����� 
	��� ��	-

    ,    ����
���	 �� ������ ������ �	!	�"	
 ��$���� ��!�� ��
� �� 

,     ��	���
�!���  �� �	������	 �����	
� ���������� ��� 	��	� 

     .   �	�	� ������	 � ������� ����� ���� ������ ���
�� ������
�	� 

( . . 29),   ,       , �� ���
  �� �	!�� �	�� ��� �	 ����� 
 ���
� � �	�� ��� 

  ,    . ��� �	� ������ ����  	����� ����
	���
�� �	 ���	��
�	� &��-

  ,     ,      ��	 �� �	� ��� �	 ����� 
 ���
� �	 ��� ��� � ������ ���� 

-23,7%.       '�
��	 
�	�� ��� ��� ������ ���� �	�� ���
����� 

   ,     ,  
������� 
 �	� �	���� ��	 ���� �	�� ���	���� ���
� � �����	 

  - 80%.�	 ���	����

 28 �������
       (��	�	��	 �	���� �	!	�"	
 ���
 
 ��
�������� �� 
�	�	�� 

  , % = 411���!�
���� 
 ������	 %

 29�������  

     ,  , (��	�	��	���
 �	���� �	!	�"	
 � 
�" ������ ��	!��	 � 
   , % (��� 	��	���������� ����� N= 411)

 ��	�� ���!�
����  (��	�	��	 ���
�

, )� 
�	 *�
��� 
�	������	

+	

���	����

 +	���
��� �	��"	
 50,0 0 50,0

1 ��� 66,6 16,7 16,7

2 ���� 45,5 9,0 45,5

3-5 
	� 61,5 15,4 23,1

 5 '�
		 
	� 57,9 5,3 36,9

   , ,   %�� 
���� �� ���
�"� �	���
��	
��� ����� ��
���� ��	-

  ,   ,    , 
���� 
	� �	�	� �	 ���	������ ���
� � �	!	�"	
 � 
�" ���-

 ,      ��� ��	!��	 ������	 ���!�
��� 
 ������	 
�	�� �	���
��� 

 -       .   �	��"	
 ��
�
��� �	�	� � ��� �	 ���	��	� ���
� ������ � � 

 ,       ,  �	� ��������
 ������	 ���!�
� 
 ������	 �
� ���� �� �� 

     .    ,   ��
�
��� �	�	� �	 ����� 
 ���
� , ��!	 � �	� ��� ���!�
 
 
   ,    36,9% .������	 ��
		 ���� 
	� ���
� �	 ���	���� �	�	�

       .� ���	 ���
	��
���� ��
� 
��
����� 	�	 ���� �����	��  

  ,    ,     &�!�� ��
� ��	���
�!���  �� 
 �	� �	���� ��	 �	�� �	 ����� 
 

       ,   ���
� �
� �	 
�	 �	�� ����� 
 ���
� �� ��� 	��	� ����������

 (��	�	��	 ���
�   ,�� 	��	 ������� �����

)� +	�

   (��	���� ���
� 
�	 �	�� 65,6 34,4

    (��	���� ���
� �	 
�	 �	�� 80,0 20,0

  +	 ���	���� ���
� 76,3 23,7

        +	 �	�		 
�!��� �

�	��� � 
����� � 
����!����� ��������
� 

      .   "�	�	� 
 �����
���	 � �	!�	��� � 
 ���
� +� 
����� -��
-

         ��
�
��� 
� �� � ����������� ��� ��������
	 �	�	� 
 �	����� 

, ?"  121 .   48  (39,7%)��� ���
� ��
	��
  	
�
	� ,� ���  	
�
	�  

,      , ���
�
�  �� �� �������
��� ���
��
����� � ����������� � 

73  (60,3 %) ,   .    	
�
	�� ��
	��
�  �� �	 ���
��
�
��� +� �� $��� 

  ,     
������
 ���� �	������� � ������ ����������� 
���	 �
��� �	�-

.����	���

 ,    *���� ������� ��� 	��	 ����
	�� ���	�	��� �����
���� 

      ,  ,� �	!�	��� � ���
 �	���� �	!	�"	
 � 
�" ������ ��	!��	  

,       ������
�	�  �� ��� ��	��	� ���

	 	��� 
������� ���	��-

,   , 
	������ ���������
	���� ���������
 ������� �	!���������� 
.    , -  -��������"�� +	�������� �
����� ��� ��� ��� ��� �� �� ����
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    ,  ,   ,��� 	
�� �


��
� � ��� ������ ��

��
 �
 ���
���������  

,   ,      �������� ������ ��� �������� ���
���� �� ��� ���� �� ����-

     .����� ����� � ��	 	����� ��������

     ,  , ���	��� ��	��
� 	�� �


��
� � ��� ������ ��

��
 ��-

    .   ��
��� � ���
�
��
 �
	�������� ���

	
���  �������� !����-

       ���
����� ������� � ����
	��
 �
������� �
� ���
����� �����	� 

  .      ����	������ �� �
	����� "�� ����
�� � ��������� ������� � 

,   ,   ���������� ��
	
��� ������ ����	�� ���	� �
	�������
 ���

-

       .  	
��� ��
���� �� ����
���� ������ �� ��	 ����� "�� ��������� 

       , � ���	��
 ����

��
 ������

 �
	��
 ���� ���
	�� #������ � 

   ,  .  ���

 �


��
� � ��� ������ ��

��
 $��	����� 	��������� 

 ,    ,   ���������� �������� ���	� ����
�� �
 ���
� �� ����
 ������ 

  ,    . �
����	��� ������� 	
���� � ����
 �������� �
��������� %
 
    1998   �������� � �����
 	
����� ��	� &�������������� $�	 

       #������ ������� ��
������� ����� �� �
	�������
 ������ �
��-

.      ,   ������� '� !���� ��
�
�� �� ����� �
����
���� � �
���� ��
-

,  ,   .�
	� ����	��� �
�����
�� �
�����
 � �


���

 ,       ,  &���
 ���� ��� � ��� ��
������ ����� �� ������ �� �
�
	�� 

      �����	����� ������������ � �
��������� � ������������� �
��-

   .   , ����� �����	����� �
	�������� ���

	
��� (��� � �
��� ��	� 

,       �������� ���������
 �
	��� ������� ��������� � �


���� � 

,  ,     ����� ������ ��

��
 � �����
 �
����	������ � �
	�������� 

.������

    "    )
����	
���� ��� ��	�� ������ $ ������ ���	�������  � 

    ?".  ����
������ ��� ���
�
��� �
	�������� ���

	
��� %� �
�� 
    - 402 .   ���
���� ����� ��
 �
����	
��� �
���
�� *� 	��� ����-

     : 147 ���� ���� �����
�� �	�������
 �����
���� ���
��� �
���
� 

(36,6%) ,      ������� ��� ������� �����
� ��� ���
�
��� �
	����-

   ,     ���� ���

	
��� �
 ��������� � ������� 

 �
����	
���� ���
-

,       .  ���� ��� ��� � �
	�������
 ���

	
��� �
 ���������� %� ��� 

  ,  55 ,  13,7%  !��� ��
	�
� ��
��� ��� �
���
� ��� �����
���� ���
-

,      , 71 , ���� ��� �� �������� � �
	�������� ������ �
���
� ��� 

17,7%   ,       � �
����	
���� ������� ��� � ��� ��
������ ����� �� �
	�-

 .������
 �����
�����


    ,    +	
�� ��
	�
� ��������� � ��� ��� �����	��� ������� �����	-

        ����� ��
	������
������ # &, --% � #�����
 � �	��� �� 

      ���������� &�
�� ��� ����������� ��
�������� ���
� 	��

  ,  ,   �


��
� � ��� ������ ��

��
 ��� �������������� ����
�
-

     , ��� �����
�� �������� �
	�������� ������ ��������� �� 

 ,  .�����
� �
�
 � &�
�


,  -   $�
	����
���� � ��������� ������������ �.
�
 �
���
�
�-

     .  ��
 ����� �


��
� � �
��� ��
��
�������� -	���� ��������� 

   ,  , ���	����� � �
��������
� ����� ������
	
���� 	
�
� ����	� 

      .  ��������� �����
�� � ����������� 	
�
� � ����� %
�
	�� ����
 

    ,  , �����
��� ���� �


��
� � ��� ������ ��

��
 �������	�� 

-       �� �� �
������� �������� �������� ������	��
�
� !��� ���

	
-

.      ��� *�!���� �
����	��� ���/�����
����� � �������� �����
��-

     �
������ ������ � ������	��
���� �����
��������� ���

	
-

,      ,  ��� ��
�������
 �
	�����
���
 ������ � �� �	�
� � ������� 

      �� ���/�������� �.��������� �������� ����	������ �� !��� 
   .�������� � ����� �


��
�

1.10.   �
��
��
��� ��
	���	
����� ��������� 

-  ���
	�
 ��������
� �
�����
����

,    , 0������� ��
�
�� �� ������ ���
������ �	����
�
��� 

   -  .   ����	��� � ���� 	������ ���������� ��
	� -�� ��������� � 

   ,  ,  ,   ������ � 	����� ������ ��������� �
����
� ���	������ � 

.        �������� 1�	� �
 ����� ������ �������������� � ����� ��-

 ,  ,   . �������� �������� ���������� ����� ���	��� � �����
 '�� 

       ��� ������
��
� �������� �
������ ����
 �����
��
 �� ��	��� 

,    ,  ,  ����
 ��.������� �� �� �����
 � �������� �������	���� � 

.        �
� 2�
���� �� ���� �� �
������
 �����
����� 	�� �	���
�-

 -     , ���
��� 	������ ���������� ����
�����
� �


��
� � ��� ���-
   ?      ��� ��

��
 � #�����
 '�� ���� ����� ������� �������� �� 

 ,     .!��� �����
�
 �� ��	��� �
����	
���� ��	 ��������

    "        ���
�
 ����� ������ 3��� �� �  �� �����
����� ������ ���-

,    ?".  ,   �� ���
�� �� ��	��� ����
 &�� ���������� � �����
� ����� 

    . 241 , ����� �
����	
���� ����� �����
����� �
� �
���
� ��� 

60,3 %  ,      .�����
���� ������� ��� ����� �����
����� � ��� �
�  

  ,      -	�� �
���
� ���
��� ��� ����� �����
����� � �
�� ������
��� 

, 158 ,  39,5%  ,   �
	�� �
���
� ��� �
����	
���� ������� ��� � ��� 

        .
��� �����
����� ������ ���
�� � ����� �� ��	��� ����


  ,    0� ���������� ���������������� ��

��� �� ����� �

	� 

         -��
��
� ���� � ���
� �� ��	��� ����
 � ����������
� �
����	
�
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.  ,      ��
 ���
�� ������
 ��� �	���� ��
�������� �	��� ����� �
��� 

  .     �������	
��� �	 ����
	��
�	��� ��	�� 
�� � 
����� 

     , ������
���	� �	���
��	
��� �����
��� ��
��	 
�	�� �	 ��� 

       - 47,6%,   ����	� �� ������ ����	 ���	�� � ����� ������ 
 �����  

    . , , �
���� ����� ��
�������� �	 ���
!��
��� "�����	� �	 ��� 

   ,      �	 ��		� ��	��	�� ������
���� ����� � ���	�� �� ������ ����	 

 ,  ,     - 41,7% ����!� ��
��	 �	� �	 ��� ��		� ��	��		 ������
���	 � 

26,1%  ( . . 30).����
	���
	��� �� ���


 30 �������

  ,       ,#�	
���� 
	� 
�� ����!$� ����� � ���	�� �� ������ ����	  
  , % (��������
��	
����������� N= 411)

 #��
	�� ������
����     %���������� ��	��� ���� � ���	�

                         &� "	�

 "	������	���	 ��	��		 41,7 58,3

��	��		 26,1 73,9

 "	������	���	 
���		 45,2 54,8

%���		 47,6 51,9

 "	 ���
�� 42,9 57,1

 ,  ,      ���� ��
��	 �	� ������� ����!� ���	�� � ����� �� ������ 

 . 47,5%      ,����	 �	�$��� �� �� ��
����	
��� ��
	��
� �� 
�����  

     38,1%     
 �� 
�	�� ��� ��
��� ������ ��
	��
� �� 
����� ��
�-

.  -        ���	
��� "� 
�	 ���� ��
���� ����� � ������ � �	�$�� ���	�� 

    .�	 ����!� �� ������ ����	

         "	 

��	� �� ���	���
����� ��	��� �� ������ ����	 � 
������ 

.       �	�����	���
 % ������ �� 
��	
	��� ���� 
�������� ����� 
      : ����!� ����
����	
��� ��
��	 �� ��	
����� 
	�� ������ ��	�� 

  30  - 39,0%,    30  50 - 40,1%,  ,
�� �� 
	� 
 
������	 �� �� ��	�� �	  

  50  - 39,1%.��� �����	 
	�

       �	�����	���� ����	 ��
 �����

	� 
����� � 
���������� �
�-

    . ,  52,9%   (213���� ����� �� ������ ����	 '����
��� ��� �� ��  

)   ,  46,9% (188 ) - �	
�
	� ��	!� ����! 
���������� � �	
�
	� �	 

.      - ��	!� (�	�� ����
	��
�	��� ���	�	
	���� �	��	���� �	� 

  , ,     , 
��	 ���
	�� ������
���� �	� ��
��	 
 ���� �����	 �	 ���

      :   ��		� 
���������� �
����� ����� �� ������ ����	 ��	�� 
�� � 

     �	������	���� ��	���� ������
���	� ����! 
���������� ��	!� 

33,3%,   - 45,8%,    - 54,8%, �� ��	���� � �	������	���� ��	���� � 

 - 59,3%. ( . . 31).
����� �� ���


 31�������  

  ,     #�	
���� 
	� 
�� ��	!$� 
���������� �
����� ����� �� 
 ,   , % ( = 411)������ ����	 �� ������
��	
���� ������� )

 #��
	�� ������
����   %���������� �
����� �����

&� "	�

 "	������	���	 ��	��		 33,3 67,7

��	��		 45,8 54,2

 "	������	���	 
���		 54,8 45,2

%���		 59,3 40,7

 "	 ���
�� 42,9 57,1

 ,       ,  %�	 �������� 
 ��� ���
	 � �	�	��� � 
��� �$�$�	 ��	-

,     ,    ��$	 ����

�!� ��
���� ���	�	� � ���� ��� ����� ���� � ��  

 .        �� �����	 '����� ��*������� � ������ �	 
�	��� ���	� 
	��� 

    .    �� ����� �� ��
�� ������ �����
���� +�� ��
���� �� �����  

 -   ,     ������ � �� ���� �����
��� ��
	�� �� ������ ������ �����-

,        ,    ���	��� � �� ���
������ ���$����� 
 �	� �,) � �� ���
�$	�� 

  ,  . .      �	���� �� �����	 � � � -�
� 
!�� �	 ��	!� 
���������� ��
�-

       ,  ���� ��*������! � ������� �� �����	 �� �,) �� 
�������	� 

  ,  ,   ��
� 
���� ��������
 ��������
 �	�
���
 ������	 �	��
�� ��-

 ,   ,   ���� �����
� ����� *��� 
������ �������� ���	�� ��*����-

.��	�
      , % ���	� ���
	��
���� ��
� �����

	�� �	
� ���
	���� �� 

    ,  , ���� ���������
 �	�	��� � 
��� �$�$�	 ��	��$	 ��
���!� 

  .    , ��*������! � ������ .�
��	 
�	�� �����	��� �����
� ��� 

         �
	�	��� � ��
��	��� �	
 �� �����	 ��� ��
���!� �� ��������
 

  - 204  (50,6%). 160 ,  39,7%�
�� �	�
���
 �	
�
	�� �	
�
	� �
�  

,       , ,��
	��
� ��� ��
���!� ��� ��*������! �� ������� ���	� �����  

.      "   ,�	
	
��	��� "� ��	��	� �	��	 ����� ��
	� �� ��������� ���	�  

,  "  -  157   (39,0%).  ����� �	
	
��	��� �	�����	���
 "� 

-�	�
	���� "        "  -  60���	�� �	 ���! � ������� �� ��	� �����	  

 (14,9%).�	
�
	�
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   -  "  ,     �� ����� ��	�� ��
�� �� 
���� ������� �������� 	 ���� ��-

" - 58  (14,4%).���� ����
��

   (92,5%),   �������	�
� ��	�����
 	������ ��� ���������� � 

        .��������� ��� �� ������ ������� ��� ���� �� 	
��� �������
  

  ,      !�� ���� ��� �������� ���	� ������ �������
 � ��	�����
 

 (    ,    	�
������ �� �� ��	������� 
������� � �� ���
 �������	�� 

-   ,         ). �  ��� �  �� 
�� ���� ������ 	���� �� ���
�� ��	�� "����� 

      ��	����� ���������
��� �������	�� �������� #$% ��� �	���-
   .     ���� ���������� ��� �������
 #���� ��	�����
 �� ���� �	���-

  17,5%,    - 39,7%. ���  ������ � 	���� �������
 "���
������� 

     , ��	����� ���������
��� �������	�� ��� �������
 
���� ������� 

   . 30,0%     , �������� 	 �� ������ ��	�����
  ������ �� ���� ������ � 

      14,9%.	���� �������
 �� ��
�  ������ ����

  ,     %�����	 ����	��
���� �� ��� ��	���������	� ��� ��
��� �� 

   ( . . 32).  ������ ������
�������� 
� ���� 	� ���� �������� ���-

      , -
���	������ �
����	� 
� ��� ��� 	 
�	��� ������
����� ��� 

       ���&��&�� ���������� � 	������� �� ������ �� �������� 

 - 103 .   64,4%    #$% ����
��� "�� ��
���
��� ��� 	 
�	��� ����-

.      ��
����� '����� ����� �	�������
 ���������� �
����	� ��	-

 .        	���� �������
 ( ��� 	 
�	��� ������
����� �� 
� �� ����-
 93  (45,6%),    - 88  (43,1%).� �� ����
��� � 	� 	������ ����
��

 32�������  

    ,  ,������
��	
���	 ������ �	�	��	
 � 
�� ������ ��	���	  

    , ��
������	 ���������� �� ���
��������������
 % (N= 411)

%	������ "�����
����

�
��
��
�
�
�
��

-

 
�
�
�
	�
��
�
��

#
�
��
�
��

�
��
��
��
��
�
�
��

 

�

	�
��

'
�
	�

��

 
�
�
 �
�
�
	�

  %�  �����	��� #$% 1,9 36,9 7,6 52,9 0,6

  %� �������� #$% 1,2 26,9 6,2 64,4 1,2

 ,%� 
����  
 �������&�� 	 

������

0 31,0 6,9 60,3 1,7

  %� ��		����
 �������
 3,4 43,1 7,3 45,6 0,5

    ����
� �� ���� � ���� 

������

3,3 31,7 13,3 45,0 6,7

     )����� ��� �	�������
 ���������� ����� ��  �����	��� 

 - 83  (52,9%)     58 #$% ����
�� 	 
�	��� ������
����� � ����
��  

(36,9%) -  .	� 	������

      ,  *�� ������ ����� ������� �������� ��� ��
� ����� 
�	�-

       ����� ���
���� � ������� 
�	 ���	�
� �� ��������� � �����	-

     .   	 ����
����� �������
 
  �����	��� ��&�	�
� +	�� � �������� 

  ,     �������
 ����	���	� ��
�����
���� �� ���� ��� ������ 
�	 -

       .���	�
� � ��� 
�� ����� ��������	� � ������� ���� ��������  

   ,   "��� ��
�������������&�� 	���� ������
��� ��� ��� ����
-

  (     )  ����� �������
 � ����� �� 
�� 
� �� ��
�����
 
 ��&�	�
� 

    ���������� ���
��� ��� ���
�
�������� 
�	 ���	�
����� ���
-

.  ,     , ����� ,����� ��
� �� ����� #$% ���������
��� ������� ���-

      
���� ���������� �������� �������
��� � �� �����
� ����  

     .���� 
� ���� ��	������ � 
�	 ���	�
������ ��
�����

    ,  "���� �� �	��
��� 	��������� ��	��� ��
 ����
��&�� 

   ,   �����	�� 	�������� 	
�� ������	� � � ��� �� � � �����
 � 

   ,   .���������	�� 
 ���������	��� ��� ����� �
����	� ����
��  

      , -����� ��� ����������� �	�� � �����	�� ��� �����	�� ����-

   , ,  .
����� �� 	
��� ������ � ��� �� � ��
��� 	����

  ,     ���� �		����
���� �������� ��� 
 (������ 	���� �������
 

 ,  ,    � ��� �& &��  ����&� ����������� ����	��
����� �	���� � 

.  403  232  (57,6%) ���	����	�
� %� ���������� ����
��� ����	�� 

  ,   , 66 (16,4%) - , 	��� � ��� ��� �	��
�� �� �	��� ���������� 52 

(12,9% )  -  ,  15  (3,7%)  -  ,  4  (1,0%)� ���
�	��
�� �����	�������  

- , 9 (2,2%) -  , 25  (6,2%)  � ����� �� 
�� ����
�� ����
�� �� �	��-

  .
�� �� ������� ����
��

   - 309 ,   83,5% - ������� ��	�� ���������� ����
�� ��� �� 

 "       
����	 %����� �� '� 
�������	��  ��
���
����� 	
�� ����-

 ?"  , 61 , 
������ ��������	�� ��
����� ������������ ����
�� ��� 

16,5%  ,     .��	��������
 ���
��� ��� �� ����� ����� 
�������	��  

      -���	��
����� ����� �����		�� �� ����� 
�������	��  ��
-

   ?  , ���
����� 	
�� ����
������ ��������	�� .����� ������� ��� 

   ,      ������ 
	�
� 	���� ��� ��� �� �����  ��
���
����� 	
�� ����-

 ,   (47 , 
������ ��������	�� ���
�������
 �	���� ����
�� ��� 

77,0%),   6  (9,8%)  4 (6,6%) � ����� ��������
 � ����	��
����� 

 .�� 
�� �����		��
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 ,     � ����
	��� 
���������� ������� ���
	��
���� �	 ���
�-

    ,    
�
� ��
		 �
����� ������� ����
	�� �
������	 � ���
�� 
��-

   .      ,����� �� �
����� ��
	��� � ��� �	 ��
� 
���������� 
�������  

   61     �� ����� ������	 �	
�
	� �	 ���	� ���

	�
����� �
�� 

  - -   �	
�������	 ����	������ �� �� �������
�� ����
	���
����� 
    ,    , -�	
�������� ����� 
 �	� �	���� ��	 �����
���  �� 
��� �� �� 

     �������
�� ��
���
�� ������	��� �
� �
��	����
����	
	� 
��� 

  .�� ������ ��������

       !�	���  ���	���
 �� ������� 
������ ����� ��
������ ��
-

   .    "   ��
� � ��
	���� �	�����	���
 "�
� �� 
����� #�		�	 
� $� 

    ?"
���������� ���

	�
����� �
�� �	
�������	 ����	������  

83,5%   ,    ��
	��
%�� �	�����	���
 ���
�
� ��� ��� ��	�� ����� 

,     82,5%   
���������� �� �� �������� 
�����  ���	���
 ���	 ��
	-

 .��
� ��
����	
���

    ,      #�  ���� ����� ��	
��� 
�
�� ��� 
 &	
�� �
� �	�	�&	
 � 

,  ,     
�& ������ ��	���	 
 ������	 	��� 
���������� ���

	�
�-

   .    ���� �
�� �	
�������	 ����	������ ��� ����	��� ��
		 �����	�-
   ,     ���� ��������	��� ������ ����
	�� �� ��� �����	��� 
 ����
-

 .���	
���� ����	���

 ,     ,'���� ������� ���

	�
��	��	 ����	�����	� �	�	�&	
 � 
�&  

 ,   -   ������ ��	���	 
 ��&��
��� ������������ �(	�	 ����
��-

   .   
�	��� �� ��� ��������	� )��	��
��� ���
����	 ���������-

 ,      �	���	 ��	���� ������	 �	%��� �	�
���&�� �������� ���
 �	-

,    ,  �	�&	
 �
������� � �(���
	��	� ����� �	������&�	� ��
����-

,      �	���� ��������
�� �	�	� 
 
�������	
���	 � ������
��	
���	 

,     .  ��
	�	��� ���	�	��	� �	��&������ ���	��	��� � �� ) &	
�� 

     �� ��	���
	��� �	�������� ���
	��� ��	&��
���	 ���������
-

     , ��	 �	������ �
� ���������
 ���������
	���� ������
 ��	�-

  .���

����� ��������	 �(	��

1.11.    �������� �	
���� 
 �	�
��	����� 


������	����
�


     , *���
	�� 
���������%	��� �	����� ���	
	� � �	�	�&	
 � 

 ,  ,    ����	 
�& ������ ��	���	 
� ������ ������� ������	��	� 

    ,   ������	� �����
	����� �����
�������� �	��� ���� � ������ � 

 .     �������� ���(
����
 !���� ���
	��� ����	��
� ����	��
 �� 

     ,   -����� 	
���	����� ���������
 
 ���
	���	 ���� ����� �� ���

        ���� �	����� ���	
	� �� ����%	��� � �	�	�&�� ���
� ����
-

    .  
����� ��	��(���� � �����
	���� 
����	������ $������� ���-

     ,  ���� �	���&������ �
����� ����� 
 +	������ %����	 �������� 

      ��	����
��	
	� �����	 ���
�� ������ �����
 ����������
 
� 

,    ,���&�� ��	��
���� �	������� ���	��
	���� ��������&�� 

       ���������� ������ �(�����&	
 � ������
 
 $	
����������� �

.��

       $ ������	 ���������� �� ����� ��
��	�� �����	��� ���
� 

   90-  .     ���

����� 
 ����
	 � ����
 *��� ����%	��	 � ��� �	������ 

  . ,  ���	
	��� �������	
��� ��
	������	 #�&��	��� ������	 �
���-

      ,    "
��� 
 ������	 � �������� � �(�����&��� %
� �� 
���� ���-

-  ".  , ���� ��	����
��	
� 

���� )�&��
����	���	 ������ �	��	�	�-

   , ,     �������	 
�	 ���	
	��	 ������ ������
��� ��� 
 &	
�� 
 ��-

       ,����	 �
���
��� �����(	�� �	�������� �� ����%	��� � 
����  

   .
�����	��� ������
%�� �
�� ������

      ,-����� 
 ����%	���� �	��� ��	����
��	
��� ������ ���  

,    ,  , - �����
 ��
���� 	��� ����� �
����� �	
������� ������ ��

    ������� 
��������������� �����������  ���� �
��������	�� 

. ,      ���	��� ���	��� ��
		 ��
��
��	
��� � 
���������
� �� 
��-
   ,   ���� ���� �	����
	�
�
����� �������� �����
��� ��� ��������� 

    ,   
 �	���
����� �
� �	��  �����
������� �����
�� � �	
�������� 

.��	�	

      ,$ ��%	� ���
	��
���� ��
� ��	�������� ������� 
�������  

      ��� �&	��
��� ���
	�� ����
�� � ��&����
���� ����
	��������� 

       , �	������ ���	
	��� 
 ����
�� �(	�	 �	�	�&� � 
�&� �����	 

,      ��	���	 � ����	 ���
	�� ����
	��������� ���������
 ��
�&�� 

   .� ������ ��
�������� 
�&

    "    �	�����	���� ��
 ����� 
����� *������
��� 
� $�� ���
-

       ,��
����� 
 ������	 �� �
������ ������
	��� $�%�� ����
��  

 ?".       ��&����
���� ��
��
 .�  ��� 
����� �� ��
���
� ��
	�� �� 

400 .   - 130 ,  32,5% - �	
�
	� '�	�� ����%	���� �	
�
	� �
� ���-

,        .
�
� ��� �� �	 �������
��� ���
��
����� � ������ �
������  
 2/3     .  -����� �	�����	���
 � ������ �
������ ���
��
�
��� $ ����-

,   ,      148 ,����� 
 ����
�� �(	�	 �� �
�&	 �  ��� ���
��
�
��� �	
�
	�  

 37,0% .    �
� ����%	���� -���
���	 �	�����	��� ������� ����	 

    . , 22  (5,5%)�
���� � �(	�	 �(�&��
���� ����%	��� '�� �	
�
	��  

,     , ���
�
� ��� �� �
������ ������
	��� ����
�� ��&����
����
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       ������ 	
� ����
������� � ��	����� 	���
�� � �	��
	��
��� 

.       ������ �	 �	���� ����	 ����	
��
�� ����
������� �	 �������� 

        	�
	����
�� �� ���	��� � 
���	
���
�� ������ �	 ��	�	
� ����-

 - 219 ,  54,8% .��� ���	��
 ��� ����	
��
�	�
   �	�	�
�� �	��	� ���������  	    
���� ������	��
�� �  
����-

.   : "   ,   ��� !
 ������ ��
 "�
 #� �	������� ����	����� �� ����
��� 

 ,  ,     � ����� ������ ������� ����
������� � $
���
� �	 �������� 

 ,  ?".  	�
	����
�� ���	��� 
���	
���
�� ������ %
������ �
���-

       ��&� 
� �	����& ���	��
	��� 	�
	����
�� 
���	
���
�� � ���	-

    ,  .    65,0% ��� ������ ����
��� � ���� 
� ����� ��  �	 �
�����  
�-

 (   -37,0%).   ,  ����	� ����� ����
��� #����� � ���  
������ �	�	�	 

     	�	�
�&� ���	��& � 
���	
���
�& ��������	��� ���	�
�
	� 

    .    70,0% ������� �	 	�
	��
�& 
 ����
��� ��  �	 �
�����  
����-

.   (7,5%) ,    �	� '�	�  
�����	� �����&� ��	 � ��
��� ����
���� 

  ,  ,  .  ����
�� � ���� ������ ������� 
� ����
���&��� (�� ��	��
	 

   ,     ��  
�����	� ���
����� �
�
�� ��	  �� �&�� ����
���&��� �	 
  ,    �������� 	�
	����
�� ���	��� 
���	
���
�� ������ �	 ��	�	
� 

   .�	��
	��
�� ��� ������
�� �������
��

      ������������� 
�
��  �
����
�� ����� � 
���	����� ���� 

        	����&� 	�
	����
�� ��	�� ���	��� �  �
����
�� ������ � ��-

 ?     �	��� 	�
	��
��� ����	����� ����	 	����	� � ���	�&�
�� 

       - 39 , ������ 
�  �	� �	��	� �	����
	 	� �)��
��� ���	��
 �
�	-

 ����� -21,  -  9 ,  ,  - ,
�����
��� ���	��
 ���
��� ��� ��

�����  

 -  4 .      )�	�	� �	 ���	��
� # 	�
	������
�� ������ �	���� ����	 

       ����
���&��� �	 �������� 	�
	����
�� �� ���	��� 	 
���	
�-

  , , - , .��
�� ������ 
�����
�� �
�	���� ��� ��

����  )�	��

   ,    �� ��
�� �
������
 �	��	� 
�
�� �	�����
�� �	������� 

  ,  ,   ����
��� � ��� ������ ������� 
���	��� �����������
� 
 
 .  ,      ��� 	�
	����
��� *
���� �	
���� ��	 
 	�
	����
��� � ���� 

       � 
 	�
	����
��� �	 ��	�	
� ������� 
���	��� �����������
� 

  30  ( . . 33). ,  ,  ,  ���� �	 ��� �� ���� '�
 ����� ��� 
�	 �
���� ��	 ����-

    ,  ,   
������ � 	�
	����
���� � ���� 
� ����� ��
�� ���� �	������&� 

52%.      ,  !
� �� �	������&� 
���	����� ����	 ��� 
�	 ����
������ 

       � 	�
	����
��� ���	��� � 
���	
���
�� ������ �	 ��	�	
� 

 -  54,3%.    ,    50 ,������� * �	� ����� ��� 
	�	��� �	��� ���  

   ,     
���	����� �����
�� ��� ��� 
�	 
� ����
������ � �	�	�
��� 

.  24    18 (75%) ,	�
	����
���� +� ���	��
  �	�	 �	������ 	�������

   ��	 
� ����
�������  �   	�
	����
���� ���	���  
 
���	
���
�� 

.������

 33�������  

      �����
���������
�����	
�
���
����
���	��		�������
� 
   ,  , % (������������	
�
� 
���
�����
�� N= 411)

 ,����� 	�
	����
�� #	�����

 30-	

���

 30 !� �	 

50 ���

,����� 

50 ���

 ,  # ���� 
� ����� 52,0 46,6 1,4

   ,	 ��	�	
� �	��
	��
�� ��� 54.5 40,9 4,5

  ,	 ��	�	
� ������� 54,3 43,4 2,3

 �� ����	���	�� 

����
�������

40,8 45,4 13,9

 34�������  

       �����
���������
�����	
�
���
����
���	��	��������	�-
    ,  , % (�����
���������������	
�
� 
���
�����
�� N= 411)

,����� 

	�
	����
��

!����	��
��

�
��
�


	



-

�
�




	
� 

��
��



�� ,

�
��



��

�
��
�


	

-

�
�




	
�
 

�
�
��

��

#
�
��

��

 
�
�
�
�
�
�
��

 ,  # ���� 
� ����� 53,8 30,0 43,3 40,2 14,3

 ,	 ��	�	
� 

 �	��
	��
�� ���
7,7 31,8 9,0 54,5 0

 ,	 ��	�	
� 

�������

38,5 60,3 53,3. 53,1 28,6

 �� ����	���	�� 

����
�������

30,7 26,2 26,7 36,4 71,4

     ,  +� 	����	������
�� �	������ ����
��� � ��� ������ ���-

,      ���� 
���	��� 	���	 �������&� 
� 	�
	����
�� 
���	
���
�� 

        . 60,3%,� ���	��� ������ ���� �	 ����
�� � ������ 	����	��
���  

 85      53,1%,  111  ��� ���	��
 �� ����	� �	������� � ��� ���	��
 ��
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      . ������ ���	�
� �� �
����
���� �� ����������� ��
���� ����� 

   ,  ,    ��
���� ���
���� ��
 ��� ��� ���	�
 ��� 
��
����

� 
� 

�-

       , ����� �
����
���� �������
���� � ��
���� ���
�� � ���� 
���� 

     - 53,8%,   
�� 
 ����
��� 
������ ����	������� � ����� 
���� 

     - 43,3%.  
�� 
 ��	���������� ��
��� ����	������� ����� �
��� 

      �������
�
� 
��
������
� 
� 

������ ������ ���� �
����
���� 

    - 71,4%   ,  
���� �	 ��������� ����������� �	 ��� 	����
� ��� 
� 

       

������ �
����
���� �������
���� � ��
���� ���
�� ��� �� 

.       
��
����
�
� ��
��� ������� ������� �� ���� �����
 ����
���-

   34.
��� � ���
���

       ��������� ��������� � 
����� ��
����� � ������
���� 

      ����
�������! 
� 
������ ������ 
�� ��
���� ��
��������� 

-      .  �� ��	���� � 	���
���
�� �� �	������ �����������
�� "�� 	���-

    .    �������
�� ������������ � ���� �


�������� # ������ �	 

,       
$�� ��� ��������� ��������
� �
������� �
����
���� 
���� ��-

   ,   
���� � �������
���� ���
�� ���

�������
� �
�������� ���-

     ������ ���������� ���
����� ��
� ��
�������� �
����
���� 

      ( . . 35).�� ���� ���������� 	����� ��

���� �	��� 
� ���


 35 �������

      �
���� �
����
���� ��
���� � ������
��� ���
�� ����� 
  ,  ,   �������� � 
�� �%�%�� �����%� 
 ��	
����� ������� 

  , % (N=411)	����� ��

���� �	���

�
���� 
�
����
����

 &	������ �����������
��

#
���! 
��

��� 
�	����

����
��'�
����
�

-�� ��

��

(�

���
 �	���� ��

�
���!

 ,  # ���� �� �
��� 60,1 25,0 14,9

 �� 
������ 

 ��
���
���� 
��

72,7 22,7 4,6

 �� 
������ 

��
����

58,5 31,0 10,5

  � �������
�
� 

��
������
�

53,1 34,6 12,3

, 60,1% ,   ,   ,)�� 
�� �
���!%�� ��

��� �	���� ���	�
� �� ��  

        ��� ��� 
��
����
�
� 
 �
����
������ �� ��
���� � �������-

    .   ,    
���� ����� � ������� 
$��� * 
���� ��� ��� ��

��� �	�� �� 

,      14,9%. �������� 
 ������ 

������ �
�����
�
� ��
��� )���� 

       �� ��������� ���
���������
� � �� ������ 
$���� ��������� 

-   ,  .� �$����
���� ����������� � ��
����

       -  ,)�� �� ����� ���

�������
� � �������� 
��	� ��

� 
��  

     , ������� �� �
�����
�
� 
� 

������ �
����
���� ���������
� 

    . - , �� ���� 
������� �	������ �����������
�� �� �������� 	��
� 

    -  �����
���
� ���
���� �
���
�����
��� �
������� �

� ��
���� 

,       ,   
������ ��� � ��� ��
� ����
��
� 
 �������������� �� ��� 
���� 

   ,      �� 	���� �	�� ��%���� ��� ��
��� ������� �
� 
��� ��������-

   .  ,    ����� 
���� ����� 	����� + �������� �

� � ���� 
$���������� 

,        ,�
������� ��� � ��� ��
� � �������
���
�� ����
��
� ������  

,      ,    �� ��� 
���� �� 	���� �	�� ��%���� ��� ��
��� ��������
� � 

.����

  ,      , ����� 
��
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   - 121 ,   " "��
�����	� � ���
�'�� �	
��	� �� 
���	 /
�	����  

-51  .  1        .�	
��	� �	
��	� ��
 ��
��	� � ���	�	��� .,2�� �  
.#�	��

      +� �
	��	� &���	 ���
	������� ��
� �
��	�	�� ��
������ 

    .���	� � �
��	
�� ��
��	���� ���
�'

       +� �	��	
��� &���	 
	�
���'�� �
�	��� ��
 �
��	�	� ���
�� 

,  ���
�' �
���� ����������-  , ��'��
��������� ���	
��
�� ��	
���
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    , �����	
�� 
� ��
�
	 �����	

�� ��

�� ����������
�
� 

,    .
�
��� 
��	�����	 �� �
����� ���	�����

2.2.2.  �
���� ������	�����

    , ���	���� 
��	�� ����	��
�
�� �
������ �������
�� �
���-
     ,   ��

�	 ������
	 ��� �� � �	� ������
��
� �����
��	 
 !����-

   -    - 
� ������
��� ������ ��� ����
�� � 
	��� ����
�� � 
  ; ,   (  , ,��	���	 ������ �	�	
 � �� � �����	 ��	���	 �� 	��� �	  

         ��� ����� ���
�	
�	 
 ���������
	

�	 ����
� � �������" � ��	-
  );     �����
�	
�� ������� �	�	
 � � ����	 �� � �	� ���	�	�	

��� 

   .    ��
�
��� ������� 
 !����
	 #� ��

�� $��������
	

��� �����	-
       , �� !����
� �� �	��� 
� ��
���
�� ��
��	
�" � ����� �� 
� 

   ( -  1999 )   �	���� ���
	�	
�� ������ ���	�� ��" ���� 
 !����
	 ���� 
  3,5 . .  ,  ,���	��������
�
� ����� ��� �	�	
 	
 %���	 ���� 
 !����
	  

    ,   �� 
�����		 ��	�	

�� � 	
��� &���	���
 �����
��� 	�	 �	-
   ,    ����� ����� 

	�
�� �����
��
 
	 ��	���� 
������� ���
�
��� 

.�������

     ,   '��
� � ������" ���	" �
	�	

���� ��
	������ ��� 
 
��	 
   ,      ����	��
�
�	 
	 ������ �	 ��� �������	��� 
� (���� �� ����-

,    ����� ����
���
�

�� �	���
����
��� ��	����
��� ����-
,     ���� ��	 ��������������� 
� �	�	���
�	 
	�	����
�� �����
-

. " "  ,  ,    ��
 %��	
�� ����� ����� ��� ���
��� 
	 ���
������ 
 ��-
 ,     �	��
	

�� �	���� ������
����� 
 ��	 ����
� 
�
���	��� ��� 

  ,     &���  	�	" ���	�	
��� �
������� 
 �����
�� ��	�	�
��� &���� 
     .�
�	�� �����
�

��� ���	�	��
�� 
 ������	 ����
�

        ,) ���	 
��	�� 

���
�� ������ 
���� � �� ����
 *���  
,      ,    *����� � ����	 � %�
���� � (���
����� ������	 ������� 
 !�-

       . ���
� � 
��	���� �������� ��	�� 
�� 
� ���	����
� +���	��
�-
    :   
�	 ��
����� ���
�	 ������ �������
��
 �����
��� 
 !����
� 

  ,  ,     ,�	����
� � 
	�	����
� 
� ��	�� 
� ������ � � �����
	

����  
       �	��
��� �� �������� ��
������
 � �	�	���������� 
 �����-
      �����
�	 ����
� ���� �����	
�� �
�	�� ���	�����
��� �����	-

,       , 
�� ��	���� ������ �	�	
 � � 
	 ������
��� 	�� ���������� 
 .� �	������
��

2.2.3.  �
����� ������	�����

    #�	��	��� ����	��
�
�� �
������ ����
	"��	 ����� ��
-

   ,     ,
�	 
��	�	
�� &��� ���	" ����
�� �� �����
�
�� 
 !����
	  

,   ,    ,����
� �����
����	 �� ��
	�	
�	 � ����	 ����� �����


      . �����
����� ��� ��� �
�" ��� ����� ��

��� ��
	�	
�� ,�� 

       
�� 
	����
��
� ���� 
���
��� ����	 ���
	

�	 ���
� �	� 

,      �	���
�	
��
 ������	 ���������� �
�� ����
	"��� ���
� �
�-

  ,     ���� � !����
�" 
���
��� �� ������
��	��
�" � ����	����
�-

 ,      ��
�" ���	
 ��� ����

���� � �
�	��� �� 
 �����
���	 ���	��-

.
�

2.2.4.    �
��� ��
	
�� � 
��
����������	���

������	�����

      -
	�	
�" � ���
�� ���	�	 �	
	����
�" ��
����
���� �	�	
-
, ,  ,   ,    	
 �� ������ ��	���	 � ����	 �� 
	 ��	���� ���
�
��� 

,   ,     ,    ������� 
 !����
	 ��� ��	 ���	������ 
��	 
� �	���
� 
	 
,     .���	��
�	� ��������� ������
	
� 
�����
���� �� �	������ ��  

     .    .��
�	 ��

�	 	��� ������ �� �	�	
 �� )  	��� �	 �	
	����
�� 
       10-12 .��
����
���� �� ���	�	��	� 
��	� �� &���	����� 
 ���  

.        �	��
	� /��� �������� �� &���� ���	�� �	
	����
�" ��
����-
,   4-     
���� �� ��� ��� 	
�
�" 
�����	 �� �	
	����
�" ��
����
��-

     400-500  �� 
�� 
	�������� ���� �������� �����"
� ������

�� 
.      �	���
�	
��
 ) ��� 	��	 &������	����� &���� ����	��
�
�� 
�-

   411  ( = 411).�� ���� �����	
� �	��
	� 0
      ,�� ����
	
�� �	�
������ ������ 
���� �	���
�	
��
 
��
� 

,    (  57%) ,  ���	���� ��� ������
��
� �	�	
 	
 ����� � ���
� ��	�-
,   ,     �������� �� ������ ��	���	 � ����	 �� �	� ���	�	�	

��� 

 ,      . ���
�
��� ������� �����
��� 
 %�	
	 � %�	
���" ������� #�&��-
         ,�� 
��� ���� ���
��� �	�	
�	 ���
����� ����� ������ 
 %�	
	  
    .�	� 
�	��� 
 �����	 ������

         - ��	��� 
�	� &��� �������	����
 
��� �� ���
� ��
����� � 
    �	��	�	
����

���� ����	��
�
�� 
 �������	���� ��
���
�� 

   .   , &���� ���	��
� �� �������	����� ����	��
�
�� )�	��	 � �	� ��� 
,  :     �������	����
 � ��	

� �����"
���� 
������ � 

	���
���� �
-

,      �	�
�����
�
�� � ����	 ���	
����
��
�	 ��	����
�	
�	 � �	
	-
      ����
�" ��
����
���� ���� ��
�
�
�� ��
����� � ��	����
��	-
  .��
���� �����	

�� ��

��

2.2.5.    �
��������� �
	
� �	��	�	������	� ���	
�����

     ,   ( .:+�	� ���� ������ �	�	
 	
 � �� ������ ��	���	 ��  

. 1, . ���� � III. "       -�����	
�	 ���
 �	��
	�� 
 !����
	 �� ��
��	-

    ,  "),  
�� � �	�	
 �� � �� �� ������ ��	���	 �� ����������� 

       �	�����	���� ��	�� ������ �	���
�	
��
 
 ��	� ������ ������



466
����� 

III

����	
 

���
��
467

: �����  �   , ����	
���
���	
�� 
��� ���  �   
��������� �� ����� 

     �����������	
�� � �������� ����	��� �����	��� ��	����	
-
      " ". ������ ������	
����� � �� ������� ����� �������� ����-

        ���
���� �
�� ����	�� ����	� ����� ����	��� �� ��	
�  �
�-
     , , - ,  ��	
�� !��� �
���� �� 
�� ������� �
� �� �����" 	�!��
� ����-

      ,  	� ��� �����# �
�� ��
������ ��� ������ 	�� �� ��	������ ��� 

   . - ,  , ����� ���"�
�� �" 	��!��$
 �� �
���" ������� 	����� ����� 
     ,  , �� ���%����� ����	�� !� ���� � ���� ������ �!� ��� ��!� 

  ,    . - ,  ������� �� ��� ����� ��!� � � �� ��� ���$
 � 
��
��" � ��-

       ��&��" �	����#" �
� �$�� �	��
���$
 ��������� � ��
����$�-
      .   ��� � ���"�
�� �
����$
 �� �����	� ����
� � ��%�����"  � 

,    ,    ��	
�" ��� �� ��������� ����	 ��	������
� �� �	��
������ � 
 ,    ��
����$���" �$��� ��
���� ����
 �	����%���
� 	��!�����$ 

     .  �� ��'������$ �� ���� 	���� ��	������
�� (
��� 	��	�!	
-
 ,    ������ ������������ ��
���� ������ ��
����$���� &
�
��� 

       ��!�
���� ����	
���
���	
�� 
��� ��� � 
��������# �� ����� 

  .   " ",  �����������	
�� � �������� �� ����� �������� ��� 	�!�-

   ,    ���
	# ��	
�
���� ����� ��������
�� ��� 
�� � ��	
�
���� 

    ,  �
�������� � ������� ����� ������ ��
����$ ��	������ ��&� 

    ��
����$��� !��� �
������������� ��	������
�� �������� 
 ,   .   �#�� �!��� � ��	
��	
� �'���	��� ����
���� �% ��������
�� 
   ,     	��� ���"����� � ��
����$���� 	
�������	� � ������� � ���-

,    .	��� �
�!� ����	��� � �"
   15   6  1999 .����	 ��������	# 	 �����# �� ��# ����

2.3.   ( )��
��� �
�������	��� �
���������

     39 ,  8 ��&� ��	������
� #��#$
	# ��"������ �% 	
��� � ����-
    ( . . 36).    ��� �� ���$
 ��� ���	
�� 	� 
�!� ����&� �	��� 	���� ����-

    - 134 ,  &����" ���%���	� ��� ��� )'����	
��� �������� ��� 

32,6% .      ����&����" ����� !���&�� �������� ��	 �'������ 	���� 

  .       ����&����" ������ �!*#	��� ���� � �
�� 	
���� �� 	�" ��� 

  .   ,   ���
 ����������
��# ����� ����!� ���� �$
 �	�� �
� ���� 

 -     .  "�
� ����� 
� �
��&���� � �� ��� ��� �!��� +$�� ���� ���� 

  .       !� �
� �% 	
���� , ��	������ ������ �'����� �����	� � 
����-

,   ,      �� %��$
 ��		��� #%�� 
� 	
���#
	# ������
� �!� ��� � ��&�� 

     .	
���� � ������%
� 	$�� 	���" ���	
��������

�������  

36     ?�
����������������
�������
�	�	��
  411;  408  (98,8%)�	��� ����&��� �
��
��� �������

-
���� .�	
�
� %  �
 �	�" 
����&����"

%�
 
�
��
��&�"

)'����	
�� 134 32,6 33,0
)����� 38 9,2 9,4
����� 26 6,3 6,4
('����# 26 6,3 6,4
-����� 20 4,9 4,9
����	
�� 18 4,4 4,4
,��� 15 3,6 3,7
/��%�# 14 3,4 3,4
,��� 14 3,4 3,4
��������& 13 3,2 3,2
)%��!��� �� 9 2,2 2,2
-���� 9 2,2 2,2
0����� 8 1,9 2,0

--����� +���� 7 1,7 1,7
/����# 4 1,0 1,0
������� 3 0,7 0,7
1������ 3 0,7 0,7

-2�� +���� 3 0,7 0,7
3��� 3 0,7 0,7
������� 3 0,7 0,7
4���� 3 0,7 0,7
1�%��!�� 2 0,5 0,5
����# 2 0,5 0,5
1��� 2 0,5 0,5
5��	����# 2 0,5 0,5
,���# 2 0,5 0,5
-���# 2 0,5 0,5
.�� 2 0,5 0,5
/��
� 0,2 0,2
���� 0,2 0,2
3��!�!�� 0,2 0,2
)� �� 0,2 0,2

 ������� 6�	� 0,2 0,2
���
��� 0,2 0,2
+���� 0,2 0,2
������# 0,2 0,2
)�����# 0,2 0,2
���� 0,2 0,2
-������ 0,2 0,2

  �� ���$ ��� ���	
�� 8 1,9 1,9
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    : 165 �� ������	���� 
	�����	��� 
���
	�	
�
��� ��� �	
�-
 -   23-   , 231 -  15 �	� ������� �� � ��
�������� ��
�� �� ��������� 

, 2  -     ( ),��
�� �	
��	�� �� ����� 	�
��	����� ��
��� ����
����  
8  -  .  ,   �	
��	� �	� �
��������� ����� ��
���� ������� �� ��
�� 

  41,5% ,    ��
��� ������
 !� 
	�����	���� � ������� �� ��
�� 
 - 58,0%. ( . . 9).���� �� ����


 9���������  

   , %�
����� ��	��	���
����� �� ������	����

     "��� #��
��� "$�
���

     5,9% %������ �� ��
�� &'( ������
 !� 
	�����	���� 
(24 ).      �	
��	�� %�	 ���  �
 !�� �
�������� ������������ ���)-

 -  (9 ),  (1 )  ��
��� ��	
�������� �	
��	� �
�	��� �	
��	� � (
)��� 
(14 ).�	
��	�

 ,   ,    ����� ��
���� �	�	��� � 
��� �	 ��	!*�	 �
������� ���-
,       .�)��  �
 !�� �
	��)*	���	��� ��������� �� ���� � ��
���  

       .'� �
	�� ��� 	��� ����	 ������� �� $�
���

2.4. -  ��������� 	
���
����
���
 ��
���

������

2.4.1.    ��
 � ���
��� 
	�����	����

       �� ��
) 
	�����	��� 
���	
�
��� �� ��	 �	
����	 �
)��� 

-374  (91,0%)  32  (7,8%), 5  (1,2%) �)����� � �	�*��� �	
��	� �	 

  .      ���	��
� �� ���
�� ���� �����	�
� 
	�����	���� �� ��
) 
  . - ,  ��+ �� 	�� �	���
����� �
������� %� �	
��� ����
�� ��
� 

 , ,    �
)������ � 
��)�		�� ��
���!*	� 
	�
���	 ������,	��	 ��-

    ,  .    
�� �
	�� �	�	��	� � 
�� �*)*�� )�	��*	 '� ����� �	�� �
 

   ,  ,  ��)��
������ � �
)��� ��
���� ��� �
���
� ���
��
 	�� �)� . ���� - 

  ,   ,    ��
��� ���
	 ���� ��� �� ��)��
���� � �	�) �
�	���!�   .�	�� � �	��  

,     ,   .������ ��� ������	
��� ����� �����
����� ����� *��� � 

 ,    ,  ��,	� ��
��	 �	 ����
�	�� ��������� ��	��  
������
��� .�
���) 

       ��	�� 
�,� ��� �
��	�)������ �)��� � �
��	
���� �
��	��	 

    ,  �	
	�	*	�� � ��
��� /������� $�
���   ,  �� ���
�	 	��	���	��� ��� 

    . -��	�� ��� ����� �� �	� �	� %� ,    ���
�� �)����� ��*	 �� �
 !�� � 

 ,   ��*	���	���� �	���� �	� ,    �	�*��� ����
�	 ��
�,	 ������!��  

,   . ����� )����� �� �	����      % 0��� �������!�� ����	������ �)
��)
� � 

  �
������ ���������   .   � ��
�������� ��
���� ��0���) �)����� ��*	 

  ������!� � .  - ,     ����
�) % �
	���� � �
��	��	 ��
��� �	�����
���� 

 ,     , ,�
)��
��� ��� ��� �	�*��� ��������
��� ������ ���	
��! ����
�
�  

     ,     ��� � 0��� 
)�,	 
����
�!�� �)����� � ����
�
� ���	
��!	
� � 

-   .���) 
��� �� ���

,        1����� ���
������	 ������,	��	 ��
�� �����
��� � � �
)��� 

   ,  . , ���
	������ � �	�	��	� � 
�� �*)*�� )�	��*	 '��
��	
 � 

 . , . , .   .  "
����	 & ��
������ � �)��� 2 ��� � $3�
�������� 4	�	�-

" ,      90,6%  �� )������	�� ��� � �� ����
�	 �����
��� �)���� � 

9,4%  ,      . -��	�*�� �� 
����	
��������� ���
	�����	
������-����
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 "    -    "��� �����
���� � ������ �� �� �
	�	
�� ����	�� ����  

,     86,8%  [1]. ������� ��� � ����
�� ����
� ������  ��
������ 

   :   30  - 94, ��
����
� ��
��	���! ���
���� ��� 
��� �� 
	� �
� 

47,2%;  31  50  - 207,  50,4 %;  50  - 10, �� �� 
	� �
� ���
�	 
	� �
� 

2,4%. ( . . 10).�� ����


2.4.2.  �������� ����	��
�

      "� �	�	����� ��
��	��� 
	�����	��� 
���	
�
��� �� ��	 

  .    ,   ����� 
����	 �
���� "	
��� �
���� ������
��� �	 ��� �	 �	��� 

(  ) - 200  (48,7%),   �	 �����	� �	
��	� ���
�� ������
��� �	����	 

( ) - 211 .    ( )  �������	 �	
��	� "� ��
� �	����	 �������	 � �	�	-

 ( )   ( . . 37).����	 �	�������	 
���	
�
��� �	
�����	
�� �� ���


�������  

37       ( = 411)���
���� � �	�	���� ��
��	��� ����
� #

"�
  �	�	���	 ��
��	��	  �	��

$	�	����	 

( )�	�������	

%	����	 

( )�������	

 $	 ���	��
� 4 1 5

&������ 184 190 374

%	�'��� 12 20 32

 �	�� 196 210 406

�������  

38     �	�	���	 ��
��	��	
	�����	���� 
��
����! ���
�����! 
�
���

 ��
���  �	�	���	 ��
��	��	  �	��

 $	 �	��� %	���

 30 (� 
	� 133 61 194

31-50 
	� 67 140 207

 50 ���
�	 
	� 0 10 10

 �	�� 200 211 411

    31  50   ( )  ���
������ �
���	 �� �� 
	� �	����	 �������	 ������-

 140 ,  67,6%,   - 67 
��� �	
��	� �
� �����	����	��� �	�	����	 �	-

,  32,4%.   ,   
��	� �
� "�)���� ����� �
	���
����� ��� *����
 ��-

        
���� �	��� � ���! �
	�	� 
	�����	���� � ���
������ �
���	 
31-50        .
	� ���	� ��������� ��'	���	���	 �
����	�� �!���	�	��	

      +���	��� ��
���	 �
����	 �� �����
���	 ���	�	��	 �	
��	�� 

 ,     ��������� �	�� �����
��� �� ��
��
�! 
������ ���	����	������ 

    ,   . 180 �� �! ����� � ���
���	 �
�����
���	 � ���������	 
	����-

 ,         18 , �	���� �����
� ��� � ��! 	��� �	�� � ���
���	 �� 
	� � 

200       ( . . 39).�	
��	� ���	��
� �� )��� ���
�� ��
����	
��� �� ���


�������  

39      18 $�
���	 �	�	� � ���
���	 �� 
	�
  411;  380  (92,5%) �	�� ��
��	�� ���	��
� �	
��	�

      (20 , ,�	
���� �	� �
	�� �������! �	�'�� ���	 �	
��	� �
� 

62%),     (190 ,  50,8%).�	� �	����! �
	�� ������ �	
��	� �
�

  ,      - �	�	
� ������
�� ��� 
��
������� �� �	�	����� ��
�-

    . �	��� �
	�������	
� 
��
����! ���
�����! �
��� .��	���	��� 

,        30  �
	���
����� ��� � �
���	 ���
����� � ���
���	 �� 
	� ���	� 

   ( ).  , ��
��	 
��	� �	�	����! �	�������! � �	������	
��� ���
�� 

 ( . . 38),      30  ������
 �� ���
 ��� � ���
������ �
���	 �� 
	� �	����	 

 31,4%,  61 ,   - 68,6%, ������
��� �
� �	
��	� � �	�	����	 �
� 

133 .�	
��	��

  �
���� ���	�� ������� %  �� ��	! 
��
��	���!

%�� 
���	�����!

(� 180 43,8 47,4

$	� 200 48,7 52,6

 ,  10  ( ) /�� �����
��� � �	�	����! �	�������! 
	�����	���� 
 . ,  7     1 ,    - 	��� �	�� "
��	� � �� ��! ��		��� �� 
	�	��� � � �
��! �� 

 . ,      .   ���	 �	�	�  ������� 
	�� ��	� � ������! �
� �����!  �� �	 

 38     .�
	�� �	�	���! 
	�����	���� �	 ��	�� �	�	�

2.4.3. ��
������
�

     ( .,
��	�� ��
�������� 
	�����	���� ���������� ����� ��  



. 40).        -���
 0�
		 ��
����� �� ��! ��	�� ����		 ��
�������	
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251 ,   1,2%.  119    �	
��	� �
� � ��	 �	
��	� ��
���
� �
	��		 ��
�-

,  25 ,  6,1%,   ������	 � �	
��	� �
� ��	�� �	������	���	 ����		 

.  ,     ,��
�������	 ����� ��
���� �
	�� ��
��	���� 
��� �� �
	����  

     �	������	���� ������ � �
	���� ��
�������	� ������
��� 
96,3%.

�������  

40     ,   
��	�� ��
���������	!	��	� � 
�� ������ ��	!��	
  411;  410  (99,8%)"�	#� ��
��	�� ���	��
� �	
��	�

$�
�������	 ������� %  �� ��	� 
��
��	�-

���

%�� 
���	���-

���

 %	������	���	 �
	��		 14 3,4 3,4

 (  )&
	��		 �
	��		 ��	���
���	 119 29,0 29.0

 %	������	���	 ����		 25 6,1 6,1

"���		 251 61,1 61,2

 %	 ���
�� 1 0,2 0,2

 ,      &
	��	� ���	���� ��� 
��
���� �	!�� ��
��� �� �
���� 

     ( .  41).��
�������� �
	�� ��
��	���� �
�����	��� �	� �� ���
  

      ,  '	����� ��	�� ����� !	 ������� �
��	�� ��
�������� ��� � 
. ,       , ��!���� ��� ��	
���� �	� ��!��� � !	���� �
	�� 
�� ��	�-

  ,   - 28,9%  31,2%, ��� �
	��		 ��
�������	 ����� �������� � �
	�� 

    - 61,6%  59,4% .
�� � ������ ��
�������	� � �����	����	���

�������  

41    , % ( 1= 411)(�
��
��	�� ��
�������� )

$�
�������	 %	 

���	��
�
(�
 "�	#�

*�!���� '	�����

 %	 ���	��
� 0 0 0 1

 %	������	���	 �
	��		 0 3,2 6,2 14

 (&
	��		 �
	��		 
)��	���
���	

1 28,9 31,2 118

 %	������	���	 ����		 1 6,2 3,1 24

"���		 0 61,4 59,4 248

 %	 ���
�� 0 0 0 1

"�	#� 5 100 100 405

      ,   %� ��������� +��#� ��!�� ��
� �� �
	���
�!��� ��� � 

      ����#
����� �
��	�� ��
�������� �
	�� ��!��� � !	���� 

 .      �
��
����	
��� �������� $����� �� �	 ��!	� ��	
��� ����� 

    ,      ���	#�
����� ����� �� ��� �
����	 ��� � ���	� ��
��	 �� ��-

  ,    �	
��� ��#
���
��� !	����� ��	���	 ���� ��
		 ������� 

 ,   ,   �
��	�� ��
�������� �	� �	 !	����� ����
�	 ��������
��� �� 

.    ,    ���	
��� (�+���� ��!�� �
	���
�!��� ��� � ��
�� ����
� 

         ��
		 ��
��������	 !	����� � �� ��	
���� �	� �� ��	� #	�	
�-

   ,    .
���� ����
�	 �	���
��� ��!	 �	� � ���	� ��
��	

       ,����
 �	�	���#� ��
�!	��� �������	��� � � ��
���� �
� 

  .    10%  ���������� ������� �	!	��� &
	�� �	�	���� �� ��
��	 ��-

   ( . . 42).
������� ������ �	!	��� �� ���


 42�������  

     &	�	���	 ��
�!	��	 � �
������ ������ �	!	��	�

  %�
���	 ������� �	!	���  &	�	���	 ��
�!	��	 "�	#�

 %	 !	��� '	���

 %	 ���	��
� 39 39 78

,   -� ��	� ������ �	!	��� 91 115 206

,    %	� �	 ��	� ������� �	!	��� 66 52 118

"�	#� 161 172 333

 ,     *�!�� �
	���
�!��� ��� ��
���	 �	��� �����
�
�	� �����-

    . ,   ,����� �� ��
��	��� ������� �	!	��� .��� � �
�#�� ���
���  

 ,   ,  ,   ��!�� ������� ��� ��
���	 �	��� � �
	�����	
��� � �	�	� ��-

 ,  ,   
�	��� /����
�� �������������� ���� ����� �
���� �
	�����-

  .��
� ����� ������

      -
� �
��	
�� +��� �
	���
�!	��� � ���	� ���
	������� 

 ,     , ��
� �
����
���
����� ����� ��	
���� �	� �
	�� 
�� ��	���� 

 , ,   ,  ,    . ������ �	!	��� �	� ��� ��		� �	�	� � �	� ��� �	 ��		� �� $��-

,    ,    ,��
��� ��� �	������	
��� �
	�� �	� ��� ��		� ������ �	!	���  

 ,   (98 ,  47,6%>) ( . .��
��	 
��	� ��	���� �	�	� �	
��	� �
� �� ���
  

43).      ,    ,$����� ��� �
	������ ��	
���� �	� �	� ��� �	 ��		� �	�	�  

  4,2% (  9 ).��	#� �� �� �	
��	�
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�������  

43    ,   ��
���	 �	�	� � 
�� ��	���� ������ �	�	���

 ������ �	�	���  ��
���	 �	�	� ��	��

�	

���	��
�

����

�	��

�	�

�	�	�

 �	 ���	��
� 6 35 37 78

,   �� ��	� ������ �	�	��� 19 98 89 206

,   �	� �	 ��	� ������� 
�	�	���

6 44 68 118

��	�� 31 145 163 402

        (   � �� �	 �
	� � ���	� ����	 �!
�"	��#� �� 	��� ��	���� 

    ) ,   ,  � �	 ��	���� ������ �	�	��� 
�� $���
#	 ��	�� �	�	� �� 

5,2% ,  ,    . , �	��"	 �	� �	� $�� �� �	 ��		� �
	�����	
��� ��
���	 

      ,   � �	�	��	� �	�	� $�

	
�
�	� � �	
� ������� ���� ��� ��� �#��-

   ,  ,    .
		 !�
���� ������ �	�	��� �	� �	 $�� �	�	� �	 ��		�

2.5.  �������� ��	
���
�
����

  ,   , %���� �� �
������	� $���
�� !	
	������ 
��� !	
		���  

    ,   .  ,�� ����� ��
��# � �
����  �
 	��  �#$���� ��
�	
 %� ����  

      ,  ���	� 
� �	
��	$  �#$ ���	�� ��
��# !
	�#���� � ������	-

  ,     .
���� �	
	 ������� $�$ ���	� 
��������� !
��	�� ���!�����  

 ,   ,     ,& �	� $�� ���	�  �#$ �� $���
�� ����	�� ���	
	��	 ��
��#  

    .   ,   ���!���� !
�������� �#��
	� � 
	��	 �
 �	� �	 $�� �	 ���	� 

,        �#$� ��� !
	�
���	�� � � �	
�	 � �
��	
���	 !����
����	�$�	 

.       ��!#����	 '
��	� �	
	�$� ����� (���� !
��	��� �#��	� �	��-

 -       ����#� �����
���# �	 �#�	
������  �#$���� ���
 ��� � 
��� 

  ,       ����
������ �� 
����� 
��� !	
		����� � ��
��� � ��
		 �
��-

     .$�� $ �� 
������  �#$�� ���	�� 

  ,     '
	��	 ��	�� 
������
�� $�$�	  �#$�  �
 ��� �
 
	�!��-

 .    41 ( . . 2). �	���� 
���#�� )�$��  �#$�� �$���
��� �� !
�
 ����  

     ���#�� ��
�"���  �#$��#�� �
�!!��� 
	�!���	����  �
 ���  

,        (62 �
�!!� � �
	��� $���
�� 
���#�  �#$��  �
 	�� !�"�� �	-

,  15,2% ),      
��	$� �
� 
	�!���	���� � �
�!!� � 
���#�  �#$�� ��
� 

(61 ,  14,9% ).   -�	
��	$ �
� 
	�!���	���� ���������� ��
�"��� �$�

       ��
��� �
�!!# � 
���#� *
������$�� � !�
����
��$��  �#$�-

 - 46  42  .    �� � �	
��	$� �����	����	��� �� �
���$��  �#$	 ����
 � 

24 ,   - 21,   - 19,  �!
�"	��#� �� *�
�� �� ����
�$�� �� ���
���-

 - 15,     -  14  . .   $�� �� �
�����$�� � $�
��$�� !� � � � ��	 (��  �#$� 

  ,   ,    ��
	$� �� �
�� ��$�� � �
 ���� ����# !�
���	��� ������� � 

  ,   �
	�	 �$
����$��� ���	���� �����
����� �	�������� !
���� 

  .�!	���
���	  �#$���	 ����	�� 

       +�$�� �	 �
��	��  �#$��#� �����  �#$�� ��
��# !
	�#����  

   ?� ���
	������#� ���� 
	�!���	����

     ,  '
	��	 �	� ���	���� �� (��� ��!
�� �	�������� ��!������ 

          �!	��*�$�  �#$���� �
	�# �&$
���	 �����	 � � +�	�	 � �������-

.  ,    -�� +�$ ���	���� � &$
���	 
��!
���
��	�� �$
����$� 
���$�	 

.       ��� �#��	 + ���� �	 ���	������ ���������� ���	��#	 �	

���-

      
��
��#	 � !��	
	��	�$�	 
��
��� � *��$�����
������ (��� 

 .       ����  �#$�� &$
����$��  �#$ !
	��
���	� � ��!����� ����� ��
�-

   ,   -     .�# � �� �	
	 � 
���$�� �� �����$	 � � ��
��	

  ,   ,  '�(���� � ���
���# !
��#�����	 � &$
���� � ����������� 

 ,     ,   �� ���� � $�$�� 
	���� ��� !
��#���� !�!����� � !
	����	��-

    .�	��� �$
���� �#���� �
� 
���$� �#���� �
	��

 ,     ,  � +�	�	 ��	 �#
� !
��	�	�� ��"	 ���
	������	 � ���	��-

  -  ,  ,  ,  �	��#� �	���� � �
���!�
�	 �� �
���� � ��������� �� 
#�$�� 

 . . -      .  � � ! ���	��	 ��	� !
	����	���	��� �� 
���$��  �#$	 � ��-

 ,   ,  ����
���	��#� ��
	��	�� � � ��	��#� ���	�	�� � � �*����-

       
���� ���	��� �� ��	 ��
�"	� �	
	 ��!�
���	�� �$
����$�� 

. �#$

      ?  +�$ �	 ��"� 
	�!���	��# ����� (��  �#$� �
	��	� �
��� 

,      ,  .!���	
$���� ��� ��� 
��"	 ����� 
���$��  �#$ �	� �$
����$��  

 408    "     ,� ���	���"�� �� ��!
�� �
��		�	 
� �# �$
����$��  �#-

?"  13  ,    . $�� ��
�$� �	
��	$ �� ��
� ��� �
��	�� �� �������� -�� 

 3,2%   .    -������
 	� � ��	� ���	���"�� ��	 �
	�� �!
�"	��#� �$���


,    - .  63,7% � ��� ����� ��. �� ��� !� �$
����$� �� 
	�!���	���� 

,      ( . . 44).���	��
� ��� �	 �
��	�� �$
����$��  �#$�� �� ���


       ����$��  �#$ � 
����� ��	!	�� ���	� !����
 ��		 ��
�"����-

   ,   - 94,9%.  �� �	�	��	� � 
�� ������ ��	���	 '
��	� �������� 

   58,2%  .�
��	�� 
���$��  �#$�� � �!
�"	��#�
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�������  

44   �
��	��	 ��
������� ������
  411;  408  (99,3%)��	����
��	�� ���	��
� �	
��	�

����	�

�  

11    , %�
��	�� �
��	��� 
������ ������

5,1

 �
��	��	 ������ ������� %�� 

���	������

   �
��	� ��
������� ������ �������� 13 3,2

  -���� �� �������� �� ��
������ 135 33,1

   ��
������� ������ �	 �
��	� 260 63,7

�������  

45   �
��	��	 
������ ������
  411;  411  (100,0%)��	����
��	�� ���	��
� �	
��	�

        !�
��	���������"������ ��������!�	�
��	�

 �
��	��	 ������ ������� %�� 
���	������

   �
��	� 
������ ������ �������� 239 58,2

  -���� �� �������� �� 
����� 151 36,7

   ������� ������ �	 �
��	� 21 5,1

      #��
�� �
���� ������ ��
�������� ����� 
	�����	����� � 

     ,  ����������� �� ��
��� �� �
�����$�	��� ������
 ��� �������� 

     7  (  39),�
��	�� ��
������� ������ ��
��� �
�$���	 ��
�� ��  

  -   25 .����� �� �������� �� ��
������ �
�$���	 ��
��
     27 ,  ������� ������ �������� �
��	�� �
�$���	 ��
�� � ����� 

 -   32 .�� �������� �� 
����� �
�$���	 ��
��

       %�
		 ������� �
��	�� ������ 
������� ����� ��$�� �� ��-

  ,       ���� � �	� ��� �����	 
	�����	��� ���
��� � ����� ��
���� 

    ,    �
� �
���� 
	����
�� ����	�� &&&� � ��� �
� �����
��'	� 

    .�
	��������	 �	
��� �� 
������ ����	

    ,   251  (�� �����	
$��	��� � �	� )����� ��� �� 
	�����	��� � 

  239 (95%)    ������ ��
�������	� � 
����� ��	�	�� �
��	�� 

    12 ,    
������ ������ � ��
��� �����
� ��� 
������ ������ �	 

 ( . . 11,   . 46).�
��	�� �� ����
 � ���$	 ���


�������  

46      �
��	�� ������ 
������� ����� �� ��
������	
���� 
�
�����

*�
�������	   �
��	�� ������ ����� ��	��

�
��	� 

��������

���� 

�� ��������
 +	 �
��	�

+	������	���	 

�
	��		
2 11 1 14

 (&
	��		 �
	��		 

)��	'��
���	
52 60 7 119

+	������	���	 

����		
15 9 1 25

����		 170 69 12 251

 +	 ���
�� 0 1 0 1

��	�� 239 150 21 410

      ,������� ����	�	������� 
������� ���$	 ������� �� �
	�	�� 

    .   �
	������� � �����	������-	� �������� �
	�	 �� 
	��
� �
�-

,    .    �	
��� �����
��� �	
�� ����	 ���	
$�	��	 . ��� ��
������ 

.  357 ,    �����	
��
��� .� �	
��	� ����
�	 �
�$����� � ��
���	 
  ,      ����	 ���� 
	� �������� �
��	�� 
������ ������ �
� ����� 

 344 ,  96,3%.   53 , �� �������� �	
��	� �
� # �
	�� �	
��	� �
�$�-

     ,    ������ � ��
���	 �� ���� 
	� �������� �
��	�� 
������ ������ 

   46 ,  86,8% ( . . 47).�
� ����� �� �������� �	
��	� �
� �� ���
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 47�������  

      �
��	�� ������ 
������� ����� � ����������� �� 
    ( = 411)�
	�	�� �
	������� � ��
���	 �

 �
��	�� ������ 

�����

   �
	�� �
	������� � ��
���	 ��	��

  � � � 
�

 � �

 � �
&  �

  0�
X 5

�

�

 � �
�  � � 

�

1 1�  
1
 !

1/4

"

�

§ �
   � �

 �
��	# 
������ 

������

0 3 6 13 42 175 239

 $��� ��%�������� 0 23 14 23 46 45 151

  ������� ������ �	 

�
��	#

1 6 1 1 5 7 20

��	�� 1 32 21 37 93 227 410

      -    ����	�	 
� �� �
������� � ��&	��� �� �� �
�'��� ������ 
�����-
,  ?".     ,�� ��
�������� ������ "��	� �� �	�� ����	��� ��������	�  

      �����
��� �����
������ �(	��
� �����	 ��
�������� � 
������� 

 ,       ������ 
	�����	��� � ���)	 � ��
	�	
	���� �	
	 �	
	��	� ��-

  ,   &		 �����������	 
	�����	���� �
��	�� �' ������
��������� 

  .� ���	� ��
��	

 ,    (33,3%) "��	�� ������
� ��� �
	�� 
	�����	���� ��������#� 

  ( . . 48).    ����	 �
������� �� ���
 *�� ������	
��� ��
��	 ��
�-

,   ,      (5,1%).�	���� �	' ��� �����
 ��� �	 �
��		� 
������ ������

    , , !
	���
	�� ������+�
� �� �	������ ����� 	��	���	��� ��-

,     .     )�� 	�
� ��
#������ � 	�� ����	��	 ,	� ��
		 ��� -���� ���-

  .     : "�������	� �������� �
	�� "����� �� ���
�� ���	� ���	�� ���-

      ?"  141 ��	�	 
� �� ��
������� �
� 
������ ���� ��
��� �	
��	� 
(35% )   ( . . 49).� ���	��
 ���	
���	
��� �� ���


 48�������  

      -  ��������	�	 
� �� �
������� � ��&	��� �� �� �
�'��� 
 ,  ?������ 
������� ��
�������� ������
  411;  405  (98,5%)��	����
��	�� ���	��
� �	
��	�

 ��
���� ���	�� ������� %  �� ��	' 

��
��	���'

%�� 

���	�����'

.� 135 32,8 33,3

/	� 266 64.8 65,7

.
���	 4 1,0 1.0

     /	����������� �
��	�� �
��	��� ������ ��&	��� ��
��� 

     .  ,�
	������� �����	� ����� �
��
	� �
� ���
����� !
	)�	 ��	��  

       ��� ��������#� �
������� � �
�(	��	 
#���� ���� ��&	��� 

-   ,    ���� �� �+�(��
����� �	�+�(��
����� � ��&	���	���' 

,  �	���'   ,      ,�
� )	 �������� ���������� � ���������� � ���	����  

 '���	����   . . ,   ���
��
 � � � �	
��	� ���������� '�
��� ���#&�� 

 ���� ��&	 ,     ��� ���'�
����	��� �������	� �	�� ������	
��� ��
		 

���+�
� ,   ,     .   ,�� �	� �	 ��� �	 �
��		� ������  
	�� 
#�	�  

 , ���#&�' ����  ,    ��
��	 �	' ��� ��		� ��
�)��	
���# ��������� 

    .     �� �
�)�����	 � ������ ��
��	 !�-���� �
��	 ���
��� � 
   ������ ��
�������� �     
������� ������ � ���	� ���
	������� 

   " -��
 ����� ���
�� ����

 49�������  

      �����	�	 
� �� ��
������� �
� 
������ ����
  411;  403  (98,1%)��	�� ��
��	�� ���	��
� �	
��	�

 ��
���� ���	�� ������� %  �� ��	' 

��
��	���'

%�� 

���	�����'

.� 141 34,3 35,0

/	� 254 61,8 63,0

.
���	 8 1.9 2,0

    48  49,  ,  ��� ����� �� ���
�( � ��
��	���� �	' ��� ��������	� 

   -      �
������� � ��&	��� �� �� �
�'��� ������ 
������� � ��
�������� 

,    ,   ������ �
��
����	
��� 
���� ���
� �	' ��� �����	� ��
������� 

   (33,3%   35% ).    �
� 
������ ���� � � �����	����	��� � ����� � -��� 

  ,   ,   �� 
	��
� �
��	
��� �	������	
��� 
� �	 ��� ��������	� �
��-

    -      �� ��� � ��&	��� �� �� �
�'��� ������ 
������� �
� ��
�������� 

,    ( . . 50).������ �����#� -�� ����� �� ���


,   ,     "����
��� ��� �� �	' ��� ��������	� �
������� � ��&	��� 

-     (  135 ),  44 �� �� �
�'��� ������ ����� �' �	
��	� ��
��� �����#� 

.   ,   ���� "���
���	 )	 
	�����	��� ��������#&�	 �
������� � 

 -     (91 ),  ,��&	��� �� �� �
�'��� ������ ����� �	
��	� �� 
������  
    .   ,  �� ��
������� ���� �	 �����#�  �
���� ���
��� 	��� �	��
�
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,       -  ����� ��� �	 ��������	� �
������	� � ���	��� �� �� �
����� 

 ,      .  ������ ����� �� �	� �	 �	�		 �����	� ���� ������� �����
��� 

95 .      , �	
��	� ����� ��
���� ��
�	��� �� �
���� ��
��	���� �
	-

         �� ����
�� �	 ���������� �
������� � ���	��� � �	 ������� 

.   157 .    ���� ����� �����
��� �	
��	�  �� �
���� ��!�� ������� 

       �����
		 ������
������� � �������� �
��	 �
� �
�!������ � 

."�
���	

 50�������  

   -     �
������� � ���	��� �� �� �
����� ������ ������ � 
    ( = 411)��
��	������ � ����	��	 ������ #

 �
������� � 

���	���

 #���	��	 ������ $�	��

  � � �  � �
»   �

 % �

�
�&

X

1)

�

 '	 ���	��
� 1 2 3 0 6

(� 0 44 91 0 135

'	� 7 95 157 7 259

$�	�� 8 139 251 8 398

       )��
���
�� *�� �����	 ��� ��
�� �
	��� ���	� �������� 

 -      ,������ ����	��� ���
�+������ ����
�	��� �	!	�+	� � 
�+  

  -  ,    , ������ ��	!��	 ��!�� �
	���
�!��� ��� �����	 �� �	� ��� 

    -     ��������	� �
������� � ���	��� �� �� �
����� ������ ����� � 

  ,     �	 �����	� ���� �	 ����
����� ���	�
�
������� � ��
������	 

.   ,    -   ���	���� ) �
	�� �	� ��� �	 ��������	� ����� 
��� �
��
	� � 

 -   ,      ���	��� �� �� �	������ ����� �� �	� �	 �	�		 �
���
!�	� 	�� 

,  ,  ,   ������� �	
����		 ��	�� �
	��
����� �	 ��� ����
�	��� ������� 
   .  (    ���� ������ � "�
����� (�
		 �
� ���
��	 �
���� �������	
��� 

  )    .��,	��� �� "�
���� �� �
��	
�� *�� �����	��

   ,   -� ���!	 
	��
� �
��	
��� �����
��� ��	�	�� ��
��	����-

        �� � 
	�
���� �
������ ��
�������� ���	���� �
��	� �� �����	 

.        ����� � *��� +	
�� �� �
����
���
���
� �
��	�� ������ 
��-

    ,    ����� ����� �
	� �
��� 
	�����	���� ��
��	���� � 
����� �	�-

  ,     ��� ��
��� %�	�� ��	 �
	�����
	� 
��
����� �������	�� ���
��-

 ( . . 51).��� �� ���


 51 ������� -	��� 
      ��
��� 
	�����	���� � �
��	�� ��������� 
������� 

 ( = 411)����� .

 "
��	�� �
��	��� 

 
������ ������
 -	��� ��
��� $�	��

%/"- (
���	 $	�	��� 


����

0
	������-
�	
����� 
"$%1 
&&'

 $
��	� 
������ 

 ������ ��������

77 0 22 140 239

 -��� ��,�������� 43 1 27 80 151

 ������� ������ 

 �	 �
��	�

1 0 2 18 21

$�	�� 121 1 51 238 411

   (121 )  0	
��� �
���� 
	�����	���� �	
��	� �� ��
�����
� 

      � ���	�	��� %�	������ ��
������� ��
��
	��� �� ���
�+�� 

( ).    ,  %/"- ���� �
������ �
	����	���	��� �	 ��� �
	�	���	�  

     .   �� ��
��	��	 ������� �	!	�+� � "�
���	 &�
�� ���
�� �
���� 

     " " (51 
	�����	���� �
�����
 �� �	�	��� 
���	 �
�	���� �	
�-
),     (      "�	� ��	 ��� ������
��� ��
���
	� �� 	��� �� �� ���	��	� 
�-

 ").       ���	� �	��	 �
	��� �
���� 
	�����	���� ��
� ��
��	�� � 

   ,    ���	�	��� 0
	�������	
����� "$%1 &&' ��	 ��� ��
���
� ��-

.  ,      ����� -�!�� �
	���
�!��� ��� �� *��� �
	� �
��� 
	����-

       �	���� � �����
��	� �	
	 ��
��	�� � ����	��	���� ��
������� 

 ,    . ,  ,   !���� �	 ��� ��
��	� �� 
���	 $�
��	� � �	 ��� �
������ 
	-

       ����
�
������� � ��
�����	 ��
��
	��	 �� ���
�+�� � ��
����� 

,      ������� ��
	�	
	���� ��
���� ��
��	�� � ��
������� ����	�-

 .        �	���� �
������ '� ��	 !	 � *��� ���� �
����� �	
�������� 

 ,       ,���
	���� �	� ��� 	�	 �
��� ��
��	� � ��
������� �
������  

 ,        ������	
��� ���	 ) �� ������ ��
���+	� �� 
���	 ��!�� ��	-

 ,      -
	��� ����
��� ��� ��� �
���� ��
��	�� � ��+��
��� *������-
  ,      �	���	 �����	��� ���	���� � �
�+	�� ���	��� � �	����� ���	-

.
	��	�

 ,    # �	������	
��� *�� �����	�� �����	
!��	��� �������	
��� 

       .  �
���� ������ 
������� ����� �
	���� *��� �
	� �
��� #� ���	�� 

 ,    ,  ���
� ��
��	���� �	 ������� 
������� ����� ���
� ����
�� 

 21, 18    ������
�	� �����
��� � ���	�	��� 0
	�������	
�����
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 .   " "     ���� ��� �� 
���	 �
�	���� ��
��� ���	 �	 �
��	
� 
��-

 .���� ������

  ,    , ��	��	 � �	� �
���	 ���������	 ���� �
	���
� 	��	 !�� 

 ,      ,�	 ��
�"	���	 ����
�	 ���!�#� ��
������� �
� 
������ ����  

    ,  �	
�#� $�� �� �
������!	���% ���&
� 	��� �����
��� �
	���-

    ,  .  
���#� ��������  ��� � ��
���	 �	 �����	
��
��� '��
�� $��� 

 ,       �
�&
	�� ������
 !�� � $��� ����"	��� �	� �������!��� ����-

 ( . . 52).������� �� ��&


�������  

52        ((
���
�����	 ��	��� ����
����� ���!	��	 ������ N= 
411)

 (
���
�����	 ��)	���  *��!	��	 ����� ��	��

�	 
���	��
�

+� �	� +
���	

, +� �
���
�# 4 61 112 3 176

  ,�	 ��	
�� �	 
��
	�	
�
��

3 13 22 2 37

,  �	� �	 ��&�
�#�� 1 67 120 3 190

��	�� 8 141 254 8 403

,        , �����
��� !�� ��
������� �
� 
������ ���� ���!�#� � �	 ��� 
   ,  ,  ,  ,  �
���
�	� ��	�� �� ��
��� � �	 ��� ��
	&
	��� � �	 ��� 
	"�
 

 .  ,   ,     �������� ��	�� (
�!	� �
	�� �	% ��� �
���
�	� �	� ��� �� 

 (180 ),    (61 ).  ��
���� !	
��	� �
	�� ���!�	� ���� !	
��	� * $��� 

     ,  �������	
� 
��	� ���
���!���� �������	
# �
	�� �	% ��� ��&�-

  .      
�	��� ���������� ��	�� � $��� ���
	��	� �
���	 ��� 	 ��
��� 

 (67  190 )     .�
	�� �� !	
��	� ���!�	� ��
������� �
� 
������ ����

,     ,  -
	�����	
��� �� $���� �� �� ��	
��� ����� !�� ���!	��	 

      ����� ��
��� �
	&������ �	 ��
�	��� ���	 ��� �������	
	� 

,         ���� !�� ������ !	
��	� ��	
�� 
	"�
 ������� ���# ����&� � 

 . ,  ,      $��� ��
���� (
���� �	 ���
#!	�� !�� � $��% ���	��% �
��-

   " "  " ".   ��"
� ��	"	��	 �
���
�� ���!�# � ���!�
 �	�� �����	 �� 

,     ,    �	% ��� ��&�
�	��� �	� ��� �� ��
���� �!�
�� � ��"	� ��
��	 
        . � � ���	 �
	�� ���!�
 
������ �
� ��
������� ���� (�$���� 

     ,  ���	
	��#��	�� ��	%��� �� ��
���� ���
� ������� !�� ��� 

    ,    -���!�#� ��
������� �
� 
������ ���� %��� �
	����
� &� ���	

 " ". ,     ���� ���!�
 ��
�!	� � ����"	��� �����
������ ����� ��	��� 

 ,    ,    �� �� ������� !�� � 	�� ���!�# �����
��� $��� �
�.	�� �
	&�	�  

 .����������� ���	
"	����������

2.6.  �������� ����	�

   ,   ,  (�
� 	��	 �����
���� � ��
��	 ���� �� �
�&�
 � ���!��	-

      ,   
���� �	
	 ������� �� ���� �
������� ������� ����
�� �� ��
�-

.  ,     , !�
 ��� ���	���� � ��
���	 �	�!�� ��%������ ���
���� ��	#-

  . - ,   ,  ��	 
����	 ������� �� �	
��% $�� �	 
�.� ����
�	 �/�.��
��� 

     . - ,��
�!�
� � ������
���	���% �
����% ������ &	 	�.� �� ���
�%  

,         �	 ��� ��
	����
�
���
�� � �
����% ����
	���% �	
 � ����
 

       ����
	��	 � ������
���	���	 �
���� � �
���&�� � �
	������
	-

  . - ,  ,    ��� ������� &	 	�.� � �
	���% �	 
�.� ����
�� �������� � �
	-

  ,  ,    ������
	��� ������� &	 	�.� �� ��� � �����	������ � ��������-

 ,     �	
������ ��
���� �&
���#��� � %����������� � 
��
�!��	 

     . - , ,������.�� � �
	������
	��� �� ������ ������� � !	��	
��% �	  

     ,  ,  ��� ��
�!�
 ����� �� ��	% ������.��% ��
#!�� ���� � �
	���-

          ���
	��� ������� &	 	�.� � � 	 �	 ��		� ������% "����� �� 	�� 

.     ,  , ��
�!	��	 *% �
	&�����	 �� �	

���
�� ��
���� �� ���� ��-

 . - ,    , 
�	��� �	�������� � ����% $�� �	 ��
�&	 ��	 ���
���� ��-

   ,       ��
�	 �
�&�
� � ��
���� �� �	 ��	#� �������% �
�� �� �
	-

        &�����	 �� 		 �	

���
�� � �	 �
	��
�����#� ������% �	������ 

    .�
� 
	��
���.�� ���	�� �
	&������ ��	��

       +
� �����	��� �
������� ������� ��"�% 
	�����	���� � ��-

    : "     
���	 ���� &�
 ����� ���
�� �&
���
��� 
� �� � ������
���	�-

        ��	 �
���� ��
���� � �
���&�� � �
	������
	��� ������� &	-

?".      . 333 , 	�.� �� $��� ���
�� ���	��
� ��	 
	�����	��� !	
��	��  

 81,0%, , ,  .  77 �
� 
	�����	���� �����
� !�� �&
���
��� ,�	 !	-

,  18,7% , ,     
��	� �
� ��
�"	���% �����
� !�� ��� �	 �&
���
��� � 

    .  ,  ����� �
���&�� � ������
���	���	 �
���� ����� �&
���� � ��"� 

  , - , ,  �
�!����# ��&�
�� ����
� �� �	
��% 
�.� ��	#��	 ������ 

, - , ,     &	 	�.� �� ���
�% �	 ��� �&
���
�� � ������
���	���	 �
���� 

    ,      � �
���&�� � �
	������
	��� ������� �� 	�� ���
�� ���� �	 
	-

, - , ,      "	� � �
	���% �	 ���� �������� � �
	������
	��� ������� &	-

,  - , ,      	�.� � � !	��	
��% �� ��� �	 �&
���
�� � ������
���	���	 

      .�
���� � �
���&�� � �
	������
	��� ������� &	 	�.�
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   ,    ������	
���� ����� �� �	� ��� ��
���
�� � ������
���	���	 

      , �
���� � �
������ � �
	������
	��� ������� �	�	��� ��
���
� 

 .       53.���� ������ �����	 �� ��� �
	�����
	�� � ���
��	

�������  

53     !�
���	 ������� �	�	��� � 
	�����	����
  411;  333  (81,0%)"�	�� ��
�#	�� ���	��
� �	
��	�

 "�
���� ���	�� ������� %  �� ��	� 

��
�#	����

%�� 

���	���#��

�� 206 50,1 61,9

!	� 118 28,7 35,4

�
���	 9 2,2 2,7

     ( ,  " ��
� ����	�����	� ���	� ��
��� ��
	��	��� ��	 ����-

 )      , 
�$��� �	�	��� � ����
�� ����
� ��
		 ��
����� 
�� � 	$-

  .    ,��� ������ �	�	��� %�� �
	�����
�$� �
���� �  ��
�����  

  1  1999   3 505 . ����
�� �� �����
� ���� ���������
� 
�� &���	 

      ��
��	���� �	�	��	� ��
� ��
	����
�
����� �� ��������$ ���� 

   ,   1150  - � �  ��
�������� �
���	 '�
���� �� ��� �	
��	� �	�� 

   16 .      .� ���
���	 �� 
	� " ��#� ����
�� �	�� �	 ��
$��
���

     , %����� � �	������	
������ ������#	��	  	��� 
��� � �	 

  ,  ,   ,� 	$�� � �
������� ������� � �	�	��� � ��� ��	 �� 	��
���  
 . ,      .  ����	 ���	 (����� �� ��� �����
� � ��#� 
	�����	��� !� ���-

: "         ?"
�� ) 	$� 
� �
	�� "�#	� �	 �� ������ �	�	��	� � '�
���	  

    ( . . 54).��
� ��
��	�� �
	��$��	 ���	�� � ���


�������  

54         !�
���	 ������� �	�	��� � 
	�����	���� � �
	��� �� �	 	�
  411;  383  (93,2%)"�	�� ��
�#	�� ���	��
� �	
��	�

 !�
���	 ������� 

�	�	���
������� %  �� ��	� 

��
�#	����

%�� 

���	���#��

   *��� ����� �	 � 		� 169 41,1 44,1

  ) 	$ � ���� 125 30,4 32,6

 ) 	$� ��	 63 15,3 16,4

 , %��� � 	$� �
���	 
 �	 � 	$�

26 6,3 6,8

  ,    +� 
	#�
� �������� ��� �
��	
������ �
	 	�� �
	������� 

         ��
���� � '�
���	 �
��	� �� 	�� ���������� ����	� ��
��	��� 

       � ������
���	���	 �
���� � �
������ � �
	������
	��� ������� 

.     ( . . 55),�	�	��� ,��
�� ���	��� 
	�����	���� ������
 � ���
  

     :   ��� � �	
� �
���
�	��� �
	��$��� �	��	���� �	 ��
�#	 �
	-

    ,    , 	�� �
���
  ��
��� � ��
��	 �	 ��
�#�� �	
�������� ����  

         ��� �� ��
������ � ������
���	���	 �
���� � �
������ � �
	���-
  .���
	��� ������� �	�	���

 55�������  

      %�
��	��� � �
	������
	��� ������� �	�	��� � �
	 � 
   (74= 411)�
	������� � '�
���	

 %�
��	��	 ��

������� 

�	�	���

 "
	 � �
	������� "�	��

�

�

   � �

  - �

   � 3 � 

�

X   2

�  ���

��
�

�
1

<1�

"  � �� 

«1

�� 0 23 13 25 73 199 333

!	� 1 9 8 12 20 27 76

�
���	 0 0 0 0 0 1 1

"�	�� 4 32 21 37 93 227 410

  410     76 ,  %����� �� ���	���#�� �� ���� ���
�� �	
��	� �
� 
18,5%,       �	 ��
���
��� � ������
���	���	 �
���� �� ������ 

   .    �
	������
	��� � ������� �	�	��� *
��	 ��
		 ��
����� �� 
,  , 47 ,  61,8%,    ��� � ����		 �	
��	� �
� �
���
� � '�
���	 ��
		 
 .        �
	� 
	� &���	 ���	�	��	 � ���� �
���	  ��
�����  ���� ��.��-
 ,       ���� �	 ��� ��� ���	�� � ���$� � �	��������	
������ ����-

         ������� � �� ���
��� � �
	������
	��� � ������� �	�	��� � 
    .    ,����� � ���	 �	 �	
�$� ������� +���� ��
� �� �
	���
�����  

     -     ��� ��� 
��� �
���
�$� �	
	���	�� ����	 �� �
	 � � '�
���	 � 
    .    ���	 �	
	�
����� � �
	��$ ��
��� %����� � ��� �
	���
��	��	 

  .     37 �	 �����	
���	��� ��
�����$ )� ���� �
���� ��
��� �	
�-

,  48,7% ,      ,�	� �
� �����
� ��� ��� �
���
�$� ��	���� �� '�
����  
 33 ,  43,4%,    .� �	
��	�� �
� ����
�$��� ������������ � '�
���	

      !�#� ����
�� �	 ��
���	� 
	�
����� ������#	���  	��� 
,   ,  ,    .
��� � ��
����#� � ������ �	�	��� � �	 � ��� 	�� �	 � 		�
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 -  ,    ������� ����� 
��� ������� ���
������� �� �������	��	 ��	-

   ,   ,    
���� �	��� ���� �
��� �� �	 �	
�	� �����
��� ��� �	 ����� 
 (      :  ��

	������ �
����� ����� �� � 	 �������
� ���	 �	� ���� 

     ,    �� �������	
��� ������ ������ � ��� ���
���  	 � !�
���	 

 ,     ).�
	����	� 
�" �	 ��	���� �������� �
������� �������

2.7.  ���������	
� �
�
��	��

 ,    #� ��� ��
���	
������� �����	 ��$������	� � ���	�	��� 

  ,  ,   �	 	�"	� � 
�" ������ ��	 ��	 ��
�	��� �� ���	
��
���	 

.    ��
� 	��	 %����� �������� ����
	���
��	
����� ���	
��
����� 

 ,    ,   ��
� 	��� �	 	�"� � �	� ��
		 
�"� �	 ��	��	�� �
������� 

,    .     .������� � !�
���	 �
���	 �� 	
� &�� ������� � 
���� �
����  

- ,          #� �	
��� � !�
���	 �� ���� � ��� 
���	� �	�
�����"� �
	�� 		 

. ,      �
� ��� '��	���	��� � ����� ��
����� �	�
� ����� ����� 
�-
,  ,   ,  ,���� � �
	�����	
��� � �������� ���	��������� 	�	 �
� �		  

 . - ,    ,  �	� �
� ����� #� ���
�� � ������� 
����� 
�"� �	 ��	���	 

 ,     �
������� ������� ���
�������� �� ������� �
��������� �
�-

 ,   -    ���	����� ��
���	
� � ���������	 ����� 
��� �
�� �� �
	������	 

 ,  ,     � !�
���	 �� ���� 
���	� �� ����� ����� ����� �(�"��
���� 

 .�������� ������

       �
	�����
	��	 �� �
���	 � ��
���	
	 ��������� �	 	�"	� � 

,  ,    56.   
�" ������ ��	 ��	 ��	� ���
�"� # �	� ��(����
����� 

  : "      ?".���	�� �� ���
�� )�	 #� 
�����	�	 � �������		 �
	��

�������  

56    ,   *�������� �	 	�"	� � 
�" �	� ��
	�	
	����� �
������� 
�������

  411;  410  (99,8%)#�	�� ��
��	�� ���	��
� �	
��	�

*�������� ������� %  �� ��	� 

��
��	�-

���

%�� 

���	���-

���

  +���	 �	 
������ 227 55,2 55,4

 *�������� ���������
���� 

 �
������ �	��	
�������

95 23,1 23,2

  ,�	� �
������	 ��
������ 51 12,4 12,4

   ������� � ������� (�
�	 24 5,8 5,9

-
���	 11 2,7 2,7

  +� ������
���	���� �
	��
����� 8 1,9 2,0

 ,   ,   (55,2%).���� ��
���� �� ���
�"� �
	��	� ��� ��
��������  

   .  ,  
	�����	���� ����	 �	 
�����	� ���������� 
����� �� �� ���-

,  ,     ,���� ��	�� �	 ��� 
�����	� �� ������
���	���� �
	��
������  

       � ������� (�
��� � ������	��� ���������
���� �
������ �	��	-

.   31,1% (127 )   
������� %�� ������
��� �	
��	� �� ���	�� ���
� 

. ,     ,  ��
��	���� /
	�����	
��� ��	 �
	�� �	 	�"	� � 
�" �	 ��	�-

  ,    .��� �
������� ������� �	 ��	�� ����������� ��
������

       ,  '��� 
� 
��
���� � �
���	 ��������� �	 �� �	�� ��� ��		� 

 ,  ,     ?  ������ �	 	�"� � �	�� ��� ������ ������� �	 ��		� -
� ���	�� 

         �� ���� ���
�� �� �
��	
� ��	"��
���� ���
�� � 	�� 
	��
����� 

   57.�
	������
� � ���
�"	

�������  

57      (+�
���	 ������� �	 	�"� � ��������� N= 411)

*��������

+�
���	 
�������

 
+
	
�
��
	�
�


�

 
+
�
��
��
�
�

��
�
	�
�
�
�

 
�


	�
�


�
��
�
�

 
 

#
�
��
��
�
�
(
�


�
	

,
�
�
�
�
�
�
�
�

��
��

�

��
�
��
�

 
/


��
��
�
�
	
��


�
�
�
��
�

 
+
	


��
�
��
	�

-


��
�
	

#�	��

 +	 ���	��
� 0 0 1 24 11 39 4 78

-� 1 7 17 50 30 98 7 205

+	� 0 1 5 21 9 83 0 118

#�	�� 1 8 23 71 40 188 7 332

   ,     , ,� ����� ���
��� �
	��	� ��� �
	�� ������� ��
��	 �	� ��� 

  . ,    74 ��		� ������ �	 	�"� .�� ���������� 
����� ��	�� �	
�-

,   , 53   , �	�� ��	���� ������ �	 	�"� �	
��	�� ������
��� �	 ��� 

   .  ,  , �	 ��		� ������ ������� # ��������� �
	�� 
	�����	���� 
���-

   ,  ������ �� ������
���	���� �
	��
������ �	 	�"� ������
��� 

87,5%;   ,     �
	�� ��
��	���� 
��������� � ������� (�
��� 

-73,9%;  ,   �
	�� 
	�����	���� ������� ���������
���� �
������ 

 - 70,4%.   ,   �	��	
������� #�	��	 � �	� �
	�� �	
��������� ��	 

    ,     - 52,1 %. 	 �����
��� ���� ��
��	 �	� ��� ��		� ������ �	 	�"�
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    ,     ���
	���� �������	
� ������ � �	� ��� �� ��	���� ������ �	-

     ,   , �	��� 
	�����	���� ��
� ���	� �
�����	��� ��	 � �� �	� ��� 
   ,      78 .������ ������� �	 ��		� �	 ���	��
� �� ���
�� ���	�� �	
��	�  

,         ������� ��� �
	�� �	�	��	� � 
�� �	� ��
	�	
	����� �
���-

    ,    ���� ������� ��	�� ����� 
��	� �	 ��	���� ����������� �����-

 ,      ���� ������ �� ���
���
� 
	�����	���� ��	���� ���	 ���	
��-

 .      
���	 ��
��	��	 !� 
����
������	 ���	�� �
	�����
	�� � ���-

 58.
��	

 58 ������� "�	��� 
      ���	�� ���	
��
����� ��
��	��� �	�	����� � 
����� �	� 

  ��
	�	
	����� �
������� �������
  411;  411  (100%)#�	�� ��
�$	�� ���	��
� �	
��	�

  "�	��� ���	
��
����� ��
��	���
�
��
��
��

%
 

 
�
�
�
�	
�
 

��


�$
	�
�
�
�

%
 �
� 

�
��
	�
�
�
$
�
�

     %
	���� �	 �����	� ���	 �� ������	 188 45,7 45,7

    %
	���� �����	� ��
��� �� ������	 97 23,6 23,6

     %
	���� �����	� �� ������	 � �
	��	�� 

 �	
��� �	�����������

83 20,2 20,2

 ,    %
	���� �����	� �� �� �	��
���	 ������� 22 5,4 5,4

   %
	���� �����	� �� ��	 17 4,1 4,1

 &��
������� ���	���� 4 1,0 1,0

       # �	
�� ���	
��
���	 ��
��	��	 �	�	��	� � ������ ��	-

 ,  ,  .    ���	 
�� �� ������	���� �
���	 ���	
�	 !� �	������ �	 �
�-

    ,     ��	��� � �
��� ��
��� ������ ��� �
��	�� ����� �
����� �
���� 

        � ���
	���	 ���� 
	��� �����
�� � �� ���	
��
���	 ��
��	��	 

  .���
� �	 ���	
�	

      9,5%'� ��
��
���	 ���	
��
���	 ��
��	��	 �����
� 
�$�  

.   ,      ,��
�$	���� "�� 
��� ���	��
� ��� �� �
	���� �����	� �� ��	  

      .
��� ��� �
	���� �����	� �� �	��
���	 �������

    , ,  , # (��� �������� �����	 �	�	��� 
��� �����	 ��	���	 � 
     . ,  ,�
	�� �� �	�	� ��������� � ������ "����� ��� ���	����

        ��
������	 ������
���� �	 � ��������� ������� �� ���	 ����� 

 .     ,������
���� ������ # ��$	� ���
	������� ������
�� ���
��  
  -     ,  ��
����� 
� ����� 
��� ������ �	�	��� � 
��� �	 ��	���	 

 ,   ,   .   :�
������� ������� � 	�
� ��
����� �� �� ���� "��	�� �� ���
��  

"       -  ?" ��
���	�	 
� #� � ��$� �	��� ����� 
��� ������ �
	�����-

   59.
	�� � ���
��	

 59�������  

    , ��
��	��	 ������ �	�	����� � 
����� �	� 
  ��
	�	
	����� �
������� �������

  411;  410  (99,8%)#�	�� ��
�$	�� ���	��
� �	
��	�

 ��
��	��	 ������

�
��
�
��
�

%
 

 
�
�
�
�	
�
 

��


�
$
	�
�
�
�

%
 �
� 

�
��
	�
�
�
$
�
�

   '������ ������ �	 ��
���� 207 50,4 50,5

   "� �
	�������	
�����  #)* ""' 176 42,8 42,9

 "� 
�����	������ 28 6,8 6,6

   "� �
���� �	�����
����� �
��������� 7 1,7 1,7

+
���	 6 1,5 1,5

  "� ������ �	�
���� 3 0,7 0,7

  ,      "��	�� 
	�����	���� ������
� ��� ��
����� �� ��� �	 ��
�-
  .     ���� ������� ������ '����
		 �	����	���� ������ �� �����-

    -    ��	� �
	�������	
�����  #)* ""' �� (��� �
��������� ��
�-
  42,9%   .  ���� ������ ��
�$	���� ���� 
	�����	���� "� �
���� 

    �
��������� ������ ��
���
� ��	�� 2% .��
�$	����
   ,    !� ���	��� �	�
���� ���	���� ��� �
	�� ���,	���� ������ 

   .  �	� ��
������� �
������
��	
���� �
��������� -�� ����	�	-
  ,        
�����	� � ��� ��� � ��$	� ��
��	 	�	 �	 �
���
��� ����	�� 

 ,    -  �	�
����	
����	���� �
��������� ����
�	 �� ���� �	� �� ����-
 ,    .  ��
� 
���� ������������ ����� � 
�$	��� -�� ����	��� 

,    ,      ����� 	�
� ��	��� ��� .��� ��� ����� � ��
����� �	�	��	� � 
,  ,  .
�� ������ ��	���	 ��	���� �	��

      ,   +
���� �	 �	�		 ������ ���
���� ��
�	��� �� ��� ���	 
      .�	������	
���� ������ �	��	��� ������	� ����������������
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 ,  ,     �� �
����
���
���
� ���� ������	��� �� 	��� 
���� � ����� 

   ,   ���	
��
���� ��
��	��	� ������	� ������ �������	��� �	-
.       60.�	���� �	��
����� ����� ���
��� �
	�����
	�� � ���
��	

 60�������  

      ���	
��
���	 ��
��	��	 � ��
��	��	 ������ �	�	����� � 
     ( = 411)
����� �	� ��
	�	
	����� �
������� ������� �

   ������� �������� ������

���	
��
���	 

��
��	��	  
!
	
�
��
	�
�


�

 
 

"
�
#
$
%
&
"
"
!

 
�
"

 
"
�
�


��
�
'

 
�
	�
�
��
�

�
�
�
�
'

 

 
"
�


�
�
��
�
	�
�
�
�
�
�

 
 

"
�
�
�
�
�
�
�
�	
�


��
�
�

 
!
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�

(


��
�
	

$�	��

  )����	� �� ��	 0 2 0 2 0 13 0 17

  )����	� �� �	��-

 
���	 �������

0 8 0 2 0 11 1 22

   )����	� �� ������	 � 

 �
	��	�� �	
��� 

�	��'��������

0 36 2 12 2 38 0 83

  )����	� ��
� �� 

������	

0 49 1 10 1 42 3 97

  !	 '����	� �� 

������	

1 80 4 2 0 100 2 187

*��
����+�� 

���	����

0 1 0 0 0 3 0 4

$�	�� 1 176 7 28 3 207 6 410

  ,    , ,�� ���
��� ��������	� ��� 
������ ��
� ������ �����-

     ,  ��	��� -
	�������	
������ #$%& ""! � %�	�	 ������	� ��-

    ,  .  176 ��� �	���� �	�	���� � 
���� ������ ��	���	  � �	
�-

,     , 49 �	� ��
����.�' ������ �� -
	�������	
����� #$%& 
	�-

,    , , ����	���� ��	����� ���	 ���	
��
���	 ��
��	��	 ���	��
� ��� 

"     ", 80  -  "�
	���� '����	� ��
��� �� ������	 �	
��	� ��� �
	���� 

    ".      �	 '����	� ���	 �� ������	 $ �	
�� ��� ��	 �
���� ������
�+�

73,3%  ,      .�� ��	' ��� ��
���
 ������ �� -
	�������	
����� #$%&  

,     %����� ���	�� 
	�����	���� �����	
���+��� ��/	�������� 

     :   ������� -
	�������	
����� #$%& ""! � %�	�	 � ����	 

1997   800 ,    (183), ���� ���
� �	
��	� �
����.�' �� 0���
� 1���
� 

(80),  (65),  (37),   %���� ������ ��
���
� ���	
��
���+ ������ 

  .      25 �� ���� �
��������� ����	
 ������ � �
	��	� ������
�	� ��
-

       [2, .27].
�
�� 120 ��	��� �� ������ �	
��	�� �

      3�
� ������
	�� �� 
����	 �� ���	
��
����� ��
��	��+ 

    ,     -�
���� � ����� �
	��� ���� �� ���� ��� ��
���+� ����+ 
��� 

,    . (  ������ �� �
	����	� ����� ��
���� ���	
��
���	 ��
��	��	 

    ,   
	�����	���� ��
	�	
�
��� �� �' ������	��	 ������� ���	-

      -  "
�	��	 ���� �
���� �� �
���+ ��	��	�	������ ��� ����� 

", "  ", "  ��	��	�	���� �������	
��� ��	��	�	���� �
	��	�� ������-

"  . . -     �� � � � ��
���� � ��
���+� ���/	������	 �
	�����
	��	 

    .)  
	�����	���� �� �' ����	���	���� ��44	
	������� $ ����� 

  ("    ") 11,8% (2 ��	��	�	���� �
���	 �
	���� '����	� �� ��	 �	
��	-

)      , �� ��
���+� ������ �� -
	�������	
����� #$%& ""! 	�	 

     ,  76,5%  ���
��� �	 ��
���+� ������ �� 
�����	������ � �	 ��
�-

    .��+� ������ �� �� ����

    ("   $ �������	
��� ��	��	�	���� �
���	 �
	���� '����	� �� 

 ")     �	��
���	 ������� �� -
	�������	
����� #$%& ""! ������ 

 36,4% (8 ),   9,1% (2 ),��
���+� �	
��	� �� 
�����	������ �	
��	��  

 50,0% (11 )    .� �	
��	� �	 ��
���+� ������� ������

    ("     $ �
���	 �
	��	�� �������� �
	���� '����	� �� ������	 � 

  ")   �
	��	�� �	
��� �	��'�������� �� -
	�������	
����� #$%& 

    43,4% (36 ).  2,4% (2 ""! ������ ��
���+� ��	 �	
��	� 3�	 �	-

)      
��	�� ��
���+� ������ �� �
���' �	�����
����' �
������-

.      ,   ��� $ ������ �
���	 ������	
��� ��
�.	 �	' ��� ��
���	� ��-

   - 14,6% (12 ).  ���� �� 
�����	������ �	
��	� ,�� 	������	���� 

,   2  (2,4%) ,   �
���� � ����
�� �	
��	�� �����
� ��� ��� ��
���+� 

   .  45,8% (38 )������ �� �	�
��	���� ������ "���
���	 �	
��	�  

   .�	 ��
���+� ������� ������

 (50,5%,  49 )   ("-�
����� �
� �	
��	� �
���� �	���' �
	���� 

   ")    '����	� ��
��� �� ������	 ��
���	� ������ �� -
	�������	-

  .       
����� #$%& ""! "��� �	
��	� � ���� �
���	 ��
���	� ������ 

   ,   -  -�� �
���' �	�����
����' �
��������� 	�	 ���� �� �	�
�
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 ,  10  (10,3%) -  . �	���� ������ � �	
��	� �� 
�����	������ ����-

       42 ,  43,3%.��� ������ � ���� �
���	 �	 ��
����� �	
��	�� �
�

        � ����� �	���� �
���	 �	�	��	� � ����� ��	���	 
�� 

("      ") 80  (42,8% )�
	���� �	  ����	� ���	 �� ������	 �	
��	�  

     ,  4 ��
����� ������ �� !
	�������	
����� "�#$%%� � �	
��	�� 

(2,1%) -    .  �� �
��� �	�����
���� �
��������� %� 
�����	�-

      (1,1%).  ����� ������ ��
����� ��
��� ��� �	
��	�� # ����
	-

,     53,5% (100 )  ��� � ����� �	���� �
���	 �	
��	� �	 ��
����� 

 .������� ������

 ,      , , -&���� ��
���� �� ��� ����� ����� ��	
��� ����� ��� ��

,    ,    �	
�� �� ��	 ����� ������ ��
���	��� � "�
���	 �	�	����� 

 ,  ,    � 
����� ������� ��	���	 ������ �� !
	�������	
����� 

   .   82,2% "�#$ %%� '�
'	��' ������
���	� %�� ������
'	� � 

  ,    . -��
����
	 ��	� ������ ����
�� ��
����� ��� ���
���� ��

,       ���
� ������ �� !
	�������	
����� "�#$ %%� 
���
	�	-

   -   ,   
'	��' ���������� ��
��	�
��� �	� �	��		 �
���� �	� ��(	 � 

       (  �	� ��	
���� �	� ������ �� ���� �
��������� ��� �	��	���' 

     ).�	����� ������	��' � �
���	 ���� �	��� 

2.8.    , �����������		�
�� ��
�	��� � ��� ������ 

,   ���
��� 
��	�� � �����	�

  ,  -   !
���� � "�
���� �����
���� �� 
������ ���
�������' �� 

 .      :  ����� �	��	 )�� ������� �� ����	���� *����
�� �� ��� �
�-

,     ���	����� ���	

	����
����� � ��
������	
����� ���	����
� 

  ,       
������� ������ �����
���� �� ��
���' � ��
��	 �
��	� � 

,    ,     ������� ������ ������� 	�� ������ �� 	�� '������� � ��-

 ,     
���
��� ����	�	������� �� ��	�	��' ����� �
��� �����'�	-

.       
���� %����� ���
	 �	����
��� �
	�	�� �
	������' � "�
���	 

     � �����
���� ��
�����	��' ��
	�	
	���	 ��� �
����	���	 ����-

    .  (	��	 � ���	� ����	���� �������� +��	�
�
����� �������	-

     ,  ,
	� �����
����� ��
��	��' �	�	��	� � 
�� ����� ��	���	  

     .'�
'	��' � ����
	���
	������ ������ � "�
���	

      : "� ��(	� ���
	������� 
	�����	���� ��
 ����� ���
�� � 

      ?" ( . . 61).����� �	
	 �� ����
	���
	�� ������ �"�
���	 �� ���


       %��	�� ��
�(	��� �����
'�� 
���	
��� � �� �
� ��
�(�	 

. ,     , �
���� !	
��� ����� �	��(�� �
���� ������
'�� �	 ���

     (28%) ���
�	 ����
	���
	� �
� ���
		 ����
	���
	� ����	�-

 .    ��� �������	� ���
�� �
���� ������
'�� �	��
	�	
��(�	�' 

(31,1 %),  ,   (40,8%) - ,   � �
	��� ����� ��
�(�� �	 ��� ���
		 �	����-

       .
	���
	� �
� ����	� �	����
	���
	� ���	� ������ � "�
���	

 61�������  

    "���
	���
	������ ������ �"�
���	  �	�	��	� � 
,  
�� ����� ��	���	

  411;  411  (100%)��	����
�(	�� ���	��
� �	
��	�

"���
	���
	������ 

������
������� %  �� ��	  

��
�(	��� 

%�� 

���	���(� 

 ���
�	 ����
	���
	� 33 8,03 8,03

 ,��
		 ����
	���
	� 82 19,95 19,95

 ,&
���� �������  

  ����
	���
	� �
� �	�

128 31,14 31,14

 ,��
		 �	����
	���
	� 70 17,03 17,03

 ,���	� �	����
	���
	� 98 23,84 23,84

 ,      - 28%, 31%  41%.� �	
�� ��� �
� �
���� ����������� �  

 ,    ,  , -���� ������� ��� �	�	��� � 
��� �����	 ��	���	 
����
��� 

        �� �
� �������	
��� 
����	 �
���� � ��	��	 ���	�� ��
��	��' 

  .       � ��(	� ��
��	 �� ��	 �	 �
	��
������� � ���� ���	��
�� 

      .���
����� '�
'	��' �	�������	 ����(	��	 � ���	�� ��
��	���  
,     ,  ,  ��
��	� ����� �
'� 
� ����� ����
'���' 	�
� ��	��� ��� �
�-

      �	�� ����
	���
	������ ����� ��
��	��	� � �
����� "�
���� 

   .    '�
'	��' 	�	 ��
		 �	�������� !� ������ �
��	�	����� 

     +��������� �����
���� �.� "�
���� 
	�
	�	���������� �
' 

   (   1810 ���	
	��' ��
��� ���
	������' ����
�� ������
'
� �	
�-

)  1999 ,       �	� 
	��� ���� �� 	��� ����� ��
�

	
��� � ������ ���
	-

,   "     ������	� �� ���
�� "���
	���
	�� 
� �� ����� ��
��	��	� 

    ?" 73,3%)  :� ���	���	 � �����'�		 �
	�' 
	�����	���� ���	��
�  

"  " ( . . 62).,��
		 �	����
	���
	�� �� ���


 61  62  ,   ,�������
	��	 � ���
�� ��������	� ��� �
��	�� ����-

      
	���
	������ ������ � ��
������� ���	���	 � �����
����� 

,        . ��(	 �	� � �����'��� �
�������� � ��
��	 		 �
����� )�� 
  ,     -����� ��/'����� �	� ��� ������	
���' ����� �����
����� �
�
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  ,     ,  ��
� �� ��
�� ��	 ����	���� �
��	�� ���	
	��� ���	 �	� � 

 .     ��
������� �
����� � ��
������	 �
�����	 �
�������� ���	 

     ,   ���	��		 ��
��	��	 � ���	���	 � �	� ����
�	 ��� ������
� 

   .	�	 �	���
��� 
	� �����

 62�������  

    ���
	���
	������ �������
��	��	�  � ���	���	 
 ��
������� �
�����

  1810;  1805  (99,72%)!�	�� ��
��	�� ���	��
� �	
��	�

 ���
	���
	������ ������� %  �� ��	� 

��
��	�-
���

%�� 

���	������

  "��
		 �	 ����
	���
	� 1323 73,0 73,3

 #
���� ������� 338 18,7 18,7

 "��
		 ����
	���
	� 144 8,0 8,0

 $	 ���	��
� 5 0,3 0,3

  ,    �������
�� ��
		 ����
	��� �	
	� �
���	 ��%��
���	 �
��-

,      ,  ,  ���� ��� �	 �� �	�	�%	� � 
�% ������ ��	���	 �
���
�	� 

      ����
	���
	������ �
� �	����
	���
	������ ���	� ������ �  �-

.
���	
       "����
� �
����
���
�	� ��
���� � �����	��� � ���	�� ��
�-

    . ,   �	��� �	��� ��������� � �	������� &
���� ��� ��	 ���	-

 ,    , ��
��� ���	 �
	�� ��
��	���� �
	��
����� ������� ��'���� 

         � ����%�� �	���� �� '��� ���
���� �
�������� ����
��� � �	-

 ,    .  ���	� ��	
	������� �	� � ����%�� ������ (����� ����
��� 

  ,    �� ��
	�	
	���� �	��	�%��� �
���
������� � ����%��� ���-

  ,      ��� � �	���� �� �����	 ���	�� ���
	������� ���
�	 �
���-

 ( . . 63).�	
�� �� ���


,   374     )��� �� ������ ����
	���
	�� ������ �  �
���	 

107 ,  28,6%,   32  - 3,  25,0%. ������ �
� � �� �	���� �
� )���	 

,        .����
� �� '���� �������	
� ����%�� ������ � �	���� �
����

    115 ,"
	�� ������ �	��
	�	
����	�� ������
��� �	
��	�  
 30,7%,     11,  34,7%. �
� � �
	�� �	���� �����	����	��� �
� #� 

         .	��� � �� '���� �������	
� ����%�� ������ � �	���� �
����  

    -    � �� �
	��	�� �������	
� ���
		 �	����
	���
	�� � ����	� 

 -   (152 ,  40,6%) �	����
	���
	�� ����%�� ������ �	
��	� �
� �

 (13 ,  40,6%)  .  �	���� �	
��	� �
� ��
������ �����
� #���� ��
�-

,        ��� ����
	���
	������ ������ �  �
���	 � ������ � �	���� 

 .�����
����� ���������

 63�������  

        ���
	���
	������ ���	� ������ � �
���	 �
	�� ������ � 
  (�	���� �����
����� N= 411)

 ���
	���
	������

 
$
	
�
��
	�
�


�

*
��
�
�
�
�

+
	�
�
�
�
�

!
�	
��

 !��
�	 ����
	���
��	
��� 0 30 3 33

 "��
		 ����
	���
��	
��� 0 77 5 82

 #
���� ������� 2 115 11 126

 "��
		 �	����
	���
��	
��� 2 65 3 68

 "���	� �	����
	���
��	
��� 1 87 10 97

!�	�� 5 374 32 406

     )��	
	��� �
��	��� ���
�� ����
	���
	������ ������ ��-

   ,  ���
����� 
����� ���
������ �
��� �����
��� �
	�����
	��� 

  ,  ,    � ����	���� ������
��� ��� �
���
� � 
����� ���
����� 
��
�-

.         ������ #���� ���
�� ���� ��
 �
��	�	� � 	�� 
	��
����� �
	��-

   64.���
	�� � ���
�%	

 64�������  

     ���
	���
	������ ������ � �
���	 �
	�� 
   �����
����� 
����� ���
������ �
���

  411;  411  (100%)!�	����
��	�� ���	��
� �	
��	�

  ���
	���
	������ ������ !��
��� !�	��

 30,�  

	�

31-50 

	�

"��
�	 
50 
	�

 !��
�	 ����
	���
��	
��� 11 21 1 33

 "��
		 ����
	���
��	
��� 36 44 2 82

 #
���� ������� 61 62 5 128

 "��
		 �	����
	���
��	
��� 36 34 0 70

 "���	� �	����
	���
��	
��� 50 46 2 98

!�	�� 194 207 10 411
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     �
	�� ��
��	���� �
	�������	
	� ���
�	� ���
������ �
��-

 -   5 0  -   10 .  �� 
��� ���
�	 
	� ��
� ��	�� �	
��	� ������� ������ 

 -   ,   -  ,  �
���� �� �� 		 ��
����
	������ � ��� 	 �� �� ���� ��� ��
����� 

    ,    �� ��� ���!
� �	��
	�	
	���� ������� �� �	 ���	� 
������-

,        30 
����� � ���������� ��
���� �����
����� � ���
���	 �� 
	� 

    (31-50 ).  � �����
������ �
	��	�� ���
���� 
	� "��
�� ����-

,      ����	� ��� ����
	���
	���� �
	�� ��
���� �����
����� �	-

,      - 47  (24,2%)���	 �	� �
	�� 
��	� �
	��	�� ���
���� �	
��	�  
 65  (31,4%).    � �	
��	� #�
��	���� �	��
	�	
������! ����� �����-

    - 61  (31,4%)  62  (29,95%).���� � ��	�� �
����� �	
��	� � �	
��	��  

      : 86 " ��� �	����
	���
	���� !��� ��
��	 �
	�� ��
��	 � �	-

 (44,3%)  80  (38,6%).   ,
��	� �
���� �	
��	� $� �� ��	
��� �����  

      ��� ��	�	�� ����
	���
	������  ����� � ��
���� �����
����� 

,     .�� 	 �	� � �����
����� �
	��	�� ���
����

      %
��	�� ��
�������! 
	�����	���� ��� 	 ��

	
�
�	� � �
��-

     .  �	� �� ����
	���
	������  ����� � %�
���	 �� ��
������	
���-

          �� �
���� 
	�����	��� �	
!��! �� ��	 ��	�� ��
���	 � �
� ��-

 .    -  ,    
�	 �
���� &�	 ��
���	 �
���� ��� �	 ��� ��		� �
	��		 

(  )  - 119 ,  28,9% �
	��		 ��	���
���	 ��
�������	 �	
��	� �
� �� 

 ,  ,     - 251 ��	� ��
��	���� � �	 ��� ��		� ����		 ��
�������	 �	-
,  61,0%     ( . . 65). 
��	� �
� � �� ��	� ��
��	���� �� ���
 �����
��� 

     �
� ����
���	 ��
������	
���	 �
���� 
	�����	���� ������
!�� 

 40 ,  9,7% ,      ��	�� �	
��	� �
� ��
��	���� �� �� �	 ���	� �� ��
�-

  .���� � ���
��

 ,     '���� ��
���� �
! �
���	��! 
��
���� � ����
	���
	������ 

        ����� �����
����� � %�
���	 �� 
������
���	� ��	 �
���� 

-      .  �� �
	���� � � ������ ��
�������	� ��������
	��	 ���	��� 

    ,    ���� ���� �
��� 
	�����	���� ��������	� ��� �	 �� ���� 

   . , 50  ��	���! ���������� ���	���	 
���� �	��! '�� �	
��	� �� 

 ,  42,0% , �
	���� ��
�������	� �
� ��
��	���� ����
	���
	�� 

("  "  "  ")  ���
�	 ����
	���
	�� � ���
		 ����
	���
	�� ���	�  ��-

  ,      53 ,��� � %�
���	 � � ������ ��
�������	� ������� �	
��	��  
 21,1%.  ,     �
� '���� ��
���� �
	�� 
�� �� �
	���� ��
�������	� 

 21%    ,     �� � ��
��	 ����
	���
	����  ����� �	� �
	�� 
�� � ���-

 .��� ��
�������	�

       %�	
���� �	� �	 ��
	�	
������! �� ������� ���
��� �
	�� 

         - 28,6%
�� �� �
	���� � � ������ ��
�������	� ����� ��������

 32,2% .       � �����	����	��� " ��� � �	�������� ��	��	  ���� � 

     .  %�
���	 ��� �
���� ���������� ������� 
�����!��! (	 

   ("   " ����
	���
	�� ���	�  ����� ����	� �	 ����
	���
	�� � 

"   ") 35    ���
		 �	 ����
	���
	�� �	
��	� �� �
	���� ��
�������	� 

(29,4% )  117     (46,6%).  ,� � �	
��	� � ������ ��
�������	� '� 	���  

      �
	�� �����
����� � ������ ��
�������	� �	 ����
	���
	���� 

     17,2% ,    ���	�  ����� � %�
���	 �� ��
��	 �	� �
	�� 
�� �� 

 .  ,    ,   �
	���� ��
�������	� )�	����� ��� ��*!��!	��! �	� ��� � 
      
��	� � ������ ��
�������	� ��
		 ������	  ���	���	 

.���
���

 65�������  

      %���
	���
	������ ���	�  ����� �%�
���	 �
	�� �����
����� 
  
��
����� ��
������	
���� �
���

  411;  411  (100%)+�	����
��	�� ���	��
� �	
��	�

%���
	���
	������ )�
�������	 +�	��

 
(
	
�
��
	�
�


�

(
	�
�
��
�
�
	�
�
�
	 

�

	�
�
		

�


	�
�
		

(
	�
��
�
�
�
	�
�
�
	 

�
�
��
		

+
�
��
		

 
(
	
�
�
�


�!

+��
�	 

����
	���
��	
���
0 1 18 0 14 0 33

���
		 
����
	���
��	
���

0 6 32 5 39 0 82

 '
���� ������� 1 4 34 8 81 0 127

���
		 

�	����
	���
��	
���

0 1 14 3 52 0 70

����	� 

�	����
	���
��	
���

0 2 21 9 65 1 98

+�	�� 1 14 119 25 251 1 410

 ,     $� �� �
	���
� ��� ��� �� �
��	�� ����
	���
	������ ���-

        .
����� ���	�  ����� � %�
���	 �
�!	� �� �	�	���	 ��
� 	��	  

        � �	
�� ��!��	��! ���� �
��
	�� �� �
��	
� ���
�� 
��
����
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  ,     . � ���	��� 
	�����	���� ��	���� �	��� � �	 ��	���� ��� 

    66.
	��
����� �
	�����
	�� � ���
��	

�������  

66     ����
	���
	������ ������ ���
���	 �
	�� 
   �����
����� 
������ �	�	����� ��
��	���

  411;  411  (100%) �	�� ��
�!	�� ���	��
� "	
��	�

�����������		�
��  ��
��	�� ������	�� �
���

 �� ��	�� 

(  )	� ��
���


��	��

( )��
���


 ����	� �����������	 19 14 33

 ������ �����������	 43 39 82

 ����	� 
������ 65 63 128

  ������ 	� �����������	 30 40 70

  ���
�
 	� �����������	 43 55 98

�
��� 200 211 411

         �	�� � �	
�� ����
	���
	���� ���	� ������ � ��
���	 �
	-

   (  )  62 ,  31,0%. �� �	 �	����� �	 �������� ��		��� "	
��	�� �
� # 

    53 ,  25,1%.�
	�� �	�	���� ������� ���"�����	��� "	
��	�� �
�  

    .   $�
		 ����
	���
	�� ���	� ������ �	�	����	 ������� � ��	��	 

      ���	� ����
	���
	������ ������ �	��� %���� �
������ ���-

  6%.      ���
�	� ���
� &	����� ��
�!		 
��
�"�	 �	��� %���� �
��-

   ,   .���� �� ������ �������	
� ��� �	����
	���
	������ ������  

  73 ,   &	����
	���
	����� ��
����� "	
��	�� �	 ��	���� �	��� 

(36,5%),  95 ,   (45,0%).  � "	
��	� ��	���� �	��� '�	�� 
������ 

 8,5%,    ,  ������
�	� �
� ��
�!	� �	����
	���
	������ �	� ��� 
 .  ,   ,  ��		� �	��� (���� ��
���� %�� �����	 ���������� "�� �	
� 

    , ����
	���
	������ ������ � ��
���	 �����
����� ��	���� 

, ,   ,    .�	��� ���	 "	� � �	� ��� �	��� �	 ��		�

     )
���	��	 
��
�"�� �� ����
	���
	������ ������ �	��� 

      ��
������	
����� �
������ � �
������ �� �	�	����� ��
��	-

 ,     ��� ��������	� "�� ��
		 ���"����� ��
����� ��
������	
���	 

  .
��
�"�� �	��� �
������

  ,     *� ����	 
������
	
� �����
��� ���"���� �
� �	
� ����-

       -
	���
	������ ���
����� ���	� ������ ���
���	 ��
�	��� ��
�

   .    ,   "�	 � ��� �	�	� #��
�� ���	��� 
	�����	���� ������
 "�� � �
��-

 ,     , ��� �����
����� ��	���� � �	 ��	���� �	�	� �
��
����	-

   ,    
��� ���������	 ��
�"	���� 
�� ����
�	 �	 ��
	�	
�
��� �� 

  (28,3%  31,5%   ;%���� ���
��� � �� ��
�!	���� �����	����	���  

. . 67).�� ���


 67�������  

     ,����
	���
	������ ������ ���
���	 �
	�� �����
�����  
     ( = 411)��	������	��	�����	�	� +

�����������		�
��  ������� ����� �
���

��

��������
�� ���

 ����	� �����������	� 1 11 21 32

 ������ �����������	� 7 33 42 75

 ����	� 
������ 14 51 63 114

 ������ 	������������	 7 32 31 63

 ���
�
 	������������	 2 53 43 96

�
��� 31 180 200 380

  ("  "  "����
	���
	���	 ������ ���
�	 ����
	���
	� � ���
		 
")  ,   ,  24,4%����
	���
	� �
	�� �	� ��� ��		� �	�	� ������
���  

(44 ),   ,    ,  31,5%"	
��	�� � �
	�� �	� ��� �	 ��		� �	�	� �������  

(63 ).  ,  , "	
��	�� (���� ��
���� �
	�� �����
����� ��	���� 

,       7,1 % ,�	�	� ����
	���
	���� ���	� ������ ���
���	 �� �	��!	  

  ,    ."	� �
	�� �	� ��� �	�	� �	 ��		�

      ,  ,  (� �	 �	��	���� �
���
�	��� � �
	�� �	� ��� �����
 "�� �� 

     . �	 ����
	���
	� ���	� ������ � ��
���	 &	����
	���
	���� 

 47,2% (85 )  ,  ,  37,0%�����
��� "	
��	� �
	�� 
�� ��	���� �	�	� �  

(74 )  ,    ."	
��	�� �
	�� �	� ��� �	�	� �	 ��		�

,      )
	�����	
��� ��
�"�	 �	�	� � �	��	 �����
����� �����	� 

       ����
���	
���	 �
������� � �	������� �
��	� �� ����� ��	��� 

    .�	
� ����
	���
	������ ������ � ��
���	

        ,
� �
��	
�� ��!�� �����	��� � �
��	��	 ��
��� �� ����-

       ��
� ���
�� �	 ��
��� � �	
	 ������	���� ����
	���
	������ 

    ,     
	�����	���� ���	� ������ � ��
���	 �� � ������
� �� ��	��	 

    .  �� ����
	���
	������ ������ �
���� �����
����� ��� ���	��



500 ����� 

III

 ����	
 ���
�� 501

 ( . . 68), - ,    �������� �	 
��� �� �
���� �
� �����

����� ���
� ����-

 (171 ,  41,7%)    ,�
���� �
���
� ��� �������
�� �
 
���� ��
���  

,     -    ������� �
� �	 
����� �����
� �
� ���� ���
�
�
���
 �� �
�	� 

.     ,  ������� �
� ����

�� ����
���	 ���
�
���
��
	 
��� �
� � 
      �		�����
�� �
 �������� ��
������� �����

� ���
��� 	
��� 

,         ����� � 	����� �� ��� �

 ���	�����
� �����
��� �� ������-

      ����

�� � ��
�
 �		�����
�� ���
�
�
���
 	�
��
 �
����

-

       .���� ������ �����

���
����
� �� ���
� ������ �  �����


 68�������  

     !�
��
���
��� �		�����
�� �� �����

���
����
� ������ � 
   ,    �����
 
�����
 ���
� ��� ��� ��	�

  411;  410  (99,8%)"�
�� �����
�� �
�

��� �
���
�

 ����

���
����
� #��
�
� %  �
 ��
� 
�����
�-

���

%�
 
�
�

��-

���

 "����
 �����

���
�� 17 4,1 4,1

 $���

 �����

���
�� 48 11,7 11,7

 %����� �����
� 171 41,6 41,7

  $���

 �
 �����

���
�� 84 20,4 20,5

  $���
	 �
 �����

���
�� 90 21,9 22,0

- ,  ,   "� �
���� �
� ��������

 �
� ��������
�� �		�����
�� 

,      ��	��
 �
� �����
 ��
�����
 	
�� �����

���
����
� ���
� 

       ,   .������ �  �����
 
�
 ���

 	����� � �
��
���� �
	 ��� ��	�  

,      , &����	
� ����� ��
�����
 ����
�
���
 �
���
��
 � ����� 
� 

28%   ,      �		�����
�� �����

���
�� 
� � ����� �
�� ��

 � ��
��-

 , ,   ,   15,8%. 
���
���� ������ 
� �� �� 	�
��� 
������ 
����� %� 

      . , 40,8% �
 ���
��� ������

�� � �� �
��
����� ��
��
 %�� �		��-

     . ���
�� ��
�����
 ���� ����� ��� �
�����

����

����� '���� 

      ,  �
 ��� ������
 � ��
��
���
���� ������ �		�����
�� 
� ����� 

   42,5%.�
��
���� ��
����

 ��


        (� ������� �
�

�� �
�����
�
�� �� ������ � 	
�
 �����

��-

       �
����
� ������ �  �����
 	���� ��
��
� ��
������ ����� 
.      , ����� " �����
� 	
�
 �
 �����

���
�� �		�����
� �	
���
 

 ,      .  ����

 ����������
 � 
���
 �	
���
 �
	�� � �


� %
 �


,       �		�����
� ��
���
 �	
�
 ��
��

 ����������
 � �
 �	
�
 

  ,       �
	�� � �


� � �����
� 	
�
 �����

���
�� ���
� ������ � 

. �����


2.9.   �
��� �� �����		

 ,       , $�
�� 

� �
� ������ �  ������ �� �����
�� �����
��� 	��-

    ,  �� ���
��
� �
������� 
���� ���
� ������������� ����
����-

  .      
�	� 	������������ ���
�
��� )��� �� ��� ������� �  ������ 

 ,       . ��� �
�
��� ������ ���� ����� � ����� ����� ������� *����
 

        �� �
�� ���
� ����	�
�����
 ���
 ��
������
 �  �����
 ��� 

 .  ,     ��
	
���
 ���
��
 )�� ���
�
�� �
� ��� 
����� ������� ����� 

   ,   . , �� �� �����
 ���	������
�� ��� �
���
�� 
��� "����
	 ���-

     ,   ����� �  �����
 �� �
������� �

 �
��
���
 ��
��
���

�� 

      . ������ ������ 	�����
�� ���

�
��� 	
���
 ���� ����� )��� 

        �� ��� ���

�
��� ����
����
�� � ���������	 �������	 � ����-
     , ���
 	
��
��� ��

�������
��� � ���������
 ���
�
�� �������� 

       .  , ���
 �����

 � �����

 ����� �


� �  ������� + �����
 ���
-

  " "  " ",     ��� ��
 �� � ���
�� �����	��
 �
�
��
 �
�
���
��� � 
�

�� 

.�
����

     ,  ,����� ��

����� ���
� �������

 �  ������ ���������� 

     .   �	
� ���� �
�
���
��� � 
�

�� �
���� !��
�	� ���� �
���� 

     ,  ��� ����	�
�����
 
����� ��� 
�����
��� 

���
���� � '�
� 

-   .��� 
�����
��� ����


       )����� � ��������	 ���
�
��� ����
��
��� ��
 	�����
� �� 

  ,      �����
�� �����
��� �������
 �
� ��� ���
������ �� ���
� �����
 

    .� ���
 ��
���
 �  �����


      " �����	 ����
������� ���� ���
���
�� ������ ���
�
��
� 
        ��

����� ������ �� ��������� 
�
� ����� 	�����
�� �� �����
-

 ,  : )  ,   �� �����
��� � �	
��� � ������� 

� �
� ������

�� �
���
��� 

 ;  )  ,     �� ������ � ������� 

� �
� ������

�� ��

�������
��� � 

 ; )  ,   ���������
 ���
�
�� � ������� 

� �
� ������

�� 	��������
� 

  .       � 
�

�� �
���� " ���
 ����
������� � ���� ������� ������ 

    ,   
���
 	�����
� �� �����
�� �����
��� ��
���
 ��


����
 �� 

     .     .�
�
�� �
�
��� ��� ��
 
�� �	
�
 )�� 
���
 �����
�� � ������

      , ,#
��� ������
� ��������
 �
�

� �� �
� ������� ���
���  

      .�
������	� ���
��
 � ��

����
��	 �� �
����� �
�����
�
��  

   ,    -!�� ����
�
��� ���
�� ����
������� ��
��
 �
	 ����
� ��
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   ,     ������ ���
��� �� ���	�	 ���� ���	
���	
� ������
� � �	�	�� 

 ,      ,� 
	�����	����� 
���������
� �� � �	
�� ���	�� ���
	�������  

       ���
���� �� ���� �
	���	 ���
	������� � �� ������	����-

,      .
������ � 
��� ���	� �	
	����
� � ���	�	

       : "����� �� �	��
�
���� � ���	� ���	�	 ��
 ���
��  
���-

       -    
�	�	 
� !� �	
		�� �� "�
���� � ����� 
��� �
���� ��
��� �� 

  ?".     411 ���������	 �	��� ���	
����� #� �	�� ���	��
� ��	 ��
�-

 ( . . 69).�	���� �� ���


 69�������  

      
���
�����	 ��$	��� �� "�
���� �	�	����� � 
,  
����� �%�%��� ��	��%	

  411;  411  (100%)!�	����
��	�� ���	��
� &	
��	�

 
��� ������� %  �� ��	� 

��
��	�-

���

%�� 

���	���-

���

    ' ����
���� ���� � "�
���	 191 46,5 46,5

 
���
�� 180 43,8 43,8

   (%	 ��	
�� �	 ��
	�	
�
�� 40 9,7 9,7

����	�

�  

12     ,  ,)��
�������	���	
	��� �	�	��	� � 
�� �%�%�� ��	��%	  
%

       ,  ! ���	��� �� *��� ���
�� ���
�����	� �������� �� &�� �����-

       
��%		 ��
�������� 
	�����	���� ��
	�	
�
��� �� �	�� � ��-

 9,7%       . 
��� �� ��� 	%	 �	 ��	�� ��	
���� ��	��� ��
	�	
����	�� 

      -  ,   �	
���� �� ��	 ��&�� 
����	 �
���� �� �	� ��� ����
�	��� 

   (191 ,  46,5% ), ���������� � "�
���	 &	
��	� �
� ��
��	���� � 

,      (180 ,  43,8%�	� ��� ����
�	��� �	����� �� ��
��� &	
��	� �
�  

; . . 12).��
��	���� �� ����


  , ,     , ! ���� �&	
	�� �	 ��� ����
�	��� �	����� �� "�
���� ���	 

    -     �	
���� �� ��	 �
���� ���� ����
����� ����
�%����� �� ���� 

 ( ),  -    .
����� 
	���
��
������� �
���	 �	
		����� � �
	��� ��
���  

  109 ,  52,9%  ,  �	���
����� ������
��� &	
��	� �
� �� �	� ��� ����-

  .
�	��� �������� "�
����
       ! �	
�� ��
����
� ���
�������� ���	
	��� ��	� �
��� �	-

  ,  ,   �	��	� � 
�� �%�%�� ��	��%	 ��	����&	��� �
	�����
	�� �� 

 1.
�����	

   -  �������
�� �����
���	 � �����
��� �	���
���&	���	 ��-

   ,   
���	
������ ���� �
��� 
	�����	���� ����
�	 ��	�� ���
�-

     ,  .������	 ���	
	��� 
��� ���������� � "�
���	 
��� ��	�����

    + 
���
���	����  �     #	��
	�	
�
�� ,-���
���� 

��������
 ,      -��&�
� ������
�� 	��� 
� 
��
�&�� � ���
�������� ���	-

     ( . . 70).
	���� �
	�������	
	� 
��
�&������
������ �
��� �� ���
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 70�������  

    ���
�������	 ���	
	��� 
��
����� ���
������ �
��� 
  ,   ( = 411)�	�	��	� �
�� ��������	���	 �

�
���  ��
���  �	��

 30!�


	�

31-50


	�

"��
#	 
50 
	�

   �
���
�$ �	���� �� %&
���� 96 80 4 180

  '�	 �	 ��
	�	
�
�� 19 21 0 40

   "���
�$�� ���� � %&
���� 79 106 6 191

 �	�� 194 207 10 411

 ,     , 96  "
	�� �	� &�� ����
�	��� �	����� �� %&
���� �	
��	& � 

  30  (      ���
���	 �� 
	� ��	�� �	 �
	�� ��#�� 
	�����	���� ��&���� 

194 )  80    31-50  (  �	
��	&� � �	
��	& � ���
���	 
	� ��	�� ��&���� 

207 ).  ,      (�	
��	& (�� ������	� ��� � �	
��� ���
������ �
���	 �� 

30 )   49,5%  ,    - 
	� ����
�	��� �	���� 		 ������� � �� ���
�� 
�#� 

38,6% . ,  ,     � "
	�����	
��� �
	�� �	� &�� ��		� ���	
	��	 �	���� �� 

,      30    11%) %&
���� ��
���� 
$�	� � ���
���	 �� 
	� ����� �� ��-

,  ,   31  50 .
�#	 �	� �	� &��� �� �� 
	�

       )� ���
�������	 ���	
	��� 
������� �
��	� � ��&�� ��*	&-

  ,  .  ������ �����
���� ��&����	
� &�& ��
�������	 �� �������
� 

,      ���
��� � &���
�� ���� �����	���	 ��&����	
� ���
�������� 

      ���	
	��� � ����������� �� �
���� ��
�������� 
	�����	���� 

( . . 71).�� ���


   ,    , +�& ����� �� ���
��� ����� &
����� �
���� ���
����� ����-

   -     .
�$����� ��&����� %&
���� ,�� 
��� � ���#�� ��
�������	�  

  118 ,      -�� ������
�	� �	
��	& � 		 ��	
���� �	� �
	�� 
	�����	�-

     47,0%. , ��� � ���#�� ��
�������	� ������
�	� �
���� ���
�� 

        �� ���
	������ ��
�	��� �
���� 
	�����	���� ��& �	 � ���#�� 

,      .��
�������	� ����&� �	 ����
�$����� ��	����� �� %&
����  

   109    43,4%  (�� �
���� ���������	� �	
��	& � ������
�	� 
�� � 

 .  ,    ���#�� ��
�������	� .�&�� ��
���� 
��� � ���#�� ��
���-

       ����	� �� ����� ���
�������� ���	
	���� 
���	
�
��� �� ��	 

  .����� 
����	 �
����

       /�
		 �	�&�� ������� �
�����
���	��� � 
	�����	���� �� �
	�-

 .      .��� ��
�������	� -�� 
���	
�
��� �� ��	 �	
����	 �
����  

 -42 ,  35,3% - ,   �	��#�� �
���� �	
��	&� �
� �	 &�� ���	
	� �	���� 

 .    - 67 ,  56,3% - , �� %&
���� 0 ��
�#�� �
���� �	
��	& �
� �	 &�� 

   .����
�	��� ���� � %&
���	

 71�������  

   ���
�������	 ���	
	��� 
��
����� ��
������	
���� 
   ,  �
��� �	�	��	� � 
�� ������ ��	���	

  411;  410  (99,75%) �	����
�#	�� ���	��
� �	
��	&

�
��� -�
�������	  �	��

 
)
	
�
��
	�
�


�

)
	�
�&
�
�
�
	�
�
�
	
 

�

	�
�
		

"


	�
�
		

)
	�
�&
�
�
�
	�
�
�
	
 

�
�
�#
		

 
�
�#
		

 
)
	
�
�
�


��

  �
���
�$ �	���� �� 
%&
����

0 5 42 15 118 0 180

  '�	 �	 ��
	�	
�
�� 0 3 10 3 24 0 40

  "���
�$�� ���� � 

%&
���	

1 6 67 7 109 1 190

 �	�� 1 14 119 25 251 1 410

      )	��
	�	
��#�	�� �� �
	���� � ���#�� ��
�������	� ���-

       - 8,4% ���
�$� ����� �����&���	 �� ��	
����� �	�� �
���� � 

9,5%  .� �����	����	���
      -���
���	 ��
������	
���	 �
���� ������	
��� �	��#	 � &�-

 ,      
��	���	���� ����#	��� ��,���� �� �	 ���
���
�	� �� ���-

 .
�������	 ���	
	���

,   ,   +��	��� ����� �� 1�&��
�� �&�����$��� 
	#�$�		 ����	-

      ,  ��	 �� ���
�������	 ���	
	��� �	�	��	� � 
�� ������ ��	��-

,   .      �	 ��
�	��� �� ���������  	�� �� ,���� ������� ����� ������ 

   ,   ,  
	�����	��� � 	�� �	��� �� �
��	�� ����� ����������� ������� 

,     . .   ��
�	 ����
	�
����������� � ���	���	 � � � ��,���� �� �����-

      ����
� ��
�&�	
 ��������� 
	�����	���� � �� ���
�������	 

 ( . . 72).���	
	��� �� ���
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 72�������  

   ,  , ��������� �	�	��	� � 
�� ������ ��	���	  ��� 
  (���
�������	���	
	��� N= 411)

 ��
�� ���������  ���
�������	 ���	
	��� ��	��

�


��
�


� 

 

 
��
	�
��
�
�
� 

!
"


��
�
�

 
#
	
�
$


	�
	

�


��

%
��
�


� 
��

 

 
�
�
��
� 

!
"

��
�
	

 #	 ���	��
� 0 0 1 1

 #� ���$
	�$
����� 1 0 7 8

  � &������ '�
�	 8 1 15 24

 ������ �� ���������
���� 

 �
������ �	��	
������ 

34 14 47 95

  (�	 �
�&����	 ��
����"� 27 4 20 51

  #���	 �	 
����� 106 22 99 227

)
���	 6 1 4 11

��	�� 180 40 190 410

  ,     )����	 ���
��� $�"����� � &�� �	��� '�
��� ��������� � 

    ���
��������� ���	
	����� 
	�$���	���� ���	����	� $
���� 

. ,    ,  "�

	
���� *�" ����	��+�� ��	
���� �	� �	� "�� ����
�	��� 

  ,  ,   ��	���� �� !"
���� �
	�� 
�� 
����� ��� �� ������
���	���� 

.  8 ,   $
	�$
������ (� &	
��	" 
����� ��� �� ������
���	���� 

,  1 (12,5%)    .$
	�$
������ ��
�"� $
���
�	� ��	���� �� !"
����  

 24       (� 
����� ��� � &������ '�
��� ����
� ��� $�"����� ��+� 

  8  (33,3%). 34  (35,8%)  95 ��
��� ��	 &	
��	" &	
��	"� �� ������� 

    ���������
���� �
������ �	��	
������ $
���
� � $	
	�
����� 

  .      � �
��� ��
��� ,�	 ��
�+	 ���	
	���� ��	����� �� !"
���� 

 ,     - 27 (47,4%)  57 �
	�� �	� "�� ��		� �
�&����	 ��
����"� �� &	-

.        
��	" *�"�� �	 ����"�� $
��	�� �	
� ��� ��	���� �� !"
���� 
   - 106 (46,7%)  227 .� �
	�� �	�
������� �� &	
��	"

 ,   ,    *�"�� ��
���� ����� ��	
��� ����� &�� &	� �����&��		 '�
-

     ,  ,  �� ��������� � �	�	��� �
� 
��� ����	�� ��	���	 �	� �	
���-

,       .�		 &�� �� ����
�	��� �������� ���� � !"
���	

 ,     *	$	
� 
������
�� "�" �
��	� �� ���
�������	 ����
�	��� 

   ( . . 73).�	�	���	 $�
��	��	 
	�$���	���� �� ���


 73�������  

   ( )  ���
�������	 ���	
	��� �	����� �������� � �	�	����� 
( )   ,   (�	�������� �	�	��	� � 
�� ��������	���	 N= 411)

�
���  %	�	���	 $�
��	��	 ��	��

  #	 �	��� (�	 
)�����	�

-	��� 
( )�����	�

  �
���
� �	���� �� 

!"
����
94 86 180

   ( ),�	 �	 �$
	�	
�
�� 
��� 17 23 40

   %���
� �� ���� � !"
���	 89 102 191

��	�� 200 211 411

 ,     , 94  (%
	�� �	� "�� ���	
	� �	���� �� !"
���� �	�	����� �	-

).   47,0%   .�������� .�� ������
� � /��� �
�$$� 
	�$���	����  

 ( ),   , -	����� �������� ����
� ����� $�"����� !"
���� ���&�-

 86 ,    40,7%)   ����	��� &	
��	" � ��� ������
� � /��� �
�$$� 
	�$��-

. ,    �	���� %
	�����	
��� $
��
	����	��� ��
		 ��
���� �	��	���� 

  ( )     �
	�� �	�	����� �	�������� 
	�$���	���� " ��0	��� �� !"-

.
����

    ,  ,  1 ���	����	� 
� ��
����� �	��	���� �� 	��� $
	��
�
�	� 
� 
  ( )    , �
	�� �	����� �������� 
	�$���	���� �	��	���� " ���� &���� 

  ?  ,     ,�������� � !"
���	 %
	�� �	� "�� ����
�	��� �������� � !"
���	  

102  ( ).   48,3%   �	����� �������� 2�� ������
�	� �� ��	� �	����� 

( ).   ,     ,�������� 3�
����� �
	�� �	� "�� ����
�	��� ���� � !"
���	  

89 ,    44,5%  .  ,&	
��	" � ��� ������
� � /��� �
�$$� *�"�� ��
����  

 ,     ( ) ��
����� �	��	���� �� 	��� �"
������� �	����� �������� �"�-

   ,  , . 
		 ���������� � !"
���	 &	� �	����� $����	
���	��� 3��� 

 ,     -   �	
��� �"����� &�� ��� ��
��� ��
��	�� 
������ � $�"����	
�� 

       �	��� �	�	����� � ��
������ �
	�� 
	+��+�� �������� � 

    4%. ,  !"
���	 ������
�	� 
�+� �	$�
��� �������� &�� $
�&���� 

    ,  /���� ��
� ��� ���&��	
��� ��
�+�	 �
������� �����"� ��	 

       ,   $
� $�$��"	 $	
		���� � �
��� ��
��� �
� �	��� &	� �
� ���-
 .��"�� 
 �	�
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,      , ���	��� ������ �
������	� ����� ��
� �� ���	���� 	�
� 

    ,  ,    �� � �	�	��	� � 
�� ������ ��	���	 ��	
��� �
� ����� �	��-

  .     , ������	 �	�	���	 �
	����� ������ ��
� �� ����� �� ��� !� 

  ,    ,   �� ������	���� ��	���� ��� �� ��	 !�����
� ��������� � �
��-

  .   ��� ���	
��
���� !�
��	��� "
��	�� ���	
��
����� !�
��	-
    -   ��� � �
���� �	�� ��
���� �����
��� ��������	���� ����� "�-

,      
���� �	 !����
�#��	 �
�� ��� ���	
��
���	 !�
��	��	 ���-

,         
����� �������#� �� ������ ����� �� �������� � !	
		��	 � 

,   .     �
���	 ��
		 ������	 ��
��� ������ �
� 
	�
������ ����� ��-

        ,�	
	��� �	�������� �������� 
��
	 	��� �� �$	�� � ��� ��
���  

      .   ��� � ������ ����� ���������� ��	 �
���		 %������ �	�	��� � 

       
��� � �	�!
	�	
	���� !
������ �������� !�!���#� � !
���-

 ,      - .��
	����# �������# ����� �� ����
�� ������ ��	� !� ���	��

     &� !
����
���
���
� ���	
��
���	 !�
��	��	 �	�	��	� � 

,  ,       
�� ������ ��	���	 � �
����
� 	�� � �� ���
��������� 

.      74.���	
	����� �	��
����� ���
��� !
	�����
	�� � ���
��	

 74�������  

    ,  , &��	
��
���	 !�
��	��	 �	�	��	� � 
�� ������ ��	���	 � 
   (�����
�������	 ���	
	��� N= 411)

&��	
��
���	 
!�
��	��	

%
��� '�	��

%


��
�


�#

 

 
�
	�
�
��
�
� 

"
�


��
�
�

 
(
�
	
�
	 

�!


	�
	

�


��

)
�
�
�


�#
��

 

 
�
�
��
� 

"
�


��
�
	

   )
	���� �����	� �� ��	 5 0 12 17

 ,  )
	���� �����	� �� �� 
 �	��
���	 !���!��

7 1 14 22

  )
	���� �����	� �� 
  !�����	 � !
	��	�� 

 !	
��� �	�����������

34 8 41 83

  )
	���� �����	� ��
��� 

 �� !�����	

47 13 37 97

   )
	���� �	 �����	� ���	 

 �� !�����	

85 18 85 188

 *��
����#�� ���	���� 2 0 2 4

'�	�� 180 40 191 411

  ,     +�� �����	 !�������#� ��� �
	�� �	��
� �� �
�!!� ����-

  ("    ")  ,������ 
	�!���	���� �
	���� �����	� �� ��	 !
	��
���#� �	  

     .   ��� �	 ����
�	��� !	
		����� �� "�
���� ,���� 
	�!���	���� � 

  12,  70,6%  ,  �� 	� �!
��	 �
� ������ �
�!!� � ����
�#����� 
  - 5 ,  29,4%.    !������� "�
���� �	
��	� �
� ' �
	��#�	� !� ��-

   ("  ,   �	
��
����� �������� �
�!!	 �
	���� �����	� �� �� �	��
���	 

") ,   ,   ,   !���!�� �	� ��� ���	� �	���� !���� ���
��� �	 ���
��� � � 

  - 31,8%.     !
	�����	� �
�!!	 ' �
	��#�	� !� ����	��# ���	-

   ("     ")
��
����� �
���� �
�!!	 �
	���� �����	� ��
��� �� !�����	  

  ,    , ��	
���� �	� 
�� �	
�#��� �	���� �� "�
���� �������	� 

48,5%.   ,    - � !��
	��	� ����� ��������
	���� �
�!!	 
	�!��-

,       ("�	���� � ����
�� �
���	 ������ ����	���� �
��	�� �
	���� 

    "),   �	 �����	� ���	 �� !�����	 ���
�������	 ���	
	��� 
���	-

  - 45,2%      45,2% 
�
��� !�!�
�� �	
�#� �������� � "�
���	 � �	-

    .    ,
�#� !	
		���� � �
���	 ��
��� %��	��	 ��	
����� �	�� �	�  

          ,��� ���	
 �� !	
		���� � �
���# ��
��� � �
�!!	 ����� �	����  
,     �������� ��$����	��� �� 
���	
�������# !	
	� ���
�� ����� 

     ,  �� ��� ����	����� �	�������� � �	�
������� ����	���� �	��-

.
�	�����	�

   ,     .������ ��
� �� !�����
	�� ��� �
��	� ��
���	 ������� �	-

    .    , �	��� �� ��$	�� �� "�
���� '	�� !�
��	��	 ����� ������� ����-

 ,      .
��� �� ���	���	��� �!
�����	� !�
��	��	 �	
��	�� � "�
���	  

       , ,�� ���	� �� �������� ���������� ������ �	�	 
����� ��
�	  

   ,    ,������� �	�	� �  ��
	 !�
��������� ������� �
����� !
�����  

    .   ����
��� !�
���#��� � �
�����	 "�
���� ' �� 	� ���
	����-

  ,    ��� ��
� !
����
���
����� ��� ��
���#��� ���
�������	 

  ,    , ���	
	��� �	� 
	�!���	���� ����
�	 ��	#� ������ �	�	��� � 

,     .    �	� ��� ������ ������� �	 ��		� �	��
����� ����� ���
��� !
��	-
   75.�	�� � ���
��	

 ,     , 86 , )
	�� �	� ��� !
���
�	� �	����� �� "�
���� �	
��	� �
� 

41,7%,   ,   ,    ��	#� ������ �	�	��� � �
	�� �	� ��� 
	 �
 �������� � 

,    101 ,  49,0%. "�
���	 ����� ������ ��	#� �	
��	� �
� )
	�����	-

,       
��� �
	�� 
	 �� �� ���� � "�
���	 ���
#��	��� �	��
� �	 

 ,    (7%).  ,!
	��
�����	 
�� ��	#��� ������ �	�	��� +�� ������	�  

        ��� !
������� !
���# ����� �	��� ��
���	� ������� �	�	��� � 

      .  ���	
	��	� �������� ���� � "�
���	 �	� ��������� +�� !���-

  ,     44,0% -�	
���	��� � �	� ��� �
	�� !
���
�#��� �	���� ������



510
����� 

III

 ����	
���
�� 511

 ,     ,  ,  , - ���� �� ��� �� 	
��� ����
�� ������� � ��� ��� 	
��� ���� 
  - 45,7%.�
�� ������

�������  

75       ���
�������	���	
	������
���	��������	�	��� (N= 
411)

 �	����	����� ��
����	�   ���	�	� ����
�� ������� �����

�� 

�����	�	

�� ��� ��
���

   ����	�
� 
����� 	�  ���	�� 38 86 52 4 142

  !"� �� �#�����	��� 7 19 12 2 33

   $��	����� �	�� �  ���	�� 33 101 54 3 158

����� 78 206 118 9 333

     �� ��
��
����	� 
	������� �
"��������� ��	��	� ��������� 
,       �� ��������� 
�#���� ��	 ���#�	�
���� � ���	�����
 
����	�
 

    ,     � ����
 ��� �	� ��"����� 
�������	��� �������� � 
�����
 

       �������	�
 	 #������	��� � �	
	 ������������	� 	�	 ��
����	� 
.    ,   �������	� ����� ���� �� #���#����	�� ��� ���	�	� �������� 

      
���
 
�����
 �������	�
 	 
	������
	 �#�������
�� %��
	-
     ,�����	� 
 
	������� ����� 
	����	����� ��
����	&  
 ��������     .   ,  � #������
 � ��
�	� ������ ' �������� ���	�	� 
 ��
����	� ����    ,   ���	& � 
�����
 �������	�
 � ��������
	 

  ������ #�������	�    �#�������
�� �����#���	� 
	������� � 
 .(��& ������

   ,     )���� #�����	�� (�
 �	#����
 
� #�����	�	 � ������ ����& 
: "        ?". ��#��� !��� �	 
 ��� ��
��� ����	 �������  ���	�� *�� 

,   3/4     ��������� ����� ��
 ���#�������� 	
��� ��
��& ����	 ����-
  (  410      310 ���  ���	�� 	� �����	��	� �� (��� ��#��� 
 	
����� 

).    ,    ��
��� ����� 
� ���	�	 #�����	�� ���� �	 ��������	� 
���
 
      ���	�	�
 	�	 ���
����	�
 ��
��& 	 
	����	����
	 ��
���-

 .    , �	�
	 ���#�������� ��� (���� ���� #������	�	������ ������	� 
 ,    ,   ,   	� ��� ��� �������� �  ���	�� 	 	� ��� ��� ���	������ 
����� 

   ,   .  	�	 �"� �� �#�����	��� 	
��� ����� ��
��& +��
������ (���� 
    76.����	�� #������� � ����	��

    51,     *�� �	��� 	� ����	�� ����	�
��� ��
	 �	#����� �� ����-
   .  ,   ���� ���������	
 
����	�
  ���	��  ��� ��� ���	������ 
��-
,       ,   ,���� ��
��& ����	 ������� ����& ������ �� 
����� ��
 
 ���  

    . 71,6%   ��� ���	������ ���������� ����� �	�� #����� 	
��� ��
-
,  80,5%      ��& ������ ������ ����� 	
��� ��
��& ����	 �������



.   (72,5%)     ���	�� ���#�����	��	��� ���� 	
��� 
���� 

.  ��
��&  ,   ,   .  ��� ��� ���	������ 
������ ��
��& ���� ������ ,� 

,   ���� �����     ,#���
���	������ ������ �������	� �������� ��&  

  ��� 
� #��� .#������	

�������  

76

     ���
�������	���	
	������
���	�
��	��
	�� 
 �
�����     , ��
�����
	���	�	��	��
�� ������ 
 (��	���	 N= 411)

 �	����	����� ��
����	�  ���	�	� ��
��& �����

�� 

�����	�	

�� ���

   ����	�
� 
����� 	�  ���	�� 0 145 35 180

  !"� �� �#�����	��� 0 29 11 40

   $��	����� �	�� �  ���	�� 1 136 54 190

����� 1 310 100 410

    ,    ,'� (���� 
���� ������� ����� ��� 
���
 �������
	  

,  �	��
	  ,  	"
"	
	 
���	"�  �   
�����
 �������	�
 � 
  ���	�� ����   .  �������� ����������� �������	� -����� 

   �	�
��	� � ��"����� ,    ������ ��� (�	 #����	������� %������ 

  �� �#�������
�� ���      .��#���	� 	 	�������		 � ��
 
	�������  

  ��
�	� ���	������ %��  ( ,  ���� ��������	�� ������� 

   
����	������ #������	� 	 �������  #�	����� �	�	"��� 

,    
����	� ���#���������& #������& ����
�  . .) 	 � # #���������� 

        	� #� ���
 	 ����	
���	 	 %��
	�
�� 
 ��   ,������ 	 �	�  

 ,     	"
"	� 
���	"� 
�������	 �� #������ 	�  ���	   �� � ��
�	� 

.������

      : "   .�	 ������ #����������� 	 ������ �� ��#��� !��� �	 
 

     ?" ( . .��� ������� #������� ����	 �������  ���	�� �
 ����  

77).

�������  

77       ��
���	�	
���� �
��	
���
	���
�������
����� 

      �	�	��	��
���	�� 
	�	
	����� 
������� ����
��
  411;  408  (99,3%)����� �#������ �����	�	 �������

 ���	�	� ������� 

#��������

)������ %  �� ���� 

�#��������

%�� 

�����	��	�

�� 113 27,5 27,7

��� 295 71,8 72,3
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 ,      ���	�� ���������� ��� 
��� ���� ��
		 �	��	
�� ��
��	�-

      . ��� ��	�� �	
���� ��
��	
�� �
	�� ��
������� �
����� ����-

         ,
���	 
��� �����	 �	 ��
��	�� �� � ����	 �	
���	 �����	���  

          
��� �	��� �	
� � ������ �	 �	�	� ��� � 
� ��� �	� ��
	�	-

  ,    .
	����� �
������� ������� ��� � ��� ����

,  2/3   ,  , !
	�����	
��� � �	�	� 	� � 
� ������ ��	���	 	��� 

       2/3   ,�
���� �
	�� �
����� "�
���� � ����� � �	�	� 	� � 
�  

 ,   .  ,  ������ ��	���	 �	� �	
���� ��
��	
�� #�� ������	� ��� ��
	-

 ,    
�����	 �����	��� ��
��������	�� �	��� �����
������ � 

 , -    ,�
�������� "�
���� �� �� �
����� $�������	���� ����� ��  
       , ������ �
���������� �	 ����� �	
	
���� � ��
���	 �	
���	 ��
�-

 .�	
���	 �����	���

  ,    ,%��
� �����	 ���	
	��� �	
��	�� ��� �� ����	
� ���	  

    : ��
��������� ��� �
����	� ����	���� &����
�� �	���
	���-

  , ,  , �	���� ��
���� ����� ���
���� �	�	����� ��
��	��� ��
�����-

, ,     , ��� ��
���
� � ����
�� &�
��
���
��� 	�� 
������� �
��� �� 

 ,    , -��� �
	�� � ����
�� �� ��
�� ���������
��� ����
����	���� 

   .     ���	��� � ������� �
����� " ����� 
��	� �	

���
��
���� ��-

     ,   - ��
������ ��� 
����	 ���	���� ��	�� ������ � �
���� ����-

 -        �	��� ���	 �	
		�� �� ���	� �	
	��� � ���	���� ����
���-

  ,  ,    .��	��� ��� �	
	��
�� ����	���� �
��� � �� � �
��	���

    ,  ����� ��	��� ��	 $�� &����
� &�
��
����	 ���
� �����	 

 ,     , ���	
	��� 
������� � ������
	�� �� �� 
	��
���
����� ����-
     ,  
�� ��
�����	��� ��� �� �����
��� ����	�����	� �� ����
� 

 : "       
	�����	���� ���
�� ' ����� ��
���� '� �� �
	����
� ��	�� 

  ,      ���������	 �	��� ���	
����� 	�
� �� $�� �����	
� ��
��� �� 

?".         '�� ���	�� �� $��� ���
�� ��
������� �� ���	��� �� �
����
�-

  : "      ��
������� ���	 ���
�� (�
� '� �
���
�	�	 �	
		�� �� "�
��-

   ,        ?".�� � �
���� ��
��� �� � ����� ��
��� '� �� ���	
� �	
		����  

        )� ���	��� �� �	�� �
	���
���
��� ��
����� ���	�� ����	� �
�-

 .       .��
�	��� �	������ *	�	
� �	 
	�� ��	� ��	
�	��� �	�������

,       .)������ ��� ��
	�� �	 ��	��� �	
�	��	 ����� 
	�
�������  

    ,     , #�� � 	�	 ��
��	� �	
	 �	� � �
���� �&	
�� ����� ��������� 

 .   -    -  ,� ���
� �� ���� �	
� �	
���	 �	
		���� � ����� �� ��
���  

     ,  ���� ���� �
�����	��� �	�������� ��
����� ���� ��� �	���� 
 (    ),   ������ �	� 
�����	������ � �������� ���� �
����� ��
����

  . .   -    �
�	�� � � � +
���	 �	
� �
���
�	��� ��
��� �	
		��� ��� 

    .����
����� �	��� �	
���	� � �������������

, ,     : ",��� ������
�� ��� 
���
	�	
�
��� ���	�� �� ���
�� ' 

        ����� ��
���� '� �� �
	����
� ��	�� ���������	 �	��� ���	-

,       ?" ( . . 78).
����� 	�
� �� $�� �����	
� ��
��� �� '�� �� ���


 78�������  

  , )
	�������	��	 �	��� ���	
�����   	�
� �� ����
 
   �����	
 ��
��� �� 
	�����	���

  411;  202  (49,1%)'�	����
��	�� ���	��
� �	
��	�

 )
	�������	��	 �	��� 

���	
�����
������� %  �� ��	� 

��
��	����

%�� 

���	������

  !�
��� -������� (�
��� 43 10,5 21,3

 .&
�������	 ��
��� 33 8,0 16,3

  !/. � 0����� 31 7,5 15,3

 .�������	 ��
��� 20 4,9 9,9

  !�
��� 1	��
�
���� (�
��� 19 4,6 9,4

 -��
������� ���	���� 16 3,9 7,9

   !�
��� !23 � 4�
��� 7 1,7 3,5

 !�����������	 ��
��� 5 1,2 2,5

.���
�
�� 4 1,0 2,0

+
���	 24 5,8 11,9

 ,  ,   0�� ����� �����	 
	�����	��� �	 �	
����	 ����
������� 

 ,      .  �� 
����� �	����� �	
		���� � ������	 �������	 ��
��� 2� �	
-

       ��� �	��	 �� �
	�����	���� ����� ��
��� -������� (�
��� 

-      ,   ���� ���	
 �� �	
		���� ������ ����� ���	������ �	
		�� � 

 .        �
	��� ��
��� 2� ���
�� �	��	 � 
	�����	 ��
�� ����� �&
�����-

 .      ��	 ��
��� +����� &��� ����� ���	
�
	��
����� ����� ��
�-

,        ��� ��� �����	 �	�	� � � 
� � �	� ��
	�	
	����� �
������� 

 (16.3%), -        ������� ����� � �� .&
��� � ������ ���	
� �� �	
		-

  -      . ���� � ����� 
��� ���	���� �� ���	� 
������ ��
��� )���� 

         .���
��� �	 
	�����	���� ���	
� �� ���� � !/.�
� 0����	

       10% , ' ��������� ��
���� �
	����
� �� ���� ���
� �	� ��� 

    .    , ���	
	� ��	���� � �
	��� ��
��� #�� ����� ���
��� �	 ���
��� 
     . �	
����� ���	
����� � ��
���� 1	��
�
���� (�
��� %	���	
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515

         ,��	�� ���� 
	�����	��� �	
��� ���� � ��
���� ��� � ��
���  

    .    � ����	 � ������������� ��
���� �� ������ ������������� ��
�� 

   .    ������ ��
��	���� �
	!�	� ���"�	�� �� �
�����	 #�� ��
��� 

   ,   ���������� ��
��	��		 �$$��
�������	 ���
	�� � �� �� � 

        , "	$ � ���
	���	 ���� ��� �
	��
�� 
� �	
�� 
 � $	
 ���
��-

    .
	���� �� �
	����
�%	��	 �	
	��
���� $��
����

        �
� ���
��	 $������ ���	��� �� ���
��� ���	�� !�
� 
���$��-

,      
	�� �
�����	 ����� ������
��� �
	���"����� ����
�%���� �	 

,    .      ��$�� � � �
	��� ��
��� � #��� �	
�� !�
� ��������
	�� ���	-

   ,     �� �
����� �
	� ��
�� �
����
	��%�� � ��$�$ �
����$ � 

 .��!�
�	 �
����$

,  134   79    &�� �� �
����� '(��������� �
���
��� ���� � )�
��-

, 26     .  , �	 ��!�
���� �	
����� �� ���� 
����� ' �������	� 	�
� 

     ,     !� #�� �����	
� ��
��� �� ��� ���	
�
��� !� � ��������� ��
�-

- 16 ;    - 7 ;��� "	
��	� � �������	�
��	����� ������
����� "	
��	�  

    - 6 ;    � ��
���� *	��
�
���� +�
��� "	
��	� � �,' � -����	 

-4 ;      - 1 ;  "	
��	�� � ��
���� ��� � ��
��� "	
��	� � '���
�
�� 

-1 . (      134, "	
��	� .!%� ��$$� ���	��� ������
 	� !�
��	 �����-

       - , 
��� ��	�� �� �� ���	�� �� 
����	 ���
��� ���
�� �� ������ 

    ,   ,� �
���
�	$�� ��
���� $��
�������� ��$	
	��� � ���
��  

    , �� ������ � �������	$ �
	���"���	
���� ��
��� �	������$� 

    .)�� ���$������� � �	� ���	
���� 

  - 38  -  �
	���%�� �
���� "	
��	� �
	�����
 �� �
�����	 

.   13      .'���
� /� ��� "	
��	� �
���
��� ������� ���� � )�
���	  

           - 6��
��	 ��	�� �� ��� �	
�
� !� ���	
���� � �,' � -����	  

.        5 ; "	
��	� 0 �(
�������� ��
���� ���	
� !� ���� "	
��	� � 

  -  ;    - 4 1������� +�
��	 ���
��� �	 � *	��
�
���� +�
��	 "	
�-

;      - 1 .�	�� � ��
���� ��� � ��
��� "	
��	�

       �
�!
����	
��� ���� �	 ��
���� ���	
���� �
	����	� � ���	-

  .  26 ,    ��� �
����� 2(����� /� "	
��	� �������� � ��!�
�� �
��-

  , 10      .��� #��� ��
��� "	
��	� �
���
��� ������� ���� � )�
���	  

       5 ,  3  - 0 �,' � -����	 ���	
� !� ���� "	
��	� �� "	
��	�� � 

    ,   1   1������� +�
��	 � � '(
��	 � �� "	
��	�� � ������������� 

  .��
���� � '���
�
��

   ,      /� #���� ���
��� �
	��	� "�� !	�	��� � 
��� !	� ��
	�	
	�-

  ,     ���� �
������� ������� ����
�	 �
�	���
���� �� �	
		�� �

 ,    . �
	��� ��
��� �$	�� ��
���� 
��!
�� �
�	������ �	�$��
  

 ,         �� �� "�� !�
�������� �� #��� �
���� 
�� �
	���"
� !� ��	�� 

      , � ������
��
��� 
������	 � !�����	 �������	 ��
��� �	�!��-

 ,         ��$� �"������� "�� ��	 �	 �	$�
� �� ��� ���	
� !� $��
�
����� 

     (     ).� ��
��� '��� � '(
��� �� �	 �� ���� 
�����

2.10. ,    �������� 	��
����	�����
 �� ���
�����
 � 

������


         0 #��$ 
���	
	 $� ��������$� �� ���
��	 $�	��� � �
	���"-

 ,      .�	��� 
	�����	���� 
	������ �� ���� ���	 !���%		 �)�
�����

 ,     , �	
��� ���
�� ����
�� !�
 ����� #��$ 
	�����	���$ ����
-

     .   � �	
��	
����� �
 ��� ��
��� �
������� 0��
�� !�
 �(�
-

  : "    $�
�
���� �
	���%�$ �!
���$ +�
� 0� ��!�
�	�	�� �������  

   ,        ���� � )�
���	 ����� ��� �� � ����$ ��
��	 0� ���	
� !� 

?".  ,    ���� ��
�������� 
	�����	���� 
	������ ������� ���� � 

 - 180 ,  78,6%    - , )�
���	 "	
��	� �
� �� #��� �
���� �� ��
� "�� 

      ( . . 79).   ,��� ���	
� !� ���� � -�	�	 �$ ��!
 2�� $���� �!3 �����  

- , ,      , �� �	
��� �	$ "�� ��
�� 
	�����	���� �
�����
� � -�	�	 � 

,    ,  , , ��
��	 ��	 ��� ��	 ������
���
��� � ��#��$� 	��	���	��� ��-

  . - ,   ���� 	$� �
	���"�	��	 0� ���
�� -�	� $��
���� �
	���"�-

     ,      ���� 	%	 � �� ��� �
�"��	 "�� ��	�� �
 ��� ��
��������  

   :   ���!�
		 !
����
� ���	 ��
��� ����� 
	�"	 ����� �
	$	���� 

 (   ,     . .),��
�!���� ��
�"�	 $���	���� 
����� "������ (�
$ � � �  

     (  !�
��� �	
� ������ ��
�"	�� ������� !	�	��� �����
��� ��	 

 ,   ������
���	���	 �
���� ����$��%�	� 
���$��
	��	$ �� �
	-

    - , ,  ��� � ������	 !	�	��� �����$���$��
���� 405 ���� ����	� 

  . . -   ),  ,  ��������� � � � ����� �� � -�	�	 � �
	�����	
��� � !�
���  

 ,        �	
� ������ ���� "�� � !���%	$ $���� ��
�"��� ��� �� ���	-

;       ,
����� ��	�� �	 �������� �
	�������	
����� )0-� ..�  

    ,  �
	������
 �%		 $��	
��
���� � �
���"	���� ��$�%� � 

    ,����	 �
	�������	
����� �
���� $	�����
����� �
���������  

    .����
�	 $���� ������� ��$�%� !	�	���$
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 79 �������

,       �	��� ����
�	 �� �
	����
� �
� �
�������� � ��
���	 
  ,   (�	�	����
��� �����	��	���	 N= 411)

��
��� ������� %  �� ��	� 

��
��	�-

���

%�� 

���	���-

���

   ��
���� !��� 154 37,5 38,0

   ��
���� !"
��� 120 29,2 29,6

   ��
���� #�
��� 98 23,8 24,2

  ��
���	 62 15,1 15,3

   ��
���� !$	
��� 43 10,5 10,6

    �
�%�� ��
���� �&' 40 9,7 9,9

   �$	�� �	� 
�����	������ 34 8,3 8,4

  !���
�
�� 3 0,7 0,7

�

 .   ,    ����$ ���
���$ (�� ���	���� �	
��� ����� �
	$	���%� 

      
��$	�	��� �	�	��	� ���
���	��� � �	
	 )�������  �������� 

.     , ��
���� *����� �� �
	�����	��� $	�� ���	
	��� ����������� 

 ,     ����$� 
	�����	���$� $���� � ������� ��
	� ��	
	������ 

,     ,  ,  �
	���
����� ��� �	�	��� � 
��� �����	 ��	���	 ��� 

      -
��
����$� �
	�
�%�$� ����� ������������ ���	
����� � )��

.  ,    ����	 &	�
���� �
	���
����� ��� ���
���� ��
���	 �+��	���	 

,       �
	����� %�����
���	���	 �
%��� �������� �
� �	�� 	�	 ���� 

 -     �
��
	$� �
��
	$� ��	��	��� �	�	��	� � �	������$���� 

      .�
�������� � ,��$ ����
	���$ �� (�	�� �	
	

 80�������  

   ,  -	
�	$�	 $	��� �
�������� 
�� ��$	
	��+����� �������� 
  ,    (���� � ��
���	 � ����	 �	��
	�	
������� N= 411)

  ,      ,  &	�$��
� �� �� ��� � ���	�	 �	 �
	����
��� �������� � ��-

   ,  ,   ��$ ����
	���$ %�
��	 ��
���� �
�$	 (�	�� ���	
 �� ���� 

,       .  $�%
��� ��	 �	 �	����
�	 �� ��� ��
� ������� .�
� ������� 

, , , , , , ./�
���� 0��	�� )�	��� 1�%���� 2���
���	  ������ 3
��  

   : "    ", " ��
	��
��� � ����""	
	����	 ���	�� ��	 
���� � ����$ � 

 ".
+��$ %�
��	

 ,       *��	
	��� ��$	���� ��� �� ���
�� � �	
��	
���$ $	��	 �
�-

  ,   ,   ������� � ��
���	 ��
��	�� ���	��� ��
��	 �	$ ���
� 
	����-

, ,       .�	���� ��������� ��� ��� ����
�+��� ���� � ���	� ��
��	  

     ,  �� �
��	
� ���
�� ���	��� � �����
��� ��� ����
���	
���	 

     ,     , ���	�� �� ,��� ���
�� ��
� �	 ��� 	�	 ��	
�� �	 
	��
 �����	��� 

      .      
� �� ���� � ��
���	 �
� �	� * �
	�� %
���� 	�	 ��	
�� �	 

     ��
	�	
������� �� ����$� $�%
�������$� ��$	
	���$� ����	 

 ,       (75%; . . 80).�
	��
���+� �	 ��� ���	
 �� ���� � (�	�	 �$ ���


 14%  ,     ,  4�
��� �� �	� ��� ����
�	��� ���� � ��
���	 ���	
� �� 

   .     ���	
����� � ��
�����$ �	��
	 �
	�� ��� ��
��	 ��	%� %
����� 
 (10 ),  (9 )  '
���� �	
��	� !"%�������� �	
��	� � !�	
�������� 

(7 ).     ,     �	
��	� * ����	$ $�
� �����
��� �	� ��� ���	
 �� ���� � 

    .   �	��
���$ %�
��	 �
� �	
����� $	�������  �	��
���$ %�
��	 

   4 ,     - 6 .���	
� �� ���� �	
��	�� � � �	
����� $	������� �	
��	�

        ,&� ����+ �
�	�����+ �� $	��� �
�������� �	�	��	� � 
��  
 ,        ������ ��	���	 �
	��	� ��
����� ���$���	 � � ����� � 	�	



&�$	
	��� 
 ���� � 

 �	��� �
��������  �	%�

 
&
	
�
��
	�
�


�

 
 
(
�
	�
	

 
 
��


��
��
�
$

 
�
	�
�

	

 
 
�
	�
�


��
�
$

 
%�


�
�
	

 
 
�	


��
�
�
�

 
$
	�
��
�
��
�

0


�%
�
	

2
��


��
�
�+
��

 
�
��
	�
�
��

 4�	
�� �	 

��
	�	
�
��

0 30 3 2 2 1 2 40

����
�	��� 
 ���� � 

��
���	

2 150 27 2 4 6 0 189

 �	%� 2 180 30 4 6 7 2 229

 ,  ,    4���$ ��
���$ ��
�������� $�%
����� 
	������ ������� ���+ 

  ,     .������ � ��
����� ���	
� ������ � (�	�	

      0
� �����	��� ��	�	�� 
	�
������ $�%
�������� ��������� � 

   ,   ���	$ ��
��	 ������
��� ���
��� ����
�	 ����	��� ������ , ��
� ��� 

   �
�����	��� ����	���
�+��� $�%
�������	 ��$	
	 .   ��� )���$ �� 

    ,   ����� ����	���� �������	
	� 
	�
������ ��%� ���  �	
��	� ����
�	��� 

   ,   �������� ���� � ��
���	 ��
�+��� 	%� �
	��   ,   ���
	��� � ��$ %�	 �� ���	� 

,     
������� ����� ���	� �������� 	%�    .���	��������� � ���	� ��
��	



518  ����� III  ����	
 ���
�� 519

        � ����� ��	
	 ��
������ ��������� ��
���� ���	
� �� 
���-

   ,  ?   81 ���� �	�	��� � 
��� �����	 ��	���	 � ���
��	 �
	��-

  .���
	�� �� �
	�����	���

 81�������  

       , �!	
	��� �	
�"��� ���� � ��
���	 �	�	��	� � 
��  
 ,    ������ ��	���	 
������� � �����	�����"��� ��
��
�� 

  ( = 411)��
������ ��������� #

$�
��
� ������� %  �� ��	� 
��
�%	�-
���

%�� 
���	���-
%��

, &�
���
� ���
�������	 71 17.3 32,4

, ,'�
�����
��	��	 �
���	�	��	  

�����

34 8,3 15,5

 (
���	 ��
��
� 32 7,8 14,6

, )�
���	
����� �
�����
� 25 6,1 11,4

 '��
����"�� ���	���� 18 4,4 8,2

 *	���� �
�!�%
	������ 14 3,4 6,4

-+�������� �
	������ 

�	��	
������

11 2,7 5,0

 &��	
�� �
�!�%
	������ 10 2,4 4,6

 )	
����	 ��������� 4 1,0 1,8

  	 ���	��
� 192 46,7 100

    ,  ,�� ����� �� �
�
����
������� ���
��� 
	�����	��� ��-

      . ��"� �
	�����	��	 
����	 � ��
���
	 � ���
�������� '�	�� 

     , ���	
� �� �
������� ����� �
	�� 
	�����	���� ����
�"����� 

  .���� � ��
���	

,      ���!���� ��� �� �	
�
��" �
	�����	��� �������	
��� ��-

      
��
	� ��
������ ��������� � !��
����� ���
��
� �	�����%��� 

   ,    �������� � -����!��	 ��
���� ����� !����	 �
	��
����� 
     ,  ���	
�� � 
	���� �
�!�%
	������ �	 
�����"� ����
���� !��	-

  ,   .  
��
���� ���� �
�����
�� ����� ��	
���� ��
���	
����� � -��� 

      ,  ��
����� 
"�� ������	�� �
�	���
������� �� �� ��	
� ��	 

    .  ,  ��
		 
	�
��� ��
������� �� ����� ,�� ���	���� ����� ��	
�� 

     . , �� �	����� � ��
���	 ����
��� ��
���
� $�	����� ��-��!�

   ,  ,   �
�	������ �	�	��	� � 
�� ������ ��	���	 ��� ������ �� 

  . ,   �
�	������ �
����� ��
���� .
���� �
	�� !��
����� ��	�� 

 ,      .!�
� 
�� �
�	���
�"����� �� 
����� � �	
����! ��������	  

     , $����� �
� -���� 	��� ��	�����	���	 �
����� ��
���	
��	 

  ,     : �!	��� �
� !��
����� � ����
�� !� ��	 ���!���
� �	
���	 

  ,  ,    ���� ��
�%�� �
����� ���� ��! ��	 !���� ����
		 ��
����� 

       . .������ �	�	��� �
� ��� �� ���	
����� � � �

      ,   � ���
�! !	��	 �
	�� ��
��
	� ��
������ ��������� �� ��-

  ,  , ��
�	 �
�	���
�"��� !��
���� ����� ��
�����
��	��	 �
��-

, .  , ,  �	�	��	 ����� /��� ����
 ��	����� �
��������� ��
�������	! 

  .   ,     � �
��	���	� 
	�����	����  	�!��
� �� �� ��� -�� � �	
� ��
��-
      , ���� ��������� ��������� � �
���	 ���	
�! ��������� �	
�"��� 

       - 34 ��! �
������ �
	�� !��
����� 	�	 ���������� !���� �	
�-

,  15,5%      .�	�� �
� �� ��	� ���	���%�� �� -��� ���
��

    ,    $�
���	� �� �	�� ���!���	 �� ��� ����	! �	��
�%�	 ��
�-

    -  �	���� ��
�%	���� �
�	���
�	��� �� ��������� �
	�����" �	�-

. - ,     �	
������ .� ����!�!� -�� ������� � 
	�
�����	���� ��	���� 

  , ,   ���!������� �
� !��
����� 
"�	� �	 �!	"��� ���������� 

     ,  �
������ ��������� �
� �
	������� � ��
���	 �
������� � 

  -  .�
	������" ��	
� ��������� �
	������ �	��	
������

  ,    ,   	����
�	 
	�����	��� �����"� ��� � ��! ��
��	��� � ��-

  ,     ��
�! ��� �����
��� �	�	
	����
���� �����	 ����
��� � ����
	 

   .  ,   ���� �
	��
����� �
� �
��������� $�� ���	��"� ��� �
� ��� 

 "  ",  "   ",�
	�������	
��� 
"��� 
����� �� 
"��! �
	��
�����  
"    ", "     
�%� �� ��
� 
����� �� 
"��! �
	��
����� �� ��
�%�" 

".    ,    ��
�
��� #� -��� ���	��� ����� ��� 
	�����	��� ��������� � 

        ��	�� �
����! ��
��	��� ��� ����	��� �
������
������ � �� �
��� 

  ,      �����"� 
"��" 
����� ����
�� ����
� �� �
	����� � ���	������-

.��"

 , ,     , &���! ��
���! �	 ��� ���
�
�� ���� � ��
���	 �
	���
���"� 

     ,  
������� � 
����� �	���
�� ��
������ ��������� �� �
	��
������ 

  ,      
����� ��
!� ������	������ � �� 
���
	�����	��	 �� -��! �	�-

  .��
�! �
	���
���	��� 
����!	
��!

     .
���
��� ���
	������ ��!	
	��� 
	�����	���� � �
������ 

,   ,     ��	
	 !� �����	
	����
��� �� �
	��
����� ����� ��
!� 

    .     ������	������ ��� ���	
� �� 
������� (
� -���� ��
 ����� ���-

: "       ,   
�� 0�
� �� ����
�	�	�� ���� � ��
���	 ��������� �� ��	 ��
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  ?".    229 . �� ���	
� 
������� �� �	�� ���	��
� 
	�����	���� ��-

        .
��	 ��	�� �� ��� ���	
	�� 
������� �� ������� �
	��
�����  

     59 ,  25,8% .��� ���	��
� �� ���� ���
�� �	
��	� �
� ���	������  

   (56 ,  24,5%)   ���� ���
��� !	 �	
��	� �
� ����
�"��� 
������� 

  .  53 ,  23,1%,�� ���#��
���	���� �
	��
����� $%	 �	
��	�� �
�  

    ( . . 82).  �
	���
���"� ���	��� ���	 �	
� �� ���
 &���
���	 
��� 

  ,    .	%	 �	 ��
	�	
�
��� 
��� �������
� �
#��	 ���	
	���

 82 �������

   ,  , ���	
	��� �	!	�'	� � 
�' �%#%�� #�	!�%	 �������	
��� 
  ((�
�� ��������� N= 411)

   
	�������	��� (�
�� ��������� ������� %  �� ��	� 
��
��	�-
���

%�� 
���	���-
���

  �� ������� �
	��
����� 59 14,4 25,8

  �� ���#��
���	���� �
	��
����� 56 13,6 24,5

  )��	��� ���	 �	
� 53 12,9 23,1

  �������� �	 ����
�"�� 10 2,4 4,4

*
#��	 35 8,5 15,3

 )��
#���"�� ���	���� 16 3,9 7,0

 ,    ,  +�!�� �
	���
�!��� ��� ����
 (�
�� ��������� ��	 ���	
 

  ,     ,   �� 
������� �	
��	� ������� �� 	�� 
������ ����� � ��� ���
	 
  ,   ,  ,  � �� ����� �
���
	�	����� � ,�
���	 � �
	�����	
��� �� ��
�-

 ,     . �	���� �
	�	�� �
�!����� � ���	� ��
��	 
	�����	���� *
� 

,        ���� ����� #���	�� ����� �	!�# �
���� �
	������� 
	����-

      ,  �	���� � ,�
���	 � �
	�������	��� (�
�� ��������� �� ���-

  83.����
� ���
�'#

       -�� !	 
��
���"��� ��	��� 
	�����	���� � ����������� �� 

   ?    ,  �
	�	�� �
�!������ � ,�
���	  ���� �
	�� �� �	� ��� �
�!�
 

   5  (33 ),    � ,�
���	 ��
		 
	� �	
��	�� �
	����
� �� 
������� �� 

 .      ������� �
	��
����� �	��	
�� 
	�����	���� � ����� !	 �
���� 

    (30 )    �
�!������ � ���	� ��
��	 �	
��	� ���	
� �� 
������� �� 

   17,9% (21 )  ���#��
���	���� �
	��
����� � �	
��	� �	���"� 

  .  ,  ,   ���	��� ���	 �	
� -�� ����� �
	�� �	� ��� ��		� ���������� 

    ,  ��
���� ���� �
�!������ � ,�
���	 ���	
	��"%���� ��������



   ,  ,   ���	 �	
� �����
��� �	���	 �	� �	� ��� ����
�	��� �
#������ 

     .�� �������� ������� �
� �� ���#��
����

 83�������  

     �
	�� �
�!������ � ,�
���	 � ��� 
  ( = 411)�
	�������	���� ������� .

  
	�������	��� (�
�� 
���������

   �
	�� �
�!������ � ,�
���	 ��	��

 
�
	
�
��
	�
�


�

�
	�
�
�


��
�
 

�
	�
�'
	�

1
 �
�
�

2
 �
�
�

3
-5

 

	�

 5
 

�
�


		



	�

  �� ������� �
	��
����� 0 5 3 6 12 33 59

 �� ���#��
���	���� 

�
	��
�����
0 3 4 3 16 30 56

  )��	��� ���	 �	
� 0 4 4 5 19 21 53

  �������� �	 ����
�"�� 0 3 0 2 2 3 10

*
#��	 1 4 1 7 4 19 35

 )��
#���"�� ���	���� 0 2 0 2 1 11 16

��	�� 1 21 12 25 54 117 229

        
��
����	
��� ����� !	 ��
���� ��
�����	��� � �� �
#��� 

 ,       �
#���� �	!	�'	� ����
�	 �
�!���
� 
����	 �
	�� � ���	� 

.        ��
��	 /��� ���� �
#��� �	���
��� ��
���	��� �� ���	�# #�	-

     -    , 
����# �	�# �
	�� �
#��� �
#�� ��� �	!	�'� � 
�'� �%#%�	 

,      3-   5-    #�	!�%	 ����
�	 �
�!�
� � ,�
���	 �� � �� �� 
	� � ����� 

  .      35,2%.���	��� ���	 �	
� ,�	
���� �	� ���� �
#��� ������
�	�  

- ,    ,     � �������# ��� ��!�� ��0������ �	� ��� ������ �
#��� �
	�-

 ,     ����
�	� 
"�	� ���	���� �����
		 �((	������� ��
���� 
   -   ������'�� � ���	��	� ��'��
��� ��������	���� ���#�'�� � 

 -   . ,    ,�
���	 ���	��� ���	 �	
�  
���� # ��� �	� ����
���	
����� 

,   ,    ���	
��
� ����
�� �� ��0����
 ����� ����
 ��
�����"� 
	�-

   "   ".   ����	��� � ��
�!	��	 ���	��� ���	 �	
� &����� 	�
� �����-

  ,    ������ �
#��� 
	�����	���� !	
�"%�� 
������� � 
��
����� 

  ,    ��
��
�� ��
������ ��������� � �
#����� 
	�����	���� !	
�"-

      ,%�� 
������� �� �
	��
������ 
��
����� (�
�� ������	������  

 ,        �� ���!	��� ��� �
	�� !	
�"%�� ���	��� ���	 �	
� ��
��	 ��	��
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,        �	� ��� �
	�������	� �
������� � ��	
	 ��
���
� � ���
���-

,     ( . . 84)����� � ����	 � ��
�����
��	��� �� ���


 84�������  

     , ��
��
� ��
������ ��������� � ���� �
	��
����� �� 
       ����
�� ���	
� �� 
������� � ��
���	 �	�	���  ,� 
���  
  ( = 411)� � �	 ��	�� 	 !

      �������
���� ��������� 
	�����	���� � ��	
	 �
������ �	�-

,       �	
������ ����� ����������� �� �
��	������	 ���	
	��� � 
	�-

 .       
���� ���	�	��	� " #��� �	
�$ �� �
����
� �
	�����	��� 
	�-

,    ,  ����	���� �	
�$ �� �������� � ��
���	 �������	
��� ��
�� 

,        ��������� � 
	�
����� ��
���� �� ��������� �� �
	�� ��
��� 
( . . 85).�� ���


��
��
�  %�
�� ��������� &�	��

 
'
	
�
��
	�
�


�

'
�
 

��
��


	
�
�


�
�
��
�

 
'
�
�
�
��
�
�
�

 
�


	
�
�


�
�
��
�

 
(
��
	�
��
��
�
) 

�
	

�

�


��
�
	

(
��


��
�
�$
��

 
�
��
	�
�
��

 '	 ���	��
� 180 0 0 1 1 0 192

 *��	
�� �
���+
	������ 0 0 3 4 3 0 10

 ,	���� �
���+
	������ 0 6 5 2 1 0 14

, "�
���	
����� �
�����
� 1 6 8 4 6 0 24

, *�
���
� ���
�������	 0 9 24 28 6 4 71

(�
�����
��	��	 0 20 2 7 3 2 34

-%�������� �
	������ 0 4 4 2 0 1 11

 "	
����	 ��������� 0 2 1 1 0 0 4

 -
���	 ��
��
� 0 7 9 2 13 1 32

 (��
����$�� ���	���� 1 2 3 2 2 8 17

&�	�� 182 56 59 52 34 16 217

 , ,    ,*���� ��
���� 
	�����	��� �	
�$ �	 ���	��� ���	 �	
�  

        ��	
� � ���� ���
��� �	��
�+�	 ���	�	��	 ��	
� ��
���
� �
� 

,     .���
�������� 
��� ���	��� ������$ �	��������$ �
������

 ,       "
	�� �	� ��� ���	
 �� 
������� �� ������
���	���� �
	�-
,    ,   �
������ ���	���	 �
���� ������
�$� �	 ��� ���	
	� 
������� 

  (20 ),    (9 ),  � ��
�����
��	��� �	
��	� � ��
���
	 �	
��	� �� 

   (6 )    ��
���	
����	 � �
�����
�	 �	
��	� � � 
	���� �
���+
	�-

 (6 ).����� �	
��	�

 ,   , '	����
�	 
	�����	��� ���������� ���� �
	�����	��� ���-

   ,  ,     ��
� �
���� � �
��� �
����� .&- 
����� � ��	
	 � �	�����-

 ,   , 
����� ��
����� ������	 $
����	���� �
������� 
	
�������� 

  .�	��	
������$ � �


 85 �������  /	
�	��� � 
     , 
	�
���� ��
�� ��������� �	�	��	� � 
�� � � �� 
 ( = 411)��	�� 	 !

/	
�	���

��	
�

  �	�
���� ��	
� ��������� &�	�

�

 
'
	
�
��
	�
�


�

 
'
�
��
��
�
�


��
�
	�
�
�
�

 
�
�


	�
�


�
�
�
�
�

 
 

&
�
��
��
�
�
�
�


�
	

(
��
�
�
�$
��

 

�
�
�
�
�
�
�
�
�

��
�
�

 

�

�
�
�
�
�
�

 

�
	�
�	


��
�
��
�
$

 
0
�
	$
�

��
��
�
�
	 

��


�
�
�
��
�

 
 

'
�
��
	
�
	


��
�
��
$

�


��
�
	

 '	 ���	��
� 0 1 8 35 28 107 6 122
 '� ������
��-

�	���� 
�
	�
�����

0 6 0 19 4 27 1 56

 & ������� 
��
�	

0 0 9 13 4 32 1 59

(��	��� 

 ���	 �	
�

0 0 7 23 5 19 0 53

 �������� �	 

����
�$��

0 0 0 0 0 9 1 10

-
���	 0 1 0 3 3 27 1 35
(��
����$�� 
���	����

1 0 0 2 7 6 1 15

&�	�� 1 7 16 60 23 120 5 228

  ,   7   1��
�� ���
��� ��������	� ��� �� 
�����$ �� �� ����-

  6 (85,7%),     ��
���	���� �
	��
������ � � ���� 	� ���	
� �� 

   .  16  
������� �� ������
���	���� �
	��
����� 0� 
������+�� �� 
     9 (56,2%)   ���	�� ��
��� � ������� ��
��� ���	
� �� �
���
���� 

  ,  7  (43,8%)     .��� ���$ 
����� � �	
��	� ���	
� �� ���	��� ���	 �	
�



524 ����� 
III

 ����	
 ���
�� 525

         �� ���� �	
��	� �� ���	 
��������� � ������� ��
��� �	 

     .�
����
 �	
���� 
������� �� ������
���	���� �
	��
�����  

,   ,      
���� � �
	�� �	� ��� �
������ �� ������
���	���� �
	��
��-

,         ���� ���	 ����� �	 ��!���
 �	
���� 
������� � ������� ��
-

.  60 ,   ��� "
	�� �	
��	� ������������ ���������
���� �
���-
 ,   - 23  (38,3%) - ��� �	��	
������� ��
�#	 ��	�� �	
��	�� ���	
� 

   .  19  (31,7%)   �� ���	��� ���	 �	
� $�	 �	
��	� �� %��� �
���� 

     .  13 ���	
� �� 
������� �� ������
���	���� �
	��
����� & �	-

 (21,7%)     
��	� �� ������������ ���������
���� �
������ �	��	-

      .
������� ���	
� �� 
������� � ������� �	���
	

      "
	�� �	
����� �������� � '�
���	 ����� ��������
	���� 

  ,     , - 120 .  �
����� ��
����� �	 ��� �	 ��		� 
����� �	
��	� (� 

      �	
���� �� ��	
�� ��������� 
���
	�	
�
��� �
	������ ��
�-

.   - 32  (26,7%) -    ��� )�
�#	 ��	�� �	
��	�� ���	
� �� 
������� � 

 .     ������� ��
�	 �� ������
���	���� �
	��
����� �
	����
� �� 

 27  (22,5%)  19  (15,8%) -  
������� �	
��	� � �	
��	� ���	��� ���	 

.�	
�
   -  ,   )�
�#	 ��	�� �	��
	�	
��#���� �
	�� �	� ��� �	����� �	 

       ��		� ����������� �	��� 
����� � ������	��� �
�������� ��
�-

 -  23 .   7 ,  30,4%,������� ��	�� 
	�����	��� "
	�� ��� �	
��	� �
�  

  ,    ���
���������� � ���	��� ����
���	 ����� 
�����	
�� 
���
	-

  ,      �	
����� �� �	� ��� �	
�	� 
������� �� ������
���	���� �
	�-

 (4 ,  17,4%),    (4 ,�
����� �	
��	�� �
� � ������� �	���
	 �	
��	��  

 17,4%),    (5 ,  21,7%).�
� ���	��� ���	 �	
� �	
��	� �
�

 ,   ,    *���� ��
���� ����� ��	
��� ����� ��� ��
�#������ �� �	� 

  ,  ,   -�	�	�+	� � 
�+ ������ ��	���	 ����
�	 ��	�� ����� 
��� 

  ,      
����� � '�
���	 ���	
� �� �
���
���� ���� �	��	
������ � 

   ,     . - ,��� �	 ��	
	 �	��	
������ ��� � �� ���	�� ��
���  � ��������  

      ������ �����
�� ����� �
�	���+�� ��
�	��� �����
	���� ��� 
  .    ,   � '�
���	 ���� ����	 ����	��� �	�
������� �� �� �
	�����	��� 

   : 1 -   - 
���
	�	
����� � ����� ���
	�����	
������ 	 �	��� 
������� 

  , 2-  -    � ������� ��
�	 	 
������� �� ������
���	���� �
	��
��-

, 3-   -   .��� 	 �	��� ���	��� ���	 �	
�

    ,   ,����� �	 �����
		 �
����	 �
��
	�� � ����
��� �
	�-

  ,      ?��
����� ���
	������ �	 ��� 
	#�
 �������� ���� � '�
���	  

    .  *���� ���
�� ��
 ����� 
	�����	���� ����
	�	
	��	 ���	��� 

     86.�� �	�� �
	�����
	�� � ���
�+	

 86�������  

  ,   �����
		 �
����	 �
��
	�� � ����
��� �
	���
����� 
     ,  ���
������� � '�
���	�	�	�+� � 
�+� �����	 ��	���	

  -�	����
�#	�� 411;  226  (55,0%)���	��
� �	
��	�

 
��
	�� ������� %  �� ��	� 

��
�#	�-

���

%  �� ���	-
���#��

  
��
	�� �
������
������ 143 34,8 63,3
  .��������	 ��
�#�� ��
����� 

��
����
111 27,0 49,1

    
��
	�� ��
��	��� ���� �� 

���	
�����

102 24,8 45,1

   
��
	�� ��
��	��� ��
�������� 

�
���������

85 20,7 37,6

   -����� �� ���
��� ��
�������� 


�+
54 13,1 23,9

 -�����	 ��
��� 46 11,2 20,4

 �	�
����
������ �
�����
���� 

����������
40 9,7 17,7

  ������	 � ��+����
�����	���	 
�
	�
�������

37 9,0 16,4

  
��
	�� ��
��	��� 
 �	���������� �	��+������� 

���
��������

35 8,5 15,5

    
���	 �����	 ��
�������� � 
 
������� ������

24 5,8 10,6

  �	����������� ����	��� �	�	� 
  �� 
����� ����	

13 3,2 5,8

/
���	 11 2,7 4,9

   
��
	�� ��
��	��� �	���� 10 2,4 4,4

  ,      (� ���	��� �
	��	� ��� ����� ��
�#�� �
������� �
� ���-
     ��	���� ���� �������	��� ���	
	��� �
	�����
�	� �
������-

.  63,3%      
������ /
� ���������� � '�
���	 ���
����� �� �	
��� 

     .  �	��	 ���	� ������ �
��
	�� ����� 
����� '������� 
������� 

      ,  � ������ ����� �	�
�����+� �
	�� �
����� '�
���� ����� � 

    , ���������� ������� ��	�	��� �	
�������� �
	���
����� ��� 

     ,  ,�
��
	�� �
������
������ �
� �	�	�+	� � 
�+ ������ ��	���	  

  .      ����	 ���	� �����
����� - ����� � %��� �	�������� 
��
������
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     ��	���
���� ������
���	���� �
��
���� �������� 
������ �	�� 

   .      �
� ���� ���	��
�� 
�� ��� �
��
���� ��
��� ��������� � �	 

    ,  ,��	�����	���	 �
�	������ �	�	��	� � 
�� � � �� ��	�� 	  

   ,     . �� 
���	
	��	 �� !�
���	 � ����
�� �� ����
�
� ��"	 #��	�-
   ,        ���� ��
��� �� �� ��� ���
	 �
������ � ��
��	 ������ �� �����-

    ,  ,  ,
���� ���
� �	�	��	� � 
�� � � �� ��	�� 	 
	��� ���
������  

 .        �	� ��������� ���� ���
�������� ������� �� ��
�� $��� � 

     ,   $�
��� ��
�	��� �
��	���� �
���
���� � ������ ��� ��� �� 

-   , .     ����� �� ��
���� �����	� ������ %������ �� ��� �
��
	�� �	-

  ,       
��� ���
����� �
��� � ����� ������ ���� 		 ������
����� 
	"	-

.���

        #� ���
�� �	��	 �� �
���& �
������� �	
	� ���
������ ����� 

     . �
��
	�� �����
������ � ��
��
���� ��
� ��� ��
����� '	 

   ,     .�����
� ����� ��
����� �	� ��� ����
�	��� ���������� � !�
���	  

      ,  (
������� 
	"	��� ������ �
��
	�� ���
&��	��� � ��� ��� �	-

  ,  ,  ,   �	��� � 
��� � � �	 ��	�� 	 ��� �
���
� �	 ��	&� �
	���� 
     ,   �
� ������� ���
��
� �
� ���	
����� ���� � ������
���� �	����� 

        �	 � ��������� �
	��������� ���� 
&��� ���	 ������ �
������ 

.        ��
�� %������ �� �
�����	 �	����� ���
���� �����&� ��
�	 � 

 .       .������� 
�� %
��	��� ��� � !�
���	 �	�
��
���� �
� �� 	����  

  ,         )	
� � ��� ��� ��	 ���
��� ��	
�� �� �*	�� ���
��
� �	 ����-

    .    �	
	������ � ��
�"	��� �� ��
���� +���	�� ���
��
� �	 ����� 

 ,     ,    �
����� ��
��� � �������	
� ���
����&� � ��� ��� � ����� ���
-

    . , -��
	 ���
����	��� �
��� �	���
��� �	�	� #��
��	
 ��
����

,      (  ,   �����	� ���� �� � ,�	�	 �	� ���	
� ��	� ����� � ���� ����
��� 

 ), : "    � $���������	 
���������	� -�� ��
��
�	 �
���� �����&� 

    .    ������������& ���
��
� 
���� � 
����� .	���� � �	� ���	� 

 ,         ���������� ������	� � 	 	 ��	 �	�	
� ����� ��� ��
� ����� ����-
 .    - ..." [3].���� �	
��	� /��	�� �� ���������� �	��

       �	"	��	 ���� �
��
	�� 
	��� � �
������� ����"	��� �
���� 

   ,  .    ����� �	�	��	� � 
�� � � �� ��	�� 	 %� �	
	 �����
	��� � 

 ,    ,  ��� �
	���� ����������� �
� �
���
	�	��� ��
�� ��� �
��
	�� 

 .  ,    ���	� 
	"����� #� �
������
����� �	
	� ���
��� 
	� ����	��� 

 ,    .���� �
��	�� �
�� 
� ��� �����	���

       #� �
	��	� �	��	 �
	�� �
������	� ����� ��
��	��	 ���
��-

   .    45,1% .���� ���� �� ���	
����� 0� ���� �����
� ��
�"	����  

      , ������� ���
��� �
�����	� �
��
	�� ��
��	��� ��
��������

 -      (37,6%). �
��������� ��� ����� �� �	��	
��� �	��	 )��������� 

      �������� �
�������& �
� 
	�����	���� ��
�	��� ����� �� 	��-

 ,     (23,9%). �	���� ��
�� ��� ���������	���� ��
�������� 
�� ��� 

     ,   �
��
	�� �
� ��� ��
�	��� ��
		 �������� �	� ��
��� ��
���� 

(20,4%).

     / �	��"	� ��	�	�� 
	�����	���� ��� �	� �	�
����
������ 
    .  �
�����
���� ���������� � 
�����	 �
	�
������� ��� �
��
	�� 

     (17,7%  16,4%�	������� 
�"� ������� "	����� 
	�����	��� �  

).�����	����	���

      ,  ' 	 ���	 �� ����	��& 
����
��	�� ����	 �
��
	�� ��� 

   ,  �	����������� �	��������� �	��������� ���� � �
���	 �����	 

   ,   ��
�������� � 
������� ������ �	����������� ����	��� �	�	� 

  . ,     �� 
����� ����	 #��
��	
 �
���	 �����	 ��
�������� � 
�����-

      ,    (�� ������ �	������� � ��
�"	� ��	�	�� �	� ��� �� �
��		� �� 

 ,   )     ��� �����&� ��� ����� �	���������� �
� ���	� �� �	� ��*��-

,  ,    . ,  ,   ������ �	� �	� ��� 	�� �	 ���	� (�� �
	�� �	� ��� �	 �
��		�  

    (    ��
������� � 
������ ������ � ������� �
	�� ��
�"	���� 

21 ),  5  ,   �	
��	� ��
��� �	
��	� �����&� ��� ��� �������	
����� 

    ,    ,���	� ������
��� �
� ��� �
������� � ����
�� ��� ���
������  
    .	�
� ��������� ���� � !�
���	

 ,  ,      0����� �	 ��� �����	� ��� �
� ��� ��������� �
��
	�� ��-

-  ,     .���
��� ��������
���� ��
���	
� 
	���
�&� �� ��� ��	�� ���
�  

, 13   ,    ,(�� �	
��	� �����
� �
�������& � ����
�� ��� ���
������  

    .     ����	��	 �	�	� �� 
����� ����	 %
��	� �
��
	�� ������� �	 

  ,        ��
��� � �	� ��� �	�� �	�	��	� �	 ����� ��������� �� 
����� 

,    ,     -  ����	 �� � � �	� ��� �� ������ "��
�� �	��� �	�	���� ����-

    ,      . ����&� � �
�	�	 �� ��	�� ��� ��� � ��� �	� �
������ ,
��	 

,       ,   ���� �����	 �� ���� �	�	� �	 ������ ������ ��� ������	�� 
���-

  ,     . ���� �� 
����� ����� ������ 
����	
�� �
���
���� �	��& )
� 

      ���� ����� �
	�������� ��������
���& 
	����& �	�	��	� �� 

 ,    ��� �
��
	�� �
�����
�	� �����������	 �
	�������	
����� 
  - ,   ,�	������ �����	�� �	� �� �	�	��	� ������� %�
��� +�"�� 

: "  ,        -����
 1 �����& ��� � ���� �	�	� � �	�	� �
���� �	�	��	� 

 " [4].�	� ���� 	��

  ,   ,  0�
�"	���	 ��	�� ����� ����
� � �
�������� � ����
��� 

  ,   " ".  �� �
��	��� ���
������� ������
� �
��� ��
���� 0�� ����� 

 ,        �
��� ������&� � ����� � �	� �� �������
���	� � ���	
����	�
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,  ,    .  ��
���� �	 
��
����� ����	 ������� ��� ��
����� �� ���-

        ��
��� �� 
���	 ��
��	��� �� �������
���	� � ��
���	� ��
�-

,        ,  ��� �� ��	��� � �	� �����	 ����� �
����� �
������� � ����
�� 

,     .    ���
������ 	�
� ���������  ��� � !�
���	 "� #��� ��� ����
� 

 ,        .� ���	��� �� 	 	�
� ���
�� � �	 �
	���
���
 ������ ���	��

 ,   ,  $���� ��
���� �� �����
���� �����
�� �	������� �
���%�� 

   ,    �� ���
�������	 ��������� 
	�����	���� �� �	
��� �	��	 ��-

 :    ,������� #�������	���	 �� 	
�	 ���	
��
���	 ��
� 	��	  

 ,    �	����� ����� �
������
������ ���������	 �
	���� �� �
���
	-

   . .    -�	��	  �
�� � � � &� ���� �
	���� �����
��� ��������
��	 

.�
��
	��
      , ' ���
	������� ��
� ��� 	 
������
	�� �
���	 ���	��� ���-

,      , �����%�	 �����
��� 
	�
��� �
��� �	 	��	� � 
�� �%�%�� 

,    .     ��	 �%	 �� ���	�
���� � !�
���	 ( #��� �	
�� ��
� ������ 

,       ���
��� ��������	 � �� ���	
	��	� �
���
	��� �
����� �����-

        .�	������ � !�
���	� �
��
����� ��� ���� ����� 
�����	������

  : "      , "��	�� �� ���
�� )�
� �� �����	�	��  ��� � !�
���	 �� 

        ��� '� �
���
�	�	 �
���
	��� � ������	������ � �
� ���		 �
	-

?"    87.�� ��	�	�� � ���
��	

 87�������  

   ,  , ���	
	��� �	 	��	� � 
�� �%�%�� ��	 �%	 � 
 �
���
	�	��� ������	������

  411;  227  (55,2%)'�	�� ��
��	�� ���	��
� �	
��	�

(�����	������ ������

�

%  �� ��	�
��
�-
�	����

%�� 
���	-
������

   *�
�� ��� �
� ���
��
� 115 28,0 50,7

   ���	�� �
���
	���� �	 ����
���� 49 11,9 21,6

 &��
������� ���	���� 48 11,7 21,1

+�������
� 11 2,7 4,8

   �	��
���	 �
	��
����	 �
� ��
�� 7 1,7 3,1

,	�	
� 2 0,5 0,9

-
���	 2 0,5 0,9

     ,"��	�� ���������� 
	������� ��
��	� ����� 
	�����	����  
   ,    ���	������ �� #��� ���
�� ���	�
�
������� � ��
������	 ��-

.      ,  -%	���� ���� ��
��	 ��
����� �� ��� �����
� ��� ���	
	����

   . ,  , �� �����	����� ������	����  �
�	� )��	���	��� ��� ��� ��� 

    -  ,    �	 ����
�	���  ��� � ����� 
��� ��
��	 �	 ������	� �	�	 ��� 

 .   10%   �
� ���
��
� )%	 ���
� 
	�����	���� ����
����� ����-

    , , .���� �	��
���	 �
	��
����	 �
� ��
�� ��������
� �	�	
�  

  ,  22%    '�	��	 � �	� ���
� ���	������ �	 ����
����� �
���
	���� 

.   ,    ,   ���	�� ' �����	��� �� ����������� ��
��� �� #��� �� �	 ��-

 ,        	� ������� ��� ��� �	 ����
����� ���	�
�
������� � ��
������	 

.  ,       ��%	���� '���� �� ����� �� #��� 
��	� �	������	
��� �	 

   .    ����
����� �������������� � !�
���	 "����� �
���� ����� �� 

,      ,    �	� ��� ��� ���	��
 �� #��� ���
�� 
	�
��� ���	����� ���	 ���	-

 ,      
��
���	 ��
� 	��	 �	 ����� ����� ����� ������ � �
� ���	� 
  .�	
��	����	 ��������	 �
	��	��

     -
���� ����	���� �
������� �	
�	������ ���	
	��� ���	�-

       
�
������� � ��
������	 ��%	���� ��
����� �
��� ����	� �
��-

       
��	��� � !�
���� �� ���������	 �	���  ��	
����� 
�����	�-

.   : "      , ����� �� ���
�� ���	�� )�
� �� ���	�	  ��� � !�
���	 �� 

        �
��
����	 
� '� ���� �� ���������	  ��	
����� ����� 
�����	�-

?"      ����� ����� ��
����� ���	������ ��
� ��
� ��	
���� ���	� 

( . . 88).�� ���


 88 �������

   ,   ���	
	��� �	 	��	� � 
�� �	 ��
	�	
	����� �
������� 
     ������� �
��
����� 
�����	������ �� ���������	 �	��� 

   ��	
����� � !�
����
  411;  229  (55,7%)'�	����
��	�� ���	��
� �	
��	�

���	
	��� ������� %�� 
��	� 
��
�-
�	����

%�� 
���	-
������

, -� �
��
��� 99 24,1 43,2

,   �	� �
��
����� �	 ���� 86 20,9 37,6

       .��� ���
�� � 	%	 �	 
	��
 �
� �	�� 33 8,0 14,4

-
���	 11 2,7 4,8

  ,     /� ���	��� �
	��	� ��� ���������� ��
���	 ���
� 
	����-

 (43,2%)      �	���� ����
����� �
��
����� �� ���������	 �	���  �-

    .  ,  �	
����� � !�
���� ����� 
�����	������ 0 �	� ��� ��
� ��	-

    ,    ,  -
��� ���	��
 �� #��� ���
�� �
	��	� 	%	 �������� �	� ��� 
����
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    .    �	����� ��	 ��������� � ��
���	 ����	 ���	�� 
���	���
��� � 

 " ".     , ��
��	 �
���	 ��
		 ����� ���� 
	�����	��� �����
� ���
��� 

     ,    � ��� 
�����	������ �
�����	� � ��
���	 � ���	��� �� ���
�� 

"       ?".    ���� 
� �  �� 
�����	����� � ��	 !��
���� ���	��� �� "��� 

,   15,3%      ���
�� � ��	� ��
��	���� � ��
���	 �
�����#� �� 

.    ,   
�����	����� $	
��� ��%����� � �� ��� �	����
�	 
	�����	��� 

     ,    	&	 �	 
	��
� ���
�� �
� �	%� �
��
����� 
� �� 
�����	������ 

     .   �� ���������	 �	��� ���	
����� � ��
���� ' ������� ��%
�
��� 

14,4%.
 ,    ,   (
��	 ���� �
	��	� ��	�� � ���� ��� �	����
�	 ��
��	���	 

,      .  �����
� ��� � ��� ���%&	 �	� 
�����	������ )�
��	
����� � 

,       ,  �� ��� � ��
���� �
�	��� �	 �� 
�����	������ ����
�	 �
���-

    . ,  ��#� � %������ �������� ��
����  �
��	� ���� 
	�����	��� 

  . ,     , ��� �	 �����#�  ��%&	 ���%� 
���%
����� � "��� ���
��	 �	�%-

      ,  ������ �
� ���
��	 ��������� ��# �� ��*�
��+�# ����
�� ��
�-

    : "       ?"�	�� � ���	��� �� ���
�� ���� 
� �  �� 
�����	����� � ��	  

( . . 89).�� ��%


 89�������  

     , $�
���	 
�����	������ � %	�	�+	� � 
�+ �	 
  ��	#&�� �
������� �������

   �	�� ��
��	�� 411;  405  (98,5%)���	��
� �	
��	�

!�
��� ������� %  �� ��	� 
��
��	�-
���

% �� 
���	���-
���

   ��
���� '��� 154 37,5 38,0

   ��
���� '*
��� 120 29,2 29,6

   ��
���� ��
��� 98 23,8 24,2

  ��
���	 62 15,1 15,3

   ��
���� '�	
��� 43 10,5 10,6

    �
���� ��
���� !$, 40 9,7 9,9

   � �	�� �	� 
�����	������ 34 8,3 8,4

  '���
�
�� 3 0,7 0,7

    64    , -
� ���
��	 ������ ��%
�+� �
	��	� ������� � ��� ��� 

    63     .��� ��
���	��� �� ��%
�+� �� ������� ���	������ �� ���
���

  63    ,    ��%
�+	 �
	����
	�� ���	�� ��
��� �	� ��� ��%�
�	��� ���� 

 ,    64 -  .� ��
���	 � � ��%
�+	 ��	� 
	�����	����

 ,      .��	�� ��������#� ��� %�
��	 ��	�� 
�����	������ � ����� 

      - 67,6%.   
	�����	���� �
�����	� � '��� � '*
��	 /�� � 	��	��-

,     �	��� �����
��� �����
�#&�� ����� 
	�����	���� �
�������� 

    .     �� ��
�� "��� ���� ������	���� 0
� ��� �	%	����	
	�	� � ��� 

,   15%     ,*��� ��� � ���	������ 
�����	����� �
�����#� � ��
���	  

   -   ,    10% -  ����� � �	��	
�� � ��
���� ��
��� %�
		 �	� � � ��
���� 

,  0,7 -  .  ,     60%'�	
��� � � '���
�
�� /�� ������	� ��� %�
		 �	� �  
     . 
	�����	���� 
�����	����� �
�����#� ��	 �� 
����� ���	��-

,      , �	��� ��� ������ *��� ������	� ����
���	
���� *����
 �%��-

       .
��
���#&�� %�
		 ������# ���������� "��� 
�+ � ���
�+��

    ,   ,   �
�+	��	 ���
��� %�
� ����
	�� ��� �
	�� �	� ��� ��%�-

     , 50,5% 
�	��� �
��
����� ����� 
�����	������ � ��
���� ������-

 ,      , 17,2% - , 
�#� �	 � ���� 
�����	����� �
�����#� � '��� �	 � 

      .   ���� 
�����	����� �
�����#� � �
���� ��
���� !$, � ��	� �
�-

,          ��� ��� 
�����	����� ����� � �
���� ��
���� � �� �
���� �����-

,      �	���� ��	
���� �	� �	
�#&�� �
��
����� 
�����	������ � 

 .��
���� ���	

,       (����� ���	�� �� ���
��� � 
�����	������ ����� 
������
�-

     ���� ��� ����
���	
���# ��*�
��+�# �
� �
������
������ 
    .������� �����
�+�� � ���� ��
���

 ,     ����� �%
���� 
�������
���		 
������
	��	 ��	��� �	� 
	�-

,        ����	���� ����
�	 ���
���� �� ���	��� ��%�
�#��� ���� � ��-

,   .   ,   
���	 �����	
���	� �� ���	
	��� ' "�� ������	� ��� � ��
���	 

 , ,        ,�����
��� � ��	����� %��	� �� ���� � ��� 
���� �
���� 
#�	�  

       ��	#&�� ������ %	�	�+� �
� �	 ��	#&�� �������� �
������� 

      . ������� � �	
�#&�� ���	�
�
������� � ��
������	 �%&	���� 1� 

  ,    "���� �
	��	� ����� ��� ������
���	���� �
����� �	�%������ 

      
��
�%����� �
��
���� ���	�
�+�� "��� ���	��
�� 
#�	� � 

 ,    ��
������	 �%&	���� ����
�� %� �
	������
���
� 
�����%
��-

    :     ��	 �	
� � "��� ���
��
	��� ��	� �� �%
������	
����� � ���-

 ,   - 
�*���+������� ���	�+��
� ������+�����	 �	
� ����	��	 
   ,   ��
�������� �
� 
������� ����� �	
� ��+��
����� ��
���	
� 

-    , �
	������
	��	 ����������	� �
� �
������
������ �������	 

     ,   ��
���� �
� �%��	��� �	�	� � ���
	 
	�	��	 ���
���� ��
��� 

  . .���
���� � � �
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2.11. ,    �������� 	��
����	�����
 �� ��
�
 �� 

�������

   ,  43,8%  ��� ��	 ���	��
��� ���	 ��
��	���� ���	
	�� 

 .     ?  �������� ��
���� ���� �	 ��� ����
����� ��	����� � ���
� 	 

90      : "   �
	�����
	�� ���	�� �� ���
�� ���	� ���	�� !�
� �� �
�-

      ,    ��
�	�	 �	
		�� �� ��
���� � �
�"�� ��
��� �� � ����� ��
��� 

   ?".�� �� ���	
� �	
		����

�������  

90       , #
����	
		��� ����
���� �	�	� 	� � 
� �$�$�� 
��	��$	

  411;  206  (50,1%)��	"� ��
��	�� ���	��
� �	
��	�

#	
		�� ������

�

%  �� ��	� 

��
��	�-

���

%�� 
���	���-
���

  %� ���� 
����� 109 26,5 52,9

     � ���� �� ��
�� &������� !�
��� 35 8,5 17,0

     � ���� �� ��
�� '	�	
��� (�	
��� 20 4,9 9,7

     � ���� �� ��
�� )	��
�
���� !�
��� 16 3,9 7,8

 &��
������� ���	���� 7 1,7 3,4

   ,  !$	 ��	
�� �	 
	��
 ���� ���� 
�	
		�����

6 1,5 2,9

 � (���
�
�� 4 1,0 1,9

    � ���� �� ��
�� (��� 3 0,7 1,5

    � ���� �� ������������� ��
�� 3 0,7 1,5

*
�"�	 2 0,5 1,0

      � ���� �� ��
�� '%+ � ,�
��� 1 0,2 0,5

  ,   , ,�
��	 ��	"� 
	�����	���� ���	
	��� �������� ��
���� ��-

    .    52,9%. �	
� �� �	
������ �� 
����� -������ �
	�� ��� .���-

   .
���	 �������
� �
�"�	 ��	��	

    ,    ,����	 �	 �
����� ������������ ���� ��� �	�	� � � 
� �  

 ,    .  ,�$�$�	 ��	��$	 �
���
��� ��	���� �� ��
���� /� �����	�  

 ,     ��� �
����� �����������$�	 0�
��
������ � 
������� ��"
�-

 ,     . - , ������ �
���� ����� 
���	
��� �� ��	 "
���� �� �	
���  

 ,    "
���� �
���� ����
�	 ��
������ ������� �	����
	���
	������ 

   . - ,  , ������� ��
��	 �
�������� �� ���
�� "
���� �
���� ����
�	

      �
���
����� ��� 1
	�	��� �
��
	���	
������ ����� � �
�"�� 

.       (  ,��
���� #	
��� "
���� �
���� �� 
������
	
� ���	 � 
���	
	  

      �����$	���� ����
	���
	������ ������ � ��
���	 �	�	� 	� � 

,  ).  ,  
� �$�$�� ��	��$	 (��
�� ������
 ��� ����
	���
	������ 

     .  3/4   ������ � ��
���	 � ��"
����� �	������ #���� �� ��� �	 

  . ,    ����
	���
	�� ���	� ������ !��	���	��� ��� 1�� "
���� �
�-

     . ��� �������	� ����
�����$		 �� ��
���� ����	�����	 #�1���� 

,      ,  �	� ��� ���	
	� ��	���� � �
	��� ��
��� �	
��� 
������
����� 
   ,     ��	� �	��"���
���� ��� ������� ��� ���������� 
	��
� �
� �	�� 

   .       �	 ����
�$����� �� 
����� /��"�	 �� ��� ����� ��	���� �� ��-

     ,     .
���� � �
	��� ��
��� ��
��� ������ ��� �	 ��"�� ��	�� ������  

 ,       ( �
	�����	
��� ��	�� � �
	��� ��
��� ��� 
������
����� ��� 

 ,      -  ������	���� ������ � ����
�$	��	 �� 
����� ��� ��
��	"�-

.     : "  �	���� .��	
���	 
	�����	��� ��� � ���	��
� '����
� �	�� 

  ,    ,   " (� �
�"�� ��
��� � ��"�� �������� ����� �	
���� �� 
����� ��-

  ); "     ,  ���	 �� (0"�������� +���� �	
		���� � 
���� ��
��� � ��"�� 

 ,   " (   ).��������� ���0
��� ���� �	
������ ����� �����	 ��(�"�
�

      ,  , ( ��� �	 �
��
	��	� �	�	� 	� � 
� �$�$�� ��	��$	 �� 

 ?  ,    �
	�	
��� ��
���� ����� ������ ��� �
��
	��	� �	�	� 	� � 

        �
�"�� ��
���� � ��
	�	
�	� ����
 ��� ��
��� �
� ��
��	��	� 
,   .   "   ��"
� �� 
������
�� 1�� �
����� %� ���
�� ��� ��� �
��-

  ,       ,
	��	� � ��
��	 � ����
�� �� ����
�	�	�� �	
		���� �� ��
����  

     ?",   , 	�
� 1�� ��
��� �	 ���� 
����� ��
� ��
��	�� ���	�� ����-

         91.
�	 �� 
����
���
� �� ���������� � �
	������
� � ���
� 	

    ,   %� �	
��� �	��	 �
	�� 0����
�� �
��
	���$�� �	�	� 	� � 

,    ,   ��
���� ���� ��� �
���
��� ��	���� ����� ������� ����	���� 

 .      �
��	�� ���	
	��� %� �	"� �����
� ��
		 ��
����� 
	�����	�-

,    .     ��� ���	������ �� ������ ���
�� %� ���
�� �	��	 �����
�� 

 ,     .  ����� 0����
 ��� ��
�"�	 ���
��	��	 �
�� �	
��	�� %� �	"� 

    - 37,2%. ,  �����
� ��
		 �
	�� ��
��	���� .�	����� ��� �	�	�-

  ,  ,      � � 
� � �$�$�	 ��	��$	 �
���	 ��������	
��� � 1���� 

,        0����
� �����
��� ���"�	 �� ��� ���
� �	�	� ��� �� �
����	 
        �
	�
	������� �� ���
��� ����
���
��� 
	����� � �	�� �� 
�-

.  ,    ,   ���	 �
��	 ��"� ���"�	 �� ��� ������� ��� �� �	
��	�	���	 

      ( . . �
��� "
��� ��
������� � � ��
���	 �� 
��� I . 3).  � %� �
	��	� 

       , �	��	 �����
�� 	$	 ���� �
��
	���$�� �	�	� 	� � 
� �$�-

 ,   -   ,$�� ��	��$	 ���	
��
���� 0����
 ������� �
� �	�	� 	�
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     .����
�	 ��	��	������ ���������� ��
���� ����	���� �
��	��  

      - 31,9%.   �� ��
 ���	�	� ����� �
	��� 
	�����	���� � �	�� �
�-

   ,      , ����	� � �� ����
� � �� 
���� ���������� ����� �����
 ��� 

   .  ����������� ����� ��������
�����	��� 
�����  �� ���	��
� 

  26,6% ,    .��� �������� 
	�����	���� ���	������ �� !��� ���
��

�������  

91 ,     "����
� �
��
	���#�	 �	�	�$	� � �
	���� ��
����
  411;  94  (22,9%)%�	����
��	�� ���	��
� �	
��	��

"����
� ������

�

%  �� ��	�
��
�-
�	����

%�� 
���	���-
���

  %������ ����	���� �
��	�� 

���	
	��&

54 13,1 57,4

   '�
���	 ���
��	��	 �
�� �	
��	�� 35 8,5 37,2

  , (�����& �
& �	�	�$	� ����
�	 
 ��	��	������ ��
���� 

 ����	���� �
��	��

30 7,3 31,9

 %���������� ����� 

 ��������
�����	��� 
�����

25 6,1 26,6

,    )��	��� ��� �	�� ����� ��	�� 

  ��
���	 ����	���	 �	
��	�����

24 5,8 25,5

  %���������� ���
�����& �� 
��	$��
������

22 5,4 23,4

  %���������� ���� ��
��		 

  ��
�������	 ���� �	�&�

20 4,9 21,3

 %���������� ��
��	��& 

 �	��
������ ��
�&

14 3,4 14,9

  %���������� ������ ��
����� 
 ��
��		 ��
�������	

14 3,4 14,9

*
���	 10 2,4 10,6

 +��
���&��� ���	���� 6 1,5 6,4

 '�
����& �	���& 3 0,7 3,2

    66   % �
	�����
	���� � ���
�$	 
����
������� 
&�� �
��-

      
	���	
���� �����
�� ��
�#�	� �� �	�& �������	 ���
	��&& 

.  -  .  ,   ����$�& ,�� ��
����& �	���& ����
��� �� �
� ����� ������� 

      ���������� �
& �	�	�$	� ���	
��
���� �����
�� ����� ��
��� 

    .    ������ $	�����& � ��
����& �	���& ������ 		 �� ���������� 

   ,    ����
� �����	 �
���	 �����
� � ��� ������	� 
����
������� 

. - ,    ,  
&� (� �������� !�� ����� ��-&����� �	� ��� ��
�������� 

 ,     ,  �� �	� ��� ���	
	��	��& ��	���� �� .�
���� &�
&���& ��������-

  ,      �� ��
����� 
����� ��!���� �	���& �
& ��� �������	� ��
��-

 .  ,  ,  ������� �����
�� / �	������	
��� ���
�� ������
 ��� �
	�� 

,    ,      ��	� ���	������ �� !��� ���
�� ��
 ��
��� ���� �	
��	� � ���-

  50 .
���	 ���
�	 
	�

        : "   % ��&�� � !��� ���� ��
 ����� �
&��� ���
�� )� ��� ��-

    ,    ��#� %� 
���������	�	 � ��
��	 ���� �� ����
�	�	�� �	
		�-

?".     ,   ���� )� �	�� ���	��
� �	 
	�����	��� ����
�	 ��&��
� � 

    .   ����� �
���� �	
		��� �� .�
���� ����
	�	
	��	 ���	��� �
	��-

   92.���
	�� � ���
�$	

 92�������  

      , )� ��� ����#� 
����������� �	�	�$� � 
�$� �#�#�	 
,      ��	��#	 � �
���	 �	
		��� � �
���	 ��
���

  %�	����
��	�� 411;  202  (49,1%)���	��
� �	
��	��

 '��-	��� ����#� ������� %  �� ��	� 
��
��	�-
���

%�� 
���	���-
���

  )� ������ �	�& 104 25,3 51,5

 )� 
�����	������ 68 16,5 33,7

 )� ������
���� 33 8,0 16,3

 )� �������� 15 3,6 7,4

*
���	 12 2,9 5,9

 +��
���&��� ���	���� 9 2,2 4,5

   )� ��#��� ���� �	�
&��� 2 0,5 1,0

    ,  +��	� �
	��	� ����� �
��
	���	
���� �����
 ��� ������-

    .   ,  ����� ���� �	�&� ��
��		 ��
�������	 �� ����� ���	 �	� ���-

      ��
 ����������� ��
��	��& ��
��	�� ��
�������& ����� �	�	�-

,   ,     $	� � ���	 ���	 �	� ����������� ��
��	��& �	��
������ 

.��
�&

        , % �
���	 �	
		��� � �
���	 ��
��� �	�	�$� � 
�$� �#�#�	 

,       .  ��	��#	 ��
��	 ��	�� 
����������� �� ����� �	�& �� !��� 

 51,5% ,     .  ��&��
� �	� ��� ����
�	��& �	����� �� .�
���� ,�� ����-

  ,     -�	
���	� �� �������	
����� ��� � ��
�������	 ���	� ���
�
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 ,   ,    .  
��� 
��� 
������������	 �� �	�� ��	
	���	 � �	�	 ��
� 

    ,      ����
��� � ������ �� ���
��� �� �� �	
��� �	��	 ����� 
����-

.       ,�	����� �� �� ������ 
���������	� ������ �
	��� �	�	�	  

   .   �
���
����� ��	���� �� !�
���� "��������� ��
�#�	 ���	�-

      - 16,3%. �� ���
����� ��	������	 �� ������ ������
���� �� 

   ,    .������
���� ��� 
����������� ��
�#	 �	� �� ����� ��������  

        �� ����
	��	 ��
� ���	���� �	�	� � �� ������ �	�
��	��� � 

 .      �
���� ��
���� �� ������ �� ���
��� �	�
��	��� 
���������	� 

 1% ,  .��
��� 
� �
���
����� ��	��

 ,    ,  , $���� ��
���� � �	�	� 	� � 
� ������ ��	���	 
	#��-

   ,     #�� ��	���� �� !�
���� ����	 ������	 
���� �������� %����-

  .     
� ���	
��
����� ��
���� &�� �	 �
	��
����� �
	�� ���� �� 

    .     � ������� 
����� � ��
��	���	��� ' (��� ������	 %����
�� ��-

       ����� ���������� ���� ��������� ����� ��
���	 ���
��	��	 �
�� 

.   ,    �	
��	�� )�� ���	�
������� %����
 � ��	�� ��#
� ��
��	��	 

-   ,  ,  ,������� ��
�
���	 ���	���� 
��	� ���	���#�� 	�� �� �	���  

  ,      ��������	��	 � ����������� � ����	 ������� �
��	�� �� ��
�-

   .    ���	����� � �
������� �������� *�(���� ������ ���	�� �	��-

      - ������ �
������� �� �������	 ��	� �
������ ��� ������
��-

,   ,  �	���� �	�����
����� � �	�
����	
����	���� ����
�	 ���-

,     ,  �����
��� ���
�������� � �	�	� ��� � 
� ��� ������� ��	-

.          , ���	 +� ��
���	� �� �	�� �����	 �������	 � ����� � �	� ��� 

 ,          ����	� ��	��	 ��� ��	 ���
���� �� ��
�� ,��� � ,%
��� � ���	� 

   ,  ���	�	��� 
�������������� ��
��� ���	
��
����� ���
���
-

 . ,  ,    ���� �������� &����� ��� ����� %����
 ���
��	��� �
�� �	-

      .
��	�� �
� ��� ��
�	��� �	���� ������ ��������

2.12. ����������	

      '���
��	��	 �� 
����� ��
�	��� 	��	���	���� �	
���	� �	-

,       .   
��	�� �����	�� �� ������	 �	 �� ���	� ��
	 !�	� (���� �� ��-

-       
��� �����
����	����� %	���	�� 
	��� � �����	 � �	�����
��-

,    ,  ��� � �� ����
���� �
������ ����� 
	��
�
����� ���	�	��	 

.  ,    �	�	� 	� -�� �
���
� ��� �
	������
����� ����
��	��	 �	-

    ,    , �	� 	� �� 
����� ���
	 ���� ��� ��� ���	���� ��
���� ��
����-

    ,   ��	 �� ����� � ���
���� ���
��	�� �
	�����
�� �
	�
	����-

   ,  ,  ��� �� ��
����	���� ������� �� 
������� (����	����� �

 .       
	
��������� �
������ *�(���� ����� ��
� �� � �	 ���
���
�-

    ,  ,  ���� �
���� �	�	� 	� � 
� ������ ��	���	 ����
�	 ���	
	-

 .������ 
	���
��
�������

       &����� (�� �
�����	 �����	��� �	 ��������� �
���	 ������-

,     ,     �	
����� � ��� ���
	 � �� ��� � ���
	���	 �	����
	��� ��
	���� 

     .  ��
���� ���	��
��� ����	�� ��������� �� � ��
	 ��
� 
���#	 

,    ,  �	�	�	 �������#���� �� �
	�	
��� 
����� ��������
 ����� 

 ,     , �� 
����	 ��
��� �	
	����
 
��
��� � 
�����	������� ����-

   ,  ,  ����
 �����
���� �� �
����� �� �	�	
� �
�����
� ���
	�	���� 

 ( ,    , ,��������� ��� �	
	%��� � ��� ���
	 ����
����� .��	
�	��  

, ),      ,  
���� �	
	���	��� �	
��	� ���	� ��
�#	 ����� � ��� ��� 

    ,   ,   �
�������� � �	�� �� 
����	 ��� �
� ����	 ���� �� ����
	��-

     ,  ����� �������� � 
�����	������� � ��������� �������� ���
� 

  .�� 
����� �	��

 ,     (     , -
��	 ���� �	���� �
� ������ 
��	� � ��� ���
	 � �	� ��� 

 -    )  �� ����� 
��� �
������ ������
 
����� ��
���	
	� �
����-

    -  ,  ���	���� ������ � ����� ��� �
���
� �������� �����
���-

       ,  �	���	 ������� �� 
����	 � ������� ������
� ����� � ����	 

       , ��
�#�	 �	
��	����� �
� �	�� � �	�	� �� ������	 �
	�����	��	 

  .  , ������ ���	
��
���� �
	����	����� /�����	��� ����
� ���-

        ��	 
��� ��	��� 
��� ��
		 �������� ������
�� ����� ������
� 

 ,       ���� ��
��� � � ���	���	 
	�	��� �
�������
� ����
�� �
	�
	-

   .������� �� �� 
����	

 ,     +��
� �����	 ������ ���
��
	���	 � ��
��� � ������� 

 ,      ����	���� �
���	� � ���
	���	 ���� �
���
	
� �	�������	 

. ,   ,   ���#���� 0�����
���� �������	 � �/ �
���	 ��
��� 1	��
�-

       
���� ��
��� � /	�	
��� ,�	
��� �
	��
������� �	
� �� 

    .     ��	����	��� �
���
 �	
	�	�	��� �� �
��� ' ����� � (���� ��-

       ���� �������	
������� �� � 
	#�
� ��
		 ������	
��� 
��-

    ,    ����
	�� �� �� �
���� �	�	� 	� ����
�	 ����
����� 	���� �� 

    ,   .!�
���� �	 � ������	 ��
��� � �� 
�����

 , ,     *
	��	 ��	�� ������
�� �
	�� ����� 	� �� ����� ������
��� 

     . �����
		 
���
���
��	�� �
��� ����
��	��� �� 
����� *
	��	 

    , ,    �	� ���	���� �� (��� ���
�� ���	��� ��� ��
�#	���	 �� ���	-

     -   
���� ��
�� �
	�����
	�� ��	�� 
�#� ����� ����� �
� �
	�� 

.     , -
	�����	����� *� �
����	 ��
����
	������ (��� �
��� ��




538
����� 

III

 ����	
 ���
�� 539

      , ������� ����	� 
� ��� �� 
��	
�������
� ���������� 
��-
     .���� �� �� ��	�� �� ��

���������

    ����
������� ��������� ���

��� �������� ��
�������-
     :  (26 ����
� ������
� ����	�� �� ��
�� 
���� ������
����  ���-

),  (13 ),  (11 ),  (8 ��� ������  ������ !�����  ������ "���
��  ���-

),  (8 ),  (7 ).   ,��� #���
����  ������ $����  ������ %	�����& ��
 ���  

    ,    , ��� 
�������
� ������ �� ��	��� 
��	� ����	�� ���� 
���� �
��-

 , :   - 19,4%; ������ ���� ����� 
��	� ����	�� ������
���� ����-

 -  34,2%;   -  55,0%;   -  30,7%;  �� !����� "���
�� #���
���� 

-44,4%;  - 29,2% ( . . 13).$���� 
� 	����

 13���������  

     , %%	�����& ��
 �������� ������� �� ��	���

' ������

' ������
���

 -   (�

������ 
�������� 	�������� �
��� 
��������� ���& 

. ,     ,     ���

� �������
�  �� �� %������ �� ��	��� � �� � ������ 
���-

,   77 ,   �� 
�������
� ��������  ������ ������� ��
��� ������-

.  57,4%   ,   ����� "�� � �
�� ��

��	����� ������� ��
��� ��������-

     . , ��� � 
���������
� �������� �� %������ !��	��������� 
��	� 
      �
�������� ���� ��� 
 ��
��� ������������ 
������	��� 

    . ,   ,  ��
������� �� ����	 �� ��	��� $
���� � 
��	� ��� ��� ����� 

     ,������� ����� ��
��� � ������� ����� 
��	��� �����������  

 ,     ,     ,	��� ��� ��� 
�������
� ����� �� ��	��� � �� � ������ 
�����

 50%.        ,����� ) ������ � �	��& ��������������& ���

� 	��� ���  

    ,  50%.   ��� 
�������
� 
��������� �� ��	��� ����� "�� ���

� 
� 

 .    ,  
��	��� ������������ * ���& ���

� ���� 
���������
� ���-

  ,   36,7%.�������
� �� ��	��� 
�
������� ������

      *����
���� ���

� �������� �������
� �� ��	��� 
��	
���-

 . ,   30 ,    ���� ��� +� ���� ����� ��� ����� ������������� �� ����	 

 .    50   ,�� ��	��� !��	� ��� ������  ������ ������ ��
�����������
�  

     (46,7%)   � ��� 
�
������� ����� 
������� 	����& �����
���& ���
-

  ,    .   
� 
��	� ��� ��� 
�������
� 
������� %������ ,��� � �����
�� 

31-50      56 .   ��� �� ��	��� 
�������
� �����  ������ )� 	��� 
��	� 

   58,9%.    
���	����� %������ 
�
������� -��� �� ��������& 
� 

    50    �
�����
�� �����
���& ���

� 
����� ��� ����� ���������-
      (  3 ,���� 
�������
������ �� ����	 �� ��	��� �
���  �������  

  75%). �� 
�
�������

       .����� ���� �� 
���� �� 
������
� ������� � ����������� 

 .      50%  �� ��
�������� /� ��	��� 
�������
� ������� ����� � �� 

,  ,  55,7% ,   .��� ��� ����� � ��� ��� �� �����

  ,       0� ����� 
�������� ��� ������ ������ ���� �� 	���& �� 

 . ,     ��
������������ ��
������� �������
�  �� �� ���� �� ����� 

   -  ,     ,���� ����������� ��� ���� �� ��	��� � �� � ������ 
�����  

  52,4% ,    ,  52,8% ,  ����� �������
� ��� � ���� �
�� 	��� � ��� � ���� 

 .	���& ���

 ,     $�� ��	�� 	�������� �
��� 
��������� �� ������
� ���� 

     ����������� 	������������� ���������� �� ����������� �� 
.��	���

     1���� �������& 	�����������& � ������������ ����������� 

     ,  ������
� ������������ 
�������� �������� � ��� ������ ���-

. ,  ,     ,   ���� +�� 
��	� ��� ��� 
�������
� �������� �� ��	��� � �� � 

 , 60 ,  55%,  , ������ 
�����  ������ ��� 
�
������� ���� �������-

      ,  ����� 
�
������ ������� 
� �� 
��������� ������  �� 
��	
�� 

    .    60%)  ,�� ������� 	��� �� 
������ ��� �� 
�
������� � ��

���  

       ���� �������� ������� �� ��������� 
��� ������������ 
���-

. ,   ,    ����� !��	��������� ����� 
	����� ����	  �� �� ��	��� ����� 

      ,  .�������
� 
���� ��	��� �� �������� � ��� ������ �������

     ?     2�� �� �� 
��������� �� ��	��� /�  �� 
����� ��� ��

 �-

    ?      ������ � 
��� �� ��	��� *�	� ��� �� 
��	��
� �
�������� 
��& 
,  ,  .   : "     -��� 
� 
��� 
 ���� ������ �� ��
��
 /�  �� 
����� *� ��


 3���	��� 
����

II  #���
��� 4 

$����

' !�����

' "���
��
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  ,    ?" ���������� � ��	�
� ��
� �� ����	������ ��	������� ������� 

   ,    �	� 
������� �
������ �������� 
� ������ ����	�� 	�����-

 .        ������ 	����

�
�� � ���� 
� 	�
�
� � ��	��� ���	�
� �
� 

  .   60 ,  56,6%	����������� 
� ���� ������� ��������� ������� ���  

  ,   .  �� ���� ��� �	��
��	������� 
� 	����	����� ���
����� �� 

 ,     �
�������� ��������� 
� ������ ����	��� 	����������� ��	�-

,  .    42 ,  �

�� �������� 	�
����

��� !� "�� ������� �������� ��� 
39,6%   .      ��� "��# ������	�� !� �	����� ����� �	�
� ��������� ��-

   -    12 ,���� 
���
���� ����
�	���� 
� 
��� 	����������� �������  

 11,3%.  ,       ��� $	��� ���� "�� ��
� 
� ��������� ������ 
�
��
 
� 

    , .������ �� ���	�
� �	���� �
������ ��������

 ,  ,  ����� ��	���� ����	������ 
���# ����
�� 	����������� 

       .�	����������

� 
� ����� ���� � 
� ������ 	�
����

����  

  ,      %

��� �������
�� &����	�� �������� 
� ����	 "���� ��-

  ,  ,   	��
�� ���	����

��� ����
�
�� ��������� �� ��� 
� 	�
�
� 

    -    ,�
� ����������� � ����# ������	
� �������# � �	�	�

�# �	�
�  

        ,� �������� � ������
��� � ��
��
��� 
�� 
�� �	�
������  

   .   ,�������� � �	����� ���������������� '
��� �	��������� ��  

     "    ".��� ������

� ��	���
� � ��������� (��� � ���
� ��������

2.13.    �	
	�	
	��� � �
	��� ��
���

   (     ,    )� 	��
�� �	���
�� � ��� ����� � ��� � ����	��  �� 	��� 

  )  ,   � �	�
�
���� 	��
��� �
���� ���� 
� ������� ��	�
���

��� 

   ,      �	������� ������� � ��	��
� ������ �� ��	������ � �	���� ��	�-

.      . - ,
� * "��� 
���	�
��� �	��������� �
���� &����	� *� ��	���  

 . ,    ,  &����	 �	���
� �� ��� 
��
� ����
�� 	�
�
� 
�	�
�� ����	��� 

    .      �
���� ��������� � 
�# 
��� � �

�� ����
� ������� ��� ����-

 ,      .  ��� 	�
����

��� � ��� �	��������� 
����� 
� �������� � 
	�-

       . - ,��� ��
	���� 
��� � ����
������� � �	����� ��	�
�� *� ���	��  

        
�����	�� ����
�� �	������ � 
����� ���

�	�� � ��	��� ���
� 
     .    .� 
� ����� ����	������� � ���	��� *����� � 
	���� &����	�  

       !�����	�� �� "��� &����	�� �
����� ��&����	����� � ���������-

 .�����# ����������

     (�������
� ����� �	�����	������� ����
�� &����	� 
����-

    ( . . 93).    ��
��� ��	��� �� 	�
�
� �� ���� (�

�# &����	 
� ������-

     .   ,   �� �������� � 
� �	��������� ������
� +
��� ����	� �� 
� 

,      -����	�
��� ��� 
������
�� �	�����
�� �
� 	�
�
� ��������

   ,      . ����� ��
�� � ���� ��� ������� 
� ������ ��
� ����	������� *� 

      . �
���� ������� �	��������� ��� 	�� ��	��
�� ��

�
��� )	�-

    ,   ,����� 
������
�� �	��� 
� �����
� �
���� ��
� �
������	���  

      . 	���
����	��� ���� 	�
�
� � ������� ����	������� ��
� %

��� 

        
�������
���� �� 	��
�� �	���
�� � ����
�� �
���� ��� ����-

      ,    	������� 
� ���� 	�
�
� �	���
�� � ���� ��� ������� ��� ����� 

     .     �
����	����� � �	�����
�� �
� ����# ��	�
� + ���� �
 
� ����� 
  ,        ��	
����� 
� 	�
�
� � � ��	�
� "���	���� ������� ���� 
� �� 

,         -��� �� �� � 
��� ��	��
����� ���
� 
����� ��	���
� � �����

  .    ,    ���� �	���� ��	�
� *�� � "��# �������� ���
� ������� 
� ����� 

   ,       ��	
����� 
� ���� 	�
�
� � � ��	�
� �	�����
�� ��� ���� ���� 

,      ������ 
�������
� �����
�� ���
������ 
�#����� &����	� �	�-

.    (   ) ��
� (�������
� �	�
��������
�� �	��� ����� �	�� ��� �	�-

       ����
�� � ��	�
� "���	���� ��������� ��	� � ������� �������

 93�������  

       (�
	���
�����������
���	����
�������	�
��� N= 411)

 !��	����
�� ���	����    *	��� �	�����
�� � ��	��
� *����

 
!
�
�
��
��
�
�
�

!
��
�
�
�
��
�
 

�
�
��
�
�
�

1
 �
�



2
 �
�


�

3
-5

 �
�
�

 5
 

,
�
�
�
�
�
��

 !� �������� 0 16 10 23 56 100 205

  !� ���� 	�
�
� 1 7 4 7 20 70 108

    *�!- � ��	�
� ,����� 0 0 0 0 1 0 1
  * ��	�
� .�
�	���
�# 

/�	���
0 0 0 1 7 8 16

  * ���

�
������ ��	�
� 0 0 0 0 0 3 3

  * ��	�
� '���

�# 
/�	���

0 1 6 3 5 20 35

  * ��	�
� ����	
�# 
0��	���

0 4 0 2 4 10 20

  * ��	�
� 0��� 0 0 0 0 0 3 3

 * 0���	���� 0 0 1 0 0 3 4

  ���	
� 
� ��	�
������ 0 2 0 1 0 3 6

 '��	�

���� �������� 0 2 0 0 0 5 7

(	���� 0 0 0 0 0 2 2
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        .  ����� � ��������	 �	
��	����� �
� �	�� � ���	� �	��� � 	�
� 

      �	
��	� ��	��
�� � �	��	
��	��������� �
	������� � ������ 
,      .��
��	 �� �
���
�	� �	
		�� � �
	��� ��
���

, 93,5% (15   16) ,    ��� �	
��	� �� �	� ��� �
���
�	� ��	���� � 

  ,       ��
��� �	��
�
���� ��
��� �
���
� �  �
���	 �
� !��� � ��-

.  ,       
		 "
	�� �	� ��� ����
�	��� 	���� �� ���������	 ���	
����� � 

  ,   ,  ��
��� #������� ��
��� ����	 �
	��
����� 
�$� ����� ����-

        .���%�	 ���� 
����� � ���������� ��
!� �
������%�	 �  �
���	  

 35 ,      ,�� �	
��	� ����
�	 �
���
��� �	
		���� � #������� ��
���  

25 ,  71,4%,      , �	
��	� �
� �
���
� �  �
���	 ��
		 �
	� 
	� �
��	� 

20 ,  57,1%,       .�	
��	� �
� ������
��� � ��%	� ��
��	 ��
		 ���� 
	�  

        , �� �	 ��
���� ���
���	��� � �
	�� �	�	�$	� � 
�$ �&�&�� 

,     . ��	��&	 �
���
��&�� �	
	�	
����� � "	�	
��� '�	
��� "
	-

  ,      , �� ��� 
�$� �
����%�	 �  �
���	 ��
		 �
	� 
	� ������
��� 

70%.

  ,       (� ����	 �
��	
�
� ��� �
��	� �� 
	%	��	 � ��	��	 �� 

         �
���� � �
	��� ��
��� )����
 �
�������� � ��� 
�����	���-

. ,     ��� *����
��� ��� ������ )����
 �	���������� ����	�����	� 

   ,  .    �� �	�	�$	� � 
�$ �&�&�� ��	��&	 (���� ��
� �� �
	���
�-

,     -   ���� ��� �
�������	 
�����	������ � ����� 
��� ��
��	 ��
�	�-

 ,     . ,�� )����
�� �����������&�� �	
		��� � +�� ��
��� *�����  

 ,       ��� �����
��� �
� +��� �	�������� ��������� 	&	 
�� ����
-

 . - ,     ���	
���� ��
���� ,� �	
��� � ����� ������	 �
	������ 
����-

   .   ,  �	����� � �
	��	� ��
��	 ��
� ��� �����
��
��� ��
���
� ��� 

   ,    �� ���	
����� �
� !
��������� ��	�� �����
���� � ������� 

,   ,     ����� ��!�� �	
�������� ��!� ��� ������ )����
 ���	� �����
�-

    ,  .   
����� ��	�� �	�	�$	� ��  �
���� ��	�� ������ ��
� �	 ��� 
      , ��������� � ����� �	 �	��
	�	
	���� �
������ ��
��	��� �	 

  ,    ,  ��	�� ���	���� ������� ��� � ��%� 
	�����	��� �� ������ 

      .)����
 �
�� 
� ���	� ��
��� �����
�
����� ��-	��

- ,       ,� ���
�� �	�������� �
������� �� �������	 � ����	 ���-

,     ����	
����� ��� ��
���	
 �����
�!��	���� ����%	��� �	��� 

,     .   
�����	������� !��������� �� ����!��� �
�! �
�!� ' +�� ����-

,  ,       %	��� ��� ���	���� ��
��������� � 
����� ��
���
�� � � �	���� 

  - .   ,   ����� ��
���
� �� 
������ .
��	 ��!� ����%	��� �	��� 

  :  
�����	������� ���������� ��������� �	!���� ����	
��-

  ,     ,������ ��
�%�	 ����%	��� � ����
� ��� ��!�� �����
�����

   . .     �
�����	� ���
� � � � /�+���� )����
 ��
���� 
�����	������ � 

   -  -   �
	���� ��
���� �
���
�	��� �� 
������ �� ��� �����
�
��-
 ,   ,    &�� ��-	�� �� ��� �	��
�
���� �� ��� �
	��������&�� �	
		�-

.     ,    �� 0�� �����	
���	� � ���
�� ������ ��
��	���� � ��%	� ��-

.  ,    �
	������� ����
�� �������	
	� ��������� � ��
���	� 
����-

            �	������ � ��� �
� ���� ��
��	 � �
����� �� ��	�� � +�� ��
��� 

 ,   .��%�� 
	�����	���� �����	
���	� +�� �
	���
��	���

2.14.   ������� ���	��
��� 
������
���� 

��
������

      ,  *���� �� $	
	� ��%	!� ���
	������� ��
� �������� ���-

     .��
��� 
	�
��� ��!
�$�����	 ���	
	��� ��%�� 
	�����	����  

       ,	�� �
��	 
��
���� � �
	�����	���� �� ���
��
	���� ��!
�-

   ,  ,   $�� �	�	�$� � 
�$� �&�&�	 ��	��&	 
��
������� ����	 �� 

 ,        ������ �������	
� ��� 
	%	��	 �
� �	�� 
���� ���
��� �� 

  , ,    -��-	��	 ��  �
���� �
� 	�
� +�� �)�
��
�
����� �� �
�!��� 

-      . ��	�	�� �)�
��
��������� � ��� ��!
�$������ ��������� " 
         +��� ����� �
	��� ��	� �	�	�$	� � 
�$ � �	��
	�	
	���� �
���-

      : ,  ��� �������� ����� 
���	
��� �� ����	 !
���� �	 ��� ��
��� 

  -    ( ,   !���
�� � ����� �� ��!
�$������ ����$�� ���
��	
 ��� �� 

         ); ,����	��� �  �
���	 �
� ��� �� ����
�	��� �	���� �� 
����� �	  

 ,      (��� !���
�� �� � �
�����	���� �	������� �	�
�� ���
�����	� 

   ,    ������ ����
	��� � �	
		��	 ��
�&	��� ����	� ������ �����	���-

   . .); ,      ���&�� �����	���� � � � �	 ��� !���
�� � ���	
	���� � �
	�-

 ,  ,   �
�����	� ��	
��	 
	%��	
���	 ����
	���	 �
�����	���	 

   .      %�!� � +��� ���
��
	��� 0�� 
��
���� �
���
����� � � ���	��� 

   .�� 
�� ���
���� ���	��

    "     ����
	�	
	��	 ���	��� �� ���
�� �	
	� ����	 �
	�� ,� �
�-

   ,    ��
�	�	 ��	���� ��  �
���� 	�
� �������	
����� ����� ��
���-
 ,   ?"    94.������ ��� ��� ,� �
	���
�!�	�	 �
	�����
	�� � ���
�$	

 , 119 ,     .�� ����� �	
��	� �
� ��
		 ��
����� ���	���%�� �� 

  (58,3%),    ,  +��� ���
�� �	 ��	�� �	���!� �
	�����
	��� ��!�� ��� 

  .     58 �	��� ��  �
���� 1�
		 ��
	�	
	��� ���	��
� ��
��� 
	����-

,  28,4%.  ,     �	���� �
� /��
	���	 �����
� ��� ��� ��	��� � �
����-

 , , -  .   ,  %�	 ��
!��� !�� ��� �
� !��� *��� �	
��	� �����
 ��� �	�	�  

  .  ,  21 ,  10,3%, �	
	� ���� 
	� .
��	 ��!� 	&	 �	
��	� �
� ���
����-

    .
��� ���	���� �� ������ ���
��
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�������  

94     ���
�
���	� �
��� ������ ������	
�
  411;  204  (49,6%)����		�
	��
	 	������� ���	����

  ���
�
���	� �
��� ������ ����	�� %  	� ���� 
	�
	��
-

��

%	� 
	������-
���

  � ��������� �	��	�� 28 6,8 13,7

  �
���

	 ��
�� �	� 16 3,9 7,8

 2-3 ��
�� �	�� 13 3,2 6,4

 5 ��
�� ��� 1 0,2 0,5

   ��� �	���	 ����� �	��	�
	��� 119 29,0 58,3

 
��	� 6 1,5 2,9

 !��
��
�"�� 	������� 21 5 10,3

 ,  ,      #���� 	�
��	� � ��� ��	 �������� 	 ��	�� 
���
�
�� ������� 

 ,      ,�� $�
��
� �	�� �
�	�����"� 
������� �
��������
�� 	 �	�  

  . .   ,  �	��� 	
� ����� % ����	����� � ������	��
�� �	���&�

	� ���-
    , 
�'�� �� �	���	������� '�
�
���
	��������� ��
�
 ���	������ 

    [5].  �
���� 
�	�
�����

	��� ���
�'�	

�� 
���
�
�� (
 ��-

     ,  ��������� ��� 	�
	��
�� ����� �	��
'����
�� ���
�
�	� � 

     ("	������ �	�	
�� �
���������� )����
� 
�	�
�����

	��� ��	-

 ,  ")      (
�� �� ��� 
�� � ����� ���
�

	 
���
�

�� ������� 	����� 

" ").   ,      �� *���	�
� 
� �	 ��	 �� ���	���	���� �
�" ������� ���
�-

 ,       ��� �	�
	�	� ��

�� �	)++�'��
� �	�
	 �
���
��� � � 
���� 

.        ������	��
�� � 
���� �
���� � ����� ���
�

�� 	����	� �	�
	 

 ,     ,  	�
���� �� � �	�	
�� 
�����"��� �	�
�� �
	�� �	��� 
���	
-

    ,   ��
�� �	��
�"��� �������� �� $�
��
� � � 
�	�
�����

�� 

 : "    "  "	�
	����� 	����� ��� �	���	 ����� �	��	�
	��� � ���
��
�"�� 

".     	������� ,��� �
���
��� +	
���� �������
�� �	)++�'��
-
    ,    �� 
�	�
�����

	��� � 
���� ������	��
�� �	 	
 ����� 
���
 

140/58 = 2,41.  ,   #���� 	�
��	� �	)++�'��
� 
�	�
�����

	��� � 

  ,  ,  .����
'�� � ��' �&�&�� �����&� �	�	��
	 ���	���

      � 
���� ������	��
�� ��� 
����	�
�
 �
	��
� 	�
�����
-

        
	��� �
���
� ��
����� ����
'�� � ��' � 
�	�
�����

�� �
�-

      .  �	��� ������	� � �������	��� 	� 
��
����
�� ��
����� ��� ��� 

 ,      ,���	 	�����
	 ����" �	����" �
���� 	�
	��

�� �
��� ��'

  ,  ,  
������� �	��
��� $�
��
� �	������"� �� ��	 �	��
�&����� 

 .  107 .     
� 
	��
� #��	��� ���	��� �	 �
���
� ������ �� $�
��
� 

  : 12  -  ; 6 	
� 
���
��������� ��� ���	��� ��
�� �	��	�� ���	��� 

-  ; 8  -  2-3 ; 1  -   ��
�� �	� ���	��� ��
�� �	�� ���	��� ��
�� ���� ��� 

 65  - "    ".  , � ���	��� ��� �	���	 ����� �	��	�
	��� ��� ����� 
��-

    ,    �	��� �
��
�� �
���� �	������"� �� ��	 �	�
���� ������� 
� 

    (12 )  ,  
	��
� � ��������� �	��	�� ���	��� � �� ��	 �	��
����� 

    (65 ).  �������� � 
�	�
�����

	� �
��� ���	��� ��� 	�����
�� 

    1  8 . �
��������"� 
��	����� �
���� 	� �	 ���	��� -���	����-
, ,     ,   ��
	 �� ��	 �	��
����� ������� 
� 
	��
� ���"� �	�� �
����-

   - "    &�����

	 
�	�
�����

�� ���
� ��� �	���	 ����� �	��	�-

".    60,7%  ,   
	��� .�� �
���� �	�������� 	� ���� ��	 �	��
����� 
�-

.  ,     ���
��
	������ #� �� ��	 
����� �	����	�
	 	�
�����

	� �
��� 

  ,   24,3%.��
����� 
� 
	��
� �	������"� ����	

 ,   ,    #���� 	�
��	� �	�
	 ������� ���	� ��	 �
� �����
�� 	
��
-

       ��
	��

�� 
� 
����
��'�" ���"� 
������� �	 �
���
� ���
� 

,         ��
����� � �	���	 �����
�� ���"� �	��� ��� ��
�� ����	� �
���-

  ,       .�����
�� 	 �	� ��
�� ���	� �
��� 	
� �	��
������ 
� 
	��
�

  ,     
���" �
��
�" �
���� �
��� ���"&�� 
���
�
�� ������� 

 ,  ,     �� $�
��
� �	������"� �� ��	 �	��
����� ��
������� � ��
�
� 

  -  35 .   6  !����
	� ,�
	�� ����	 ���	��� /� 
�� ���	��� �	��
�"��� 
    3 �������� ��
�� �	��	�� � ���	����  .  9 ��
�� �	� ����	 ���	��� 

   .     17,1%.���"� ������ ���
 ������ /� �����
�� ��� �	��������  

 25 ,  71,4%, ,      0 ���	��� ��� ������"� ��	 	
� ������ � ��
�
� !����-

 , "    ". , 
	� ,�
	�� ��� �	���	 ����� �	��	�
	��� -���	������
	 � 

   ,     ,� )�	� �
���� ���
�
�	� 
���
	�

�� 
� ����� �� $�
��
�  

 ,       �
�	�����"� �� ��	 ����� �	 )�	�� �	�	�� 
������� �
���

�� 

.	
��
��
�

     ,  , .�	 �� �	�
	 ������� 	�	 ���� 	�����
�� ���
�
��� �	��-

    .    
�"&���� �������� �� 
���� ��
�
� $ 
�� �	����	�
	 
��-

     .  204 ,  ����� �	 �
���
� ���
� 
� ����� /� ���	��� ��	��&�� � 

 , 119,  58,3%, ,   , "  )�� �
���� ��� 	������� ��	 	
� ������ ��� �	���	 

 ".  ,   , ����� �	��	�
	��� #���� 	����� �������������"� 	 �	� ��	 
  ,  ,    ����
'� � ��'� �&�&�� �����&� 
� ���"� ������ �
������-

   .     ��
�� 	 ��	�� ����&�� $ 
�� ���� 	�
�����

�� 
��
����

	��� 

 ,   ( )   ���
�'�	

�� 
���
�
�� 
	 
�� �	�� 
����
�� 	�
	��
�� ��� 

 . ,       -��
������'�� �	
��
	 �	��� 
��� ���� 	� 	
��
��'�� 
� 
����
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,        �����	 
������ 
� ����� ���� ���������
� �� �����
� ������-

    ,  ,��	����� 
� ����
� ���

�� �������� ������
�
�� ���
�  

 ,    ��
����
�� 
�
���
��� ����������
�� �� �����
� ����������	-

  ,     ���� ���������
��� ������ �� ���
� ��
��� ��
�	 
�������-

.         ��

����  � 
���� ��
�� ����������� 
� ����
� 
�� ��� 
���� 

      ,   ���� ���� � �������� � ������ ����
� ����� ��������������� ���-

  ,  :    ��� ����
��� 
���������

���� � ���

� ���� ���� � ����
�� 

   ,        ������� � �� ����
� ��� ������� � 
������ � 
�� 
�� ��������
�� 

.  ,      ��
���
�� !�
 ������� ��� ����
� � ����
�� ���
�

�� ����-

    .
�� � ����
���

�� ������� �������
���

 ,   ,    �"� �����
��
�� ���� �� ������� ������

�� � ���
�����-

 ,     ������

�� �
�����	 
�������� 
� ���
�� ����
�� ��������
� 

 .     , 
 ��#���� $�
� �������	� � ������
�� �����"��
�� ����"�-

  " "  " "      ��	� ��� �� � ������ �����
�����
� 
 �������� �� ��
�� ����-

  ,       , 
� � �����	 ������	� �
�������	 � ���
� � ��� ����
� 
��� 

  ,  . .     �
� 
�����
� ���������� � � � %����� ��� 
�������� � ������ 

" ": ,     ��
��
�������
� ����
�	� 
�
�� ��
���
�� 
��
� ��� ��-

,       , ������ ����	� ������
�� � ���������� 
� ������
�� ��� �����	� 

    . .   ���
 ����
� �������� � � � &����� ����
�����	��� ���
�����-

   ,    
���� � ����� 
�����
��� 
� �������
���� 
�
�
�� ���
��-

 .    ���
�� �������� '���
� ���
�����
�� �����
���� �����
��
��� 

        :
 ��#���� ����"� ���	������	� �� ������ 
� ������ �

���  

"        !�
�� �������� �� �������
������ ��� ����
������ �������� �� 

?".      95.'
���
� (�
������

�� ������ ����������
� � �������

  ,    (�
������
�� ������� ��
����� ��� 
������"�	 ������ 

 ,    ��������	� �����
��
�� 
������ ��
���	� ����������
�	 

        ������	 � 
�
�
�� �������� �� ����
������ �������� �� '
���-

  .     
� 
� �������
���	� &�
���� ����� ������"�� � 
�����
�� 

    64 ,  . ������� �� '
���
� 
������������ ������
� ��� �����  � 

     ,    ������ � ������� ����� ����� �� 
�� �������� �
�������	 � 

   .    
���������� ��� �������� ��
���
�� )����� ��� ��� ������ 

   ,  ��������	� �
��� ������
� �����
��
��� ������	����� ��-

   .    ,�������� � ������ ����
� '��������
� ���� ����� �����
��
���  

   , ,   �������"�� 
� ��

�� ������ �	��� 
������ �� ���
�����
� 

      -  ,���������� 
 �������
�	 � �����

�� ����
�� ������� ���
  

  ,     ,  . .��������� �� ��������
���� 
� 
�����	 ��� ���� ����� � � �

 95�������  

,    , ���
���� �
���
������������������������� �� 
      ���������
��	�	�	
����
� �����
���������
����

  411;  195  (47,4%))���� ����"�
� �������� ������


 )����
�� ������
�� ������� %  �� ���� 

����"�
-


��

%�� 

�������-

"��

    �
�
�� �������� 
� �������
���	� 64 15,6 32,8

  *�����	� 
���������� ��
���
�� 57 13,9 29,2

 *�����	� �
�������	 39 9,5 20,0

 +�����
�	��� �������� 18 4,4 9,2

  �������� ������
�� 12 2,9 6,2

%����� 9 2,2 4,6

   ,����	� ���
 ����
� �������� 2 0,5 1,0

  $������	� 
���	 ��������
���� 1 0,2 0,5

 96 �������

    )�������
���������������� ��    '
���
���������
������� ��� 
  ����� ����
����  �    ������ ��� ��������

��� ��������� 

 �������  �������� (N= 411)

-������
������� 

����

 )���� ��#���� )����

 
 
�
�
��
��
�
�
�

 
)
�
�
�
�
��
"
��

 
��
��
�

 1
 

�
��
��

��
�

 2
-3

 
�
��
��

��
�
�

 5
 

�
��
��

�
��

 
!
�

��
�
�

�
 

�
��
��

�
�
��
�
�

 *�����	� �
�������	 206 2 0 1 0 5 1 216

 *�����	� 
�����-

 ����� ��
���
��

0 1 3 6 0 28 0 39

  ,����	� ���
 ����
� 

��������

0 0 0 0 0 2 0 2

 $������	� 
���	 

��������
����

0 0 0 0 0 1 0 1

  �������� ������
�� 0 1 1 1 0 7 0 12

   �
�
�� �������� 
� 

�������
���	�

1 5 2 3 1 39 3 63

%����� 0 1 2 0 0 6 0 9

 +�����
�	��� �������� 0 4 1 0 0 5 1 18

)���� 207 26 16 12 1 114 5 194
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  ,    ,�� 
	��
� �
��	
��� ��� �
��	� �� ����
��	���
������  

    �
������������ ���
��������� ���	�	��� 
	�����	���� �����
 

,     ( . . 96).�
	�	�� �����
 �
��� �
���
�	���� �	
		��� �� ���


  71  ,  ���
�� ���
��� �����
�	� ����	�� �����
��� 
	�
�����-

  ,   -    �� �	������ �	� ��� �
	��
�����	� ����	 
��� �	
� �� �
����-

    .  ,  ����� ���	�� ��	��� ��  �
���� !
	�� 
"�	� ����
�"#�� ��-

   ,     , ��
����" � �	� ��
���� ���� ��� ���	
� �� �	
		���� ����" 

   , ,   ��
���" �
���� ������
�"� 
��� ����
�"#�	 ��� ��� ���	-

   ,     (5 
	�� ��	���� ��  �
���� ��� ��
��� ���	� �����$����� �	
�-

).   ,       �	� � %�� ������	� ��� ����� ���
 ����
����� �	 ��		� 	#	 

 ,       �	���� ���
��
	������ ��� ��� �
�� ��	��� ��  �
���� �	���	�-
, .     ,  �	� �	��
	�	
	� &#	 ��
���" �
���� ������
�"� �	 ��� ����-

     (31 ),  
�	� �	��������	 �
� �	
		��� �����	��� �	
��	� �� �
	�� 

     "    ".��	��� ���$	 �������	� � ��
���	� ��� ��
��� ���	� �����$��  

     ,  !���" ��
���" �
���� ������
�"� �	 
��� ����
�	 ����
�"��� 

,    ,   ��	�$��� ��� ��
��� ���	� �����$����� ������ ����#	 ������� 

      . �	������ �� ���������	 � �	
		��� �	 �
	��
�����"� '������ 

39 .       �	
��	� (�� ��	�� �
�����
	����� �� ���	�� �������" �
��-

.   ,     �� &	 �
	�������	
� ����
�"� ��� ����
�"��� ��	�$��� �� 

,   ,    ,   , �
���� ��	��	 � �	� ��� �	 ���"� ����� ����� %�� �
�������  

       � �	 �
	��
�����"� ������� �	������ �
� �
��������� ���	�� 

  . ,    , ��	��� ��  �
���� )�	����� ��� �� ���	�	��	 ���������� � 

  - - .   ,  �� ���� %�������
��� �

������
���	 (�� 
"�� ����
�	 
 ,   " "  ,   , ����� ��
�� � ��������	 ��
������ � �	��� �	��� � ��	�� � 

     .   �������" ������ � ��������� � �
����	 )�� ��
���"��� �� 

  ,     �	� 
������
���� �����
����� ����
�	 ��
�� ��������� � �	-

   ,     
		��� � �
���" ��
��� ��������"� ��$��� %��� ���������� � 

,    ,     �	
		��� �	�������� �� ���� 
	��
���� �
� �	
	��
���� �� 

.���	�

,     *
���������� ����
��	���
������ �
� $	 �	�
���������� 

   ,    , ���	�	��� �	$	��	� � 
�� �	 ��	"#�� �
������� ������� �
��-

     , ���
���	��� �
� ���
��	 ���	�	��� �
���� ���
����� ������-

      .��� � ���	
	��� �	
������ �� ���" 
�����

 ,     , 105+�	�� ����� ��� �����
 � ���	
	��� 
	���
��
�������  

.   24 ,  22,9%,  �	
��	� ,� ��� �	
��	�� �
� ����
�"� �	��������" 
    , 29 ,  27,6%,�
� �	
		��� �� 
����� ����
����" �	
��	� �
�  

  .  4 ,  ����
�"� �	��������	 �����	��� '�
��� �	
��	�� �
� ���
�

4%,        ,�
	��
���
� ����� ��$��� ��� �
� ����
�#	��� �� 
�����  

  .    ,   ��� ������ ����
	��� -� ��
��	 ��	�� �	� ��� �	 �
	��
�����	� 

  (33 ,  31,4%).  ������� �	������ �	
��	�� �
� *��	�	��	 ���
	��	� 

      �
���� ��$�� 
������
��� ��.������ ��
��� ����� �
������ 

- ,          �	� ��� �� �� 
����	 ��	 	#	 �
���
$�	��� ����
��� �
� 

�
���
     ,    $�	� �
����� �
	�
	��"#�� �� 
	$�� � �	� ������� 

 ���������  ,      �
� �
������ ����� %�� ��
���� ���	����� � 

  �
����
�����" �
�  .��� ���
���

 97 �������

     +��� ���	�	��� 
	�����	���� � ����������� �� 
  (���
�������� ���	
	��� N= 411)

 -��
��
	��	 ��.	���  *
	��
�����	��	 �	
� +�	��
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 -	 ���	��
� 20

5

0 0 0 0 0 0 205

 -� 
����� 4 24 29 0 1 4 33 105

    + ��
��� !-/ � 0�
��� 0 0 0 0 .0 0 1 1

 + ��
��� 

 1	��
�
���� &�
���
0 5 7 0 0 3 1 16

 + ������������	 
��
���

0 1 1 0 0 3 1 16

 + ��
��� 

 2������� &�
���
2 2 12 2 0 3 14 33

  + ��
��� !	�	
��� 

��	
���
3 4 5 0 0 1 6 17

  + ��
��� ���� 1 2 0 0 0 0 0 2

 + ����
�
�" 0 0 2 0 0 0 1 4

  '�	
�� �	 
	��
� 0 0 1 0 0 0 1 4

3
���	 0 0 0 0 0 0 1 2

+�	�� 21

6

39 57 2 1 12 64 195
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     ,   ����
� ��
��
 ���	�	��� �������� � ��� �
	�� ������� ���-
       ( . .����
� ���	�	��	 ��	���� � ������ �������� ������ �� ���
  

97).    ,      ����	 �����	��	 ���	�	��� �	� ��� ������	� ��� �� ��� ��
-

  : ,   ��� �������� ������ ��	������� ���
 ��� ������	��! ������-

  ,      "����! �� �����
 �	��#	 ��	�� �	�������� ���
�	���� � ���
-

      ,  , �	���� �
! ����������! ���	�� ���	�	��! 	���� �
�� � ���
 ��� 

       , �� 	
	� �� ������ �������� ������ � $	�	���� %�	���� ���� 

    , ������� ������
� ���
�	���� � ���
�	���� �����	�����"�� 

       .	�� ����� ��	�	������� �� ���������	 � &��� �������

  ,    $��
���� ��#	�
 �����
 ��
��� ���	�	���"���! ��	���� � 

   33 .   2  (6%)������
� �����
 ������
!	� �	
��	�� '� ��� �	
��	��  

    ,  3 �������� �	�������
� �
! �	�		��� ��(���� �� 	"	 �	
�-

     . 12  (36,4%)  �	�� 
�	 ����
� ��!�
	��! �� �	�		�� �	
��	� �� &��� 
   .    ��
��� �������� �	��������	 ���
�	��� )� ��
�#	 ��	�� ��	-

 ,  ,    ,   ,�� ��� ��� �	 ��� � ��	�� �	� ��� ������	��! �	�������������!  

,      
� �	 ��	���������"�� �
! �������� �� �	�		��� ������� 

 - 14 ,  42,4%. ,  , �	������ �	
��	� �
� $
	�����	
��� ��	�� �	� ��� 

 ,  ,  ������	��! �	�������������! ��
��� 
� �	 ��	���������"�� 

    ,  31,4%, ������� �	������ �
! �������� �� ��*	��� ������
!	� � 

 ,       ��	�� �	� ��� ������	��! ��	����� � ������ �������� ������ 

-42,4%.       )� ��������� &���� ����� ������
�� ����	 

��	���
��	  -   ,      ��! 
��� 
 �	� ��� ��!�
!	� � ���	� �	
���� 	���� 

  � ������
�       �����
 � �	 ��	��������	� ������� �	�
����#���� 

  � &��� ��� ,       ���
	��� ���	�	��	 ����	� �	�		��� �	 ������� �� 

 ,  ����� �	���  ,    �	�	�
��
	��� ��	� 
��� ��� ���	���! 
  �	�	������! �
�� �	
	  (     ��
��� ��� ��� �
! 
	��
����� �	�		��� 

 )   �	� ��������� � ��&    ���
 �	 ��	���������� ������� 

   �������	���� �	������ �
!   ��������� �(���
	��! ���	�� 

   .�	�		��� � &�� ������

     +�#	��
��	���	 ����
��	��! � �������	���� ���������� � 

        ��	��
 �	�	� 	� � 
� �	� ���	�	
	����� ��������� ����
�� ����-

       ����
��� �� ��������
	��� ���	�	���� ��� ������ ��	��� � 

 ,   ,  �����	���� #���� ��	��������	��� �
! ���� ����� ��������-

 .        ,���� ��	�� ,����� � &��� ���
��	 �	 
������
��� �	 ��	�!�����!  

      ,  � �������� ���������! ���
�������! �	�	� �� � 
� �� �	 ��	�-

  ,   ."�� ��������� ����
�� �� &��� �
��

          ��� �	 &�� �� ��	�!�����! � ������ �	�����! �� �
�!��! �� 
  ?  ,    ,  ���������
 � ��	��
 �
! ���� ����� ����������! � &��� � ��#	�

   : "     ���	�	 ��
 ��	�
�����	� ������ ��
� +� �	#�
� 
	���� �� 

,     ?".  -������ �� ��� ���	�����	� +�# ��*	�� .�

�	���	 ���	�� 

      98.��
� �������������� � ��	�����
	�� � ���
� 	

 98�������  

,      ������	 
����
�����������
��
������	��
������ 

,    ��� ��
�����������������������������
  411;  199  (48,4%)+�	������#	�� ���	��
� �	
��	�

/������ ������� %  �� ��	� 
����#	����

%�� 
���	���#��

   )	� ��	���� �
! �	�		��� 84 20,4 42,2

, ,����	� ����� 

 �����
����
	��! ����������
65 15,8 32,4

 ,����	� �(� ��
����� 

����	#	��!
29 7� 14,6

  '�	� ��� 	�� �(���
	��! 

  ���
�	���� �� ��	��
21 5,1 10,6

 0�
	����	 �	�� 9 2,2 4,5

��
��	 8 1,9 4,0

  )���� �	 ���	�����	� 6 1,5 3,0
,   ,����	� ���� 
 �	�	� 

 ���������! 
�	��
1 0,2 0,5

  ,     1�� ���
� � ��������	� ��� ����� ��
����� �	
��"�� ��	-

        ���� �� -������ �	 ��	�� ���	���
���� ��	���� �
! �	�
��� �� 

 .       ,&���� �
��� )� ������ �	��	 ��������! ��
��� ������ (�����  

     ,   ������� �	 ����
���	� �	�	� �� � 
� �� �	 ��	�"�� ��������� 

 -    ,    ����
�� �	�����
������ � ��� �����	 �
�� ��� ���	�	�� ��	-

.         ���� 1�� ��	 ����	 ��
�#�	 ��
��� ���	��� ����	
��
�� � ��-

,   ,    �	���� ��

�	����� �� ������� ��!�����	 � �	�����!�� �� 

 .  ,    ,�������� �� �	�		��� + ��������� ��� ����	
��
�� � ���	���  
    ,    ����
 �������� �����!
 � ��� ��� �	�����	��� �	 ��	������-

      . ���� ������� �����	���� #���� �� �������� �� �	�		��� �	���-

,       ���	
��� � ����� �����	���� #���� �� �������� �� �	�		��� 

  ,       ? ���	� ���� �	�� ����� ��	���� �	 �����	� ���	 �� ������	 ' 

 ,     ,  ���	��� �	 �	���	�	
	������ ���
� �� � ��� �����	 �
�� �	
�	� 

 ,      -�	�		���� �	�	�	 ����	 ������ 	�� � ��
��	��	 �	���	�	
	�
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     ,   ����� �� �����	��� � ����
	���� �	
�� ����
�	 ���� �
	�-

   .�
������� �
� �
��������� ���	���

        ��
		 ����
	��� �	�����	 ���� �
���� � ����������� �� ���-

     .
��
	��� �
	���
���	���� ��	��� ���
���� �
	��� �� �!
����  

 ,       (  "
	�� �	� ��� ��!�
�	��� ����
� ����� �� 
����� ��	�� �� 

109 ), ,    ,�	
��	� �#����� ����� ��� ���!�
���
�	��� ��������  

63  (59,4%);      32 �	
��	�� �	 ��	�� �
	���� �
� �	
		��� �	
��	�� 

(30,2%);       �#����� �$����
����� 
��
	�	��� �� ��	�� � ��
��� 

8   (7,6%);      -�	
��	� ��	� �
��	�� �$�
�
	��� �����	���� 7 

 (6,6%);     - 5  (4,7%);�	
��	� �� 
���� ��
	����	 �	�� �	
��	�  

   - 2  (1,9%);   - 4 ����� �	 ���	
#���	� �	
��	�� �
���	 ���	�� �	-
 (3,8%).
��	��

, ,    %
������� �
	�������� ��� �	
		��� � ��
��� &������� 

   ,   (  33 ),'�
��� !	#	��	� � 
�� � � �� �!	#� 	 ��	�� �	
��	��  

,   ,    ��
����� � �	
��� ��	
	�� ���������	 �	�!������� �
	���� 

-19   (57,6%).  9      (27,3%)  �	
��	� �	
��	� �� ���� �
���� �	 

�	
		�  ,      #��� ������ ��� #��� �$�
�
	��� �����	���� �� 

.  ��	�� ' 	 7  (21,2%)    �	
��	� �#����� �$����
����� ���	�� �� 

  ���� ���
��     .�� ��	�� � �����	������ �� ��
���

,      %
����� �
	�������� �	 ��	��� !	#	��	� � "	�	
��� (�	-

 (20 ),      - 11 
��� �	
��	� ����
��
��� � ��� #	 ��
���	 �	
��	� 

(55%)    , 4  (20%) �	 ��	�� �	�!������� �
	���� �	
��	�� �#����� 

  , 4    .���	�� �� ���
�� �	
��	� ����� �	 ���	
#���	�
 ,         )�� ����� �� ��	� ���� �
����� �� �	
��� �	��	 �
	�� �
�-

,  ,   . ��� �
	�������� �� ��	��� ����� �	�������� �
	���� *���� 

,       �!
���� !	������ ����#��	� !	#	��	� ������ ������� �� �
	�	-

 ,         .
���+�
���� �� �� #	 !	������ �	 ��	� �� �������� +�
����

    .  , ���
��	��	 �
	��	� ���	���� �
	��� 		 %�
��	���	 ���-

         ��	 �	 �����
��� ����
��� � ���	����
	 ��#��� �� �
��� ���
��-

   .    ��� � �!��
����� ��$
�� �	��
����� ���
	������� ���� ������-

         ��� 
��� ����
��� � �	��	����� �� ��#���� �� �����#��� ����� 

.      ,  ���	�	��� -����� ���� ������ ���������� �
� ���� ���!� ���-

  . , :   ������ �
�������	 ��	��� %
��	� ���	��� �	� !�
		 �����	 

         �����	 �� !��	� ��	�� �! �! 	� ������	 ���
����� �� ��
��	�� 

,   ,     ��
�!	#�� �
	!���� �� � +�
���	 �	� !�
		 ����� ��#�� !��	� 
       .����
��� � ���	����
	 ��#��� �� ��������� ���	 �
���

:������

1.       �	#	��� � 
��� !	� ��
	�	
	����� �
������� ������� 

      (58,0%) �
�!����� � +�
���� �
	��� 	���	��� �� (��� � 

 (41,5%).        ($
��� .� '�
��� � ��!�
�� ����
� ��
��� ��� �	
�-

 -  .  ,     �	�� �� /���
���� *���� �!
���� �
	�� !	#	��	� � 
�� !	� 

      ��
	�	
	����� �
������� ������� �
	�!
����� ������� �� ��-

 .        
��	�� ��
�!	#�� . � �	 �!	#� 	 
��� �� ��
�� "01 � ��!�
�	 

 24 .     �
	�����
	�� 
	�����	����� , ��
	�	
	���� �	
	 ��� ���-

  ,       ���� � �	� ��� ��� ��
	����� 
	���� ���� �
�!
	�� ��������-

,      �	
��� �	 �!
� ���� � ������
���	���� ���
�������� �
�#!� 

   ,       � %
	�������	
����� +,)� --0 � ������ � �	 ����
� � ���� 

.   ,      ��!�
�� *	� �	 �	�		 �
�!
	�� !	#	��	� � 
�� !	� ��
	�	
	�-

   -     - ���� �
������� ������� ������	� �� ��
�� "01 �� 	����	� 

     .�
� +�
���� � �
	!�	� ���	
����� ���
	�������

2.        �	#	��� � 
��� !	� ��
	�	
	����� �
������� ������� � 

      �����
�� 	� !�
�������	 �
	�����
��� ��!�� �
���� 
��	� � 

  18  50 .     - 92%.���
���	 �� �� 
	� , �	� �
	�!
����� ��#����  

         1
���� �	
���� ����� �� ��	 
����	 ����� �� �	�	����� ��
�-

 - 51%   49%  ( ).  47%#	��� �	�	���� � �	#	����� �	����#��� +  

   .  ,    , �� ��� 	��� �	�� , �	���� � ����
�� 	��� �	�� �
	��� 	���	��� 

  1-2 .   1-2   72,5%.��		��� �� 
	!	��� "	��� � �	���� ������
���  

    2 ., ����
���� �	���� !�
		 �	�	�

3.       2��
���� �� ��
��	�� ��
�!	#�� ��	�� ������� �
��	�� 

 - 96%       �!
�������� �� ��� ��
���
� �
	��		 � ����		 �!
�����-

.      ��	 �
�����
� ����� ��� �!
����� ��
����� �!
������	
���� 

  .    ,   � ���
�$���������� ���	����
�� ,�	��	 � �	� ���� ���	�-

      ,  ���
 �
�����	��� �	 ����
���	��� � ��
������� �! 	���	 ��� 

 55%     ,  12%   ��� �� ��� ����	 �	 
�!����� � ��	�� �
������	 ��
�-

.     ,  !���� %
������ �� �������	 ��
���� ���
��� ������� �!
���-

       ���	
���� �
��	�� !	#	��	� � 
�� !	� ��
	�	
	����� �
������� 

,   ,       ������� � ���#	 �� ��� � +�
���	 ��	� �������� �
��	�� �	����-

   ,    
���� � ���
	��� ���	
	��� �! 	���� �	�!������ !�
		 �$$	�-

   .����� ����
������� ���	����
 �����
�����

4.    ,   , .����
���� �� ��
��	�� ��
�!	#�� � ����� ���
��� �����-

     (95%   ����� ��
��� ����� 
������ ���� �
��	�� �� ���!���� 

  )       -
�!� ����� �!��������� � � ���� �
��	 �	 ���������� �
����	
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  .  ,     �	� � ���	��� �
�����
� ����� � ��� 	��� ��
���	 �
	�����
�� 

    .   ,  �
� ��������� � ��
������� ���	���	 � �
���� ���
��� �	 ��-

,       ���
���� ����
�	 ������� ��
 !	�� � �����
���	 �
��	��� � 

,      ."�
���	 
�!�	 ��� � ��
������� � 
������ �����

 ,        #
��	 ���� � ���!��	
���� !���� �� ��� 
����� ��
�	��� ���� 

  : 11,2% - , 10,3% - �� 	�
��	����� ������ $
��������� ��
����-

, 3,7% - .    ,
����� ���
������ %�� ��&	 ��
�&��	
���� ���	��  

 ,  ,   ����
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,     ��������� 
������
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������� ����������� �����
�$� ����# ��
��-

 . ,     ��
� ��������� �
���� �
����# ��	
��� ����
����� ��!� ��� -

      .  �� ��!� �
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��" 
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�"���� �������" ���������� ����� ����
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������
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�	����� �����
�$� ����� �
������� � ��
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 ,      ������ ����������� ��
���� ������ �������� �� ����� ���
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�$� ����� �
������ � ��
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������ ��������� � ����
� �������� ��
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���� �� ��� ��������� �����
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      . ����� �
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������
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��� � �$�
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�� �� �
��� ���������� 
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��

     ?   (�� ��� ����!��� � 
�	������ ��
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����� ��������� ������ 
��
����������� ������-

.     ��� ������# ��
�	���������# �
����� ������������ ����
!��-

  (    !) -��" �������������� ����� �� ������ � ������� ������ ���
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,    ,   ����	� �� 	��� ����� �	�����	� ������	 ��	���
����� ���	�-
 ,     ,   
	��	 
������� 
 ��� ���
	 � �	���� � ����
����
����� ���-

,  ,  
������ ���	��
	����� ������
	���	��� � �����	�
������ 

 .  ,     �	�	� ����	���� ��� ��
	���� 
 ���	��
�� � 
������ ���
�	� 

,       ������
��� � 
������ ���
�	� ��� ����� �	���� 
 ���	��
	�-

 ,      ��� �����
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	 � 
�
��	������� �� 
 ����	������
���� ��-

        ��	�� ���
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 .    �������� ���	��
��� ���� �����
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�� ����
��� �
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 ���	��
	 

    .  , � ��
��	��
�� �	�	� 
 �	��	 $�
����	��� �	�����
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���� ����������	 
���� � � � 
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 �� �	��� "����  
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�	 �����	����� 
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  .     ?  
 ������ ������� � �	� ��� ��
� �
����� ��� ����
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�
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,         ,�	� ��� 
 �	�	��	 �	���
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    ,   ,  ����� ��
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 ����� ��
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   .      ,�� �����
���� ������ ����� � ��� ��
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��� �����
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��	��	 
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	 � ����� ��	��� 
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���	 ���
���
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     ,    ��
��� �����$�� ��	 �	 ���
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    ,       �	��� �	�	� �� ��� ������	 ��� �	��� �	 
 ��������� �� 
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.   ,     ,  ���� +	 �	 �	�� ������	 
 ���� ��
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 ,      . ��� ���
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�� �����!� 
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	���	��� ������� �	���	� � �������� 
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"  ,      �		 ����
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 �	��� ��
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�-

      ,���� ��
��� � ����#	��! ���	���
����� ��
��	��� ���	
	���  

  . ,   ����	��! ���
�� �����  	����	��� ���
	���� '����� 

��	� 

  .     �� ����
	�	��	 �	����  � �
����� ��	��#	��	 ��
��	��
� �	�	� 

         .
 �	��	 ��
��� � ����� '������ ��
� �� ��
�#�� ����%	��	�  

    ,     -2���� �	 ����	
����� 
 ��� ��� ���	 � �
��#	��	� �������
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       . �	���� �������� 
 �����	 �����	����� �	��� �	 
������	� ��� 

    , "   
	��� ���	��
 ���� ���������� �	������ �������
� �	 ���-

      , 
	
� � �
�������� 
����� 
����� ���
� �	�	� �	��������	�-

   .     ,  ,���� 
���
� ��	�� ������� ��� ��� � ���� 	!	 �����	 � �	���  

    " [4].   ,   �	�� "���� ��� �� ���	�� #	
� 
 ��� ��� ����	 �������-

 ,       
������	 ������� ��� �	������ �	�	� 
 �	��	 � ����	������ 

  ,   .
������� 
 �	� � ������ �	 ���	� ��� 

        $� �	��������	���� �������� 
 �����	 

� 	� �	 ��
��� ���-

 ,     . 
	�� �����	����� �� � �����	 �����
���	 ����	��� ����	��� 

    ��
���	 �����%��	
���	 �	��������	���	 ����	��� �	���� 
  .      . , ���� �� �	
	 &��  

	��	 
�����	�� �������� � 

���� '�� 
 

     , ����
��� ��������� ���
��� �����
���� ��	�� �	
� ������	 

  ,   "  ,��
	���	�� ��	���	������ ������ ���	��	�� ������ �	
�  

    ������� ������	����	�� ������	
���� ��	
�%	��	� ��	��-

  ,   ����� ��� �����	������ �����!	��	� ���
	������ �	
������ 

,    ,���	
	�� �����%	��	� �	
����� �����
���� ��������������  

 ,    
���������	� �	��������� ������� �����
		 ����
��� ����� 

  .      ��	��� � 
 ����� (��	
� ������ �	
 �	� �� 
���������� ��
�-

      -���� �� �	��� �����
��� ����� ������� �	���� ���������� 

,  ,   -����!� ������� �	�	� ��
���
���� ��
����� ��
������ ������-

,    ,  
��	
���� �����
�� � ����
�� ��
	�	��� �	�
���
�
��� ���-

   .    ������ 
����� ��������� ��� ���
 )���� �	
 ����
��� 
�	 
   " [5].��	�� ���
���
��� ��!	��
	����� ����������

       *�	 �	���� 
 � �	 �	
����� ������
 �
���
��� ��������-

  .   , ���	��� �	��������	��� ������� +� ������ ,���������� 
 

1998   28 794    12 673    ���� �� �	
 *������ 
 �	 ����
� �� ���� 

.  1999    .   1 000 �	�	��� - ���� ������� �	 �
��%�
��� +���� 
 �	
�� 

     6  15 .     �	� �	�	� 
 
������	 �� �� 
	� $� .��!��	 � 
 /�����
���� 

 �  253  .   � 224.  ��
���� �� ����� �	
� $� �	�����
!��	 - +�
-

  � 223 [6].     .��
���� ��
���� .	
� 
������	�� �� ��%�� �
����  

      �����������	���	 ���	�	�� 
 �	� �������� ���
��	��� ���	 

   .�
 
��	� ������ ����
	�� 

 ,    � ����
	��� �	����
��	 �	��������	���	 ����	��� ��
�-

   .     ��
� �	 ��
��� �	
� �����	����� ���	���	
��� ����	� 
� 
�	� 
  .   1990    12,7
���� ���	
	���� ������
 0�
� 
 ���� ��� �����

 
�  

 1 000  ,   1999  -   7,8, �� �	
�
	� ���	
	�� �� 
 ���� 
�	�� 
�%� �� 

  8    39% [7].    	��� �� 
	� �����
��� �� #��	 
�������� ���� �������

  .  -   1995 �����
���� ����
���	 ���� - ���	�	� +���
����� 
 ���� 

   . ,    �����
� ��
�� ����
���� ��� +�	���
���
��� ��� 
 �����	 � 

       -���	
	��	� ��
		 ��� ��� � �	
�
	� �	�������� ����	 ��	���

  .  -
�����
���	 �	��������	 ���	��	��	 ������ �����
��� "����-

 , ,   ,  ,���	���� ������ �����
%�� 
 �	�
�� ��	�	�� �� ��
��	��  

  ,      ���
	
 � ���� ��� ��
���	 �	��� ���
���
��� ����	��	 �	�	� 

  .     �� �	���	�	
	���	 
�	� ��� ������ �	 ��	�� "�������	���� 

      .  
���������	� �� ����
	�	��	 ��� �� ����� �	�	���� - �����	 

     50 .  �� ���� 
�������	 �	��� ��������� �	��������� 1� 
	�� 

2000       824 . ��� 
� 
�	� �����	 ����
��� ��
��� �	�	��� +�"���� 
      ��������	 

���� �	%�
� ������� ������ ��� ������� �	
���	 

       [8].���	��	��	 � ��2	������ 	�� � �	����� ��
����	�

    .   .	��	���� ������ �	�	��
�	� �������� �	��� - �����	 ���-

   . ,   1990  
���	�� 
�	 �	��%	 �����
 '�� 	�
� 
 ���� ���
���
��� 

9,3   1 000  ,   1998 -  6,2, ����� �� �	
�
	� ���	
	�� �� 
 ��
��� �� 

       	��� ��
��	��
� ���
���	��� �����
 �� "��� �	���� �������
��� 

 33%.       �� ������ 
�������	� ������%	��	 ���
� ���
���
 �� ����-

   . ,   1990   482,8 .%	��� � ���
��	���� ������ '�� 	�
� 
 ���� �� ���  

   192,8 .  (  ���	��������
����� �����
 ��
� ��� ���
���
 �� 	��� 

  40% ),   1998   310,5 .�������
��� ���
� �����
 �� 
 ���� �� ���  

  179,7 .  (    58%�����
 ��
� ��� ���
���
 �	�	�� ��	 �������
���  

) [9],   2000   274,5 .   197,3 .�����
 � 
 ���� �� ��� �����
 ��
� ���  
 (  72% ) [10].���
���
 �������
��� �����


       &�� �����	 �
��	�	
���
��� � ���
���� �
����� � �����
�-

    ,    �	��
�� �	��	���� 
 �	�	���� ��	�	 ������	 ��� 
�
��� 
 

1990-  . ,    	 ���� ���	��� �� �	
�� ���	���	����
��� �� ��
��	�-

. ,     �� .���	� �����!	��	 �� ���	�	
	���	 ��
��	��
� ���	����-

   ,      ����
����� �����
 �	 ������	� ��� �� ����	 �	 ��
��	��
� ���-

   .   ,   ����
��� ������
���	 ��
�� �	�	� #	
� 
 ��� ��� 
 ���
	���	 

      ���� %�����	 �����������	��	 ��
���
� �������	 �	�	� �	� 

  .     ������
���� �	��������� ����� 3 "�� ��
�	 �	��� ���������� 

 .     ,    �	 �����
�	� $� "�� 	!	 �	 ������ ��� ��	� ������ �	��	���� 

     ���	� �	���
��� �
��%��� �������	
� �����	�	������ �	��� 

   .   ,   ���
��	����� ������� � ���
����� #	
� 
 ��� ��� 
 �	�
������ 
    ,    	��� �	 ��
��� �	���	��������
����	 ����� �� � ������ "��� 

 ,      �	���	��������
����� �����
 ������� ���	 ����� �	 �����-

.  ,    
�	�� 3���	 ��
�� �����%��	
���	 �	��	���� 
 ��������	
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       �	��� ��
���
� ��������		 ���
���	 � ����

����� ��� ����
-

  ,  ���	
���� �	����
��� ������ ���
�
����� �	��������	���� 
  .������ 
 ���	��
	

    ,  ��	���� � �	������	 �����	 �	��	���� ��
������	  ����-

    .   �� �� �������� ��	��	�� ���� !�� �	����������� �	���������� 

,   ,���
���
���� �����������	������ ���	�������" ����
	
����  

  .��
�#	��	 ���	� ��	�������

     $  �����	 �
���
��� �����	 �	�
����������	 ������#	��	 

      ,�	��� �������� ��������������� ���	
	��� � �������� 
��	�  

   .  ,   ��������"�� � �	��������� 
������� $ �����	 ��	 �������� ���-

 17  ,     
� �
� �	
�
	� �� ������ ���	����	
� ����
����� ����

	��� 

     �	��������� ��	��	�	��� %	��������� �����  ������ &
	�� 

,  13  841 .  [11].'�������
�� �������
�	��� �
� ��� �	�����	��
  

 ,  100   81 .  !�� ������ ��� ���������" ���	���� �	�����	�� %� ��-
 " "     �����	
� �	�����	����� �������� �� ������ ��������	��  �-

       .    ����� ������	� ���� �� �	�
�" �	�� 
 &
���	 (
���� � �	� �� 

  ,      )���� �������	
� ������ ��	 ���� �	�����	� ���"������ �� 

  [12].  10-12    , ��
���� ���������" �	�	� 
	� 
 �* �����	��� ��� 

       [13].�� ������ ��������	�� ���	� ���"������� ���� �	�����	�  

  ,     +������� ��
����	��� �	� ��� 
  �����	 �����	 ��	�������� 

     ,  �������� �	 ��
��� ������� �	�	
� � ������ )�������	��� 

,       �
����� 
���	��� ���	����� ��
������� �� �����
	��� 
 ���� 

 .        �����
���� ������ ' )���� �
	��	� ����
��� � ����� ��� ��#	� 

,   .  ,   )�������� ��� �	�	
�� �	��	
������ !�� ������ ��� �� ��	�-

        �������" � 
 ���	��	���" 
���	��� ���������� �����	 � �	�-

  ,    (   
���� ���������� �
��	 �����
��� 		 ����� �	�	��� ������ �	 
)     , "  ".  �	��#�� 		 ����� 
���	��� 
�	 
	������� 
 ���
	���" $ �	��-

        
����	 �	���� 
 ��#	� �����	 � ����
��� ����� �	�����	��
 

 -  8  25 . ,   ���	����	 �� �� ��

 &��	��
	��� )�� �	 ��	��	��
�	� 

  ,   �����
����� ������� �	�����	��
 
���������� �������� �	��-

     ."�����	 �	�����	��� � ��
����� �	��������	 ��
���

       , ,� � ���� �	������ � ������ ����� �	�������	� �����	��� 

  ,    ���	��
� �	��������� ������ �	��� �������	��� ���
� �	��
��-

  .     ��" �	��������" ��
�� $ ���
	��		 �	����
	��	 �	��� �"��#�-

   .  
��� �����
������ ���	�������" ����
	
���� $ ��
�
��" 

       ���
�
� 
 �����	 �	��������� �����
� � �	����� ��������� 

    ���	
	��� ��
����� #�����	 �����������	��	 ���	�������	

 - ,  , ����
	
���� ���	���
	� 
	�	���	���	 ��
	��� �����������	�-

    - .  1999  �� ������ ����	� ���
� $�� ��������
����" $ ���� ��	�-

 10 .  .  ,  
� ��� ��
���" ���	���
	��� - ��	���
 
��	
�	��" ����-
  ,   .   �����
�� �� �	������ �����
���� 
�	 �	��#	 '�� ���
�
 ��-

  . ,   111-  ����� ����
��"���	���$.����
	���  ������ ������	� 	 �	�-

     8-        �� ��	�� ����� ���� � 	 ��	�� ����� +/0 �� �������� �� �"���� 

      [14].   �����
�� 
 ����	�	 �� ������ ���	
� $ �	��������" ���	�-

     ,�	���" ����	���� ����� ���"������ ��
���
��� �	�����	���  

 ,   .    �	�	
������	 ���	���
� ���"��� �� ������	 1�� �	��� � ����� 

   ,   .    
 ��
����� �
�� �������� ��	�
� � ����#�� /� ��
	�� �	 �
� 

        
�	" 	��� 
���������� "��� �� ��� ����" ��
�
��" ��
����� 

 ,    .    �	��������� ������ ������ ���� 
	�	��� ,��	 �� ����� 

 ,     -�������� ��	��	 ������� ��
 �����#��� ��	��	� ������� 

.      $2�	��� �� ��

	��� .�����	���
� ����
��"���	���  ������ 

  2001 ,   10%     
 �	
��
	 ���� �	 �	�		 ���	
	��� �	 ��		� ������� � 
  [15].  ,    �	��������� ���	��	���� !�� ������	� ��� 
� �����" �	-

      
����" ���	
	���" ������" ������� 
�	 
��� �	��������" 

     -  ,���	��	��� � �	� �	 ��
��� �	
��#	���� �	��������" ������
  

  .�� ���	 �	��	����

       ,$ ���
	���	 �	���� 
	� ��� 
���	���
�	� ����	����� �������  

      �	���
�� �	
��� ���� �	����
��" �����
���" �������
 �	��� 

     . �"��#�
��� ���	��
� ����� 
�	�� ���	
	��� ������ 1�����
�� 

,  ,    ��	�������� ���� �	��������� �	
��
��� ���������� �
��� � 

,  ,   �	���� �������
������ ���	��
� ���	�� 
����� ����	���" 

,      �	���	���
 �	�
	�	������ 
 �����	� 
	��� � �����������	��� 

 . ,    ���"�
����	���" ���	���
 3�� �� ������ ���	���������" ��-

     ,���������
�" ������
 ��������� �����
���� /-/  ������  
 ,  ,     ���
� �	�����	���
 ������	 ���
�
� ��� ��� ����		 �	 ���
-

    ,   1992  2000 
	�
��	�� �
��� ��
��	��	� 
 ���	��
	 � �� ��� 

  50%  69%.      
�����
� � ��  )��" �	 �	�����	���
 
�����
� ������ 

  60%  1992   86%  2000 ,  �	��������� � 
 ���� �� 
 ���� ������ ���	��-

   -  66%  77%,  -  50%  72%. �	
����� ����� �	� � �� ��
��� � �� $ 

2000    ,    ���� ��
�
��� ����#	���" �����
� ��� �	��	�� ��#	 �	���-

   ,  56% ,  
	���	 ��
��	��	 ��	 �	
������� � �����	� ��� �������� 

     [16].    �
��#	��� ��#	� ����� �	 ��������	� '�� 
���� �� ���-

 ,      
	�	���" �����" ��
�#�� ����� �
	��
 ���	��
� ��	��
�	� 
 

-  .  ,   , -�����
��� �	��	���
��� ��������� - )�� 
 �
�� ��	�	�� �	��
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     .    ��
�� 

��	� �� ��������	 �����
�� ����� �� ���� ���	 �	��� 

   -  15 .  .   
�����
� ���
� ����������
 ����� ��� 
 ��� �� ����� 

       .�������	
�  ������ 
�!
� 
 �	�
�� �	����� ����� ����

       " �	��
����	 
�	# ���# �������	
���
 
 �����	 ��$	��
	��� 

     -  �����
�� ���� ��	��	� �����
%��	
������ %���� ��� ���-

 68,3 .      ��

�	� ���� &����� ���� �������	
� ��
��� ��
���	��� �� 

 -     62,9,    - 73,7 .��
� � ��%��� �� ��
��	��� � � %	�$�� ����

     (�� ���	��
� �	��������	���# #�����	������ �������� ��� 
   )    � ���%���	 �����# �������
�����	� �%	 ������
� ���� ���-

,       , ������ ������	 ���
�
�	� ���	��� �# � ��������� ������� � 

 . "   ( ) 
������$�� ������ ' 
����	���� �����	���� �������� 

 ,   ,    ����������� ������ �� ��! 
��
�� �
	��	� ���	��� ���	�� ����-

   (     ��� �
�	� �������������� �	���� 

	�	� 
 ������� ������ 

. ),    , ( )���
	
�� ��
��
	��	 	�� 
����	��	� ��	���� 
���%��-

    $		�� 
� 
����������	���# ����	��������	���# ����	���# 

(  ,   ���	��	 ��%��	����� �	����
��	 �	�	���	���	 ���
	���
�� 

 ,    -�
��	
���� ��������� �	�
����������	 ���	�	��� 
�����

  ),  �����	���� ��
�
��������� ��������� 	��	��
	���	 ����
	��	 

         ������ �� ��������� � �
������	 � ��� ����	��� ����� ����	��-

      ( -����� � ����������� ����	
	��� �����	
	� ���������� ������
), -  . . -    ��
 ��!	� " *�����
 +����	���	 ������� ������
 ��	
� 

     . �	��� �� �����%	��� 
�	� ������� �	
�
	�	��
� *����	��	��-

      �	���	 ��
��
	��	 ������ ����� �����
�%��
��� ��
��
	��	� � 

  ,  ���	���
	��	� �����	����� ������������ ���	�	� �������	���� 

        ������ � 
 ���	���� ����	 ���	
�� ������ ��� �������
������� 

" [17].     ��$����� &���
�� 
 ������	 �	�������	���	 �����%�	��� 

  ,     -�
���� � �����	��	���	 �������������� � �����# �����# ����

.      �	���	��# �� � ���	�	
	��� �����# #�����	������ ���������� 

,   ,  .  ������ �� ��!	�� ��	��� �
	��	� ����
�!����� ,����	 �� 

     .��# 
 ��!	� ��$	��
	 �%	 ��
���

,        -�� �� ���
	���	 �	���� 
	� ��	������� 
  �����	 
�����
� 

 12,1  1 .     1990   15,3 - � �� ��� �	
�
	� ���	
	��� 
 ���� �� 
 
2000 .      ���� &���	��� ��
��� 
����
� ��	������� ��	�� ��%��� 

  (     -  8 ).��������������� 
������� �� ���
	���	 �	���� 
	� 
 ���

  1990-       . �	�	���� # ����
 ����
� �	��� 
��������� ���
� ��-

 (     ). �	
	��� ������� �	%�� ����
!����� � ��	�!��� .�	������� 

   1,7 . ,  1990  ��	
�!�	� ��%��	����� 
 ���� -�� 
 ���� �������

      . �	%�� ����
!����� � ��	�!��� ��
� 	$	 ��
�%��	
���� �� 

 1995       
 ���� ���
� ��	�!�# ��	
�!�
� ���
� ����
!�#�� ��

300 .,  1996 -  309 .,  1997 -  312 .,  1998 - ��� 
 �� ��� 
 �� ��� 
 ��

301 ., 1999 -  350 .,  2000 -  373 .��� �� ��� 
 �� ���

     -���	 ������!	��	 �	%�� ��%��	������ � ��	�������� 

 ,      .  �����	 ������ ��� ���
�� ��� ������ ����$		 ������ +�� �
-

   .   
	��	 ��
���
� ���
���	 �
	�#��	������� /�
� ��� �	��	���� 

          ��#������� � 
 ����$	� � 	�
� ���������
� � ��$	��
� �	 ��	�-
     ������ �����	���# �	� �� ������

	��� �	��������	���� 

,     �������� �� ��������� ���������# �	�������
 ���
	������ 

  2026    42   [18],  ���	
	��� � ���� ���������� �� �
� �	
�
	� � � 

2050 -  39  [19].    ���� �� �
� /$	 ��
		 �	���������	���� ������� 

    .   ,  �
�  ������ ���� ����	��� &&� �� �# ��	��� ���	
	��	  �-

  2050    40%    ����� � ���� ���������� �� � ���	� �����

��� ���
� 

30   [20].�
� �	
�
	�

,       '����� ����	 %	 �	��	!��	
���	 �������� ��	���� � �� 

. ,   . ,    ������ -�� �� ��	��� 00�����
� ������� ���
�	��� �� ���-

  ,  2025   �	�� )���������� ������ � ���� ���	
	��	 ���������� 

   20   [21].1	�	����� ���������� �� �
� �	
�
	�

  ,    �	������	 �
���� ��!�� ��� �����$	��	 ���
	������ ���	-

     ,    
	��� #�����	��� �	 ��
��� �
�  ������ �� � �
� ��
�!����
� 
  .        ����� 2������� /
���� �� ����� %	 �	
	 
�	 ������� �	 ��
�	� 

.     1990-      ��� " ���# ������# 
 	 ���� �	 ��
� �����$	��� ���
	�-

 .   ,     .����� ���	
	��� -�� !	
 �	�
	���� �� 
�	 %	 ���� ���	
	���  

 -      : )
�
��	 ��� �	 ��
� 	��	��
	���� ���
� ���	
	��� ��
��	��
� 

    ,   .  1990��%�	���# 
�	 %	 ��
� 
�!	 �	� ��
��	��
� ��	�!�# .  

 1997       �� ��� ���	
	��	 ����� 2������� /
���� �
	
���
��� �� 

2-6%.         ,  -�
��� 3��
�� ����
�
��� �� ����� � ��� %	 ���
�	 
 �	� 

   [22]. ,  ���
���
�� ��
	
�� ���� ���
�� �	��������	���� ������� 

        �� �
�%��!�	 �	����
	��� ��� %	 �	��	!��	
	� � �
� 2������� 

. "  "      /
���� .����� �
	� ��
��� 
�����	� 
 ������$�� ��
��� �	-

 .      .��������	����� ������� �� �� ���� �	�� ����	� ��%	

 ,  1990-      -���� ������� 
 	 ���� 
  �����	 �
�%�
��� �����	 
  .   �	�
����������� �	��������	���� �������� 2�	�� ��
� �������-

    ,   .  �	�� ��
	�� �	 
�	 ������� ������	 		 ��������� ' ��%�-

,       
	��� �	�	�	�� �	����
��# �������
 ��%�� ��
� �� �����
-

.       %��� �������� ��
��� 	$	 �� ����� 
�%�	�!	� ������	
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     - �����	��� �	��������	���� �������� 
 ������	 ��	��
������ 

  1994    .  ������� � ���� ��������� ��� ���������	�  �� �	��	���� 

    .  �!	 �������� ��������	�� ���� 
��	 "�#		 �������	
���	 

   1991-1999 .   50 .�����������	 ��
��� �� �� �����

�	� ����� ���  

.      ,   1991��	
�
	� "���������	
��� �	��
���	 �� ��� ������	 ��� 
  

1993       ����� ��#		 �������������	 ��
��� ��
� ��
�!��	
���� � 

  480 . .    �����

�
� ���
� ��� �	
�
	� $ 	�
� 
���� �����������	 

  1994-1999 ,     ��
��� �� ���� �� ��� �

�	��� �������	
���� � 

 529 . .      �����

�	� ��� �	
�
	� %�
� ��� �	��	���� ���������� � 
 
,      ��
��	��	� �� ������	 ����!�	� �	��	���	 �����#	��	 ���	
	��� 

         	#	 � �� ��	� 
�	��� �� ������ �����
		 ��������������� ���	-

.
	���

 ,      &���� ������� 
 ������	 �	����
�� ����

�'��� � �	���
�'� 

    . -����
�	�	��� ��� 
�!�	���� �	��������	���� ������� (�

,   , - ,  �	�
�� 
������ ��	������� ���	
	��� 
� 
����� ������ ��!-

, - ,    .��	����� 
 ��	���� �������	
���	 ��
��� 
�	��	� ��������  

      �	��
������ �	���
�� 
�	� �	����
��� ����	���
 �� ���
	���	 

10      2,6  .
	� ���	
	��	 ������ �������
��� �� �
� �	
�
	�

  ,     )� ����� �
	��	� ��� ���������	 ��#	��
� �	�	!�
�	� �
�-

  ,   ����� �	��������	���� ������ �	�	�����'#�� 
 ������#�' 

 . ,  �	��������	���' ���������� *
	��
��	
��� ��#	��
� ��
!�� 
   ,  , �������� ���
����	 �	����
��	 �	��	���� ������ ������ ����-

     (       ��	 ��� 
 �	�	 ���� � ��� ������	��� �	���
�� 
�	� ���	 ����
-

     
�'#���� �������
 ������	 �	����	��� ����!�	� �	�
	���	 

),     
�������	 � 
��������� ����
	���
�'#�' ��
����� ��	���
-

  .��#	��� ���
���'#	��� ���������

,   ,       (����	� ��������
��� �� �� ��� �� ��� ������ 
 �	�
�' ��	-

    ,  . �	�� ���	�����'� ���� ���������	 ���!���	 �	 ����������  �� 

, - ,  ,   ,   �
����� 
� �	�
�� � �	� ��� ����	 ������ ��� ������ �����#	-

,  ,    ��� 
�������� ���	
	��� ����� ���� 
��������� 
�������' 

 ,    . �������
��� ��

	�	��� �� �	 �	����	���
	��� ��
��
	��� "�� 

      �	 ����

�'��� ��� �	����	���
	���� ������ ��!��� ���	
���� 

, ,       
������� ���!	� ��� ��!	 ����� �
�!��� �
� �����	����� 
 ,  . - ,  ��������� ������ ��� ���
����	���� (� 
����� ������ 
���-

       ����� �	 ����

�	��� �	�	� ����	�� �	�����	� � ����	�����	� 

   .   ��
�	�	���� 
������� � �	��� *�	�� ����	�����	� ��
�	�	���� 

 -    - -
������� �
	�� �������������
����� ����#	��
� ����	�

       . ����� 
 �	��� ��
��� ��	���
��� 
 ������� ��	���	��� +	�� 

      ,   �!	 �	 �

�'��� ��� �	������' �
� 
������� ������� ��� ��
� 

    .   ,   ��� �
� �
	��� 
	� ����� �����	 
'�� �����
� ��� ��� !�
�� 

 .    , ,���� �	�	� *�
�	�	���� 
������� ��
		 ���
��� ������
����  

  .    ����
����
������� � ���������� "�� ������	�� ��	!�	 
�	�� 

 ,     ,   �� �����	�
�����' ������� � ���	�����
��� �� �� ����� � �		 

  .��
 ���� �	�	���

     ? ,���
� ���� 
����� �� �	��������	����� ������� ,���
� 

      ��
!�� ���� �	��������	���� � ������������ ��
����� ����-

?      , �����
� ,���	 �	�� �	�������� ��	�������� �
� ���� ����� 

   ?    
���� �� �	��������	����� �������  �� ����
	�� ����� ���-

   .�����	�� 
 �
	��'#	� ����	
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2.   �����������	��
��������� �
 
	��
�����	���� ��������

 ���������
� 
���
������

 ,   ,     	�
	 
������ �	 �
��
�� ��
� ��� ���� ���	�� ��
�
� �� 

  -    ���	�
�������	�	 �
����� ��	 �	����
�� �
	�
� 

    .  ,
	�����	��� � �	�	�
�
�� 	������� �����
�
���� ��	 ����  

   .
� ���� �� ��� �
�� �
���

!
    , ,  "�	 �������� ��
������� �	����
�� 
	�����	��� �	 ��� �� 

 ,  .    ��������� ���� 	
� 
������� # 
���	���	 ��
��������
 ���� 
     �
�	�	��
�� ���	����$�� 
�����
�� ��
�
� ��
�� ��������$�  

?      �����
�$�� %� �
������ ����� �����	
�� �����
�
�	� �	��� 

  ?     �� 
����������� &�
��
� ' ����� �����	
�� �����
�
�	� ���� 

   ?�� ��� 
�� �
���	�������
��

 ,   -   ( �	����
� ��

�� �
	����� �	 
���	����� � ��
��
��	� 

   .    	������� ��� 
� 	���������� )������� ���
	 �	�
��� 	�	�
��� 

      .    �� �������
	��� � 
������� ���� �� 
���
�� ��	 ��� �	��� ���-

 ,       
	 ������� �	��	���� �	����
����

�� 	
��
� ��� 
���� 
� 	�	�-

     .
����� ��	 �	��$� �	 ��	�� �	�
	��

      *��	�
��������� �����$�� � ����	� ��
�
� ����� 
��	��	
�-

    ,    , ��� ��
����
 � �
�	�
����� 	��
	�� � �	 � �	
�����
	��� �
���-

          ���� 
� �
	��	 �	 �
���
� 
������ � 
�� 
��
�� �����	
�� ���-

,         
�
�	� � � ���� ���$�������	�	 �	����
�� �� �
	���� � 	�
	� 
,   . ,    	������� � 	�
	� �	����
���� +����� � &�
��
� �	���� �
���� 

,       .    ��
��
� ��� � ,���
��� ��� �� �!	��	�� ��	 � ������ �����$�  

   ,    � ����	� ��
�
� 
��	��	
��	� � 
���
�� ����	� 	�����
	� 

      .���
�$�	

	� �
	����� ������� 	�
���
�� ����	 �� �	�������

     (	������
	��� � ������
	��� ���
�$�	

�� �
	���� �	�� 

      ,  
� 
��	��� �������
	�	 �	
���
�� � ��
��
��	� 	������� � ����-

,       
	� 
� ������� �������
	� �	
$��$�� � �
���������� ����
��-

  .    , : )   �	� �� 
���
�� ��	 �
	�������� � �	� ��	 � � &�
��
� 
�� 

,      	�	���

	� �	������
	� ��	
�� ���� ���	� ���
�$�	

�� �
	-

,     ,  ,$���	� �	�	
�� �
	���	��� 
� �� ��

��	
�� �� �		�
	��
��  

, , ,  
����
	� �
��
���
	��� ��
��
$�� �	$����
�� �	���������

 . .   : )     ,� � � # 	�� �� ������� � ��	 � &�
��
� 
�� ���	�-��� ���  

  ,   �	������
	� �	����
����

	� �
	�
���� �	��
	�

	� 
� ���-

   ,   
	� �	
$��$�� ���
�$�	

�� �
	$���	� �	�	
�� �� ��������� 

   ,   ,�
��
�

  � �
��
  ���
�$� �����
�$� � ����
�$�  

 ,   ,   �
��	�� ���
�$� ������
� � 
�������
� � ����� ��
����
 

   .  : )  ���	�
��������� �
	$���	� � ��
�
� ' 
��	
�$ � 
� �
	�
� 

    , �	����
����

�� ��
����
 ����	� ���	����	 ��������� ���	�� 

  ,     �� �	�����

�� �
��
��	� �� ��	�� �
��������
�� 	 ���
�$�	
-

 ,      .
�� �
	$����� 
� ���� �
� ��	� 	���� ��
��
�

      %� 	��������� ����	� ���
�$�	

	� � ���	�
�������	� �	��-

        ���� � �	����
���� ��� 	�
��� � �
���
�� � ��
��
���� �	��-

   . , ��
����

�� �������� ���	�	�	 
�
�� %��
���
 ����������� 

      �
���������� .	����
����

	�	 �	������ &�
��
� �	 ����� 	�
�-

   -  .   
� �	����
����

	� �
�
�$� ��
�
�� �����
�
� #,����� � ����� 

     ,  "  � �
������� � ��
�
� ���
�
�	� 	������� ��	 �
	����� ������-

   ,         ���� ��� ���� ��� � � 
�� �	 
���	����	 �
���
� 
�� ����	� �	��-

  " [23].  ��
����

	� ���
�$�	

	� �	������ %����� 
��������� 

  ,     �	���	 	�����
�� �	��
�� 	�����

�� � ��������
��� � ������-

  ,  , .
��� /
�����
�� &�
��
� ���
	� �
����������� �	�����	�  

      ,  ���� ���� 	 
�	��	���	��� 
��
��	��� ���	� �	������ � ����� 

      ,	 �	���
	��� ����� �	 
��
��	��� �		�������� ��� �
	�
���  

   ,  ��
������ � 	�����
�� �	����
��� �
�
���� �	����
����

��� 

.      	
��
��� /
	������	 ����� ������
�� ���
���
� +	���� 
�$�	-

     .   , 
���
	� ���	���
	��� � 	�	
	
� &�
��
� 0!�
���� 	 �	� ��	 

       +%,) ���
�
��� 
����	�
��� 
� ��	�� ������
�� �	�
	�� ���
�-

  [24].$�	

	� �	������

,     +�������� ��	 	�
	�
�� 
��
����
�� ���
�$�	

	� �	��-

       18 ���� &�
��
� 	�
�����
� &���	� /
�����
�� &�
��
� 	� 	�-

 1997  "     ���
� �	�� )� )�
	�
�� 
��
����
��� �	$����
	� �	����-

   1997-2000 ".    �� &�
��
� 
� �	�� )�
��	 � /	���
�� /
�����
��  

    2000  " :  &�
��
� 1�
�	�
	� ���� � �	�� &�
��
� �
	�����
�� � 

XXI .     ��	����� +�
������ ��	
	������	� � �	$����
	� �	������ 

 2000-2004 ." ,    
� �� �	�	
���� ��	 �
��� ���
����� �
�	
����	� 

      "� 	������ ���	�
�������	� �	������ �	��
� ����� 
��
��	��� 

     , � 
������$�� 
	�	� ��
������ ���
�$�	

	� �	������ �
���� 

       " [25].����	 � ���
� �
��
�� � �
��
�

�� �
��	�	� ���
�$��
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         �� 	��� � ���
	��	� �����	��	 ����
���� 	�	 ��
��� � �	������-

    .  ����� 
��
������ ��
��	��� ���
�������� ��
����� �� �
	�	�� 

       , ���
������ ������� �����	��� �
��
� ��	 ����� ��� ���� �� 
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 ,      �	���&��	
���# �
���� ������ � ��&�� �
	��% �	
��	����� 		 

     . ��	
�&	��% ��� ���
�!���	� ������ �
����
����� �������% �&�-

  -     ����% ���%!��� �����
��� $������&	���� �
���� � 
	��� ������-

   ,   0���% �
��	�� !���� ���	
	��% 
���&������� �� �����
���# 

         � ��
���� ��!�� ��
��� �� ���
��� ������	� ��  	���� ��
�� 

  ,     ,   . )��� � )�
��� ��	 !���	���� �
��	�� 	'	 ��!	 &	� � ��� 4�

        ,  � ������ � ��� �	 ��	��� �����
���� ������ ��&	���� ��� � 

   ,   , 
������	 ��
��� 1������� 5�
��� �� 	��� ��
���	 � 
������-

, .        ,  ��	 �	
��	������	 .	 �
�	��� ��� � ��� �� ��� �
�&��	 &�� � 

    ,     ��� ��� �	 ������ ��
���� 
��� ����
�� ����
�  � �������� 

 .���# 
�����

 ,    ,   , , -(	 !	 ��� �
� ���	� � ��� ���
����#��% � �	� &�� �� �	
-
,       . ��� ������
���� �	 �
�%�
%	� � ��� �������� ���	
	�� 4�!	 

,        - ,  �	 ��� ���  �  ��� �&	�� ��
	�	� ��
��	 ��
���	 � ���0�� 

,      - � 
�������	� ���#'�	 
������ �
� ��
������� %��� ����#��% 

 .  - ,     	� �������% ) �� ���
�� �
�!�� � ��
���	 ��
	�	
	���	 

,       ,  �
	�% ��!	 ����&�
��� ��������� ����
�	���	 �� �� &�� � 

  , ,      � ���������% � ��
���	 �����
���� �	 ��
�&�� �� �� ���� ��-

,    ,  ,   ��'� �	 ����% �� 
� ��� �� !�
�'� ���	
%� ��%��# �	
��	�-

      ,    ���� ��  ���'		 �
% �	 % � �	�	� �'�� �����!����� �	
		���� � 

  (      , �
���	 ��
��� � ���
�������� �
����  	!	��	� � 
�� �'�'�� 

 .  "     ,� 	!�'	 �� 
���	
 ���
�������	 ���	
	��%  	!	��	� � 
��  

   ").�'�'�� � 	!�'	 � ��
���	

     � �	��	���%� 
������% �����
���� ��!�� �
������
����� 
 . ,     ��� ��
����� �	
��� 	�
� ��
������	 ������
����  ��	� ���'-

 ,      ,
%�� �����
���# �� ���	
	��	 ��
��� ��!	�  ��� ����
�	��  

 -    �� �
��	������
��� � 
������	
���	 ��&	���� $��� �
���� 

  ,    .    ���� ���&��	
��� ��!	 &	� � �
�!��� ��
��� 6��  ���� �����-

   -    .�� �� ��
�� 2�� �����&��� )��� � )�
���

    �����!��	 ���
������	 &��
	������ ��
����������� ���	
	-

     .   , ��% � ��
��	 ������ ����	 �
� 
	�� � �	
��# �&	
	�� �����-

   :  ��#� �
� 
	�� $�����
���
���� ��
���	
� ���
��	��% ��0	� 

 , ,    �
���������� ��
���
� %���� � �&�	� � �����
	�	��� �
	���-

     ���
	��% ��
���� �
% ���
��	��% $�����
���
��� ��� 	�����	� 

.     �����
����� (���� ��
���� &
	��� ���
������	� �	!$���&	���� 

  ,     � �	!
������ ���
%!	������ �����
��� ��	
���� �	� 
�� ���� 
    .  $���
������ �
���  ��	� �����%��� ���
������ �
��	
�� $���� 

   .��!	� �
�!��� 1������% 5�
���

      � ���
	���	 �	�%��
	��% ���	��� ���	��
�% $���&	���� � 

    .   
������ ������ ���	
	��% �������	�
��	����� ��
�� � ��� ��	 

        �
		 ��
����� ��	
���� �	� ���
� �������� �
���� ������	� 

   .     ,�� )�
��� � )��� � �	����
�� ��
���� ��%��
��� ���
�
�����  

 , ,   - -���	
	���	 ��
�������� �
� ��� ��������� ��2�� �����&
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 ,   .    ��� ���� �
���� 
	������ ��
� � ���� ���
��
�� �
	��
�
�	� 

 ,     . ��
�� ����� ��
���	
��� �
� ��
�� ������ �����
����� ��� 

      ��
� ����� �������	�
��	����� �����
���� � �	���
� �� �
� 

   ,  ������!	��� ��	�� ��� ��
������ ���
���� ���	
	���� �����-

,   " ".   
������ ��	��� �	
��� � 
���
�� "��
	���� ��
�!�	��� �� 
       ����
���� !���� 	�
��	������ ��
��� �	 ��
��� ����
������ ���-

 ,    ,  ����� ���	
	� �� � ��	�� �!	���� ��
���
�� ������ ���	�	��� 

,   [33].
#�	� ��
���	
�� �
	���������

 ,     $���� ��
���� �
� ���
	��#%�� �	����
	��� � �������!	�-

       �� 
������� ��
���� �����
		 ���	���� �
��	���� ���	� ���	-

     .  �	��	 ����!	���� � 
������ ��
����
� ���	
	��� &�
� '�
���� 

       ���	� �
�	���
������� �� �
��
	!	��	 � ��
��� �����
����� �� 

  ,      , ���� � � 
��� �� 	� �	�������� �
�����
������� � ���� ��� 

  .    ,  
������	��� ��������� �
��	�� (��� ��	 �	����� ���� !�� ��� 

      ,    ���	�	��� ����� � ��
�)	� �	
	 ��
	�	
����� �	� !�� � �	� ��
�-

,        ��� ��	 ���	
	��	 � �	����� ��
�	��� ��
�����!	���� � �����-

,       
������ �
��	�� 
����	����� � ������	� �� � 
�������� � 

 ,       ��������� ��
�� � ����	 �� ��
�� *�������� ��	
��� ������� 

,    . ,   ��)	 !	� � �	
��� ���	
	��� +��
��	
 � �	
	���	 XXI  �	�� � 

     ��
����
	 ���	
	��� ,-� �
������
�	��� ���!��	
��� ��
�)�� 

      .  ��	
���� �	� ������	� �� .������ � ���� .������ ������
�#� 

11%  ,    40%  ,  ���	
	��� ,-� �� ��� ��
� 	�� �
�
���� ������ �	 

 3,5%,     14% [34].������
�#� � �����	����	���� �
�
��� �������


    "������	 �	��	���� ��
����#� �
��
	�� �	
	�����
	��� 

   ,   ���	� ��	���!����� �
� ��
�� �
�����#%�� ����� �����
��-

.   ,    ��� /�� ��������	� �
������ ���	��� �� ���
���
���	 ������-

      .
�������	 �
��	��� � �
����� �����
����� �	 ��
������#���  

,   ,  0�%	���� ������� �
�����#%�	 ���
����� ���������� ��
���-

, , .   ��!	����� ��
�
������� ��
���
���
���� +� �
���	 ���-
      ������ �������� ���
�� �����
����� ����
�����	��� ��� ��-

   .     �	
� 	������� � ��%	���	 ,�
����� ��	
���� �	� � ��
����
	 

     ���	
	��� ���
����� �
	�	���� ���������� �
	�������	� �
� 

     �
���������� ������	��� ������ ��
	����� ���	
	��� �� ����� 

.      ��%	����� ��� ��
����	� �	�������	 ��������� �
	�� �
����� 

,  ,     ������� 
������� ��
��  �
��
�	� � !���� ���	
	��� ��	��-

, -    . ���# ��
	������ �������
����!	���	 � 
�����	 ����
�	���  

       � ��
���!	���� ����� ��
��� ��!���	� 
���� ����
�
����� �	�

,        ��
��� ����
�	 �������#� �� ��
���!	��	 �1	��� � ��
��� ��-

.���
�����

     , 2��	 	�
� '�
���� �	 ��
�����	� ����	���# �
	������
�-

     ,   ��#%�# �
�	� �����
����� �� ��
��	�� ��
��	��� ��	 
���� � 

       �	� ����� �	 �	�		 ������� �
��������� �
��	��� ���	�	��� 

    .   ����!	���� � 
������ ��
����
� ���	
	��� "
�!�� ���� �	���-

. - ,   .   
��� �� �	
��� 		 �	��
� �!	���	 ��
��	��	 +������� �� ��-

       ,  ����
�
���� ���� ����	��� ���	
	��� � 3�� �� 4���� ��� ��
	-

    .    !	�� ������� 	�	����� �
������� ���
����� ����� �� ��� ���	� 

   .      ���
�
����� ��
�)	 �� 4���� +� !���� ���	� ���������� � '�
��-

. ,   ,     ,  , �	 "
�!	� ���� �� ��	�� �	 ����� �������� !���� �� � �	 ��� 

     .  �	 ������	� �
	���
	�� ��
�	
� ��
�� &, �������# �
��	���� 

       � ����� ���
��
	��� ����������	� � 
��������� ������� ����-

    ,  ��
���� � ��
���� ���
�������� ��
����� ��
���� �	������ 

      ������
���	���� �
����� � ���
���� ���
���� �� �
����	��� 

   .��	� 
	� �	����������� '�
����

,      +	����	��� � �	
	��
���� ���
���� ���� ���	�� ��
�)�# 

    .      ��
��� �
� ������
���� � ��%	���� . � ���� �
��	 ����� ���
�-

     ������ � �	
��� ���	����	
	� �
	��	���	
� 5������
����� 

  ,  : "  '�
���� "��
�� -�)�
���� ����
�� �����
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���)	 

     ,    �� ����
�
� � ��
�!�� ��	���� ��
��� �� �	����� ��� ��
�	��� 

.     �����	�	���� � �������# ��������� '�
�������� ������
���� 

  .   ,  �	�	� �
����������
���� �
	��������� "
	��	 ��	�� �	��	-

   , 
������ �	�����
����� �
�����
���� ��
����
 ������#%���� 

  ,   �	
	�
����� �	
	��
���� ���
����� ������
	��	� � �	
	�
��-

   " [35].    ��� ��
������� � �
���� 0����� �
� ����� �  	������� 

   ,   ,  ��%��	 ��
��� �� �	
	��
�� ��� ��������	� �
������ ��	 
���� 

    ,       ��� ����� �
������� � ��
��� � �����	 �� ��� ����� ��	���� � 

.        '�
���	 $�� ��!	�� �� �	 �������� �
��
	�� ��������� ���� 

     ?  ,  
#�	� � ����� � ��)	� ��
��	 6��	� ���� �	�������	 ��
	��� 

    ,    ?������� ��
����� �� ��
��� ��%	���� � ��� ������ �����������

     , 2	���
� �!	���� �������� � ��
��	 �����
��� �
���!�� !�� 

     .  ��� �
	��	� ���	�������� � ��	���
���	�� ������	��� / ����-

,       
	��# � '�
���	 �	���
� �!	���� �
���� � ��
��� �	���
� �-

 ,       !	���� ������
� � � ����	 �
��
	�� �
	���
	��� �� �� )�
�-

 ,     .��� ��%	���	������# �� ��	���
������ ��!�� �	 �������#���  

        ,  ,  -&�
� � ����
�#��� ������ �� ��� �	�� � ���	��� �� ��� ��� �
�
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,     - . ��
� ���	
������� � ����� ��
���	
 �	������ ��
���
�� ���-

  ,     ,�� �	 �����
�������� ����	�����	���� ��������� �� ���� �	�	  
  , ,  � �
��
	�	��	� ��	��� ��	���
����� ������
���	���� �
���-

, .      ��� ��
������  
��	� 		 �
	��	� 
������
����� ��� ��
�� 

     . �
	��� ����� �	��������� ����
���� 
������� ��!����  ���� 

      ,��� ��	��
�� ������� ��
��	
������� � ���	 "��������	�����  

  ,    ������ �� �
���������	 �
���
�����	 �����
�	� 
���	 ������ 

        .�������# � ���
����� ����� ������
���� ���	� ������ �� �		

,     $���	� �	����� �
	�����
�	��� ��
��	
������ �������� 

   .    �����
���� � %�
���� ������	� &����� � ����� �	�
	���	���� 

  ,     �
��	 ����� �
	���
����� ��� ��������	 ���
���� � ��
����� 

   ,    �	���
�"��	���� ��������� � %�
���	 ���
� !� ����� ���!�
		 

 ,   �	
��	������� �
����� ����	��#�	� �!���#�		 ���	
	��	 

.    ,      ��
��� ' ���� �	 �� ���
�	 
	�
���# ����������� 
	����� 
      ���
������� ���
� ���
����� ���������� �
�������	��� ��	 ���	 

    .  �������#� 
��������	 ���
����� � ��
��
���� &�� �!������-

  ,      (130-��#� ��� �	� ��� '���� ������
� ���������� !	�
�!�����

150       150-220   �
� �	
��	� �� ����� ������ �
� �
� �	
��	� � 

  26-38    -  ),     ��
���� � �
� � �	
	���� �� �
���� � �� �	 �
	�� � 

   .    , ������ �
�������� �	����
���� ���	
	��� ( ����� � ���� ��� 

  ,  2010    ���� �� ��
������ � ���� �
������
�#� ���
������	 ���
� 

    8-10   [36].  ������	� � ������ �� �
� �	
��	� '������ ����
�-

       ��#� ��	 ����������� �
� �
�������	��� �� 
��������# �	

�-

.   1990-      ��
�# $ �	
	���� � ����� ���
� ��
��� ���	
������ �	
	-

   -    ��
���� ���
����� �� 
�������� ��������� �
����	 ��
��
� � 

10  [37]. ,      ,  
�� '��	��� �� ����� "���� �	
��� �	
��� ����� ��� ��	 
   .         ,��� ������ � ������ ����� �� ��� ����	� �
� �	!� ���� � ������  

    ,    ����� 
���
	��������� �� ��
���� $�) � 	�	 ����� �	
	!	
	��� 

  .� �������	�
��	����	 ��
���

      *�
�������� 
��������� ����
�� � �����
���� ������	� � 

     .�����# �����
���#� ��
��� �������
���� !	���������� ��
���  

       �	����
�	 �	 �
����	��#� ��	# ���	
	��� +�
��	�� (������ � 

      $�!�
� �����
������ ��� ����� �� �������� �	���
�"��	����� 
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����� �� � 
�
� �����
����� ��� ���	
� !� ���	�� �	 �����-

,    . "   �	� � ������	� � ��
	��	� &�������� ����������� �
������ 

       ,  
	��
��� �
� ������ ����� ������� ,���# � '�
	# ���	
� 

    , - ����
�� �	 ��
�#��� �����	����� ������������ ���	�

. .  -      ,-,������ ( ���	����� � �
��
	�	��	� �������� ������
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     ��
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,       ���� ����
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�!���	� ���	
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�	���
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���	 "�
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    . .  ��� �
� ���	���� ��������	���� �	��	
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���
 ���	��� �� �� ��� !����		 ���
�����	���� � ���� �"	
	 

     !��	� 
	�
����������� � 
����� ��	���
���� �����
�������� 

      [39]. , �
��
���� �
� $�!�
� � +�
��	�� (������ (�
��	� �
�-

 " "  " "   �	��� ���������� � ��
	������ +�
��	�� (������ �������-

        ��� .	�	
���� 	�	 �� 
��
�!���� ����� �
��
���� ��	 ����
� 

   .   200    �"�
�
����� �� �"����
���� �
���	 ( ����
	 � ���� � $	�
	 
  -  , !�
� ��������� ��
	���� 
��������	 ���
��	��	 �
	������
�#-

      7 . �		 '�
	����� ��
�
��� ���������� �  
���
�	 ��� �	���
�� 

     49 .    �������� �	�
� � �
	��� �� 
	� 2�	�� ��
	��� !���� ��
�-

    [40].    ������ 
�� � ����� '������� ����	 �
	������
�#��� ����� 

      . , �
� 
�!��� � 
��
����� ������ +�
��	�� (������ ���
��	
 �� 

2001       ��� � /�
	����� ���������� �!
���� 
��
	�	� �0	�� 

665  .     �����
����� �	
����
�!���� *�
���� ����� �� ��� !���1 

.     3 .  ������� &�� !���� �!
�!������� ���
� ��� �	���
�� �������� 

,    , �	�
� ��������� �
	����	���	��� ��
�������	� ����	� 
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��	 ���� � ��������# 
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	�	�� �
��
����� �� ���� 
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��
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 .        , ��� ������� ����� �	 ��� ��
�� �������� 
 ����� ����� ����� 

-    [41].
 ��	������ �����
��

     ���������� 
����� ���
���� �������
��� ��
����� �������-

  .     ��� ���������� ��������� �����
�� 
 ������ 
 �	���� �
�!� 
500 .  ,      ��� ��������� ����
�� 
 ��� ����� "� ��	
�	�
��� ������ 

-350  .       ��� #�	�
��� ����� � 
����� ����� ����������� 

,  ��������
     .  ,  ."����
!�� 
 �$ �	 %���& #�"����� ' (���� 

  ��	�
��� ����� 1-1,5   [42].   ��� ����
�� )����������& ����� *��� 

  ��
�� �������&  .        
 �$ +����� �	 ��� 
���"��� 
 ���� � 

 .  ����������� ����
�����    ,���� ����� ����������� ���
��� 

  *������������ "��������   .  ������ ���������� ���-�� .� 

  "������ ���������� #�	�
�  ",   ����� ��	��� ����� ����	�� 

"    "��
�
���& ��������& "������� ".     �������&��� ( ��
�� �� *�� 
 

    /�����
���� ���� �������� ��     [43]. 
��� 
�
 �� ��������
� ( 

    ������ �����&��& "�"���� �����  ,   �� ������� ������� "� 

   ��������� 	������ ��������& ��	���������
������ 
( ,        ��"����� ��� 
 %���� ����& ����� "��
� ��  ,�
���� �������  

     "����
��-�� 
���� ��������& �� ����������
��� 
 

 ,     ).  ����
����
����� ������� �� ��� �� �� ��-���
��� .����
 
 

,   ,    , ������ ��� "������& 	����"����& ����"��� 
���� 
�& ���� ���-

  (    - !)   . ,�� �������� � *�� 	����� ��"��� 
�& ���& "��"��� .�����  

       
�& *��� ��
�� 
��!�� 
���������� ��������& ����� 
������ 

 ,      "�������& 
�������� ���
� ��� 	�"����� 
 ��� ����������� 

    [44].   ����
����� � �������� ������� ���������� �
���� ���-

,      ���� ��� �������� ������������ � *������������ ����
����� 

       �������
 
 "����������� 
�������� �������� ������ "��� ��� 

-       ��!� ��������� *��" 
���������� � ���!������� ����������� 

. "        "������� ( �����&-�� ������ ���� ��
����� � �����
�� 	���-
    .   ����� ��������� ����������� 0������� (������ ���� "��� �
�� 

       � �����
�� 	�������
���� ��������� 
���� �� ���������� ���-

.       �� 1
���� �
&	� � ��
�-��� ������������� "��������� "���-

" [45].�����
����&

     ���������� ���������� ��
�� ��"���
��� "����&���� �����-

      ������� 
�
����� �� ������� ��"��
������ ��������� �������-

.      -��� %�������& �������& ��
�� ���	����� ����� ��
��� 	�"�
-

 .     ,��� ��"��
�������� 0����� 
����� 

�����& ������
��� ���  

    -      ,��� �� �� � ��� 
����� 2	�� ������� �������
��� �� ������  

     ,   "�������� ��� "�������� ��������& �� ����!�& ��� 
 �����

.     -%���� 2�������������� "�������� ��������& �� ��
��� 
������ 

     .   %���& � 
 ���������� .������� "������-�& ���� 
 .������� 

 2,6  ,      "����
��� ��� ����
�� �� �� "�������-�� � "������� ��-

  - 85 .      ������� ���������� ��� ' ���� 
 "����
��� 
��&������� �	 
   200 . ,  ����������� .������& 
������ ��� ����
�� "����� �� �	
 

 ,      ��������& "��
�������& �� 
 ���	����� ������ %���& �����-

       [46]. 
����& �
�� �	 ����� 
������ ���
��� ���
������� 3�����-

 ,     , �� 
����� "��
�
�����+�������� "� 
���� ��
������ �����-

      ,������� � ������������ "������� �$ 2������
��� 4�������  

      . "  *�� ���������& "�������� ��������& �-� ����� ��	��& ( ����-

 90-      8  ,�� � �� 0������ (������ "����
��� ��������
 �����&�  

-  .  -   -  7.   2005  -  6.  "�!�� ������� 3���
�& % "�����	������& ( 

+����  ,       ,����� �� �� ����� ���������
 ����� ��!�� 	�����  

 "����
���  105   .   -  140  ������ ��������
 ����
�� %#� '� �� 

 �
�
������ �� .  -   " [47].������ #�� ����!� �
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���
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&	� � ��� ��� �����
�& "��	�������� ��������� ���������� 

,        ������� ���� ��������� �������� � �� "����
��
�� ����	& ����-

     .   ��
��� �� �����
 � 
�& ������� (�
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�������������& �������& 

    ,   .  
 ������� �-� ����� ������& ��� 
 ������ .�*���� 
������ 

       ,  "������� ��������& 
 ��!�� ������ 	� ���� �������
 ����� �� 

    ,    �������������� �� �� ��	���& ����
�& ���& �� ������������ 
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��� �� ���
���
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� �� 
�� *��"���� "� %���� ��	
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      . ,�����&-�� 
���& ����
� ��� �
�� �������
��& ���������& ,��  

         -"�������� '�������� �����2	�� � 2����� "��+��(��� �����

 ,      ��� ������� ��� ������	� � 
�������������� *��"����� �������
 
    ,  �� 0������ (������ &
�&���& ����� ��	
����� ���������� 

   .  "   - ,"��������� 
 �"����&��
��� ���&� #�� �� �
��� �����  

-  , -    ( , -	�&
�&�� �� "��
�
���� ����������� ����������� +(0 +��

,   .),    .��� $+3 � 
� ������& ����
����
�
��� �� 
����
����������  

     ,   1"������� �����
�� �������� �	 %���& ��-���
��� �� 
�� 	�
�-

       (    ��� �� "�������& 
�� 
 ��!�� ������ � �� ������& ��!��� 

  ),      "������� "��
�
�� "���� � ����� �� ������ ���������� "����-

     .    
������ 
 %���� 
 ������!�� ��
� .��� �� "��
�������
� %#� 

    " [48].�������� �
��� ����
�� �� "��-�&��
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���� ������ 	�	 � ���� ��� �
	�
���
� � 
����� 

  " "    ����	������ �
�	��� �������� 
���	����� �� ��
��	� ������	 

      ��	������� ��

����� ������	� �
 ����	������ ����	�� �	

�-

 [49].    ,    ��
�� ��� !�� �
���� ������� ����
 	� �
� �	 ����
 	� 

    .  ��������	 �
����	
����� ���
���" ����� �
�#��� $����� 
	�-

 -    
��� �����
��� %������!	��� ������� ��#	� �����
������ 

   ,    
 ����� ������	� � ���
���� �����
��� ����� ��
���� ���	�	-

    .    �� ��
�� �� ��
	�	
	���	 ������ �� �
�����	 � &�'�
������ 

     : "...  �
�	 %��� �
��	�� ���
 ��� �
	��"��� �'
���� (� ���� 

  ,      ��� ! �
�#��� ��� �
�	�#�"��� 	#	�	� !�� � ��
�� �� ���-

 , 80%     ,  �	��� ����� �	  �
 "�� ��
������ �
� ���� �� � ��	��"� 

       .�� ��
����� 
 ��� 
����� &�'�
����� � '
�#��)�� ��
����  

   60%   (� ��� '�
		 ��
��
���"�� �
�����
����	
����� �
��-

 - , , ,    ���� *�� ����#�	� $�(� �� !��
� �	
	��
���� ������	� 

,   . " "  �	�
	��� �� �	
�� ��
����	� ���������� +�
��
�"�� ���-

" [50]. ,     �"�� ,��	���	��� !�� ������!��	 ��	
�!	��	 !��
� 

,       �����
���	� 
"�	� �
���� ��
���
� � 
��� ��
�#��	� ��
	�	-

     ,    . 
	���" 
	����" ��� � �	������ ���	
	�� ��� � � �
���	� �� 

       . ,�
	� ��	���� �� ��
��	�� ������� �
	���	�� ������ � �����  

   , : "    ��	���� �������" � 
	����	 �� ��
 ,�
� � '
�#��)		 �
	�  

       ,�	 �
	��
��	� 
	�
���� ���
�� �� 
������" ��
��	�� �������  

       �� 
�����	 ���	
	��	 !	
	� �	���
��� �	� ��
	��� '��	� � 

   ,    �������� ����
��� ��  ������� ��������� � ��
	�����  ��-

" [51].      .��� ( ����	 
	�
���	 ���
� �����	� �
	��
�����"��  

 ,        � !�������� �� ���
	!	 ������
� �- .
	�����
� /
����� � 
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	���	���� ������ �
�����
�� ������� ��
�� ���� 

     , �'��#��
� ���
�� � �������� �����
�������� ����	���� ����-

      
� '��	� ����	���
 �� ����
�
� �� �	
	��
����� �����
������ 

     ,     ��� �
� �	
	�	!	��� � 
������ �
����� ��� � �� ��	� �	

���
�� 

.      ��
��� �
	���	�� �- �#	 ��
 �����	�����"��	 
����
 #	��  

    [52].�� �������" ������ �
����

,      0
	�����	
��� ��� '� �� 
������
��� ���
�������	 �
��	�-

     ,     �� � ����	 � ����� �		 �
	� ��	 
���� ��
���� �
����� �����-

   (   ,    )  �	� � �����" � %�� ���!�� !�� � � *�
���� �	�'������ �
���-

  .       ���� �� �������	 �
� %��� �
	��	� �!������� �	 ��
��� ���
	'-

      ,  ����� ������
���� � �
����	 ��	#�� !	
��	!	���� 
	��
��� �� �

      ,��
	�
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	� �	
	���	
	���� 
	������ ��
� � ���
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     .�	� '�
		 � ���
���� � ,�
���

     �������
��� 
��
�!��	 ��	��
�� ������ �� �	���
�+�!	�-

 ,        ,���� �
����� ���� �
������� �� �������	 � ���� �
���� ��
��  

        ����
�	 
���)	 ��� ���
���
��� � �
�'
	��� �	����
 ��� � ��-

     .   ��#�	�� '�
� �
��
�)��� � �	'	 �����
����� �	 '��	� ����-

     
��� � �
����!	���� �����
�����
�����"��� ��
���� ������ 

 -   .  ,     0�	�� 01. � �����	 2���� ���
����� !�� �� ���� ��� �	 

.       . �������� � ����� �
�!�	 �
	��	� ������
	�� �� 3	
����" �
�'-

      
	�� �����
	�� ����� �
�#��� �	
������	 �'�	���� �����
� 

   50-    .   	�	 � �	
	���	 � ����� �����)	�� ���
	�� ( 4������ 3	
��-

    .    �� ���
� ������� �
������� �����
����� 0	�!�� � �'5	��-

     80    �	���� 3	
����� � ���	
	��	� � �
� !	
��	� �
�#���	� '�-

 7,3  .   ,  
		 �
� �����
���	� ( ��	���
���� �
������
�"� !�� � 

2030        12,5 ���� � 3	
����� �����
��������� ������
 �� ���
� �
� 

 [53].!	
��	�

,    ,  , ���	!�� 3	
���� ��		� '�
		 ������ !	� *�
���� ���	�-

  ,   ,  ���
 �
 ���� !��'� �
������� �����
���	� !��'� �'	��	!����� 

   ,    . �� 
�'���� � #�
�	� �	��������� � �����
���� ������" $�-

     ���� �
�'
	�� ��!	���	����� �
�!)	�� ���
������ ��
����
� 

   .    ���	
	�� *�
���� �	�'������ �'��#���� ( ����� �� ��
������ 

       .		 �
�!)	�� ��#	� '��� �
��
	!	��	 � ��
��� �����
�����  

 ,       ,  �
���	 �	
� ���� � �� ����� ��
��� � ���� �
��
�)��� !��'� � 

   ,    �������� ���� �������
���	 ���	
	�� � �����	
	������ � �
�-

   ,     #������ � *�
���	 �����
���	� � �	 ��������� ���
	�� �	#%�-

 ,    .��!	���� ���
 #	������ 
���� %����	��
���� � ��	��+�'��  

  ,     �� �� ��� �
�!�	 ��
���� 
��)�
	�� �����
���� � *�
���� 

    ,     �	 �
	��	� ��'
������� � ��
��� � ���� �
�'��� � ��	���
���	 

.�'��#����

      0	���� � *�
���	 �
�#���	� �	���
��� ��� ! �+����
���� 

      .'	#	��	� � �	���
��� �	� ���� ��� ! �	
	��
���� ���
�����  

   . , , 6�� �������!�� ���)��	
���	 ��+
� 2�#�� ���	!�� �	
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  ,       -  ���
 �� �� !�� ���
��� � *�
������ ��
��7�� �����!��� .��� 

      ,  ,� .+
��� �� ���� � 		 �	��
�+�!	���� ��
�#	��	� � ���	 ���  

       ,  !�� %�� 
"�� �	 '���� �
	�	������� �� �� !��'� ���	�
�
������  

  .     � ��
������	 �'�	���� $����� ���� ������ �
�)��� �	!	��� 
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��� 
� ���
�! ������� 
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����� ���
����
������ �������"������ ���������-
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������ 
�
����
��� ��� � ���#��-
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1.  :��� ���

 411.  400 (97,3%).	
��� �
��
���

���
���...................................................84,5

���
���...................................................15,5

2. :�����	


 411.  403 (98,05%).	
��� �
��
���

 30 �� ��
..................................................48,6

31-50 ��
..................................................45,4

 50 

���� ��
...........................................6,0

3.  :���� ������
����

 411.  403 (98,05%).	
��� �
��
���
 ������������� 
������.............................3,2

 (  )
������ 
������ 
���������� ................35,2

 ������������� ��
���.............................7,7

��
���.....................................................52,1

 �� ����
�..................................................1,7

4.   :���� 	������� ���������

 411.  403 (98,05%).	
��� �
��
���

 (  )������
 �� ������� ..............................54,8

 ( )����
 ������� .......................................45,2

5.   :��� ������ ����

 411.  401 (97,5%).	
��� �
��
���

����.........................................................24,2

���
�......................................................15,2

�������
���............................................13,5

���
�����
���.........................................8,2
���
�.......................................................5,7

������
���..............................................5,5

 �����
���...............................................5,2

!�

���....................................................5,0

���
��
���..............................................4,2

���"
���..................................................3,2

#���
���..................................................3,0

�$���
���...............................................2,5

�����
���...............................................1,5

%������...................................................1,2

&�����
���..............................................1,2

����������......................1,2

&����.......................................................1,0

�����
���...............................................0,7

'�

�........................................................0,7

(��)���...................................................0,7
%���.........................................................0,5

*������...................................................0,5

(�����.....................................................0,5

+���.........................................................0,5
,�............................................................0,5

������.....................................................0,2

��)���.....................................................0,2

'�����.....................................................0,2

'������
���.............................................0,2

'���
��....................................................0,2
-
�����
���............................................0,2

#������....................................................0,2

#��
.........................................................0,2

§(�� ��.....................................................0,2

*���........................................................0,2

.���

���................................................0,2

!������
���............................................0,2

&����

���..............................................0,2

/���������.............................................0,2

6.      ?������� ��
 �� ������
�	� 
 �������

 411.  403 (98,05%).	
��� �
��
���

 ��
������ ��
����....................................20,8

1 ���.........................................................9,9
2 ����.......................................................10,7

3-5 ��
.....................................................25,6

 5 "���� ��
...............................................33,0
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7.     ?�������� �� �� 	
����

�� ���
��

 411.  402 (97,8%).	
��� �
��
���
   ������ ������
��� ������ 
�������........3,5

-   �� ������
�� ���� ����
��
�
�................31,3

   ������
��� ������ �� ������..................65,2

8.     ?�������� �� �� �	


�� ���
��

 411.  403 (98,05%).	
��� �
��
���
   ������ ��

��� ������ 
�������............56,1

  -���� ����
��
�
� �� ��

��.....................31,5

   ��

��� ������ �� ������.......................12,4

9.       -  �
��������� �� �� ��	���
�� � ������� �� �� �������

 ,  ?������ �	


��� 	
����

��� ���
��

 411.  400 (97,3%).	
��� �
��
���
��.............................................................40,8

��
............................................................58,3

������......................................................1,0

10.     ?� 
�
�� 
����� �� ������
�

 411.  403 (98,05%).	
��� �
��
���
������

��..............................................49,6

������.....................................................7,4

�����........................................................6,5

������......................................................5,2
 ���.........................................................2,2

!������...................................................2,2

"������....................................................2,0

#������....................................................1,7

$����.......................................................1,7

%������

��............................................1,7

&���..........................................................1,5

 ���.........................................................1,5

�������...................................................1,5

��'����....................................................1,2

������(����............................................1,2

�������...................................................1,2

)������....................................................1,2

-*�� #����...............................................1,2

������......................................................0,7

-������ +�
��............................................0,7

,�����......................................................0,7

$����.......................................................0,7

-��...........................................................0,7

#����.......................................................0,5

����

��..................................................0,5

%�������..................................................0,5

%���..........................................................0,5

%��.��.....................................................0,5

�������...................................................0,2
+�������/................................................0,2

0����.......................................................0,2

 ������....................................................0,2

 ����.......................................................0,2

,�

��......................................................0,2

 $�����
��� ������...................................0,2

$������....................................................0,2

$�����.....................................................0,2

%��������................................................0,2

11.     ?����������� 
�
�� 
����� ���������
�

 411.  403 (98,05%).	
��� �
��
���
������

��..............................................48,6

������.....................................................7,9

�����........................................................6,5

������......................................................5,2

�������...................................................2,7

 ���.........................................................2,0

!������..................................................2,0

#������...................................................1,7

��'����....................................................1,2

 ���.........................................................1,2

$����.......................................................1,2
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-	�� 
����...............................................1,2


�����......................................................1,0

�������...................................................0,7
������......................................................0,7

-������ �����............................................0,7

����..........................................................0,7

�������....................................................0,7

�����.......................................................0,7

�����������............................................0,7

���...........................................................0,7

������ ����............................................0,5


����.......................................................0,5

��������..................................................0,5


�����......................................................0,5

��������..................................................0,5

����..........................................................0,5

���!��.....................................................0,5

��������"................................................0,2
#����.......................................................0,2

$�����%....................................................0,2

���������................................................0,2

�������....................................................0,2

������.....................................................0,2

-�%���� 
����...........................................0,2

&���������...............................................0,2

  �� ���' �����������...............................6,0

12.   ,     ������ �� �	 
 ����� 
��������
���	� ��
���� �����	 

     ����
�������
����� ��� �������
� ����	
���� �� �������-

 ?��� ������	

 411.  403 (98,05%).(���� )�������

��.............................................................76,9

���............................................................23,1

13.       � ����� ���������� �	 ��
�������
��� �
�� ����	
����

 ?
 �������

 411.  392 (95,3%).(���� )�������
 � ����!��................................................37,0

    � &(*� ))� � &������...........................40,8

������......................................................19,6

14.  ,      ,����� �������� ������ ���
� �� ����	
���� 
 �������

 ?�	 ������

 411.  402 (97,8%).(���� )�������
 ������������� �����!�............................45,3

   �+����� �������� ��� �������� 
 �����!����� �����,.............................14,9

   �+����� � ������������ ���������
 . � ��������! &�����,..............................12,7

     ....0,2�+����� � ������������ ����� �����,  

 �+����� ������������%����
   &(*� ))� � &������..............................10,4

  �� ���' ��������.....................................8,0

������.......................................................12,2

15.        ��� �	 ���������� 
 
��������
���	� ��
��	 ������	

     ,  � �������� � ��������
����� ������� �����!� �� ��������

  ?�� �	 �
�

 411.  299 (72,7%).(���� )�������
��.............................................................66,9

  :� ��� -����
1995 .� ......................................................5,4

1996 .� ......................................................16,7

1997 . (1-8 .)� ��� ......................................13,7

1997 . (9-12 .)� ��� ....................................13,4

1998 .� ......................................................16,7

 +���� ��������,.....................................4,3

���............................................................26,8

������......................................................2,0



662  3���������� 663

16.       ,���� ��� �	
����� � 
�����	������� �	�	��� �������

     ?	� ��������� �� ��� 
������ �	
���

 411.  50 (12,1%).	
��� �
��
���

��.............................................................58,0

��
............................................................42,0

17.         ?����	������������ ����� �	�	�� �������� ��
�����

 411.  381 (92,7%).	
��� �
��
���

  ���� � ����.............................................33,3

 ����
 �
�.................................................17,8

 ,  ���� ����
 ������ ��
............................7,6

   ���� ���
� �� ����
.................................41,2

18.    -    ? ������	� �� �� 
�
�� ���� 
���!� 
�
 �������

 411.  239 (58,1%).	
��� �
��
���

��.............................................................38,5
��
............................................................61,5

19.      -   ������	 �� ����� ����� ����� 
�
�� ���� 
���!�
 ?
�
 �������

 411.  164 (39,9%).	
��� �
��
���

��.............................................................20,1
��
............................................................79,9

20.        ������	 �� ������� ���� ����	�������� ������� 
�


     ?���	�	����� ��� 
��������� � �
����� ��
����	

 411.  226 (54,9%).	
��� �
��
���

��.............................................................75,2

��
............................................................11,9

������.......................................................12,8

21.   ,    "���	� �� �� 
�
��� 
������ 
��������� ����	������

     ?� ��� ��� #�������	�� � �
�����

 411.  403 (98,05%).	
��� �
��
���

,  �� ���� ������.......................................40,2

,   �� � ����� ���
��...................................34,5

,  ��
 �� ����..............................................25,3

22.   ,     , $�
 �� ���	��	� ����	 �� ������� � ���� �!�!��

,    :�����!� � �
����� 
���� ��

 411.  403 (98,05%).	
��� �
��
���

   ����� ��

� ���������� ����������.................66,0

   
������ ������������ ���
�� 

����...............67,0

    ����
� �� ����� ��� �����������
���
���

���
�����

�.....................................................62,0
   �������
���� � 
��

�����

� �����

��.........53,1

 ��������� ���
��.............................................37,0
��������............................................................64,0

  ��������� � 
��................................................61,0
 ��
������
� �
��
�
�........................................22,8

23.        %	 
�#� �� �����	� ��&������� � 
������' ��
����#�

   ?
��������� �� 	����	���� �
�����

 411.  382 (92,9%).	
��� �
��
���
   �
 ����

���
��� ����������� 
�����.............1,0
    �
 ����

���
��� ������� ���
������ ���.........12,8
   �
 ����

���
��� ��

��� �������....................11,8
   �
 ����

���
���  	!" ��#............................39,3
 �
 
��
���

��������........................................34,3

 �
 ���

��������..............................................16,0
  �
 ������� ������..........................................15,2

 ������ ...............................................................9,2
   ( )�� �
 ���� 
�� .................................................5,0

24.       %	 
�#� �� 
������	� ��&������� � ���������	�'

,   ?	������	����	�� ������� ��������#� �����

 411.  371 (90,2%).	
��� �
��
���

  �� ��$����%������ ��
�������

    ����

���
���

��  	!"��#�  ������..........20,5

  �� ��$����%������ ��
�������

 ��
����

������ �������..................................6,5

 �� ��&�������...................................................40,2

  �
 
���� 
��
���

��������..............................46,4

 �
 ���

��������..............................................20,5

  �
 ������� ������..........................................21,0

  �� ������ �

�������........................................5,7


��....................................................................1,9
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25.      ?��������	
��
� ���

	���� �����
 411.  399 (97,08%).���
� 
�������

  �� 
�������������� �����������...............3,5
  � ������� �����........................................3,8

 ��������� ��������������
 �������� �������������............................31,8

  ���� ��������� ���������........................10,5
  ��
�� �� �������.......................................48,1
 (  )���
�� �� !

" ..................................2,3

26.     -  ,  ��������
� �� �� � ����� ���	 ���������� �� ��������
,    . .    ?
�� ��

��� ������ 
 � 
 ��	
��	� ����	

���
� ���	
�

 411.  401 (97,5%).���
� 
�������

��.............................................................38,7
���............................................................61,3

27.     -    �
�� �� 	�������
� � ����� ���	 	���������� �	 �	�	��
,     ?
���	�

�	�

�� 
	 ����� 	
��
� ���	������

 411.  152 (36,9%).���
� 
�������
   ��� ��������# ������# ����...............................................33,6
   �� �� 
���������������...................................................29,6

   � ��� ��� ��������..............................................................15,8
     ���� ��� ���
�#����#�����#����������...........................18,4

   (  )���
�� ������������� ������ ��������������� ..................7,2
     -  ��� ��������� �� ������ ��� ����# ���� ����������............17,8

28.      �
�� �� �������
�
� ������������	� 
���	�	� ���
���
 (       ),    �	

� � 
	� ��
�� � 
	��	���� �� ����� 
	 
 ������ 
���

  ?�	

��� �� 

�������
�
�

 411.  210 (51,09%).���
� 
�������
 ,  ���������� ���������� ������������� ��������..................19,0

    ����������� �� ������� �������� ����������$��................6,2
   ������ �������� ����
���� ������$��.................................35,7

     (  )����������� �� ������� ����������$�� ����� � ������ .... .32,9
   ����������� �� ������� ����������$��

 (  )����� ������� ����
 ..........................................................45,7
   ����$�������������������� ���������.............................72,9
  ����$�� ����
��� ����
�....................................................62,9
   �%������ ��
������ ������� ����
.......................................29,5

 ���������� ���.................................................................... 18,1

29.       ?!�� �� �� 	������ 
�	� ��
�������	� �	�	�����

 411.  403 (98,05%).���
� 
�������

 ����� #���&��...................................................0,7

#���&��.............................................................4,0

�������..............................................................24,6

���#��...............................................................40,4

 ����� ���#��......................................................30,3

30.     ?!�� ��

	 ��
 	

���������
 �������

 411.  403 (98,05%).���
� 
�������

   �� ������������� �� ����...................................10,4

       ���� ��� �� ��� ����� ���������� � �������.....1,2

   ���� ��� � 
��....................................................1,5

   ���� ��� � ���
���.............................................1,2

   ���� ��� � �������.............................................1,5

   ���� ��� � ����$................................................8,2

   ���� ��� � ������.............................................10,2

 ����������� ���������.....................................29,3

,   ��������� �� ��������� ���.............................36,5

31.   ,     !�� �� 
��
��
� �����

� �� ������	� ��

	� ��	���

    ,   �� �	�����
	� �������� �� ����� � 	���

�����" ��

�"

 ,  ,  ?���
 �	�� ���
 �	�	
 ���#�	

� ���	����

 411.  389 (94,6%).���
� 
�������

��.......................................................................88,2

���.....................................................................5,1

 ����������� ��������........................................6,7

32.    -  ?$���������� �� ��
 �	��� ���	 �������

 411.  403 (98,05%).���
� 
�������

��.......................................................................62,8

���.....................................................................37,2
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33.      ?��� ������	 
����
�� �������
�� ��� ��������

 411.  251 (61,07%).	
��� �
��
���

 ,  . 43,4�

�


��� �������
�� ���

��������� �����

�  

     .. 13,9�

�


��� ����

����� � ������� ���
������ ���

  ��������� ����

������� �������.........................3,2

 -    ��� ����� ���� ������ � ����
���� .......................53,0

  �

�


��� ���������!� �������
��......................5,2

  ��� �������� �������
��........................................3,2

34.    ,     ?������� ������������������ ����� ��������������	

 411.  253 (61,5%).	
��� �
��
���

,  ��������� 
 ���������........................................18,0

   , �������� 
� ��� ����� �������
�����................69,2

 ���� �
��������....................................................60,1

  -  ��

������ �!�����
� ����� ���� ����
�..............5,1

 �!������ ������....................................................61,3

 , �
������ ������ �����

�....................................41,1

  ��������� "�����
��� 
���.................................22,1

������....................................................................0,8

35.       ���������� �� ��� ������� �� ���������� 
����������

,      ?������
��� �� ��� 
���� 
� 
������
�� � !����
�

 411.  398 (96,8%).	
��� �
��
���

#�...........................................................................65,1
��
.........................................................................34,9

36.    ,    ?�������"���������������� �����������������
�� 

 411.  259 (63,0%).	
��� �
��
���

, �� �
����...............................................................17,0

 ,   ������ �!������ � ������ ��
...............................38,2

�������..................................................................44,4

������....................................................................0,4

37.  #��� $% ,     ������ ����� ������� ��� 
������������

      ���&�� &����������

�� ��&�
�� ����&����	 � ��"� ������

      ?��� ��"�&� �����"�
�� � ��� ������ 
��������

 411.  398 (96,8%).	
��� �
��
���

��.............................................................31,9

��
............................................................67,8

������.......................................................0,3

38.        ����������	 �� �� � ������� ����&����	���� �� �����

 ?
� �������

 411.  401 (97,5%).	
��� �
��
���

,   �� �� ��

� ��
���

��...........................20,0

,   �� �� ��

� ����
!..................................14,2

,  �� �� �����..............................................44,4
,   �� � ������ ��

��..................................2,7

,  ��
 �� ���������
�..................................34,9

39.       ,'������� �� � ��� �����
��� ������� ������
�

     ?�����"� �����"� 
������
�� 
� ���������� !����
�

 411.  398 (96,8%).	
��� �
��
���

, ,   �� �
������ �� ����� �
������.........................23,1

, ,    �� �
������ ��
�� ����
!�
��"� �
������.. . . .23,6

,    �� �
������ � ����
����� ���...........................10,6

,  ��
 �� �
������.................................................40,2

������.................................................................2,0

 �� �������..........................................................0,5

40.      ?(���������	 �� ��� ���	 ������� 
�����
��
��

 411.  400 (97,3%).	
��� �
��
���

,  �� ���� �������!����.............................17,5

,    �� �� ���� 
�������� ���������.............12,0

������......................................................1,0

,  ��
 �� �!�...............................................69,5

41.     ,   ���� �� ���� ������� 
�����
��
�� �� ���������	 ��

       ?�� � ����� � )��� � 
��������
����	
�� ��&�
�

 411.  120 (29,1%).	
��� �
��
���

��.............................................................45,0

��
............................................................55,0
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42.       ���� �� ��	
�
���� 
 �	

���	
��������� �	�
�� �

     ,  �
�
������ � ��
�	����� �	���
 �
� �	���������� �� �
�
�

    ?	�
���� ���
 � �� ���	���

 411.  52 (12,6%).	
��� �
��
���

   ��������� ��������� � ��

��
�����..............63,5

   �
�������� � ������ ���������.........................25,0

������................................................................11,5

43.      � �
���� �	��������� �
� �	��������� ��
���

����

    ?
� 
	��� ��������� �����
	��
����� �	�
��


 411.  322 (78,3%).	
��� �
��
���

  �������
������ �
������� 
�
��������...........37,3

   �����

� 
� 

����� 
�
��������......................16,5

   
��������� ����� �� �
����...............................23,3

, �������
��� ������
�.....................................31,4

������................................................................5,6

 ��
 �����..........................................................18,3

 �� �������
�.....................................................5,3

 ��
������
� �
��
�
�........................................0,3

44.        �	��������� �� �
� ���


�� �
���� �
 �����
�� ����

 ?������� ���

 411.  396 (96,3%). 	
��� �
��
��� �� 

 ���

��� ����

���
����

 ������������ 
�����......................................2,0

  �� ���

��� �������.........................................4,0

   �� ���

��� ����

���
���� ������

 �
�����
������ �������...................................0,5

������................................................................1,0

��
.....................................................................92,7

45.       ���� �
� �	��������� �
��

���� �
 �����
�� ��������

 ,    ?��� ��� �� �
��
 ��� 	������
�

 411.  30 (7,29%).	
��� �
��
���

  ��� ���� �
��
...................................................33,3

      ��� �� ���� �
��
� �� ��� ������.....................53,3

������................................................................13,3

46.       � �
���� �	��������� �� 
��	� 
���� �	� ���������

 ?����������� � 	�������

 411.  402 (97,8%).	
��� �
��
���

    ��� �
�������� � �������
��� ������.............13,7

   
 ���� 
�������� ���
�.....................................17,7

   ������� ������� ��� ��
������......................36,6

    � �������
��� � �������� �� ��������
�.......36,6

!�����................................................................1,7

47.         ������
�� �� � �
� ��� �
��� ��
����� �	������� �	�

    ?�!�	������ �	
�
 � ���	
��
�
�� "�	
���

 411.  307 (74,6%). 	
��� �
��
��� ,��  

  � "#$%� �
��������
�
 �������
� �������
�..............................9,4

,   ��
 
�����

�� �� ���������...................34,2

 �� 

��������
�.......................................56,4

48.        18 ?�	���

#� �� � �
�� ����� ���� �� ���

 411.  386 (93,9%).	
��� �
��
���

��.............................................................37,3

��
............................................................21,5

  ��
�� �� ����..........................................41,2

49.        , ���� � �
� 	������ 	������ �
 ��		���	��"�	
��� ����

        �� � �
� �	������� 
 �����
	��
����� �	�
�
� � ���� �����

   ?���������
 � ��� 	�������

 411.  68 (16,9%). 	
��� �
��
��� ,��  

   ��� �
�������� � ���� �
  �������
� � ��������.............................20,6

,   ��
 
�����

�� �� ���������...................66,2

������......................................................13,2

50.       ?�����
#� �� �
�� ���� ��������� 
��	
��
 �����

 411.  112 (27,2%).	
��� �
��
���

, �� �
�......................................................57,1

,   �� �� �� �
�.............................................8,9

,  ��
 �� ����
.............................................33,9
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51.        �����������	 �� 
� � ��
�������� ��� 
��������� �����

  , ?� ������� ��� ����


 411.  121 (29,4%).	
��� �
��
���

��.......................................................................39,7

��
.....................................................................60,3

52.         ���	 �� 
 
�� ����������	 ��
���	 ����� ����� ������


?����


 411.  139 (33,8%).	
��� �
��
���

��.......................................................................72,7

��
.....................................................................27,3

53.       ,   ���	 �� 

�� ����������	 �����	 ����� ��������������

?�����

 411.  400 (97,3%).	
��� �
��
���

��.......................................................................39,5

��
.....................................................................60,3

�����.................................................................0,3

54.         ���	 �� 
 
�� ����������	 ��
���	 ����� �� ������

?�����

 411.  401 (97,5%).	
��� �
��
���

��.......................................................................53,1

��
.....................................................................46,9

55.        ���
�� 
� ���
����� �������� � ��������� ��� ��

 ?
���� ������

 411.  403 (98,05%).	
��� �
��
���

  , , �� ������
��� ����
 ����� 
����������............39,0

  , , �� �������� ����
 ����� 
����������..............39,7

 ,     �� ����
 ��
���� �������
 
 ���� ������.........14,4

   �� ��

����� ���� ��������...............................50,6

      ������ �� ���� � 
���
��� �� ������................14,9

������................................................................0,7

 �� ��
��............................................................1,2

  �� 
��������� ����������.................................1,0

56.    ?���
 ������ 
� �������
���

 411.  403 (98,05%).	
��� �
��
���
�����
�����..............................................12,9
��
�������...............................................16,4
���
�

��
���..........................................3,7

�
���........................................................57,6

�������....................................................1,0
������.....................................................2,2

  �� �
������� �������..............................6,2

57.       !����� �� 
� ����������	 
�����������	 ���� ����

 ?������� �����������

 411.  369 (96,3%).	
��� �
��
���
��.............................................................83,5
��
............................................................16,5

58.        "���������	 ��
�� ���������	�� �#������ �� ��
�����

  ,  ?����������� 
���� ������� ��$�����	��� �
����

 411.  400 (97,3%).	
��� �
��
���
,  ,  �� � ��
� �� �����..................................37,0

,    �� 
� 

����� ������

��� ���.............5,5
,  ��
 �� ���������
�..................................32,5

,   �� 
� 

����� �������...........................54,8

59.   :%���� ���������� ������

 411.  403 (98,05%).	
��� �
��
���

 ����.......................................................41,2

�����.......................................................24,6

!�
������................................................9,9

�	"#.......................................................0,2
 ( )#���� $���%��� ...................................13,9

&����
�....................................................5,5

'���.................-......................................3,2

(������....................................................0,5

)�����.....................................................0,2

���

�......................................................0,2

	������...................................................0,2

*���........................................................0,2
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 4����������   

, 	�
�������
� �������������
�
   �����
�������
��������������

   ��������������
��������
��������

  2�������������� �!��"�#

 !	
�����
� �������

       �������
�������
� 	������ 
	������ ��������� �������-
    ,  ��� ��� 	�����
 ���
���� �������
���� ���
������� � �!�-

 ,    ��" �����������
# �������������
# � ������������
# ����-

        �����$ ����� %������
 � ��� %� ������������� ���
�
��� �����-

  .       ,�� 
 	������ &�� ����" �
������ �%�� ��'������� �% ����
��#  

        
 �����
# ��� 

�"��� %�����
 � ���� %� ������������� ���
�-

 ,       .
��� ������� � ����� �
�����$ �% �# ����������
# ���������#  

     ,(�� �%��� ��'������� ������ �"��� ���������!����� �����
  

  .    ���"��� �������
$ #������� )�%����
� ����
� %���� ������-

    . �
����� ������ 
 �%�%������ 
���

       ��������� � 
���!�

� ��
��
 �� 
�����
 �����
 �� 
���� 

       �������
��� ������%�� ��" ������� �� �� %������
 � ��� %�  

    ,   ������������� ���
�
��� ������� 
 	������ �
����� %���

� ��!-

    ,     �� 
 �# �%�� � �� �� ������� 

�
��� ���%���� ����!�
� ���%-
,    ,    ���
 � �����
�� ��� ������
�"��� � ����� �
����� ����%��-

         ��"��� ��������� 
 �# ����������# 
 ����*���� 

� �� � 	�-

.      ����
 �� ����
� ����!����$ ��'������� %���� ���������
 

   , ������������ ���������
���
� ������� 	�����
 �����
����
� 

        �� ���!*���� ����
�$ �� �� %������
 � ��� %� ������������� 

 .���
�
��� �������

       � ������ ��� ��������"��� �� ��!�
� 
������
 ��
���
 �� 

.        ,  
�����
 &��� �� ���� � 
�������
 ��� �� ���#���� ��$�� �
�$ 

.��
��

    +������ %��������� ���  � 
 ������������� 

 !� ��������!���
�

 	�������$��

1.     ?���%��"� �� �& '�(��!���)  *&��)

 411.  408 (99,3%).����� ��
�����

    %  ,������ �� ��
���
*�#

    .... 13
����" ���������� � 
��� �
�%���� ................3,2

  -���� �%-�������� �� ���������............135...............33,1

   ���������� � 
��� �� 
����"..............260..............63,7

2.     ?���%��"� �� �& ('����)  *&��)

 411.  411 (100,0%).����� ��
�����

     %  ,������ �� ��
���
*�#

   
����" ������� � 
��� �
�%����.........239..............58,2

  -���� �%-�������� �� ������..................151...............36,7

   ������� � 
��� �� 
����"....................21................5,1

3.       -  ��+&"&,��"� �� �& "('%!��"� , �-.�!�� �* *� +��/��� 

 ,  ?*!�!� ('������ '�(��!�����  *&��,

 411.  405 (98,5%).����� ��
�����

    %  ,������ �� ��
���
*�#

��..........................................................135................33,3

���........................................................266...............65,7

 ( )������ ������� .....................................4.................. 1,0

4.       ?�*'���"� �� �& '�(��!���0 ��� ('����0  *&�

 411.  403 (98,1%).����� ��
�����

  %  ,������ ����
���
*�#

��............................................................ 141...............35,0

���..........................................................254...............63,0

 ( )������ ������� ......................................8..................2,0
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5.        ?	 
�
��
��� 	� ������������������� ��
�����

 ����� 411.  �����	
	 411 (100,0%).

   %  ������� �� �����	�
	�

 ���
�� ����
�������................................33...............8,0

 ������ ����
�������................................82..............20,0

 ,   ������ ������� ����
������� 	
	 ���.....128..............31,1

 ������ ������
�������.............................70.............. 17,0

 ������ ������
�������............................98..............23,8

6.   ,      ��
 	� �������� ������������� �� ������ � �
����� ��

  ,   ,   ,  , 
�� �� ���� 
�
 � 	� �� ���� ���� ������ ������� �

?�������

 ����� 411.  410 (99,8%).�����	
	

    %  ������� �� �����	�
	�

 ���
�� ����
�������..............................17...................4,1

 ������ ����
�������..............................48..................11,7

 ,    ... 171������ ������� ����
������� 	
	 ��� ................41,7

 ������ ������
�������...........................84..................20,5

 ������ ������
�������...........................90...................22

7.   ,       ��
 	� �������� ����� �� �������� �� �
����� � ������

    ,   ,   , ��� ���� ��
�� �� ���� 
�
 � 	� �� ���� ���� ������

,  ?������� � �������

 411.  403 (98,1%).����� �����	
	

    %  ������� �� �����	�
	�

,   �� ��
�
	����� ����� �������................ 150................37,2

  ,���	 ����� �������

  - � ����	� ����������............................... 118.................29,3

,   ��� ��
�
	����� ����� ����������............48..................11,9

 ( )������ ���	
	�� .....................................3....................0,7

 ����������� �����	��...............................84...................28

8.        -  ���������� �� 	� ������� �� �
����� �
�
�� ���� ���-

     ?��� ������ �� ����� ���� 
���� ����������

 411.  411 (100,0%).����� �����	
	

 %  ������� �� �����	�
	�

, �� �
��	���............................................. 180...............43,8

   ��� ������ �� ������
	
��........................40..................9,7

,     ��� � ���	����� �	�� � ����	��............... 191................46,5

9.        ,!��� 	� ����������� ������� ���� � �
����� ����� ���  

       ?�� � 
�
�
 ������ 	� "����� �� ����

 411.  229 (55,7%).����� �����	
	

  %  ������� �������	�
	�

 � �	���........................'.............................180...............78,6

 -   � ����� 
	�� ��
������ ������..................30............... 13,1

  � ����
�
�� ������....................................4................. 1,7

  � ��
���� ��������	..................................6.................2,6

 ( )������ ����	�� .........................................7.................3,1

 ����������� �����	��..................................2.................0,9

10.        ,!���	������������ ������� ���� ��
����� ����� ���  

     ?�� ��� �� 	� "����� ��������

 411.  229 (55,7%).����� �����	
	

  %  ������� �������	�
	�

  �� ��������������� ������	��		...............56................24,5

  �� !������ ������	��		.............................59................25,8

  ������	 ���� ��
�.......................................53................23,1

  �������� �� ���	�����............................... 10................4,4

 ( )������ ����	�� ........................................35................15,3

 ����������� �����	��................................. 16................7,0
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11.        ,	
���� 
�
������
� �
����
� ���� �������� ��
������  

       ?�� � ����� ����
�� �� ������ 
� ��
�����

 411.  219 (53,3%).����� �����	
	

  %  ������� �������	�
	�

 ����
�� �����

�������........................... 10................4,6

 
����� �����

�������............................. 14................6,4

, ����	��
����� ���������...........................25................11,4

, ������
� ���
��	���	�.............................71................32,4

, , �������������	� ���������	� �����........34................15,5

-  �	������� ����	���� �����
������............11.................5,0

 ��
����� ���������......................................4..................1,8

 ����	� �����
	...........................................32................14,6

 ����������� �����	��................................. 18................8,2

 %  ������� �� �����	�
	�

 ����	������ �����������..........................85..............37,6

  ����
��� ��
� ��	� ����		..................... 10.............4,4

  ����
��� ��
� ��	� �������	����

 ���	!	������ ���
��	���	�....................35.............. 15,5

  ������������� ��� ��	� �����

 �������� �����....................................... 13..............5,8

   �
���� ����	� ����	������ 	

 �������� ������........................................24............. 10,6

���
�����	�����

 ��	�	��
���� ����������.........................40............. 17,7

 ������� 	

  ��!	���
	��	 ���	� �����������	 ..........37.............. 16,4

 ( )������ ����	�� ...................................... "..............4,9

12.      ,     	
����
��������� �������� ��������
��� ����
��� 

    ?�� ��
������� ������
��� 
���� ���
���������

 411.  229 (55,7%).����� �����	
	

  %  ������� �������	�
	�

, �� ��	�
�
�..............................................99................43,2

,   ��� ��	�
�
��� �� ����.............................86................37,6

       #��� ������ � ��� �� ��
	
 �
� ����.........33................14,4

 ( )������ ����	�� .........................................11.................4,8

13.      ,   	
�� �� �
������
� ���� � ������� �� ����� ���
���� 

    ?
���� ��� ��
 ���
���� ��������

 411.  226 (55,0%).����� �����	
	

 %  ������� �� �����	�
	�

 ����
��� ���������������...........................143........63,3

 �����	� ��
��	.............................................46.........20,4

    �����	 �� ������� ��
�������� 
	!............54.........23,9

   ��������	� ����
	� �	
	���� ��
��	�..... .111.........49,1

    ����
��� ��
� ��	� �	�� �� �	��
�����......102........45,1

14.      ,    	
�����
������
� ���� �������� �� ��������������� 

     ?����
��
�� � 
�

������
�� � 
�������� �����

 411.  227 (55,2%).����� �����	
	

  %  ������� �������	�
	�

   �	
�� ��� 	
	 �����	��......................... 115...............50,7

�������	
�.............................................. 11.................4,8

����
�......................................................2...................0,9

   ����
�
�� ������	��	� 	
	 �	���.........7...................3,1

 ( )������ ����	�� ......................................2...................0,9

   �	 ��� ��	�������� �� ���	�����...........49.................21,6

 ����������� �����	��..............................48.................21,1

15.         ,	
�������������� ������� ���������� ������ 
�����  

       ?�� � ����� 
����� �� 
� ������ ���������

 411.  206 (50,1%).����� �����	
	

  %  ������� �������	�
	�

  �� ���� ���	��....................................... 109.............52,9

      � ���� 	� ����� $%& 	 '�
�		.................. 1...............0,5

     � ���� 	� ����� (�����
���� )�����......16...............7,8
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  %  ������� �� �������	�


    � ���
 �� ������������
 �����.................3................1,5

     � ���
 �� ����� �������� ������............35..............17,0

     � ���
 �� ����� �������� �������.........20...............9,7

    � ���
 �� ����� ����................................3................1,5

 � ���������.............................................4................1,9

   ,��� ������ �� ��	��

  �
�� �
�
 ����������................................6................2,9

 ����
������ ��������...............................7................3,4

��
 ��.......................................................2................1,0

16.        ,	���
 ����� 
���� �� ���������� 
������ �
 �������  

    ,   ���� ������������
� ����� ������
����� ��� ��� ��������-

?�������

 411.  204 (49,6%).!�� � "�������

     %  ������� �� �������	�


  � ������	�� ��� ���............................28............... 13,7

  �������� #����  ��................................16................7,8

 2-3 #����  ���........................................ 13...............6,4

 5 #���� ���..............................................1.................0,5

   ��� ������ �
��� �����������............... 119..............58,3

17.       ?�� ����� ������� �� ����������� �������� �������

 411.  202 (49,1%).!�� � "�������

    %  ������� ���������	�


   
�#
 ����
���� �� �����
.......................98..................48,5

 ���������� ��������������

 � ��������������...................................44..................21,8

   ������� �� �
#	
� �����

  � ��
 �� ������.......................................85..................42,1

     �� ���
 ����� ���������� ��� �����........28..................13,9

   �� �� 
 ����� �����


 �� ���$���������...................................73..................36,1

    �� �� 
 ����� ������� ������................49..................24,3

   %  ������� ���������	�
 

  �� �� 
� ��
��
���������

  #���� ���� �����....................................8....................4,0

-   �� �� ����� � �������� �

  
����� � %������....................................73..................36,1

-    �� �� ������
 �������
 
������.........58..................28,7

-    �� �� ������ � 
����� �����
������....... 16..................7,9

-  �� �� ����� ��������


  ��� ���� 
������..................................... 1...................0,5

-   �� �� ������� � �������...........................6....................3,0

-     �� �� ��������� � ����	���� �� ���.......35.................17,3

      
 ���� ��� �����
 ���#�� ��� ������.......1...................0,5

��
 ��..................................................... 19..................9,4

 ����
������ ��������.............................. 1...................0,5

18.     ,    	�� ��� ���
������ 
 ������ 
 ������� 
� ����������� 

  ,      ?��������� �
 ������� ���� ��� ������ �� �� � ������

 411.     94(22,9%).!�� � "�������

 %  ������� �� �������	�


   ���������������� 
������ ���������........54...............57,4

   ��������� ������� ��� �����$��...............30...............31,9

  ����������� ��� �����


  ���
#��� 
���	�� �����������.................. 14.............. 14,9

  ����������� ���� 
���	��

 ����������� �����......................................20...............21,3

,    ������� #�� ��� ���� �
�
�

  ����� 
���	�� �����������........................24...............25,5

 �������� ������.......................................... 3................3,2

 ����������� ���
#����

 ��������� � �����..................................... 14..............14,9

    .. 22����������� 
��������� �� ���$��������� ...............23,4

 ����������� �����

 ����������#�����
� �����
......................25...............26,6

   ���� �� ���������� ���� #�������.............35...............37,2

��
 ��......................................................... 10...............10,6

 ����
������ ��������..................................6.................6,4
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19.      ����� ����	
�� �
 ������������	� ��� ����������� 

  ?�������� �� ������


   411.    195(47,4%).	
��� �
��
���

    %  ��

�
� �
�
��
����� 

   ,
������ ���������� � 

����

   � ��
���� 
������
� ��������
�............39....................20,0

 
������ �����������

  ��� �������� �������
�.........................57....................29,2

  ,��� �� ���� 

����

   � ��
���� 
�����
� ��������
�................2.....................1,0

 �
������ 
��
��


���!��


���������

�......................................... 1....................0,5

 ,�������� ���������

 ����������� �������
�........................ 12....................6,2

    .. 64������� ��"

��" ���� �� ������������ ...................32,8

������......................................................9......................4,6

 ��
������
� �
��
�
�............................. 18....................9,2

20.      ,   ���� �
 ������ ����	� �� ������
 	� �	� �������
��	 

 ?��� �	����

   411.    199(48,4%).	
��� �
��
���

    %  ��

�
� �
 �
��
�����

   ��
 
���

� ��� ��������........................84...................42,2

,      ...1������� ���� � ��
�" ����� �

� � ��� ....................0,5

  ��������� ��
� ......................................9.....................4,5

,  ������� ����� 
��

 

����������

� ��

������..................65...................32,7

 ������� ������������

  ���������� �� �����.............................29...................14,6

  ���
 �����

 ����������

  �������
�� �� �����..............................21...................10,6

  �� 
� �� ����������
.............................6.....................3,0

������.....................................................8.....................4,0

 ��
������
� �
��
�
�.............................7.....................3,5

21.         ������ �	����� �
 
������������	� ���	���������	� 

,       ?��	����	
� ����  
 !	� ��
����� 	����� �	 ���

  411.    202(49,1%).	
��� �
��
���

��

�
� % �
 

�
��
�����

   

���� #$% � &��
��.........................7.........................3,5

  

���� '��
������" (�����............19.........................9,4

  

���� )������" (�����..................43........................21,3

 
��������
��� 

����.......................5.........................2,5

  #*+ � ,�����..................................31........................15,3

 �������
��� 

����.........................33........................16,3

 ����

��� 

����...............................20........................9,9
+�

�����..........................................4.........................2,0

������................................................24.......................11,9

 ��
������
� �
��
�
�........................ 16........................7,9

22.       ,  "� ��# ����$� �
 ������	

��	� 
 �	���� ���� �
 

 ?�� ����	��� ��������	�

   411.    202(49,1%).	
��� �
��
���

��

�
� % �
 

�
��
�����

���

��������...................................68........................33,7

��������...........................................15........................7,4

  ��!��� ���� ��������......................2.........................1,0
��
����

��........................................33........................16,3

  �� 
����� 
���..................................104.......................51,5

������................................................ 12........................5,9

 ��
������
� �
��
�
�.........................9.........................4,5

23.      ?%������ ��	 �
������	��� 
 �������

   411.    410(99,8%).	
��� �
��
���

          %  ��

�
� �
 �
��
�����

 ��
������ ��
����.............................32........................7,8

1 ���..................................................21.........................5,1

2 ����................................................37........................9,0

3-5 ��
..............................................93........................22,7

 5 ����� ��
.......................................227.......................55,4
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24.        ?	
�� �� 
 ��
 ��
��� 
���� ������� �������

   411.    410(99,8%).����� �����	
	

������� %  �������	�
	�

��.................................................310......................75,6

���...............................................100......................24,4

25.         ?	
�� �� 
��
 ������� �������� 
���� ��������������

   411.   408(99,3%).����� �����	
	

������� %  �������	�
	�

��.................................................113 .....................27,7

���...............................................295......................72,3

26.       ��������
� �� ��� ��

���
������� �������������

     ?
 ���
���� � �����
�������� 
���

� �������

   411.    411(100,0%).����� �����	
	

������� %  �������	�
	�

 (    )�� ����	�� ��� 	 ����� ..............333......................81,0

���................................................77...................... 18,7

 ( )������ ����	�� ............................1 .......................0,2

27.     ?���
���� �� �� 
���

 �������

   411.    333(81.0%).����� �����	
	

������� %  �������	�
	�

��.................................................206......................61,9

���...............................................118......................35,4

������............................................9........................2,7

28.         ?� �!����������"�� 
� �� 
���

 ����������������

  411.    383(93,2%).����� �����	
	

������� %  �������	�
	�

  	��� � ��	�.................................125......................32,6

 	���� ���.....................................63....................... 16,4

 ,  ���	 	���� ����	� ���................26.......................6,8

   ���� �	��� �� 	����.....................169......................44,1

29.      ?#�� �� ���������� 
���  ����������� ���������

   411.    411(100,0%).����� �����	
	

    %  ������� �� �����	�
	�

   ������� ������� �� ���...........................17....................4,1

 ,������� �������

   �� �� �������	� ������	.......................22....................5,4

   ������� ������� �� �	���	�

   	 �������� ������ �������	����	........83...................20,2

    ������� ������� ��
��� �� �	���	�.........97...................23,6

     ������� �� ������� ���� �� �	���	�......188..................45,7

 ����������� �����	��.............................4.....................1,0

30.       -  ?���
����� �� �� � ��"� 
� �� ���
! ���� �� ���

  411.    410(99.8%).����� �����	
	

     %  ������� �� �����	�
	�

     .. 176�� ��������	��
����� �� ! � ����	�� ................42,9
    .. 7�� ����	� ������������� �����	���	� ...................1,7

 �� ���������	���....................................28...................6,8

    �� ��"	�� ���
���� � ����	��...............3....................0,7

       207�	����� ����"	 �	 �� ���� �� ��
�#�� .................50,5

 ( )������ ����	�� ......................................6....................1,5

31.  $��     ?�� ��������� � ��
������ ��� �

   411.    410(99,8%).����� �����	
	

   %  ������� �� �����	�
	�

  �� ��������������� ������	��		............8....................2,0

  � #������ %	���.....................................24...................5,9

 ���	����� 	��	�	���
����

 �������� �����
�������.........................95..................23,2

  	��� �
�#����� ��������	.....................51..................12,4

  �	��� �� �������...................................227.................55,4

 ( )������ ����	�� ..................................... 11..................2,7
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32.  :��� ���

  411.    406(98,8%).����� �����	
	
    %  ������� �� �����	�
	�

�������................................................374..................92,1

�����	�.................................................32....................7,9

33.  :��� ���	�
�

   411.    411(100,0%).����� �����	
	

������� % �� 

�����	�
	�

 30 �� 
��...........................................194.......................47,2

31-50 
��..........................................207.......................50,4

 50 ����
� 
��....................................10........................2,4

34.  :���� �
	��������

   411.   410(99,8%).����� �����	
	

������� % �� 

�����	�
	�

 ������������� �������......................14........................3,4

 (  )������� ������� ����	�
���� .........119.......................29,0

 ������������� ���
��......................25........................6,1

���
��.............................................251.......................61,2

 �� ��	
��............................................1.........................0,2

35.   :���� 
������� ���������

  411.    411(100,0%).����� �����	
	

������� % �� 
�����	�
	�

  (  )�� ����� �� ������� ......................200.......................48,7

 ( )����� ������� ...............................211 ......................51,3

36.   �
�� ��  �    18 ��
 ���� �� ?
��

   411.    380(92,5%).����� �����	
	

������� % �� 

�����	�
	�

��.....................................................180.......................47,4

���....................................................200......................52,6



 4�	��������
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37.     ,  ?�
�� � ��
 �
�� ���� �� 
������

   411.    180(43,8%).����� �����	
	

������� % �� 

�����	�
	�

��	�..................................................65.......................36,1

���.....................................................62.......................34,4

��	....................................................28.......................15,6

������...............................................13.........................7,2

 ��
�� �������...................................12........................6,7

38.       ?�
�� �� � ��
 	��
�������� � ���

   411.    405(98,5%).����� �����	
	

������� % �� 

�����	�
	�

 �����	��..........................................62.......................15,3

   � ����	� �������  !".......................40........................9,9

  � ������� #�����..............................98.......................24,2

  � ������� $���	�	...........................43.......................10,6

  � ������� $%�	�	............................120.......................29,6

  � ������� $�		.................................154.......................38,0

 � $�����
		.......................................3.........................0,7

   � ���� ���������	��� ���................34........................8,4

39.   :��� 	����� ����

 411.  409 (99,5%).����� �����	
	

������� % �� 

�����	�
	�
&�
��...............................................62.......................15,2

'��	..................................................61.......................14,9

(��������	�.....................................46.......................11,2

&������
���	�..................................42.......................10,3

$�����	�...........................................24........................5,9

(���	................................................21........................5,1

$������	�........................................19........................4,6

 ���
	���	�.....................................16........................3,9

$��
	���	�.......................................15........................3,7

&���	���	�.......................................15........................3,7

"���	���	�........................................14........................3,4

)�����	�...........................................14........................3,4

*����
���	�......................................12........................2,9
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"�
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#����
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�
%
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 ����� ................................................1�..
���
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 �
�������� .......................................1�..
'
&��
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40.     ?����������	 
�
�� �
���� �� �����
���

  411.   406(98,8%).#���� ��&�����
	
����
 % �� 
��&���&(�%

�$�
����
�......................................134.......................33,0
�����
...............................................38........................9,4
�����.................................................26........................6,4
"$��)�!............................................26........................6,4

���
��..............................................20........................4,9

%  �� ��&���&(�%
............2,4

� 
2,2 
.2,0 
.1,5 
.
1,2 
.0,7 
.0,7 
.0,7 
.0,5 

.0,5 

.0,5 

.0,5 

.0,5 

.0,5 

.0,5 

.0,5 

.0,5 

.0,5 

.
0,2 
.0,2 

.0,2 

.0,2 

.0,2 

.0,2 

.0,2 

.0,2 



	
����
 % �� 
��&���&(�%

�
����
�...........................................18........................4,4

 �
�..................................................15.........................3,7

*����!...............................................14........................3,4

 �
�..................................................14........................3,4

�
���
��(.........................................13........................3,2

�����
���
�......................................9.........................2,2

���
�.................................................9.........................2,2
��
��
................................................8..........................2,

  �� ���+ ��
��
���&
.........................8..........................2,

-�����
 
����.....................................7.........................1,7

*&���!................................................4.........................1,0

�������.............................................3.........................0,7

�
�����.............................................3.........................0,7

-,�� 

��
.........................................3.........................0,7

-
��...................................................3.........................0,7

�
�����.............................................3.........................0,7

.����.................................................3.........................0,7

���
����...........................................2.........................0,5

����!.................................................2.........................0,5
�
��..................................................2.........................0,5

/����
&�!.........................................2.........................0,5

 ���!.................................................2.........................0,5

����!.................................................2.........................0,5

	
�.....................................................2.........................0,5

*
���..................................................1.........................0,2

41.   :���
� ���������� ��
�
�

  411.    411(100,0%).#���� ��&�����
   %  	
����
 �� ��&���&(�% 

      �)�
&����� )� ���
� �
0���
�������� � ����
0�� ���&���� 

���������
 �����
���&����� 
��������
0��............ 121.................29,4

 ( )1����� ��
���� ...................................... 1....................0,2

  " "#�2�&�� �3��� ����2��
 ...................51...................12,4

  ������
&�������&� �#�� ��4
 & ���
���...............................................238..................57,9
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